m Generalitat de Catalunya
N, Departament de la Presidéncia

Informe complementari del contracte mixt de serveis i subministraments per a la
conceptualitzacio, planificacié i realitzaciéo técnica dels actes institucionals i la
planificacié i realitzacié técnica de les compareixences del President de la Generalitat,
dividit en 3 lots. Expedient PR-2026-12.

De conformitat amb les consideracions realitzades en l'informe juridic favorable, emés el 25
de juliol de 2025, es fan les observacions seguents:

¢ D’acord amb el fonament del dret sisé relatiu a les dades econdmiques del contracte:

1.

Es modifica el paragraf 5 de I'apartat 4.1 (Justificacié del calcul) de I'informe
justificatiu d’aquest expedient i queda redactat com segueix:

“En tot cas l'empresa contractista haura de complir el conveni col-lectiu
aplicable, conveni col-lectiu d’empreses d’hostes/esses i promotors/ores de
venda de Catalunya (codi de conveni nim. 79001965012003), aquesta
indicacié no prejutja el conveni laboral que sigui d’aplicacio per als licitadors, 0
bé, haura de respectar el salari minim interprofessional i, en el seu cas, les
condicions laborals que s’hagin pogut fixar en el marc dun acord
interprofessional, de conformitat amb els articles 3 i 83 del Reial Decret
Legislatiu 2/2015, de 23 d’octubre, pel que s’aprova el Text Refés de la Llei de
I’Estatut dels Treballadors.”

Es modifica 'Annex 2 (Desglossament de costos del calcul del pressupost de
licitaci6) La descripcié dels Costos directes (74%) i queda redactat com
segueix:

“Costos directes
Entrarien en aquest concepte els costos que de manera clara i inequivoca es
dediquen exclusivament al servei d’organitzacié d’actes. En aquest cas
concret, s’estimen que podrien ser:

3. Personal i serveis necessaris per a la prestacié del servei (32%)

4. Material necessari per a la prestacio del servei (42%)”

e D’acord amb el fonament del dret vuité, es dona una nova redaccio a I'apartat 8 de
I'informe justificatiu d’aquest contracte per coherencia amb la clausula 21a del PCAP,
que queda redactat de la forma seguent:

Pl. Sant Jaume, 4
Palau de la Generalitat
08002 Barcelona
Tel. 93 402 46 00

“L’empresa contractista ha d’adequar la seva activitat als principis étics i a
les regles de conducta que s’estableixen en la clausula 29 d’aquest Plec
de clausules administratives particulars.
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L’empresa contractista ha d’organitzar formacié professional en el lloc de
treball que millori 'ocupacio i I'adaptabilitat de les persones adscrites a
I'execucio del contracte i les seves capacitats i qualificacio.

L’empresa contractista haura de complir i acreditar, per a les noves
contractacions de personal, que almenys un 20% d’aquestes es fan a
col-lectius que requereixen una especial proteccid, preferentment a
persones aturades de llarga durada, en compliment de l'article 202.2 LCSP
i de la Llei 19/2020, del 30 de desembre, d'igualtat de tracte i no-
discriminacio.

Aquestes condicions especials d’execucio son indicades per a la correcta
execucio del contracte, atés que contribueixen a la implementacié efectiva
dels principis de la contractaci6é d’empreses socialment responsable,
d’acord amb la LCSP. | també suposen una millor qualitat técnica en la seva
execucio, ja que milloren les capacitats i la qualificacié del personal, com
també les condicions laborals del personal que executa les prestacions del
contracte.”

A més, es modifica I'apartat 6.4 del PPT (Personal técnic que dura a terme la
prestacié del servei) per adaptar-lo a allo previst a I'apartat de I'informe
justificatiu, quant a la valoracio de experiencia addicional de la resta de
personal especialista en els lots 1 i 2. Es suprimeix la seguent fila de la taula:

Tipus de personal Formacio

Experiéncia

minima (en anys)

Realitzador/a de TV Grau en realitzacié i produccié audiovisual o similar 3

Signat digitalment a Barcelona,

Cap del Gabinet del President
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