b1 Generalitat de Catalunya
Departament de Justicia
% i Qualitat Democratica

Secretaria de Mesures Penals,
Reinsercid i Atenci6 a la Victima

SEGON INFORME COMPLEMENTARI DEL CONTRACTE DE SERVEIS PER A LA
REALITZACIO DE LES ACTUACIONS DE CARACTER FORMATIU |
IMPLEMENTACIO | DESENVOLUPAMENT DE PROGRAMES FORMATIUS | DE

TRACTAMENT DE VIOLENCIES EN EL MARC DE L’EXECUCIO DE MESURES
PENALS ALTERNATIVES

Unitat promotora: Area de Mesures
Contracte: Contracte administratiu Penals Alternatives dg_la_DGEECJJ, del
Departament de Justicia i Qualitat
Democratica

Tipus: Contracte de servei

Procediment: Obert
Expedient: GEEC JU-2026-4

Subjecte a regulacioé harmonitzada

Titol: Serveis per alarealitzaci6 de les actuacions de caracter formatiu i
implementaci6 i desenvolupament de programes formatius i de tractament de
violéncies en el marc de I'execucié de mesures penals alternatives

Valor estimat del
contracte
4.116.889,92
(sense IVA) €
Import base IVA (21%) Total
Pressupost
licitacio: 857.685,40€ | 180.113,03€ 1.037.799,33 €
Termini Des de I'M de gener de 2026 (o des de la data de la seva
d’execucio: signatura si aquesta és posterior) i fins al 31 de desembre de
2026.
Import base IVA (21%) Total
Lot 1 428.842,70 € 90.056,97 € 518.899,67 €
Lot 2 428.842,70 € 90.056,97 € 518.899,67 €

Per tal que I'expedient de referéncia pugui seguir amb la seva tramitacio, s’emet
aquest informe complementari d’acord amb les consideracions formulades per la Nota
de la Intervencié delegada de 20 juny de 2025.
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Es redacten de nou els punts 5 (Durada del contracte) , 6 (Modificacio del contracte),
10 (Criteris de solvencia de contracte) 11 (Criteris d’adjudicacid) i 13 (Penalitats)
de I'lnforme justificatiu signat el 02 d’abril de 2025.

L’informe justificatiu queda redactat de la manera seguent:

5. Durada del contracte

L’execucié del contracte sera anual, des de I'1 de gener de 2026 (o des de la data de la
seva signatura si aquesta és posterior) i fins al 31 de desembre de 2026.

Degut a la situacié de prorroga pressupostaria no es pot tramitar un expedient de
despesa d’abast plurianual.

6. Modificacié del contracte

El present contracte es podra modificar, durant la seva vigéncia, per les causes
seguents:

a) Causes de modificacié a I'alga (fins a un maxim del 20% del preu inicial):

Aquest contracte es podra modificar a I'alga durant la seva vigencia fins a un import
maxim d’'un 20% del preu del contracte en cadascun dels lots quan es doni un increment
de les necessitats per part del Departament de Justicia i Qualitat Democratica d’acord
amb el que estableix la DA 332 LCSP.

En cap cas la modificacié pot suposar I'establiment de nous preus unitaris no previstos
en el contracte.

b)Causes de modificacié a la baixa (fins a un maxim del 20% del preu inicial) per
aplicacié de mesures d’estabilitat pressupostaria (D. Add 1a llei 5/2017, del 28 de marg
de mesures fiscals, administratives, financeres i del sector public).

10. Criteris de solvéncia del contracte

En virtut dels articles 74, 86 i 87 de la LCSP, la solvéncia econdomica i financera
s’haura d’acreditar mitjangant la disposicié d’'un volum anual de negocis igual o
superior al 60% (IVA exclos) del valor estimat del/s lot/s al/s qualls es liciti en el millor
exercici dels tres darrers disponibles en funcié de les dates de constitucié o d’inici
d’activitats de I'empresari i de presentacio de les ofertes.

VEC Solvencia eco
LOT 1 c 2.058.444,96 c 1.235.066,98
LOT 2 c 2.058.444,96 c 1.235.066,98
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El volum de negocis s’acreditara mitjancant els comptes anuals dipositats al Registre
Mercantil, si I'empresa estigués inscrita en aquest registre. En cas contrari, pels
dipositats en el registre oficial en qué hagi d’estar inscrita. Els empresaris individuals
no inscrits al Registre Mercantil acreditaran el seu volum anual de negocis mitjangant
els llibres i comptes anuals legalitzats al Registre Mercantil.

En el suposit d’empresaris individuals no obligats legalment a inscriure’s, legalitzar
llibres i presentar i dipositar comptes en el Registre Mercantil, segons resulta de I'article
19 del Codi de Comerg, articles 329 i seglents i 365 i seglents, del Reglament del
Registre Mercantil, aprovat pel Reial Decret 1784/1996, hauran d’acreditar el volum
de negocis mitjancant la presentaci6 de les declaracions de I'lVA i de I'IRPF.

B) Solvencia téecnica o professional:

En virtut dels articles 86 i 90 de la LCSP, la solvencia técnica o professional s’haura
d’acreditar mitjancant la segiient documentacio:

¢ Relacio dels principals serveis o treballs efectuats d’igual o similar naturalesa que els
que constitueixen I'objecte del contracte durant els tres ultims anys, indicant-ne I'import,
les dates i el destinatari, public o privat, d’aquests, i que sumin com a minim un import
equivalent al 50% (IVA exclos) del valor estimat del/s lot/s al/s qual/s es liciti.

VEC §olv¢ncia
técnica
LOT 1 c 2.058.444,96 c 1.029.222,48
LOT 2 c 2.058.444,96 c 1.029.222,48

Aquests serveis s’acreditaran com segueix:

e Mitjangant certificats expedits o visats per I'6rgan competent si el destinatari és
una entitat del sector public.

e Si el destinatari és un subjecte privat, es pot optar per acreditar-ho amb un
certificat expedit per aquest subjecte privat o bé mitjangant una declaracié de
'empresari que ha d’anar acompanyada dels documents de qué disposi que
acreditin la realitzacié de la prestacio.

11. Criteris d’adjudicacié

La puntuacié maxima que es pot obtenir en la valoraci6 de les diferents ofertes sera de 100
punts, d’acord amb els seglients criteris:

Criteris quantificables amb judici de valor (Sobre B)
Projecte técnic:

1. Ajustament entre els objectius dels Programes Formatius, les activitats | 18 punts com a
formatives a desenvolupar i I'organitzacié del servei. maxim
2. Adequacio dels circuits de comunicacié de I'entitat amb els diferents 12 punts com a
interlocutors del programa. maxim
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TOTAL Criteris quantificables amb judici de valor

30 punts com a
maxim

Criteris quantificables de forma automatica (Sobre C)

Millor oferta econdomica.

40 punts com a
maxim

Increment de les hores de formacié dels programes formatius grupals

12 punts com a
maxim

Programaci6 de grups reduits de tipologies minoritaries: conducta
violenta, delictes d’odi i discriminacio, intrafamiliars homes i dones en un
periode inferior a 4 mesos des que la persona penada es vincula amb
I'entitat

8 punts com a
maxim

Disposici6 de locals adequats per impartir els Programes Formatius a
més poblacions de les minimes requerides.

8 punts com a
maxim

Disposicié d’un sistema de registre i tramesa electronica de I'assisténcia
dels penats als Programes Formatius.

2 punts

TOTAL Criteris quantificables de forma automatica

70 punts com a
maxim

TOTAL

100 punts com a
maxim

1. Criteris que obeeixen a un judici de valor (Sobre B): fins a 30 punts

Les ofertes han d’incloure en el sobre B un projecte técnic on s’especifiqui
I'organitzacio i la planificacié dels mitjans humans i materials assignats per donar
compliment al plec de prescripcions teécniques del present contracte i assolir la
implementacio correcta del servei. No es poden incorporar en el projecte técnic
aspectes economics de l'oferta ni de la resta de criteris objectius d’adjudicacié del
Sobre C. L'incompliment d’aquesta previsié comportara I'exclusié automatica de

I'oferta.

En el projecte técnic, es valoraran els aspectes que les empreses incorporin com a
millores d’acord amb el contingut minim que estableix el plec de prescripcions

tecniques relatiu als segiients aspectes:

1) Ajustament entre els objectius dels Programes Formatius, les activitats
formatives a desenvolupar | 'organitzacié del servei. Es valorara amb un

maxim de 18 punts.

2) Adequacio dels circuits de comunicacio de I'entitat amb els diferents
interlocutors del programa (persones penades, personal delegat d’execucio de
mesures, personal gestor de recursos, personal coordinador dels equips i
servei de mesures penals alternatives). Es valorara amb un maxim de 12 punts.

La puntuacié s’obtindra de I'avaluacié de tots dos indicadors de qualitat del projecte.
Cadascun d’ells s’avaluara en una escala de 0 a la puntuacié maxima assolible. En
aquesta escala, 0 correspondra a un projecte que no presenta cap millora respecte del
plec de prescripcions técniques i la puntuacié maxima amb una valoracié optima. Els
subcriteris operaran de la mateixa manera, essent possible tota una gradacié de
puntuacions des del 0 fins a la maxima puntuacié assolible, ja que es tracta d’elements
sotmesos a judici de valor. Per exemple, és possible la valoracié amb 2 punts de

subcriteris que tenen una puntuacié maxima de 5 punts.
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A continuaci6 es desglossen aquests criteris:

Criteris quantificables amb judici de valor (Sobre B)

Metodologia de treball: recursos pedagogics i eines
didactiques proposades per I'entitat en els diferents
programes formatius.

Corresponen 0 punts si no aporta cap valor afegit al minim

9 punts
exigit.
Es valoraran els recursos pedagogics com material didactic de com a
suport per seguir les sessions formatives (3 punts), material maxim
didactic per lliurar als usuaris (3 punts), o aquells altres que
s’aportin que suposin un valor afegit (Us de fitxes, videos,
dinamiques, role playing, recursos en xarxa,entre d’altres) (3
punts).
1. Ajustament Metodologia i recursos adients per treballar casos de persones
entre els penades amb necessitats especials o refractaries al compliment
objectius dels del Programa Formatiu.
Programes
. ) . L 18 punts
Formatius, les [ Corresponen 0 punts si no aporta cap valor afegit al minim
4 punts com a
activitats exigit.
) & coma maxim
formatives a maxim
Es valorara amb 2 punts I'aportacié de metodologia i recursos
desenvolupar
- ..__ .. | per persones amb necessitats especials.
i 'organitzacio
del servei. Es valorara amb 2 punts 'aportacié de metodologia i recursos
per persones refractaries al tractament.
Altres millores relacionades amb la gesti6 del programa:
e Millores en la gestio de la calendaritzacio dels grups i
les entrevistes (2 punts)
e Millores en la gestio de les incidéncies (2 punts) 5 punts
e Altres propostes de millores presentades per I’entitat coma
(1 punt) maxim
Corresponen 0 punts si no aporta cap valor afegit al minim
exigit.
5
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Comunicacié amb els usuaris dels programes formatius
(sistemes de citacio, avisos, recordatoris, seguiment, entre

5 punts
d’altres) com a
Corresponen 0 punts si no aporta cap valor afegit al minim maxim
exigit, i 1 punt per cada aportacié addicional fins a 5 punts.
. | Comunicacié i gestié de la informacié amb els equips de
2. Adequacié . .
o mesures penals i les unitats de recursos. Corresponen 0 punts
dels circuits . . . . :
g si no aporta cap valor afegit al minim exigit, i fins a 4 punts si
e
| n’aporten algun: 12 pur]
comunicacio 4-punts
de I'entitat e Realitzacié de la primera entrevista de I'entitat en 20 coma com
amb els dies des de la derivacio del cas (1 punt) maxim el
dif t e Inici de la intervencié grupal inferior a 2 mesos, sempre
frerents que hi hagi usuaris suficients, des de la data de
interlocutors derivacié del cas (2 punts)
del programa. e Reduccio del temps de tramesa de I'informe final
valoratiu de l'usuari en 5 dies (1 punt)
Comunicacié amb el servei d’execucié de mesures i els serveis
territorials corresponents: planificacid dels cursos, seguiment i 3 punts
avaluacié del desenvolupament dels cursos i de les incidencies, coma
entre d’altres. maxim
e Corresponen 0 punts si no aporta cap valor afegit al
minim exigit, i fins a 3 punts si N’aporten algun.|
30 pur|
TOTAL Criteris quantificables amb judici de valor com
maxir
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Comentado [LVF1]: 11. Pel que fa als criteris de judici
de valor, cal concretar com es puntuara la comunicacio i
gestio de la informacié amb els equips de mesures penals
i les unitats de recursos i la comunicacié amb el servei
d’execucié de mesures i els serveis territorials
corresponents. Caldria determinar quina puntuacié es
donara per cada aportacié addicional, de igual manera
que s’ha fet amb la resta de criteris.

Comentado [LVF2]: 11. Pel que fa als criteris de judici
de valor, cal concretar com es puntuara la comunicacio i
gestio de la informacié amb els equips de mesures penals
i les unitats de recursos i la comunicacié amb el servei
d’execucié de mesures i els serveis territorials
corresponents. Caldria determinar quina puntuacié es
donara per cada aportacié addicional, de igual manera
que s’ha fet amb la resta de criteris.
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2. Criteris d’adjudicacié quantificables de forma automatica (Sobre C): fins a 70 punts

2.a. Millor oferta economica: fins a 40 punts

L’oferta més econdmica que no s’hagi declarat desproporcionada rebra la
puntuacié maxima de 40 punts. La resta d’ofertes que no siguin
desproporcionades rebran una puntuacié inversament proporcional a la de
I'oferta més economica, d’acord amb el calcul segient (d’acord amb l'establert
a la Directriu 1/2020 de la Direccié General de Contractacio Publica):

Pv: Puntuacié de I'oferta a Valorar

1 P = Punts criteri econdmic

P, = [1 _ ( Oy —Om ) X (_)] x p | 0_=0ferta Millor
IL VP Ov= Oferta a Valorar

IL = Import de Licitacié
VP = Valor de Ponderacié

Com que la puntuacié de I'oferta econdmica és de 40 punts sobre un total de 100, el VP (Valor
de Ponderaci6) és de 1,4.

2.b. Valoracié automatica de caracter gualitatiu: fins a 30 punts

. Increment de les hores de formacié dels programes formatius grupals, d’acord amb
'Annex 5-A. Maxim: 12 punts.

0 2 punts per hora extra
1. Programaci6 de grups reduits de tipologies minoritaries: conducta violenta, delictes
d’odi i discriminacid, intrafamiliars d’homes i de dones, en un periode inferior a 4 mesos des
que la persona penada es vincula amb I'entitat, d’acord amb I’Annex 5-B. Maxim: 8 punts.

0 2 punts per grup

Ml Disposicio de locals adequats per impartir els programes formatius a més poblacions de
les minimes requerides, d’acord amb I’Annex 5-C. Maxim: 8 punts.

0 2 punts per cada local en poblacié addicional

V. Disposicio d’un sistema de registre i tramesa electronica de I'assistencia dels penats als
programes formatius, d’acord amb 'Annex 5-D. Maxim: 2 punts.
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A continuacié es desglossen aquests criteris:

Criteris quantificables de forma automatica (Sobre C)

Millor oferta econdmica

40 punts com a
maxim

Increment de les hores de formaci6 dels
programes formatius grupals

2 punts per hora
extra fins a un
maxim de 12 punts

12 punts com a
maxim

Programacio6 de grups reduits de tipologies
minoritaries: conducta violenta, delictes d’odi i

periode inferior a 4 mesos| des que la persona

discriminacio, intrafamiliars homes i dones en un

2 punts per grup
fins un maxim de 8
punts

8 punts com a
maxim

penada es vincula amb I'entitat

Disposici6 de locals adequats per impartir els
Programes Formatius a més poblacions de les

2 punts per cada
poblacié de més

8 punts com a

I'assisténcia dels penats als Programes Formatius.

L . fins a un maxim de maxim
minimes requerides.
8 punts.
Disposicio d’un sistema de registre i tramesa electronica de 2 punts

TOTAL Criteris quantificables de forma automatica

70 punts com a
maxim

TOTAL

100 punts com
a maxim
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Comentado [LVF3]: 12. Pel que fa als criteris
automatics, cal explicar detalladament als plecs a que fa
referéncia el criteri relatiu a programacio de grups reduits
de tipologies minoritaries. Aixi mateix, segons consta al
PPT, I'inici de la intervencid grupal no pot ser superior a 3
mesos des de la data de derivacié del cas. En canvi, en el
criteri automatic consta un periode maxim de 4 mesos.
Cal corregir aquesta incongruencia.

[Comentado [MOR4R3]: Es correcte. Veure PPT
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3. Ofertes presumptament desproporcionades 0 amb valors anormals

Es consideren com a situacié d’anormalitat de 'oferta en la globalitat dels seus
aspectes economics i qualitatius que aquesta presenti, respecte al conjunt de les
ofertes concurrents a la licitacié, una desproporcié en la menor quantia de I'oferta
econdmica assolint alhora un nivell alt de valoracié en els aspectes qualitatius.

D’acord amb la Circular d’1 d’octubre de 2021, de la Junta Consultiva de Contractacié
Administrativa de la Generalitat de Catalunya (Comissié Permanent), que “en cas de
considerar-se que una oferta no pot ser acomplerta per incloure valors anormals o
desproporcionats, se I'ha d’excloure de la classificacio i procedir a adjudicar el contracte
a l'oferta que hagi obtingut la millor puntuacio (...), sense tornar a efectuar una nova
valoracio i classificacié de les ofertes”.

Als efectes de l'article 149.2.b) LCSP, es consideraran com a ofertes presumptament
desproporcionades o amb valors anormals aquelles que concorrin en alguna de les
circumstancies seglents en la seva totalitat (ja sigui

a) Si només s’hi presenta una licitadora:
- Que I'oferta economica sigui un 25% més baixa que el pressupost de licitacio.

- Que la puntuacio de la resta de criteris d’adjudicacié automatics sigui superior al 80%
del maxim total assolible.

b) Si s’hi presenten dues licitadores, que la puntuacio6 total en la suma de tots els
criteris automatics sigui superior en més d’'un 20% a la puntuacié total més baixa.

c) Si s’hi presenten més de dues licitadores:

- Quan no hi ha cap puntuacio6 per sota del 90% de la mitjana aritmetica de totes les
puntuacions de criteris automatics, que la puntuacié de I'oferta sigui superior en més
d’un 10% a la mitjana aritmética de totes les puntuacions.

- Quan hi ha puntuacions per sota del 90% de la mitjana aritmética de totes les
puntuacions de criteris automatics, primer cal excloure aquestes de la presumpcié
d’oferta anormal. Un cop excloses, que la puntuacié de I'oferta sigui superior en més
d’'un 10% a la mitjana aritmética de les puntuacions que no han estat excloses de la
presumpcié d’oferta anormal.

El procediment per a la determinacié de I'existéncia d’ofertes amb valor anormal esta
regulat a la clausula 16.6 d’aquest plec de clausules administratives particulars.

En els casos en qué I'érgan de contractacié presumeixi que una oferta resulta inviable
per haver estat formulada en termes que la fan anormalment baixa, es procedira
d’acord amb el que s’especifica a la clausula 16 del PCAP.
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13. Penalitats

D’acord amb l'article 192 de la LCSP, els plecs poden preveure penalitats per al cas de
compliment defectuds de la prestacio objecte del contracte o per al suposit
d’'incompliment dels compromisos o de les condicions especials d’execucio del
contracte que s’hagin establert.

Aquestes penalitats han de ser proporcionals a la gravetat de I'incompliment i les
quanties de cadascuna no poden ser superiors al 10 per cent del preu del contracte,
IVA exclos, ni el total d’aquestes no pot superar el 50 per cent del preu del contracte.

Quan el contractista, per causes que li s6n imputables, hagi incomplert parcialment
I'execucio6 de les prestacions definides en el contracte, I’Administracié pot optar, ateses
les circumstancies del cas, per la seva resolucio o per la imposicié de les penalitats
que, per a aquests suposits, determinin el plec de clausules administratives particulars
0 el document descriptiu.

Si cal aplicar penalitats, el Departament de Justicia realitzara una diligéncia on en
constara el concepte i import, i procedira a realitzar-ne el descompte corresponent en
la factura mensual en la qual s’apliqui la penalitzacié. S’aplicaran les penalitats
relacionades a continuacio, de forma que l'import individual de cada penalitat i I'import
conjunt del conjunt de penalitats no podran superar, respectivament, el 10% i el 50%
del preu del contracte.

1. Les penalitats a aplicar per I'incompliment de la Condicié 1 de I'apartat M.2 del
quadre de caracteristiques (clausula ética) seran les seglients:

En cas d’incompliment dels apartats a), c), d), e), f), g), h), j) i k) de I'apartat 1.2 de la
condicié 2,s’estableix una penalitat minima de 0,60 euros per cada 1000 euros del preu
del contracte, IVA exclds, que es podra incrementar de forma justificada i proporcional
en funcié de la gravetat dels fets. La gravetat dels fets vindra determinada pel perjudici
causat a linteres public, la reiteracié dels fets o I'obtencié d’'un benefici derivat de
l'incompliment. En tot cas, la quantia de cada una de les penalitats no podra excedir del
10% del preu del contracte, IVA exclds, ni el seu total podra superar en cap cas el 50%
del preu del contracte.

Altrament s’adverteix que:

- En el cas d’'incompliment del que preveu la lletra b) de I'apartat 1.2 I'6rgan de
contractacié donara coneixement dels fets a les autoritats competents en matéria
de competéencia.

- En el cas d’'incompliment del que preveu la lletra i) de I'apartat 1.2 I'drgan de
contractacié ho posara en coneixement de la Comissié d’Etica en la Contractacio
Publica de la Generalitat de Catalunya perquée emeti el pertinent informe, sens
perjudici d’altres penalitats que es puguin establir.

- En el cas que la gravetat dels fets ho requereixi, '6rgan de contractacio els
posara en coneixement de I'Oficina Antifrau de Catalunya o dels organs de
control i fiscalitzacié que siguin competents per raé de la matéria.
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2. Les penalitats sobre I’execucié del servei contractual seran les seglients:

Als efectes de les penalitats sobre I'execucié del servei, es considerara molt greu
qualsevol incompliment que impossibiliti la puntual i suficient execucié de les funcions,
com ara:

Incompliments molt greus

a) L’acumulacié de tres incompliments greus al llarg del periode d’execucid
contractual, prorrogues incloses.

Als efectes de les penalitats sobre I'execucié del servei, es considerara greu qualsevol
incompliment que impossibiliti la puntual i suficient execucié de les funcions, com ara:

Incompliments greus

a) Infringir el deure de custodia i confidencialitat en relacié a les persones penades
que estan sota el seu carrec.

b) L’execucié del servei alterant les condicions establertes en els plecs relatives
als requeriments técnics, els recursos humans o el recursos materials.

¢) L’acumulacié de tres incompliments lleus al llarg del periode d’execucié
contractual, prorrogues incloses.

Es considerara incompliment lleu qualsevol altre incompliment que afecti la qualitat del
servei i que, d’alguna manera, signifiquin detriment de les condicions del plec de
condicions amb perjudici no greu pels serveis o que donin lloc a deficiéncies en
I'aspecte del personal o dels mitjans utilitzats, com ara:
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Incompliments lleus

a) La negligéncia en les funcions per part dels professionals.

b) |El retard per un periode superior a una setmana en el compliment de la
temporalitat en el lliurament dels informes, d’acord amb els terminis establerts
en cadascun dels programes formatius/

c) La manca de comunicacié a la DGEPCJJ de qualsevol incidéncia que afecti al
desenvolupament del programa formatiu..

d) Us del llenguatge sexista en la documentacio escrita o visual relacionada amb el
contracte.

e) Siarriba la data d’inici de la realitzacié del servei, assenyalada en cada cas, i el
contractista incorre en demora (en compliment d’algun dels compromisos
assumits) per una causa imputable a ell mateix.

Comentado [LVF5]: 13. Pel que fa a les penalitats,
consta que el retard per un periode superior a una
setmana en el compliment de la temporalitat en el
lliurament dels informes que s’han de lliurar als jutjats i
tribunals, d’acord amb els terminis establerts en cadascun
dels programes formatius, es considerara un
incompliment lleu. En el PPT no consta que s’hagi de
lliurar cap informe a aquests organs. Cal esmenar-ho.

f) La superacio del termini de 30 dies naturals per part de I'entitat 0 empresa
contractista en la substitucié dels casos de baixes laborals o qualsevol altre tipus
d’abséncia del personal assignat al contracte.

g) Incompliment del deure de col-laboraci6 en les tasques d’auditoria o bé
I'obstaculitzacié d’aquesta, tal com es preveu en l'apartat 5.4 del PPT,
concretament, no cooperant en la tasca de verificacié6 del compliment dels
compromisos contractuals i la fiabilitat de la informacié facilitada, no lliurant la
documentacié sol-licitada o bé, qualsevol altra accié amb I'anim d’impedir 'accés
a les instal-lacions o a la informaci6.

La realitzacié d’un incompliment lleu suposara una penalitat del 2% del preu del
contracte en els punts a), b), c), e), f) i g)i d) del quadre d'incompliments lleus.

En el cas es produeixi 'incompliment lleu d), es requerira a 'empresa que esmeni la
documentacid escrita o visual en un periode no superior als 10 dies habils. Un cop
finalitzat aquest termini sense presentar les esmenes, es considerara incompliment
lleu que donara lloc a revisié a la baixa de la contraprestacié econdmica mensual d’'un
2%.

Si es produeix un incompliment greu, I'érgan de contractacié podra optar per imposar
una penalitat d’'un maxim del 10% del preu del contracte o bé resoldre’l, prévia
audiéncia de 'empresa afectada.

La comissié d’'un incompliment molt greu suposara una penalitat d’'un 5% de I'import de
la facturacié del mes en qué s’ha comes I'incompliment.

La comissio d’'un incompliment molt greu suposara una penalitat d’'un 5% de I'import de
la facturacié del mes en qué s’ha comés l'incompliment.

L’administracio pot optar per instar la resolucié del contracte en el cas que s’acumulin
més de tres penalitats greus dins del termini d’'un any o una molt greu.

D’acord amb l'article 130.4. LCSP, I'incompliment de I'obligacié d’informacié del
personal a subrogar prevista a I'article 130 LCSP comportara una penalitat de 2 euros
per cada 1.000€ del preu del contracte sense IVA, per cada dia en qué resti provat que
s’hagi produit I'incompliment, fins a un maxim del 5% de I'import del contracte sense
IVA.
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En aquest sentit, el termini de demora sera un cop transcorreguts 15 dies naturals des
que es rep el requeriment de la informacio.

La imposici6 de penalitats requerira sempre de I'audiéncia prévia al contractista per un
termini no inferior a 10 dies.

Pel que fa al procediment a seguir per a I'aplicacié de penalitats, sera el previst a la
clausula 26 del PCAP.

L’aplicaci6 de les penalitats per part de I'administraci6 es podra concretar amb
deduccions de les quantitats que hagi d’abonar-se al contractista en concepte de
pagament total o parcial o deduccions sobre la garantia constituida, sens perjudici de
I'exigéncia al contractista d’'indemnitzacio per danys i perjudicis causats a I'administracio
quan l'aplicacié de la penalitat no fos suficient per donar cobertura als danys causats.

Cada vegada que I'import de les sancions acumulades arribi a un multiple del 5% del
preu del contracte fins a un 50% com a maxim, I'administracié podra optar per la
resolucio del mateix amb confiscacié de la garantia o acordar la continuitat de I'execucio
amb imposici6 de noves penalitats.

Director general d’Execuci6 Penal
a la Comunitat i Justicia Juvenil
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