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AJUNTAMENT DE SANTA SUSANNA

INFORME JUSTIFICATIU DE LA LICITACIO DEL CONTRACTE DE SERVEIS PER
LA GESTIO DE L’AULA OBERTA MUNICIPAL DE SANTA SUSANNA

Interessat: Ajuntament de Santa Susanna

Assumpte: Licitacié del contracte de serveis per la gestio de I'Aula Oberta municipal de
Santa Susanna. (tramitacié ordinaria, procediment obert i pluralitat de criteris

d’adjudicacio, regulacioé no harmonitzada).
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1.- Objecte del contracte

L'objecte d'aquesta licitacié és la contractacié del servei d’Aula Oberta municipal de
Santa Susanna, servei d'intervencié socioeducativa no residencial, que realitza una
tasca preventiva i educativa, fora de I'horari escolar, oferint un espai de trobada i un
conjunt d’activitats socioeducatives programades, amb la finalitat de promoure el
desenvolupament integral de linfant, la personalitat, la socialitzacié i I'adquisicio
d’aprenentatges basics i d’esbarjo. El servei esta adregat a la poblacié infantil de Santa
Susanna, d’edats compreses entre 6 i 12 anys, i, especialment per a menors amb
necessitats educatives i problematiques socials.

El present contracte es pot qualificar de contracte administratiu de serveis, d’acord
amb l'article 17 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector public
(LCSP), per la qual es transposen a I'ordenament juridic les directives del Parlament
Europeu i del Consell 2014/23/UE i 2014/24/UE, de 26 de febrer de 2014.

Els codis CPV del vocabulari comu de contractes publics del present contracte, sén els
seglents:
85311300-5 Serveis de benestar social proporcionat a nens i adolescents

D’acord amb els codis CPV que corresponen al present contracte, i que es troben dins
els serveis socials, caldra tenir en compte que es troben inclosos en '’Annex IV de la
LCSP, serveis especials.

Els treballs i freqiiéncies del servei s’establiran en el plec de prescripcions técniques
particulars (PPTP), més les que hagi ofert I'adjudicatari en la seva proposta. En el
PPTP s’indiquen les prestacions incloses inicialment en I'objecte del contracte, i també
es contemplen possibles modificacions previstes dels serveis a prestar durant la
vigéncia del present contracte i les seves prorrogues.

2.- Justificacio de la necessitat, idoneitat, i la insuficiéncia de medis personals i
materials

L’article 25 de la Llei 7/1985, reguladora de les bases del regim local (LRBRL),
assenyala les matéries que els municipis han d’exercir com a competéncies propies.
Entre aquestes, el paragraf 25.2.e) inclou I'avaluaci6 i la informacié de situacions de
necessitat social i I'atencié immediata a persones en situacié d’exclusié social.

L’article 32 de la Llei 12/2007, d'11 d'octubre, de serveis socials, assenyala les
competéncies dels municipis en matéria de serveis socials, entre les que s’hi troba
detectar les necessitats socials en llur ambit territorial, crear i gestionar els serveis
socials necessaris, establir els centres i els serveis corresponents a I'ambit propi dels
serveis socials basics, complir les funcions propies dels serveis socials basics, i
promoure la creacié dels centres i els serveis corresponents a I'ambit propi dels serveis
socials especialitzats i gestionar-los, en coordinaci6 amb [|'Administracié de la
Generalitat i I'ens local supramunicipal corresponent.

Per tant, es considera que el servei d’Aula Oberta es troba entre els serveis que ha de
prestar I'Ajuntament de Santa Susanna, per tal de donar compliment a la
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competéncies municipals propies descrites en la LRBRL, i en I'actual normativa
d’'aplicacié en matéria de serveis socials.

Insuficiéncia de medis

Per realitzar els serveis del present contracte, es requereix de personal qualificat, amb
formacio en I'ambit de 'atencio als infants i adolescents.

En lactualitat 'Ajuntament de Santa Susanna no contempla en la seva plantilla i
relacié de llocs de treball, places per a les tasques propies d’educacioé social o treball
social, ni tampoc compta amb personal amb formacio especifica, ni amb els mitjans
personals suficients ni amb els equipaments, recursos materials i les habilitacions
necessaries per a la prestacio del servei.

Per tant, davant la insuficiéncia de medis personals i materials per a una gestié directa
de I'Aula Oberta, existeix la necessitat que I'Ajuntament de Santa Susanna contracti
els serveis per la gestio de I'’Aula oberta municipal de Santa Susanna.

Abast del contracte

Els serveis a contractar tenen per finalitat realitzar les tasques corresponents a I'Aula
Oberta municipal de Santa Susanna, amb les prestacions i les condicions que fixi el
plec de clausules administratives particulars (PCAP), el plec de prescripcions
tecniques particulars (PPTP) i les obligacions que s’hi incorporin provinents de I'oferta
que resulti adjudicataria.

Els mitjans personals, técnics, equips i vehicles necessaris per a la correcta prestacio
del servei, amb les especificacions minimes assenyalades al PPTP, més les que es
proposin, seran a carrec de I'adjudicatari.

L’empresa adjudicataria sera responsable de I'execucié d’aquestes prestacions, i
I'Ajuntament mitjangant els seus serveis socials es limitara a disposar de I'estructura
tecnica de supervisié del servei, i en general verificar i assegurar que les prestacions
estiguin en condicions de satisfer les seves exigéncies. Com a responsable final
davant dels ciutadans sempre tindra I'dltima paraula en les decisions que afectin al
servei dins dels parametres que estableixen els plecs que serveixen de base a la
licitacio, i la resta de documents contractuals.

La supervisié dels treballs correspondra als serveis socials municipals, que seran
coordinats pel responsable municipal del servei que designi I’Ajuntament.

3.- Justificacio de la no divisié en lots

Aquest contracte no es divideix per lots atés que, per la seva naturalesa, la divisio en
lots comportaria dificultats técniques en la seva execucié, a més de no ser possible
subdividir per motius de coordinacid, responsabilitats i optimitzacié de la prestacio del
servei. Aixi mateix, consisteix en un servei unificat d’accions que incideix directament
en la qualitat percebuda per part dels beneficiaris.

4.- Durada del contracte i prorrogues
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La durada dels contractes del sector public s’ha d’establir tenint en compte la
naturalesa de les prestacions, i també les caracteristiques del seu finangament, i la
necessitat de sotmetre’n la realitzacié periddicament a concurréncia.

Segons l'article 29.4 de la LCSP, els contractes de serveis de prestacié successiva
tenen un termini maxim de durada de quatre anys, incloses les possibles prorrogues.

El present contracte de serveis tindra una durada maxima des de la seva formalitzacié
i data d’inici, d’un curs escolar corresponent al curs escolar 2025/2026 entre els mesos
d’'octubre(13) (o data de formalitzacio del contracte) i maig de 2026

La seva vigéncia es podra prorrogar anualment a un maxim de tres anys més, sempre
fins abans de setembre, pel que la durada maxima de la vigéncia del contracte,
incloses les possibles prorrogues anuals, sera com a maxim de QUATRE ANYS (1
curs vigent+1+1+1).

Les prorrogues seran acordades per I'drgan de contractacio, i seran obligatories per al
contractista, sempre que el seu preavis es produeixi almenys amb dos mesos
d’antelacié. En cas d’extincid normal del contracte 'empresa adjudicataria s’obliga a
continuar la prestacié del servei fins a I'adjudicacié d’un nou contracte.

El fet de no prorrogar el contracte no generara cap dret d’indemnitzacié pel
contractista.

5.- Pressupost base de licitacio

Per al calcul del pressupost base anual del present contracte, la determinacié del preu
del contracte es realitzara mitjangant I'aplicacié de preus unitaris, tenint en compte el
valor de mercat de les prestacions objecte del contracte.

Els costos directes i indirectes es desglossen a continuacio:

COSTOS DIRECTES Preu de sortida
Costos salarials 16.765,74
Materials 1.196,96
TOTAL COSTOS DIRECTES 17.962,70
COSTOS INDIRECTES
Despeses generals 233515
Benefici industrial 1.217.87
TOTAL COSTOS INDIRECTES 3.553,02
TOTAL COSTOS (directes + indirectes). 21.515,72

L’estimacid dels costos salarials, s’ha calculat prenent com a referencia la
RESOLUCIO TSF/2786/2017, de 27 d’octubre, per la qual es disposa la inscripcio i
publicacié del Conveni col-lectiu de treball de Catalunya d’accié social amb infants,
joves, families i d’altres en situacié de risc pels anys 2013-2018 (codi de conveni num.
79002575012007).

Resolucié EMT/1721/2025, de 12 de maig, per la qual es disposen la inscripcid i la
publicacié de I'Acord parcial de la Comissié Negociadora del Conveni col-lectiu de
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treball de Catalunya d’accié social amb infants, joves, families i d’altres en situacié de
risc per als anys 2013-2018 (codi de conveni nim. 79002575012007)

L’estimacié dels costos salarials s’ha calculat a partir d’'una plantilla de persones
treballadores amb les seguents categories professionals.

Categoria professional [retribucid salarial NuUm. Treballadors/res necessaris
Nivell C diplomats/des 20.637,26 0,32
Nivell C diplomats/des 20.637,26 0,26

El pressupost s’ha determinat mitjangant un preu unitari maxim, IVA no inclos, i les
hores total del contracte. El preu hora inclou els costos salarials (salari base mes
seguretat social) , absentisme baixes i materials aixi com unes despeses generals del
13% i un benefici industrial del 6%

Categoria PREU HORA SORTIDA
Grup 11l personal tdcnic 21,434
Hores preu hora import (11 mesos}
1.004,00 2143¢€ 21.515,72

D’acord amb el que assenyala l'article 20 de la Llei 37/1992 de 28 de desembre de
I'I'mpost sobre el valor afegit, 'assisténcia a persones fisiques per professionals medics
0 sanitaris, psicolegs i similars, i la prestacid de serveis d’assisténcia social, entre les
que hi ha la proteccié a la infancia i la joventut, es troben exemptes de I'impost, pel
que la present activitat es troba exempta d’'IVA.

Aixi doncs, el pressupost base de licitacio per any, exempt d’IVA, amb una previsié de
10 mesos és de 21.515,72 per la durada del contracte curs 2025-2026 (inici 13
d’octubre 2025 fi 31 de maig 2026).

El pressupost comprén la totalitat del contracte i qualsevol tasca associada al servei.
El preu consignat és indiscutible, pel que no s’admetra cap prova d'insuficiencia, i
porta implicits la totalitat dels conceptes previstos a l'art. 100 de la LCSP i
concordants.

Els licitadors hauran d’igualar o disminuir en la seva oferta el pressupost base de

licitacid, recordant que les prestacions objecte del present contracte es troben
exemptes de I'impost de I'lVA.

Existéncia de crédit

El present contracte es finangara de la partida pressupostaria 05 231 22706 del
pressupost municipal de 2025. Es tracta d’una despesa plurianual, pel que la despesa
derivada de I'execucid del present contracte anira imputada als pressupostos generals
dels exercicis que corresponguin a la seva durada.
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Es previst que el contracte es comenci el 13 d’octubre de 2025.

6.- Valor estimat del contracte

El valor estimat del contracte (VEC) inclou les prorrogues eventuals del contracte, i les
modificacions previstes, sense incloure I'impost del valor afegit, segons I'article 101 de
la LCSP.

Per tant, pel calcul del valor estimat del present contracte cal tenir en compte els
seguents imports:

21,515,72 Pressupaost inicial
21,515,72 Pressupost prorroga 1
21,515,72 Pressupast prorroga 2
21.515,72 Pressupast promoga 3
4.303,14 Possibles modificacions 20%

90.366,03 Total VEC

7.- Procediment de licitacio

El present contracte de serveis especials es tramitara de forma ordinaria, mitjangant
procediment obert i adjudicacid mitjangant [l'aplicaci6 de criteris de valoracio
automatics, i de judici de valor, en virtut d’alld que estableixen els articles 156, 159 i
concordants de la LCSP.

El valor estimat del contracte VEC és inferior a 750.000 €, pel que la tramitacié no
estara subjecte a una regulacié harmonitzada, d’acord amb el llindar vigent de l'article
22.1.cde laLCSP.

8.- Criteris de solvéncia

Solvéncia economica i financera

D’acord amb la previsié de l'article 87 de LCSP la solvéncia economica i financera
minima exigida per a les feines objecte del contracte és la seglient:

Justificant de [l'existéncia d'una asseguranca de responsabilitat civil per riscos
professionals derivats de I'execucio del contracte vigent i per import de cobertura igual
o superior a 300.000,00 euros, per sinistre i any, i un sublimit per victima d’almenys
90.000 €. amb I'objecte de la polissa adequat a I'objecte del contracte. Aquest requisit
s’entén complert pel licitador o candidat que inclogui amb la seva oferta un compromis
vinculant de subscripcid, en cas de resultar adjudicatari, de 'asseguranca exigida.

L’acreditaci6 documental s’efectuara mitjangant el contracte de la Podlissa
d’asseguranca i I'tltim rebut pagat.

Justificacio: La justificacio d'una polissa de responsabilitat per riscos
professionals rau en la necessitat de proteccié davant les reclamacions per
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danys o perjudicis causats a tercers durant I'exercici de I'activitat, incloent-hi
errors, negligéncies o l'activacié d'un risc inherent a la seva feina

Solvéncia tecnica
De conformitat amb I’article 90 de la LCSP, en relacié a I’article 76.2 de la LCSP

Una relacio dels principals serveis o treballs efectuats de la mateixa o similar
naturalesa que els que constitueixen I'objecte del contracte de com a maxim els tres
Ultims anys, en la qual se n’indiqui I'import, la data i el destinatari. Com a minim
s’hauran d’haver executat dos serveis amb un import minim anual de 50.000 euros
cadascun IVA no inclos.

L’acreditacié documental s’efectuara mitjangant certificats expedits o visats per I'drgan
competent, quan el destinatari sigui una entitat del sector public; quan el
destinatari sigui un subjecte privat, mitjangant un certificat expedit per aquest o, a falta
d’aquest certificat, mitjangant una declaracié de I'empresari, acompanyada dels
documents en poder seu que acreditin la realitzacio de la prestacio

Les empreses amb una antiguitat, computada des de la data d'inscripcié en el registre
corresponent o, si no procedeix, des de la data de la seva constitucié, inferior a cinc
anys, no han d'acreditar l'apartat anterior i declararan la seva solvéncia técnica
segons l'establert a l'article 90.1 lletra h LCSP: Declaracié que indiqui la | i 'equip
tecnic de qué es disposa per a I'execucié dels treballs o prestacions, a la qual s’ha
d’adjuntar la documentacio acreditativa.

Justificacio: Demostrar la competéncia de I’empresa el que genera una millor
qualitat del servei

D’acord amb l'article 76.2 de la LCSP s’exigeix als licitadors que a mes d’acreditar la
solvencia es comprometin a dedicar o adscriure a I'execucié del contracte els mitjans
personals o materials suficients per a satisfer-lo correctament. Aquest compromis
s’integrara en el contracte, essent obligacions essencials del contracte als efectes
previstos a I'article 211.1.f) de la LCSP:

Mitjans humans: les persones que executin directament el servei haura de
comptar amb la titulacio d’integrador social.

9.- Criteris d’adjudicaci6 del contracte

La seleccio de l'oferta més avantatjosa es determinara tenint en compte la millor
relacié qualitat-preu amb I'objectiu d’obtenir ofertes de gran qualitat. S’aplicaran els
criteris d’adjudicacié segients d’acord amb la ponderaci6 que es detalla per a
cadascun d’ells:

1. criteris avaluables mitjancant judici de valor. Fins a 25 punts.

Projecte técnic (maxim 20 pagines arial 11), fins a 25 punts.
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Les empreses licitadores presentaran un projecte técnic del servei, amb una extensié
maxima de 20 pagines i lletra arial 11, sense comptar la portada, index i resum final.
Tot el que no quedi recollit en aquestes 20 pagines no sera llegit ni avaluat. El projecte
haura de seguir I'estructura que s’indica a continuacio:

1.Descripcié del projecte, marc legal, objectius i organitzacié de I'Aula Oberta. Fins a
20 punts.

Sistematica de valoracio:

DESCRIPCIO Puntuacié

Exhaustiva i coherent 100%

La descripci6 del projecte, el marc legal, els objectius i I'organitzacio
del servei és complerta, detallada i adequada tenint en compte tots
els apartats demandats i respon a tots els objectius plantejats en el
Plec de clausules técniques.

Correcta i coherent 66%

La descripcio del projecte, el marc legal, els objectius i 'organitzaciod
del servei es recull de forma concreta i encertada tenint en compte
tots els apartats demandats i respon a alguns dels objectius
plantejats.

Elemental

La descripcio del projecte, el marc legal, els objectius i I'organitzacio 33%
del servei es redacta de forma poc completa i poc detallada sense
tenir present tots els apartats demandats i es fa una referencia
reduida als objectius plantejats.

No aporta o amb informacio no rellevant

La proposta aportada no té relacié amb els objectius plantejats i 0%
I'organitzacio és poc fonamentada.

Justificacio: Aquest criteri es relaciona amb la qualitat del projecte i assegura
que es satisfa la necessitat publica

2. Coordinacié amb I’area de Serveis Socials i seguiment, avaluacié i verificacio
de la qualitat del servei. Fins a 5 punts
Sistematica de valoracio:

DESCRIPCIO Puntuacié

Aquest document és una copia auténtica del document electronic original. Comprovi l'autenticitat del document a
https://bpm.stasusanna.cat/OAC/ValidarDoc.jsp - Utilitzi el 'Codi Segur de Verificacié' que apareix a la capgalera.
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Exhaustiva i coherent

Desenvolupa definidament, detalladament i de forma molt adequada
la coordinacié amb els Serveis Socials

Contempla la realitzacié de coordinacions amb I'area de Serveis
Socials de forma mensual.

Té present la necessitat de comunicacié constant entre professionals
en casos de greu risc social.La proposta de seguiment, avaluacio i
verificacio de la qualitat del servei és complerta, detallada i adequada
mitjancant informes d’incidéncies, resum mensual d’assisténcia,
informe trimestral d’evolucié del servei i memoria d’avaluacio anual.

100%

Correcta i coherent

Desenvolupa concretament i adequadament la forma de coordinacié
amb els Serveis Socials Contempla la realitzacié de coordinacions
amb I'area de Serveis Socials i altres agents territorials de forma
trimestral. La proposta de seguiment, avaluacio i verificacio de la
qualitat del servei es recull de forma concreta i encertada mitjangant
informes d’incidéncies, resum mensual d’assisténcia, informe
trimestral d’evolucié del servei i memoria d’avaluacié anual.

66%

Elemental

Desenvolupa de forma poc complerta i concreta la coordinacio amb
els Serveis Socials.

Contempla la realitzacié de coordinacions amb l'area de Serveis
Socials de forma semestral. La proposta de seguiment, avaluacio i
verificacio de la qualitat del servei es recull de forma poc detallada i
poc adequada sense tenir present totes les eines d’avaluacié
(informes d'incidéncies, resum mensual d’assisténcia, informe
trimestral d’evolucié del servei i memoria d’avaluacio anual).

33%

No aporta o amb informacio no rellevant

La proposta aportada no és adequada atenent el servei a prestar.

0%

repercuteix positivament en el servei

2. Criteris avaluables de manera automatica. Fins a 75 punts

2.1. Oferta economica: Fins a 45 punts.

Aquest document és una copia auténtica del document electronic original. Comprovi l'autenticitat del document a
https://bpm.stasusanna.cat/OAC/ValidarDoc.jsp - Utilitzi el 'Codi Segur de Verificacié' que apareix a la capgalera.
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Justificacio: Com fer un millor seguiment de I'activitat i una millor coordinacio
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s’atorgara la maxima puntuacio, a la oferta econdomica que ofereixi una baixa més gran
respecte al preu de sortida unitari maxim, a la resta se’ls puntuara de manera
proporcional, d’acord amb la férmula seguent:

Puntuacié=(oferta econdmica més baixa / oferta a valorar) * 45
Justificacio: Estalvi en els recursos municipals

2.2. Experiéncia del personal que executara directament el contracte.
fins a 20 punts.

Es valorara I'experiéncia del personal que executara directament el contracte, no de
'empresa en general.

Técnic/a 1: haver realitzat en els ultim 3 anys 2 serveis similars amb un minim de (5
punts per servei)

Técnic/a 2: haver realitzat en els ultim 3 anys 2 serveis similars amb un minim de (5
punts per servei)

L’acreditacié documental s’efectuara mitjancant el curriculum vitae
En cas de no acreditar-se no es valorara.

Justificacio: Una major experiéncia del personal repercuteix positivament en el
servei

2.3. compromis de reduccio del termini per cobrir supléncies fins a 10 punts.
de 48 a 24 hores: 5 punts
menys de 24 hores: 10 punts

Justificacio: La reduccio del termini de supléncia és positiu per una millor
atenci6 als usuaris.

En aquest suposit, si diverses empreses licitadores de les que hagin empatat quant a
la proposici6 més avantatjosa acrediten tenir relacid laboral amb persones amb
discapacitat en un percentatge superior al que els imposi la normativa, té preferéncia
en l'adjudicacio del contracte el licitador que disposi del percentatge més alt de
treballadors fixos amb discapacitat en la seva plantilla.

a) Proposicions d’empreses d’insercidé que regula la Llei 44/2007, de 13 de
desembre, per a la regulacié del regim de les empreses d’insercio, que
compleixin els requisits que estableix la normativa esmentada per tenir aquesta
consideracio.

b) Proposicions presentades per les empreses que, al venciment del termini de
presentacié d’ofertes, incloguin mesures de caracter social i laboral que
afavoreixin la igualtat d’'oportunitats entre dones i homes.

c) A favor de la proposicié que comprengui I'oferta econdmica més baixa.
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d) En cas de seguir persistint 'empat després d’aplicar tots els criteris precedents,
es decidira I'adjudicacio, entre elles, per sorteig.

*kkkkk

10.- Condicions especials d’execucié de caracter socialment responsable i
mediambientals

Els licitadors i contractistes s’obliguen a adoptaran una conducta éticament exemplar i
actuaran per evitar la corrupcié en qualsevol de les seves possibles formes i hauran
d’adequar la seva activitat a I'efecte.

El contractista estara obligat al compliment de les disposicions vigents en matéria
laboral i de seguretat social, aixi com a garantir la seguretat i la proteccio de la salut en
el lloc de treball i el compliment dels convenis col-lectius aplicables. Especialment pel
que fa a salaris dels treballadors, hores extres, llibertat d’associacié i negociacio
col-lectiva, prohibicié de discriminacio i de I'assetjament

L’empresa contractista, en relacid6 amb el servei, ha d’incorporar la perspectiva de
genere i evitar els elements de discriminacié sexista en I'is del llenguatge i de la
imatge.

Atenent que aquesta prestacié implica relacié habitual amb menors d’edat, és requisit
que les persones que executin el contracte no hagin estat condemnades per senténcia
ferma per algun delicte contra la llibertat i indemnitat sexual, que inclou I'agressi6 i
'abus sexual, l'assetjament sexual, I'exhibicionisme i la provocacido sexual, la
prostitucid i I'explotacié sexual i corrupcié de menors, aixi com per trafic d’éssers
humans. S’haura de presentar la documentacio acreditativa.

La persona que executi directament el servei haura de comptar amb la titulacié de
grau d’educacio social o grau de treball social. S’haura de presentar la documentacio
acreditativa.

Aquestes condicions tenen caracter d’obligacid contractual essencial als efectes
assenyalats en l'article 211.f) de la LCSP, per tant, el seu incompliment pot ser causa
de resolucio del contracte, sense perjudici de que pugui ser objecte de penalitzacio,
d’acord amb l'article 192.1 de la LCSP.

13.- Modificacions del contracte

El contracte podra ser modificat per raons d'interés public en els suposits i en la forma
prevista en els articles 203 a 207 i concordants de la LCSP i la resta de normativa
aplicable. Sempre es donara audiéncia al contractista, i la formalitzacié del contracte
sera conforme al que es disposa en l'article 153 de la LCSP, publicant I'anunci de
modificacié del contracte en el perfil del contractant.

14.- Conclusions

Aquest document és una copia auténtica del document electronic original. Comprovi l'autenticitat del document a
https://bpm.stasusanna.cat/OAC/ValidarDoc.jsp - Utilitzi el 'Codi Segur de Verificacié' que apareix a la capgalera.
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Aixi doncs, vista la necessitat de garantir el servei per la gestid de I'Aula Oberta
municipal de Santa Susanna, i ateses les consideracions anteriorment exposades, el
tecnic sotasignat proposa:

1) Que I'Ajuntament de Santa Susanna, si ho creu convenient i sempre que
existeixin partides pressupostaries suficients, inicii la tramitacié del contracte de
serveis per la gestio de I'Aula Oberta municipal de Santa Susanna.

En tot cas, aquesta Corporacié podra acordar alldb que consideri més oportu o
convenient per als interessos municipals.




