

Consorci Intercomarcal d’Iniciatives Socioeconòmiques
[bookmark: _Toc42000102]ANNEX III. MODEL COMPLIMENT CRITERIS D’ADJUDICACIÓ 

Indicacions: 

1. Marqui la casella amb un [image: Checkmark]d’acord amb les característiques esmentades en l’anunci de licitació.
2. Indiqui en la casella “Documentació acreditativa” que veurà al final de cada graella el títol del document que aporti per acreditar el compliment del criteri d’adjudicació corresponent i, en cas que sigui necessari, les observacions pertinents dirigides a l’òrgan de contractació.
3. Adjunti aquest Annex, degudament complimentat i signat electrònicament per la persona responsable de l’empresa o persona licitadora, en el Sobre Únic, juntament i de conformitat amb la resta de documentació indicada en l’anunci de licitació.
4. La documentació acreditativa s’ha de presentar conjuntament en un únic arxiu en format pdf.


Exemple: 

	
	1.- Experiència en direcció en la gestió de Grups d’Acció Local


	
	

	No té experiència
	


	Experiència en la direcció de la gestió de Grups d’Acció Local.
	[image: Checkmark]

	
	

	[image: Document]Documentació acreditativa: 

Títol: “CURRÍCULUM VITAE 3452_Josep_Llop_ACTIUFORSA” 


Observacions: 
S’adjunta el currículum Vitae i contractractes acreditatius del criteri 1















	1. Memòria tècnica (60 punts)


	
	

	Descripció dels objectius i de l’execució.
	

	Descripció detallada dels serveis que s’ofereixen relatius a gestió de dominis, servei d’allotjament web, emmagatzematge, seguretat i serveis de manteniment.
	

	Explicació detallada de cadascuna de les fases (adquisició, migració, posada en funcionament, prestació regular del servei i devolució del servei) que es proposen per al desplegament i execució regular del servei.
	

	
	

	[image: Document]Documentació acreditativa: 

Títol:____________________________________________________________________________


Observacions: 








	2. Característiques del servei (30 punts)


	
	

	Compromís posada en marxa en 2 setmanes (1 punt).
	


	Compromís posada en marxa en 1 setmana  (5 punts). 
	

	Compromís posada en marxa en 48 hores (10 punts).
	

	

	Còpia de seguretat cada 3 dies (1 punt)
	

	Còpia de seguretat cada 2 dies (5 punts) 
	

	Còpia de seguretat diària (10 punts)
	

	
	

	De 6 a 48 hores de temps de resposta d’assistència tècnica presencial després de rebre l’avís de la incidència (1 punt)
	

	De 3 a 6 hores de temps de resposta d’assistència tècnica presencial després de rebre l’avís de la incidència (5 punts)
	

	Menys de 3 hores de temps de resposta d’assistència tècnica presencial després de rebre l’avís de la incidència (10 punts)
	

	

	[image: Document]Documentació acreditativa: 

Títol:____________________________________________________________________________


Observacions: 








	3. Disposar d’oficina presencial amb domicili social a Móra d’Ebre


	
	

	Disposem d’oficina presencial amb domicili social a Móra d’Ebre o, en cas de no tenir-la, en disposarem amb un termini de 3 mesos.  
	

	


	[image: Document]Documentació acreditativa: 

Títol:____________________________________________________________________________


Observacions: 











	4. Realització d’una sessió de formació presencial del funcionament del software Microsoft 365 Empresa Estàndard de dues hores.


	
	

	Realitzarem una sessió de formació presencial del funcionament del software Microsoft 365 Empresa Estàndard de dues hores, a realitzar a les instal·lacions de l’oficina de l’empresa adjudicatària a Móra d’Ebre.
	

	


	[image: Document]Documentació acreditativa: 

Títol:____________________________________________________________________________


Observacions: 








Signatura
[bookmark: _Toc31012067]No seran vàlides les ofertes presentades sense signatura electrònica
[bookmark: _3ygebqi] 
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