
DISPOSICIONS GENERALS

DEPARTAMENT D'EMPRESA I TREBALL

ORDRE EMT/155/2024, de 8 de juliol, de modificació de l'Ordre EMT/89/2024, de 24 d'abril, per la qual
s'aproven les bases reguladores per a la concessió de subvencions del Programa Treball i Formació (SOC -
Treball i Formació).

En data 29 d'abril de 2024 es publica l'Ordre EMT/89/2024, de 24 d'abril, per la qual s'aproven les bases
reguladores per a la concessió de subvencions del Programa Treball i Formació (SOC - Treball i Formació)
(DOGC núm. 9152 de 29.4.2024).

Aquesta Ordre, en la base 4.1 apartat ag) de l'annex 1, estableix que les entitats beneficiàries de les
subvencions han de disposar d'una plantilla de, com a mínim una persona contractada. No es computaran les
persones contractades en base a una subvenció.

La redacció d'aquesta base es va incorporar per assegurar que les persones contractades per l'entitat i
subvencionades en el programa de Treball i Formació, no fossin considerades persones en plantilla, atès que
estan contractades en base a un programa ocupacional on han d'adquirir una experiència laboral per millorar la
seva ocupabilitat i no poden executar tasques estructurals.

No obstant, en l'esmentat redactat, no es va concretar que les persones contractades a càrrec d'una subvenció
fossin només les dels programa Treball i Formació. Així doncs amb el redactat actual, el concepte de persona
contractada en base a una subvenció, va més enllà de les subvencions que s'atorguen mitjançant aquest
programa i afecta a qualsevol altra subvenció rebuda per l'entitat. Aquesta afectació, perjudica a totes les
possibles entitats beneficiàries sense ànim de lucre i entitats del tercer sector, que en bona part mantenen la
seva estructura amb subvencions públiques.

Per aquest motiu, cal fer una modificació d'aquest precepte, de manera que només afecti a les persones
contractades mitjançant un contracte subvencionat pel mateix programa Treball i Formació.

Vistos els informes de l'Àrea Jurídica de Treball i de la Intervenció Delegada, havent-ne informat prèviament al
Consell de Direcció del Servei Públic d'Ocupació de Catalunya, a proposta de la persona titular de la Direcció del
Servei Públic d'Ocupació de Catalunya i en ús de les facultats que em són conferides d'acord amb l'article
27.e.bis de la Llei 13/2015, del 9 de juliol, d'ordenació del sistema d'ocupació i del Servei Públic d'Ocupació de
Catalunya i l'article 12 de la Llei 13/1989, de 14 de desembre, d'organització, procediment i règim jurídic de
l'administració de la Generalitat de Catalunya;

Per tot això,

Ordeno:

Article únic

Es modifica la base 4.1, apartat ag) de l'annex 1 de l'Ordre EMT/89/2024, de 24 d'abril, per la qual s'aproven
les bases reguladores per a la concessió de subvencions del Programa Treball i Formació (SOC - Treball i
Formació), que queda redactat de la manera següent:

“ag) Disposar d'una plantilla de, com a mínim, una persona contractada. No es computaran les persones
contractades en base a una subvenció del Programa Treball i Formació.”

Disposició final

Entrada en vigor
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Aquesta Ordre entrarà en vigor l'endemà de la publicació al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya.

Barcelona, 8 de juliol de 2024

Roger Torrent i Ramió

Conseller d'Empresa i Treball

(24.191.045)
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