
Memòria tècnica formació TRFO 2025
	DADES IDENTIFICATIVES

	Nom o raó social
	
	NIF
	

	Persona de contacte
	


	a) Metodologia per desenvolupar cadascun dels mòduls formatius definits en el programa adjunt per l’acció formativa: 

	En aquest apartat s’ha de descriure el marc metodològic i com es duran a terme les sessions formatives. Es valorarà: 

· Coherència entre el marc metodològic, el contingut i les dinàmiques proposades.

· De les dinàmiques: quines es faran, en què consisteixen, com es desenvoluparan, amb quina finalitat, en quin moment de l’acció formativa es realitzaran.

· Adaptabilitat al col·lectiu.
Puntuació: fins a 25 punts

	Metodologia

Dinàmiques formació lot 1: Habilitats socials de comunicació i resolució de conflictes al centre de treball
Nom dinàmica

Explicació dinàmica

Com es desenvolupà

Finalitat
Quan es realitzarà

Nom dinàmica

Explicació dinàmica

Com es desenvolupà

Finalitat
Quan es realitzarà

*Podeu afegir tants quadres com considereu necessaris
Dinàmiques formació lot 2: Competències digitals bàsiques
Nom dinàmica

Explicació dinàmica

Com es desenvolupà

Finalitat
Quan es realitzarà

Nom dinàmica

Explicació dinàmica

Com es desenvolupà

Finalitat
Quan es realitzarà

*Podeu afegir tants quadres com considereu necessaris
Dinàmiques formació lot 3: Conducció de carretons elevadors
Nom dinàmica

Explicació dinàmica

Com es desenvolupà

Finalitat
Quan es realitzarà

Nom dinàmica

Explicació dinàmica

Com es desenvolupà

Finalitat
Quan es realitzarà

*Podeu afegir tants quadres com considereu necessaris



	b) Avaluació.

	En aquest apartat s’ha de descriure el sistema d’avaluació i puntuació, així com l’avaluació contínua que permetrà al personal docent adaptar el contingut i metodologia a les necessitats de l’alumnat. Entre d’altres objectius, l’avaluació ha de permetre valorar a cada participant amb una puntuació de l’1 al 10. Es valorarà la motivació dels criteris proposats, la coherència entre les eines d’avaluació i la motivació, i la planificació temporal.

Puntuació: fins a 10 punts

	


	c) Pla de contingències

	En aquest apartat es valoraran les actuacions i circuits per resoldre les incidències que puguin sorgir durant l’execució de les accions formatives. 
Fins a 5 punts.

	


	d) Seguiment

	En aquest apartat es tindrà en compte com es proposa establir la comunicació i la relació de treball amb el Consell Comarcal. 

Fins a 9 punts.
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