
CERTIFICAT

Antonio Macias Barrachina, secretari del Consell Comarcal de la Cerdanya, 

CERTIFICA:

Que  la  COMISSIÓ  DE  GOVERN  en  la  SESSIÓ  ORDINÀRIA celebrada  el  17  de
setembre de 2025 ha adoptat l’acord següent, que transcrit literalment diu:

“PROPOSTA  D’ACORD  RELATIVA  A  L’ADJUDICACIO  DEL  CONTRACTE  DE
SERVEIS PER A L’ELABORACIÓ I DISSENY D’UNA VALORACIÓ I RELACIÓ DELS
LLOCS DE TREBALL I ALTRES SERVEIS RELACIONATS AMB LA GESTIÓ DELS
RRHH

Antecedents
I.-  L'article  69 del  RDL 5/2015 pel  qual  es va aprovar el  Text  Refós de la  Llei  de
l’Estatut  Bàsic  de  l’Empleat  públic  (TRLEBEP)  estableix  que  la  planificació  dels
recursos humans a les administracions públiques tindrà com a objectiu contribuir  a la
consecució de l'eficàcia en la prestació dels serveis i de l'eficiència en la utilització dels
recursos econòmics disponibles, mitjançant la dimensió adequada dels seus efectius,
la seva millor distribució, formació, promoció professional i mobilitat.

II.-  L’article 74 del TRLEBEP determina que les Administracions Públiques han
d’estructurar la seva organització mitjançant relacions de llocs de treball (en endavant
RLT) o altres instruments organitzatius similars que comprenguin almenys  la
denominació dels llocs, grups de classificació professional, els cossos o escales, en el
seu cas, a què estiguin adscrits, els sistemes de provisió i les retribucions
complementàries. Aquests instruments han de fer-se públics.

III.- El Consell Comarcal de la Cerdanya disposa d’un catàleg de llocs de treball el
qual, davant l’obligatorietat de tenir aprovada una RLT d’acord amb la legislació de
funció pública vigent, considera necessari la realització dels treballs necessaris per a
la valoració i realització de la Relació de Llocs de Treball (RLT).

IV.- A la memòria justificativa de gerència s’ha manifestat la insuficiència de mitjans
personals i tècnics per l’elaboració i disseny de la Relació de Llocs de Treball (RLT) i
per  a  la  resta  de  prestacions  objecte  del  contracte,  raó  per  la que  es considera
necessari contractar una empresa especialitzada que dugui a terme aquesta tasca de
consultoria en el termini més breu possible, el qual a priori es va establir en set mesos.

L’estudi de costos determina que el pressupost base de licitació a partir dels costos
directes i indirectes imputables a l’objecte del contracte és de 26.929,52€ més 21%
d’IVA, 5.655,20€, essent un total de 32.584,72€.
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V.- El passat 26 de febrer de 2025 la Junta de Govern va aprovar iniciar l'expedient per
a la contractació de serveis mitjançant procediment obert simplificat per a l’elaboració i
disseny d’una valoració i relació dels llocs de treball i altres serveis relacionats amb la
gestió dels RRHH.

Aquest document comprèn els treballs d’anàlisi de la situació actual de la plantilla de
personal i el desenvolupament d’una Valoració dels Llocs de Treball existents, per tal
de dissenyar la Relació de Llocs de treball del Consell Comarcal, així com la valoració
econòmica i l’elaboració d’un organigrama adient a les necessitats de l’ens, amb la
finalitat  d’optimitzar  els  recursos  disponibles  i  de  donar  resposta  a  les  noves
necessitats organitzatives, adequant l’estructura retributiva i de recursos humans a allò
que s’estableix en les normes de la  funció pública i  als fins institucionals d’aquest
Consell Comarcal.

VI.- El passat 14 d’abril de 2025 la Junta de Govern va aprovar l'expedient per a la
contractació de serveis  mitjançant  procediment obert  simplificat  per a l’elaboració i
disseny d’una valoració i relació dels llocs de treball i altres serveis relacionats amb la
gestió dels RRHH.

Característiques del contracte:

Tipus de contracte: Serveis

Objecte del contracte: Elaboració i disseny d’una valoració i relació dels llocs de treball i
altres serveis relacionats amb la gestió dels RRHH

Codificació del contracte CPV: 79414000-9  Serveis  de  consultoria  en
gestió de recursos Humans

Procediment de contractació: Obert simplificat Tipus de Tramitació: ordinària

Pressupost Base de Licitació: 26.929,52 € IVA: 5.655,20 €

Durada: 8 mesos

A la vista de l'expedient de contractació tramitat:

Document Data

Memòria  de  justificació,  informe
insuficiència de mitjans i no divisió del
contracte en lots 21/02/2025

Resolució d'inici 26/02/2025

Informe d’intervenció 11/04/2025

Plec prescripcions tècniques 14/04/2025



Plec de clàusules administratives 14/04/2025

Informe de fiscalització prèvia 14/04/2025

Aprovació licitació 14/04/2025

Acta sobre A 27/05/2025

Acta judici de valor 03/06/2025

Acta sobre B 06/06/2025

Requeriment baixa anormal 06/06/2025

Acta informe justificació baixa 18/08/2025

VII.- reunida la Mesa i aportada la documentació que justificava la baixa de l’empresa
NUTCO, l’empresa Consultores de Gestión Pública, SL, en endavant CGP, en data 30
de juny, va presentar recurs de reposició contra l’acta de la Mesa de contractació de
18 de juny de 2025,  en el  que sol·licita  que no s’accepti  la  justificació de l’oferta
presentada per NUTCO, SL i es procedeixi a recalcular les puntuacions obtingudes per
la resta d’empreses licitadores en els criteris de forma automàtica.

El recurs de l’empresa CGP es va traslladar a NUTCO perquè, si així ho considerés,
manifesti o al·legui el que cregui necessari abans del pronunciament de la Mesa. En
data 16 de juliol de 2025 presentà resposta al recurs de reposició de Consultores de
Gestión Pública S.L.

Legislació aplicable
— Els  articles  63,  99  a  102,  116,  117,  122,  124  i  131  a  159  i  les  Disposicions
Addicionals  Segona,  Tercera i  Quinzena de la  Llei  9/2017,  de 8 de novembre,  de
Contractes del Sector Públic, per la qual es traslladen a l'ordenament jurídic espanyol
les Directives del Parlament Europeu i del Consell 2014/23/UE i 2014/24/UE, de 26 de
febrer de 2014.
— El Reial decret 817/2009, de 8 de maig, pel qual es desenvolupa parcialment la Llei
30/2007, de 30 d'octubre, de Contractes del Sector Públic.
— El Reial decret 1098/2001, de 12 d'octubre, pel qual s'aprova el Reglament General
de la Llei de Contractes de les Administracions Públiques. (Articles vigents després de
l'entrada en vigor del Reial decret 817/2009, de 8 de maig).

Vist l’informe del secretari de la corporació que fonamenta i forma part inseparable del
present acord, de conformitat amb la Disposició Addicional Segona de la Llei 9/2017
de  8  de  novembre,  de  Contractes  del  Sector  Públic,  per  la  qual  es  traslladen  a
l'ordenament  jurídic  espanyol  les  Directives  del  Parlament  Europeu  i  del  Consell
2014/23/UE i 2014/24/UE, de 26 de febrer de 2014, 



ACORDS

PRIMER.- Acceptar el recurs interposat per l’empresa CGP contra la resolució de la
Mesa i de la Junta de Govern en base a l’informe de secretaria que serveix de base i
que s’adjunta al present acord, i en conseqüència, adjudicar el contracte de serveis
“Elaboració  i  disseny  d’una  valoració  i  relació  dels  llocs  de treball  i  altres  serveis
relacionats amb la gestió dels RRHH” en les condicions que figuren en la seva oferta i
les que es detallen en els plecs de clàusules administratives particulars, quadre de
característiques i de prescripcions tècniques a la següent empresa calificada per la
Mesa.

L’adjudicació resta condicionada suspensivament a la presentació en temps i forma de
la documentació establerta al Plec de clàusules administratives.

SEGON. Retornar la fiança dipositada a l’empresa Nuevos Tiempos Consultores.

TERCER.- Disposar la despesa corresponent en cas de conformitat de l'informe de
fiscalització que s'emeti per la Intervenció.

QUART.. Requerir  a  la  segona  empresa  calificada  perquè  aporti  la  documentació
necessària per a la formalització del contracte i publicar anunci d'adjudicació en el
perfil de contractant en termini de 15 dies.

CINQUÈ. Notificar als interessats la present resolució i publicar anunci de formalització
del contracte en el Perfil de contractant en termini no superior a quinze dies després
de la perfecció del contracte i amb el contingut contemplat en l'annex III  de la Llei
9/2017 de 8 de novembre, de Contractes del Sector Públic.

SISÈ. Comunicar al Registre de Contractes del Sector Públic les dades bàsiques del
contracte incloent la identitat de l'adjudicatari, l'import d'adjudicació, juntament amb el
desglossament corresponent de l'Impost sobre el Valor Afegit.”

I perquè així consti, expedeixo aquest certificat amb el vist i plau del president. 

El Secretari                                                                                           Vist i plau
                                                                                                              Isidre Chia Trilles

Document signat electrònicament
     


