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INFORME JUSTIFICATIU DE LA CELEBRACIO DEL CONTRACTE DE PISOS ASSISTITS
DEPENDENTS DE LA DIRECCIO GENERAL D’EXECUCIO PENAL A LA COMUNITAT |
DE JUSTICIA JUVENIL PER AL SUPORT AL COMPLIMENT DE LES MESURES
JUDICIALS EN MEDI OBERT EN REGIM RESIDENCIAL PER A JOVES MAJORS DE 18

ANYS
Contracte: Contracte administratiu Unitat promotora: Area de Medi Obert de la
DGEPCJJ del Departament de Justicia, Drets i
Memoria

Tipus: Serveis

Expedient: Procediment: Obert
P ) GEEC JU-2026-17 Contracte subjecte a regulacié harmonitzada

Titol : AN - Servei de suport al compliment de les mesures judicials de medi obert i als
processos de reinsercid en régim residencial, dictades pels organs judicials de la jurisdiccié
de menors, per a joves majors de 18 anys sense llar ni referents familiars.

Valor estimat del
contracte (sense 1.099.118,70 €
IVA):
Import base 21 % IVA Total import

Lot1l | 95.593,64€ | 20.074,66 € 115.668,30 €
Pressupost Lot2 [124.230,10€ | 26.088,32 € 150.318,42 €
licitacio: Total 1 519.823,74 ¢ | 46.162,99 € 265.986,73 €

servei
Termini Es proposa per 12 mesos, a partir del dia 1 de gener de 2026 (o des de
d’execucio: la data de la signatura del contracte) i fins al 31 de desembre de 2026, i

’ amb 4 possibles prorrogues d’un any cadascuna.

1. MARC LEGAL

Entre les obligacions i competéncies que la legislacio vigent assigna al Departament de
Justicia i Qualitat Democratica, a través de la Direccid General d’Execucié Penal a la
Comunitat i de Justicia Juvenil (DGEPCJJ), té encomanada la competéncia d’executar les
mesures imposades pels jutges de menors en aplicacié de la Llei organica 5/2000, de 12 de
gener, reguladora de la responsabilitat penal dels menors, i la Llei 27/2001,de 31 de
desembre, de Justicia Juvenil, del Parlament de Catalunya.

Foc, 57

08038 Barcelona
Tel. 93857 40 00
justicia.gencat.cat
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La Direccié General d'Execucié Penal a la Comunitat i de Justicia Juvenil del Departament de
Justicia és I'organisme al que s’han atribuit les funcions anteriors; i, dins I'ambit d’actuacié de
la DGEPCJJ, I'Area de Medi Obert és la responsable del compliment de les mesures no
privatives de llibertat referenciades en la Llei Organica 5/2000, de 12 de gener.

Per tal de donar compliment d’aquestes mesures de medi obert, es disposa de 9 equips de
professionals dividits entre tot el territori de Catalunya.

En tot cas, en el desplegament d’'aquestes competéncies €s necessaria la col-laboracié
d’institucions que ofereixen serveis en els ambits social, educatiu, de salut, de cultura, de
lleure, de capacitacid, d’ocupacio o d’altres que siguin necessaris per garantir la finalitat de
reeducacio i reinsercid social vers la qual les mesures de medi obert han d’estar orientades.

La Llei 27/2001, de 31 de desembre, de justicia juvenil en el seu article 13.1 estableix que “En
el treball educatiu els professionals han d’emprar, d’'una manera preferent, tots els serveis
dels qué disposa la comunitat en la que s’insereix el menor” i en el mateix article 13.2
s’estableix que quan els serveis i els recursos comunitaris disponibles siguin insuficients o
inadequats per a executar les mesures en mediobert, en una zona determinada, 'Administracié
de la Generalitat, per mitja dels Departaments competents, ha de crear els que siguin
necessaris o comptar amb la col-laboraci6 amb altres entitats publiques o privades amb
aquesta finalitat, amb la deguda contraprestacié.

Aixi mateix, I'article 61 de 'esmentat cos legal estableix que I'drgan administratiu competent
“ha d’elaborar i aplicar programes d’ajut per a afavorir els processos de reinsercio dels menors
i els joves atesos”, detallant-se, com una de les actuacions de suport previstes, “I'accio
concertada amb els serveis comunitaris i amb les entitats publiques o privades corresponents,
en el cas de joves gque necessitin un allotjament temporal o un ajut economic per a les
necessitats basiques”.

2. JUSTIFICACIO DE CONTRACTAR

Correspon a I'Area de Medi Obert mitjancant I'estructura de les Delegacions i Geréncies
territorials amb els Serveis de Suport a I'Execucié Penal i els Equips de Medi Obert, donar
compliment de les mesures no privatives de llibertat que figuren en el cataleg de la llei i és en
aquest sentit que té com a missié promoure la integracio i insercié social dels menors i joves
sotmesos a mesures judicials mitjangant accions socioeducatives orientades a reduir els
factors de risc i potenciar i desenvolupar factors de proteccio, amb la finalitat de prevenir el
risc de reincidéncia en actes delictius i impulsar actuacions preventives en la comunitat.

Un dels eixos estrategics és el d’intervencio individualitzada, ajustant les intervencions a les
caracteristiques i situacié personals de cada menor o jove en compliment de la mesura
imposada, graduant la intensitat de les intervencions segons les capacitats del menor o jove
i adaptant-les a les seves caracteristiques i situacié personals.

Atesa la necessitat de disposar de recursos per al desplegament de les competéncies
assignades a I'Area de Medi Obert, és necessaria la col-laboracié d’institucions privades que
ofereixen serveis en els ambits social, educatiu, de salut, de cultura, de lleure, de capacitacio
de reinsercio o d’altres que siguin necessaris per garantir la finalitat de reeducacio i reinsercio
social per als joves en seguiment judicial.

D’acord amb la necessitat exposada, sdn necessaris recursos residencials per tal de poder
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donar el suport socioeducatiu i incidir de manera significativa en els processos de reinsercié
social de joves majors de 18 anys sense llar ni referents familiars, que compleixen mesures
de llibertat vigilada i/o de convivencia en grup educatiu.

3. ANTECEDENTS IMMEDIATS
La gestid i el seguiment d’aquesta necessitat s’ha dut a terme mitjancant tres contractes:

Pel que fa al pis de reinsercio de joves del Lot 1, mitjancant un contracte de gestio de serveis
public amb la modalitat de concert corresponent a I'expedient GEEC JU-2013-3078, amb un
termini d’execucio inicial entre I'1 d’octubre de 2014 i el 31 de desembre de 2014 i prorrogat
segons permetien les clausules per un periode de quatre anys, finalitzant-ne la prestacio el
31 de desembre de 2018.

Pel que fa al pis de reinsercio per a joves del Lot 2, mitjangant un contracte de gesti6 de serveis
publics amb la modalitat de concert corresponent a I'expedient GEEC JU-2016-479, amb un
termini d’execucié inicial entre el 14 de febrer de 2017 i el 31 de desembre de 2017 i prorrogat
segons permetien les clausules finalitzant la prestacio el 31 de desembre de 2018.

L’any 2019, mitjancant un contracte de Servei de suport al compliment de les mesures
judicials de medi obert i als processos de reinsercio en régim residencial, dictades pels organs
judicials de la jurisdiccié de menors, per a joves majors de 18 anys sense llar ni referents
familiars corresponent a I'expedient GEEC JU-2018-444.

| 'any 2021, mitjancant un contracte obert subjecte a regulacié harmonitzada, GEEC JU-
2021-7, amb dos lots, (un lot per cada pis) amb un termini d’execucio inicial entre el 19 de
gener de 2021 i el 31 de desembre de 2021 i prorrogat segons permetien les clausules per un
periode de quatre anys, prestacié que finalitzara el 31 de desembre de 2025.

4. CARACTERISTIQUES DEL CONTRACTE QUE ES PROPOSA | DIVISIO EN LOTS

El nou contracte que es proposa, pel que fa als serveis prestats fins ara, es modifica de forma
substancial per adaptar el servei a les noves necessitats i es proposa una nova
homogeneitzacié en els lots a I'actual en execucio. Per tant, esta dividit en dos lots tal i com
es detalla a continuacio:

Lot 1. Pis de reinsercio per a joves ubicat a la ciutat de Barcelona

Pis per a majors de 18 anys, ubicat a la plaga Fernando de los Rios, num. 5, 1er-3a, de
Barcelona, per donar cobertura a les necessitats d’equipament residencial a I'Area de Medi
Obert en aquesta ciutat.

Aquest es un habitatge del que disposa la DGEPCJJ, cedit per 'Agéncia Catalana de
I'Habitatge, que té les seglients caracteristiques: pis duplex amb una capacitat per a quatre
joves residents. Consta de tres dormitoris, un d’ells doble, una habitaci6 amb Us de despatx
de I'educador/a, una sala d’estar, una cuina, dos banys, una terrassa que dona a I'exterior i
una petita galeria.

Atés que, en aquest cas, ja es disposa de I'habitatge, no es demanara que l'entitat
adjudicataria d’aquest lot aporti el pis de residencia pel desenvolupament del projecte; essent
la propia DGEPCJJ la que es fara carrec de les despeses derivades dels subministraments
energetics (aigua, llum, etc.) i de les despeses que es generin per la utilitzacio dels serveis
comuns del pis, com per exemple, de la zona de la comunitat de propietaris i les que
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corresponguin

Els joves residents destinataris d’aquest recurs estan sotmesos al compliment de mesures
judicials de medi obert, essent el técnic responsable de la execucié penal qui fa proposta de
la idoneitat de I'adscripcio del jove al pis per causes sempre justificades i en funcié d’un
determinat pla de treball aprovat pel jutge. Excepcionalment hi pot residir un jove en
compliment d’una assisténcia voluntaria post-mesura per tal de finalitzar el seu pla de treball.

Esta previst per a joves amb uns minims d’autonomia i capacitat de gestio per realitzar
formacio o treballar.

Es necessita una entitat amb recursos i mitjans en aquesta poblacié per tal de participar
activament en el projecte del jove, amb recursos propis i capacitat de gestionar i derivar a
recursos de I'entorn urba.

Aquest lot es licita per un import maxim de 115.668,30 € (IVA inclos).

Lot 2. Pis de reinserci6 per a joves ubicat fora de la ciutat de Barcelona

A diferéncia del Lot 1, en aquest cas I'entitat adjudicataria haura d’aportar I'habitatge on es
dura a terme la prestacio del servei, amb capacitat, també, per atendre quatre joves majors de
18 anys sotmesos al compliment de mesures judicials de medi obert.

L’existencia d’'un recurs dins la ciutat de Barcelona (Lot 1) fa convenient que el segon recurs
s’ubiqui fora del mateix terme municipal, per evitar la concentracio de recursos en una sola
area i promoure una distribucié més equitativa dins 'ambit d’actuacio6 de I’Area de Medi Obert;
a la vegada que s’asseguri 'accés a xarxes de serveis socials, sanitaris, formatius i d’'insercio
laboral suficientment consolidades per garantir 'atencié integral i el procés d’autonomia dels
joves.

Per aquest motiu, es considera oportu que el pis de reinsercié estigui situat en un municipi de
I’Area Metropolitana de Barcelona diferent a la ciutat de Barcelona, o en algun altre municipi
de la provincia de Barcelona que tingui una poblacié igual o superior a 90.000 habitants.

Les despeses derivades del manteniment de I'habitatge, incloent els subministraments basics
(aigua, llum, gas) i altres costos vinculats (comunitat de propietaris, taxes municipals, etc.),
aniran a carrec de I'entitat adjudicataria.

Igual que en el Lot 1, els joves destinataris del servei seran proposats pel técnic responsable
de I'execucio penal, d’acord amb el seu pla de treball i per causes degudament justificades.
Excepcionalment, també podra acollir joves en situacié d’assisténcia voluntaria post-mesura
per tal de donar continuitat al pla de treball iniciat.

Aixi mateix, aquest recurs també esta destinat a joves amb un minim nivell d’autonomia i
capacitat de gestié personal suficient per emprendre processos de formacio o insercio laboral.

Per tant, sera requisit que I'entitat disposi de preséncia, coneixement i capacitat operativa al
territori on s’ubiqui el recurs, per tal de garantir una intervencié educativa vinculada als
recursos locals, i facilitar 'accés dels joves a serveis comunitaris, formatius i laborals propers.

Es busca la integracié en la xarxa social d’aquesta poblacid6 més petita dels voltants de
Barcelona i aprofitar una major accessibilitat als recursos i possibilitats de coordinacié,
derivacié i control.

Aquest pis ha de tenir una capacitat per a 4 joves i disposar de la infraestructura i equipament
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necessaris perqué es pugui prestar el servei i viure amb un adequat nivell de qualitat.

Aquest lot es licita per un import maxim de 150.318,42 € (IVA inclos).

No es proposa limitacié de lots per a la licitacié ni per a I'adjudicacié. D’acord amb el Decret
llei 3/2025, de 4 de marg, pel qual s'adopten mesures urgents en materia de contractacio
publica, les prestacions contingudes en cadascun dels lots no son identiques. Aixi a diferencia
del lot 1, en el lot 2 s’exigeix a I'entitat adjudicataria 'aportacié d’'un espai per a destinar-lo
com a recurs residencial.

5. DURADA DEL CONTRACTE

El termini d’execucio d’aquest contracte es proposa per a 1 any, a partir del dia 1 de gener
del 2026 (o des de la data de la signatura del contracte) i fins al 31 de desembre de 2026.

Aixi mateix, es contemplen 4 possibles prorrogues d’un any cadascuna, amb la intencié de
garantir una minima continuitat en el servei, per tal d’afavorir una prestacio del servei de major
qualitat per als usuaris aixi com aquelles accions descrites en el plec de prescripcions
técniques.

S’ha optat per la férmula de la prorroga contractual, en ser coneixedors de les dificultats que
tenen les empreses o entitats per trobar professionals que prestin aquest servei. Si el
contracte es licita per un any, aquest podria quedar desert tenint en compte I'esfor¢ que
comporta a 'empresa o entitat crear la infraestructura necessaria per ajustar-se als requisits
contractuals.

7. MODIFICACIO DEL CONTRACTE

Tenint en compte el caracter altament sensible de la naturalesa de I'objecte de contractacio i
dels perfils psicologics de les persones usuaries del servei no resulta convenient modificar el
contracte per tal de garantir la consecucio de les finalitats terapéutiques.

8. JUSTIFICACIO DE L’IMPORT DE LICITACIO, DEL VALOR ESTIMAT DEL CONTRACTE
| LA DIFERENCIA ECONOMICA RESPECTE DE LA CONTRACTACIO IMMEDIATAMENT
ANTERIOR

Per dur a terme el servei de suport al compliment de les mesures judicials de medi obert i de
suport als processos de reinsercié en régim residencial, dictades pels organs judicials de la
jurisdiccié de menors, per a joves majors de 18 anys sense llar ni referents familiars per a 'any
2026 es proposa licitar el contracte per un import 265.986,73 € dels quals 115.668,30 €
corresponen al Lot 1i 150.318,42 €, al Lot 2.

El preu maxim de licitacié de cada lot del contracte que es proposa s’ha calculat a partir dels
costos els costos directes i indirectes previstos.

Per al calcul dels costos directes, s’han tingut en consideracio: els costos laborals dels
professionals que intervenen en el servei (coordinadors, educador, monitors), els costos
d’alimentacié i els derivats del funcionament general de cada recurs residencial que haura
d’assignar l'adjudicatari per a la prestacid del servei, d’acord amb les especificitats
assenyalades a cada lot i, en el cas del Lot 2, els costos de lloguer de I'habitatge i les
despeses derivades dels subministraments basics (aigua, llum, gas) i altres costos vinculats
(comunitat de propietaris, taxes municipals, etc.).
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Els costos de personal s’han calculat tenint com a referéncia Resolucié EMT/1721/2025, de12
de maig, per la qual es disposen la inscripcié i la publicacié de I’Acord parcial de la Comissio
Negociadora del Conveni col-lectiu de treball de Catalunya d’acci6 social amb infants, joves,
families i d’altres en situacio de risc per als anys 2013-2028 (codi de conveni
num.79002575012007).

Els costos indirectes inclouen despeses d’administracio, direccio, impostos, taxes, tributs i
contribucions, assegurances, riscos laborals, formacié, quotes empresarials, energia i
subministraments, arrendaments, logistica, equipaments, telecomunicacions i informatica,
llicéncies, maquinaria i inversions en infraestructura i manteniment.

Per ultim, s’ha previst un import dedicar a marges de benefici industrial o marges comercials.

L’'increment de la despesa respecte al contracte vigent es justifica per 'augment dels costos
laborals, arrel de I'aprovacié de les noves taules salarials aplicables de conformitat amb la
Resoluciéo EMT/1721/2025, de 12 de maig, per la qual es disposen la inscripcio i la publicacio
de I'Acord parcial de la Comissié Negociadora del Conveni col-lectiu de treball de Catalunya
d’accio social amb infants, joves, families i d’altres en situacié de risc per als anys 2013-2018
(codi de conveni num. 79002575012007), aixi com per 'augment de I'lPC a la Provincia de
Barcelona des de 'any 2021, xifrat en un 19,5% (percentatge extret de les dades oficials
publicades per I'Institut Nacional d’Estadistica).

El valor estimat del contracte 1.099.118,70 € esta calculat a partir del preu de la licitacio
(219.823,74 € € sense IVA) més el valor de les possibles prorrogues del contracte tal i com
es detalla a la valoracié economica adjunt a aquest informe.

9. PRESSUPOST BASE DE LICITACIO

El preu del contracte s’ha calculat a tant alcat. El preu total dels dos lots és de 255.781,49 €,
IVA inclos.

A continuacié es desglossen tots els conceptes de cada lot que inclou el pressupost amb
indicaci6 del seu import:

Lot nimero 1:

Costos directes 82,0%
Despeses de personal; sous, salaris i SS 62,6%
Alimentaci6 16,4%
Parament de la llar, material d’oci, farmacia, etc 3,0%
Costos indirectes 12,3%
Benefici industrial 5,7%
Total 100,0%

Costos directes

Costos laborals

Sou . :
Sou anual Complement de nocturnitat aplicable a la . Sou anual pel
: mensual . s Numero hores
Categoria per cost /set franjahorariade22ha8h cost hora | cost/set temps

. per treballades e
conveni conveni Increment del 25% mensual especificat

Quotes de
Seguretat Social

Totals

Coordinacid/cap de projecte ( Sotsdirecci6)

33.951,26 €

2.425,09

652,91 €

5h

16,96 €

84,80 €

4.409,60 €

1.437,53 €

5.847,13 €

Educador ( Técnic superior graduat)

26.007,66 €

1.857,69

500,15 €

20h

12,99 €

259,80 €

13.509,60 €

4.404,13 €

17.913,73 €

educador vacances

26.007,66 €

1.857,69

500,15 €

20h

12,99€

259,80 €

1.299,00 €

42347 €

1.722,47 €
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monitor amb complements 23.100,28 € 1.650,02 | 444,24 € 412,50 € 30h 11,54 € | 449,33 € 23.364,90 € 7.616,96 € 30.981,86 €
monitor periode vacances 23.100,28 € 1.650,02 | 444,24 € 412,50 € 30h 11,54 € | 449,33 € 2.246,63 € 732,40 € 3.391,53 €
Total costos laborals 44.829,73 € 14.614,49 € 59.856,72 €
Alimentaci6é 10,75 € x 4 usuaris x 365 dies 15.695,00 €
parament de la llar, material d’oci, farmacia, ...

(239 €/mes) 2.868,00 €
TOTAL Costos directes 78.419,72 €
Costos indirectes (15% s/cost directe)

* veure nota 11.762,96 €
TOTAL costos indirectes 11.762,96 €
Benefici industrial 6% 5.410,96 €
Total contracte (sense IVA) 95.593,64 €
IVA total 20.074,66 €

TOTAL IVA INCLOS

115.668,30 €

*s'hi inclou despeses d’administracio, direccid, impostos, taxes, tributs i contribucions,
assegurances, riscos laborals, formacio, quotes empresarials, energia i subministraments,
arrendaments, logistica, equipaments, telecomunicacions i informatica, llicéncies,
magquinaria, inversions en infraestructura, manteniment.

Lot nimero 2;

Costos directes 82,0%
Despeses de personal; sous, salaris i SS 57,9%
Alimentacié 12,6%
Parament de la llar, material d’oci, farmacia, etc 2,3%
Lloguer i despeses subministraments 9,2%
Costos indirectes 12,3%
Benefici industrial 5,7%
Total 100,0%

Costos directes

Costos laborals

Sou anual sou Complement de nocturnitat aplicable a la . Sou anual pel
. mensual . . Numero hores Quotes de
categoria per cost /set franja horariade22ha8h cost hora | cost/set temps . Totals
. per treballades . Seguretat Social
conveni " Increment del 25% mensual especificat
conveni
Coordinacid/cap de projecte ( Sotsdirecci6) 33.951,26 € 2.425,09 | 652,91 € 5,00 16,96 € 84,80 € 4.409,60 € 1.437,53 € 5.847,13 €
Educador ( Técnic superior graduat) 26.007,66 € 1.857,69 | 500,15 € 33,50 12)99€ | 43517€ 22.628,58 € 7.376,92 € 30.005,50 €
educador vacances 26.007,66 € 1.857,69 | 500,15 € 33,50 12,99 € | 259,80 € 1.299,00 € 423,47 € 1.72247€
monitor amb complements 23.100,28 € 1.650,02 | 444,24 € 412,50 € 30,00 11,54 € | 449,33 € 23.364,90 € 7.616,96 € 30.981,86 €
monitor periode vacances 23.100,28 € 1.650,02 | 444,24 € 412,50 € 30,00 11,54 € | 449,33 € 2.246,63 € 732,40 € 3.391,53 €
Total costos laborals 53.948,71 € 17.587,28 € 71.948,49 €
Alimentacié 10,75 € x 4 usuaris x 365 dies 15.695,00 €
lloguer i despeses subministraments 11.400,00 €
parament de la llar, material d’oci, farmacia, ... 2.868,00 €

(239 €/mes)

TOTAL Costos directes

101.911,49 €
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Costos indirectes (15% s/cost directe)

* veure nota

15.286,72 €

TOTAL costos indirectes

15.286,72 €

Benefici industrial 6%

7.031,89 €

Total contracte (sense IVA)

124.230,10 €

IVA total

26.088,32 €

TOTAL IVA INCLOS

150.318,42 €

*s'hi inclou despeses d’administracio, direccid, impostos, taxes, tributs i contribucions,
assegurances, riscos laborals, formacié, quotes empresarials, energia i subministraments,

arrendaments, logistica,

equipaments,

maquinaria, inversions en infraestructura, manteniment

NOTA: d’acord amb l'article 122.3 incis segon de la LCSP, en els costos salarials indicats en
aquesta valoracié econdmica s'ha aplicat, tant en el lot nUm.1 com en el lot nim.2, de conformitat
al conveni col'lectiu de treball de Catalunya d’accié social amb infants, joves, families i d’altres
en situacio de risc per als anys 2013-2018. A més, s’ha aplicat I'annex relatiu a I'acord parcial
de classificacio professional i taules salarials 2022-2024 del conveni anterior referit, d’acord amb
el s’estableix en la Resoluciéo EMT/1721/2025, 12 de maig, per la qual es disposen la inscripcio
i la publicacié de I'Acord parcial de la Comissié Negociadora del Conveni col-lectiu de treball de
Catalunya d'accié social amb, infants, joves i families i d'altres en situacié de risc per als anys

2013-2018(codi de conveni nim.79002575012007).

telecomunicacions i informatica, llicéncies,

S’adjunta amb aquest informe com annex la valoracié econdmica en full de calcul annex.

9.2 VEC DEL CONTRACTE

El valor estimat del contracte (VEC) és de 1.056.948,30 € distribuits en els seglents imports:

VEC per anualitats Import base (IVA exclos) VEC

Import execucio 219.823,74 € 219.823,74 €
Prorroga 2027 219.823,74 € 439.647,48 €
Prorroga 2028 219.823,74 € 659.471,22 €
Prorroga 2029 219.823,74 € 879.294,96 €
Prorroga 2030 219.823,74 € 1.099.118,70 €
TOTAL 1.099.118,70 €
Quadre resum VEC

VEC termini execucio 219.823,74 €
VEC possibles prorrogues 879.294,96 €
VEC per lots Lot 1 Lot 2
Execucio 95.593,64 € 124.230,10 €
VEC prorrogues 382.374,56 € 496.920,40 €
VEC total lot 477.968,20 € 621.150,50 €
TOTAL VEC 1.099.118,70 €
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10. PROCEDIMENT DE CONTRACTACIO

El tipus de procediment utilitzat que es proposa per a la contractacio és el procediment obert,
regulat als articles 156 a 158 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del Sector
Public (LCSP), ja que en virtut de l'interés public i per raons de publicitat, concurréncia i lliure
competéncia és el procediment de contractacié publica que ha d'utilitzar-se amb caracter
general. Hi podra licitar qualsevol empresari i en queda exclosa tota negociacio.

Es aquest, a més, un contracte subjecte a regulacié harmonitzada en virtut de I'article 22.c)
de la LCSP, ja que es tracta d’'un servei amb el codi CPV 98000000-3 el valor estimat del qual
supera el llindar dels 750.000 €.

11. CRITERIS DE SOLVENCIA DEL CONTRACTE

Els licitadors hauran d’acreditar la suficient solvéncia econdmica i financera i tecnica, d’acord
amb:

A) Solvéncia economica i financera:

En virtut dels articles 86 i 87 de la Llei 9/2017 de 8 de novembre, de Contractes del Sector
Public, la solvéncia econdomica i financera s’haura d’acreditar mitjancant la seglent
documentacio:

» Declaraci6 responsable que indiqui la xifra de negocis referida al millor exercici entre
dels tres ultims exercicis disponibles en funcié de les dates de constitucié o de l'inici
d’activitats de I'empresari i de presentacié de les ofertes (en ambdds casos, IVA
exclos). La xifra de negoci d’'un dels exercicis ressenyats ha de ser com a minim el
valor anual del contracte del lot al que es presenti:

Pressupost de licitacio bi:f::F;c:"r:al VA (21%) Import total

Lot 1 95.593,64 € 20.074,66 € 115.668,30 €
Lot 2 124.230,10 € 26.088,32 € 150.318,42 €
TOTAL 219.823,74 € 46.162,99 € 265.986,73 €

B) Solvéncia técnica o professional:

En virtut dels articles 86 i 90 de la Llei 9/2017 de 8 de novembre, de Contractes del Sector
Public, la solvéncia técnica s’haura d’acreditar mitjangant la seglient documentacio:

* Relacio dels principals serveis executats d’igual o similar naturalesa que els que
constitueixen I'objecte del contracte durant els darrers tres anys, de la qual I'import
anual sigui igual o superior al valor anual del contracte del lot al que es presenti:

Pressupost de licitacié baISn::::a' VA (21%) Import total

Lot 1 95.593,64 € 20.074,66 € 115.668,30 €
Lot 2 124.230,10 € 26.088,32 € 150.318,42 €
TOTAL 219.823,74 € 46.162,99 € 265.986,73 €

* Aquesta relacié ha d’indicar I'import, la data i el destinatari, public o privat dels

mateixos. Aquests serveis s’acreditaran com segueix:
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o Mitjancant certificats expedits o visats per 'd0rgan competent si el destinatari

€s una entitat del sector public

o Si el destinatari és un subjecte privat, es pot optar per acreditar-ho amb un
certificat expedit per aquest subjecte privat o bé mitjancant una declaracié de
'empresari que ha d’anar acompanyada dels documents de qué disposi que

acreditin la realitzacio de la prestacio.

12. CRITERIS D’ADJUDICACIO DEL CONTRACTE

La puntuacié maxima que es pot obtenir en la valoracié de les diferents ofertes sera de 100

punts, d’'acord amb els seglents criteris:

Criteris quantificables segons judici de valor (Sobre B)
% — Adequacié del projecte técnic a les finalitats de la intervencio

. _% en medioberti a les caracteristiques dels joves que compleixen

© 5§ |les mesures judicials. 16 punts
|5 ‘| — Documentacio interna. 4 punts
@ § & — Idoneitat de la metodologia emprada i adequacié del disseny

o o elde procediments interns aplicables en el tractament de joves. 10 punts
TOTAL Criteris quantificables segons judici de valor 30 punts
Criteris quantificables de forma automatica (Sobre C)

Idoneitat dels mitjans materials assignats per dur a terme la prestacié

del servei 6 punts
Aportacié de mitjans informatics en addicio als equips minims

(terminals informatics com PC, tauletes... i els possibles 2 punts
complements, com ara una impressora).

Supervisié de la intervencio i disponibilitat dels professionals. 3 punts
Adequacié dels mitjans humans a disposicio de I'organitzacié. 5 punts
Oferta programacié d'activitats 5 punts
Oferta economica 49 punts
TOTAL Ciriteris quantificables de forma automatica 70 punts
TOTAL 100 punts

l. Criteris quantificables segons judici de valor (Sobre B): fins a 30 punts

Presentacio d’un projecte técnic per al’execucié del contracte

Les ofertes presentades per les entitats han d’incloure en el sobre B un projecte técnic on
s’especifiqui I'organitzacié i planificacio dels mitjans humans i materials assignats per donar
compliment al plec de prescripcions técniques del present contracte i assolir la implementacio

correcte del servei de places residencials en pisos per a joves majors de 18 anys.

Del projecte tecnic es valoraran els segiients aspectes:

- L’adequacié del projecte técnic a les finalitats de la intervencié en medi obert i a les

caracteristiques dels joves que compleixen les mesures judicials.

- La documentacio6 interna.
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La idoneitat de la metodologia emprada i adequacio del disseny de procediments
interns aplicables en el tractament de joves.

La puntuacio s’obtindra de I'avaluacio de 3 items. Cadascun d’ells s’avaluara en una escala
de 0 a la puntuacié maxima assolible, en la que 0 correspondra a una valoracié molt negativa
de la proposta presentada i la puntuacié maxima a una valoracié optima, essent per tant la
puntuacié maxima assolible per aquests criteris de 30 punts.

Criteris per al’avaluacié de cadascun dels items quantificables segons judici de valor

La justificacio dels items seleccionats s’ha realitzat tenint en compte els seguients parametres:

Adequacié del projecte tecnic a les finalitats de la intervencié en medi obert i a les
caracteristiques dels joves que compleixen les mesures judicials. Aquest item valorara
I'adequacié del projecte presentat a les demandes que presenti 'Area de Medi
Obert en quan al compliment de les mesures judicials, com a les necessitats dels joves
i si s’escau de les seves families.

Documentacio interna: Aquest item es valorara segons la millor documentacié prevista
per a la derivacid, programacio, avaluacio i finalitzacio.

Idoneitat de la metodologia emprada i adequacio del disseny de procediments interns
aplicables en el tractament de joves. Es valorara el projecte técnic presentat tenint en
compte tant I'adequacié d’aquest a les necessitats de I'’Area com a les dels joves
residents. Aixi com I'experiéncia de les entitats en la intervencido amb menors i joves
en el camp de la justicia juvenil.

Quadre de valoracia.

. ; = —
tisine o el EIer_nents‘op_ergtlus que he}n_daparelxer en el PL{nt_uaC|o
projecte técnic i valoracio maxima maxima
- Adequacio del projecte técnic al compliment de les
mesures dels joves residents. Fins a 4 punts
Adequacié del | - Adequacio del projecte técnic a les caracteristiques i

projecte técnic a les| hecessitats dels joves residents. Fins a 3 punts
finalitats de  la| - Adequacio del projecte técnic a les caracteristiques i
intervencid en medi| necessitats de les families dels joves residents. Fins a

obert

i a les 3punts 16 punts

caracteristiques dels | - Flexibilitat i disponibilitat dels serveis. Adaptacio a les | MaXim

joves que = hecessitats dels joves i del Departament davant
compleixen les| situacions de crisi o imprevistos. Fins a 3 punts
mesures judicials - Mecanismes de coordinacio i avaluacié. Protocols de
traspas de la informacié, immediatesa de la transmissio
de la informacioé en cas de crisi o d’'altres situacions
rellevants. Fins a 3 punts.
- Millor documentacié prevista per a la derivacid,
programacio, avaluacié i finalitzacio:
* Fitxes inicials i de seguiment de cada jove. Que en
Documentacio recullin 'evolucié i les activitats que duu a terme, els | 4 punts
interna acords, els compromisos i I'informe pautat mensual i | maxim

final de cada jove. Fins a 1 punt.

» Fitxes per activitats internes o externes i fitxes
d’avaluaci6 d’aquestes. Fins a 1 punt.

* Memories anuals. Fins a 2 punts.
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|doneitat , de la). Estrategies d’intervencio grupal e individual. Fins a 2
metodologia 10 punts
emprada i pl_Jnts . ., S i
” - Eines de planificaci6 i avaluacio6 dels plans de treball. | Maxim
adequacio del Fins a 2 punts
disseny de P
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procediments
interns aplicables en
el tractament de
joves

- Aportacioé de programes de treball rellevants a la
poblacio de Justicia Juvenil en addiccions i salut
mental. Fins a 2 punts.

- Aportacio de programes de treball rellevants a la
poblacié de Justicia Juvenil en intervencio cultural amb
menors i joves de cultura i/o religi6 musulmana i/o
llengua arab. Fins a 2 punts

- Treball previiexperiéncia de I'entitat amb poblacio
amb mesures judicials i coneixement del marc juridic i
d’intervencio
de Justicia. Fins 2 punts.

. Criteris quantificables de forma automatica (sobre C): Fins a 70 punts

[1.1 Criteris qualitatius:

Es valoraran els criteris qualitatius quantificables de forma automatica presentats

licitadors de la manera segtient: (amb una puntuacié maxima de 21 punts)

pels

items a valorar

Elements operatius que han d’apareéixer en el
projecte técnic i valoracié maxima

Puntuacié maxima

Idoneitat dels mitjans
materials assignats
per dur a terme la
prestacio del servei

Connexid a internet de qualitat (a partir de 100
Mbps de descarrega y 10 Mbps de pujada) i amb
connexié WiFi per connectar els ordinadors o
dispositius electronics adequats per a la prestacio
del servei (ordinadors portatils, tauletes o equips
informatics).

Despatx per als professionals dotat amb
equipament informatic: fins 2 punts

Telefon mobil d’assisténcia de guardia 24 hores
per a la localitzaci6 de la persona
professional de guardia assignada al pis durant
les 24h del dia: fins 2 punts

Aportacio de mitjans
informatics com a
millora de la prestacio
del servei

Oferta d’equipament informatic del pis en addicid
als equips minims (terminals informatics com PC
i possibles complements, com ara una
impressora). Maxim 2 punts.

Per a cada mitja informatic aportat: 1 punt

Supervisio de la
intervencio i
disponibilitat dels
professionals

Supervisié externa a I'equip d’intervencio directa
dels professionals assignats al projecte

(Maxim 2 punts):

- Fins a 10 hores anuals de supervisié: 1 punt.

- Més de 10 hores anuals de supervisio: 2 punts.

Accés a formacio especifica i dels professionals
consistent en més de 20 hores de formacid
presencial o online dels professionals. 1 punt

13/23




Generalitat de Catalunya
Departament de Justicia
i Qualitat Democratica

Direccidé General d’Execucié Penal
a la Comunitat i de Justicia Juvenil

Adequacio6 dels
mitjans humans a
disposicié de
I'organitzacio.

- Disposar de personal especialitzat en
assessorament juridic i tramitacié en 'ambit
d’estrangeria. 2 punts

- Personal amb coneixements de llengua arab. 2
punts.

- Localitzacié i disponibilitat d’'una persona
professional de guardia durant les 24 hores de forma
permanent. Fins a 1 punt.

Oferta de programacio
d’activitats i la
capacitat de I’ entitat
per establir-ne de
noves a peticio de la
DGEPCJJ

- Oferta de formacié impartida per la propia
entitat (cerca de feina, habilitats, capacitacio,
llengua...): 2 punts.

- Possibilitat per incorporar voluntariat per
acompanyament en el dia a dia dels joves: 2
punts.

- Qualitat en la derivacid, intervencié i
ajustaments en la incorporaci6 de noves
activitats. 1 punt.

[1.2 Criteris economics:

Es valoraran les ofertes econdomiques presentades pels licitadors mitjangant el model d’oferta
econdmica de ’Annex num. 2 del PCAP, de la manera seglient: (amb una puntuacié maxima

de 49 punts)

- L’oferta més econdmica, és a dir la que incorpori el preu més baix i que no s’hagi declarat
com a desproporcionada o anormal rebra la puntuacié maxima.

- Laresta d'ofertes que no s’hagin declarat com a anormals o desproporcionades o rebran
una puntuacio inversament proporcional a la de I'oferta més econdmica, d’acord amb el

calcul seglent:

| per la puntuacié de les ofertes econdmiques, s’estableix la formula segiient de conformitat
amb la Directriu 1/2020 d’aplicacié de férmules de valoracio i puntuacié de les proposicions
economica i técnica de la Direccio General de Contractacié Publica
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Pv= Puntuacio de I'oferta a Valorar

0.. — Om 1 P = Punts criteri economic
Py, = [1 — ( _v__- ) % (_)] x p | O_=Oferta Millor
IL Ve O = Oferta a Valorar

IL = Import de Licitacio
VP = Valor de Ponderacio

Com que l'oferta econdmica es puntua amb 49 punts sobre un total de 100, el Valor de
Ponderacié (VP) tindra un valor de 1,49.

. Ofertes presumptament desproporcionades o amb valors anormals

Si I'drgan de contractaciéo comprova que l'oferta presentada és anormalment baixa perqué no
compleix les obligacions aplicables en matéria medi ambiental, social o laboral, aquesta oferta
sera rebutjada.

Es considera com a situacié d’anormalitat de l'oferta en la globalitat dels seus aspectes
economics i qualitatius que aquesta presenti, respecte al conjunt de les ofertes concurrents a
la licitacio, una desproporcié en la menor quantia de I'oferta econdmica assolint alhora un nivell
alt de valoraci6 en els aspectes qualitatius.

D’acord amb la Circular d’1 d’octubre de 2021, de la Junta Consultiva de Contractacio
Administrativa de la Generalitat de Catalunya (Comissié Permanent), que “en cas de
considerar-se que una oferta no pot ser acomplerta per incloure valors anormals o
desproporcionats, se I'ha d’excloure de la classificacio i procedir a adjudicar el contracte a
I'oferta que hagi obtingut la millor puntuacié (...), sense tornar a efectuar una nova valoracio
i classificacié de les ofertes”.

Als efectes de larticle 149.2.b) LCSP, es consideraran com a ofertes presumptament
desproporcionades o amb valors anormals aquelles que concorrin en alguna de les
circumstancies seglents en la seva totalitat (ja sigui

a) Si nomeés s’hi presenta una licitadora:

- Que l'oferta econdmica sigui un 25% més baixa que el pressupost de licitacio.

- Que la puntuacio de la resta de criteris d’adjudicacio automatics sigui superior al 80% del
maxim total assolible.

b) Si s’hi presenten dues licitadores, que la puntuacio total en la suma de tots els criteris
automatics sigui superior en més d’un 20% a la puntuacio total més baixa.
c) Sis’hi presenten més de dues licitadores:

- Quan no hi ha cap puntuacié per sota del 90% de la mitjana aritmética de totes les

puntuacions de criteris automatics, que la puntuacio de I'oferta sigui superior en més d’'un 10%
a la mitjana aritmética de totes les puntuacions.
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- Quan hi ha puntuacions per sota del 90% de la mitjana aritmética de totes les puntuacions
de criteris automatics, primer cal excloure aquestes de la presumpcié d’oferta anormal. Un cop
excloses, que la puntuacié de I'oferta sigui superior en més d’'un 10% a la mitjana aritmética
de les puntuacions que no han estat excloses de la presumpcio d’oferta anormal.

El procediment per a la determinacio de I'existéncia d’ofertes amb valor anormal esta regulat
ala clausula 16.6 del PCAP.

En els casos en qué I'drgan de contractacio presumeixi que una oferta resulta inviable per
haver estat formulada en termes que la fan anormalment baixa, es procedira d’acord amb el
que s’especifica a la clausula 16 del PCAP.

13. SUBCONTRACTACIO DEL SERVEI

El contractista pot concertar amb tercers la realitzacié parcial de la prestacié objecte d’aquest
contracte, amb subjecci6 al que preveu aquest apartat i I'article 215 de la LCSP.

Pel que fa al lot 1, no s’admetra la contractacio en cap cas.

Pel que fa al lot 2, no s’admetra la contractacié en cap cas.

14. CONTINUITAT DELS RECURSOS HUMANS

Pel que fa a la subrogacio, un cop finalitzada la relacié contractual amb I'entitat o empresa
adjudicataria inicial, s'ha de tenir en compte que I'adjudicatari estara obligat a complir de
manera especial la normativa sobre successié d’entitat o empresa regulada a I'Estatut dels
Treballadors i subrogacio de treballadors prevista als convenis col-lectius del sector. L’article
27 del Conveni col-lectiu de treball de Catalunya d’accio6 social amb infants, joves, families i
d’altres en situacié de risc per als anys 2013-2018 (DOGC 7512, del 7 de desembre de 2017)
estableix que “El canvi de titularitat en el contracte de prestacié de serveis subscrit entre les
empreses afectades pel present Conveni i els seus clients comporta que la nova empresa
adjudicataria del servei o continuadora de l'activitat, ja sigui publica o privada, se subrogui en
els drets i obligacions que I'anterior tenia respecte als seus treballadors i socis cooperatius en
el centre de treball que es vegi afectat

Dades del personal a subrogar pel que fa al lot 1:

TREBALLADOR/A CONVENI COL.LECTIU CATEGORIA TIPUS CTE | VENCIMENT CTE | ANTIGUITAT | JORNADA | SALARI BRUT ANUAL § PACTES EN VIGOR

(Conveni Col.lectiu d'Accid Social Contracie Acord direccid IRES

IRD amb Infants, Joves, Families i Técnic Superior Graduat] Indefinit indefinit 06/04/2021 5 h /set| 4.617,96 €famb representants
altres en situacid de risc dels treballadars

(Conveni Col.lectiu d'Accio Social Contracte Acord direccio IRES

AG) lamb Infants, Joves, Families i Técnic Su p|erior Graduat] Indefinit indsfinit 26/11/2024 20 h/set| 13.281,52 €)amb representants
altres en situacio de risc dels treballadors

(Conveni Col.lectiu d'Accid Social Contracie Acord direccid IRES

CMA amb Infants, Joves, Families i Personal Técnic Superior]  Indefinit indefinit 02/10/2024 30 h/sef] 22.660,54 €lamb representants
altres en situacid de risc dels treballadars
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Dades del personal a subrogar pel que fa al lot 2:

TREBALLEDOR/A CONVENI COL-LECTIU | CATEGORIA JORNADA ANTIGUITAT TIPO DE CONTRACTE | SALARI BRUT PACTES EN VIGOR
ANUAL
A.B.R Conveni col-lectiude | GRUP Il Completa 01/10/2009 Indefinit 28.142,58 € Comp. adhesié
Catalunya d'accié Llicenciat (38,5 hores anual:
social amb infants, setmanals) 1.300,18€
joves, families i Compl.
d'altres coordinaci6 anual:
en situacio de risc 1.300,88€
per als anys 2013-
2018
ARM Conveni col-lectiu de | GRUP II Parcial (20h 14/01/2025 Indefinit 13.268,32 € CAP
Catalunya d'accié Técnic superior setmanals)
social amb infants, GraduaT
joves, families i
d'altres
en situacio de risc
per als anys 2013-
2018

15. CONDICIONS ESPECIALS D’EXECUCIO

Son de compliment obligat pel contractista i pels subcontractistes, que en el seu cas participin
en |'execucié les condicions especials d’execucio segilients:

Condicié 1. Obligacions establertes respecte a la comprovacié de pagaments a
subcontractistes i subministradors.

D’acord amb l'article 217.1 de la LCSP, respecte als subcontractes i subministraments que,
en el seu cas, els contractistes adjudicataris han de remetre a I'ens public contractant la
relacié detallada dels subcontractistes o subministradors que participin en el contracte quan
es perfeccioni la seva participacid, juntament amb aquelles condicions de subcontractacié o
subministrament de cadascun d’ells que guardin una relacié directa amb el termini de
pagament. Aixi mateix, han d’aportar el justificant de compliment dels pagaments a aquells
una vegada acabada la prestacio dins dels terminis de pagament legalment establerts a
l'article 216 de la LCSP i a la Llei 3/2004, de 29 de desembre, per la qual s’estableixen
mesures de lluita contra la morositat en les operacions comercials en alld que li sigui aplicable.

Condici6 2. Obligacié de complir amb els principis étics i regles de conducta als quals
els licitadors i els contractistes han d’adequar la seva activitat:

1.- Els licitadors i els contractistes adoptaran una conducta éticament exemplar i actuaran per
evitar la corrupcié en qualsevol de totes les seves possibles formes.

2.1.- En aquest sentit -i al marge d’aquells altres deures vinculats al principi d’actuacié
esmentat en el punt anterior, derivats dels principis étics i de les regles de conducta als quals
els licitadors i els contractistes han d’adequar la seva activitat- ,els licitadors, contractistes i
subcontractistes assumeixen les obligacions segulents:

a) Denunciar les situacions irregulars que es puguin presentar en els processos de
contractacié publica o durant I'execucio dels contractes.

b) Abstenir-se de realitzar conductes que tinguin per objecte o puguin produir I'efecte
d’'impedir, restringir o falsejar la competéncia, com per exemple els comportaments
col-lusoris 0o de competéncia fraudulenta (ofertes de resguard, eliminacié d’ofertes,
assignacié de mercats, rotacio d’'ofertes, etc.). Aixi mateix, denunciar qualsevol acte o
conducta dirigits a aquelles finalitats i relacionats amb la licitacio o el contracte dels quals
tingués coneixement.
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c) Observar els principis, les normes i els canons étics propis de les activitats, els oficis i/o
les professions corresponents a les prestacions objecte del contracte.

d) No realitzar accions que posin en risc I'interés public en 'ambit del contracte o de les
prestacions a realitzar.

e) No sol'licitar, directament o indirectament, que un carrec o empleat public influeixi en
I'adjudicacio del contracte en interés propi.

f) No oferir ni facilitar a carrecs o empleats publics avantatges personals o materials, ni per
a aquells mateixos ni per a persones vinculades amb el seu entorn familiar o social.

g) No realitzar qualssevol altra acci6é que pugui vulnerar els principis d’igualtat d’'oportunitats
i de lliure concurréncia i respectar els principis de lliure mercat.

h) No utilitzar informacié confidencial, coneguda mitjangant el contracte, per obtenir,
directament o indirectament, un avantatge o benefici econdmic en interés propi.

i) En el moment de presentar l'oferta, el licitador ha de declarar si té alguna situacié de
possible conflicte d’interes, als efectes del que disposa I'article 64 de la LCSP, o relacio
equivalent al respecte amb parts interessades en el projecte. Si durant I'execuci6 del
contracte es produis una situaci6 d’aquestes caracteristiques el contractista o
subcontractista esta obligat a posar-ho en coneixement de I'érgan de contractacio.

i) Respectar els acords i les normes de confidencialitat.

k) A més, el contractista haura de col-laborar amb I'érgan de contractacié en les actuacions
que aquest realitzi per al seguiment i/o l'avaluacié del compliment del contracte,
particularment facilitant la informacio que li sigui sol-licitada per a aquestes finalitats i que
la legislacié de transparéncia i la normativa de contractes del sector public imposen als
contractistes en relaci®6 amb I'Administraci®6 o administracions de referéncia, sens
perjudici del compliment de les obligacions de transparéncia que els pertoquin de forma
directa per previsio legal.

[) Denunciar els actes dels quals tingui coneixement i que puguin comportar una infraccio
de les obligacions contingudes a continuacio:.

2.2 Els licitadors, contractistes i subcontractistes, o llurs empreses filials o vinculades, es
comprometen a complir rigorosament la legislacié tributaria, laboral i de seguretat social i,
especificament, a no fer operacions financeres contraries a la normativa tributaria en paisos
que no tinguin normes sobre control de capitals i siguin considerats paradisos fiscals per la
Unié Europea.

3.- Totes aquestes obligacions i compromisos tenen la consideracié de condicions especials
d’execucié del contracte. L’incompliment de qualsevol de les obligacions contingudes a
I'anterior apartat 2 per part dels licitadors o dels contractistes, sera causa d’imposici6 de les
penalitats descrites a continuacio.

Condici6 3. Protecci6 de dades personals:

Obligacié del contractista de sotmetre’s en tot cas a la normativa nacional i de la Unié Europea
en matéria de proteccié de dades, sense perjudici del que estableix I'ultim paragraf de 'apartat
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1 de l'article 202.

(Aquesta obligacié es qualifica d’essencial als efectes previstos en els articles 71.2 i
211.1.f) de la LCSP).

Condicio 4. Politica linguistica

En compliment del punt 5.9 de I'Acord de 20 de juny de 2017, del Govern de la Generalitat, pel
qual s’aprova el Codi per a una contractacié publica socialment responsable en I'ambit de
'Administracié de la Generalitat de Catalunya i el sector public que en depén, és consideren
condicions especials d’execucio les obligacions establertes a I'apartat d) de la clausula 34 del
plec de clausules administratives particulars.

Les condicions especials en relacio amb I'execucid, seran d’obligat compliment per part de
'empresa o les empreses contractistes i, si escau, per I'empresa o les empreses
subcontractistes.

L'incompliment per part de del/s contractista/es de qualsevol de les obligacions de les
condicions especials d’execucié contingudes en els apartats anteriors, sera causa, segons el
seu cas, de penalitzacio o de resolucié del contracte, sens perjudici d’aquelles altres possibles
consequencies previstes a la legislacio vigent.

16. PENALITATS
1. Les penalitats a aplicar per 'incompliment de la clausula ética seran les seglients:

- En cas d’incompliment dels apartats a), b), c), d), e), f), g), h), j) i k) de l'apartat 2.1
s’estableix una penalitat minima de 0,60 euros per cada 1000 euros del preu del
contracte, IVA exclos, que es podra incrementar de forma justificada i proporcional en
funcié de la gravetat dels fets. La gravetat dels fets vindra determinada pel perjudici
causat a l'interés public, la reiteracié dels fets o I'obtencié d’'un benefici derivat de
lincompliment. En tot cas, la quantia de cada una de les penalitats no podra excedir
del 10% del preu del contracte, IVA exclds, ni el seu total podra superar en cap cas el
50% del preu del contracte. L’'0rgan de contractacié donara coneixement dels fets a les
autoritats competents en matéria de competéncia.

- En el cas dincompliment del que preveu la lletra i) de l'apartat 2.1 I'6rgan de
contractacié ho posara en coneixement de la Comissié d’Etica en la Contractacié
Publica de la Generalitat de Catalunya perqué emeti el pertinent informe, sens perjudici
d’altres penalitats que es puguin establir.

- En el cas que la gravetat dels fets ho requereixi, I'0rgan de contractacio els posara en
coneixement de I'Oficina Antifrau de Catalunya o dels organs de control i fiscalitzacio
que siguin competents per ra6 de la matéria.

2. Penalitats per incompliment d’altres condicions especials d’execucio.

- Penalitats per incompliment de les condicions de la subcontractacié. En cas de
produir-se un incompliment de les previsions de I'article 215.2 LCSP s’imposara una
penalitat de 2€ per cada 1.000 € del preu del contracte, per cada dia en qué resti
provat que s’hagi produit I'incompliment, fins a un maxim del 50% de I'import del
subcontracte.

- Penalitats per incompliment d’obligacions del conveni col-lectiu d’aplicacié: 2€ per
cada 1.000€ del preu del contracte per cada dia en que resti provat que s’ha produit
lincompliment.
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3. Penalitats aplicables per I'incompliment d’altres obligacions contractuals.
Els incompliments de la resta d’obligacions previstes en els plecs d’aquest contracte es
classifiquen en lleus, greus i molt greus

> Lleus:

o No aportar al servei tot I'equipament que sigui necessari per al seu correcte
funcionament i per garantir un grau d’habitabilitat i confort que permeti desenvolupar el
servei en condicions adequades. D’aquesta manera, aportara el mobiliari (llits, armaris,
taules cadires...), els electrodomeéstics (nevera, microones, forn, TV, PC, telefonia...),
il-luminacid, roba de la llar (llencols, tovalloles, cobrellits, mantes...), vaixella, coberts i
productes i estris de neteja, ordre i emmagatzematge. (punt 4.1 PPT). Es penalitzara
de 300,00 € a 1.000,00 €, depenent de la gravetat.

e Les abséncies no cobertes en la prestacio del servei de suport a partir del moment que
pertoqui la substitucid segons el plec de prescripcions técniques de 3 a 10 dies
laborables consecutius 0 no consecutius, produits durant un mateix trimestre de I'any.
Es penalitzaran amb un 10% menys d’import d’'una mensualitat.

> Greus:

e La reiteracio de més de tres incompliments lleus en un termini igual o inferior a tres
mesos. Es penalitzara de 1000,00 € a 3000,00 €, en funcié de la gravetat.

e Situacions que generin elevacid de queixa per part del ciutadans, altres
administracions i qualsevol agent economic o social que demostrés alguna afectacio
per mala practica realitzada per 'empresa adjudicataria. Es penalitzara de 1000,00 €
a 3000,00 €, en funcié de la gravetat

e No mantenir informada a I'’Area de medi obert de la DGEPCJJ, mitjangant a tal efecte,
de totes les incidéncies d’interés que es puguin produir relatives als joves i dels
esdeveniments que afectin a la relacié entre ambdues institucions (punt 4.1 apartat e
PPT). Es penalitzara de 1000,00 € a 3000,00 €, en funcio de la gravetat.

o No fer-se carrec de la neteja i del correcte manteniment de les instal-lacions, dels
aparells electrodomeéstics i del mobiliari, garantint-ne en tot moment la reparacié i/o
immediata substitucié o reposicié. Es penalitzara de 1000,00 € a 3000,00 €, en funcié

de la gravetat

e Les abséncies no cobertes en la prestacié del servei de suport a partir del moment que pertoqui la
substitucié segons el plec de prescripcions tecniques d’11 a 20 dies laborables consecutius o
no consecutius, produits durant un mateix trimestre de I'any. Es penalitzara amb el 10% menys
d’'import d’'una mensualitat (acumulat al 10% del periode d’abséncia anterior).

» Molt greus:

o La reiteracio de més de tres incompliments greus en un termini igual o inferior a sis
mesos. Es penalitzara de 3.000,00 € a 6.000,00 €, depenent de la gravetat.

e La no presentacié del document referit a la declaracié responsable a la finalitzacié del
mes en curs de forma prévia a la facturacié mensual esdevindra en incompliment. Es
considera un requisit previ del pagament de la factura mensual. A més es penalitzara,
si escauen danys o incidéncies a I'’Administracié o als destinataris del servei, de
3.000,00 € a 6.000,00 €, en funcio de la gravetat.
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e En relacio a I'atencié amb les persones residents no aportar tots els materials, estris,
productes i parament necessaris: queviures, higiene personal, vestuari i calcat i tots
els materials relacionats amb les activitats educatives, de lleure i formatives que es
facin amb els usuaris i usuaries. Es penalitzara de 3.000,00 € a 6.000,00 €, en funcié

de la gravetat.

¢ L’incompliment dels requisits de les persones professionals assignades al servei:
titulacio, experiéncia laboral i certificat negatiu per delictes contra la llibertat sexual. Es
penalitzara de 3.000,00 € a 6.000,00 €, en funcié de la gravetat.

¢ No donar resposta a ’Administracio (DGEPCJJ) quan s’ha requerit mitjangant correu
electronic o el numero de telefon aportat per I'entitat en I'adjudicacio del contracte de
serveis en un termini maxim de 10 hores. Es penalitzara de 3.000,00 € a 6.000,00 €,
en funcio de la gravetat.

e Les abséncies no cobertes en la prestacio del servei de suport a partir del moment que
pertoqui la substitucié segons el plec de prescripcions técniques de 21 a 30 dies
laborables consecutius 0 ho consecutius, produits durant un mateix trimestre de I'any.
Es penalitzara amb el 10% menys d’import d’'una mensualitat (acumulat al 10% del
periode d’abséncia anterior).

L’administracié pot optar per instar la resolucié del contracte en el cas que s’acumulin més de
tres penalitats greus dins del termini d’'un any o una molt greu.

Pel que fa al procediment a seguir per a I'aplicacioé de penalitats, sera el previst a la clausula
26 del PCAP.

L’aplicacié de les penalitats per part de 'administracié es podra concretar amb deduccions de
les quantitats que hagi d’abonar-se al contractista en concepte de pagament total o parcial o
deduccions sobre la garantia constituida, sens perjudici de l'exigéncia al contractista
d’'indemnitzacié per danys i perjudicis causats a I'administracié quan l'aplicacié de la penalitat
no fos suficient per donar cobertura als danys causats.

Cada vegada que l'import de les sancions acumulades arribi a un multiple del 5% del pressupost del
contracte, 'administracio podra optar per la resolucié del mateix amb confiscacio de la garantia o
acordar la continuitat de I'execuciéo amb imposicidé de noves penalitats.

17. OBLIGACIONS CONTRACTUALS ESSENCIALS

A més del compliment de les previsions del Plec de prescripcions técniques, sera causa de
resolucio del contracte I'incompliment de les obligacions qualificades d’essencials, a 'empara
de l'establert en la lletra f) de I'apartat 1 de larticle 211 de la LCSP, que s’enumeren a
continuacio:

1. Adscripci6 al’execucié del contracte de mitjans personals i materials suficients

El contractista haura d’adscriure a I'execucié de la prestacid dels mitjans personals i
materials suficients establerts com a minims obligatoris en el contracte, d’acord amb la
declaracié de compromis d’aportacié exigida als candidats a la licitacié a 'empara del
previst en I'apartat 2 de I'article 76 de la LCSP

2. Compliment de les condicions del deure de confidencialitat de la informacié a que
es tingui accés per radé de I'execucio del servei:
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Tenen qualificaci6 de condicions essencials del contracte les relatives a deure de
confidencialitat i proteccio i seguretat de dades contingudes en 'Annex 5 del PCAP

3. Atés que I'execucio d’aquest contracte requereix el tractament per part de ’empresa
contractista de dades personals per compte del responsable del tractament, son
condicions essencials d’execucié:

a. Compliment de la finalitat per a la qual se cedeixen les dades que es troba
establerta a 'Annex 5 del PCAP.

b. Obligacié del contractista de sotmetre’s en tot cas a la normativa nacional i de la
Unio Europea en matéria de proteccié de dades, sense perjudici del que estableix
I'dltim paragraf de I'apartat 1 de I'article 202.

c. L’obligacio de 'empresa adjudicataria de presentar abans de la formalitzacié del
contracte una declaracio, en qué posi de manifest on estaran ubicats els servidors
i des d’on es prestaran els serveis associats a aquests.

d. L’empresa contractista té I'obligacié de comunicar a ’Administracié contractant
qualsevol canvi que es produeixi durant I'execucié del contracte respecte de la
informacié continguda en la seva declaracié, efectuada com ha proposat
adjudicatari, en la qué posava de manifest on estaran ubicats els servidors i des
d’on es prestaran els serveis associats als mateixos.

4. Els criteris d’adjudicacié establerts en I’apartat G del quadre de caracteristiques que
hagin estat objecte de valoracié.
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5. . L’incompliment del conveni pel que fa a retribucions facultara a I'érgan de contractacio
amb la possibilitat de resoldre el contracte.

18. PROTECCIO DE DADES

Es d’aplicacio el que consta a ’Annex 5 del PCAP. En aquest cas no s'ha demanat informe
a la DPD ja que les condicions no han variat respecte la ultima licitacié (2021-7)

El director general d’Execucio Penal
a la Comunitat i de Justicia Juvenil
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