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INFORME JUSTIFICATIU DEL CONTRACTE DE SERVEIS PER A LA PER A LA REALITZACIO
DE LES ACTUACIONS FORMATIVES DE SEGURETAT VIARIA | PROGRAMES FORMATIUS DE
RESPONSABILITAT COMUNITARIA

Contracte: Contracte administratiu Unitat promotora:
Area de Mesures Penals
Alternatives de la DGEPCJJ, del
Departament de Justicia

Tipus: Contracte de Servei

Expedient GEEC JU-2026-8 Procediment: Obert

Titol: Serveis per a larealitzacio de les actuacions formatives de seguretat viaria i
programes formatius de responsabilitat comunitaria que es detallen en el Programa Marc
de mesures penals alternatives: “Programes Formatius”

\Valor estimat del

contracte (sense IVA): 393.258,24 €
Import IVA 21% Import total
Pressupost licitacio: 81.928,80 € 17.205,05 € 99.133,85 €

Des de I'1 de gener de 2026 (o des de la data de la seva signatura si

Termini d'execucio: aguesta és posterior) fins al 31 de desembre del 2026.

1. Marc Legal

D’acord amb l'article 168 de I'Estatut d’Autonomia de Catalunya de 2006, la Generalitat té la
competéncia executiva de la legislacié estatal en matéria penitenciaria, la qual inclou, en el seu
apartat e) I'execucio de les mesures penals alternatives, tal com estipula la Llei organica 10/1995,
de 23 de novembre, del Codi penal.

El Departament de Justicia i Qualitat Democratica exerceix la competéncia esmentada (que
comporta implementar i supervisar les mesures penals alternatives) mitjancant 'Area de
Mesures Penals Alternatives, de la Subdireccid General de Reparacio i Execucié Penal a la
Comunitat, de la Direccié General d’Execucié Penal a la Comunitat i Justicia Juvenil, tal com
estableix el Decret 47/2022, de 15 de marg, de reestructuracié del Departament de Justicia.
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Justificaci6 del servei a contractar

El Departament de Justicia i Qualitat Democratica té el mandat judicial d’executar les senténcies
que contemplen 'obligacié dels penats de realitzar un programa formatiu (de seguretat vial i de
responsabilitat comunitaria) i no disposa de mitjans personals ni materials propis per dur a terme la
prestacio d’aquest servei public.

Per tal de garantir a la societat que alld que determinen els organs judicials es compleix de manera
adequada, es configura un contracte de serveis que té per objecte la realitzacio de les actuacions
de caracter formatiu adrecades a persones sotmeses al compliment de I'obligacié de participar en
programes formatius, com a condicié per a la concessié de la suspensié o la substitucio de la pena
de presé imposada pels organs jurisdiccionals penals a Catalunya.

3. Antecedents immediats

L’any 2018, el Departament de Justicia (actual Departament de Justicia i Qualitat Democratica) va
formalitzar el contracte de serveis GEEC JU-2018-488, per donar resposta a les actuacions
formatives de seguretat viaria i programes formatius de responsabilitat comunitaria que es detallen
en el Programa Marc de mesures penals alternatives: “Programes Formatius”.EIl contracte 355
usuaris/programes, estava dividit territorialment en dos lots que es van adjudicar, respectivament, a
una UTE constituida per la Fundacio Ires i Suara Serveis (Lot 1) i a I’Associacio per a la Reeducacio
Comunitaria (ARC) (Lot 2). El contracte tenia una durada d’'un any amb prorroga d’un altre any i es
va prorrogar fins al desembre del 2020.

Anteriorment, el servei s’havia prestat a través d’'un contracte de serveis de caracteristiques
similars, pero destinat Gnicament a programes formatius de seguretat viaria, que va ser el primer
d’aquesta naturalesa, ja que fins aleshores s’havia optat per la contractaci6 menor amb tres entitats
especialitzades en la matéria.

En el segient contracte per 'any 2021 es van mantenir els dos lots de I'expedient GEEC JU-2018-
488 amb 180 persones usuaries per lot.

Aixi, el 10 de maig de 2021 es van formalitzar el contracte corresponent a ambdoés lots de
I'expedient de contractacié6 GEEC JU-2021-14, els quals es van adjudicar a la UTE FUNDACIO
IRES-SUARA UTE FP VIAL Ill. El seu objecte consistia en els serveis per a la realitzacio de les
actuacions de caracter formatiu i d'implementacio i desenvolupament de programes formatius de
seguretat viaria i responsabilitat comunitaria en el marc de I'execucié de mesures penals
alternatives.

Per lots, tenia les caracteristiques seguents:
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Import d’adjudicacio

Objecte Contractista
(exempt d’IVA)

La provincia de Girona i les comarques
de I'’Anoia, del Bages, del Bergueda,
d’'Osona, del Vallés Occidental, del
Lot 1 | vallés Oriental, del Maresme, del
Moianes i del Barcelonés (excepte les
ciutats de Barcelona i de I'Hospitalet de
Llobregat).

Les provincies de Lleida i Tarragona i
les comarques barcelonines del Baix
Lot 2 Llobregat, del Garraf i de I'Alt Penedés,
aixi com de les ciutats de Barcelona i
I'Hospitalet de Llobregat.

UTE FUNDACIO IRES- | 29.014.20 €
SUARA UTE FP VIAL III

UTE FUNDACIO IRES- | 29.014.20 €
SUARA UTE FP VIAL Il

El contracte GEEC JU-2021-14 permetia executar, entre els dos lots, 360 programes
formatius/usuaris I'any.

D’acord amb l'apartat D.3 del quadre de caracteristiques que regia el contracte esmentat, aquest es
podia prorrogar fins a 4 anualitats. El contracte es va prorrogar els anys 2022, 2023, 2024 i 2025.

4. Caracteristiques del contracte que es proposai divisié en lots.

El contracte s’estructura en dos lots per tal de garantir la distribucié del nombre de programes de
manera homogénia entre els lots, aixi com oferir més flexibilitat a I'hora d’organitzar els cursos d’acord
amb les diferents tipologies de programes formatius oficiats pels organs judicials. En aquest sentit, es
proposa mantenir la divisié en lots emprada a I'expedient JU-2021-14 expedient de contractacio:

Lot 1: Realitzacié de Programes formatius i de tractament adrecgats a persones sotmeses al
compliment de I'obligacié de participar en programes formatius de seguretat viaria i de
responsabilitat comunitaria a les comarques de Girona, de I’Anoia, del Bages, del Bergueda,
d’Osona, del Vallés Occidental, del Valleés Oriental, del Maresme, del Moianés i del
Barcelonés, excepte les ciutats de Barcelona i ’Hospitalet de Llobregat.

Lot 2: Realitzacié de Programes formatius i de tractament adrecats a persones sotmeses al
compliment de I'obligacié de participar en programes formatius de seguretat viariai de
responsabilitat comunitaria a les comarques de Lleida, de Tarragona, de les Terres de I’Ebre,
del Baix Llobregat, del Garraf, de I’Alt Penedés, i de les ciutats de L’Hospitalet de Llobregat i
Barcelona.

El nombre maxim de lots a adjudicar a una mateixa empresa sera d’un unic lot per empresa. El
nombre maxim de lots a adjudicar a una mateixa empresa podra quedar sense efectes en el cas
que el nombre d’empreses presentades no sigui suficient per adjudicar la totalitat dels lots objecte
del contracte o que Unicament es presenti una empresa a la licitacioé d’algun dels lots del contracte.

La determinacié de I'adjudicacié es fara per I'ordre de preferéncia o prioritat exposada per les
empreses licitadores en el moment de presentar les ofertes. En cas que no es presenti ordre de
preferéncia, es considerara que aquesta sera per I'ordre numeéric dels lots als quals licita (el lot 1
tindra preferencia al 2).
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5. Durada del contracte

El termini d’execucié del contrate es proposa per dotze mesos, a partir del dia 1 de gener de 2026 (o
a partir de la data de signatura del contracte si aquesta és posterior) fins al 31 de desembre de 2026.
Es preveuen tres posibles prorrogues d’'un any cadascuna.

0. Modificacio del contracte

Aquest contracte es podra modificar de forma global durant la seva vigencia, amb un limit
maxim del 20% del preu del contracte, per alguna de les raons segtients:

a) Causes de modificacio a I'alga (fins a un maxim del 20% del preu del contracte):

Aquest contracte es podra modificar a I'alga durant la seva vigéncia fins a un import
maxim d’un 20% del preu del contracte en cadascun dels lots quan es doni un increment
de les necessitats per part del Departament de Justicia i Qualitat Democratica d’acord
amb el que estableix la DA 332 LCSP.

7. Preu del contracte i la seva justificacié

El preu maxim de licitacio del contracte que es proposa s’ha calculat a partir del cost persona
usuaria/ programa (227,58 €)pel nombre de persones usuaries/programes requerits.

Per dur a terme el servei per a realitzacié de programes formatius i de tractament de seguretat
viaria i responsabilitat comunitaria es proposa licitar el contracte per un import per tots dos lots de
99.133,85 €.

Import base Licitacio | IVA (21%) |Import total Licitacié
Lot 1 40.964,40 € 8.602,52 € | 49.566,92 €
Lot 2 40.964,40 € 8.602,52 € | 49.566,92 €
Total servei| 81.928,80 € 17.205,05 €| 99.133,85 €

Per establir el preu del contracte, s’ha pres com a unitat basica del cost el preu per cada persona
penada amb l'obligacié de realitzar un programa formatiu i de tractament, fins a un maxim de 360
persones usuaries, dividides en 180 per a cadascun dels lots.

L’increment de I'import del present contracte en relaciéo amb 'immediatament anterior es deu a:

1. Increment de I'lPC (11,7 %): la variacié de I'index de Preus al Consum durant el periode
compreés entre desembre de 2021 i desembre de 2024 ha estat d’'un 11,7%.

2. Increment (16,04%) corresponent a I'equiparacié professional del Grup Il del Conveni col-lectiu
de Catalunya d’acci6 social amb infants, joves, families i d’altres en situacio de risc pels anys
2013-2018 (codi de conveni nim. 79002575012007), en el qual s’extingeix la categoria
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professional de llicenciat i s’equiparen les categories professional de diplomat i llicenciat
assimilant-les a Tecnic superior graduat, amb un mateix sou. Aquest percentatge representa
increment de les retribucions anuals des de 'any 2022 fins el 2024, d’acord amb les taules
salarials recollides a 'Annex de I'’Acord parcial de classificacio professional i taules salarials del
Conveni col-lectiu de Catalunya d’accié social amb infants, joves, families i d’altres en situacio
de risc (a partir d’ara, 'Annex de la Resolucio EMT/2054/2023).

Increment anual (7%) que contempla la Resolucio EMT/2054/2023, de 8 de juny per la qual es
disposa la inscripci6 i la publicacié de I'acta de la Comissioé paritaria del Conveni col-lectiu de
Catalunya d’accié social amb infants, joves, families i d’altres en situacié de risc pels anys
2013-2018 (codi de conveni nam. 79002575012007). Concretament, el seu Annex inclou
I’Acord parcial de classificacio professional i taules salarials del Conveni col-lectiu de Catalunya
d’acci6 social amb infants, joves, families i d’altres en situacié de risc (a partir d’ara, 'Annex de
la Resolucié EMT/2054/2023). En aquest sentit, s’han tingut en compte les retribucions
previstes pels serveis de cicle general corresponents al Grup |l de I'any 2024

‘Grup II |Llicenciat (a extingir) 1.762,70|24.677,80

Tecnic superior Graduat (actual diplomat) | 1.762,70| 24.677,80

Pel que fa al present contracte, que s’executara durant I'any 2026 amb possibilitat de prorroga
durant tres anualitats més, el Conveni esmentat estableix que:

“Acords pels anys 2025 i 2026

Per a I'any 2025, amb independéncia de la negociacié del futur Conveni col-lectiu i al
marge de les taules salarials que s'acordin, les parts estimen que la confluéncia cap a
una taula salarial Unica amb la necessaria reestructuracio dels complements salarials,
representara un increment no inferior al 5% de la massa salarial mitjana.

Per a lI'any 2026, amb independéncia de la negociacié del futur Conveni col-lectiu i al
marge de les taules salarials que s'acordin, les parts estimen que la confluéncia cap a
una taula salarial Gnica amb la necessaria reestructuracié del complements salarials,
representara un increment no inferior al 5% de la massa salarial mitjana.”

Cal destacar que en el calcul dels costos de personal no es fa desagregacioé per génere atés que

tot e

| personal és retribuit amb igualtat i independéncia del seu génere.

A continuacio es desglossen els conceptes i els imports de cada un dels lots:

Lot1l

USUARI

DESCRIPCIO LOT 1 USUARIS/ANY | PREU PER TOTAL ANUAL
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adrecats a persones sotmeses al
compliment de I'obligacié de participar en
programes formatius de seguretat viaria i
de responsabilitat comunitaria a les
comarques de Girona, de I'Anoia, del
Bages, del Bergueda, d’'Osona, del Vallés
Occidental, del Valles Oriental, del
Maresme, del Moianés i del Barcelones,
excepte les ciutats de Barcelona i
I'Hospitalet de Llobregat.
Total pressupost sense IVA 40.964,40 €
21% IVA 8.602,52 €
TOTAL amb 21% IVA 49.566,92 €
Lot 2
PREU
DESCRIPCIO LOT 2 USUARIS/ANY | PER Xﬁaﬁ\l‘l_
USUARI
Programes Formatius i de Tractament adrecats a
persones sotmeses al compliment de I'obligaci6 de
participar en programes formatius de seguretat viaria i de 40.964.40
responsabilitat comunitaria a les comarques de Lleida, de | 180 227,58 € € e
Tarragona, de les Terres de I'Ebre, del Baix Llobregat,
del Garraf, de 'Alt Penedés, i de les ciutats de
L’Hospitalet de Llobregat i Barcelona.
Total pressupost sense IVA 20'964’40
21% IVA 8.602,52 €
TOTAL amb 21% IVA 29'566’92

El preu unitari de 227,58 € possibilitara la contractacié d’intervencions per a 360 persones usuaries.

L’import unitari per persona penada i curs és de 227,58 €. En relacié amb la determinacié del preu
unitari per persona usuaria, s’ha pres com a referéncia el contracte vigent actualment, GEEC JU-
2021-14, que dona cobertura a aquest servei amb un preu de unitari de 162 € (IVA exclos).

7.1. Desglossament de costos

a) Costos directes

Els costos directes inclouen:
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o Les despeses de personal que, al seu torn, comprenen els sous, salaris i les despeses
de Seguretat Social, es corresponen al 85% del total de les despeses. L'import de les
despeses de personal s’ha calculat prenent com a base un preu de 28 euros per hora de

formacio.

Aquest import s’extreu de la suma del cost salarial —sou base, complements i seguretat
social- del Conveni col-lectiu de Catalunya d’acci6 social amb infants, joves, families i
d’altres en situacio de risc pels anys 2013-2018, segons les taules salarials del Conveni
previstes pels serveis de cicle general corresponents al Grup Il de 'any 2024. Ates que el
present contracte s’executara durant les anualitats 2026-2029, tal com estableix el
Conveni s’ha incrementat el percentatge minim establert per aquestes anualitats en els
termes seguents:

“Per a l'any 2025, amb independéncia de la negociacié del futur

Conveni col-lectiu i al marge de les taules salarials que s'acordin, les

parts estimen que la confluéncia cap a una taula salarial Gnica amb la
necessaria reestructuracié dels complements salarials, representara un

increment no inferior al 5% de la massa salarial mitjana.

Per a I'any 2026, amb independéncia de la negociacié del futur Conveni
col-lectiu i al marge de les taules salarials que s'acordin, les parts
estimen que la confluéncia cap a una taula salarial Unica amb la

necessaria reestructuracié del complements salarials, representara un
increment no inferior al 5% de la massa salarial mitjana.”

L’'import total de les despeses de personal és el resultat de multiplicar el niumero d’hores de
formacié que s’estima que cada persona formadora impartira per grup de formacio (integrat
per 18 persones usuaries), més el cost de les despeses de seguretat social que
I'adjudicataria haura de satisfer per professional contractat. Cal destacar que en el calcul
dels costos de personal no es fa desagregacio per génere atés que tot el personal és
retribuit amb igualtat i independéncia del seu génere.

Costos directes

Despeses de personal; sous, salaris i SS

(1h)

Nombre Ak
NUumero Nombre |Preu/hora |d'hores S LA (97
Conceptes dr : . N laboral per |persona
usuaris/es |d'hores | (€) per : "
preu/hora usuari/a usuaria
+ SS (33,00%)
Preparacio de la
sessi6 (8 sessions 2 28,00 € 56,00 € 3,11€ 4,14 €
de 15 min)
Formaci6 grupal
(18 usuaris per 28 28,00 € 784,00 € 43,56 € 57,93 €
grup)
Entrevista inicial 18
per cada usuari (18 18 28,00 € 504,00 € 28,00 € 37,24 €
usuaris per grup)
Redacci6 informe
inicial per usuari 18 28,00 € 504,00 € 28,00 € 37,24 €
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Informe per sessio 8 28,00 € 224,00 € 12,44 € 16,55 €
(8 sessions d'1h)

Entrevista final (1h 18 2800€  |50400€ |2800€ 3724 €

i 18 usuaris)

Redaccio informe 18 28,00 € 50400€ | 28,00 € 37,24 €
final per usuari (1h)

Total 3.080,00 € 171,11 € |227,58 €

e Les despeses de locals que representen un 4% dels costos directes.

b) Costos indirectes i benefici industrial

Les despeses indirectes representen el 5% del total dels costos i inclouen les despeses
administratives i de gestio, els desplacaments, les assegurances (*).

El benefici industrial és del 6%.

Costos directes

Despeses de personal; sous, salaris i SS 85,00%
Locals 4,00%
Costos indirectes

5% sobre els costos directes (*) 5,00%
Benefici industrial 6,00%
Total 100,00%

7.2 Valor estimat del contracte

El valor estimat del contracte (VEC) és de 393.258,24 € distribuits en els seglients imports:

Valor estimat del contracte

Import execucié 81.928,80 €

20% Modificaci6 prevista € 16.385,76
VEC total prorrogues previstes (inclos 20% mod) € 294.943,68
Total VEC . 393.258,24
Per anualitats:

Anualitat Import execuci6 sense IVA | Modificacio | VEC

2026 execuci6|81.928,80 € 16.385,76 € [98.314,56 €

2027 prorroga |98.314,56 € - 98.314,56 €
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2028 prorroga [ 98.314,56 € - 98.314,56 €

2029 prorroga |98.314,56 € - 98.314,56 €

TOTAL 393.258,24 €

VEC per lots:
Execucié SOy UES 20% modificiacié | VEC PER LOT
previstes

Lot 1 40.964,40 147.471,84 8.192,88 196.629,12
€ € € €

Lot 2 40.964,40 147.471,84 8.192,88 196.629,12
€ € € €

VEC 81.928,80 294.943,68 16.385,76 393.258,24

TOTAL € € € €

8. Import de licitacio total

L’import de licitacio s’ha determinat amb base en preus unitaris.

L’import de licitacio total és de 99.133,85 € (IVA inclos), que queda desglossat de la manera
seguent:

Import base IVA (21%) Import total

Licitacio Licitacio
Lot 1 40.964,40 € 8.602,52 € 49.566,92 €
Lot 2 40.964,40 € 8.602,52 € 49.566,92 €
Total servei 81.928,80 € 17.205,05 € 99.133,85 €

9. Proposta d’utilitzacié de procediment de contractacio.

El tipus de procediment utilitzat que es proposa per a la contractacio és el procediment obert

regulat als articles 156 a 159 de la Llei 9/2017, de 8 de noviembre, de Contractes del Sector Public
(LCSP), ja que en virtut de l'interés public i per raons de publicitat, concurréncia i lliure competencia
és el procediment de contractacié publica que ha d'utilitzar-se amb caracter general. Hi podra licitar
gualsevol empresari i en queda exclosa tota negociacio.

Es tracta d’un contracte d’execucié anual. La tramitacié sera ordinaria.

10. Criteris de solvencia del contracte

Els criteris de solvéncia economica, financera, professional i técnica s’exposen a continuacio:
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A) Solvencia economica i financera:

En virtut dels articles 74, 86 i 87 de la LCSP, la solvéncia econdmica i financera s’haura
d’acreditar mitjangant la disposicié d’'un volum anual de negocis igual o superior al 40% (IVA
exclos) del valor estimat del/s lot/s al/s qual/s es liciti en el millor exercici dels tres darrers
disponibles en funcio de les dates de constitucié o d’inci d’activitats de 'empresari i de
presentacio de les ofertes.

Solvencia economica

Lot 1 78.651,65 €
Lot 2 78.651,65 €
El volum de negocis s’acreditara mitjangant els comptes anuals dipositats al Registre
Mercantil, si 'empresa estigués inscrita en aquest registre. En cas contrari, pels dipositats
en el registre oficial en qué hagi d’estar inscrita. Els empresaris individuals no inscrits al
Registre Mercantil acreditaran el seu volum anual de negocis mitjancant els llibres i
comptes anuals legalitzats al Registre Mercantil.
En el suposit d’'empresaris individuals no obligats legalment a inscriure’s, legalitzar llibres i
presentar i dipositar comptes en el Registre Mercantil, segons resulta de l'article 19 del Codi
de Comerg, articles 329 i seguents i 365 i seglents, del Reglament del Registre Mercantil,
aprovat pel Reial Decret 1784/1996, hauran d’acreditar el volum de negocis mitjancant la
presentacié de les declaracions de I'lVA i de I'|lRPF.
B) Solvénciatecnica o professional:
En virtut dels articles 86 i 90 de la LCSP, la solvéncia tecnica o professional s’haura
d’acreditar mitjangant la seglient documentacio:
¢ Relaciod dels principals serveis o treballs efectuats d’igual o similar naturalesa que els
que constitueixen I'objecte del contracte durant els tres ultims anys, indicant-ne I'import,
les dates i el destinatari, public o privat, d’aquests, i que sumin com a minim un import
equivalent al 40% (IVA exclos) del valor estimat del/s lot/s al/s qual/s es liciti.
Solvencia técnica
Lot 1 78.651,65 €
Lot 2 78.651,65 €

Aquests serveis s’acreditaran com segueix:
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11.

1

1)

2)

e Mitjancant certificats expedits o visats per 'é6rgan competent, quan en sigui
destinataria una entitat del sector public.

o Si el servei va destinat a un subjecte privat, es pot optar per acreditar els serveis
amb un certificat expedit pel subjecte privat destinatari 0 bé mitjancant una
declaracié de I'empresa, la qual ha d’anar acompanyada dels documents de
quée disposi que acreditin la realitzacié de la prestaci 6.

C) Classificacio empresarial opcional: no procedeix.

Criteris d’adjudicacié

. Criteris que obeeixen a un judici de valor (Sobre B): fins a 30 punts

Les ofertes han d’incloure en el sobre B un projecte técnic on s’especifiqui 'organitzacid i la
planificacié dels mitjans humans i materials assignats per donar compliment al plec de
prescripcions técniques del present contracte i assolir la implementacié correcta del servei.

En el projecte técnic, es valoraran els aspects que les empreses incorporin com a millores
d’acord amb el contingut minim que estableix el plec de prescripcions técniques relatiu als
seguents aspectes:

Ajustament entre els objectius dels Programes Formatius, les activitats formatives a
desenvolupar | 'organitzacio del servei. Es valorara amb un maxim de 18 punts.

Adequacio6 dels circuits de comunicacio de I'entitat amb els diferents interlocutors del
programa (persones penades, personal delegat d’execucié de mesures, personal gestor de
recursos, personal coordinador dels equips i servei de mesures penals alternatives). Es
valorara amb un maxim de 12 punts.

La puntuaci6 s’obtindra de I'avaluacié de tots dos indicadors de qualitat del projecte.
Cadascun d’ells s’avaluara en una escala de 0 a la puntuacié maxima assolible. En aquesta
escala, 0 correspondra a un projecte que no presenta cap millora respecte del plec de
prescripcions técniques i la puntuacié maxima amb una valoraci6 optima. Els subcriteris
operaran de la mateixa manera, essent possible tota una gradacié de puntuacions des del 0
fins a la maxima puntuacio assolible, ja que es tracta d’elements sotmesos a judici de valor.
Per exemple, és possible la valoracié amb 2 punts de subcriteris que tenen una puntuacio
maxima de 3 punts.

A continuacio es desglossen aquests criteris:
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Criteris quantificables amb judici de valor (Sobre B)

Metodologia de treball: recursos pedagogics i eines didactiques
proposades per I'entitat en els diferents programes formatius.
Corresponen 0 punts si no aporta cap valor afegit al minim exigit.

- Planificacio dels grups: 2 punts.
- Derivaci6 dels usuaris: 2 punts.

L . o 8 punts
Es valoraran els recursos pedagogics com material didactic de suport
per seguir les sessions formatives (3 punts), material didactic per lliurar co‘m.a
als usuaris (3 punts), o aquells altres que s’aportin que suposin un valor maxim
afegit (Us de fitxes, videos, dinamiques, role playing, recursos en xarxa,
1. Ajustament etc.) (2 punts).
entre els Metodologia i recursos adients per treballar casos de persones penades
objectius dels amb necessitats especials o refractaries al compliment del Programa
Programes Formatiu. . ' N N 5 punts 18 punts
Formatius, les Corresponen 0 punts si no aporta cap valor afegit al minim exigit. com a com a
activitats Es valorara amb 2,5 punts I'aportaci6 de metodologia i recursos per maxim maxim
formatives a persones amb necessitats especials.
desenvolupar i Es valorara amb 2,5 punts l'aportaci6 de metodologia i recursos per
I'organitzacio del | persones refractaries al tractament.
servei.
Altres millores relacionades amb la gesti6 del programa:
e Millores en la gestio de la comunicacid dels usuaris (1 punt)
o Millores en la gestid de la calendaritzaci6 dels grups i les 5 punts
entrevistes (2 punts)
. L, s com a
e Millores en la gestio de les incidencies (1 punt) maxim
e Altres propostes de millores presentades per I'entitat (1 punt)
Corresponen 0 punts si no aporta cap valor afegit al minim exigit.
Comunicacié amb els usuaris dels programes formatius (sistemes 3 punts
2. Adequacio de citaci6, avisos, recordatoris, seguiment, etc.) _ _ o COm &
dels circuits de | Corresponen 0 punts si no aporta cap valor afegit al minim exigit, i maxim
comunicacié | 1 punt per cada aportacioé addicional fins a 3 punts.
de l'entitat 12 punt
amb els Comunicacié i gestié de la informacié amb els equips de mesures com a
diferents penals i les unitats de recursos: planificacié dels grups, derivacio maxim
interlocutors | dels usuaris, tramesa i contingut de les entrevistes i els informes. 6 punts
del programa. | Corresponen 0 punts si no aporta cap valor afegit al minim exigit: r%()ég(]iri
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- Tramesa i contingut de les entrevistes i els informes: 2
punts.

Comunicacié amb el servei d’execuci6 de mesures i els serveis
territorials corresponents: planificacio dels cursos, seguiment i
avaluaci6 del desenvolupament dels cursos i de les incidéncies,
etc.

Corresponen 0 punts si ho aporta cap valor afegit al minim exigit, i
fins a 3 punts si n’aporten algun.

3 punts
com a
maxim

TOTAL Criteris quantificables amb judici de valor

30 punt:
com a
maxim

2. Criteris d’adjudicacié quantificables de forma automatica (Sobre C): fins a 70 punts

2.a. Millor oferta economica: fins a 40 punts

L’oferta econdmica que no s’hagi declarat desproporcionada rebra la puntuacio

maxima: 40 punts. La resta d’ofertes rebran una puntuacio inversament proporcional
a la de la de 'oferta més economica, d’acord amb la férmula seglient establerta per
la Directriu 1/2020 d’aplicacié de féormules de valoracié i puntuacié de les

proposicions economica i técnica de la Direccié General de Contractacié Publica

Pv= Puntuacio de 'oferta a Valorar

P = Punts criteri economic
Om = Oferta Millor

OV = Oferta a Valorar

IL = Import de Licitacio
VP = Valor de ponderacio

Atés que l'oferta econodmica es puntua amb 40 punts sobre un total de 100, el Valor de Ponderaci6

(VP) tindra un valor de 1,4.

2.b. Valoracions automatigues de caracter qualitatiu: fins a 30 punts
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Disposici6é de locals adequats per impartir els Programes Formatius a més
poblacions de les minimes requerides al plec de prescripcions técniques.
Maxim: 8 punts.

= 2 punts per cada local en poblacié addicional

Disposicié de recursos tecnoldgics especifics d’educacié viaria pels cursos de
seguretat viaria, com a eines de suport a la docéncia. Maxim: 12 punts.

= 4 punts, fins a un maxim de 12 punts per cada recurs tecnologic de
suport a la docéncia que aporti I'entitat.

Incorporacio en la planificacio de les sessions grupals la col-laboracid i
participacié d’associacions i/o entitats de persones afectades per accidents
de transit, entitats de familiars de persones accidentades, hospitals de
recuperacio de persones accidentades i altres recursos similars, com a eines
de suport a la docéncia. Maxim: 6 punts.

» 3 punts, fins a un maxim de 6 punts per cada entitat, associacio o
hospital amb qui I'entiat acrediti que participara en alguna de les
sessions formatives planificades dels cursos de seguretat viaria.

Disposicié d’un sistema de registre i tramesa electronica de I'assisténcia dels
penats als programes formatius. Maxim: 2 punts.

Implementacié un sistema d’avisos mitjangant els teléfons mobils per
fomentar I'assisténcia a les sessions. Maxim: 2 punts

Quadre resum dels criteris de valoraci6

Criteris quantificables de forma automatica (Sobre C)
40 punts
Millor oferta economica. com a
maxim
: o . . 2 punts per cada
Disposicio de locals adequats per impartir els punts per cac 8 punts
. . . poblacié més fins
Programes Formatius a més poblacions de les g com a
S . a un maxim de 8 o
minimes requerides. maxim
punts.
: . - - 4 punts per cada
Disposicio de recursos tecnologics especifics P per cad 12 punts
, o o recurs tecnologic
d’educacio viaria pels els cursos de seguretat viaria, . N com a
) N fins a un maxim o
com a eines de suport a la doceéencia. maxim
de 12 punts.
3 punts per cada
. g . entitat, associacio
Incorporacio en la planificacié de les sessions grupals, .
o e o . o hospital que
de la col-laboracio i/o participacio d’associacions i/o SHI
: ; . N . participara en 6 punts
entitats d’afectats per accidents de transit, entitats de
o s . e alguna de les com a
familiars d’accidentats, hospitals de recuperacio . s
i - - : sessions maxim
d’accidentats, i/o altres recursos similars, com a eines . .
L formatives fins a
de suport a la docencia. -
un maxim de 6
punts.
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Disposicio d’un sistema de registre i tramesa electronica de I'assisténcia |2 punts

dels penats als Programes Formatius.

Implementacié un sistema d’avisos mitjangant els telefons mobils per 2 ¢

fomentar I'assisténcia a les sessions punts
70 punts

TOTAL Criteris quantificables de forma automatica com a
maxim
100 punts

TOTAL com a
maxim

La puntuacié maxima que es pot obtenir en la valoracié de les diferents ofertes sera de 100 punts,
d’acord amb el criteris d’adjudicacio seguents:

Quadre resum dels criteris de valoraci6

Criteris quantificables amb judici de valor (Sobre B)

Ajustament entre els objectius dels Programes Formatius, les
activitats formatives a desenvolupar i I'organitzacio del servei.

18 punts com a maxim

Adequacioé dels circuits de comunicacio de I'entitat amb els
diferents interlocutors del programa.

12 punts com a maxim

TOTAL Criteris quantificables amb judici de valor

30 punts com a maxim

Criteris quantificables de forma automatica (Sobre C)

Millor oferta economica.

40 punts com a maxim

Disposici6 de locals adequats per impartir els Programes
Formatius a més poblacions de les minimes requerides.

8 punts com a maxim

Disposicié de recursos tecnologics especifics d’educacié vial
pels els cursos de seguretat vial, com a eines de suport a la
doceéncia.

12 punts com a maxim

Incorporacio en la planificacié de les sessions grupals, de la
col-laboracié i/o participacio d’associacions i/o entitats
d’afectats per accidents de transit, entitats de familiars
d’accidentats, hospitals de recuperacio d’accidentats, i/o altres
recursos similars, com a eines de suport a la docéncia.

6 punts com a maxim

Disposicio d’'un sistema de registre i tramesa electronica de 2 punts
I'assisténcia dels penats als Programes Formatius.
Implementacié un sistema d’avisos mitjancant els telefons 2 punts

mobils per fomentar I'assisténcia a les sessions

TOTAL Criteris quantificables de forma automatica

70 punts com a maxim

TOTAL

100 punts com a maxim

3. Ofertes presumptament desproporcionades o amb valors anormals

Es consideren com a situacioé d’anormalitat de I'oferta en la globalitat dels seus aspectes
economics i qualitatius que aquesta presenti, respecte al conjunt de les ofertes concurrents a
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la licitacid, una desproporcié en la menor quantia de I'oferta econdmica assolint alhora un
nivell alt de valoracio en els aspectes qualitatius.

D’acord amb la Circular d’1 d’octubre de 2021, de la Junta Consultiva de Contractacio
Administrativa de la Generalitat de Catalunya (Comissié Permanent), que “en cas de
considerar-se que una oferta no pot ser acomplerta per incloure valors anormals o
desproporcionats, se I'ha d’excloure de la classificacio i procedir a adjudicar el contracte a
I'oferta que hagi obtingut la millor puntuacio (...), sense tornar a efectuar una nova valoracio i
classificacio6 de les ofertes”.

Als efectes de l'article 149.2.b) LCSP, es consideraran com a ofertes presumptament
desproporcionades o amb valors anormals aquelles que concorrin en alguna de les
circumstancies segulents en la seva totalitat (ja sigui

a) Si només s’hi presenta una licitadora:
- Que l'oferta econdmica sigui un 25% més baixa que el pressupost de licitacio.

- Que la puntuacié de la resta de criteris d’adjudicacié automatics sigui superior al 80% del
maxim total assolible.

b) Si s’hi presenten dues licitadores, que la puntuacio total en la suma de tots els criteris
automatics sigui superior en més d’'un 20% a la puntuacio total més baixa.

c) Si s’hi presenten més de dues licitadores:

- Quan no hi ha cap puntuacio per sota del 90% de la mitjana aritmetica de totes les
puntuacions de criteris automatics, que la puntuacio de I'oferta sigui superior en més d’un
10% a la mitjana aritmética de totes les puntuacions.

- Quan hi ha puntuacions per sota del 90% de la mitjana aritmética de totes les puntuacions
de criteris automatics, primer cal excloure aquestes de la presumpcio d’oferta anormal. Un
cop excloses, que la puntuacio de I'oferta sigui superior en més d’'un 10% a la mitjana
aritmética de les puntuacions que no han estat excloses de la presumpcié d’oferta anormal.

En els casos en qué I'dérgan de contractacié presumeixi que una oferta resulta inviable per
haver estat formulada en termes gue la fan anormalment baixa, es procedira d’acord amb el
que s’especifica a la clausula 16 del PCAP.

12. Condicions especials d’execucié

So6n de compliment obligat pel contractista les condicions especials d’execucioé seglents:

Condicio6 1. Obligacioé de complir amb els principis étics i regles de conducta

1.1.- Els licitadors i els contractistes adoptaran una conducta éticament exemplar i actuaran per
evitar la corrupcié en qualsevol de totes les seves possibles formes.

1.2.- En aquest sentit —i al marge dels altres deures vinculats al principi d’actuacié esmentat al
punt anterior, derivats dels principis étics i de les regles de conducta als quals les licitadores i les
contractistes han d’adequar la seva activitat—, les licitadores i contractistes assumeixen les
obligacions seguents:
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a) Denunciar les situacions irregulars que es puguin presentar en els processos de
contractacio publica o durant 'execucié dels contractes.

b) Abstenir-se de realitzar conductes que tinguin per objecte o puguin produir I'efecte
d’impedir, restringir o falsejar la competéncia. Per exemple, els comportaments
col-lusoris 0 de competencia fraudulenta (ofertes de resguard, eliminacié d’ofertes,
assignacié de mercats, rotacidé d’ofertes, etc.). Aixi mateix, denunciar qualsevol acte o
conducta dirigits a aquelles finalitats i relacionats amb la licitacié o el contracte dels
guals tingués coneixement.

c) Observar els principis, les normes i els canons etics propis de les activitats, els oficis i/o
les professions corresponents a les prestacions objecte del contracte.

d) No realitzar accions que posin en risc linterés public en 'ambit del contracte o de
les prestacions a realitzar.

e) No sol-licitar, directament o indirecta, que un carrec public o un/a empleat/da
public/a influeixi en I'adjudicacié del contracte en interés propi.

f) No oferir ni facilitar a carrecs publics o empleats/des publics/ques avantatges
personals 0 materials, ni per a aquells/es mateixos/es ni per a persones vinculades
amb el seu entorn familiar o social.

g) No realitzar qualsevol altra accié que pugui vulnerar els principis d’igualtat
d’oportunitats i de lliure concurrencia i respectar els principis de lliure mercat.

h) No utilitzar informacié confidencial coneguda mitjancant el contracte per obtenir,
directament o indirecta, un avantatge o benefici econdmic en interés propi.

i) En el moment de presentar I'oferta, la licitadora ha de declarar si té alguna situacio
de possible conflicte d’interés d’acord amb I'article 64 de la LCSP, o relacié
eguivalent al respecte amb parts interessades en el projecte. Si durant I'execucié del
contracte es produis una situacié d’aquestes caracteristiques, la contractista o
subcontractista esta obligada a posar-ho en coneixement de I'6rgan de contractacio.

i) Respectar els acords i les normes de confidencialitat.

k) A més, la contractista haura de col-laborar amb I'érgan de contractacié en les
actuacions que aquest realitzi per al seguiment i/o 'avaluacié del compliment del
contracte. En particular, facilitant la informacié que se li sol-liciti per a aquestes finalitats i
gue la legislacié de transparéncia i la normativa de contractes del sector public
imposen a les contractistes en relacié6 amb I'’Administracié o administracions de
referéncia, sens perjudici del compliment de les obligacions de transparéncia que els
pertoquin de forma directa per previsio legal.

[) Denunciar els actes dels quals tingui coneixement i que puguin comportar una
infraccié de les obligacions contingudes en aquesta clausula.

1.3 Les licitadores i contractistes, o llurs empreses filials o vinculades, es comprometen a complir
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rigorosament la legislacio tributaria, laboral i de seguretat social i, especificament, a no fer
operacions financeres contraries a la normativa tributaria en paisos que no tinguin normes sobre
control de capitals i siguin considerats paradisos fiscals per la Uni6é Europea.

1.4.- Totes aquestes obligacions i compromisos tenen la consideracié de condicions especials
d’execucio del contracte. L'incompliment de qualsevol de les obligacions contingudes a I'anterior
apartat 2 per part dels licitadors o dels contractistes, sera causa d’'imposicié de les penalitats
descrites a continuacio.

Condicié 2. Perspectiva de genere, igualtat de tracte i no discriminacié per rad
d’orientacio sexual, identitat sexual, expressio de geénere i caracteristiques sexuals.

S’exigeix que I'empresa contractista incorpori la perspectiva de génere, igualtat de tracte i no
discriminacié per rad d’orientacié sexual, identitat sexual, expressié de génere i caracteristiques
sexuals.

En aplicacio d’aquesta clausula, no podra utilitzar llenguatge ni imatges sexistes ni que vagin en
contra de la igualtat de tracte i no discriminacié per rad d’orientacié sexual, identitat sexual,
expressié de génere i caracteristiques sexuals.

Condicio 3. Compliment normativa en matéria de proteccié de dades

Obligacioé del contractista de sotmetre’s en tot cas a la normativa nacional i de la Unié Europea en
matéria de proteccié de dades, sense perjudici del que estableix I'Gltim paragraf de 'apartat 1 de
l'article 202 de la LCSP.

Aquesta obligacio es qualifica d’essencial als efectes previstos en els articles 71.2i 211.1.f) de la
LCSP.

Condicio6 4. Accessibilitat

D’acord amb I'establert per la Convenci6 de les Nacions Unides sobre els drets de les persones
amb discapacitat, aixi com pel Reial decret legislatiu 1/2013, de 29 de novembre, pel qual
s’aprova el text refés de la Llei general de drets de les persones amb discapacitat i de la seva
inclusié social, els mitjans de comunicacio, la implantacié dels tramits procedimentals emprats
per 'empresa contractista en I'execucié del contracte, aixi com la prestacié del servei, s’han de
realitzar tenint en compte criteris d’accessibilitat universal i de disseny per a tothom.

Condicio6 5. Codi etic dels professionals de I’execucié penal a Catalunya

L’empresa contractista ha de garantir el compliment del Codi étic dels professionals de I'execucié
penal a Catalunya, aprovat mitjangant la Circular 2/2011, de 10 de novembre, de la Direccio
General de Serveis Penitenciaris. Aquest codi resulta d’aplicacio a totes les persones que duen a
terme activitats dins dels serveis d’execucié penal, tant pel que fa a I'ambit de I'execucié penal
d'adults com el de menors. S'aplica també en tot alld que no sigui inherent a la consideracio
d’empleat public, a les persones que no tenen aquesta consideracio, perd que actuen dins
dels serveisd’execucid penal mitjangant una relacié de caracter humanitari, assistencial,
professional i de voluntariat.
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Condici6 6. Politica linguistica.

En compliment del punt 5.9 de I'Acord de 20 de juny de 2017, del Govern de la Generalitat,
pel qual s’aprova el Codi per a una contractacié publica socialment responsable en I'ambit de
I'Administracio de la Generalitat de Catalunya i el sector public que en depén, es consideren
condicions especials d’execucio les obligacions establertes a I'apartat d) de la clausula 34 del
plec de clausules administratives particulars.

Condici6 7. Assegurances

Les entitats proposades adjudicataries hauran d’haver subscrit una polissa d’assegurances que
cobreixi els possibles riscos i responsabilitats sobre les persones i els béns, que puguin ser causats
per la persona adjudicataria i els seus agents, en el desenvolupament dels serveis contractats.
Aquesta polissa haura d’estar en vigor durant I'execucié del contracte i de les seves prorrogues, si
s’escau, i haura de tenir els imports minims seguents: per a la responsabilitat civil, com a minim,
300.000 euros; i per 'asseguranca d’accidents, entre 18.000 i 30.000 per sinistre.

Les condicions especials en relacié amb I'execucié seran d’obligat compliment per part de
I'empresa o les empreses contractistes i, si escau, per 'empresa o les empreses subcontractistes.

L’'incompliment per part de del/s contractista/es de qualsevol de les obligacions de les condicions
especials d’execucio contingudes en els apartats anteriors, sera causa, segons el seu cas, de
penalitzacié o de resolucié del contracte, sens perjudici d’aquelles altres possibles conseqgliéncies
previstes a la legislacié vigent

Penalitats

D’acord amb l'article 192 de la LCSP, els plecs poden preveure penalitats per al cas de compliment
defectuds de la prestacio objecte del contracte o per al suposit d’'incompliment dels compromisos o
de les condicions especials d’execucié del contracte que s’hagin establert.

Aquestes penalitats han de ser proporcionals a la gravetat de I'incompliment i les quanties de
cadascuna no poden ser superiors al 10 per cent del preu del contracte, IVA exclos, ni el total
d’aquestes no pot superar el 50 per cent del preu del contracte.

Quan el contractista, per causes que li son imputables, hagi incomplert parcialment I'execucio de les
prestacions definides en el contracte, ’Administracié pot optar, ateses les circumstancies del cas,
per la seva resolucio o per la imposicio de les penalitats que, per a aquests suposits, determinin el
plec de clausules administratives particulars o el document descriptiu.

Si cal aplicar penalitats, el Departament de Justicia realitzara una diligéncia on en constara el
concepte i import, i procedira a realitzar-ne el descompte corresponent en la factura mensual en la
qual s’apliqui la penalitzacio.

S’aplicaran les penalitats relacionades a continuacié, de forma que l'import individual de cada
penalitat i I'import conjunt del conjunt de penalitats no podran superar, respectivament, el 10% i
el 50% del preu del contracte.
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1. Les penalitats a aplicar per I'incompliment de la Condicio 2 de I’'apartat 12 del present

Informe Justificatiu (clausula ética) seran les seguents:

En cas d’'incompliment dels apartats a), c), d), e), f), g), h), j) i k) de 'apartat 1.2 de la condici6 2,
s’estableix una penalitat minima de 0,60 euros per cada 1000 euros del preu del contracte, IVA
exclos, que es podra incrementar de forma justificada i proporcional en funcié de la gravetat dels
fets. La gravetat dels fets vindra determinada pel perjudici causat a l'interés public, la reiteracio dels
fets o I'obtencid d’'un benefici derivat de I'incompliment. En tot cas, la quantia de cada una de les
penalitats no podra excedir del 10% del preu del contracte, IVA exclos, ni el seu total podra superar
en cap cas el 50% del preu del contracte.

Altrament s’adverteix que:

- En el cas d’'incompliment del que preveu la lletra b) de I'apartat 1.2 I'6rgan de contractacio
donara coneixement dels fets a les autoritats competents en matéria de competéncia.

- En el cas d’'incompliment del que preveu la lletra i) de I'apartat 1.2 I'd6rgan de contractacio
ho posara en coneixement de la Comissié d’Etica en la Contractacié Publica de la
Generalitat de Catalunya perqué emeti el pertinent informe, sens perjudici d’altres penalitats
que es puguin establir.

- En el cas que la gravetat dels fets ho requereixi, 'drgan de contractacio els posara en
coneixement de I'Oficina Antifrau de Catalunya o dels organs de control i fiscalitzacié que
siguin competents per raé de la matéria.

2. Les penalitats sobre I’execucié del servei contractual seran les segiients:

Als efectes de les penalitats sobre I'execucié del servei, es considerara molt greu qualsevol
incompliment que impossibiliti la puntual i suficient execucié de les funcions, com ara:

Incompliments molt greus

a) L’acumulacio de tres incompliments greus al llarg del periode d’execucio
contractual, prorrogues incloses.

Als efectes de les penalitats sobre I'execucié del servei, es considerara greu qualsevol
incompliment que impossibiliti la puntual i suficient execucié de les funcions, com ara:

Incompliments greus

a) Infringir el deure de custodia i confidencialitat en relacié a les persones penades
que estan sota el seu carrec.

b) L’execucié del servei alterant les condicions establertes en els plecs relatives als
requeriments técnics, els recursos humans o el recursos materials.

¢) L’acumulacio de tres incompliments lleus al llarg del periode d’execucié
contractual, prorrogues incloses.

Es considerara incompliment lleu qualsevol altre incompliment que afecti la qualitat del servei i
que, d’alguna manera, signifiquin detriment de les condicions del plec de condicions amb perjudici
no greu pels serveis o que donin lloc a deficiencies en I'aspecte del personal o dels mitjans
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utilitzats, com ara:

Incompliments lleus

a) La negligéncia en les funcions per part dels professionals.

b) El retard per un periode superior a una setmana en el compliment de la
temporalitat en el lliurament dels informes que s’han de lliurar als jutjats i
tribunals, d’acord amb els terminis establerts en cadascun dels programes
formatius.

¢) La manca de comunicaci6 a la DGEPCJJ de qualsevol incidéncia que afecti al
desenvolupament del programa formatiu..

d) Us del llenguatge sexista en la documentacio escrita o visual relacionada amb el
contracte.

e) Si arriba la data d’inici de la realitzacié del servei, assenyalada en cada cas, i el
contractista incorre en demora (en compliment d’algun dels compromisos
assumits) per una causa imputable a ell mateix.

f) La superacié del termini de 30 dies naturals per part de I'entitat o empresa
contractista en la substitucié dels casos de baixes laborals o qualsevol altre tipus
d’abséncia del personal assignat al contracte.

g) Incompliment del deure de col-laboraci6 en les tasques d’auditoria o bé
I'obstaculitzacié d’aquesta, concretament, no cooperant en la tasca de verificacié
del compliment dels compromisos contractuals i la fiabilitat de la informacié
facilitada, no lliurant la documentacié sol-licitada o bé, qualsevol altra accié amb
'anim d’'impedir 'accés a les instal-lacions o a la informacio.

La realitzacioé d’'un incompliment lleu suposara una penalitat del 2% del preu del
contracte en els punts a), b), c), e), f) i g) del quadre d'incompliments lleus.

En el cas es produeixi 'incompliment lleu d), es requerira a 'empresa que esmeni la
documentacio escrita o visual en un periode no superior als 10 dies habils. Un cop
finalitzat aquest termini sense presentar les esmenes, es considerara incompliment lleu
gue donara lloc a revisio a la baixa de la contraprestacié econdomica mensual d’un 2%.

Si es produeix un incompliment greu, 'd6rgan de contractacioé podra optar per imposar
una penalitat d’'un maxim del 10% del preu del contracte o bé resoldre’l, prévia
audiéncia de 'empresa afectada.

La comissio d’un incompliment molt greu suposara una penalitat d’'un 5% de I'import de
la facturacio del mes en qué s’ha comeés I'incompliment.

La comissio d’'un incompliment molt greu suposara una penalitat d’'un 5% de 'import
dela facturacié del mes en qué s’ha comes I'incompliment.

L’administracio pot optar per instar la resolucié del contracte en el cas que s’acumulin
més de tres penalitats greus dins del termini d’'un any o una molt greu.

D’acord amb l'article 130.4. LCSP, I'incompliment de l'obligacié d'informacié del personal
a subrogar prevista a I'article 130 LCSP comportara una penalitat de 2 euros per cada
1.000€ del preu del contracte sense IVA, per cada dia en que resti provat que
s’hagi produit I'incompliment, fins a un maxim del 5% de I'import del contracte sense IVA.
En aquest sentit, el termini de demora sera un cop transcorreguts 15 dies naturals des
que es rep el requeriment de la informacio.
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La imposicio de penalitats requerira sempre de I'audiéncia prévia al contractista per un
termini no inferior a 10 dies.

Pel que fa al procediment a seguir per a I'aplicacié de penalitats, sera el previst a la
clausula 26 del PCAP. L'aplicacié de les penalitats per part de 'administracié es podra
concretar amb deduccions de les quantitats que hagi d’abonar-se al contractista en
concepte de pagament total o parcial o deduccions sobre la garantia constituida, sens
perjudici de I'exigéncia al contractista d'indemnitzacio per danys i perjudicis causats a
I'administracié quan I'aplicacio de la penalitat no fos suficient per donar cobertura als
danys causats.

Cada vegada que I'import de les sancions acumulades arribi a un multiple del 5% del
preu del contracte fins a un 50% com a maxim, 'administracié podra optar per la
resolucié del mateix amb confiscacié de la garantia o acordar la continuitat de I'execucio
amb imposici6é de noves penalitats.

14. Obligacions contractuals essencials

A més de l'incompliment de les previsions del PPT, sera causa de resolucié del contracte
lincompliment de les obligacions qualificades d’essencials, a 'empara de I'establert a I'article
211.1.f de la LCSP, que s’enumeren a continuacio:

14.1 Compliment de les condicions del deure de confidencialitat de la informaci6é a qué es
tingui accés per ra6 de I'execucio del servei

Tenen qualificacioé d’obligacions essencials del contracte les relatives a deure de confidencialitat i
proteccio i seguretat de dades contingudes a Pannex 4 del PCAP.

Aixi mateix, la contractista ha de sotmetre’s a la normativa nacional i de la Unié Europea en
matéria de proteccié de dades, sense perjudici de l'ultim paragraf de l'article 202.1 i d’acord amb
els articles 71.2 i 211.1.f) de la LCSP.

14.2 Atés que P’execucidé d’aquest contracte requereix el tractament per part de 'empresa
contractista de dades personals per compte del responsable del tractament, sén
condicions essencials d’execucio:

a) Compliment de la finalitat per a la qual se cedeixen les dades establerta a ’Annex 4 del
PCAP.

b) Obligacié de la contractista de sotmetre’s en tot cas a la normativa nacional i de la
Unié Europea en matéria de proteccio de dades, sense perjudici del que estableix I'Gltim
paragraf de I'article 202.1 de la LCSP.

C) L’obligacié de la contractista de presentar abans de la formalitzacié del contracte
una declaracié en qué posi de manifest on estaran ubicats els servidors i des d’on es
prestaran els serveis associats a aquests.
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d) L'obligacioé de la contractista de comunicar a 'Administracié contractant qualsevol
canvi que es produeixi durant I'execucié del contracte respecte de la informacio
continguda en la seva declaracio, efectuada com ha proposada adjudicataria, en la qual
posava de manifest on estarien ubicats els servidors i des d’on es prestarien els serveis
associats a ells.

14.3. Els criteris d’adjudicacié establerts en I’apartat G del quadre de caracteristiques que
hagin estat objecte de valoracié.

15. Protecci6 de dades

La finalitat del tractament és desenvolupar el seguiment de programes d’execucié de mesures penals
a la comunitat en 'ambit de la jurisdicci6é penal i realitzar les funcions que estan vinculades al
desenvolupament d’aquest programa (consulta i registre de les dades a la base de dades del
Departament de Justicia i Qualitat Democratica, coordinacié amb les Oficines d’Atenci6 a la Victima
del Delicte, entre d’altres, coordinacié amb els drgans judicials).

Laresta de qliestions referents a la proteccio de dades i el deure de confidencialitat es detallen a
Annex 4 del Plec de Clausules Administratives Particulars.

El director general d’Execucio Penal
a la Comunitat i Justicia Juvenil



