
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 

 

MEMÒRIA JUSTIFICATIVA DE LA CONFIGURACIÓ DE L’EXPEDIENT DE 
CONTRACTACIÓ RELATIU AL  SERVEI PER A LA IMPLEMENTACIÓ I AVALUACIÓ 
D’ACTIVITATS EDUCATIVES I CULTURALS DEL MUSEU MARÍTIM DE BARCELONA 

 
 

Promotor Consorci de les Drassanes Reials i Museu Marítim 
de Barcelona 

Núm. d’expedient 2025_EXP_F204_0001339 - CDRB/2025/0039879 

 
   
D’acord amb el que disposa l’article 28 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de 
contractes del sector públic, per la qual es transposen a l’ordenament jurídic espanyol les 
directives del Parlament Europeu i del Consell 2014/23/UE i 2014/24/UE, de 26 de febrer 
de 2014 (LCSP), mitjançant l’acte d’Inici que consta en l’expedient s’han motivat les 
necessitats que es pretenen cobrir mitjançant aquest contracte i les raons per les quals el 
contracte que es vol iniciar és idoni per satisfer-les.  
 
Per aquests motius i de conformitat amb les previsions de l’article 116 de la LCSP es 
justifica la configuració de l’expedient de contractació en els termes següents: 
 

1) Consultes preliminars al mercat 
 
Per configurar aquest expedient de contractació no s’han realitzat consultes preliminars al 
mercat, atès que ja es disposa de tota la informació necessària per configurar l’expedient. 
  
 
2)  Tipus de contracte:  
 
 
En aquesta contractació únicament es regulen prestacions previstes en l’article 17 de la 
LCSP, corresponents a un contracte de serveis. 
 
La present contractació, té per objecte un dels serveis especials continguts a l’Annex IV 
de la LCSP: CPV 92521000-9 “Serveis de museus”. En aquest sentit, d’acord amb l’article  
145.4 de la LCSP, en el supòsit de contractes de serveis de l’Annex IV (serveis socials i 
de salut, educatius, sanitaris, culturals, restauració, jurídics, seguretat, correus), la qualitat 
ha de suposar una puntuació mínima del 51%. 
 
 
3) Inclusió de clàusules socials, mediambientals o d’innovació 
 
S’ha considerat oportú incloure en el contracte les consideracions socials i de criteris 
d’igualtat home i dona, següents: 

Pàgina 1
Codi Segur de Verificació (CSV): 6dabb7ee28803919bc76   Adreça de validació: https://seuelectronica.diba.cat

Document signat electrònicament. Firmes vàlides. És còpia autèntica de l’original electrònic.



2 / 13 

 

 
- Compliment durant tota la vigència del contracte l’aplicació i manteniment de les 

condicions laborals que estableixi el conveni col·lectiu del sector del lleure 
educatiu i socioculturals de Catalunya (codi de conveni núm. 79002295012003) 
vigent  o conveni d’empresa que el millori, en el seu cas.  

- Compliment del pagament dels salaris del personal adscrit en temps i forma. 
- Compliment de pagament de salaris en termes d’igualtat de gènere. 

 
 
4) Divisió en lots de l’objecte del contracte 
 
No es considera adient la divisió del contracte en lots, perquè dificultaria l’execució 
correcta del contracte des del punt de vista tècnic, atès l’objecte del contracte que 
comporta la realització de les activitats de caràcter educatiu, familiar i per adults del 
Consorci de les Drassanes Reials i Museu Marítim de Barcelona, prestacions que han de 
ser dutes a terme per un mateix contractista, per tal de garantir la bona execució del 
servei. 
 
 
5) Manca de mitjans 
 
D’acord amb les previsions de l’article 116.4 f) de la LCSP, es posa de manifest que els 
mitjans personals o materials que disposa el Consorci són insuficients, per atendre la 
complexitat del servei i la flexibilitat necessària per a cobrir-lo. 
 
El Consorci  és un ens educador per a tothom i en especial per a la comunitat educativa. 
En aquest context, el CDRIMMB desenvolupa una oferta d’activitats educatives 
adreçades a diferents públics. D’altra banda, una de les apostes dels mètodes i models 
d’aprenentatge actuals és el treball conjunt i al llarg del temps entre equipaments 
patrimonials, com el CDRIMMB, amb docents i centres educatius. En aquest sentit, el 
CDRIMMB desenvolupa projectes de llarga durada en col·laboració amb els centres 
educatius per oferir experiències d’aprenentatge a l’alumnat. 
 
Per tant, per tal de poder fer realitat aquest model educatiu i implementar alhora visites 
familiars i adreçades també a públic adult, cal disposar d’un equip d’educadors que 
permeti tant la implementació de les activitats del Consorci, com el seu desenvolupament 
qualitatiu. Així mateix, atès que no hi ha un horari estable per a la realització de les 
activitats, que es gestiona en funció de les demandes dels centres i del públic visitant, és 
necessari una flexibilitat de disponibilitat per part dels encarregats de realitzar el servei, i 
una alta especialització per dur a terme les tasques objecte de la present contractació. 
 
De conformitat amb les previsions de l’article 308.2 de la LCSP, en cap cas aquest 
contracte suposa la contractació de personal per part del Consorci de les Drassanes 
Reials i Museu Marítim de Barcelona, sinó únicament i exclusivament la contractació de la 
prestació d’un servei per les raons exposades en l’acte d’inici i per no disposar dels 
mitjans per portar-lo a terme. A l’extinció del contracte no es produirà cap consolidació de 
les persones que hagin realitzat els treballs objecte del contracte com a personal propi del 
Consorci de les Drassanes Reials i Museu Marítim de Barcelona. 
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6) Procediment 
 
En compliment del que estableix l’art. 116.4 a) de la LCSP, el procediment seleccionat ha 
estat un procediment obert i l’adjudicació amb més d’un criteri d’adjudicació,  en virtut 
d’allò que estableixen els articles 145, 146, 156 a 158  i concordants de la LCSP, perquè 
permet presentar oferta a qualsevol licitador interessat, sempre que compleixi els 
requisits de solvència exigits en els plecs.  
 
La present contractació, té per objecte un dels serveis especials continguts a l’Annex IV 
de la LCSP: CPV 92521000-9 “Serveis de museus”. 
 
7) Criteris d’adjudicació 
 
En compliment del que estableixen els articles 116.4c i 145 de la LCSP, s’ha escollit una 
pluralitat de criteris d’adjudicació, i, d’acord amb l’article 145.4 de la LCSP, en encabir-se 
la present contractació com un dels serveis especials continguts a l’Annex IV (CPV 
92521000-9 “Serveis de museus”), la qualitat ha de suposar una puntuació mínima del 
51%. Per tant, s’han configurat els següents criteris (automàtics i judici de valor), d’acord 
amb el detall següent: 
 
 

Descripció del criteri Ponderació Tipus criteri 

Criteri 1: Proposta 
d’organització del 
servei 

20 % 
 

Judici de valor 

Criteri 2: Memòria 
d’avaluació del servei 

29% 
 

Judici de valor 

Criteri 3: Preu 40% 
Automàtic 

 

Criteri 5: Oferiment 
d’execució d’activitats 
en llengua de signes, 
per part dels 
educadors. 

6 % 

 
Automàtic 

Criteri 6: Oferta 
tecnologia en el 
compliment del 
control horari 

5% 

Automàtic 

 
 
La finalitat que es vol aconseguir amb cada un dels criteris és la següent: 

- Criteri 1: Proposta d’organització del servei: Es demana un document de proposta 
d’organització del servei, on primi la major atenció al visitants amb una millor gestió 
de la resolució d’incidències i control de seguiment de les activitats, que redundi en 
la prestació d’un servei de gran qualitat. 
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- Criteri 2: Memòria d’avaluació del servei: Aconseguir una millora del servei, on 
mitjançant aquest criteri es cerca l’analisis de manera fidedigna de les activitats 
realitzades, per tal de visibilitzar quins han estat els punts febles a millorar, i 
impulsar propostes de millora.  

 
- Criteri 3: Preu: Aconseguir el preu més baix i així el Consorci podrà disposar de 

més recursos econòmics per donar compliment a les seves finalitats estatutàries. 
 

- Criteri 4: Oferiment d’execució d’activitats en llengua de signes, per part dels 
educadors, a part dels idiomes requerits a la clàusula 4.2 del PPTP: Es cerca la 
millor qualitat del servei en l’oferiment de visites en llengua de signes per a public 
amb dites necessitats, fet que redunda en una major qualitat del servei. 
 

- Criteri 5: Oferta tecnologia en el compliment del control horari: Es pretén vetllar pel 
compliment dels horaris laborals dels treballadors i treballadores així com fer el 
seguiment i control de les hores encarregades que realitzi el personal adscrit al 
servei. 

 
D’acord amb l’article 146.2 de la LCSP, la fórmula utilitzada en la valoració del criteri preu 
és la formula proporcional directa, que es determina com a preferent d’acord amb el 
Decret de la Presidència de la Diputació de Barcelona núm. 18175, de 19 de desembre 
de 2024. 
 
 
8) Dades econòmiques del contracte 
 
El valor estimat del contracte, als efectes d’allò que disposen l’article 101 i concordants 
de la LCSP, és de 208.676,60 €, IVA exclòs. 
 
 
El mètode del càlcul per determinar l’import del VEC és el següent: 
 

Vigència inicial: 1 any de durada 94.853,00 € 

Pròrroga:  1 any de durada 94.853,00 € 

Modificacions: 
En els termes de la clàusula 2.3 del present 
plec (20%) 

18.970,60 € 

  Valor estimat 208.676,60 € 

 
 
El pressupost base de licitació de la contractació, formulat en termes de preus unitaris, 
es fixa en la quantitat anual de CENT CATORZE MIL SET-CENTS SETANTA-DOS 
EUROS AMB TRETZE CÈNTIMS (114.772,13 €), IVA inclòs, per un d’any de durada,  
desglossat d’acord amb el següent detall: 
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Pressupost IVA exclòs 21 % IVA Pressupost IVA inclòs 

94.853,00 € 19.919,13 € 114.772,13 € 

 
 
Els preus unitaris màxims de licitació, per un any de durada, s’estableixen pels imports 
següents: 
 
 
 

Servei 
Estimació de 
serveis/activitats per 
un any de durada 

Import preu unitari 
màxim IVA exclòs   

Total estimació 
serveis/activitats 
IVA exclòs 

Atenció a grups (preu/hora) 450 58,00 26.100,00 

Activitat d’1 hora (educador) 150 58,00 8.700,00 

Activitat d'1 hora (educador) idioma/cap 
setmana diurn/festiu diurn 

58 70,00 4.060,00 

Activitat d’1h 30 min (educador) 160,00  75,00 12.000,00 

Activitat de 2 hores (educador) 30,00  92,00 2.760,00 

Activitat de 2h (educador) caps setmana 
diürn /festius diürn 

53,00  150,00 7.950,00 

Activitat de 3 hores (educador) 175,00  113,00 19.775,00 

Preu/ hora coordinador 220 61,40 13.508,00 

    

    

  

Pressupost base de 
licitació, IVA exclòs 

94.853,00 € 

  

IVA 21% 19.919,13 € 

  

Pressupost base de 
licitació, IVA Inclòs 

114.772,13 € 

 
 
 
i s’ha fixat d’acord amb el detall següent:  
 

 
 

  
Percentatges 

Costos directes (costos de personal (salaris, 
desplaçament, formació, temps de muntatge i 
desmuntatge  de les activitats, complement de 
disponibilitat, complement sociocultural), costos 
de seguretat social) 

81% 

Costos indirectes  (despeses de caràcter 
administratiu, personal de gestió i gerencial) 

13% 
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Beneficis  6% 

Total 100% 

 
 
 
El cost salarial s’ha fixat tenint en compte el III Conveni col·lectiu del sector del lleure 
educatiu i sociocultural de Catalunya per als anys 2011 a 2016 (codi de conveni núm. 
79002295012003), publicat en el DOGC número 6910, de 10 de juliol de 2015, i de 
l’Acord parcial d’aquest mateix conveni col·lectiu per als anys 2025, 2026, 2027 i 2028,   
publicat en el DOGC número 9350, de 13 de febrer de 2025, tenint en compte les 
següents categories: 
 

a) Lloc de treball de Mediador cultural, Grup professional III de personal 
d’intervenció serveis socioculturals i de cultura de proximitat, del Conveni 
col·lectiu del sector del lleure educatiu i socioculturals de Catalunya (codi de 
conveni núm. 79002295012003).  Mediador cultural (educador): 23.584,90 € 
sou brut anual (taula salarial aplicable des del mes de setembre de 2026 i 
corresponents increments salarials per als anys següents). 
   
b) Lloc de treball Tècnic/a d’intervenció sociocultural especialitzada Nivell A- 
Coordinador/a de projectes socioculturals, Grup professional III de personal 
d’intervenció serveis socioculturals i de cultura de proximitat, del Conveni 
col·lectiu del sector del lleure educatiu i sociocultural de Catalunya (codi de 
conveni núm. 79002295012003). Coordinador/a de projectes socioculturals 
(coordinador): 25.139,04 € (taula salarial aplicable des del mes de setembre 
de 2026 i corresponents increments salarials per als anys següents). 
 
Els costos directes de les dues categories s’han calculat tenint en compte el 
temps efectiu de l’activitat, desplaçaments, des del seu centre de treball fins a 
les Drassanes o lloc on es faci l’acivitat, temps de muntatge i desmuntage de 
les activitats, formació i també s’inclou els drets de descans i vacances anuals, 
així com el costos de seguretat social. 
 
Els costos directes de materials per al desenvolupament efectiu de les 
activitats, seran proporcionats pel propi Consorci. 

  
 
El referit conveni no fixa cap desagregació per gènere, motiu pel qual els salaris seran 
idèntics per a la realització de les tasques de la mateixa categoria amb independència de 
que el treball sigui executat per un home o una dona, existint únicament diferències com 
a conseqüència de les diferents antiguitats dels treballadors o altres circumstàncies 
previstes legalment. En el càlcul d’aquests s’ha tingut en compte la categoria 
professional. 
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9) Condicions mínimes de solvència i altres requeriments exigits per presentar-se a 
la licitació o per executar el contracte 
 
 
Els requeriments i la solvència mínima exigida a les empreses per presentar-se a la 
licitació s’han fixat de manera proporcional tenint en compte l’objecte i el pressupost del 
contracte i, alhora, que es pugui donar compliment a les previsions del plec de 
prescripcions tècniques i del plec de clàusules administratives particulars.  
 
Concretament, s’ha previst que les empreses han d’acreditar els requeriments mínims 
següents: 
 
 

 Mitjans d’acreditació 
escollits 

Motivació dels requisits 
mínims exigits 

Solvència 
econòmica 

Volum anual de negocis, en 
l’àmbit al qual es refereix el 
contracte, referit al millor 
exercici dins dels tres últims 
disponibles. 
 
Mínim: Per un import mínim 
de 156.507,45 € en algun 
dels tres (3) exercicis 
esmentats. 
 
Acreditació documental: 

 
Comptes anuals aprovats i 
dipositats en el Registre 
Mercantil, si l’empresari hi 
estigués inscrit; en cas 
contrari, pels dipositats en 
el Registre oficial en què 
hagi d’estar inscrit. Els 
empresaris individuals no 
inscrits en el Registre 
Mercantil acreditaran el 
volum anual de negocis 
mitjançant els llibres 
d’inventaris i comptes 
anuals legalitzats pel 
Registre Mercantil. 

 

S’ha respectat el límit 
establert per l’article 87.1 
de LCSP de no superar una 
vegada i mitja el valor 
estimat del contracte, 
aplicant l’import de 
l’anualitat mitjana del 
contracte. 
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Solvència 
tècnica 

Relació dels principals 
serveis o treballs realitzats 
d’igual o similar naturalesa 
que els que constitueixen 
l’objecte del contracte, en el 
curs de com a màxim, els 
tres (3) últims anys, que 
inclogui objecte, import, 
dates i el destinatari, públic 
o privat d’aquests, signada 
pel representant legal de 
l’empresa. 
 
Mínims: En aquesta relació 
ha de constar serveis, de 
característiques similars a 
l’objecte del contracte, per 
un import mínim de 
73.036,81 € en algun dels 
tres (3) exercicis esmentats. 
 
Documentació acreditativa 
dels treballs/serveis 
mínims: 
 
- Quan els treballs o serveis 
s’hagin realitzat en entitats 
del sector públic, cal aportar 
certificats expedits o visats 
per l’òrgan competent. 
 
- Quan els treballs o serveis 
s’hagin realitzat en entitats 
del sector privat, mitjançant 
un certificat expedit per 
l’empresa destinatària 
d’aquests treballs/ serveis o 
a falta d’aquest certificat, 
mitjançant una declaració 
signada pel representant 
legal de l’empresa licitadora 
acompanyada dels 
documents en poder seu 
que acreditin la realització 
de la prestació. 

S’ha respectat l’import del 
70% de l’anualitat mitjana 
del contracte, previst a 
l’article 90.2 de LCSP. 
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Atès el que estableix l’article 77.1.b) de la LCSP, la solvència mínima requerida es pot 
acreditar, alternativament, amb la classificació empresarial en el grup, subgrup i 
categoria, que tot seguit es detallen: 
 
 

Grup: M Subgrup: 5 Categoria: 1 o superior 

 
 
Així mateix, les empreses, d’acord amb l’article 76.2 de la LCSP, s’han de comprometre a 
adscriure, com a mínim, els mitjans següents: 
 

Compromís 
d’adscripció de 
mitjans materials 

Telèfon mòbil de contacte, que ha 
d’estar operatiu tan en dies 
laborables com festius 

Aquest element ha de 
permetre la 
intercomunicació interna 
de l’equip de mediació i la 
comunicació amb els 
responsables del 
CDRIMMB, per qualsevol 
incidència o comunicació 
del servei entre 
contractista i CDRIMMB. 

Compromís 
d’adscripció de 
mitjans personals 

 

 5 educadors/es (categoria 
mediador/a cultural), dels 
quals, 4 educadors/es 
tindran la funció 
d’implementació de les 
activitats educatives, i el 5è 
mediador/a es destinarà a 
l’atenció a grups (categoria 
de mediador), segons 
hores previstes anualment, 
de manera estimativa, 
segons quadre de 
subrogació que 
s’acompanya a la 
prescripció 2.24  del PCAP: 

 

 Llicenciatura o Grau 

en Ciències de 

l’Educació, Mestre 

d’educació infantil, 

primària o pedagogia 

o similar de la branca 

de ciències de 

l’Educació, Història o 

Humanitats. 

Assegurar la prestació de 
serveis per personal amb 
coneixements i 
experiència requerida, per 
donar un servei de 
qualitat en l’execució del 
contracte. La previsió 
d’aquests requisits no 
suposa una limitació a la 
participació de les 
empreses a la licitació. 
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 Almenys un 

educador/a haurà 

d’acreditar 

experiència en 

activitats amb 

llenguatge teatral o 

d’animació cultural. 

 Català i castellà: 

Nivell C de català i 

domini del castellà 

 Almenys un dels 

mediadors adscrits 

haurà de disposar de 

coneixements de 

llengua anglesa i un 

altre de llengua 

francesa, per poder 

conduir les activitats.  

 Experiència mínima 

d’1 any en realització 

de visites i tallers 

pedagògics en 

equipaments 

museístics, similars a 

l’objecte del 

contracte. 

 

 1 coordinador del servei, 
amb experiència mínima de 
dos anys en tasques 
similars a l’objecte del 
contracte, que realitzarà les 
funcions de coordinador i 
també farà visites, com els 
mediador/s cultural/s. 
 
 

 

 
 
 
10) Condicions especials d’execució 
 
D’acord amb l’article 202 de la LCSP, en aquesta contractació es preveuen les condicions 
especials d’execució següents:  
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Condició especial Finalitat 

El contractista s’obliga a facilitar tota la 
documentació que li sigui requerida en 
relació amb els seus subcontractistes en 
els termes de l’article 217 LCSP 

Es vol assegurar el coneixement de les 
condicions de les empreses 
subcontractades. 

Que l’empresa contractista garanteixi que 
les  persones treballadores adscrites a 
l’execució del contracte, i durant tota la 
seva vigència, l’aplicació i manteniment de 
les condicions laborals que estableixi el 
conveni col·lectiu del sector del lleure 
educatiu i socioculturals de Catalunya 
(codi de conveni núm. 79002295012003) 
vigent  o conveni d’empresa que el millori, 
en el seu cas. 

Contribuir al compliment de les condicions 
laborals 

Que l’empresa contractista garanteixi que 
el salari de les persones adscrites a 
l’execució del contracte siguin iguals per a 
dones i homes en aquelles 
categories/grups professionals equivalents  
 

Foment de la igualtat de gènere 

La empresa contractista garantirà el 
pagament en temps i forma dels salaris 
del personal adscrit al contracte 

Contribuir al compliment de les condicions 
laborals 

L'empresa es sotmet a la normativa 
nacional i de la Unió Europea en matèria 
de protecció de dades. Aquesta obligació 
es considera essencial. 

Assegurar-se del compliment d’obligacions 
de normativa en matèria de drets 
fonamentals i regulada en normativa amb 
rang de llei orgànica. 

 
Totes les anteriors condicions especials es configuren com a obligacions essencials del 
contracte i, per tant, poden justificar la resolució del contracte si s’incompleixen. 
 
 
11) Durada del contracte i possibles pròrrogues 
Quant a la durada: 
 
El contracte, un cop formalitzat, tindrà una durada d’un (1) any, a comptar des de l’inici de 
la prestació objecte del contracte. 
 
La data d’inici de la prestació del servei es fixarà en el contracte d’acord amb l’article 
35.1.g) de la LCSP. 
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Quant a la pròrroga: 
 
El contracte serà prorrogable de forma expressa, sense que la durada de la seva 
vigència, incloses les pròrrogues, pugui excedir de DOS anys de durada. 
 
La pròrroga serà obligatòria per al contractista quan aquesta se li hagi comunicat amb 
una antelació mínima de 2 mesos a la finalització de la durada del contracte. 
 
 
 12) Termini per adjudicar el contracte 
 
 
L’adjudicació del contracte s’ha de realitzar dins del termini de dos (2) mesos a comptar 
des de la data d’obertura de les ofertes rebudes. 
 
 
13) Constitució de garantia provisional  
 
En aquesta contractació no s’exigeix la presentació de garantia provisional. 
 
 
14) Constitució de garantia definitiva  
 
En aquesta contractació s’exigeix la presentació de la garantia definitiva en els termes 
que preveu l’article 107 de la LCSP. 
 
 
15) Termini de garantia del contracte 
 
En aquesta contractació es preveu termini de garantia d’un mes a comptar de la data de 
recepció i/o conformitat de la prestació contractada. 
 
 
16) Revisió de preus 
 
 
En aquesta contractació no es preveu revisió de preus en els termes que preveu l’article 
103 de la LCSP. 
 
 
17) Penalitats  
 
D’acord amb l’article 192 de la LCSP, s’han previst en el PCAP diferents penalitats pel 
compliment defectuós o incompliment parcial del contracte. 
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18) Cessió del contracte 
 
En aquesta contractació es permet la cessió del contracte en els termes que preveu 
l’article 214 de la LCSP i mitjançant l’autorització prèvia i expressa del Consorci de les 
Drassanes Reials i Museu Marítim de Barcelona. 
  
 
19) Subcontractació del contracte 
 
En aquesta contractació es permet la subcontractació del contracte en els termes que 
preveu l’article 215 de la LCSP, i mitjançant l’autorització prèvia i expressa del Consorci 
de les Drassanes Reials i Museu Marítim de Barcelona. 
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