ANNEX 14.- INFORMACIÓ SOBRE LES CONDICIONS DE SUBROGACIÓ EN CONTRACTES DE TREBALL EN COMPLIMENT DEL QUE PREVEU L’ARTICLE 130 DE LA LCSP

L’empresa adjudicatària, en aplicació de la normativa laboral sectorial, vindrà obligada a subrogar en les mateixes condicions que té actualment establertes, el personal contractat per l’empresa contractista. 
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Als efectes previstos a l’article 130 LCSP, es fa constar que l’empresa que actualment presta el servei és “BEAD Baix Empordà Assistència a Domicili”.
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nom Hores
Num| complert categoria ID_contracte Legal | % jomada| setmanals
1[ELRAA__|[Treballadora Familiar [indefinit 81 30
2[GOTUM _|Treballadora Familiar |indefinit 100 37,
3[MAGAP _|Aux. Liar E-17-2021-0177918 27, 10)
4[SOZAA_[Treballadora Familiar | E-17-2020-0066437 81 30
5[RICAM __|Aux. Liar E-17-2020-0196255 95 35
B6|MAAYAM |Aux_ Llar E-17-2024-0252508 54 20
7|MUANY [Treballadora Familiar |E-17-2023-0102623 54 20
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