
 

INFORME SOBRE LA NECESSITAT I IDONEÏTAT DE CONTRACTAR EL SERVEI DE 

MENJADOR, DE MONITORATGE I VETLLADOR/A PER A L’E.B.M. L’ALZINA DE 

SANTA EULÀLIA DE RONÇANA 

 

Objecte del contracte 
 

Atès que el contracte pel servei de menjador per a l’escola bressol municipal L’Alzina 

amb la empresa ARAMARK SERVICIOS DE CATERING,S.L. finalitza, contractar el servei 

del menjador per l’E.B.M. L’Alzina. 
 

L'objecte del present contracte és establir les condicions per a la prestació dels següents 

serveis per a l'escola bressol municipal L’Alzina, ubicada al Camí del Serrat, s/n de Santa 

Eulàlia de Ronçana: 

- de menjador escolar amb servei amb cuina pròpia. 

- de monitoratge. 

- de vetllador/a. 
 

Aquest servei inclou: 

A) Servei de menjador:  

- La preparació, subministrament i distribució dels àpats a tots els infants inscrits al 

servei de menjador, així com la supervisió dels mateixos durant l'àpat, garantint la 

seguretat, l'atenció personalitzada i el benestar dels usuaris en tot moment. Els àpats 

es realitzaran conforme a la normativa vigent en matèria d'alimentació i seguretat 

alimentària, amb especial atenció a les possibles al·lèrgies o intoleràncies alimentàries 

dels infants. També es tindrà en compte la qualitat nutricional dels àpats, promovent 

hàbits alimentaris saludables i equilibrats. 

- La voluntat és que el servei de menjador a l’escola bressol municipal sigui un servei de 

qualitat lligat al territori, i per tant que inclogui productes alimentaris de proximitat, 

productes frescos i de temporada i que siguin de productors propers. També, en la 

mesura del que sigui possible, volem apostar per productes ecològics i naturals. 

- A més de la preparació dels àpats, el servei a prestar inclou també la neteja i 

manteniment de l’utillatge, el mobiliari, el recinte, la maquinària i les instal·lacions de la 

cuina, el magatzem i l’espai destinat al personal vinculat que formen part. En aquest 

apartat també exigirem que els productes de neteja siguin el més naturals possibles 

perquè no afectin la salut dels infants i de les educadores que hi treballen.  

 

- L’equipament municipal on s’ha de dur a terme aquest servei és la cuina de l’escola 

bressol municipal l’Alzina. 

  

B) Servei de monitoratge:  

 

- La prestació del servei de vigilància, supervisió i atenció educativa dels infants durant 

l'horari del menjador.  

 

- El personal de monitoratge s'encarregarà d’atendre les necessitats d’higiene i cura dels 



 
infants, fomentant una convivència respectuosa, així com d'acompanyar-los durant 

l’àpat, si escau, abans i després de l'àpat.  

 

- Es garantirà la seguretat física i emocional dels infants en tot moment, seguint 

les indicacions de la direcció de l'escola bressol. 

-  Desenvolupar qualsevol altra tasca que li pugui encomanar la tutora de l’estança 

o directora del centre en amb l’objectiu de preservar el bon funcionament del 

servei de menjador. 

 

C) Servei de vetlladora:  

 

- La persona vetlladora és clau per garantir una educació inclusiva, una atenció 

integral i el benestar dels infants que presenten diversitat funcional o altres 

dificultats específiques de desenvolupament.  

 

- Les funcions d’una vetlladora en una escola bressol municipal per atendre infants 

de 16 setmanes a 3 anys amb necessitats educatives especials (NESE) són 

essencials per garantir una atenció integral, adaptada i inclusiva. 

 

Divisió en lots del contracte  

 

Les principals raons per les quals s’ha decidit no dividir el contracte en lots és que la 

realització independent de les diverses prestacions compreses en l’objecte del 

contracte pot dificultar l'optimització de processos i una supervisió conjunta, la qual 

cosa pot afectar la qualitat de l'atenció. 

 

Necessitat i idoneïtat del contracte 

 

El contracte és necessari per al compliment i la realització dels fins institucionals de 

l’Ajuntament de Santa Eulàlia de Ronçana. La naturalesa i extensió de les necessitats 

que pretenen cobrir-se mitjançant el contracte projectat, així com la idoneïtat del seu 

objecte i contingut per satisfer-les, és seguir donant una bona atenció i cura dels infants 

de l’escola bressol municipal de L’Alzina i no trasbalsar el funcionament general de 

l’escola en repercussió a tots infants que hi assisteixen. 
 

El servei  de menjador es basarà, entre d’altres, en: 
 

▪ La gestió de la compra de matèries primeres i auxiliars. Aquesta gestió implicarà, 

en la mesura del possible, la feina prèvia i també periòdica de planificació i 

coordinació amb els productors de la zona que hi estiguin disposats, per tal de 

fomentar i disposar de productes amb aquestes característiques concretes. 

▪ L’adquisició i l’elaboració, en la cuina del centre escolar, dels aliments que 

composen cada àpat. 

▪ El subministrament d’esmorzars, dinars i berenars per a infants de 16 setmanes 

a 3 anys i el dinar per les educadores. 

▪ Preparació dels menjars i dels carros.  

▪ Elaboració dels menjars, in situ. 



 
▪ Recollida, neteja dels utensilis i de les instal·lacions (cuina, rebost) utilitzades per 

a la preparació i consum dels menjars. 

▪ La gestió del personal necessari per al Servei contractat. 

▪ La conservació i la reposició dels estris de cuina, els utensilis de menjar i 

electrodomèstics que s’utilitzin durant el servei que constin a l’annex 1 d’aquest 

plec. Aquest material el posa a disposició l’ajuntament per la prestació del servei 

i si no, l’aporta el contractista. 
 

El servei de monitoratge es basarà, entre d’altres, en: 

▪ Atendre i custodiar els alumnes durant l’àpat, si escau, abans i després. 

▪ Resoldre les incidències que es puguin prestar durant aquest temps, sens 

perjudici de notificar-les posteriorment a la tutora de l’estança i a la direcció del 

centre. 

▪ Vetllar pel manteniment de l’ordre a l’estança. 

▪ Suport al tutor o tutora de grup en l’activitat que es desenvolupi. 

▪ Reforç en les activitats de petit grup. 

▪ Ajudar al tutor o tutora a l’organització de l’espai i la distribució materials. 

▪ Suport al tutor o tutora del grup durant l’estona del dinar dels infants. 

▪ Posar a dormir als infants, ajudant a preparar l’espai de descans i crear un clima 

adequat, acompanyant-los durant l’estona de migdiada. 

▪ Atendre els infants que es van despertant i recollir l’espai. 
 

El servei de vetlladora es basarà, entre d’altres, en: 

▪ Vetllar per la seguretat i benestar físic de l’infant en tot moment. 

▪ Donar suport emocional constant: afecte, calma. 

▪ Crear un vincle segur per afavorir el desenvolupament emocional i la confiança 

de l’infant. 

▪ Acompanyar a l’infant amb necessitats educatives especials o amb discapacitat, 

adaptant les activitats a les seves capacitats. 

▪ Facilitar la participació en la dinàmica de grup. 

▪ Acompanyar en les activitats diàries de l’aula amb una actitud respectuosa i 

motivadora. 
 

Insuficiència dels mitjans 

 

L’Ajuntament no disposa de recursos humans ni materials per dur a terme aquestes 

tasques i, per tant, es fa necessari contractar una empresa per a la realització 

d’aquestes tasques. 

Durada del contracte o les dates estimades per a l’inici de l’execució i per a la 

finalització 

 

El període d'execució del servei s’iniciarà l’1 de gener de 2026 i finalitzarà amb la 

finalització del curs escolar 2026/2027. Podrà ser prorrogat anualment pels cursos  

2027/2028 i 2028/2029 (pròrroga màxima de dos anys). 



 
Pressupost 

 

L’escola bressol municipal l’Alzina disposa d’un màxim de 107 places, distribuïdes de la 

següent manera: 8 places per al grup I0, 39 places per al grup I1 i 60 places per al grup 

I2. 

 

A títol orientatiu, i segons les dades de matrícula actuals pel curs 25-26, el nombre 

d’infants inscrits és el següent: 

 

- 9 infants al grup I0 

- 34 infants al grup I1 

- 44 infants al grup I2 

 

Això representa un total de 88 infants matriculats. Cal tenir en compte que aquestes 

dades poden variar en funció de les circumstàncies de les famílies.  

 

A títol orientatiu, i tenint en compte l’experiència d’altres cursos, així com les 

informacions facilitades per les famílies, es preveu que el nombre d’àpats a servir durant 

el curs sigui aproximadament el següent: 

 

- Esmorzar: aproximadament 80 diaris 

- Dinars: aproximadament 68 diaris  

- Berenars: aproximadament 70 diaris 

- Personal adult: aproximadament 8 diaris. 

 

El servei de menjador es prestarà durant els dies lectius del curs escolar, excepte durant 

les vacances de Nadal i Setmana Santa, així com els dies festius locals i aquells que el 

centre pugui declarar com a no lectius d’acord amb la seva autonomia. 

 

Per als serveis d’esmorzar i dinar, el nombre de dies lectius compresos entre el mes de 

setembre i el tercer divendres de juliol és de 196 dies. 

 

Per al servei de berenar, el nombre de dies lectius compresos entre el mes de setembre 

i el 30 de  juny és de 186 dies. 

 

L’empresa haurà d’adaptar-se a les possibles variacions del nombre de comensals que 

pot variar al llarg del curs en funció de l’assistència diària al centre. 

 

Per altra banda, de cara al curs 2025-2026, s’ha decidit equiparar el preu de l’esmorzar 

amb el del berenar. Aquest canvi ve motivat pel fet que el format de l’esmorzar ja no 

serà tan consistent com en cursos anteriors, sinó que tindrà una estructura més senzilla 

i similar a la del berenar. 

 

Així, ambdós àpats oferiran un suport nutricional lleuger pensat per cobrir necessitats 

puntuals dins la jornada escolar, però sense constituir un àpat principal. Aquesta 

equiparació també facilita la gestió del servei i fa més coherent la proposta de preus. Per 

tant, l’esmorzar i el berenar tindran el mateix cost per usuari.  

 

En base aquestes dades i amb l’objectiu d’adequar aquests imports a l’evolució 

econòmica i garantir la sostenibilitat del servei, s’ha aplicat l’Índex de Preus al Consum 



 
(IPC) interanual, que per al període de referència ha estat del 2,30%, el pressupost base 

de licitació anual corresponent als àpats s’estableix en la quantitat de: 

 

  a b c a x b x c 

CONCEPTE DIES QUANTITAT (persones) PREU/DIA TOTAL 

Menú diari infant 196 68 5,03 67.039,84 

Menú esmorzar 196 80 0,54 8.467,20 

Menú berenar 186 70 0,54 7.030,80 

Menú educador/a 196 8 3,46 5.425,28 

TOTAL MENÚS PREVISTOS     87.963,12 

 

En referència a les hores de monitors i vetllador que s’han explicat en apartats anteriors, 

es consideren necessaris. 

 

Davant l’increment en el nombre d’infants que faran ús del servei de menjador, així com 

l’augment progressiu d’infants amb necessitats educatives especials (NEE) que es dona 

curs rere curs, i amb l’objectiu de garantir una atenció adequada i de qualitat sense 

perjudicar el funcionament general del centre, es considera necessari contractar una 

persona monitora per cicle (I0, I1 i I2) durant l’estona del servei de menjador (3 hores 

diàries). 

 

Així mateix, es proposa la contractació d’una vetlladora durant 4 hores diàries, coincidint 

amb la franja horària de màxima assistència i necessitat de suport personalitzat als 

infants amb NEE. Aquest servei de vetlladora s’estendrà fins al 30 de juny, atès que, a 

partir d’aquesta data, es produeix una davallada significativa en el nombre d’infants 

assistents i el personal educador del centre inicia la jornada intensiva, fet que permet 

assumir internament les necessitats d’atenció i suport. 

 

El preu hora que una empresa pot oferir per la prestació del servei de monitoratge i 

vetllador, d’acord amb el que determina el conveni de monitor/a d'educació en el lleure 

(conveni del lleure educatiu i sociocultural de Catalunya, resolució EMO/1528/2015 i 

actualització per 2025) és: 

 

Sou brut anual (2025) 17.860,51 

Cost Seguretat Social (35%) 6.251,18 

Cost laboral total anual 24.111,69 

Hores anuals efectives 1.695,00 

Cost laboral per hora 14,23 

13 % Despeses Generals 1,85 

6 % Benefici industrial 0,85 

Pressupost Base Licitació (IVA exclòs) 16,93 

 

D’acord amb les hores necessàries i el preu hora que determina el conveni i que s’ha 

detallat anteriorment, el pressupost base de licitació corresponent al servei de 

monitoratge s’estableix en la quantitat de: 



 
 

 CONCEPTE DIES HORES/DIA PREU/HORA TOTAL 

Monitoratge 196 9 16,93 29.864,52 

Vetllador/a 186 4 16,93 12.595,92 

TOTAL MONITORATGE     42.460,44 

 

Per tot l’exposat anteriorment, el preu base de licitació anual és de: 

 

Servei     Import anual 

Preu anual Servei de Menjador 87.963,12 

Preu anual Servei de Monitoratge i vetllador/a 42.460,44 

TOTAL     130.423,56 

 

El pressupost base de licitació és de 213.420,36 euros, exclòs l’IVA, import corresponent 

al període des de l’1 de gener de 2026 fins la finalització del curs escolar 2026/2027: 

 

 

Modificació del contracte que preveurà el PCAP 

 

No es preveu la possibilitat d’una modificació del contracte. 

 

Valor estimat 

 

El valor estimat del contracte, inclou la durada inicial (període gener a juliol de 2026 

i la totalitat del curs escolar 2026/2027) i les eventuals pròrrogues (2 cursos complets 

1+1) serà de 474.267,47 euros. 

 

Finançament i consignació pressupostària  

 

El finançament de les obligacions econòmiques derivades del compliment del contracte, 

es farà amb càrrec a l’aplicació pressupostària 8 326 227099 Servei de Menjador del 

Pressupost Municipal. 

 

Atès que el contracte comporta despeses que s’hauran d’imputar a exercicis futurs, la 

seva autorització o realització se subordina al crèdit que per a cada exercici autoritzi el 

Pressupost Municipal, de conformitat amb el que preveu l'article 174.1 del text refós 

de la Llei reguladora de les hisendes locals (Reial decret legislatiu 2/2004, de 5 de 

març). 

Any 
Durada inicial Eventual pròrroga 

Despesa Despesa 

2026  130.423,56€ ------- 

2027  82.996,80 € (63,64% curs aprox) 47.426,74 € (36,36% curs aprox) 

2028  ------- 130.423,56€ 

2029  ------- 82.996,80 € 

TOTAL 213.420,36 € 260.847,11 € 



 
 

Els codis DIR3 que s’indicaran a les factures són els següents: 

 

Servei 
Oficina 

comptable 
Òrgan gestor 

Unitat 

tramitadora 

Servei de menjador, monitoratge i 

vetllador/a 
L01082482 L01082482 L01082482 

 

Procediment d’adjudicació 

 

L'adjudicació del contracte es realitzarà mitjançant procediment obert harmonitzat,  

de conformitat amb el que estableix la LCSP.  

 

Clàusules i criteris socials i mediambientals 

 

De conformitat amb el que estableix l’article 1.3 de la LCSP, en tota la contractació 

pública s’han d’incorporar de manera transversal i preceptiva criteris socials i 

mediambientals sempre que tinguin relació amb l’objecte del contracte. 

 

Es proposa incloure els següents criteris socials i mediambientals: 

 

S’estableix com a condició especial d’execució que, si és el cas, el nou personal que 

l’empresa contractista necessités ocupar per a l’execució del contracte per nova 

contractació, cobertura de baixes o substitucions es trobi en situació d’atur de llarga 

durada, sigui aturat de més de 45 anys o jove aturat d’entre 16 i 29 anys. A aquests 

efectes, només es computaran els contractes realitzats o per realitzar amb els 

treballadors desocupats inscrits en els Serveis Públics d’Ocupació corresponents 

com a demandants d’ocupació, no ocupats. 

 

Tanmateix es computaran els contractes realitzats o per realitzar amb treballadors 

autònoms que hagin cessat en la seva activitat i que estiguin inscrits als Serveis 

Públics d’Ocupació corresponents, com a demandants d’ocupació, no ocupats. 

 

Cessió de dades 

 

El contracte no comportarà la cessió de dades de caràcter personal. 

 

Responsable del contracte 

 

Així mateix, es designa com a responsable del contracte als efectes de l’article 62 

de la LCSP, la cap del servei d’Educació, càrrec ocupat actualment per la senyora 

Imma Cabot Vila. 

 

 

 



 
Criteris d’adjudicació 

 

 Ponderació 

CRITERIS AVALUABLES MITJANÇANT UN JUDICI DE VALOR 

Memòria de proposta dels treballs                                               30 punts 

CRITERIS AVALUABLES MITJANÇANT L'APLICACIÓ DE FÓRMULES 

a)Proposta econòmica 20 punts 

b)Verdures variades de producció ecològica 8 punts 

c)Fruites variades de producció ecològica 8 punts 

d)Carns variades de producció ecològica 8 punts 

e)Peixos variats de pesca ecològica o sostenible 4 punts  

f)Ús de peix de temporada 4 punts 

g)Ús d’oli d’oliva verge extra ecològic 2 punts  

h) Ús de productes de proximitat  12 punts 

i)Oferir varietat de cereals en totes les edats 4 punts 

TOTAL:100punts 

 

Facturació del servei 

El pagament dels treballs es farà per serveis realitzats contra factura/es, prèviament 

conformada/es, d’acord amb el preu convingut i pels treballs efectivament realitzats. 

 

 

 

 

 

 

Imma Cabot Vila 

Tècnica d’Educació 


