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INFORME JUSTIFICATIU PER A LA CONTRACTACIÓ DEL SERVEI DE NETEJA 

RESPECTUOSA AMB EL MEDI AMBIENT DE LA SEU DE L’ENTITAT AUTÒNOMA 

DEL DIARI OFICIAL I DE PUBLICACIONS DE LA GENERALITAT DE CATALUNYA 

(EXP. EADOP-2026-2), BASADA EN L’ACORD MARC DELS SERVEIS DE NETEJA 

DE LA COMISSIÓ CENTRAL DE SUBMINISTRAMENTS (CCS 2022 1) 

 

1. Necessitat de la contractació i justificació de la insuficiència de mitjans 

 

L’Entitat Autònoma del Diari Oficial i de Publicacions de la Generalitat de Catalunya (en 

endavant, l’Entitat) té la seva seu a la planta segona de l’edifici ubicat al núm. 20-30 de 

l’Avinguda Josep Tarradellas, de Barcelona. 

 

La neteja de les oficines on es desenvolupa l’activitat ordinària de l’Entitat constitueix un 

servei bàsic necessari per garantir-ne el funcionament i l’exercici de les funcions 

d’interès general que té atribuïdes, entre les quals s’inclou la publicació del Diari Oficial 

de la Generalitat de Catalunya. 

 

Aquesta necessitat no es pot cobrir amb els recursos humans propis de l’Entitat, ja que 

no disposa de personal suficient ni especialitzat per a la prestació d’aquest servei, ni 

tampoc dels mitjans materials necessaris per dur-lo a terme, com ara maquinària de 

neteja. Atès que es tracta d’una necessitat recurrent, resulta necessari contractar 

externament aquest servei. 

 

 

2. Unitat promotora 

 

L’article 8 bis del Decret 150/2012, de 20 de novembre, de reestructuració de l'Entitat 

Autònoma del Diari Oficial i de Publicacions de la Generalitat de Catalunya. (DOGC núm. 

6259) estableix, entre altres, que correspon a l’Àrea de Règim Interior, Patrimoni i 

Documentació la gestió de les dependències i les instal·lacions de l’Entitat. 

 

Per tant, la unitat promotora competent de l’Entitat per a aquesta contractació és l’Àrea 

de Règim Interior, Patrimoni i Documentació que depèn de la Subdirecció General del 

Diari Oficial i d’Administració. 

 

3. Característiques principals de la contractació proposada  

 

a) Objecte 

 

L’objecte d’aquest contracte és la prestació del servei de neteja respectuosa amb el 

medi ambient de la seu de l’Entitat, amb domicili a l’avinguda Josep Tarradellas, núm. 

20-30, planta segona, de la ciutat de Barcelona. 
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D’acord amb l’article 17 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector 

públic (en endavant, LCSP), aquest contracte es qualifica com a contracte de serveis i 

se li aplicaran les normes que preveu la legislació aplicable per a aquest tipus de 

contractes. 

 

a.1) Justificació de la no divisió en lots i la improcedència de la subcontractació: 

 

No es procedent la divisió en lots atès que no és possible per l’objecte del contracte, no 

només pel valor econòmic, sinó també perquè, per les pròpies condicions de 

contractació, la prestació contractual és indivisible. Per tal d’assolir una coordinació 

tècnica eficient i garantir una correcta execució del servei objecte del contracte cal que 

sigui una mateixa empresa qui el realitzi (art. 99.3, b), de la LCSP. 

 

La inexistència de prestacions parcials i/o lots i la consideració d’aquesta prestació única 

com a crítica que requereix una coordinació tècnica eficient i una unificació dels requisits 

tècnics per garantir la  correcta execució del servei, justifica la necessitat de ser executat 

directament pel contractista principal i la improcedència de la subcontractació. 

 

Tot i la no divisió en lots no hi ha cap restricció per a l’accés a la contractació per part 

de les empreses adjudicatàries del lot 1 de l’Acord marc del qual deriva el contracte. 

 

b) Justificació del procediment de contractació 

 

L’Entitat està adherida a la compra centralitzada de la Comissió Central de 

Subministraments (en endavant, la Comissió) per contractar els serveis de neteja i fa ús 

de la contractació derivada de l’Acord marc del servei de neteja que estigui vigent en 

cada moment per contractar aquest servei. 

 

En data 20 de maig de 2022, es va iniciar la vigència del nou Acord marc del servei de 

neteja de la Comissió (CCS 2022 1). Posteriorment l’Acord marc es va prorrogar en 

dates 29 d’abril de 2024 i 14 de març de 2025. L’Annex núm.11 del plec de clàusules 

administratives particulars de l’Acord marc esmenat (en endavant, AM) estableix les 

condicions i requisits en relació amb la contractació basada. 

 

D’acord amb allò que disposa l’article 221.4 b)  de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de 

contractes del sector públic, per la qual es transposen a l’ordenament jurídic espanyol 

les directives del Parlament Europeu i del Consell 2014/23/UE, de 26 de febrer de 2014, 

per a la licitació d’aquest servei es farà servir la contractació basada en l’AM amb nova 

licitació, mitjançant consulta a les empreses adjudicatàries del lot 1, -Serveis de neteja 

a la ciutat de Barcelona-,  de l’AM i en els termes establerts a l’annex 11 de l’AM. 

 

Per a aquesta licitació s’ha utilitzat el model actualitzat de plec de clàusules 

administratives particulars  i el model de plec de prescripcions tècniques per a la 

contractació basada en l’AM informats per l’Assessoria Jurídica del Departament 
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d’Economia i Hisenda el 2 de juny de 2022, aprovats per la Comissió en data 14 de juny 

de 2022. 

 

c) Determinació del preu, valor estimat del contracte i pressupost base de licitació 

 

La determinació del preu és per preu unitari màxim, el valor de les variables que 

conformen aquesta licitació és el que consta consignat al quadre següent: 

 

Servei 
Preu unitari màxim 

per hora (sense IVA) 
21% IVA 

Preu unitari màxim per 

hora (amb IVA) 

Servei neteja respectuosa 

amb el medi ambient seu 

de l’EADOP 

22,75 €/hora 4,78 € 27,53 €/hora 

 

El preu anual d’aquests serveis és variable, ja que depèn del volum de serveis 

efectivament prestats pel contractista. El preu màxim de licitació és de 72.704,87 euros 

(IVA exclòs). Aquest import s’ha establert a partir d’una previsió de necessitats per al  

període total de durada del contracte, d’acord amb el quadre següent: 

 

Preu unitari màxim 

(IVA exclòs) 

Estimació necessitats 

màximes anuals 

 

22,75 €/hora 

 

1.598 hores 

 

El pressupost base de licitació és de 43.986,45 euros (IVA inclòs), d’acord amb el quadre 

següent: 

Import màxim 

(sense IVA) 

 

IVA (21%) 

Import 

màxim (amb 

IVA) 

 

36.352,43 € 

 

7.634,01 € 

 

43.986,44 € 

 

 

La petita diferència existent entre el pressupost base de licitació consignat i el resultat 

de multiplicar el preu unitari per les hores previstes de durada del contracte es motiva 

per la necessitat de reduir els decimals del preu unitari resultant a dues xifres. 

 

El valor estimat del contracte és de 72.704,86 euros (IVA exclòs). 

 

Per al càlcul del VEC s’han tingut en compte els conceptes de l’article 101.2 de la Llei 

9/2017, de 8 de novembre de contractes del sector públic, en endavant LCSP, i en 

concret: 
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Lot 1 Acord marc 

 

PBL 

(període inicial) 

(sense IVA) 

 

Modificacions 

a l’alça 

previstes 

 

Pròrroga 

(sense IVA) 

 

VEC total 

(sense IVA) 

 Serveis de neteja 

(ciutat de Barcelona) 
36.352,43 € -- 36.352,43 € 72.704,86 € 

 

Mètode de càlcul del pressupost de la licitació ( art. 100.1 de la LCSP). El pressupost 

base de licitació resulta d’aplicar aquestes previsions als preus unitaris màxims de 

licitació. 

 

A títol exclusivament orientatiu i en cap cas com a condicions garantides del contracte, 

s’informa del possibles volums en relació amb l’objecte de la contractació per al període 

de durada del contracte: un màxim de 1.598 hores per any. 

 

El preu unitari màxim està basat en preus de mercat. El preu màxim de licitació incorpora 

els costos derivats de l’aplicació de les normatives laborals vigents, altres costos que es 

derivin de l’execució material dels serveis, despeses generals d’estructura i el benefici 

industrial: 

 

1. Despeses directes: 

 personal adscrit al servei: 74,89% sobre el total del pressupost del 

contracte. 

 prevenció de riscos laborals, salut i uniformitat: 1,7% sobre el cost 

del personal adscrit al servei.  

 materials: 8% sobre el cost del personal adscrit al servei. 

 maquinària i prestacions complementàries: 1,4% sobre el cost del 

personal adscrit al servei. 

 

2. Despeses indirectes 

 despeses vehicles i comunicacions: 1,25% sobre el total de 

costos directes. 

 

3. Despeses generals d’estructura:  

 personal de gestió, despeses financeres, despeses de 

manteniment seu corporativa, etc.: 13% sobre la suma de costos 

directes i indirectes. 

 

4. Benefici industrial: 6% sobre la suma de costos directes i indirectes. 

 

Per al càlcul de costos laborals, s’han tingut en compte les dades de salari del personal 

a subrogar proporcionats per l’actual empresa contractista, així com les condicions 

 



   
  G

E
N

E
R

A
LI

T
A

T
 D

E
 C

A
T

A
LU

N
Y

A

Doc.original signat per:
Anna Barrufet Villalón
15/07/2025

Document electrònic garantit amb signatura electrònica. Podeu verificar la seva integritat al
web csv.gencat.cat fins al 22/09/2028

Original electrònic / Còpia electrònica autèntica

CODI SEGUR DE VERIFICACIÓ

*02V0X96XDRHGA3BW3E6D2BR7LQ8AMAC1*
02V0X96XDRHGA3BW3E6D2BR7LQ8AMAC1

Data creació còpia:
22/09/2025 11:35:18

Pàgina 5 de 13

  

5 
 

retributives previstes al Conveni col·lectiu de treball del sector de la neteja d’edificis i 

locals de Catalunya per als anys 2022 a 2025 (DOGC núm. 8921, de 23.5.2023). 

 

Desglossament per gènere i categoria professional, d’acord amb allò establert a l’article 

100.2 de la LCSP: 

 

Personal Gènere Categoria professional 
Tipus de 
contracte 

TREBALLADOR/A 1 Dona Netejador/a Indefinit 

TREBALLADOR/A 2 Dona Netejador/a Indefinit 

TREBALLADOR/A 3 Home Especialista/vitraller/a Indefinit 

TREBALLADOR/A 3 Dona Netejador/a Substitució 

 

En annex, s’adjunta el detall del càlcul del pressupost. Per a la determinació del 

pressupost s’ha utilitzat la Guia per calcular l’escandall de costos dels serveis de neteja 

(exp. CCS 2022 1), aprovada pel Comitè de seguiment mixt de l’AM en data 29 de juliol 

de 2022. 

 

c) Durada del contracte i termini d’execució 

 

La prestació del servei s’iniciarà l’1 de gener de 2026, o en la data de formalització del 

contracte si aquesta és posterior, i d’acord amb el que disposa la clàusula 48 de l’Acord 

marc CCS 2022-1, finalitzarà el 31 de desembre de 2026. 

 

Es preveu la possibilitat de pròrroga de fins a un màxim d’un any addicional. 

 

La durada del contracte, inclosa la pròrroga responen al màxim permès en el clausulat 

de l’Acord marc de referència. Aquesta durada màxima s’ha establert ponderant 

diversos factors: 

1. La necessitat de donar continuïtat a un servei d’importància crítica per al correcte 

funcionament de l’Entitat. 

2. La conveniència de proporcionar estabilitat a les persones treballadores 

destinades a l’execució del contracte, més tenint en compte el fet que es tracta 

d’una contractació recurrent i que el conveni del sector estableix la obligatorietat 

de subrogar el personal destinat a l’execució del servei. 

3. La conveniència de sotmetre les prestacions periòdicament a concurrència en 

els termes que estableix el nou Acord marc que està tramitant actualment la 

Comissió Central de Subministraments. 

 

d) Finançament de la despesa 
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El cost del contracte es finançarà amb càrrec a la partida pressupostària 

D/2270001/1120, o la que la substitueixi, de l’exercici 2026 del pressupost de l’EADOP, 

supeditat a la condició suspensiva d’existència de crèdit adequat i suficient per finançar 

les obligacions derivades del contracte en l’exercici pressupostari corresponent. 

 

e) Pagament del preu 

 

El pagament del preu del contracte s’abonarà mensualment, per mes vençut, en funció 

dels serveis realment efectuats, amb la presentació de la corresponent factura 

electrònica i prèvia conformitat de l’EADOP. 

 

El contractista adjuntarà a la factura mensual un certificat que acrediti l’horari de la 

prestació del servei per part del personal adscrit a efectes del que estableix l’epígraf 

número 2,- pressupost màxim de licitació i hores de servei-, del plec de prescripcions 

tècniques. 

 

f) Solvència econòmica i financera 

 

Les empreses que vulguin licitar han d’acreditar que compleixen els requisits mínims de 

solvència establerta a la clàusula tretzena del Plec de clàusules administratives 

particulars (PCAP) de l’Acord marc1 per al lot 1, -Serveis de neteja a la ciutat de 

Barcelona-,  mitjançant declaració responsable de vigència de la documentació 

administrativa acreditada en l’AM. 

 

Classificació empresarial: 

 

Grup U (serveis generals) - subgrup 1 (serveis de neteja) - categoria A. 

 

Per a la licitació de l’Acord marc la categoria mínima exigida va ser la 4 o D, per tant no 

cal acreditar-la en aquesta licitació. 

 

g) Condicions especials d’execució 

 

D’acord amb allò que disposa l’article 202 de la LCSP, es consideren condicions 

especials d’execució i tenen caràcter d’essencial les següents: 

 

1) Les establertes en l’apartat Q.1 del quadre de característiques del plec de 

clàusules administratives particulars de l’Acord marc. 

 

                                                 
1 https://contractaciopublica.gencat.cat/ecofin_pscp/AppJava/notice.pscp?reqCode=viewCn&idDoc=86660370 
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 L’obligació d’aplicar a la plantilla que executi el contracte les condicions de treball 

establertes per l’últim conveni col·lectiu sectorial vigent en què s’enquadri i 

desenvolupi la prestació contractual, sens perjudici de les millores que pugui 

establir. 

 

 L’empresa contractista ha de complir les obligacions de pagament dels salaris i 

de les quotes de Seguretat Social dels treballadors adscrits a l’execució del 

contracte, d’acord amb les previsions del conveni col·lectiu d’aplicació i la 

normativa corresponent. 

 

 El compliment de les hores lectives de formació així com del calendari 

d’impartició de la formació a què s’ha compromès en la seva oferta, si s’escau.  

 

 La utilització dels productes de neteja amb les característiques establertes en el 

plec de prescripcions tècniques.  

 

 El manteniment durant tota la durada de l’Acord marc i les seves possibles 

pròrrogues dels requisits ambientals en la flota de vehicles.  

 

 El compliment de les mesures per millorar l’ocupabilitat i l’ocupació de les dones 

a les que s’ha compromès en la seva oferta, si s’escau. A aquest efecte, a l’inici 

de cada anualitat del contracte basat, l’empresa adjudicatària haurà de presentar 

un informe indicant les mesures concretes posades en marxa i la relació de 

dones treballadores que s’han beneficiat de les mateixes. En cas que cap dona 

no s'hagi beneficiat d'aquestes mesures s'hauran de justificar els motius.  

 

 El compliment de les mesures per afavorir la conciliació de la vida laboral i 

personal a les que s’ha compromès en la seva oferta, si s’escau. A aquest efecte, 

a l’inici de cada anualitat del contracte basat, l’empresa adjudicatària haurà de 

presentar un informe indicant les mesures concretes posades en marxa i la 

relació de persones treballadores que s’han beneficiat de les mateixes. En cas 

que cap persona treballadora no s'hagi beneficiat d'aquestes mesures s'hauran 

de justificar els motius. 

 

 L’obligació de l’empresa contractista de sotmetre’s a la normativa nacional i de 

la Unió Europea en matèria de protecció de dades i de garantir la confidencialitat 

de la informació a què pugui tenir accés. 

 

 L’empresa contractista ha d’adequar la seva activitat als principis ètics i a les 

regles de conducta establertes a la clàusula trenta-tresena del plec de clàusules 

administratives particulars de l’AM. 
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2) Emprar el català en les relacions i comunicacions amb l’Administració de la 

Generalitat derivades de l’execució de l’objecte del contracte. En tot cas, l’empresa 

contractista queda subjecta, en l’execució del contracte, a les obligacions derivades 

de la Llei 1/1998, de 7 de gener, de política lingüística, i de les disposicions que la 

desenvolupen. 

 

3) Complir els horaris de prestació del servei establerts a l’epígraf 2 del plec de 

prescripcions tècniques.  

 

4) El compliment per part de l’empresa contractista, per a les noves contractacions 

de personal, que almenys el 50% d’aquestes es facin a col·lectius que requereixen 

una especial protecció, preferentment a persones aturades de llarga durada; amb la 

finalitat de promoure la inclusió, la cohesió, la igualtat de tracte, i la no-discriminació 

en compliment de la Llei 19/2020, del 30 de desembre, d'igualtat de tracte i no-

discriminació i de l’article 202.2 LCSP. 

 

5) En tot cas, seran condicions especials d’execució del contracte les que 

s’assenyalin com a tals en el plec de clàusules administratives particulars d’aquesta 

licitació. 

 

D’entre les condicions especials d’execució esmentades, les següents s’atribueix el 

caràcter d’obligació contractual essencial a: 

 

- L’obligació d’aplicar a la plantilla que executi el contracte les condicions de treball 

establertes per l’últim conveni col·lectiu sectorial vigent en què s’enquadri i 

desenvolupi la prestació contractual. 

 

- L’obligació de l’empresa contractista de sotmetre’s a la normativa nacional i de 

la Unió Europea en matèria de protecció de dades. 

 

- L’empresa contractista ha de complir les obligacions de pagament dels salaris i 

de les quotes de Seguretat Social dels treballadors adscrits a l’execució del 

contracte, d’acord amb les previsions del conveni col·lectiu d’aplicació i la 

normativa corresponent. 

 

h) Criteris d’adjudicació 

 

D’acord amb allò que disposa la Directriu 1/2020 de la Direcció General de la 

Contractació Pública en relació amb l’aplicació de fórmules de valoració i puntuació de 

les proposicions econòmica i tècnica, així com d’acord amb el que disposa l’apartat 10è 

de l’annex núm. 11 del plec de clàusules administratives particulars de l’Acord marc en 

relació amb els criteris d’adjudicació i la seva ponderació en els contractes basats, els 

criteris d’adjudicació seleccionats responen a la voluntat d’obtenir la millor relació 

qualitat-preu i estan directament relacionats amb l’objecte del contracte. 
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Sobre la base d’una puntuació màxima de fins a 100 punts, s’estableixen els criteris  

següents:  

 

1. CRITERIS D’ADJUDICACIÓ LA VALORACIÓ DELS QUALS REQUEREIX UN 

JUDICI DE VALOR  

 

1.1 Metodologia o pla de treball: puntuació fins a 30 punts distribuïts de la següent 

manera: 

 

Per valorar la metodologia de treball, es tindran en compte els criteris següents:  

 

1.1.1. Adequació del pla de treball a les característiques de l’edifici tenint en compte 

l’activitat que s’hi desenvolupa, el nivell de freqüència de persones usuàries, el 

nombre de persones treballadores i els serveis que es presten (fins a 25 punts). En 

concret es valorarà: 

 

- Planificació de les tasques tenint en compte l’estalvi de recursos (fins a 

10 punts). 

- Planificació de les tasques tenint en compte l’estalvi energètic (fins a 10 

punts). 

- Incorporació en la realització del servei de la comunicació a l’EADOP de 

possibles funcionaments incorrectes en els aparells i objectes netejats. 

Per exemple: comunicació a l’Entitat si es detecta una cisterna que 

goteja, etc. (fins a 5 punts). 

 

1.1.2. Mecanismes d’adaptabilitat als canvis produïts per trasllats, reajustament 

d’horaris o altres circumstàncies del mateix caire. (fins a 5 punts). En concret es 

valorarà: 

 

- Reajustament de l’horari en cas de variació temporal de les necessitats 

del servei (màxim 5 punts). 

 

Una vegada duta a terme la valoració de les diverses propostes tècniques en aquest 

apartat s’aplicarà la següent fórmula per calcular la puntuació definitiva obtinguda per 

cada licitador en aquest apartat: 

 

Pi = 30 x (VTop / VTmv) 

 

Pi: Puntuació de l’oferta a puntuar. 

VTop: Valoració tècnica de l’oferta que es puntua. 

VTmv: Valoració tècnica de l’oferta millor valorada. 
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2. CRITERIS D’ADJUDICACIÓ LA VALORACIÓ DELS QUALS ES PRODUEIX DE 

FORMA AUTOMÀTICA 

 

2.1 Preu unitari: puntuació fins a 55 punts. 

 

La puntuació màxima serà per a l’oferta, segons el preu unitari (€/hora) ofert per 

l’empresa licitadora, més baixa i només per a aquesta. Per a la resta d’ofertes s’aplicarà 

la fórmula següent: 

 

𝑃𝑖 = [1 − (
𝑂𝑖 − 𝑂𝑚

𝑃𝐿
)] × 55 

 

On Pi és la puntuació que obté l’empresa que es valora, Oi és l’import de l’oferta de 

l’empresa que es valora, Om és l’import de l’oferta millor (oferta més baixa) i PL és el 

pressupost de licitació. 

 

Les empreses que, en la seva oferta econòmica, superin el pressupost màxim de licitació 

i les empreses que no presentin una oferta econòmica quedaran excloses de la licitació.  

 

2.2 Puntuació obtinguda per l’empresa en la valoració de l’Acord marc referent als 

criteris de Pla de qualitat adaptat a l’Acord marc, formació i criteris ambientals: puntuació 

fins a 15 punts. 

 

Aquesta puntuació s’aplicarà donant la màxima puntuació a l’empresa adjudicatària que 

hagi obtingut la millor puntuació en els criteris de l’Acord marc referents al pla de qualitat, 

formació i criteris ambientals i a la resta en aplicació de la fórmula següent: 

 

𝑃𝑖 =
15 ∗ 𝑃𝑖𝐴𝑀

𝑃𝑀𝐴𝑀
 

 

On Pi és la puntuació que obté l’empresa que es valora, PiAM és la puntuació obtinguda 

per l’empresa que es valora en funció dels punts obtinguts en la licitació de l’Acord marc 

i PMAM és la puntuació més alta segons l’Acord marc dels licitadors que s’han presentat.  

 

En cas d’UTE entre empreses de l’Acord marc amb puntuacions diferents, s’aplicarà la 

mitjana ponderada de la puntuació obtinguda en l’Acord marc per les empreses que 

participen en la UTE, en funció del seu respectiu percentatge de participació. 

 

i) Garantia exigida 

 

S’estableix una garantia definitiva del 5% del pressupost base de la licitació, exclòs IVA, 

d’acord amb allò que preveu l’article 107.3 de la LCSP. 
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La constitució de la garantia definitiva, que es podrà fer en qualsevol de les formes 

previstes a l’article 108 de la LCSP. 

 

En base a tot el que ha estat exposat,  

 

ES PROPOSA iniciar la contractació administrativa del servei de neteja respectuosa 

amb el medi ambient de la seu de l’Entitat Autònoma del Diari Oficial i de Publicacions 

 

Signat digitalment a Barcelona 

 

Anna Barrufet Villalon 
Cap de l’Àrea de Règim Interior, Patrimoni i Documentació 
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1. Costos laborals anuals estimats

Treballador - (Gènere) Hores anuals Preu/hora Quadriennis
Preu/hora 

quadriennis
 Tota preu unitari Total

Treballador/a 1: Netejador/a - (dona) 747 13,98 € 2 0,60 € 15,18 € 11.339,46 €

Treballador/a 2: Netejador/a - (dona) 747 13,98 € 3 0,60 € 15,78 € 11.787,66 €

Treballador/a 3: Especialista - (home) 104 14,55 € 6 0,62 € 18,27 € 1.900,08 €

Total 2025 25.027,20 €

Estimació 2026 26.034,93 €

Estimació 2027 27.083,24 €

Mitjana 2026-2027 26.559,09 €

2. Hores de servei

Hores de servei Observacions

Hores setmanals especialista 2 4 hores quinzenals

Hores diàries neteja general 6
2 persones X 3 

hores diàries

Setmanes/any 52

Dies laborables any (dl a dv) 260

Dies festius/any (dl a dv) aprox. 11

Total hores/any: 1598

    

ANNEX: Detall càlcul de costos
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3. Desglossament de costos

Costos directes Import (IVA esclòs)

Despeses de personal 26.559,09 €

Llicències i permisos (2,5%) 663,98 €

PRL, salut i uniformitat (1,7%) 451,50 €

Materials (8%) 2.124,73 €

Maquinària (1,4%) 371,83 €

Total costos directes: 30.171,12 €

Costos indirectes (1,25% dels CD): 377,14 €

Despeses generals d'estructura (13% dels 

CD+CI): 
3.971,27 €

Benefici industrial (6%): 1.832,90 €

Sense IVA IVA PBL amb IVA

36.352,43 € 7.634,01 € 43.986,44 €

4. Preu unitari / hora

A efectes de càlcul 
Preu unitari hora 

(sense IVA)
IVA 21%

Preu unitari hora 

(amb IVA inclòs)

22,748706 22,75 € 4,78 € 27,53 €

5. Valor estimat del contracte

6. Valor estimat del contracte (1 any+ 1 any de 

pròrroga)
72.704,86 €

Total cost pressupost del contracte (1 any)

Preu unitari €/hora

 


