
PLEC  DE  CLÀUSULES  TÈCNIQUES  REGULADORES  DEL  PROCEDIMENT  OBERT, 
RESERVAT A ENTITATS PRIVADES O PÚBLIQUES SENSE CAP FINALITAT DE LUCRE AMB 
TRAMITACIÓ ORDINÀRIA, PER A L’ADJUDICACIÓ DEL CONTRACTE ADMINISTRATIU  DE 
SERVEIS D’ACTIVITATS DIRIGIDES DEL PAVELLÓ MUNICIPAL DE CONSTANTÍ

1. Objecte  

Aquest  plec  tècnic  defineix  les  característiques  tècniques de les  prestacions en què 
consisteixen els serveis objecte de la licitació als equipaments esportius:

Serveis de realització d’activitats dirigides, activitats aquàtiques i socorrisme amb la possibilitat 
de serveis de serveis en la sala d’acondiciament físic.

2. Condicions de la prestació dels serveis   

Serveis de realització d’activitats esportives dirigides

 Les activitats dirigides   a impartir es troben englobades en tres disciplines:

 Tonificació   i els seus derivats com són:
 TBC
 G.A.C
 Gym sènior
 Circuit Training
 Crossfit/tàbata

 Cardio   i els seus derivats
 Hit
 Step
 Aeròbic
 Zumba
 Cycling

 Mind i reeducació postural  :
 Pilates
 Ioga
 Stretching
 Poblacions especials

 Calendari i horaris:   

Inici classes: 1 de setembre i finalització el 31 de juliol. L’equipament roman tancat durant el  
mes d’agost. Calendari anual de gener a desembre, agost tancat.

El calendari  s’elaborarà segons quadrants de temporada: 

-hivern: mesos de meitats de setembre a juny. La previsió és de 10/15 classes setmanals, llevat 
el mes de desembre que és d’1 classe al dia, és a dir 5 classes setmanals.

-estiu: mesos de juliol i la primera quinzena de setembre. La previsió és d’ 1 classe al dia, és a 
dir 5 classes setmanals. 

Els  horaris  es  concretaran  entre  l’adjudicatari  i  l’equip  de  l’àrea  esportiva  amb  suficient 
antelació a l’inici de la temporada al setembre.

Les classes dirigides s’hauran de realitzar de dilluns a divendres no festius en horari de matí, 
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migdia i tarda durant el període esportiu de setembre a juliol i cada classe tindrà una durada d’ 
1 hora o 45’ segons necessitats.

Sense perjudici de l’organització anterior, l’Ajuntament es reserva el dret d’alterar els quadrants 
i  calendari  d’activitats  ordinàries  fixades,  per  causes  organitzatives  o  necessitats  de 
l’equipament,  així  com  ampliar  les  activitats  al  dissabte  en  horari  de  matí  i/o  tarda,  o  al  
contrari, disminuir el calendari d’activitats als mesos de juliol, primera quinzena de setembre i 
desembre, sempre en funció de la demanda real dels usuaris. 

D’altra banda, s’inclou la possibilitat d’organitzar activitats masterclass de manera puntual amb 
motiu d’ocasions especials en certes dates significatives a requeriment de la Corporació en els 
horaris  que  per  aquestes  activitats  extraordinàries  s’estableixin  (normalment  són  5  que 
coincideixen amb la setmana de la cultura i salut al mes d’abril, la festa major d’estiu a l’agost i  
una activitat abans de Nadal).

L’empresa  adjudicatària  ha  d’estar  en  condicions  de  poder  prestar  aquestes  activitats 
extraordinàries si es produeixen, les quals, només es facturaran si s’esdevenen.

Com que el nombre total d’activitats, no es pot definir amb exactitud en el moment de celebrar 
el  contracte  per  estar  subordinades les  mateixes a  les necessitats  de  l'Administració  i  a la 
demanda real d’usuaris, es preveu un pressupost màxim que té en compte un nombre total 
d’hores:

Descripció
El nombre anual d’hores d’activitats dirigides ordinàries i les classes per la gent gran al pavelló 
aproximadament és de 804 h

 Requisits dels monitors esportius que imparteixen les activitats dirigides:  

El  personal  adscrit  a  la  realització  de  les  activitats  dirigides  ha  de  ser  de  dos  o  diversos 
monitors  esportius  per  impartir  qualsevol  de  les  tres  disciplines  establertes  que  hauran  de 
disposar de l’ habilitació següent: 

 Habilitació   (Segons Llei 7/2015, del 14 de maig, de modificació de la Llei 3/2008, de 
l'exercici de les professions de l'esport): 

o Els professionals de l’esport a Catalunya han d’estar registrats al Registre 
Oficial de professionals de l’esport a Catalunya (ROPEC) o en tramitació.

o Les persones graduades o llicenciades en Ciències de l’Activitat Física i de 
l’Esport (CAFÉ) no s'han d'inscriure al ROPEC sinó que s'han de col·legiar al 
(Col·legi  de  professionals  d’Activitat  física  i  de  l’esport  de  Catalunya 
(COPLEFC)

Prevenció riscos laborals 

3. Durada del contracte   

Tindran una durada de dos (2) anys a comptar des de la data d’ inici de la prestació, un cop 
formalitzat els contracte, amb possibilitat de prorrogar el contracte 2 anys mes.

4. Drets i obligacions dels prestadors dels serveis   

Serveis d’activitats dirigides

 Garantir  la continuïtat  dels serveis i  cobrir  les rotacions,  substitucions i  absències dels 
monitors.

2

C
od

i V
al

id
ac

ió
: 9

H
99

H
JT

W
YS

7C
R

L5
K9

K3
G

R
C

C
F2

 
Ve

rif
ic

ac
ió

: h
ttp

s:
//c

on
st

an
ti.

ea
dm

in
is

tra
ci

o.
ca

t/ 
D

oc
um

en
t s

ig
na

t e
le

ct
rò

ni
ca

m
en

t d
es

 d
e 

la
 p

la
ta

fo
rm

a 
es

Pu
bl

ic
o 

G
es

tio
na

 | 
Pà

gi
na

 2
 d

e 
4 



 En cas de substitució d'un/ d'una monitor, l'empresa haurà de demanar la conformitat a la 
coordinació  de  l'ajuntament   i  proposar  prèviament  la  persona  aspirant,   i  titulacions 
aportant C.V 

 Comunicar al responsable municipal del servei qualsevol incidència que pugui perjudicar la 
prestació i garantir la capacitat de reacció davant d’imprevistos en un termini inferior a 24 
hores.

 Els treballadors que accedeixin a dades de caràcter personal dels usuaris del pavelló 
hauran de complir el degut sigil profesional i confidencialitat respecte als mateixos

 Exercir  l'actuació  professional  amb  un  compliment  escrupolós  de  les  obligacions 
deontològiques i exercir la praxi professional sota el principi que l'esport pot contribuir al 
desenvolupament complet i harmònic de l'ésser humà, en possibilita la formació integral i 
afavoreix la consecució de més qualitat de vida i benestar social.

 L’empresa  prestadora  del  servei  presentarà  una  memòria  anual  de  les  activitats 
efectuades.

 És obligatòria la contractació prèvia d'una assegurança de responsabilitat civil que cobreixi 
la indemnització pels danys que es puguin causar a tercers en la prestació dels serveis 
professionals. En el cas dels professionals col·legiats, pel fet de ser membres d'un col·legi, 
ja disposen de l'assegurança requerida.

 L’empresa facilitarà als seus treballadors l'equip de roba i calçat adequat i de prou qualitat 
per exercir les seves tasques.

 En cas de canvi de torn o substitució , el personal sortint informarà al personal entrant de 
tasques i incidències. No es pot abandonar el torn fins que arribi el relleu. Si no hi ha cap 
usuari/a per a fer l’activitat, cal fer el servei a la sala d’acondicionament físic

 No es podrà fer ús de les instal·lacions esportives durant l'horari de servei.

 Es prega màxima puntualitat

 Cal informar de qualsevol canvi en concepte d’activitat dirigida

 Seguir el protocol d'actuació en cas d'accident.

 S'haurà  de  presentar  la  documentació  tècnica  de  la  formació,  titulació  i  experiència 
professional dels monitors, el registre de la Llei de professions o en tràmit i el DEA en 
vigor, sempre abans de començar el servei a la instal·lació 

5. Taxes i preus públics  

Les  taxes  per  la  utilització  del  pavelló  esportiu  municipal  es  regulen  a  l’Ordenança  fiscal 
municipal núm. 32 que detalla les quanties dels abonaments, entrades, quotes migdia i ioga.

6. Disposició de personal i d’equips  

Es posarà en coneixement de l’Ajuntament les dades de l’ interlocutor que ha d’estar enfront del 
contracte (coordinador o responsable).  Aquest haurà de tenir fàcil  localització amb l’objectiu 
d’informar  de  manera  immediata  de  la  resposta  i  atenció  a  les  incidències  sorgides  en  la 
prestació dels serveis.

El contractista disposarà del personal necessari per cobrir totes les exigències del contracte i 
complirà amb els seus empleats la legislació laboral  i els convenis vigents que els afectin. 

El  contractista  haurà  de  facilitar,  sempre  que  li  sigui  requerida  per  l'Ajuntament,  tota  la 
informació que permeti comprovar la plantilla i identificar els responsables dels treballs. 

El contractista haurà de disposar del material necessari per efectuar la prestació, en funció de 
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cada cas. Aquest material podrà ser revisat periòdicament per assegurar que les inspeccions 
siguin el més objectives possible (inspecció i control de qualitat).

7. Responsables   

La responsable municipal del contracte de serveis al pavelló és la tècnica municipal de l’àrea 
d’esports, Annabel Gavaldà.

La tècnica municipal

En Constantí, a la data de signatura electrònica
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