
 

 

 

 

 

 

• El Convenio Colectivo por el que se rige la empresa es el Convenio colectivo de IPRES (Integració de Persones en Risc d’Exclusió Social) 

susceptible a ser modificado por el Convenio Colectivo general de Centros y servicios de atención a personas con discapacidad. 

• Cargo de Enric Burguete Garcia: Representante apoderado de I.P.R.E.S. 

 

 

TREBALLADO
R/A 

TIPUS 
CONTRAC

TE 

CATEGORIA 
PROFESSIONAL 

ANTIGUITAT 
HORES 

SETMANALS 
PLUSOS 

Nº 
PAGUES 

TOTAL, SALARI BRUT 
ANUAL 

OBSERVACIONS 

1 H.C.C. 100 
AUX. 

ADMINISTRATI
VO 

02/01/2024 40 0 12 16.576 €  

2 N. P. B. 209 
AUX. 

ADMINSITRATI
VO 

03/01/2022 25 0 12 10.360 € SITUACIÓ I.T. 

3 C.L.S.  510 
AUX. 

ADMINSITRATI
VO 

30/04/2024 25 0 12 10.360 € INTERINITAT 


