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PLEC DE PRESCRIPCIONS TECNIQUES PER A LA CONTRACTACIO NO SUBJECTA A
REGULACIO HARMONITZADA DE L’ACORD MARC DEL SERVEI DE REPRESENTACIO
| DEFENSA JURIDICA D’AMBIT LABORAL DE L’INSTITUT CATALA D’INVESTIGACIO
QUIMICA.

1.- Objecte del servei

L’objecte d’aquest Plec de Prescripcions Técniques és el de descriure els treballs i definir les
obligacions que es derivin per a la prestacio del servei de representacié i defensa juridica
d"ambit laboral de I'Institut Catala d’Investigacio Quimica (ICIQ).

Aquest servei de representacio i defensa juridica laboral haura de recaure en un equip de
professionals amb unes qualitats adequades i uns coneixements especialitzats en dret laboral
i en la seva practica, als efectes de poder atendre adequadament totes les questions
vinculades a la normativa del dret laboral que, amb caracter general i/o especific pugui
precisar l'Institut (Seguretat Social, Negociacié Col-lectiva, Recursos via administrativa,
Prevencio de Riscos i Salut Laboral,...).

2.- Necessitats a satisfer mitjangant el servei

Es tracta de prestar els serveis de representacio i defensa juridica d’ambit laboral de I'Institut
Catala d’Investigacio Quimica.

Mitjangant aquest contracte es pretenen cobrir les necessitats que puguin sorgir al respecte
per part del departament de RRHH o de la Direccié del centre.

3.- Caracteristiques del servei

L’assisténcia, representacio i defensa juridica inclosa en la prestacié de serveis que integren
aquest contracte haura de comprendre amb caracter enunciatiu i no limitatiu, totes les
actuacions seglents:

a) Resolucio de consultes derivades de procediments judicials per part de la Direccié i/o
pel departament de RRHH de I'CIQ, elaboracid i/o revisié d'informes dins les matéries
que engloben I'assisténcia a prestar, ja sigui mitjangant atencio telefonica o mitjangant
correu electronic o bé online.

b) Defensa judicial en totes les fases del seu procediment.

c) Assumir I'atencié de les reclamacions administratives prévies a la via judicial.

d) Elaboracié d’informes derivats de consultes d’alta complexitat (nivell d’especialitzacid,
hores emprades, urgéncia i dimensié i/o quantia de I'assumpte).

L’ICIQ podra requerir serveis sota demanda en base a I'especificat anteriorment, en aquest
sentit, els licitadors hauran d’oferir un preu hora per aquesta assisténcia, representacio i/o
defensa juridica i en cas de requerir el servei, 'adjudicatari tindra dret a 'abonament del preu
dels serveis efectivament prestats i formalment rebuts per I'lCIQ.

4.- Equip de treball i Perfils professionals del personal adscrit al contracte
Es requereix que el personal de I'empresa adjudicataria adscrit al contracte tingui la

qualificacié professional i una experiencia demostrable necessaries per a exercir
adequadament les prestacions que constitueixen I'objecte del contracte, donat que afectara



de manera definitiva a I'execucio del servei. Per aquest motiu es requereix que, com a minim,
I'equip adscrit al contracte disposi de personal amb el seglent perfil:

L’equip de treball al servei de I'execucio del present contracte haura d’estar format per
un minim de 3 lletrats.

D’aquests, dos lletrats de I'equip de treball hauran d’acreditar un minim de 8 anys
d’experiéncia cadascu (Advocat/da Soci director i Advocat/da), dels quals almenys 4
anys en el servei de representacié i defensa juridica de caracter general (no prestat
esporadicament) a I'administracio publica o a entitats del sector public.

| el tercer lletrat (Advocat/da de suport), haura de comptar amb un minim d’experiéncia
de 4 anys, dels quals 2 en el servei de representacio i defensa juridica (no prestat
esporadicament) a I'administracio publica o a entitats del sector public.

L’acreditacié d’aquesta experiéncia i coneixements es realitzara mitjangant I'aportacié de:

1) curriculum vitae (on haura de constar la titulacié, formacid, experiéncia professional i la
vinculacié amb I'empresa) i

2) certificats de bona execucio o declaracions responsables de clients, del personal encarregat
de la supervisioé del mateix o del propi licitador.

L’adjudicatari haura de garantir la continuitat de I'equip durant tot el termini d’execucio del
contracte.

L’adjudicatari del servei haura d’identificar un advocat de referéncia el qual sera l'interlocutor
habitual i principal.

Qualsevol canvi en els integrants de I'equip haura d’ésser autoritzat préviament per I'lCIQ, que
es concedira sempre i quan el/la nou/va integrant de I'equip compleixi els requisits minims de
formacio i d’experiéncia professional previstos en aquest apartat.

L’ICIQ es reserva el dret a exigir el canvi de qualsevol membre de I'equip que no compleixi
amb els requisits d’aquest plec o que no presti el servei de forma satisfactoria per a I'lCIQ.

5.- Pressupost i valor estimat del contracte

Atenent a que el pressupost de licitacié ha de ser adequat als preus de mercat, havent de tenir
en consideracio els costos directes i indirectes i altres eventuals despeses calculades per a la
seva determinacio, es fixa el pressupost base de licitacio per 2 anys, de I'1 de gener de 2026
al 31 de desembre 2027, en 60.000,00 €, IVA exclos, d’acord amb els preus maxims unitaris
seguents i el total d’hores estimades requerides a 'any:

Preu/hora maxim d’Advocat/da Soci director: 250 €/hora
Preu/hora maxim d’Advocat/da: 200 €/hora
Preu/hora maxim d’Advocat/da de suport: 150 €/hora

Hores estimades de dedicacio de ’Advocat/da Soci director: 30 hores anuals.
Hores estimades de dedicacio de ’Advocat/da: 60 hores anuals.
Hores estimades de dedicacio de I'’Advocat/da de suport: 70 hores anuals.

Cal advertir que el servei s’ajustara a les dedicacions efectivament realitzades (ja sigui per
exces o per defecte respecte a les hores estimades) i al “preu/hora” ofert en relacié a cadascun
dels professionals proposats per a la realitzacié del servei de representacié i defensa juridica
laboral, no existint, per tant, un compromis d’hores de dedicacio obligatories a facturar.

El contracte es podra prorrogar per un (1) any més, per tant el valor estimat del contracte
queda fixat en 90.000,00 € IVA no inclos.



6.- Situacioé i eventual traspas de casos oberts

Atesa la naturalesa i caracteristiques dels assumptes objecte de contracte, els casos oberts
que abans del tramit i resolucié d’aquest procediment d’adjudicacié siguin dirigits per
'adjudicatari actual del servei, seran traspassats al licitador que en resulti adjudicatari del
contracte basat a partir de la data d’inici del nou contracte. Tanmateix, quan s’estimi
convenient que un assumpte concret el finalitzi 'adjudicatari actual aixi es fara (bé sigui per
finalitzacio propera de I'assumpte o altres necessitats justificades).

El traspas es dura a terme sota criteris de cooperacio i transparéncia durant el termini d’'un
mes, comptador des de la data de formalitzacié del contracte.

7.- Documentacio a presentar en el sobre B

La documentacio a presentar en el sobre B es fara d’acord amb el model d’oferta del sobre B
i els criteris de valoracidé descrits al Plec de Clausules Particulars i que obligatoriament
incloura:

1.- Metodologia de treball dels serveis professionals.

2.- Accions complementaries del servei.

3.- Personal adscrit al contracte. Compliment dels requeriments i aportacié de la documentacio
indicada al punt 4 del Plec de Prescripcions Técniques.

8.- Documentacié a presentar en el sobre C

La documentacio a presentar en el sobre C es fara d’acord amb el model d’oferta del sobre C
del Plec de Clausules Particulars que incloura:

1. Oferta econdmica presentant el preu/hora de I’Advocat/da soci director, de advocat/da
i advocat/da de suport per les hores estimades.

2. Millora en I'experiéncia requerida a la solvéncia técnica del personal adscrit al
contracte:

2.1. L’experiéncia addicional a la requerida com a solvéncia técnica
d’almenys un dels dos advocats/des amb major experiéncia.

2.2. L’experiéncia addicional a la requerida com a solvéncia técnica de
'advocat/da amb menor experiéncia.

3. Millora de la solvéncia técnica a nivell de despatx d’advocats especialitzat en
representacio i defensa juridica laboral realitzat en dels darrers 5 anys (2020 a 2024
inclosos). Es valorara el fet que més del 60 % dels procediments hagin finalitzat amb
una senténcia ferma favorable.

Tarragona, 17 de setembre de 2025.

Sra. Mara Cruz Magdaleno
Responsable d’Administracié de Personal
Fundacié Institut Catala d’Investigacié Quimica



