
 

 
 
ACTA DE VALORACIÓ FINAL I PROPOSTA D’ADJUDICACIÓ DEL CONTRACTE DEL SERVEI 
PROFESSIONAL PER A L’ASSISTÈNCIA TÈCNICA EN EL RECLUTAMENT DE PERSONAL DIRECTIU 
 
 
Núm. expedient: ES_LA0011122_2025_EXP_223 
 
 
 
En data 25 de juliol de 2025, es reuneix la Mesa de contractació per a l’adjudicació del contracte 
del servei professional d’assistència tècnica en el reclutament de personal directiu, procedint 
a la revisió de l’expedient i constatant el següent: 
 

I. En data 16 de juliol de 2025, es va procedir a l’obertura del sobre A, amb la presentació 
de 6 empreses licitadores: Alexander Hughes BCN S.L., Page Group Spain Recursos 
Humanos ETT SA, Rest Forderest S.L., Kenned Group SL, Saltor Talent SL i Cegos España 
Learning & Development S.A. Es va requerir esmena de documentació a Alexander 
Hughes BCN S.L. i Page Group Spain Recursos Humanos ETT SA, les quals van esmenar 
dins termini, resultant totes admeses a licitació. 
 

II. En data 22 de juliol de 2025, es va procedir a l’obertura del sobre B, corresponent a la 
documentació per a criteris avaluables per judici de valor. Les puntuacions atorgades 
per la Comissió Tècnica van ser les següents: 
 
 

Empresa Puntuació (màx. 45) 

Alexander Hughes BCN S.L. 39 

Page Group Spain Recursos Humanos ETT SA Exclosa 

Rest Forderest S.L. 34 

Kenned Group SL 33 

Saltor Talent SL 32 

Cegos España Learning & Development S.A. 33 

 
III. La Mesa acorda l’exclusió de Page Group Spain Recursos Humanos ETT SA per 

incompliment del principi de separació entre criteris de judici de valor i criteris objectius, 
en incloure informació econòmica dins la documentació tècnica. 
 

IV. En data 25 de juliol de 2025, a les 9:30h, es va reunir la Mesa de contractació procedint 
a la lectura en acte públic dels resultats de l’informe tècnic de valoració de les propostes 
tècniques presentades pels licitadors i a l’obertura dels sobres C corresponents a l’oferta 
econòmica. 

V. Les ofertes presentades per les empreses licitadores van ser les següents: 

 

 



 

EMPRESA 
Proposta 

econòmica (iva 
exclòs) 

Experiència 
tècnics  

 

Nº candidats 
seleccionats 

directius 
universitaris  

 

Termini 
execució 
procés 
selectiu  

 

Alexander Hughes BCN S.L. 22.000 € 38 12 25 dies 

Rest Forderest S.L. 18.490 € 30 2 14 dies 

Kenned Group SL 17.746 € 14 7 20 dies 

Saltor Talent SL 18.000 € 35 8 20 dies 

Cegos España Learning & Development S.A. 16.280 € 20 27 14 dies 

 

VI. Es deixa constància que l’empresa Cegos España Learning & Development S.A., ofereix 
un preu que pot estar incurs en presumpció de temeritat, segons el que preveu l’article 
85 del RD 1098/2001.  

VII. En data 22 de juliol de 2025 es va requerir a l’empresa per tal de que, en el termini de 
tres dies hàbils, aportin una justificació tècnica i econòmica detallada permeti valorar la 
viabilitat de l’ oferta i la seva coherència amb el conjunt de prestacions requerides, 
tanmateix, se’l requereix per tal de que justifiqui el resultat facilitat relatiu a les 27 
persones indicades en el volum de candidats seleccionats.  

VIII. L’empresa presenta la resposta  dins el termini habilitat a l’efecte i en data 15 de 
setembre de 2025, la persona tècnica del departament de Gestió de Persones  emet 
informe pel que es conclou que vist l’informe  justificatiu presentat per l’empresa, i un 
cop analitzat els arguments, es constata que l’oferta presentada justifica de manera 
suficient l’import proposat i el volum de candidats seleccionats.  

IX. En base a l’anterior i amb la finalitat de procedir a elevar a l’òrgan competent per la 
contractació la proposta d’adjudicació del contracte, s’estableix la següent valoració del 
sobre C seguint els criteris establerts al plec de clàusules administratives, relatiu als 
criteris subjectes a valoració objectiva: 

VALORACIÓ CRITERIS SUBJECTES A VALORACIÓ OBJECTIVA (fins a 55 punts) 

EMPRESA 
Proposta 

econòmica 
(iva exclòs) 

Experiència 
tècnics (fins 

8 punts) 
 

Nº candidats 
seleccionats 

directius 
universitaris  

(1 punt x 
candidat fins 7) 

Termini 
execució 
procés 
selectiu  

(fins 5 punts) 

 
 
 

TOTAL C 

Alexander Hughes BCN S.L. 25,9 8 7 1 41,9 

Rest Forderest S.L. 30,81 8 2 5 45,81 

Kenned Group SL 32,10 2 7 2 43,10 

Saltor Talent SL 31,65 8 7 2 48,65 

Cegos España Learning & 
Development S.A. 35 8 7 5 

55 

 

 



 

X. Seguidament es passa a relacionar el global de les puntuacions definitives i la proposta 
d’adjudicació, d’acord amb la següent taula, ordenada segons puntuació final de major 
a menor: 

 

EMPRESA 

PUNTUACIÓ 
CRITERIS 

VALORACIÓ 
OBJECTIVA 

 
(fins a 55 

punts) 

PUNTUACIÓ 
CRITERIS 
JUDICI DE 

VALOR 
(fins a 45 

punts) 

TOTAL 
PUNTUACIÓ 

 
(fins a 100 

punts) 

Cegos España Learning & Development S.A. 55 33 88 

Alexander Hughes BCN S.L. 41,9 39 80,9 

Saltor Talent SL 48,65 32 80,65 

Rest Forderest S.L. 45,81 34 79,81 

Kenned Group SL 43,10 33 76,10 

 

XI. La Mesa considera que l’oferta econòmicament més avantatjosa per a la Fundació 
Tecnocampus és la presentada per l’empresa Cegos España Learning & Development 
S.A.  

 

XII. Per tot això, la Mesa, per unanimitat, ACORDA  

 
ÚNIC:  Proposar a l’òrgan de contractació que, previ requeriment i aportació de la documentació 
establerta en el Plec de Clàusules Administratives, efectuï adjudicació del contracte del servei 
professional per a l’assistència tècnica de reclutament de personal directiu, a favor de la 
empresa Cegos España Learning & Development S.A. 
 
 
La Presidenta,      La Secretària, 

Isabel Arús Cambra (17 de set. 2025 09:40:42 GMT+2)Dúnia Alzaga Buixó (17 de set. 2025 09:41:11 GMT+2)
Dúnia Alzaga Buixó

https://tecnocampus.eu1.echosign.com/verifier?tx=CBJCHBCAABAA0YUfqqgYO8wejPSoHCtw6FBZHMlZf8yb
https://tecnocampus.eu1.echosign.com/verifier?tx=CBJCHBCAABAA0YUfqqgYO8wejPSoHCtw6FBZHMlZf8yb

