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Informe proposta per a la contractació dels serveis de moviment de mobiliari, estris i 
altres béns mobles, així com el seu desmuntatge, trasllat, muntatge i instal·lació a 
diferents dependències i espais adscrits al Departament de la Presidència. Expedient 
de contractació PR-2026-3 
 

Expedient PR-2026-3 Modalitat Contracte Públic 

Unitat 
promotora 

Subdirecció General d'Obres i Serveis 

Procediment Obert simplificat Tipus  Serveis 

Objecte L'objecte del contracte és la contractació dels serveis de moviment de 
mobiliari, estris i altres béns mobles, així com el seu desmuntatge, trasllat, 
muntatge i instal·lació a diferents dependències i espais adscrits al 
Departament de la Presidència. El Departament de la Presidència té la 
necessitat de desmuntar, traslladar, muntar i instal·lar mobiliari, estris i 
altres béns mobles a raó dels actes i reunions promoguts pel mateix 
Departament, entre d'altres.  

 
 Import base € IVA € Import amb IVA € 

Pressupost licitació 49.863,90 € 10.471,42 € 60.335,32 € 

Valor estimat 119.673,36 € - - 

Termini d'execució 12 Mesos 

 
1. Dades que identifiquen l’expedient   
 

L’objecte del contracte és la contractació dels serveis de moviment de mobiliari, estris i altres 
béns mobles, així com el seu desmuntatge, trasllat, muntatge i instal·lació a diferents 
dependències i espais adscrits al Departament de la Presidència. El Departament de la 
Presidència té la necessitat de desmuntar, traslladar, muntar i instal·lar mobiliari, estris i 
altres béns mobles a raó dels actes i reunions promoguts pel mateix Departament, entre 
d’altres.  

El Departament té la necessitat de disposar d’un servei puntual i esporàdic sotmès a 
variacions en funció de les necessitats de caràcter auxiliar que tingui l’administració.  

El mobiliari que és objecte d’aquest contracte és aquell que per les seves dimensions, pes, 
volum, així com la distància entre el punt d’origen i el seu destí, no requereix assistència de 
cap vehicle motoritzat. Dit mobiliari es compon principalment per cadires, taules, armaris i 
tarimes, entre altres.  

A títol informatiu, les dependències on es poden realitzar els serveis són les detallades a 
continuació, però cal tenir en compte que podrien incorporar-se’n de noves a qualsevol lloc 
de l’Àrea Metropolitana de Barcelona: 
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Espai o dependència Direcció 

Palau de la Generalitat Plaça de Sant Jaume, s/n  

Edifici administratiu del carrer Sant Honorat Carrer de Sant Honorat, 1-3 

Cases dels Canonges Carrer de la Pietat, 2 

Gabinet Jurídic Carrer Jaume I, 2-4 

Magatzem de Cornellà de Llobregat Carrer Albert Einstein, 46, Cornellà de Llobregat 

Palau Centelles Carrer Baixada de Sant Miquel, 8 

Palau de Pedralbes Avinguda Diagonal, 686  

 
 
Les activitats a realitzar es poden classificar principalment dins dels codis CPV següents: 
 
98392000-7 - Servei de trasllat 
63110000-3 - Serveis de manipulació de la càrrega 
51620000-4 - Serveis d'instal·lació d'equips d'oficina 
 
 
2. Necessitat de la contractació i justificació de la insuficiència de mitjans 

Com a antecedents d’aquesta contractació, escau fer esment al contracte menor PR-2024-
198, la vigència del qual va finalitzar el 31 de desembre de 2024, i el contracte menor PR-
2025-151, la vigència del qual finalitzarà el 31 de desembre de 2025. Atès que es tracta 
d’una necessitat recurrent, i d’acord amb la Llei de Contractes del Sector Públic (LCSP), es 
proposa la tramitació d’aquest expedient obert simplificat. 
 
El Departament de la Presidència continua amb la necessitat de realitzar dit moviment de 
mobiliari, estris i altres béns mobles i la seva instal·lació a diferents dependències i espais a 
causa dels actes, reunions i activitats que es produeixen. Durant els anys 2024 i 2025, s'ha 
observat un augment en el nombre d'esdeveniments que requereixen muntatge 
d'infraestructures i col·locació de mobiliari. Es preveu que aquesta tendència continuï al llarg 
del 2026, incrementant així les necessitats en comparació amb el 2024 i 2025. 
 
Als efectes de l’article 116 de la LCSP cal manifestar que el Departament no disposa de 
mitjans per realitzar aquest servei, per tant, es proposa mitjançant aquest expedient la 
contractació d’aquest servei a una empresa. 
 
3. Naturalesa del contracte i característiques de la licitació 
 

3.1 Justificació de la no divisió en lots 
 
L’article 99.3 de la LCSP preveu que l’òrgan de contractació podrà no dividir en lots l’objecte 
del contracte quan existeixin motius vàlids, que hauran de justificar-se degudament a 
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l’expedient.  
 
Aquest contracte no es divideix en lots, atès que no es consideraria eficient des d’un punt de 
vista tècnic. La divisió del contracte en lots comportaria un fraccionament injustificable 
perquè dificultaria la correcta gestió, coordinació i execució del servei, ja que aquest es troba 
concentrat en Barcelona o rodalies, i, a la vegada, el volum de feina es concentra en gran 
manera en el Palau de la Generalitat i edificis pròxims, on es troben la majoria dels destins, 
orígens o ambdós del moviment i instal·lació del material mobiliari. 
 

3.2 Cessió del contracte 
 
En aplicació de l’establert a l’article 214 LCSP els drets i obligacions dimanats del contracte 
poden ser cedits pel contractista a un tercer. 
 

3.3 Subcontractació 
 
La prestació del contracte no podrà ser objecte de subcontractació parcial en relació a les següents 
prestacions en els termes de l’article 215 de la LCSP: 
 
- Personal que executa el servei final del contracte.  
 
Aquesta limitació de la subcontractació s’estableix perquè el personal que presta aquest servei final 
es considera estratègic per garantir una resposta eficaç i eficient, satisfent les necessitats amb la 
qualitat esperada. Les seves funcions i tasques no poden ser delegades a tercers. 
 

3.4 Termini d’execució del contracte i possible pròrroga 

El contracte s’iniciarà el dia 1 de gener de 2026 o des de la data de formalització del contracte 
si és posterior, i finalitzarà com a màxim el dia 31 de desembre de 2026, tot i que el terme 
final del contracte pot esdevenir-se abans si s’exhaureix el pressupost. Amb possibilitat de 
pròrroga. La durada de la pròrroga serà com a màxim anual i el període total, amb pròrrogues 
incloses, serà com a màxim fins al 31 de desembre de 2027, amb subjecció a les 
disponibilitats pressupostàries. 

La pròrroga serà obligatòria per al contractista, sempre que l’administració realitzi el preavís 
almenys amb 2 mesos d’antelació a la finalització del termini de durada del contracte. 

 
3.5 Modificacions contractuals: 

 
D’acord amb el que estableix l’article 204 de la LCSP, el contracte es podrà modificar durant 
la seva vigència i en un percentatge no superior al 20%, quan es produeixin les condicions 
següents: 
 

• Situacions de retallada, contenció o modificació de la despesa per raons 
pressupostàries. 

• Quan les necessitats reals del servei resultin superiors o inferiors a les estimades 
inicialment, d’acord amb el que determina la disposició addicional 33a. de la 
LCSP.  
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4. Procediment d’adjudicació i forma de tramitació 

 
Forma de tramitació: ordinària, d’acord amb l’article 116 de la LCSP. 
 
Procediment d’adjudicació: obert simplificat, d’acord amb el que estableix els articles 131.2 i 
159 de la LCSP. 
 
Aquesta contractació està reservada a empreses que tinguin les característiques descrites a 
l’article 19 de la Llei 7/2004, de 16 de juliol, de mesures fiscals i administratives, que modifica 
l’article 35 de la Llei 31/2002, del 30 de desembre, de mesures fiscals i administratives, sobre 
el foment dels objectius socials en la contractació. 
 

5. Valor estimat del contracte, pressupost base de licitació i determinació del preu 
 
5.1 Valor estimat del contracte (VEC) 
 
El VEC del contracte s’estableix en la quantitat de 119.673,36 € que és el resultat de sumar 
al pressupost base de licitació del contracte sense IVA, l’import de la pròrroga possible, més 
l’increment del 20% en concepte d’una eventual modificació de contracte. 
 
En el moment de redactar els plecs no es pot preveure si es modificarà el contracte i si és el 
cas, en quin moment es modificarà, per tant, el valor estimat del contracte tenint en compte 
totes les modificacions a l’alça previstes, es detalla en la taula següent: 
 

Pressupost base de 
licitació (1 any) Pròrroga (1 any) 

Modificacions (20% 
del PBL i de les 

possibles prorrogues) 
VEC 

49.863,90 € 49.863,90 € 19.945,56 € 119.673,36 € 
 
 
Per a la determinació del VEC s’han tingut en compte els costos derivats de l’aplicació de les 
normatives laborals vigents, despeses generals d’estructura i el benefici industrial. 
 
5.2 Pressupost base de licitació 
 
El pressupost base de licitació, corresponent a l’any 2026, i s’estableix en les quantitats 
indicades en aquesta taula: 
 
 Hores Preu unitari 

(IVA exclòs) 
Preu unitari 
(IVA inclòs) 

Preu total 
(IVA exclòs) 

Preu total 
(IVA inclòs) 

Modalitat dia 
laborable i horari 

diürn 
2.130 21,87 € 26,46 € 46.583,10 € 56.365,55 € 

Modalitat dia festiu o 
horari nocturn 120 27,34 € 33,08 € 3.280,80 € 3.969,77 € 

Total 49.863,90 € 60.335,32 € 
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Aquest pressupost s’exhaurirà o no en funció de les prestacions que es duguin a terme durant 
l’execució del contracte. En qualsevol cas, no es garanteix cap volum de despesa. 
 
La reducció dels serveis previstos objecte del contracte no comportarà, en cap moment, dret 
a indemnització i suposarà, conseqüentment, la reducció de l’import a pagar, d’acord els 
serveis efectivament realitzats. 
 
La determinació del pressupost base de licitació s’ha elaborat amb la finalitat de garantir la 
viabilitat del contracte. 
 
Amb càrrec a la partida pressupostària PR0118 D/227008900/1210/0000 d’altres treballs 
realitzats per persones físiques o jurídiques. 
 
L’adjudicació del contracte i, per tant, el compromís de la despesa queda limitat a l’existència 
de crèdit adequat i suficient en la llei de pressupostos corresponent a l’exercici 2026, d’acord 
amb l’article 116 de la LCSP. 
 
5.3 Justificació del càlcul 
 
5.3.1 Càlcul del preu hora 
 
D’acord amb la resolució 739/2019 del TACRC, la desagregació dels costos de personal per 
gènere i categoria professional prescrita per l’article 100.2 LCSP afecta els contractes de 
serveis en què els costos del personal que executa el servei, a banda de ser el cost principal, 
formen part del preu total del contracte. 
  
En aquest cas es fa la desagregació de categoria professional atès que els costos salarials 
no només contribueixen a fixar el preu, sinó que són preu i s’integren en el preu total. 
L'execució d’aquest contracte requereix l'ocupació de treballadors/es que fan prestacions 
directes a favor de l'òrgan de contractació, que és qui rep la prestació.  
 
Per calcular la desagregació dels costos de personal per gènere i categoria professional, així 
com per establir el preu unitari màxim de la licitació, s’ha utilitzat el conveni col·lectiu de 
treball del sector de transport de mercaderies per carretera i logística de la província de 
Barcelona per al període 2023-2025 (codi de conveni núm. 08004295011994). 
 
Es considera que la categoria del conveni més adient per als treballadors requerits és la de 
Mosso. Segons la taula salarial per a l'any 2024 amb un increment del 4,25% (és a dir, els 
salaris corresponents a 2025), i la columna de Base Calculo H.O. según art. 17, el preu de 
l'hora ordinària per aquesta categoria és de 13,46 €. Aquest valor s'ha pres com a referència 
del preu per hora pel 2025, ja que el conveni no especifica el nombre total d'hores anuals, la 
qual cosa impedeix calcular el preu per hora de manera exacta a partir del salari anual. 
 
Preu unitari màxim modalitat dia laborable i horari diürn 
 
Per a calcular el preu unitari màxim de la modalitat dia laborable i horari diürn, se li afegeix 
al preu hora base pel 2025 un increment del 2% com a actualització salarial per l’any 2026, 
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l’import corresponent a les quotes a la Seguretat Social (33% respecte al preu hora base), el 
els costos indirectes, 13% respecte al sumatori del preu hora base, la seva actualització del 
2% i les quotes a la seguretat social, i el benefici industrial, el 6% respecte el sumatori de 
tots els conceptes aquí mencionats: 
 

Base càlcul hora ordinària segons 
conveni pel 2025 13,46 € 

Estimació preu hora 2026 (2%) 13,73 € 
Seguretat social (33%) 4,53 € 
Costos indirectes (13%) 2,37 € 
Benefici industrial (6%) 1,24 € 

Total preu hora 21,87 € 
 
Preu unitari màxim modalitat dia festiu o horari nocturn 
 
El conveni col·lectiu determina un plus del 25% per les hores treballades en horari nocturn. 
Per tal de garantir un preu unitari màxim que no limiti indegudament la lliure concurrència, i 
entenent també que els serveis prestats en caps de setmana i festius tindran un caràcter 
més esporàdic, i, per tant, menys predictible que en dies laborals, i en conseqüència suposa 
un cost per l’empresa i la persona treballadora que s’ha de compensar en el preu, també es 
considerarà aquest plus del 25% per a dies festius i caps de setmana per tal de determinar 
el preu unitari màxim en aquesta modalitat. 
 
Els càlculs a efectuar per tal de determinar el preu unitari màxim seran els mateixos que en 
la modalitat de dia laborable i horari diürn però afegint el plus del 25%: 
 

Base càlcul hora ordinària segons 
conveni pel 2025 13,46 € 

Estimació preu hora 2026 (2%) 13,73 € 

Plus nocturnitat segons conveni (25%) 3,43 € 
Seguretat social (33%) 5,66 € 
Costos indirectes (13%) 2,97 € 
Benefici industrial (6%) 1,55 € 

Total preu hora 27,34 € 
 
5.3.2 Previsió d’hores de treball 
 
El pressupost base de licitació, parteix, d’una banda, dels imports establerts en el quadre 
anterior i de l’altra, de l’estimació de les hores d’inspeccions necessàries.  
 
Modalitat dia laborable i horari diürn 
 
Es preveuen 2.130 hores anuals en aquesta modalitat, a efectes únics de determinar el 
pressupost base de licitació.  
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Preu hora Modalitat dia festiu o horari nocturn 
 
Es preveuen 120 hores anuals en aquesta modalitat, a efectes únics de determinar el 
pressupost base de licitació. 
 

6. Solvència     
 
La solvència econòmica i financera i tècnica o professional requerida és la que, atès l’objecte, 
l’abast i l’import del contracte, es considera necessària per a l’execució de la prestació amb 
la qualitat desitjada, i per tal d’acreditar el poder fer front a les obligacions que adquirirà 
l’empresa en el moment de realitzar les tasques que es deriven del present contracte: 
 

• Solvència econòmica: Xifra anual de negocis en l’àmbit d’activitats corresponent a 
l’objecte del contracte amb relació al millor exercici dins dels tres darrers anys 
disponibles en funció de la data de creació o d’inici de les activitats empresarials, per 
un import igual o superior al VEC. 
 
Respecte dels criteris de solvència econòmica i financera, el volum anual de negocis 
(article 87.1 a) de la LCSP), reflecteix els ingressos que una empresa ha obtingut per 
la seva activitat durant un període de temps, per tant, el volum de negocis augmenta 
amb el transcurs de l'activitat, la qual cosa ens dóna una idea de l'evolució de 
l'empresa i de la seva capacitat per a complir amb les obligacions pactades, és tracta 
doncs, d’un criteri de fiabilitat econòmica, per la qual cosa es considera que és 
rellevant per a mostrar la seva solvència. 
 

• Solvència tècnica(*): En aplicació de l’article 90.1.a) LCSP, la relació dels principals 
serveis o treballs realitzats d’igual o similar naturalesa que els que constitueixen 
l’objecte del contracte en el curs de, com a màxim, els tres darrers anys en la qual 
s’indiqui l’import, la data i el destinatari públic o privat. L’import anual dels serveis o 
treballs d’igual o similar naturalesa realitzats durant l’anualitat de major execució del 
període de tres anys esmentat serà de, com a mínim, el 70% de l’anualitat mitjana 
del contracte, es a dir, 41.885,68 €.  
 
Quant a la solvència tècnica i tenint en compte el que es disposa en l'article 90 de la 
LCSP, considerem que el que millor pot acreditar un nivell adequat de competència 
és tenir en compte la relació dels principals serveis o treballs realitzats, efectuats 
pels licitadors en el curs de com a màxim, els tres darrers anys (art. 90.1.a) de la 
LCSP).  
 
El licitador amb l’oferta més avantatjosa haurà de presentar una declaració 
responsable que inclogui la relació dels principals serveis o treballs esmentats, i que 
inclogui per a cada anualitat: import, dates i els destinataris públics o privats com 
també l’import total executat. 
 
A més, els serveis o treballs realitzats s’acreditaran mitjançant certificats expedits o 
visats per l’òrgan competent, quan el destinatari sigui una entitat del sector públic, i 
mitjançant certificat expedit pel destinatari privat, quan així sigui el cas. 
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* El criteri de solvència tècnica aplicable a les empreses de nova creació, és a dir, aquelles 
que tinguin una antiguitat inferior a 5 anys, és que han de disposar d’un nombre mínim de 
plantilla de cinc treballadors i d’un directiu, sense que en cap cas hagin de declarar un 
nombre determinat de serveis executats (art 90.4 LCSP). 
 
 

7. Adscripció de mitjans 
 
L’empresa contractista haurà d’adscriure la següent dotació mínima de mitjans personals: 
 

Categoria Nombre de persones 
Mosso 1 

 
Dit personal haurà de complir els requisits establerts en l’apartat 5 del PTT. En el cas que 
s’hagi de substituir el personal adscrit al contracte, el nou personal que adscrigui l’empresa 
haurà de complir amb els requisits de l’apartat 5 del PTT, així com disposar de, com a mínim, 
la mateixa experiència ofertada en el criteri de valoració Experiència del treballador adscrit 
al contracte.  
 
Tot i ser un servei esporàdic, és necessària la figura de un treballador que sigui el que efectuï 
els serveis de manera preferent, a causa de les particularitats del servei i dels edificis on es 
desenvolupa dit servei. 
 

8. Criteris d’adjudicació 
 

Els criteris que s’han establert estan vinculats a l’objecte del contracte i contribueixen a 
millorar la seva execució. Tots els criteris a valorar són automàtics. 
 
La puntuació màxima que podran obtenir les empreses licitadores amb relació als criteris 
d’adjudicació serà de fins a 100 punts, distribuïts de la següent forma: 
 
Criteris d’adjudicació la valoració dels quals es produeix de forma automàtica, 
fins a 100 punts: 
 

• Oferta econòmica: fins a 80 punts. 
 
La puntuació màxima serà de 80 punts per a l’oferta total més barata, i només per a aquesta. 
En aplicació de les fórmules que a continuació es detallen, la puntuació més baixa serà per a 
l’oferta total més cara, amb puntuació proporcional a la resta. 

Al preu unitari de cada modalitat se li aplicarà un coeficient proporcional al seu pes en el 
pressupost base de licitació. Un cop efectuat, es sumaran els dos resultats i es dividiran per 
10, obtenint així el Preu Ponderat (PP) de l’oferta a valorar. 
 
PP= MLD*0,95 + MFN*0,05 
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L’oferta més econòmica (preu ponderat menor: PPM), rebrà la màxima puntuació. La resta 
d’ofertes rebran la puntuació proporcional d’acord amb la següent fórmula:  
 

 
 
On: 
El Valor de ponderació (VP) en aquesta licitació és 1. 
Pv= PPM  
Om= PPM més barat 
IL= MLD màxim*0,95 + MFN màxim*0,05 = 22,15 €  
 
Les empreses que en la seva oferta no respectin els preus unitaris màxims de licitació 
o bé no realitzin una oferta de preu unitari per a cadascun de les modalitats, quedaran 
excloses de la licitació. 
 
 

• Experiència de la persona treballadora adscrita en *serveis similars a 
l’objecte del contracte: fins a 20 punts. 

 
Es valorarà l’experiència de la persona adscrita al contracte. La puntuació a assolir es fixa en 
el barem següent: 
 
Experiència de la persona treballadora Puntuació 

Anys d’experiència > 1 any 5 

Anys d’experiència > 2 anys 10 

Anys d’experiència > 3 anys 20 

 
Per acreditar l’experiència, caldrà presentar el currículum de les persones que 
s’adscriguin al contracte on quedi acreditat els anys d’experiència en serveis similars 
a l’objecte del contracte. 

*Es considerarà serveis similars a l’objecte del contracte serveis de mudances, muntatge i/o 
instal·lació de mobiliari, muntatge dels elements físics d’actes, reunions o esdeveniments, 
muntatge i/o instal·lació de mobiliari d’oficina. 

MLD: Preu unitari modalitat dia laborable i horari diürn 
MFN: Preu unitari modalitat dia festiu o horari nocturn 
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8.1 Justificació criteris adjudicació 

 
L'experiència de la persona assignada en serveis similars a l'objecte del contracte és 
rellevant perquè garanteix que la persona treballadora té coneixements i habilitats útils per 
dur a terme les tasques amb eficàcia. A part, aquesta experiència prèvia minimitza el temps 
d'adaptació.  
 
És per tot això que l’experiència de la persona assignada en serveis similars a l’objecte del 
contracte guarda relació amb l’objecte del contracte. 
 
 
9. Condicions especials d’execució 
 
Durant l’execució del contracte l’empresa contractista haurà de complir les següents 
condicions especials d’execució relacionades amb l’objecte del contracte, d’acord amb el que 
disposa l’article 202 LCSP: 
 
• Haurà d’adequar la seva activitat als principis ètics i a les regles de conducta que 

s’estableixen en la clàusula corresponent del Plec de clàusules administratives 
particulars. 

 
• Haurà d’afavorir l’estabilitat d’ocupació, la igualtat d’oportunitats entre homes i dones i la 

integració social dels col·lectius més desfavorits. 
 

• Haurà de mantenir l’adscripció de mitjans personals al llarg de tota l’execució del 
contracte. 

 
 
Es considera que les condicions especials d’execució establertes responen a una voluntat 
de responsabilitat social i mediambiental. 
 
10. Penalitats 
 
En aplicació de l’establert pels articles 192 i 193 de la LCSP s’estableixen les següents 
penalitats específiques: 
 
En cas d’incompliment greu per part del contractista durant el trimestre, l’òrgan de 
contractació podrà optar per imposar una penalització del 5% del preu del contracte IVA 
exclòs. Si es produeixen més d’un incompliment per trimestre es podrà resoldre el contracte, 
prèvia audiència de l’empresa afectada. 
 
Es considerarà incompliment greu: 
 

a) L’incompliment de les condicions especials d’execució. 
b) Demora en l’execució dels serveis objecte del contracte. 
c) Interrompre el servei continuat i regular. 
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11. Facturació i forma de pagament  
 
La tramitació del pagament s’efectuarà mensualment, mitjançant abonaments a compte, un 
cop la persona responsable de l’òrgan administratiu destinatari de la contractació emeti 
l’escrit de conformitat amb la feina executada. 
  
L’empresa contractista haurà d’elaborar una factura mensual pel servei on hi constin el 
còmput d’hores efectuades, així com la seva modalitat. 
 
En cap cas l’empresa contractista podrà facturar despeses d’administració. 
  
Les factures hauran de reunir tots i cadascun dels requisits legals i reglamentaris d’aplicació, 
a més de tots aquells altres que per a la seva tramitació determini o tingui determinats 
l’Administració de la Generalitat de Catalunya: 
  
L’e.FACT és el punt general d’entrada de factures electròniques de Catalunya a través del 
qual el contractista pot enviar les seves factures electròniques.  
 
També, es poden trametre les factures electròniques a través de la plataforma de l’Estat 
FACe. 
 
 
D’acord amb allò que s’ha exposat, 
 
 
PROPOSO 
 
Que s’iniciï la contractació administrativa del contracte serveis de moviment de mobiliari, 
estris i altres béns mobles, així com el desmuntatge, trasllat, muntatge i instal·lació d’aquests 
a diferents dependències i espais adscrits al Departament de la Presidència per a l’1 de 
gener de 2026 fins el 31 de desembre de 2026. 
 
El pressupost base de licitació s’estableix en la quantitat detallada en el següent quadre: 
 
 

Objecte 
Preu IVA 
exclòs 

(12 mesos) 

IVA 21% 
(12 mesos) 

Preu total IVA 
inclòs 

(12 mesos) 
Moviment de mobiliari, estris i altres béns 
mobles, així com el seu desmuntatge, trasllat, 
muntatge i instal·lació. 

49.863,90 € 10.471,42 € 60.335,32 € 

Total 49.863,90 € 10.471,42 € 60.335,32 € 
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L’adjudicació d’aquest contracte i, per tant, el compromís de la despesa queda limitada a 
l’existència crèdit adequat i suficient en la Llei de Pressupostos de 2026, d’acord amb l’article 
116 de la LCSP.  
 
 
Que es tramiti aquesta contractació administrativa pel procediment obert simplificat, d’acord 
amb el que estableix l’article 159.6 de la LCSP. 
 
 
Signat digitalment a Barcelona, 
 
Subdirector general d’Obres i Serveis 
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ANNEX 1 
 

 
Desglossament 

% sobre el 
pressupost de 

licitació 

 
Import 

Costos directes  
 
 
 
 
 
 

 
83,49% 

 
 
 
 
 
 

 
41.629,57 € 

Entrarien en aquest concepte els costos que de manera clara i inequívoca es dediquen exclusivament al servei que es 
vol contractar: 
Cost laboral 
És el cost total que assumeix l’ocupador per l’ús del factor treball. Es desglossa en el cost salarial i altres costos. 
Cost salarial 
Les percepcions salarials inclouen: el salari base, els complements salarials, els pagaments per hores extraordinàries, 
els pagaments extraordinaris i els pagaments endarrerits. Tots aquests components es recullen en termes bruts, és a 
dir, abans d’aplicar retencions o pagaments a la Seguretat Social per part del treballador. 
Altres costos 
Inclouen les percepcions no salarials i les cotitzacions obligatòries a la Seguretat Social. 
Material necessari per executar el servei 
Material que s’utilitza en l’execució del contracte 

Costos indirectes 
Pòlissa de responsabilitat civil 
Assegurança col·lectiva d'accidents 

Despeses generals d'estructura   

Entrarien en aquest concepte els costos sobre despeses generals d’estructura i funcionament de l’empresa, 
necessàries per a l’execució del contracte, però que no estan directament relacionades amb el procés de producció 
concret, és a dir, que no es poden aplicar al producte específic de manera lineal. En aquest cas concret, s’estimen que 
són: 

 
 
 
 

10,85% 

 
 
 
 

5.411,84 € Personal no vinculat al servei (recepció, departament de comptabilitat, atenció al client, recursos humans, etc.) 
Despeses de funcionament (internet, llum, aigua, gas, assegurances, etc.) 
Despeses per l’ús del local (lloguer o hipoteca, impostos o taxes, etc.). 
Amortització del material, mobiliari, equips i mitjans de transport 

Benefici Industrial   

El benefici industrial és aquella part del preu final del producte o servei que es correspon amb el benefici de l’empresari 
o contractista. 5,66% 2.822,48 € 

Total Pressupost de licitació 49.544,10 € 
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