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De conformitat amb el previst als articles 28, 100, 101 i 116.4, de la Llei 9/2017, de 8 de
novembre, de Contractes del Sector Public (d’ara endavant, LCSP), a l'expedient de
contractacio s'han de justificar els aspectes que es detallen en els referits preceptes de la
norma abans esmentada.

A tal efecte, el present informe té per finalitat donar compliment a I'establert als esmentats
articles i s'emet, per tant, per tal de justificar els aspectes que s'estableixen a continuacié en
relacié amb el contracte del servei d’'assessorament i consultoria en matéria laboral, aixi com la
gestié, tramitacio i confeccié de les ndmines i de tota la documentacié derivada de la relacié
laboral del personal de la Fundacié Institut de Formacié Continua de la Universitat de Barcelona
(endavant, “IL3-UB"). :

e Objecte del contracte.

e Necessitats a satisfer i idoneitat de I'objecte i contingut del contracte.

e Insuficiéncia de mitjans propis de l'entitat per a realitzar la prestacié objecte del
contracte.

e EIl pressupost de licitacio, el valor estimat i la durada del contracte. Eleccio del
procediment de licitacié.

o Els motius pels quals el contracte indicat es realitza sense dividir el seu objecte
en diferents lots.

e Els criteris de solvencia tecnica o professional, economica i financera i els criteris
d'adjudicacio.

e Condicions especials d'execucio.

A continuacié es procedeix a desenvolupar els conceptes exposats préviament:
Objecte del contracte

El present contracte té per objecte la contractacioé del servei d’assessorament i consultoria en
matéria laboral, aixi com la gestio, tramitaci6 i confecci6 de les ndmines i de tota la documentacio
derivada de la relacié laboral del personal de la Fundacié Institut de Formacié Continua de la
Universitat de Barcelona (endavant, “IL3-UB”). Aquest servei incloura també el compliment de
les obligacions en matéria de cotitzacié a la Seguretat Social, fiscals i qualsevol altra obligacio
vinculada a la gestié laboral del personal, garantint en tot moment I'estricte compliment de la
normativa vigent.
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Addicionalment, el contracte comprén el desenvolupament, la implantacio i el manteniment d’'un
portal del treballador, que haura de permetre una gestié digital eficag, accessible i segura de les
relacions laborals per part del personal de I'Institut.

Les necessitats administratives a satisfer, la idoneitat de I'objecte del contracte, aixi com la
justificacié del procediment de contractacio i dels criteris d’adjudicacid, resten degudament
acreditades en I'expedient, a I'informe tecnic de necessitat i al plec de prescripcions técniques.
En cas de discrepancia entre documents, les condicions i caracteristiques definides en el plec
técnic prevaldran sobre les de qualsevol altre document contractual en els aspectes i
caracteristiques descrites en la part d’especificacions técniques del plec.

Necessitats a satisfer

L’IL3-UB té la necessitat de contractar el Servei d’assessorament i consultoria en matéria laboral,
gestié, tramitacié i confeccié de nomines i tota la documentacio derivada de la relacié laboral del
personal de La Fundacio Privada Institut de Formacié Continua de la Universitat de Barcelona
(IL3-UB), d'ara endavant “I'Institut’, que compta actualment amb una plantilla estable
d’aproximadament 230 persones, repartides en dos centres de treball i amb dos codis de
compte de cotitzacié diferenciats: un per al personal contractat i un altre per al col-lectiu de
persones en practiques. El personal pot estar fisicament distribuit en diverses localitzacions dins
de la provincia de Barcelona. EIl personal temporal que de forma estacional pot contractar
anualment I'lnstitut és aproximadament de: 78.

La plantilla es compon de dues grans tipologies de llocs de treball:

e Personal administratiu i de gestié de I'activitat,
e Personal docent, que s’incorpora segons les necessitats de I'oferta formativa.

Aquests dos col-lectius presenten caracteristiques laborals diferenciades pel que fa a la jornada,
la retribucio6 i la tipologia de contractacio.

A meés, I'Institut contracta personal temporal, especialment per a cobrir carregues de treball
vinculades a projectes concrets, activitats subvencionades o programes formatius puntuals.
Aquesta plantilla pot variar al llarg de I'any, tant a 'alga com a la baixa, segons les necessitats
operatives de I'activitat.

El present contracte inclou la totalitat del personal de I'Institut, independentment de la
modalitat contractual (contractes indefinits, temporals, fixos discontinus, contractes per
encarrec de gestié amb fons publics o subvencions),

¢ el nombre de variacions laborals (altes, baixes, modificacions contractuals, etc.) que es
produeixin durant I'exercici.

Aquest volum i diversitat de gestions fan imprescindible la contractacié externa d’un servei
especialitzat que garanteixi una execucié eficag, legalment ajustada i segura de totes les

obligacions en matéria de gestié laboral i confeccié de nomines.

Idoneitat de I'objecte i contingut del contracte
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El servei d’assessorament i consultoria en matéria laboral, gestio, tramitacié i confeccid de
nomines i tota la documentacié derivada de la relacio laboral del personal de La Fundacio
Privada Institut de Formacié Continua de la Universitat de Barcelona (IL3-UB),

Codificacioé del contracte

e Descripcié CPV i ndmero CPV:

o 79414000-9: Serveis de consultoria i gestié de Recursos Humans.
o 79211110-0: Serveis de gestié de nomines.

e Categoria del contracte:

o Contracte de Serveis

Insuficiéncia de mitjans propis de I'entitat per a realitzar la prestacié objecte del
contracte

Insuficiencia de mitjans personals: La Fundacié no compta amb una plantilla de personal
laboral suficient ni adient per la gestié i execucié de totes les tasques associades al
contracte, atés el volum de personal i especialitzacié requerits, de forma que davant
'abséncia d'aquest personal intern esdevé materialment impossible per l'entitat poder
assumir totes les funcions vinculades a la prestacié que es vol licitar.

Insuficiéncia de mitjans materials

La Fundacié tampoc compta amb els mitjans materials apropiats per poder donar
compliment a totes les necessitats que es deriven de I'objecte contractual, de manera que
atenent la manca de mitjans propis de l'entitat, esdevé necessari i imprescindible la
contractacié d'una empresa externa de serveis que pugui executar la totalitat de les
prestacions descrites en ambdods lots del contracte.

Pressupost de licitacié
El pressupost base de la licitaci6 és de 91.364,20 € ( NORANTA- UN MIL TRES-CENTS
SEIXANTA- QUATRE EUROS AMB VINT CENTIMS, IVA inclds, tenint en compte que la durada

del contracte sera de dos anys.

A continuacio el desglossament del pressupost:

Pressupost IVA IMPORT AMB IVA

75.507,60 € 15.856,60 € 91.364,20 €

Les estimacions del nombre de treballadors per la gestié de ndmines no suposa cap compromis
ni obligacié de despesa. Unicament s’abonara a la contractista els serveis efectivament realitzats
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prévia conformitat per part del responsable del contracte. El métode aplicat per calcular el
pressupost és, de conformitat amb 'article 101 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes
del sector public, per la qual es transposen a I'ordenament juridic espanyol les directives del
Parlament Europeu i del Consell 2014/23/UE i 2014/24/UE, de 26 de febrer de 2014 (en endavant,
LCSP) el seguent: S'ha elaborat el Pressupost base de licitacio considerant el preu de mercat
per a aquest tipus de servei, el minim d'hores requerides per a les tasques especificades en el
PPT, aixi com els costos laborals conforme a les categories laborals del conveni d’empreses de
consultoria. Durant els dos primers anys de vigéncia del contracte, I'import anual podra ser
objecte d'una revisié de preus d'acord amb I'evolucié de I'index de Preus al Consum (IPC)
interanual publicat per I'Institut Nacional d'Estadistica (INE), prenent com a referéncia I'PC
general a 31 de desembre de I'any anterior. Aquesta revisio, si escau, s'aplicara a partir del mes
de gener de l'any segiient, prévia sol-licitud de I'adjudicatari i aprovacio per part de I'lL3-UB. A
partir del tercer any de vigéncia del contracte, incloses les possibles prorrogues, no s'aplicara
cap revisié de preus i es mantindra l'import establert per al segon any, sense increments,
independentment de I'evolucié de I'PC o altres indexs economics, un cop el client ja estigui
plenament consolidat i el servei optimitzat.

Valor estimat del contracte

El valor estimat del contracte és de 197.441,16 € (Cent noranta-set mil quatre-cents quaranta-un
euros amb setze céntims), IVA exclos, d’acord a que es preveu una modificacié del 10% del
contracte, i que hi ha la possibilitat de 3 prorrogues anuals.

Pressupost base (sense IVA) | Prorrogues MOdllg;)aC'o Valor estimat (sense IVA)
75.507,60 € 114.382,80 € 7.550,76 € 197.441,16 €

El valor estimat del contracte es desglossa en els seglents costos:

CONCEPTE PORCENTAJES IMPORT

Costos Directes 79% 155.978,52 €
Costos Indirectes 14% 27.641,76 €
Benefici Operatiu 7% 13.820,88 €
TOTAL LICITACIO (SENSE IVA) 197.441,16 €

Costos directes i indirectes i altres eventuals despeses calculades per a la determinacié d’aquest
pressupost en base al valor total del contracte. El percentatge de costos directes s’ha imputat en
base a la mitja percentual del que suposen les depeses de personal pels serveis licitats segons
I'estadistica del “Banco de Espafia” en I'informe de “Central de Balances”.

Durada del contracte
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El contracte tindra una durada de 2 anys, a contar des del dia seglient a la formalitzacié del
contracte. La formalitzacié del contracte esta prevista per a I'Ultim trimestre de I'any 2025, una
vegada finalitzada la tramitacié del procediment d'adjudicacio6 i conforme a l'article 153 de la Llei
9/2017, de Contractes del Sector Public.

Prorrogues

Es preveu la possibilitat de realitzar, 3 prorrogues d‘1 any cadascuna, que sera notificada per
part del Organ de Contractaci6 amb una antelacié de 2 mesos abans de la finalitzacié de la
durada del contracte o prorroga establerta amb anterioritat.

En el cas que a la finalitzaci6 del contracte inicial o de les corresponents prorrogues no estigués
adjudicada i/o formalitzada la nova licitacié publica, i sempre que el nou expedient de contractacié
estigui iniciat, 'empresa adjudicataria d’aquest contracte estara obligada a mantenir el servei
objecte d’aquest contracte fins a I'entrada en vigor del nou contracte, amb les mateixes
condicions de l'adjudicacié i economicament proporcional al temps prorrogat i als serveis
contractats. Aquesta prorroga extraordinaria, de conformitat amb l'art. 29.4, segon paragraf
LCSP, sera de com a maxim 9 mesos. Sera d’aplicacié quan concorrin els seglients requisits:
incidéncies resultats d’esdeveniments imprevisibles per I'érgan de contractacié en el procediment
d’adjudicacio i existeixin raons d’interés public per no interrompre la prestacio.

Justificacié del procediment utilitzat per I'adjudicacié del contracte

El present contracte a licitar, d'acord amb l'article 17 de la LCSP, es configura com un contracte
de serveis, dones "les prestacions de fer, consisteixen en el desenvolupament d'una activitat
dirigida a I'obtencio d'un resultat diferent del d’ una obra o un subministrament”.

El mateix, s’adjudicara mitjangant procediment obert, d'acord amb el contingut dels articles 156,
157 i 158 de l'actual LCSP; uns articles on es regulen les normes basiques sobre el procediment
obert en la seva modalitat de tramitacié ordinaria.

Aixi mateix, i atenent al valor estimat del contracte a licitar (que esdevé inferior a la xifra de
221.000,00 € (IVA exclds) i d'acord amb l'article 22.1.b) no estara subjecte a regulacié
harmonitzada, aspecte que implicara I'acompliment d'una série de terminis i requisits formals, i
necessariament la preparacioé d'uns plecs de clausules particulars i de prescripcions técniques
que regulin la totalitat dels aspectes a executar en la present licitacio.

Seguidament, es procedeix a analitzar els principals aspectes juridics que defineixen aquest
procediment:

e El valor estimat és inferior a 221.000,00 €, aspecte que es compleix, ja que el VEC és
de 197.441,16 € IVA exclos.

e El termini general de presentacio no sera inferior a 15 dies naturals.

e Que entre els criteris d’adjudicacié previstos, podran fer-se constar que n’hi ha
avaluables de manera automatica aixi com amb judici de valor.
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Justificaci6 de la no divisié en lots

El projecte no conté prestacions susceptibles d’esser individualitzades per a la seva execucio
independent, la seva realitzacié independent dificultaria la correcta execucié del mateix des del
punt de vista técnic, per la qual cosa no procedeix la seva divisio en lots, a concorrer el suposit
previst en 'article 99.3.b) de la LSCP.

Criteris de solvéncia

Els criteris de solveéncia técnica i economica exigida a les empreses per presentar-se a la licitacio
s’han fixat tenint en compte, I'objecte del contracte i el valor econdomic del mateix per garantir uns
minim de qualitat.

A continuacio s’exposen els criteris de solvéncia en consonancia amb els articles 87 i 90 de la
LCSP.

1. Solvéncia econdmica

D’acord amb l'article 87.1.a) de la LCSP i el 67.5.b.1 del RGLCAP mitjangant declaracio sobre el
volum global de negoci en I'ambit d’activitats corresponents a I'objecte del contracte dels darrers
tres (3) anys.

- La solvéncia econdmica que s’ha d’acreditar és la seguent:

= L’import minim anual de la xifra de negoci de I'any de major volum global de negoci
dintre dels tres anteriors no podra ser inferior a 56.070,00 €, IVA exclos, import
que justifica la solvencia economica per fer front al present contracte.

= D’acord amb larticle 87.1.b) Justificant de la existéncia d’'una asseguranga de
responsabilitat civil per riscos professionals per un import de 56.070,00 €, IVA
exclos, import justificant de la existéncia d’'una asseguranca de responsabilitat
civil.

Aquesta documentacié s’acreditara mitjancant els comptes anuals aprovats i depositats al
Registre Mercantil o altre registre oficial, que acreditin volum de negoci superior a la xifra en
numeros abans esmentada i mitjangant I' aportacié de resguard de tenir constituida asseguranca
de responsabilitat per riscos professionals, pel valor minim abans esmentat.

2. Solvénciatécnica
La solvencia técnica és la seglent:

a. Relacio dels principals serveis efectuats durant els darrers 3 anys de serveis relacionats amb
I'objecte del contracte, indicant: import, dades i destinatari public o privat. S’entenen com
similars aquells serveis que coincideixin amb els tres primers digits del CPV. S’acreditara
mitjangant certificats expedits o visats per I'6rgan competent, quan el destinatari sigui una
entitat del sector pablic o quan el destinatari sigui un comprador privat, mitjangant un certificat
expedit per aquest o, a manca d’aquest certificat, mitian¢ant una declaracié de 'empresari,
per un import igual o superior al 70 % de l'anualitat mitja del contracte essent aquest import

Districte 22@ T. +34 93 309 36 54 UNIVERSITATo=
Ciutat de Granada, 131 licitacions@il3.ub.edu - BA RC E LO NA

08018 Barcelona www.il3.ub.edu R



Institut de Formacié Continua-IL3

?/I\Q UNIVERSITAT pE BARCELONA

minim de 26.166,00 €, IVA

Nom de I'empresa Data Import del projecte

b. Empreses de nova creacio:

1. La Solvéncia economica o financera s’acreditara conforme lo previst en l'apartat E.1.
2. La Solvéncia técnica o professional s’acreditara pel criteri c1i C2 de I'apartat E.2.

c. Adscripcié de mitjans materials i/o personals a I'execucié del contracte: Si.

1) MITJANS PERSONALS:

A) Disposar d’un responsable del compte

e Titulaci6 académica minima: Llicenciatura o Grau en Dret, Relacions Laborals,
Ciencies del Treball o titulacié equivalent.

e Experiéncia professional: Minim 5 anys d’experiéncia demostrable en funcions
d’assessorament juridic-laboral i gesti6 de nomines en entitats del sector public i/o
fundacions.

NIF G64489172 Fundaci6 Privada Institut de Formacié Continua de la Universitat de Barcelona (IL3-UB)

B) Tecnic/a en gestié de nomines i assessoria laboral

e Titulacié academica minima: Técnic/a superior en Relacions Laborals, Ciéncies del
Treball o titulacio equivalent.

e Experiéncia professional: Minim 2 anys d’experiéncia demostrable en tasques de
confeccié de ndomines i assessorament laboral, preferentment en entitats puabliques o del
tercer sector.

Tal i com s'especifica a 'Annex A es detalla quin és I'equip minim de persones, coneixements i
experiencia exigible a cadascuna per tal d’acreditar el compliment del present requisit de solvencia.
La necessitat d’acreditar I'experiéncia i els coneixements indicats es justifica per a garantir el
compliment de qualitat professional per a garantir I'eficiéncia del procés i resultat vinculats al servei
contractat. L’activitat especifica de la Fundacidé on opera en el marc propi de les Fundacions i
entitats del Sector Public de la Generalitat comporta una especialitzacio i un nivell d’expertesa
singular que requereix aquest minims d’anys d’experiéncia. Aquestes entitats presenten una
seérie de particularitats, tant a nivell de funcionament com legislatiu, que fan necessari un
coneixement especific per part de les empreses licitadores. Aquesta necessitat es justifica
segons el que estableix la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del Sector Public, per la
qual es transposen a I'ordenament juridic espanyol les directives del Parlament Europeu i del
Consell 2014/23/UE, de 26 de febrer de 2014.

Els mitjans personals s’han de mantenir durant I'execucié del contracte, sense cost addicional
per I'lL3-UB. Aquest compromis s'integrara al contracte i tindra el caracter d’obligacié essencial,
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podent-se resoldre el contracte o imposar-se les penalitzacions per aquest motiu previstes al
contracte, en cas d’'incompliment per I'adjudicatari.

Acreditacido _documental: S’acreditara mitjangant una declaracié responsable d’adscripcié de
mitjans que s’haura d’aportar en el Sobre A, el contingut de la qual podra ser comprovada per
part d’aquesta Fundacié quan es consideri oportu. Aixi mateix, I'adjudicatari haura d’acreditar els
mitjans personals amb els curriculums vitae certificats i /o titulacions del personal adscrit al
contracte de manera que s’acrediti el compliment de les caracteristiques establertes en el Plec
técnic i detallades en 'Annex. A.

2) MITJANS TECNICS

Hauran de disposar per a I'execucié de la prestacid, a la que s’adjuntara la documentacio
acreditativa corresponent.

El licitador haura de disposar inexcusablement del mitjans seguents :
e Sistema RED per les gestions amb la Seguretat Social.

e Un programari especific de nomines, contractacio i assessorament laboral amb
prestacions iguals o superiors a les del programari A3NOM.EQUIPO que
utilitzaran per a I'execucié del servei, amb el seu manteniment i actualitzacio,
segons les caracteristiques que s'indiquen en el punt 5 del Plec de Prescripcions
Teécniques.

Acreditaci6 _documental: S’acreditara mitjangant una declaracié responsable d’adscripcié de
mitjans que s’haura d’aportar en el Sobre A, el contingut de la qual podra ser comprovada per
part d’aquesta Fundacié quan es consideri oportu.

Tots els documents d'aquest apartat sén imprescindibles i excloents per la licitacié objecte
d'aquest plec.

Les substitucions o millores que 'adjudicatari pugui realitzar en equips o infraestructures propietat
de I'lL3-Universitat de Barcelona, per millorar les condicions del servei, o adequacio a les seves
propies infraestructures, s’executaran sempre i en qualsevol cas, amb el previ consentiment per
escritde I'lL3-UB, i no suposara pérdues en la qualitat del servei, ni cap cost econdomic addicional.

L’IL3-Universitat de Barcelona no assumira cap altre cost associat a la implantacié del servei
contractat, a banda de l'oferta especificada pels licitadors en les seves propostes. Per aixo,
qualsevol proposta que per la seva implantacié efectiva, requereixi una despesa addicional per
'IL3 no sera admesa.

Acreditar que la empresa compta, per tal d’executar el contracte, amb els seglients perfils del
personal, en les condicions que s’especifiquen al Plec de Prescripcions Técniques.

Criteris d’adjudicacioé
D’acord amb el que es preveu a l'article 145.1 de la LCSP i, tenint en compte 'objecte del

contracte es proposen els seguents criteris d’adjudicacio.
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Els criteris d’adjudicacio seran diferenciats, puntuats i avaluats independentment uns dels altres,
per tant, rebra una puntuacié maxima de 100 punts, que sera el sumatori de 49 punts pels criteris
que depenen de judici de valor (criteris subjectius), 5 punts de millores i 46 punts pels criteris
avaluables mitjangant formula automatica (criteris objectius).

1. Criteris d’adjudicacié

1.1.Criteris que dependent d’un judici de valor — 49 punts

NIF G64489172 Fundaci6 Privada Institut de Formacié Continua de la Universitat de Barcelona (IL3-UB)

Criteri Descripcio Insuficient Acceptable Excel-lent E]L;r:(ts
. 7-10 punts:
Claredat i detall del ?n_:ng:r:jt: 4-6 punts: proposta
Proposta model de treball: detall o proposta completa,
P . gestié de nomines, ., estructurada clarai 10
metodologica incidéncies desconnexio erdo amb adaptada a les
e . amb el servei P ptac
validacions, qualitat. - mancances. necessitats de
sol-licitat. IInstitut
Capacitats del
programari proposat: . . B ) 7-10 punts:

. integracié amb A3 0-3 punts: 4-6 punts: funcionalitats
Programari i Innuva. informes funcionalitats funcionalitats comoletes 10
funcionalitats auto e:stié ' minimes o no | adequades inte prades'i

gestio, acreditades. pero limitades. g
actualitzacio demostrables.
normativa.
Detall i viabilitat del 3-4 punts:
calendari de 0-2 punts: faseg 5-6 punts: pla
P,I.a .. | desplegament, cronograma raonables com_plet_, 6
d’'implementacié coordinacié amb la poc clar o erd Doc realista i ben
. ; irreal. PEero p estructurat.
gestoria sortint. detallades.
Qualitat dels models 0-2 punts: . 5-6 punts:
aportats: detall models 3-4 punts: models
Llistats i NP s models utils
informes estructuracio i claredat | genérics o erd detallats, clars | 6
dels informes amb poca iFr)1com lets i adaptats al
habituals. utilitat. plets. plec.
Claredat del protocol: ] ) >-6 punts:
2 0-2 punts: 3-4 punts: protocol
Protocol de canals, terminis de L. .
N . . protocol protocol basic | complet, clar i
comunicacio i resposta, assignacio ; R 6
L i’ . - inconcret o perd amb adaptat a les
atencio d’interlocutors i gestio | . ~°. X
d'urgéncies inexistent. mancances. necessitats de
) I'Institut.
Robustesa de les . 3-4 punts: 5-6 punts:
Mesures de 0-2 punts: mesures
seguretat i mesures de seguretat, mesures poc mesures completes
e proteccio de dades i adequades . 6
proteccié de aranties de concretes o erd Doc detallades i
dades garanties de insuficients. | PSTO P d’alt nivell de
confidencialitat. detallades.
seguretat.
Claredat i viabilitat del . 2-3 punts: 4-5 punts:
N 0-1 punts: proposta
Proposta de pla de traspas, proposta
X . > proposta poc estructurada,
traspas entre assignacio de adequada o 5
o - . clarao A realista i amb
adjudicataries responsabilitats i pla o perd amb :
SN inexistent. garanties de
de contingencia final. mancances. L
continuitat.
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Es requisit indispensable obtenir una puntuacié igual o superior a 35 punts, per poder
continuar com a empresa participant en aquest procediment de licitacio.
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1.2.Criteris objectius, avaluables mitjancant férmula automatica — 51 punts

A. OFERTA ECONOMICA- 46 PUNTS

L’oferta més econdmica, rebra la puntuacié maxima de 46 punts. La resta d’ofertes, rebran una
puntuacié inversament proporcional a la de I'oferta més econdmica, d’acord amb el calcul
seguent:

FORMULA:

Preude l'oferta més economica
Punts = - x46 punts
Preude l'oferta que es puntua

B. MILLORES: 5 PUNTS

1. L’acreditacio dels serveis prestats del Portal del treballador, rebra una puntuacié maxima de
3 punts.

Servei a prestar Puntuacié maxima Acreditacio

Possibilitat de fer modificacions directes al
Portal del treballador i que sigui notificat a 3 punts Si/No
'L3-UB.

2. Propostes de valor afegit: Fins a 2 punts.

e Formaci6 al personal. 0,5 punts SI/NO

e Assessorament especialitzat. 0,5 punts SI/ NO

e Atenci6 presencial, si fos necessari . 0,5 punts SI/NO.

e Altres iniciatives voluntaries Utils. com enviaments periodics de butlletins amb novetats
legislatives que afectin la gestié laboral o de ndmines, compromisos de permanencia per
als treballadors adjudicatari o plans de cobertura de baixes, entre altres. 0,5 punts
SI/NO.

Si escau, s’haura d’acreditar que el portal del treballador disposa d’un sistema que permeti la
interaccié directa de la persona treballadora, incloent-hi la possibilitat de modificar les seves
dades personals, bancaries, emplenar i actualitzar el model 145, aixi com consultar i descarregar
les ndmines i els certificats de retencions fiscals, entre altres funcionalitats. | que permeti avisar
als gestors de la ndmina a 'empresa d’aquestes modificacions.

Criteris per considerar I’oferta anormalment baixa

Quant a les ofertes anormals o desproporcionades, quan concorri un Unic licitador, sigui inferior
al pressupost base de licitacié en més de 25%.
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Quan hi concorrin dos licitadors es considera baixa temeraria aquella oferta economica inferior
en més un 20% respecte de cadascun dels conceptes.

Quan concorrin tres licitadors, les que siguin inferiors en més de 10 % a la mitjana aritmética de
les ofertes presentades. Aixo no obstant, s'excloura per al comput d'aquesta mitjana I'oferta de
guantia més elevada quan sigui superior a més de 10 % a aquesta mitjana. En qualsevol cas, es
considera desproporcionada la baixa superior a 20 %.

Quan concorrin quatre o més licitadors, les que siguin inferiors en més de 10 % a la mitjana
aritmética de les ofertes presentades. Aix0 no obstant, si entre elles hi ha ofertes que siguin
superiors a aquesta mitjana en més de 10 %, es procedira al calcul d'una nova mitjana només
amb les ofertes que no es trobin en el supdsit indicat. En tot cas, si el nombre de les restants
ofertes és inferior a tres, la nova mitjana es calcula sobre les tres ofertes de menor quantia.

Els criteris de desempat

En aplicacié del que estableix I'article 147 de la LCSP, seran preferents les proposicions de les
empreses que, en la data limit de presentacio de les ofertes, per ordre:

1. Disposin d’'un major % de treballadors fixos amb discapacitat a la seva plantilla.

2. Es dediquin especificament a la insercié laboral de persones en situacié d’exclusié laboral.

3. Disposin de mesures tendents a promoure la igualtat efectiva entre dones i homes en el mercat
de treball.

4. Sorteig, en el cas que l'aplicacio dels anteriors criteris no hagués donat a lloc a desempat

Condicions essencials d’execucio:

v' Aplicar a la plantilla que executi el contracte, com a minim, les condicions de treball
establertes per I'Gltim conveni col-lectiu sectorial vigent en qué s’enquadri i desenvolupi la
prestacio contractual, sense perjudici de les millores que pugui establir.

v' Afavorir 'estabilitat d’'ocupacio, la igualtat d’oportunitats entre homes i dones i la integracié
social dels col-lectius més desfavorits, i haura de disposar de mitjans propis per al
desenvolupament de la prestacio objecte del contracte.

v' Executar el contracte amb criteris d’equitat i transparéncia fiscal, per la qual cosa els
ingressos o beneficis procedents d’aquest contracte public han de ser integrament
declarats i tributats d’acord amb la legislacio fiscal vigent, sense que en cap cas es puguin
utilitzar domicilis fiscals inclosos en algun pais de la llista de paradisos fiscals establerta
per 'OCD o en la Comissié Europea, sigui directament o a través d’empreses filials.

v' En el cas que el proveidor no compleixi els requisits necessaris per a la bona qualitat del
servei el client IL3-UB procedira a avisar via correu electronic al proveidor per resoldre la
incidéncia.

v' Propietat Intel-lectual:

El client IL3-UB sempre sol-licitara com a requisit indispensable que els projectes entregats
per aprovacio siguin lliures de drets, cedint la responsabilitat total de qualsevol irregularitat
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o incidéncia al proveidor en cas de violentar la Propietat Intel-lectual. Es considerara
incompliment de més de dues vegades o en projectes diferents i es procedira a informar
el proveidor via correu electronic . En el cas que el proveidor no resolgui la incidéncia, es
podra rescindir el contracte immediatament.

L’incompliment de les condicions essencials del contracte podra ser causa de resolucié del
contracte.

Altres aspectes relacionats amb la licitaci6 i execuci6 del contracte

1.-De conformitat amb el que estableix l'article 215 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de
Contractes del Sector Public (LCSP), es determinen les condicions aplicables a la
subcontractacio en el present contracte.

= Limitacions ala subcontractaci6

Atés el caracter estrategic, confidencial i tecnicament especialitzat de les prestacions objecte del
contracte, no es permetra la subcontractacié de les segients funcions o serveis:

e Lagestid, calcul i validacié de ndmines i retribucions del personal.

e L'assessorament juridic-laboral i técnic directe a I'Institut.

e La gestid i tramitacié d'incidéncies laborals, contractacions, baixes, liquidacions i
comunicacions amb organismes publics.

e Lestasques d'interlocucio i coordinacié directa amb ['Institut.

= Subcontractacié permesa amb autoritzacié prévia

Només es podra autoritzar, de forma excepcional, la subcontractacié de serveis accessoris,
complementaris o puntuals, sempre que:

e No afectin les funcions essencials descrites a I'apartat anterior.
e Es compti amb l'autoritzacié previa, expressa i per escrit de I'dorgan de contractacio.
e El contractista garanteixi que I'empresa subcontractada compleix integrament amb les
obligacions en matéria de:
o Confidencialitat i proteccio de dades personals.
o Seguretat de la informacid.
o Compliment normatiu i requisits técnics del servei.

En qualsevol cas, el contractista principal mantindra la plena responsabilitat davant I'Institut per
la correcta execuci6 de totes les prestacions contractuals, amb independéncia de les empreses
subcontractades.

= Declaracio i control
El contractista haura de declarar les subcontractacions que s'autoritzin, identificant I'empresa

subcontractada, la part de les prestacions que realitzara i les garanties de compliment
establertes, d'acord amb el que preveu la LCSP.
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En tot cas, el contractista haura de comunicar a I'drgan de contractacié per escrit, després de
'adjudicacio del contracte i, abans de l'inici I'execucié d’aquest, la intencié de subcontractar,
assenyalant la part del contracte que es pretén subcontractar i la identitat, dades de contacte i
representant legal del subcontractista i acreditant que el mateix no es troba en prohibicié de
contractar d’acord amb l'article 71 de 'LCSP.

2.-El termini de garantia dels serveis sera sis (6) mesos des de la fi del contracte.

3.-El plec administratiu incorpora penalitzacions per cas de compliment defectuds del contracte,
ja que tant I'incompliment parcial com la prestacié defectuosa d’aquest contracte pot comportar
un incompliment legal i, per tant, un perjudici important.

4.-Per tal de dur a terme l'adequat seguiment del contracte, es proposa designar com a
responsable del contracte a la persona que ocupa el lloc de responsable de Recursos Humans
de I'lL3-UB.

Sr. Guillem lfiiguez Papell Sra. Gloria Matali Costa
Director General Gerenta
Fundaci6 Institut de Formacio Continua Universitat de Barcelona

Universitat de Barcelona
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