
Ajuntament de la Bisbal del Penedès
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DECRET

 859/2025Expedient núm.:
Resolució amb número i data establerts al marge

 ContractacionsProcediment:

FETS I FONAMENTS DE DRET

ANTECEDENTS DE FET

L’Ajuntament de la Bisbal compta amb una plantilla mitjana aproximada de 50 treballadors,
personal funcionari, laboral i càrrecs electes. Una de les tasques essencials que s’han de
dur a terme és la confecció de les nòmines i qüestions relacionades com cotització a la
Seguretat Social, IRPF, tramitació de baixes, altes, relacions amb la Tresoreria General de
la Seguretat Social, Servei d’Ocupació de Catalunya entre d’altres.

En l’actualitat es considera necessari seguir disposant d’un servei extern per la gestió de les
nòmines dels empleats i empleades municipals pels següents motius:

Manca de recursos interns: la plantilla municipal no disposa de personal amb la
formació específica i/o disponibilitat necessària per assumir aquest servei de forma
eficient i continuada.

Estalvi i eficiència: l’externalització d’aquest servei estalvia costos associats a formació,
llicències de software i sobrecàrrega de treball.

Qualitat i professionalitat del servei: atesa la manca de mitjans tècnics i administratius
suficients, la gestió de la nòmina per una empresa externa especialitzada coadjuva al
correcte compliment en la normativa laboral, fiscal i de seguretat social.

Atès que d’acord amb el que estableix la disposició addicional segona de la LCSP, apartat 2
correspon a l’alcaldia com a òrgan de contractació respecte d’aquells contractes el valor
estimat dels quals no superi el 10% dels recursos ordinaris del Pressupost.

Vist el certificat emès per la interventora accidental en relació a l’import dels recursos
ordinaris del pressupost de l’exercici 2025 (5.418.852,68 €).

FONAMENTS DE DRET

Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector públic, per la qual es transposen a l’
ordenament jurídic espanyol les directives del Parlament Europeu i del Consell 2014/23/UE i
2014/24/UE, de 26 de febrer de 2014.
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Ajuntament de la Bisbal del Penedès

Reial decret 817/2009, de 8 de maig, pel qual es desplega parcialment la Llei 30/2007, de
30 d’octubre, de contractes del sector públic.

Reial decret 1098/2001, de 12 d’octubre, pel qual s’aprova el Reglament general de la Llei
de contractes de les administracions públiques.

Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases del règim local.

Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el Text refós de la Llei municipal i
de règim local de Catalunya.

Llei 26/2010, del 3 d’agost, de règim jurídic i de procediment de les administracions
públiques de Catalunya.

Llei 39/2015, d’1 d’octubre, de procediment administratiu comú de les administracions
públiques.

Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de règim jurídic del sector públic.

Reial decret 203/2021, de 30 de març, pel qual s’aprova el Reglament d’actuació i
funcionament del sector públic per mitjans electrònics.

Vista la proposta de resolució PR/2025/1134 de 31 / de juliol / 2025.

RESOLUCIÓ

Primer. Iniciar l’expedient per a la licitació del contracte de serveis per a la gestió de la
nòmina, contractes i assegurances socials, d’acord amb l’article 116.1 i l’article 28 de la Llei
9/2018 de 8 de novembre de contractes del sector públic.

Segon. Incorporar a l’expedient tota la documentació preparatòria del contracte: el plec de
clàusules administratives particulars i el plec de prescripcions tècniques que hauran de regir
el contracte, així com el certificat d’existència de crèdit i la memòria justificant
adequadament l’elecció del procediment i els criteris que es tindran en consideració per
adjudicar el contracte. Finalment, caldrà incorporar-hi l’informe de secretaria i l’informe d’
intervenció de fiscalització de la despesa, conforme el disposat a l’article 116 i la DA 2a del
LCSP.

Tercer. Publicar el present acord al perfil del contractant de l’Ajuntament de la Bisbal del
Penedès.

DOCUMENT SIGNAT ELECTRÒNICAMENT
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