Nombre completo Género Tipo Contrato Gédigo | Jornada (%) | FECHA DE ANTIGUEDAD Categoria Nombre. 1-SOU BASE 46-COMPLEMENT EXPERIENCIA PROFESSIONAL | 700-PAGA DE VERANO | 701-PAGA DE NAVIDAD| _Prorrata | Coste S.5. empresa | Convenio Nombre
PAJIC MUJER 200 70,1327/09/2021 PERSONAL TECNIC SUPERIOR 115715 41,87 99,92 99,92 0 448,61| CONV.D'ACCIO SOCIAL(38,5 H PAGUES MENS.)
TocoA MUJER 510 70,1323/04/2025 PERSONAL TECNIC SUPERIOR 157,15 0,00 96,43 96,43 0 432,95 | CONV.D'ACCIO SOCIAL(38,5 H PAGUES MENS.)
1008 MUJER 510 90,9112/02/2025 [TECNIC SUPERIOR GRADUAT 1658,55 0,00 138,21 13821 0 620,53 [CONV.D'ACCIO SOCIAL(38,5 H PAGUES MENS.)
MIMAE MUJER 200 70,13[02/02/2022 PERSONAL TECNIC SUPERIOR 1157,152013 41,87 96,43 96,43 0 433,77 | CONV.D'ACCIO SOCIAL(38,5 H PAGUES MENS.)
BRLOM MUJER 200 90,9124/10/2024 [TECNIC SUPERIOR GRADUAT 1667,553039 0,00 138,96 138,96 0 620,17 | CONV.D'ACCIO SOCIAL(38,5 H PAGUES MENS.)
MUJER 100 100[02/09/2019 DIRECCIO 2269,86 65,10 0,00 0,00 389,16 873,62 | CONV.D'ACCIO SOCIAL (38,5 H)
MEMAM MUJER 200 70,13[02/09/2013 ERSONAL TECNIC SUPERIOR 157,15 41,87 99,92 99,92 0 448,61| CONV.D'ACCIO SOCIAL(38,5 H PAGUES MENS.)
EXCEDENCIES
[visoT J02/09/2013 200] 70,13 | EXCEDENCIA VOLUNTARI|P.QUALTFICAT [CONV.DACCI® SOCIAL(38,5 H PAGUES MENS.) |
PAMEA l02/092013 200] 70,13 | EXCEDENCIA VOLUNTARI| P.QUALIFICAT | CONV.D'ACCIG SOCIAL(38,5 H PAGUES MENS.
FUNDACIO
PERE TARRES
umancia 149-1 029 preciona
1.93 430 16 06
F F-5800395-£)




