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ANNEX nim.1

PLEC DE CLAUSULES ADMINISTRATIVES PARTICULARS RELATIVES AL PROCEDIMENT
OBERT SIMPLIFICAT | SUMARI PER A LA CONTRACTACIO DEL SUBMINISTRAMENT DE TEIXIT
RUS, PLATABANDA | TEIXIT IGNIFUG PER A LA CONFECCIO DE PROTECTORS | FUNDES DE
MATALAS AMB DESTINACIO ALS TALLERS DE CONFECCIO DELS CENTRES PENITENCIARIS
DE CATALUNYA - EXPEDIENT PO SU 0383 2025.

MODEL DE DECLARACIO RESPONSABLE ACREDITATIVA DEL COMPLIMENT DELS REQUISITS
PREVIS DE CAPACITAT.

=Y =T 0 )Y o] o - R PR ,amb
DNI ndmero .......c.ccecc..... €N NOM PropPi 0 COM @. .eeeerrrrieeaeeiiiiiiiieiieeeaaaaaaaanns de 'empresa o entitat
.............................................................................................................. amb CIF nUmero .......ccccoceeeeunns,
amb domicili social a

. i als efectes de licitar en el procediment d’adjudicacié que consta a I'encapcalament
DECLARO:

a) L'empresa esta facultat/ada per contractar amb I'Administracio, ja que té la capacitat d'obrar i la
solvencia requerida i no es troba compresa en cap de les circumstancies de prohibicié per contractar
establertes en l'article 71 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del Sector Public, per la
gual es traslladen a l'ordenacio juridica espanyola les Directives del Parlament Europeu i del Consell
2014/23/UE i 2014/24/UE, de 26 de febrer de 2014, ni incursa en algun motiu d'exclusié d’acord amb
la normativa en matéria de contractacié publica o, si s’hi troba, que ha adoptat les mesures per
demostrar la seva credibilitat.

b) L'empresa es compromet a adscriure a I'execucié del contracte els mitjans materials i/o personals,
que es requereixin per a la correcta execucié del contracte.

c) L'empresa compleix tots els requisits i obligacions exigides per la normativa vigent per a la seva
obertura, instal-lacio i funcionament legal.

d) La persona juridica que represento esta donada d'alta a I'lmpost d'Activitats Econdomiques
corresponent (identificar epigrafs.........cccccvvvvieiiinnnnen. ) i que aguesta alta es manté a dia d’avui.

e) La persona juridica que represento esta exempta de tributar per I'lmpost d’Activitats Economiques
d’acord amb: [suposit legal d’eXempPCil..........eeeiiiiiiiiieiiiiiie e ]

f) La persona juridica que represento esta exempta del compliment d’'obligacions amb la Seguretat
Social d’acord amb: [sup0sit legal d’'@XEMPCIO........cccvuiiieiiiiiiee it ]

g) Que estic assabentat/a que I'drgan de contractacié dura a terme les notificacions de I'expedient de
contractacié6 de manera electronica, mitjancant el servei e-NOTUM, i designo com a persona
autoritzada per a rebre les notificacions corresponents, d'acord amb el previst als articles als articles
41 i seguents de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre del procediment administratiu comd de les
administracions publiques, en relacié amb la disposicié addicional 15 de la LCSP, a:

Noms i cognoms :
DNI:

Teléfon mobil:
Correu electronic:

MM\ Generalitat
WY de Catalunya
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h) L’empresa ofereix garanties suficients per aplicar, en cas que el contracte comporti el tractament de
dades de caracter personal, mesures tecniques i organitzatives apropiades, per tal que el tractament
s’efectui de conformitat amb el Reglament (UE) 2016/679 del Parlament Europeu i del Consell, de 27
d'abril de 2016, relatiu a la proteccié de les persones fisiques pel que fa al tractament de dades
personals i a la lliure circulacié d'aquestes dades i pel qual es deroga la Directiva 95/46/CE), i en tot
allo que no s’hi oposi, la Llei organica 3/2018, de 5 de desembre, de Proteccié de Dades Personals i
garantia des drets digitals i la seva normativa de desenvolupament.

i) Que 'empresa esta integrada per un nombre de treballadors/res discapacitats/des no inferior al 2%,
0 que s’ha adoptat alguna de les mesures alternatives previstes a I'article 2 del Reial decret 364/2005,
de 8 d’'abril:  Si:0 NO:O (exempta d’acord amb I'art. 42 del RD legislatiu 1/2013).

Nombre total de treballadors/res de I'empresa: ....................

Nombre de treballadors/es discapacitats/des - .............cccuee.....

Equivaléencia en nombre de treballadors/es discapacitats/es de les mesures alternatives

adoptades - .........ocveeeeenns

Nombre total de treballadors/es discapacitats/res fiXxos - ..........cccvveerninnnn.

j) Que I'empresa disposa d’'un pla d’igualtat d’oportunitats entre homes i dones inscrit en el Registre
laboral corresponent :

SI:0 NO:O (exempta d'acord amb Il'art. 45 de la Llei organica 3/2007, per a la igualtat de dones i
homes).

k) Que presento I'oferta en unio temporal d’empresaris i que em comprometo a la constitucio de la unio,
en cas de ser adjudicatari SI: 00 NO:O

I) Que I'empresa, com a operador economic, esta considerada com a (Assenyaleu I'opci6):

TIPUS Definicié Assenyaleu
PIME Empresa amb menys de 10 treballadors i amb una xifra de negocis .
Microempresa | o balang total anual que no excedeix els 2 milions d’euros.
PIME-Petita | Empresa amb menys de 50 treballadors i amb una xifra de negocis .
empresa o balanc total anual que no excedeix els 10 milions d’euros.
Empresa que no és ni una microempresa ni una petita empresa, que
PIME-Mitjana | té menys de 250 treballadors i que el seu volum de negocis anual no 0

empresa excedeix de 50 milions d’euros o0 que el seu balan¢ total anual no
excedeix de 43 milions d’euros.

Empresa amb 250 treballadors 0 més i/o amb un volum de negocis
No PIME anual superior als 50 milions d’euros o amb un balanc total anual 0
superior als 43 milions d’euros.

m) Que Si:0 NO:[ tinc intenci6 de subcontractar alguna part del contracte amb tercers. Si la resposta
és positiva indicar quina part del contracte es preveu subcontractar:

n) Que Si:0 NO: 0O, tinc previst subcontractar els servidors o els serveis associats als mateixos. (En cas
afirmatiu, indicar el nom o perfil empresarial dels subcontractistes corresponents, definit per referéncia
a les condicions de solvencia professional o técnica d’aquestes que en cap cas poden ser inferiors a
un any d’experiéncia en el seu sector. (art. 122.2 LCSP)).

0) Que I'empresa Si:[1 NO:[J pertany a un grup empresarial (Si la resposta és positiva indiqueu les
empreses que el componen i la denominacid del grup: ........coooveeviiviieiee e )

p) Empresa estrangera: Si:0 NO:O
En cas afirmatiu, declaro la submissio als jutjats i tribunals espanyols de qualsevol ordre per a totes les
incidencies que puguin sorgir del contracte, amb rendncia expressa al fur propi de I'empresa.

g) Que la informaci6 i documents aportats en els sobres son de contingut absolutament cert.
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r) Que com a signant d’aquesta declaracié tinc capacitat suficient, en la representacié amb la qual actuo,
per compareixer i signar aquesta declaracio i la resta de documentacio requerida per contractar, inclosa
I'oferta economica.

s) Que autoritzo a I'drgan de contractacio a obtenir directament dels organs administratius competents
les dades o documents que es requereixin per procedir, en el seu cas, a I'adjudicacié del contracte.
Si:0 NO:O

t) Que I'empresa es troba inscrita en el Registre Electronic d’Empreses Licitadores (RELI) 0 ROLECSP.
SI:0 NO:O

u) Que les dades i documents presentats al RELI o ROLECSP son vigents i no han estat modificats
SI:00 NO: 0. Si la resposta és NO especificar quines dades o documents no son vigents i/o han estat
MOAIfICALS: ....eveeiiiieiie e

v) Que l'empresa Si:0 NO:O és considerada com a EMPRESA DEL TERCER SECTOR, i dins
d'aquesta és considerada com a Empresa d’Insercié (El) O o Centre Especial de Treballs (CET) O.

| per quée consti i produeixi efectes en aquest expedient de contractacié signo aquest document a la ciutat

o R a.... (o I de 20

(lloc i data)
Signatura del/de la declarant.



