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1. ANTECEDENTS 

En data 16 d’abril de 2025 es va publicar la licitació per al procediment obert harmonitzat de ref. PO43/25  per a 
la contractació de servei de revisió mecànica de les tasques cícliques per a allargar la vida útil dels remuntadors 
instal·lats en les estacions d’esquí i muntanya d’FGC Turisme, amb un pressupost de licitació de 739.400,00 €, 
abans d’IVA, d’acord amb el següent desglossament: 
 

Lot Estació 
Servei manteniment 

preventiu  
(abans IVA) 

Servei manteniment 
correctiu  

(abans IVA) 

Pressupost 
licitació 

(abans IVA) 
Lot 1 La Molina 140.400,00 € 15.000,00 € 155.400,00 € 
Lot 2 Vall de Núria 137.900,00 € 10.000,00 € 147.900,00 € 
Lot 3 Espot 101.500,00 € 5.000,00 € 106.500,00 € 
Lot 4 Port Ainé 157.600,00 € 6.000,00 € 163.600,00 € 
Lot 5 Vallter  63.000,00 € 10.000,00 € 73.000,00 € 
Lot 6 Boí Taüll 73.000,00 € 20.000,00 € 93.000,00 € 

  Pressupost licitació (abans IVA) 739.400,00 € 
  IVA (21 %) 155.274,00 € 
  Pressupost licitació (amb IVA) 894.674,00 € 

 
En data 7 de maig de 2025 va finalitzar el termini de presentació de les ofertes. La relació de les empreses que 
han presentat ofertes han estat les següents:  
 

EMPRESES 
CISAM,S.L. 

POSITIVES WORKS, S.L. 
KOMPI SOLUTIONS, S.L 

 
Segons les actes anteriors al present informe de valoració, el resultat de les ofertes econòmiques presentades és 
el següent: 
 
Lot 1 – La Molina 
 

EMPRESA Import oferta 
(abans d’IVA) 

Import oferta preu dia 
(abans d’IVA) 

KOMPI SOLUTIONS, S.L 134.900,00 € 450,00 € 

 
Lot 2 – Vall de Núria 
 

EMPRESA Import oferta 
(abans d’IVA) 

Import oferta preu dia 
(abans d’IVA) 

KOMPI SOLUTIONS, S.L 132.400,00 € 450,00 € 

 
Lot 3 – Espot 
 

EMPRESA Import oferta 
(abans d’IVA) 

Import oferta preu dia 
(abans d’IVA) 

KOMPI SOLUTIONS, S.L 96.000,00 € 450,00 € 

POSITIVES WORKS, S.L. 92.500,00 € 420,00 € 
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Lot 4 – Port Ainé 
 

EMPRESA Import oferta 
(abans d’IVA) 

Import oferta preu dia 
(abans d’IVA) 

KOMPI SOLUTIONS, S.L 152.100,00 € 450,00 € 

 
Lot 5 – Vallter 
 

EMPRESA Import oferta 
(abans d’IVA) 

Import oferta preu dia 
(abans d’IVA) 

KOMPI SOLUTIONS, S.L 62.950,00 € 475,00 € 

 
Lot 6 – Boí Taüll 
 

EMPRESA Import oferta 
(abans d’IVA) 

Import oferta preu dia 
(abans d’IVA) 

KOMPI SOLUTIONS, S.L 71.500,00 € 475,00 € 

CISAM,S.L. 72.000,00 € 490,00 € 

 
Seguidament, es procedeix a la valoració corresponent de les ofertes. 
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2. VALORACIONS 
 

Lot 1 – La Molina 
 
Els criteris de valoració es divideixen en: 
 

Criteris de valoració de la licitació  
(Plec Administratiu) 
Econòmics: 50 punts 

Tècnics-Socials i ambientals: 50 punts 
 
 
VALORACIÓ CRITERIS OBJECTIUS TÈCNICS I SOCIALMENT RESPONSABLES: 50 PUNTS 
 

1. Disposició d’eines addicionals: fins a 12,50 punts  
 

Es valorarà que el licitador posi a disposició de l’execució del contracte d’eines addicionals a aquelles 
sol·licitades com a mínim exigible, per poder realitzar les tasques de manteniment especial en instal·lacions 
per cable segons la llista de l’Annex 3 del plec tècnic (material indicat amb la lletra V): fins a un màxim de 
12,50 punts. 
 
Es valorarà amb 0,5 punts cada unitat d’utillatge que es disposi d’acord a la següent relació: 

 

 

EMPRESA UNITATS 
D’UTILLATGE PUNTUACIÓ 

KOMPI SOLUTIONS, S.L 25 12,50 

 
 
 

Relació d'eines (equipament a valorar V) 
Nombre 
màxim 

d’unitats 
Notes 

Joc d'extractor de rodaments, coixinets de lliscament, corones... 1   
Trepant magnètic 1   
Polipast elèctric o de gasolina de 1,5T 1   
Grapes per retinguda de cable entre 30 i 45 mm 4 [1] 
Joc de politges per retinguda de cable de fins a 40 tones de tiratge. 2 [1] 
Cable per joc de politges de retingut a de 40 tones de 300m 2 [1] 
Eslinga d'acer amb anell o "gaza" als extrem de D36mm i 56m (40Tones) 4 [1] 
Eslinga d'acer sense fi de D21mm i 3m d'anell (20 Tones) 4 [1] 
Grillet 40 tones amb protecció del passador 4 [1] 
Joc de plaques per extracció de volants i rodaments 1 [1] 
Joc d’espàrrecs per extracció de volants i rodaments 1 [1] 

 
[1] Segons instal·lació i cable  
Les  característiques indicades en el llistat  d’aquestes eines marcades com a (V), poden ser diferents 
però equivalents com p.e. longitud, diàmetre o composició d’eslingues d’acer  
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2. Experiència addicional de l’equip assignat a l’execució del contracte: fins a 10 punts 
 

Es valorarà adscriure al servei un equip de professionals amb experiència addicional al mínim exigit com a 
solvència tècnica. 

 
a) Experiència addicional del Responsable del servei: fins a 3 punts  

 
Es valoraran els anys d’experiència addicionals als sol·licitats com a solvència tècnica (10 anys d’experiència 
en grans manteniments anuals de remuntadors i un mínim de 5 anys en Grans Inspeccions) del responsable 
del servei adscrit a l’execució del contracte: Es valorarà 1 punt per cada any addicional acreditat (en grans 
manteniments i/o en grans inspeccions) fins a un màxim de 1 punt en experiència addicional en Grans 
Inspeccions i fins a 2 punts en cas d’experiència addicional en Grans manteniments. 

 
Any d’experiència addicional en grans manteniments = 1 punt 

Any d’experiència addicional en grans inspeccions = 1 punt 
 

EMPRESA 
Experiència en 

grans 
manteniments 

Experiència 
en grans 

inspeccions 

Experiència 
addicional en 

grans 
manteniments 

Experiència 
addicional 
en grans 

inspeccions 

PUNTUACIÓ 

KOMPI SOLUTIONS S.L. 23 23 13 18 3,00 

 
b) Experiència addicional del personal tècnic tipus A: fins a 3 punts 

 
Es valoraran els anys d’experiència addicionals als sol·licitats com a solvència tècnica (9 anys d’experiència 
en grans manteniments anuals de remuntadors) del personal tècnic tipus A adscrit a l’execució del 
contracte: Es valorarà 1 punt per cada any addicional acreditat, fins a un màxim de 3 punts. 

 
Any d’experiència addicional = 1 punt 

 

EMPRESA EXPERIÈNCIA EXPERIÈNCIA 
ADDICIONAL PUNTUACIÓ 

KOMPI SOLUTIONS S.L. 14 5 3,00 

 
c) Experiència addicional del personal tècnic tipus B: fins a 2 punts 

 
Es valoraran els anys d’experiència addicionals als sol·licitats com a solvència tècnica (4 anys d’experiència 
en grans manteniments anuals de remuntadors) del personal tècnics tipus B adscrit a l’execució del 
contracte: Es valorarà 1 punt per cada any addicional acreditat, fins a un màxim de 2 punts. 
 

Any d’experiència addicional = 1 punt 
 
 

EMPRESA EXPERIÈNCIA EXPERIÈNCIA 
ADDICIONAL PUNTUACIÓ 

KOMPI SOLUTIONS S.L. 5 1 1,00 
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d) Experiència addicional del personal tècnic tipus C: fins a 2 punts 
 

Es valoraran els anys d’experiència addicionals als sol·licitats com a solvència tècnica (1 any d’experiència 
en grans manteniments anuals de remuntadors) del personal tècnic tipus C adscrit a l’execució del 
contracte: Es valorarà 1 punt per cada any addicional acreditat fins a un màxim de 2 punts. 
 

Any d’experiència addicional = 1 punt 
 

EMPRESA EXPERIÈNCIA EXPERIÈNCIA 
ADDICIONAL PUNTUACIÓ 

KOMPI SOLUTIONS S.L. 4 3 2,00 

 
3. Menor termini màxim d’execució: fins a 7 punts  

 
Es valorarà que el licitador ofereixi una data d’execució menor respecte la data màxima indicada al punt 
4.1.3 plec tècnic de la tasca “LÍNIA (100%) TRAM1 + TRAM 2 INSPECCIÓ TARDOR 2025” del Telecabina Cadí 
– Moixeró (28 d’octubre de 2025). Es valorarà segons la data màxima indicada: 
 

Data màxima 27 d’octubre de 2025 = 1 punt 
Data màxima 26 d’octubre de 2025 = 2 punts 
Data màxima 25 d’octubre de 2025 = 3 punts 
Data màxima 24 d’octubre de 2025 = 4 punts 
Data màxima 23 d’octubre de 2025 = 5 punts 
Data màxima 22 d’octubre de 2025 = 6 punts 
Data màxima 21 d’octubre de 2025 = 7 punts 

 
El licitador que ofereixi el termini d’execució màxim indicat al plec tècnic (28 octubre de 2025) obtindrà 0 
punts. 
 

EMPRESA DATA D’EXECUCIÓ PUNTUACIÓ 

KOMPI SOLUTIONS S.L. 21/10/2025 7,00 

 
4. Reducció temps intervenció per a reparació avaries urgents (prioritat tipus 1): fins a 6,5 punts  

 
Es valorarà que el licitador ofereixi una reducció del temps d’intervenció (temps de presentació dels 
operaris en el lloc de l’avaria) per a reparació d’avaries urgents (prioritat tipus 1), respecte el màxim 
establert al plec tècnic d’aquesta licitació de 120 minuts (l’oferta ha de per sota de 120 minuts i amb un 
mínim de 20 minuts). El licitador que ofereixi el menor temps (en minuts) obtindrà la màxima puntuació, 
això és 6,5 punts. 
 
A la resta de propostes se les puntuarà d’acord amb la puntuació obtinguda de l’aplicació de la següent 
fórmula: 

𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃 𝑎𝑎𝑎𝑎𝑎𝑎𝑎𝑎𝑎𝑎𝑎𝑎𝑎𝑎𝑎𝑎 =  
𝑀𝑀𝑀𝑀𝑀𝑀𝑀𝑀𝑀𝑀 𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡 𝑑𝑑𝑑𝑑 𝑟𝑟𝑟𝑟𝑟𝑟𝑟𝑟𝑟𝑟𝑟𝑟𝑟𝑟𝑟𝑟 (𝑒𝑒𝑒𝑒 𝑚𝑚𝑚𝑚𝑚𝑚𝑚𝑚𝑚𝑚𝑚𝑚)

𝑇𝑇𝑇𝑇𝑇𝑇𝑇𝑇𝑇𝑇 𝑑𝑑𝑑𝑑 𝑟𝑟𝑟𝑟𝑟𝑟𝑟𝑟𝑟𝑟𝑟𝑟𝑟𝑟𝑟𝑟 𝑑𝑑𝑑𝑑 𝑙𝑙′𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜 𝑒𝑒𝑒𝑒 𝑝𝑝𝑝𝑝𝑝𝑝𝑝𝑝𝑝𝑝𝑝𝑝 (𝑒𝑒𝑒𝑒 𝑚𝑚𝑚𝑚𝑚𝑚𝑚𝑚𝑚𝑚𝑚𝑚)
 × 6,5 

 
El licitador que ofereixi un temps igual a 120 minuts obtindrà 0 punts. El licitador que ofereixi un temps 
inferior a 20 minuts es considerarà, a tots els efectes, que oferta un temps de 20 minuts i obtindrà una 
puntuació de 6,5 punts. 
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EMPRESA 
TEMPS D’INTERVENCIÓ PER A 

REPARACIÓ D’AVARIES URGENTS 
(EN MINUTS) 

PUNTUACIÓ 

KOMPI SOLUTIONS S.L. 30 min 6,50 

 
 

5. Condicions mediambientals: fins a 4 punts 
 

Adscripció a l’execució dels treballs de metodologia que redueixi l’impacte al medi ambient. 
 

a) Es valorarà que el licitador adscrigui maquinària específica (excloent eines de mà) per a l’execució 
dels treballs objecte d’aquesta licitació que incorpori elements per reduir les emissions sonores, de 
gasos i/o altres impactes ambientals. Es valorarà fins a un màxim de 2 eines: fins a 2 punts  

 
Adscripció de maquinaria específica (excloent eines de mà) per a l’execució dels treballs objecte d’aquesta 

licitació que incorpori elements per a la minimització d’un impacte ambiental = 1 punt 
 

EMPRESA Nº DE MAQUINÀRIA 
ESPECÍFICA PUNTUACIÓ 

KOMPI SOLUTIONS S.L. 6* 2,00 

 
* L’empresa KOMPI SOLUTIONS S.L. indica en l’oferta tècnica “Si”. Revisada la documentació presentada per aquesta, 
s’observa que el nº de maquinaria especifica que oferta són 6. 
 

b) Es valorarà que el licitador aporti un pla de gestió dels residus que es generin durant l’execució del 
servei amb 1 punt  

 
Disposició d’un pla de gestió de residus a aplicar en l’execució del contracte = 1 punt 

 

EMPRESA DISPOSICIÓ D’UN PLA 
DE GESTIÓ DE RESIDUS PUNTUACIÓ 

KOMPI SOLUTIONS S.L. Si 1,00 

 
c) Compromís d’utilització de vehicles elèctrics o de baix consum que es considerin adequats per 

garantir el treball de supervisió, trasllat de maquinària, tasques d’especialista, etc. Es valorarà un 
màxim de 1 vehicle. Fins a 1 punt 

 
Compromís d’utilització de 1 vehicle elèctric o de baix consum (distintiu 0 o ECO de la DGT) = 1 punt 

Compromís d’utilització de 1 vehicle de baix consum (distintiu C de la DGT) = 0,5 punts 
 

EMPRESA UTILITZACIÓ 
D’UN VEHICLE PUNTUACIÓ 

KOMPI SOLUTIONS S.L. Si (C*) 0,50 

 
* L’empresa KOMPI SOLUTIONS S.L. indica en l’oferta tècnica “Si”. Revisada la documentació presentada per aquesta, 
s’observa que l’etiqueta del vehicle que oferta es C. 
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6. Formació del personal: fins a 2 punts 
 

Es valorarà que els membres de l’equip adscrit l’execució del contracte acreditin formació complementària 
i d’interès per a l’execució dels treballs. Aquestes titulacions aporten major experiència i coneixement de 
l'operativa de remuntadors. 

 
a) Formació en conductor de remuntadors títol expedit per l’Associació Catalana d’Estacions d’Esquí i 

Activitats de Muntanya (ACEM), FGC o titulació equivalent homologada a l’Estat espanyol: fins a 1 
punt  

1 persona per torn de treball amb formació de conductor remuntador = 1 punt 
 

EMPRESA 

1 PERSONA PER TORN DE 
TREBALL AMB FORMACIÓ 

DE CONDUCTOR 
REMUNTADOR 

PUNTUACIÓ 

KOMPI SOLUTIONS S.L. No 0,00 

 
b) Formació en agent d’estació  títol expedient per l’Associació Catalana d’Estacions d’Esquí i Activitats 

de Muntanya (ACEM), FGC o titulació equivalent homologada a l’Estat espanyol: fins a 1 punt 
 

1 persona per torn de treball amb formació d’agent d’estació = 1 punt 
 

EMPRESA 
1 PERSONA PER TORN DE 
TREBALL AMB FORMACIÓ 

D’AGENT D’ESTACIÓ 
PUNTUACIÓ 

KOMPI SOLUTIONS S.L. No 0,00 

 

7. Increment equip de treball: fins a 2 punts  
 

Es valorarà que el licitador aporti tècnics addicionals (tipus A, B o C) a l’equip de treball assignat a l’execució 
del contracte que compleixin amb els requeriments de la solvència tècnica. S’atorgarà 1 punt per cada 
tècnic/a addicional adscrit, fins un màxim de 2 punts: 
 

Professional tècnic addicional = 1 punt 
 

EMPRESA PROFESSIONAL 
TÈCNIC ADDICIONAL PUNTUACIÓ 

KOMPI SOLUTIONS S.L. 1 1,00 

 

8. Condicions de qualitat social basada en les condicions laborals dels treballadors: fins a 2 punts  
 

El licitador que acrediti el major percentatge del personal adscrit a l’execució dels contracte amb contracte 
laboral indefinit en el moment de presentar l’oferta o compromís de transformació a indefinit abans de la 
formalització del contracte, se li assignarà la màxima puntuació, això és 2 punts. 
 
A la resta de propostes se les puntuarà d’acord amb la puntuació obtinguda de l’aplicació de la següent 
fórmula: 
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𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃 𝑎𝑎𝑎𝑎𝑎𝑎𝑎𝑎𝑎𝑎𝑎𝑎𝑎𝑎𝑎𝑎 =  
% 𝑑𝑑𝑑𝑑 𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡 𝑖𝑖𝑖𝑖𝑖𝑖𝑖𝑖𝑖𝑖𝑖𝑖𝑖𝑖𝑖𝑖𝑖𝑖𝑖𝑖 𝑑𝑑𝑑𝑑 𝑙𝑙′𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜 𝑒𝑒𝑒𝑒 𝑝𝑝𝑝𝑝𝑝𝑝𝑝𝑝𝑝𝑝𝑝𝑝

% 𝑀𝑀𝑀𝑀𝑀𝑀𝑀𝑀𝑀𝑀 𝑑𝑑𝑑𝑑 𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡 𝑖𝑖𝑖𝑖𝑖𝑖𝑖𝑖𝑖𝑖𝑖𝑖𝑖𝑖𝑖𝑖𝑖𝑖𝑖𝑖 𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜
 × 2 

 
El percentatge ofert es mantindrà durant tota la vigència del contracte. 
 
 

EMPRESA % DE TREBALLADORS 
INDEFINITS PUNTUACIÓ 

KOMPI SOLUTIONS S.L. 100 % 2,00 

 

9. Mesures de conciliació: fins a 2 punts  
 

Es valorarà que el licitador disposi mesures de conciliació entre la vida personal i laboral del personal 
adscrit a l’execució del contracte (xecs de serveis, menjadors, guarderies, ,...). S’atorgarà 1 punt per cada 
mesura acreditada, fins un màxim de 2 punts: 
 

Mesura favorable a la conciliació entre la vida personal i laboral a la plantilla que executi el contracte = 1 
punt 

 
El percentatge ofert es mantindrà durant tota la vigència del contracte. 
 

EMPRESA Nº MESURES DE CONCILIACIÓ ENTRE 
LA VIDA PERSONAL I LABORAL PUNTUACIÓ 

KOMPI SOLUTIONS S.L. 7* 2,00 

 
* Es puntuen les mesures “Desplaçaments i dietes a càrrec de l’empresa” i “Allotjament a càrrec de l’empresa, quan es 
realitzen pernoctacions fora del seu domicili habitual” ofertes per l’empresa KOMPI SOLUTIONS S.L. 

10. Visita a la zona dels treballs: fins a 1 punt  
 

Es valora que el licitador entengui la importància del coneixement de l’entorn en el qual es desenvoluparan 
els treballs, realitzant una visita prèvia concertada per FGC. 
 

Visita a La Molina = 1 punt 
 

EMPRESA VISITA A LA ZONA 
DE TREBALL PUNTUACIÓ 

KOMPI SOLUTIONS S.L. Si 1,00 

 

11. Increment del període de garantia del contracte: fins a 1 punt  
 

Es valorarà que el licitador ofereixi un increment del període de garantia del contracte de 1 any addicional 
respecte el període de garantia establert al plec administratiu d’aquesta licitació. 
 

Període de garantia del contracte addicional de 1 any = 1 punt 
 

El licitador que ofereixi un termini de garantia d’un any obtindrà 0 punts 
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EMPRESA 
INCREMENT DEL 

PERÍODE DE 
GARANTIA 

PUNTUACIÓ 

KOMPI SOLUTIONS S.L. Si 1,00 

 
Resum de la puntuació tècnica objectiva: 
 

L’oferta presentada per KOMPI SOLUTIONS S.L. assoleix el llindar mínim exigit del 60% (30 punts) de puntuació 
tècnica objectiva segons punt 5.1.2 del Plec de Clàusules Administratives d’aquesta licitació. 
 

EMPRESA PUNTUACIÓ TÈCNICA  

KOMPI SOLUTIONS, S.L 45,50 
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VALORACIÓ CRITERIS OBJECTIUS ECONÒMICS: 50 PUNTS 
 
1. Menor preu per al servei de manteniment mecànic preventiu dels remuntadors de l’estació de La Molina: 

fins a 40 punts  
 

Els licitadors hauran de presentar una oferta a la baixa respecte el pressupost de licitació fix per al servei 
de manteniment mecànic preventiu dels remuntadors de l’estació de La Molina. El licitador no podrà 
superar en la seva proposta el pressupost de licitació, això és 140.400,00 €, abans IVA. L’oferta més baixa, 
la més econòmica, obtindrà la màxima puntuació, això és 40 punts. 
 
A la resta de propostes se les puntuarà d’acord amb la puntuació obtinguda de l’aplicació de la següent 
fórmula: 
 

𝑃𝑃𝑃𝑃 = �1 − �
𝑂𝑂𝑂𝑂 − 𝑂𝑂𝑂𝑂

𝐼𝐼𝐼𝐼
� × �

1
𝑉𝑉𝑉𝑉
�� × 40 

On: 
Pv = Puntuació de l’oferta a Valorar 
Om = Oferta Millor  
Ov = Oferta a Valorar  
IL = Pressupost de licitació fix 
Vp = Valor de ponderació = 1 

 
El licitador que superi en la seva oferta el pressupost de licitació fix serà exclòs. 

 

EMPRESA PREU PUNTUACIÓ 

KOMPI SOLUTIONS, S.L 134.900,00 € 40,00 

 
 
2. Menor preu unitari diari per al servei de manteniment mecànic correctiu, correctiu extraordinària i 

petites millores dels remuntadors de l’estació de La Molina : fins a 10 punts 
 

Els licitadors hauran de presentar una oferta a la baixa respecte el preu unitari màxim per dia per al servei 
de manteniment mecànic correctiu, correctiu extraordinari i petites millores dels remuntadors de l’estació 
de La Molina. El licitador no podrà superar en la seva proposta el preu unitari diari establert com a màxim, 
això és 490,00 €/dia, abans IVA. L’oferta més baixa, la més econòmica, obtindrà la màxima puntuació, això 
és 10 punts. 
 
A la resta de propostes se les puntuarà d’acord amb la puntuació obtinguda de l’aplicació de la següent 
fórmula: 
 

𝑃𝑃𝑃𝑃 = �1 − �
𝑂𝑂𝑂𝑂 − 𝑂𝑂𝑂𝑂

𝐼𝐼𝐼𝐼
� × �

1
𝑉𝑉𝑉𝑉
�� × 10 

On: 
Pv = Puntuació de l’oferta a Valorar 
Om = Oferta Millor  
Ov = Oferta a Valorar  
IL = Preu unitari diari màxim 
Vp = Valor de ponderació = 1 
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El licitador que superi en la seva oferta el preu unitari diari de licitació establert com a màxim, serà exclòs. 

 

EMPRESA PREU UNITARI DIARI PUNTUACIÓ 

KOMPI SOLUTIONS, S.L 450,00 € 10,00 

 
 
Resum de la puntuació econòmica: 
 

EMPRESA PUNTUACIÓ 
ECONÒMICA  

KOMPI SOLUTIONS, S.L 50,00 
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Lot 2 – Vall de Núria 
 
Els criteris de valoració es divideixen en: 
 

Criteris de valoració de la licitació  
(Plec Administratiu) 
Econòmics: 50 punts 

Tècnics-Socials i ambientals: 50 punts 
 
VALORACIÓ CRITERIS OBJECTIUS TÈCNICS I SOCIALMENT RESPONSABLES: 50 PUNTS 
 

1. Disposició d’eines addicionals: fins a 12,50 punts  
 

Es valorarà que el licitador posi a disposició de l’execució del contracte d’eines addicionals a aquelles 
sol·licitades com a mínim exigible, per poder realitzar les tasques de manteniment especial en instal·lacions 
per cable segons la llista de l’Annex 3 del plec tècnic (material indicat amb la lletra V): fins a un màxim de 
12,50 punts. 
 
Es valorarà amb 0,5 punts cada unitat d’utillatge que es disposi d’acord a la següent relació: 

 

 

EMPRESA UNITATS 
D’UTILLATGE PUNTUACIÓ 

KOMPI SOLUTIONS, S.L 25 12,50 

 
2. Experiència addicional de l’equip assignat a l’execució del contracte: fins a 10 punts 

 
Es valorarà adscriure al servei un equip de professionals amb experiència addicional al mínim exigit com a 
solvència tècnica. 

 

Relació d'eines (equipament a valorar V) 
Nombre 
màxim 

d’unitats 
Notes 

Joc d'extractor de rodaments, coixinets de lliscament, corones... 1   
Trepant magnètic 1   
Polipast elèctric o de gasolina de 1,5T 1   
Grapes per retinguda de cable entre 30 i 45 mm 4 [1] 
Joc de politges per retinguda de cable de fins a 40 tones de tiratge. 2 [1] 
Cable per joc de politges de retingut a de 40 tones de 300m 2 [1] 
Eslinga d'acer amb anell o "gaza" als extrem de D36mm i 56m (40Tones) 4 [1] 
Eslinga d'acer sense fi de D21mm i 3m d'anell (20 Tones) 4 [1] 
Grillet 40 tones amb protecció del passador 4 [1] 
Joc de plaques per extracció de volants i rodaments 1 [1] 
Joc d’espàrrecs per extracció de volants i rodaments 1 [1] 

 
[1] Segons instal·lació i cable  
Les  característiques indicades en el llistat  d’aquestes eines marcades com a (V), poden ser diferents 
però equivalents com p.e. longitud, diàmetre o composició d’eslingues d’acer. 
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a) Experiència addicional del Responsable del servei: fins a 3 punts  
 

Es valoraran els anys d’experiència addicionals als sol·licitats com a solvència tècnica (10 anys d’experiència 
en grans manteniments anuals de remuntadors i un mínim de 5 anys en Grans Inspeccions) del responsable 
del servei adscrit a l’execució del contracte: Es valorarà 1 punt per cada any addicional acreditat (en grans 
manteniments i/o en grans inspeccions) fins a un màxim de 1 punt en experiència addicional en Grans 
Inspeccions i fins a 2 punts en cas d’experiència addicional en Grans manteniments. 

 
Any d’experiència addicional en grans manteniments = 1 punt 

Any d’experiència addicional en grans inspeccions = 1 punt 
 

EMPRESA 
Experiència en 

grans 
manteniments 

Experiència 
en grans 

inspeccions 

Experiència 
addicional en 

grans 
manteniments 

Experiència 
addicional 
en grans 

inspeccions 

PUNTUACIÓ 

KOMPI SOLUTIONS S.L. 23 23 13 18 3,00 

 
b) Experiència addicional del personal tècnic tipus A: fins a 3 punts 

 
Es valoraran els anys d’experiència addicionals als sol·licitats com a solvència tècnica (9 anys d’experiència 
en grans manteniments anuals de remuntadors) del personal tècnic tipus A adscrit a l’execució del 
contracte: Es valorarà 1 punt per cada any addicional acreditat, fins a un màxim de 3 punts. 

 
Any d’experiència addicional = 1 punt 

 

EMPRESA EXPERIÈNCIA EXPERIÈNCIA 
ADDICIONAL PUNTUACIÓ 

KOMPI SOLUTIONS S.L. 14 5 3,00 

 
c) Experiència addicional del personal tècnic tipus B: fins a 2 punts 

 
Es valoraran els anys d’experiència addicionals als sol·licitats com a solvència tècnica (4 anys d’experiència 
en grans manteniments anuals de remuntadors) del personal tècnics tipus B adscrit a l’execució del 
contracte: Es valorarà 1 punt per cada any addicional acreditat, fins a un màxim de 2 punts. 
 

Any d’experiència addicional = 1 punt 
 
 

EMPRESA EXPERIÈNCIA EXPERIÈNCIA 
ADDICIONAL PUNTUACIÓ 

KOMPI SOLUTIONS S.L. 5 1 1,00 

 
e) Experiència addicional del personal tècnic tipus C: fins a 2 punts 

 
Es valoraran els anys d’experiència addicionals als sol·licitats com a solvència tècnica (1 any d’experiència 
en grans manteniments anuals de remuntadors) del personal tècnic tipus C adscrit a l’execució del 
contracte: Es valorarà 1 punt per cada any addicional acreditat fins a un màxim de 2 punts. 
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Any d’experiència addicional = 1 punt 
 

EMPRESA EXPERIÈNCIA EXPERIÈNCIA 
ADDICIONAL PUNTUACIÓ 

KOMPI SOLUTIONS S.L. 4 3 2,00 

 
 

3. Menor termini màxim d’execució: fins a 7 punts  
 

Es valorarà que el licitador ofereixi una data d’execució menor respecte la data màxima indicada al punt 
4.1.3 plec tècnic de les tasques de revisió del TSF4 LA PALA (29 de setembre de 2025). Es valorarà segons 
la data màxima indicada: 

Data màxima 28 de setembre de 2025 = 1 punt 
Data màxima 27 de setembre de 2025 = 2 punts 
Data màxima 26 de setembre de 2025 = 3 punts 
Data màxima 25 de setembre de 2025 = 4 punts 
Data màxima 24 de setembre de 2025 = 5 punts 
Data màxima 23 de setembre de 2025 = 6 punts 
Data màxima 22 de setembre de 2025 = 7 punts 

 
El licitador que ofereixi el termini d’execució màxim indicat al plec tècnic (29 de setembre de 2025) 
obtindrà 0 punts. 
 

EMPRESA DATA D’EXECUCIÓ PUNTUACIÓ 

KOMPI SOLUTIONS S.L. 22/09/2025 7,00 

 
4. Reducció temps intervenció per a reparació avaries urgents (prioritat tipus 1): fins a 6,5 punts  

 
Es valorarà que el licitador ofereixi una reducció del temps d’intervenció (temps de presentació dels 
operaris en el lloc de l’avaria) per a reparació d’avaries urgents (prioritat tipus 1), respecte el màxim 
establert al plec tècnic d’aquesta licitació de 150 minuts (l’oferta ha de per sota de 150 minuts i amb un 
mínim de 40 minuts). El licitador que ofereixi el menor temps (en minuts) obtindrà la màxima puntuació, 
això és 6,5 punts. 
 
A la resta de propostes se les puntuarà d’acord amb la puntuació obtinguda de l’aplicació de la següent 
fórmula: 

𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃 𝑎𝑎𝑎𝑎𝑎𝑎𝑎𝑎𝑎𝑎𝑎𝑎𝑎𝑎𝑎𝑎 =  
𝑀𝑀𝑀𝑀𝑀𝑀𝑀𝑀𝑀𝑀 𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡 𝑑𝑑𝑑𝑑 𝑟𝑟𝑟𝑟𝑟𝑟𝑟𝑟𝑟𝑟𝑟𝑟𝑟𝑟𝑟𝑟 (𝑒𝑒𝑒𝑒 𝑚𝑚𝑚𝑚𝑚𝑚𝑚𝑚𝑚𝑚𝑚𝑚)

𝑇𝑇𝑇𝑇𝑇𝑇𝑇𝑇𝑇𝑇 𝑑𝑑𝑑𝑑 𝑟𝑟𝑟𝑟𝑟𝑟𝑟𝑟𝑟𝑟𝑟𝑟𝑟𝑟𝑟𝑟 𝑑𝑑𝑑𝑑 𝑙𝑙′𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜 𝑒𝑒𝑒𝑒 𝑝𝑝𝑝𝑝𝑝𝑝𝑝𝑝𝑝𝑝𝑝𝑝 (𝑒𝑒𝑒𝑒 𝑚𝑚𝑚𝑚𝑚𝑚𝑚𝑚𝑚𝑚𝑚𝑚)
 × 6,5 

 
El licitador que ofereixi un temps igual a 150 minuts obtindrà 0 punts. El licitador que ofereixi un temps 
inferior a 40 minuts es considerarà, a tots els efectes, que oferta un temps de 40 minuts i obtindrà una 
puntuació de 6,5 punts. 

 

EMPRESA 
TEMPS D’INTERVENCIÓ PER A 

REPARACIÓ D’AVARIES URGENTS 
(EN MINUTS) 

PUNTUACIÓ 

KOMPI SOLUTIONS S.L. 40 min 6,50 
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5. Condicions mediambientals: fins a 4 punts 

 
Adscripció a l’execució dels treballs de metodologia que redueixi l’impacte al medi ambient. 

 
a) Es valorarà que el licitador adscrigui maquinària específica (excloent eines de mà) per a l’execució 

dels treballs objecte d’aquesta licitació que incorpori elements per reduir les emissions sonores, de 
gasos i/o altres impactes ambientals. Es valorarà fins a un màxim de 2 eines: fins a 2 punts  

 
Adscripció de maquinaria específica (excloent eines de mà) per a l’execució dels treballs objecte d’aquesta 

licitació que incorpori elements per a la minimització d’un impacte ambiental = 1 punt 
 

EMPRESA 
Nº DE 

MAQUINÀRIA 
ESPECÍFICA 

PUNTUACIÓ 

KOMPI SOLUTIONS S.L. 6* 2,00 

 
* L’empresa KOMPI SOLUTIONS S.L. indica en l’oferta tècnica “Si”. Revisada la documentació presentada per aquesta, 
s’observa que el nº de maquinaria especifica que oferta són 6. 
 

b) Es valorarà que el licitador aporti un pla de gestió dels residus que es generin durant l’execució del 
servei amb 1 punt  

 
Disposició d’un pla de gestió de residus a aplicar en l’execució del contracte = 1 punt 

 

EMPRESA 

DISPOSICIÓ 
D’UN PLA DE 

GESTIÓ DE 
RESIDUS 

PUNTUACIÓ 

KOMPI SOLUTIONS S.L. Si 1,00 

 
c) Compromís d’utilització de vehicles elèctrics o de baix consum que es considerin adequats per 

garantir el treball de supervisió, trasllat de maquinària, tasques d’especialista, etc. Es valorarà un 
màxim de 1 vehicle. Fins a 1 punt 

 
Compromís d’utilització de 1 vehicle elèctric o de baix consum (distintiu 0 o ECO de la DGT) = 1 punt 

Compromís d’utilització de 1 vehicle de baix consum (distintiu C de la DGT) = 0,5 punts 
 

EMPRESA UTILITZACIÓ 
D’UN VEHICLE PUNTUACIÓ 

KOMPI SOLUTIONS S.L. Si (C*) 0,50 

 
* L’empresa KOMPI SOLUTIONS S.L. indica en l’oferta tècnica “Si”. Revisada la documentació presentada per aquesta, 
s’observa que l’etiqueta del vehicle que oferta es C. 
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6. Formació del personal: fins a 2 punts 
 

Es valorarà que els membres de l’equip adscrit l’execució del contracte acreditin formació complementària 
i d’interès per a l’execució dels treballs. Aquestes titulacions aporten major experiència i coneixement de 
l'operativa de remuntadors. 

 
a) Formació en conductor de remuntadors títol expedit per l’Associació Catalana d’Estacions d’Esquí i 

Activitats de Muntanya (ACEM), FGC o titulació equivalent homologada a l’Estat espanyol: fins a 1 
punt  

 
1 persona per torn de treball amb formació de conductor remuntador = 1 punt 

 

EMPRESA 
1 PERSONA PER TORN DE 

TREBALL AMB FORMACIÓ DE 
CONDUCTOR REMUNTADOR 

PUNTUACIÓ 

KOMPI SOLUTIONS S.L. No 0,00 

 
b) Formació en agent d’estació  títol expedient per l’Associació Catalana d’Estacions d’Esquí i Activitats 

de Muntanya (ACEM), FGC o titulació equivalent homologada a l’Estat espanyol: fins a 1 punt 
 

1 persona per torn de treball amb formació d’agent d’estació = 1 punt 
 

EMPRESA 
1 PERSONA PER TORN DE 
TREBALL AMB FORMACIÓ 

D’AGENT D’ESTACIÓ 
PUNTUACIÓ 

KOMPI SOLUTIONS S.L. No 0,00 

 

7. Increment equip de treball: fins a 2 punts  
 

Es valorarà que el licitador aporti tècnics addicionals (tipus A, B o C) a l’equip de treball assignat a l’execució 
del contracte que compleixin amb els requeriments de la solvència tècnica. S’atorgarà 1 punt per cada 
tècnic/a addicional adscrit, fins un màxim de 2 punts: 
 

Professional tècnic addicional = 1 punt 
 

EMPRESA PROFESSIONAL 
TÈCNIC ADDICIONAL PUNTUACIÓ 

KOMPI SOLUTIONS S.L. 1 1,00 

 

8. Condicions de qualitat social basada en les condicions laborals dels treballadors: fins a 2 punts  
 

El licitador que acrediti el major percentatge del personal adscrit a l’execució dels contracte amb contracte 
laboral indefinit en el moment de presentar l’oferta o compromís de transformació a indefinit abans de la 
formalització del contracte, se li assignarà la màxima puntuació, això és 2 punts. 
 
A la resta de propostes se les puntuarà d’acord amb la puntuació obtinguda de l’aplicació de la següent 
fórmula: 
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𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃 𝑎𝑎𝑎𝑎𝑎𝑎𝑎𝑎𝑎𝑎𝑎𝑎𝑎𝑎𝑎𝑎 =  
% 𝑑𝑑𝑑𝑑 𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡 𝑖𝑖𝑖𝑖𝑖𝑖𝑖𝑖𝑖𝑖𝑖𝑖𝑖𝑖𝑖𝑖𝑖𝑖𝑖𝑖 𝑑𝑑𝑑𝑑 𝑙𝑙′𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜 𝑒𝑒𝑒𝑒 𝑝𝑝𝑝𝑝𝑝𝑝𝑝𝑝𝑝𝑝𝑝𝑝

% 𝑀𝑀𝑀𝑀𝑀𝑀𝑀𝑀𝑀𝑀 𝑑𝑑𝑑𝑑 𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡 𝑖𝑖𝑖𝑖𝑖𝑖𝑖𝑖𝑖𝑖𝑖𝑖𝑖𝑖𝑖𝑖𝑖𝑖𝑖𝑖 𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜
 × 2 

 
El percentatge ofert es mantindrà durant tota la vigència del contracte. 
 
 

EMPRESA 
% DE 

TREBALLADORS 
INDEFINITS 

PUNTUACIÓ 

KOMPI SOLUTIONS S.L. 100 % 2,00 

 

9. Mesures de conciliació: fins a 2 punts  
 

Es valorarà que el licitador disposi mesures de conciliació entre la vida personal i laboral del personal 
adscrit a l’execució del contracte (xecs de serveis, menjadors, guarderies, ,...). S’atorgarà 1 punt per cada 
mesura acreditada, fins un màxim de 2 punts: 
 

Mesura favorable a la conciliació entre la vida personal i laboral a la plantilla que executi el contracte = 1 
punt 

 
El percentatge ofert es mantindrà durant tota la vigència del contracte. 
 

EMPRESA 
Nº MESURES DE 

CONCILIACIÓ ENTRE LA VIDA 
PERSONAL I LABORAL 

PUNTUACIÓ 

KOMPI SOLUTIONS S.L. 7* 2,00 

 
* Es puntuen les mesures “Desplaçaments i dietes a càrrec de l’empresa” i “Allotjament a càrrec de l’empresa, quan es 
realitzen pernoctacions fora del seu domicili habitual” ofertes per l’empresa KOMPI SOLUTIONS S.L. 
 

10. Visita a la zona dels treballs: fins a 1 punt  
 

Es valora que el licitador entengui la importància del coneixement de l’entorn en el qual es desenvoluparan 
els treballs, realitzant una visita prèvia concertada per FGC. 
 

Visita a Vall de Núria = 1 punt 
 

EMPRESA VISITA A LA ZONA 
DE TREBALL PUNTUACIÓ 

KOMPI SOLUTIONS S.L. Si 1,00 

 

11. Increment del període de garantia del contracte: fins a 1 punt  
 

Es valorarà que el licitador ofereixi un increment del període de garantia del contracte de 1 any addicional 
respecte el període de garantia establert al plec administratiu d’aquesta licitació. 
 

Període de garantia del contracte addicional de 1 any = 1 punt 
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El licitador que ofereixi un termini de garantia d’un any obtindrà 0 punts 
 

EMPRESA 
INCREMENT DEL 

PERÍODE DE 
GARANTIA 

PUNTUACIÓ 

KOMPI SOLUTIONS S.L. Si 1,00 

 
 
Resum de la puntuació tècnica objectiva: 
 

L’oferta presentada per KOMPI SOLUTIONS S.L. assoleix el llindar mínim exigit del 60% (30 punts) de puntuació 
tècnica objectiva segons punt 5.1.2 del Plec de Clàusules Administratives d’aquesta licitació. 
 

EMPRESA PUNTUACIÓ TÈCNICA  

KOMPI SOLUTIONS, S.L 45,50 

 
 
  



                                                           
Informe de valoració i  
proposta adjudicació 

procediment obert harmonitzat 
CONTR/2025/126 (FGC) 

CONTR/2025/127 (Vallter, SA) 
CONTR/2025/128 (AMSA) 

 

20 
 

VALORACIÓ CRITERIS OBJECTIUS ECONÒMICS: 50 PUNTS 
 

1. Menor preu per al servei de manteniment mecànic preventiu dels remuntadors de l’estació de Vall de 
Núria: fins a 40 punts  

 
Els licitadors hauran de presentar una oferta a la baixa respecte el pressupost de licitació fix per al servei 
de manteniment mecànic preventiu dels remuntadors de l’estació de Vall de Núria. El licitador no podrà 
superar en la seva proposta el pressupost de licitació, això és 137.900,00 €, abans IVA. L’oferta més baixa, 
la més econòmica, obtindrà la màxima puntuació, això és 40 punts. 
 
A la resta de propostes se les puntuarà d’acord amb la puntuació obtinguda de l’aplicació de la següent 
fórmula: 
 

𝑃𝑃𝑃𝑃 = �1 − �
𝑂𝑂𝑂𝑂 − 𝑂𝑂𝑂𝑂

𝐼𝐼𝐼𝐼
� × �

1
𝑉𝑉𝑉𝑉
�� × 40 

On: 
Pv = Puntuació de l’oferta a Valorar 
Om = Oferta Millor  
Ov = Oferta a Valorar  
IL = Pressupost de licitació fix 
Vp = Valor de ponderació = 1 

 
El licitador que superi en la seva oferta el pressupost de licitació fix serà exclòs. 

 

EMPRESA PREU PUNTUACIÓ 

KOMPI SOLUTIONS, S.L 132.400,00 € 40,00 

 
2. Menor preu unitari diari per al servei de manteniment mecànic correctiu, correctiu extraordinària i 

petites millores dels remuntadors de l’estació de Vall de Núria : fins a 10 punts 
 

Els licitadors hauran de presentar una oferta a la baixa respecte el preu unitari màxim per dia per al servei 
de manteniment mecànic correctiu, correctiu extraordinari i petites millores dels remuntadors de l’estació 
de Vall de Núria. El licitador no podrà superar en la seva proposta el preu unitari diari establert com a 
màxim, això és 490,00 €/dia, abans IVA. L’oferta més baixa, la més econòmica, obtindrà la màxima 
puntuació, això és 10 punts. 
 
A la resta de propostes se les puntuarà d’acord amb la puntuació obtinguda de l’aplicació de la següent 
fórmula: 
 

𝑃𝑃𝑃𝑃 = �1 − �
𝑂𝑂𝑂𝑂 − 𝑂𝑂𝑂𝑂

𝐼𝐼𝐼𝐼
� × �

1
𝑉𝑉𝑉𝑉
�� × 10 

On: 
Pv = Puntuació de l’oferta a Valorar 
Om = Oferta Millor  
Ov = Oferta a Valorar  
IL = Preu unitari diari màxim 
Vp = Valor de ponderació = 1 
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El licitador que superi en la seva oferta el preu unitari diari de licitació establert com a màxim, serà exclòs. 

 

EMPRESA PREU UNITARI DIARI PUNTUACIÓ 

KOMPI SOLUTIONS, S.L 450,00 € 10,00 

 
Resum de la puntuació econòmica: 
 

EMPRESA PUNTUACIÓ 
ECONÒMICA  

KOMPI SOLUTIONS, S.L 50,00 
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Lot 3 – Espot 
 
Els criteris de valoració es divideixen en: 
 

Criteris de valoració de la licitació  
(Plec Administratiu) 
Econòmics: 50 punts 

Tècnics-Socials i ambientals: 50 punts 
 
VALORACIÓ CRITERIS OBJECTIUS TÈCNICS I SOCIALMENT RESPONSABLES: 50 PUNTS 
 

1. Disposició d’eines addicionals: fins a 12,50 punts  
 

Es valorarà que el licitador posi a disposició de l’execució del contracte d’eines addicionals a aquelles 
sol·licitades com a mínim exigible, per poder realitzar les tasques de manteniment especial en instal·lacions 
per cable segons la llista de l’Annex 3 del plec tècnic (material indicat amb la lletra V): fins a un màxim de 
12,50 punts. 
 
Es valorarà amb 0,5 punts cada unitat d’utillatge que es disposi d’acord a la següent relació: 

 

 

EMPRESA UNITATS 
D’UTILLATGE PUNTUACIÓ 

KOMPI SOLUTIONS S.L. 25 12,50 

POSITIVES WORKS S.L. 36 12,50 

 
En data 30 de juny de 2025 es requereix a l’empresa POSITIVES WORKS S.L. l’aportació d’un certificat que acrediti la 
disposició del material i la documentació de marcatge CE i/o de qualitat del material aportat. En data 3 de juliol de 2025 
l’empresa aporta la documentació requerida, en conseqüència, es puntua. 
 

Relació d'eines (equipament a valorar V) 
Nombre 
màxim 

d’unitats 
Notes 

Joc d'extractor de rodaments, coixinets de lliscament, corones... 1   
Trepant magnètic 1   
Polipast elèctric o de gasolina de 1,5T 1   
Grapes per retinguda de cable entre 30 i 45 mm 4 [1] 
Joc de politges per retinguda de cable de fins a 40 tones de tiratge. 2 [1] 
Cable per joc de politges de retingut a de 40 tones de 300m 2 [1] 
Eslinga d'acer amb anell o "gaza" als extrem de D36mm i 56m (40Tones) 4 [1] 
Eslinga d'acer sense fi de D21mm i 3m d'anell (20 Tones) 4 [1] 
Grillet 40 tones amb protecció del passador 4 [1] 
Joc de plaques per extracció de volants i rodaments 1 [1] 
Joc d’espàrrecs per extracció de volants i rodaments 1 [1] 

 
[1] Segons instal·lació i cable  
Les  característiques indicades en el llistat  d’aquestes eines marcades com a (V), poden ser diferents 
però equivalents com p.e. longitud, diàmetre o composició d’eslingues d’acer. 
  



                                                           
Informe de valoració i  
proposta adjudicació 

procediment obert harmonitzat 
CONTR/2025/126 (FGC) 

CONTR/2025/127 (Vallter, SA) 
CONTR/2025/128 (AMSA) 

 

23 
 

2. Experiència addicional de l’equip assignat a l’execució del contracte: fins a 10 punts 
 

Es valorarà adscriure al servei un equip de professionals amb experiència addicional al mínim exigit com a 
solvència tècnica. 

 
a) Experiència addicional del Responsable del servei: fins a 3 punts  

 
Es valoraran els anys d’experiència addicionals als sol·licitats com a solvència tècnica (10 anys d’experiència 
en grans manteniments anuals de remuntadors i un mínim de 5 anys en Grans Inspeccions) del responsable 
del servei adscrit a l’execució del contracte: Es valorarà 1 punt per cada any addicional acreditat (en grans 
manteniments i/o en grans inspeccions) fins a un màxim de 1 punt en experiència addicional en Grans 
Inspeccions i fins a 2 punts en cas d’experiència addicional en Grans manteniments. 

 
Any d’experiència addicional en grans manteniments = 1 punt 

Any d’experiència addicional en grans inspeccions = 1 punt 
 

EMPRESA 
EXPERIÈNCIA 

(grans 
manteniments) 

EXPERIÈNCIA 
(grans 

inspeccions) 

EXPERIÈNCIA 
ADDICIONAL 

(grans 
manteniments) 

EXPERIÈNCIA 
ADDICIONAL 

(grans 
inspeccions) 

PUNTUACIÓ 

KOMPI SOLUTIONS S.L. 23 23 13 18 3,00 

POSITIVES WORKS S.L. 22 22 12 17 3,00 

 
En data 30 de juny de 2025 es requereix a l’empresa POSITIVES WORKS S.L. que aportin els certificats emesos d‘execució 
per terceres empreses del sector del transport per cable dels treballs de gran inspecció i/o manteniment on s’incloguin 
els treballadors que en van formar part, i/o currículum amb detall de l’experiència professional. En data 3 de juliol de 
2025 l’empresa aporta la documentació requerida, en conseqüència, es puntua. 
 

b) Experiència addicional del personal tècnic tipus A: fins a 3 punts 
 

Es valoraran els anys d’experiència addicionals als sol·licitats com a solvència tècnica (9 anys d’experiència 
en grans manteniments anuals de remuntadors) del personal tècnic tipus A adscrit a l’execució del 
contracte: Es valorarà 1 punt per cada any addicional acreditat, fins a un màxim de 3 punts. 

 
Any d’experiència addicional = 1 punt 

 

EMPRESA EXPERIÈNCIA EXPERIÈNCIA 
ADDICIONAL PUNTUACIÓ 

KOMPI SOLUTIONS S.L. 14 5 3,00 

POSITIVES WORKS S.L. 20 11 3,00 

 
En data 30 de juny de 2025 es requereix a l’empresa POSITIVES WORKS S.L. que aportin els certificats emesos d‘execució 
per terceres empreses del sector del transport per cable dels treballs de gran inspecció i/o manteniment on s’incloguin 
els treballadors que en van formar part, i/o currículum amb detall de l’experiència professional. En data 3 de juliol de 
2025 l’empresa aporta la documentació requerida, en conseqüència, es puntua. 
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c) Experiència addicional del personal tècnic tipus B: fins a 2 punts 
 

Es valoraran els anys d’experiència addicionals als sol·licitats com a solvència tècnica (4 anys d’experiència 
en grans manteniments anuals de remuntadors) del personal tècnics tipus B adscrit a l’execució del 
contracte: Es valorarà 1 punt per cada any addicional acreditat, fins a un màxim de 2 punts. 
 

Any d’experiència addicional = 1 punt 
 

EMPRESA EXPERIÈNCIA EXPERIÈNCIA 
ADDICIONAL PUNTUACIÓ 

KOMPI SOLUTIONS S.L. 5 1 1,00 

POSITIVES WORKS S.L. 9 5 2,00 

 
En data 30 de juny de 2025 es requereix a l’empresa POSITIVES WORKS S.L. que aportin els certificats emesos d‘execució 
per terceres empreses del sector del transport per cable dels treballs de gran inspecció i/o manteniment on s’incloguin 
els treballadors que en van formar part, i/o currículum amb detall de l’experiència professional. En data 3 de juliol de 
2025 l’empresa aporta la documentació requerida, en conseqüència, es puntua. 
 

d) Experiència addicional del personal tècnic tipus C: fins a 2 punts 
 

Es valoraran els anys d’experiència addicionals als sol·licitats com a solvència tècnica (1 any d’experiència 
en grans manteniments anuals de remuntadors) del personal tècnic tipus C adscrit a l’execució del 
contracte: Es valorarà 1 punt per cada any addicional acreditat fins a un màxim de 2 punts. 
 

Any d’experiència addicional = 1 punt 
 

EMPRESA EXPERIÈNCIA EXPERIÈNCIA 
ADDICIONAL PUNTUACIÓ 

KOMPI SOLUTIONS S.L. 4 3 2,00 

POSITIVES WORKS S.L. 4 3 2,00 

 
En data 30 de juny de 2025 es requereix a l’empresa POSITIVES WORKS S.L. que aportin els certificats emesos d‘execució 
per terceres empreses del sector del transport per cable dels treballs de gran inspecció i/o manteniment on s’incloguin 
els treballadors que en van formar part, i/o currículum amb detall de l’experiència professional. En data 3 de juliol de 
2025 l’empresa aporta la documentació requerida, en conseqüència, es puntua. 
 

3. Menor termini màxim d’execució: fins a 7 punts  
 

Es valorarà que el licitador ofereixi una data d’execució menor respecte la data màxima indicada al punt 
4.1.3 plec tècnic de les tasques de revisió del TSD EL BOSC (15 de setembre de 2025). Es valorarà segons la 
data màxima indicada: 
 

Data màxima 14 de setembre de 2025 = 1 punt 
Data màxima 13 de setembre de 2025 = 2 punts 
Data màxima 12 de setembre de 2025 = 3 punts 
Data màxima 11 de setembre de 2025 = 4 punts 
Data màxima 10 de setembre de 2025 = 5 punts 
Data màxima 09 de setembre de 2025 = 6 punts 
Data màxima 08 de setembre de 2025 = 7 punts 
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El licitador que ofereixi el termini d’execució màxim indicat al plec tècnic (15 de setembre de 2025) 
obtindrà 0 punts. 
 

EMPRESA DATA D’EXECUCIÓ PUNTUACIÓ 

KOMPI SOLUTIONS S.L. 8 de setembre de 
2025 7,00 

POSITIVES WORKS S.L. 8 de setembre de 
2025 7,00 

 
En data 30 de juny de 2025 es requereix a l’empresa POSITIVES WORKS S.L. l’aportació d’una declaració responsable al 
respectes detallant com farà efectiva la reducció de temps. En data 3 de juliol de 2025 l’empresa aporta la documentació 
requerida, en conseqüència, es puntua. 
 
4. Reducció temps intervenció per a reparació avaries urgents (prioritat tipus 1): fins a 6,5 punts  

 
Es valorarà que el licitador ofereixi una reducció del temps d’intervenció (temps de presentació dels 
operaris en el lloc de l’avaria) per a reparació d’avaries urgents (prioritat tipus 1), respecte el màxim 
establert al plec tècnic d’aquesta licitació de 180 minuts (l’oferta ha de per sota de 180 minuts i amb un 
mínim de 40 minuts). El licitador que ofereixi el menor temps (en minuts) obtindrà la màxima puntuació, 
això és 6,5 punts. 
 
A la resta de propostes se les puntuarà d’acord amb la puntuació obtinguda de l’aplicació de la següent 
fórmula: 

𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃 𝑎𝑎𝑎𝑎𝑎𝑎𝑎𝑎𝑎𝑎𝑎𝑎𝑎𝑎𝑎𝑎 =  
𝑀𝑀𝑀𝑀𝑀𝑀𝑀𝑀𝑀𝑀 𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡 𝑑𝑑𝑑𝑑 𝑟𝑟𝑟𝑟𝑟𝑟𝑟𝑟𝑟𝑟𝑟𝑟𝑟𝑟𝑟𝑟 (𝑒𝑒𝑒𝑒 𝑚𝑚𝑚𝑚𝑚𝑚𝑚𝑚𝑚𝑚𝑚𝑚)

𝑇𝑇𝑇𝑇𝑇𝑇𝑇𝑇𝑇𝑇 𝑑𝑑𝑑𝑑 𝑟𝑟𝑟𝑟𝑟𝑟𝑟𝑟𝑟𝑟𝑟𝑟𝑟𝑟𝑟𝑟 𝑑𝑑𝑑𝑑 𝑙𝑙′𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜 𝑒𝑒𝑒𝑒 𝑝𝑝𝑝𝑝𝑝𝑝𝑝𝑝𝑝𝑝𝑝𝑝 (𝑒𝑒𝑒𝑒 𝑚𝑚𝑚𝑚𝑚𝑚𝑚𝑚𝑚𝑚𝑚𝑚)
 × 6,5 

 
El licitador que ofereixi un temps igual a 180 minuts obtindrà 0 punts. El licitador que ofereixi un temps 
inferior a 40 minuts es considerarà, a tots els efectes, que oferta un temps de 40 minuts i obtindrà una 
puntuació de 6,5 punts. 

 

EMPRESA 

TEMPS 
D’INTERVENCIÓ PER 

A REPARACIÓ 
D’AVARIES 

URGENTS (EN 
MINUTS) 

PUNTUACIÓ 

KOMPI SOLUTIONS S.L. 80 min 6,50 

POSITIVES WORKS S.L. 100 min 5,20 

 
En data 30 de juny de 2025 es requereix a l’empresa POSITIVES WORKS S.L. l’aportació d’una declaració responsable al 
respectes detallant com farà efectiva la reducció de temps. En data 3 de juliol de 2025 l’empresa aporta la documentació 
requerida, en conseqüència, es puntua. 

 
5. Condicions mediambientals: fins a 4 punts 

 
Adscripció a l’execució dels treballs de metodologia que redueixi l’impacte al medi ambient. 
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a) Es valorarà que el licitador adscrigui maquinària específica (excloent eines de mà) per a l’execució 
dels treballs objecte d’aquesta licitació que incorpori elements per reduir les emissions sonores, de 
gasos i/o altres impactes ambientals. Es valorarà fins a un màxim de 2 eines: fins a 2 punts  

 
Adscripció de maquinaria específica (excloent eines de mà) per a l’execució dels treballs objecte d’aquesta 

licitació que incorpori elements per a la minimització d’un impacte ambiental = 1 punt 
 

EMPRESA 
Nº DE 

MAQUINÀRIA 
ESPECÍFICA 

PUNTUACIÓ 

KOMPI SOLUTIONS S.L. 6* 2,00 

POSITIVES WORKS S.L. 2 2,00 

 
* L’empresa KOMPI SOLUTIONS S.L. indica en l’oferta tècnica “Si”. Revisada la documentació presentada per aquesta, 
s’observa que el nº de maquinaria especifica que oferta són 6. 
 
En data 30 de juny de 2025 es requereix a l’empresa POSITIVES WORKS S.L. l’aportació d’una declaració responsable al 
respecte per part del licitador, indicant quines eines s’acullen a aquestes característiques i aportant la seva fitxa tècnica. 
En data 3 de juliol de 2025 l’empresa aporta la documentació requerida, en conseqüència, es puntua. 
 

b) Es valorarà que el licitador aporti un pla de gestió dels residus que es generin durant l’execució del 
servei amb 1 punt  

 
Disposició d’un pla de gestió de residus a aplicar en l’execució del contracte = 1 punt 

 

EMPRESA 

DISPOSICIÓ 
D’UN PLA DE 

GESTIÓ DE 
RESIDUS 

PUNTUACIÓ 

KOMPI SOLUTIONS S.L. Si 1,00 

POSITIVES WORKS S.L. Si 1,00 

 
En data 30 de juny de 2025 es requereix a l’empresa POSITIVES WORKS S.L. l’aportació del pla de gestió. En data 3 de 
juliol de 2025 l’empresa aporta la documentació requerida, en conseqüència, es puntua. 
 

c) Compromís d’utilització de vehicles elèctrics o de baix consum que es considerin adequats per 
garantir el treball de supervisió, trasllat de maquinària, tasques d’especialista, etc. Es valorarà un 
màxim de 1 vehicle. Fins a 1 punt 

 
Compromís d’utilització de 1 vehicle elèctric o de baix consum (distintiu 0 o ECO de la DGT) = 1 punt 

Compromís d’utilització de 1 vehicle de baix consum (distintiu C de la DGT) = 0,5 punts 
 

EMPRESA UTILITZACIÓ 
D’UN VEHICLE PUNTUACIÓ 

KOMPI SOLUTIONS S.L. Si (C*) 0,50 

POSITIVES WORKS S.L. Si (C**)  0,00 

 



                                                           
Informe de valoració i  
proposta adjudicació 

procediment obert harmonitzat 
CONTR/2025/126 (FGC) 

CONTR/2025/127 (Vallter, SA) 
CONTR/2025/128 (AMSA) 

 

27 
 

* L’empresa KOMPI SOLUTIONS S.L. indica en l’oferta tècnica “Si”. Revisada la documentació presentada per aquesta, 
s’observa que l’etiqueta del vehicle que oferta es C. 
 
** L’empresa POSITIVES WORKS S.L. però no presenta inicialment la documentació acreditativa. En data 30 de juny de 
2025 es requereix a l’empresa un conjunt de documentació acreditativa de diversos criteris els quals justifica en data 3 
de juliol de 2025. La documentació referent a la fitxa tècnica del vehicle no es valora considerant que seria una alteració 
de l’oferta inicialment presentada. 
 

6. Formació del personal: fins a 2 punts 
 

Es valorarà que els membres de l’equip adscrit l’execució del contracte acreditin formació complementària 
i d’interès per a l’execució dels treballs. Aquestes titulacions aporten major experiència i coneixement de 
l'operativa de remuntadors. 

 
a) Formació en conductor de remuntadors títol expedit per l’Associació Catalana d’Estacions d’Esquí i 

Activitats de Muntanya (ACEM), FGC o titulació equivalent homologada a l’Estat espanyol: fins a 1 
punt  

 
1 persona per torn de treball amb formació de conductor remuntador = 1 punt 

 

EMPRESA 

1 PERSONA PER 
TORN DE 

TREBALL AMB 
FORMACIÓ DE 
CONDUCTOR 

REMUNTADOR 

PUNTUACIÓ 

KOMPI SOLUTIONS S.L. No 0,00 

POSITIVES WORKS S.L. No 0,00 

 
b) Formació en agent d’estació  títol expedient per l’Associació Catalana d’Estacions d’Esquí i Activitats 

de Muntanya (ACEM), FGC o titulació equivalent homologada a l’Estat espanyol: fins a 1 punt 
 

1 persona per torn de treball amb formació d’agent d’estació = 1 punt 
 

EMPRESA 

1 PERSONA PER 
TORN DE 

TREBALL AMB 
FORMACIÓ 

D’AGENT 
D’ESTACIÓ 

PUNTUACIÓ 

KOMPI SOLUTIONS S.L. No 0,00 

POSITIVES WORKS S.L. Si 1,00 

 
En data 30 de juny de 2025 es requereix a l’empresa POSITIVES WORKS S.L. la presentació de la titulació corresponent 
expedida pel centre de referència o equivalent homologat a l’Estat espanyol. En data 3 de juliol de 2025 l’empresa aporta 
la documentació requerida, en conseqüència, es puntua. 
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7. Increment equip de treball: fins a 2 punts  
 

Es valorarà que el licitador aporti tècnics addicionals (tipus A, B o C) a l’equip de treball assignat a l’execució 
del contracte que compleixin amb els requeriments de la solvència tècnica. S’atorgarà 1 punt per cada 
tècnic/a addicional adscrit, fins un màxim de 2 punts: 
 

Professional tècnic addicional = 1 punt 
 

EMPRESA PROFESSIONAL 
TÈCNIC ADDICIONAL PUNTUACIÓ 

KOMPI SOLUTIONS S.L. 1 1,00 

POSITIVES WORKS S.L. 2 1,00 

 
En data 30 de juny de 2025 es requereix a l’empresa POSITIVES WORKS S.L. l’aportació dels certificats emesos d’execució 
per terceres empreses del sector del transport per cable dels treballs de gran inspecció i/o manteniment on s’incloguin 
els treballadors que en van formar part, i/o currículums de l’equip amb detall de l’experiència professional. En data 3 de 
juliol de 2025 l’empresa aporta la documentació i s’observa que els tècnics indicats no son addicionals a l’equip de treball, 
en conseqüència, es torna a requerir a l’empresa. En data 3 de juliol de 2025 l’empresa aporta la documentació i acrediten  
1 tècnic addicional dels 2 indicats a l’oferta tècnica, en conseqüència, es puntua amb 1 punt. 
 

8. Condicions de qualitat social basada en les condicions laborals dels treballadors: fins a 2 punts  
 

El licitador que acrediti el major percentatge del personal adscrit a l’execució dels contracte amb contracte 
laboral indefinit en el moment de presentar l’oferta o compromís de transformació a indefinit abans de la 
formalització del contracte, se li assignarà la màxima puntuació, això és 2 punts. 
 
A la resta de propostes se les puntuarà d’acord amb la puntuació obtinguda de l’aplicació de la següent 
fórmula: 

𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃 𝑎𝑎𝑎𝑎𝑎𝑎𝑎𝑎𝑎𝑎𝑎𝑎𝑎𝑎𝑎𝑎 =  
% 𝑑𝑑𝑑𝑑 𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡 𝑖𝑖𝑖𝑖𝑖𝑖𝑖𝑖𝑖𝑖𝑖𝑖𝑖𝑖𝑖𝑖𝑖𝑖𝑖𝑖 𝑑𝑑𝑑𝑑 𝑙𝑙′𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜 𝑒𝑒𝑒𝑒 𝑝𝑝𝑝𝑝𝑝𝑝𝑝𝑝𝑝𝑝𝑝𝑝

% 𝑀𝑀𝑀𝑀𝑀𝑀𝑀𝑀𝑀𝑀 𝑑𝑑𝑑𝑑 𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡 𝑖𝑖𝑖𝑖𝑖𝑖𝑖𝑖𝑖𝑖𝑖𝑖𝑖𝑖𝑖𝑖𝑖𝑖𝑖𝑖 𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜
 × 2 

 
El percentatge ofert es mantindrà durant tota la vigència del contracte. 
 
 

EMPRESA 
% DE 

TREBALLADORS 
INDEFINITS 

PUNTUACIÓ 

KOMPI SOLUTIONS S.L. 100 % 2,00 

POSITIVES WORKS S.L. 50 % 1,00 

 
En data 30 de juny de 2025 es requereix a l’empresa POSITIVES WORKS S.L. l’aportació d’una declaració responsable al 
respecte per part del licitador indicant els treballadors adscrits, el perfil que cobrirà cadascun i el tipus de contracte 
(indefinit o temporal). En data 3 de juliol de 2025 l’empresa aporta la documentació requerida, en conseqüència, es 
puntua. 
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9. Mesures de conciliació: fins a 2 punts  
 

Es valorarà que el licitador disposi mesures de conciliació entre la vida personal i laboral del personal 
adscrit a l’execució del contracte (xecs de serveis, menjadors, guarderies, ,...). S’atorgarà 1 punt per cada 
mesura acreditada, fins un màxim de 2 punts: 
 

Mesura favorable a la conciliació entre la vida personal i laboral a la plantilla que executi el contracte = 1 
punt 

 
El percentatge ofert es mantindrà durant tota la vigència del contracte. 
 

EMPRESA 
Nº MESURES DE CONCILIACIÓ 

ENTRE LA VIDA PERSONAL I 
LABORAL 

PUNTUACIÓ 

KOMPI SOLUTIONS S.L. 7 2,00 

POSITIVES WORKS S.L. 2 2,00 

 
De les 7 mesures ofertes per l’empresa KOMPI SOLUTIONS S.L. es puntuen els “Desplaçaments i dietes a càrrec de 
l’empresa” i “Allotjament a càrrec de l’empresa, quan es realitzen pernoctacions fora del seu domicili habitual”. 
 
En data 30 de juny de 2025 es requereix a l’empresa POSITIVES WORKS S.L. l’aportació d’una declaració responsable al 
respecte per part del licitador, juntament amb el llistat de mesures. En data 3  de juliol de 2025 l’empresa aporta la 
documentació requerida, en conseqüència, es puntuen les mesures de “divendres treball fins migdia” i “permisos als 
treballadors en tot moment per atendre qualsevol urgència”. 
 

10. Visita a la zona dels treballs: fins a 1 punt  
 

Es valora que el licitador entengui la importància del coneixement de l’entorn en el qual es desenvoluparan 
els treballs, realitzant una visita prèvia concertada per FGC. 
 

Visita a Espot = 1 punt 
 

EMPRESA VISITA A LA ZONA 
DE TREBALL PUNTUACIÓ 

KOMPI SOLUTIONS S.L. Si 1,00 

POSITIVES WORKS S.L. No 0,00 

 

11. Increment del període de garantia del contracte: fins a 1 punt  
 

Es valorarà que el licitador ofereixi un increment del període de garantia del contracte de 1 any addicional 
respecte el període de garantia establert al plec administratiu d’aquesta licitació. 
 

Període de garantia del contracte addicional de 1 any = 1 punt 
 

El licitador que ofereixi un termini de garantia d’un any obtindrà 0 punts. 
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EMPRESA INCREMENT DEL PERÍODE DE 
GARANTIA PUNTUACIÓ 

KOMPI SOLUTIONS S.L. Si 1,00 

POSITIVES WORKS S.L. Si 1,00 

 
En data 30 de juny de 2025 es requereix a l’empresa POSITIVES WORKS S.L. l’aportació d’una declaració responsable al 
respecte per part del licitador. En data 3 de juliol de 2025 l’empresa aporta la documentació requerida, en conseqüència, 
es puntua. 
 
 
Resum de la puntuació tècnica objectiva: 
 

L’oferta presentada per KOMPI SOLUTIONS S.L. i POSITIVES WORKS SL assoleixen el llindar mínim exigit del 
60% (30 punts) de puntuació tècnica objectiva segons punt 5.1.2 del Plec de Clàusules Administratives d’aquesta 
licitació. 
 

EMPRESA PUNTUACIÓ TÈCNICA  

KOMPI SOLUTIONS S.L. 45,50 

POSITIVES WORKS S.L. 43,70 
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VALORACIÓ CRITERIS OBJECTIUS ECONÒMICS: 50 PUNTS 
 

1. Menor preu per al servei de manteniment mecànic preventiu dels remuntadors de l’estació d’Espot: fins 
a 40 punts  

 
Els licitadors hauran de presentar una oferta a la baixa respecte el pressupost de licitació fix per al servei 
de manteniment mecànic preventiu dels remuntadors de l’estació d’Espot. El licitador no podrà superar 
en la seva proposta el pressupost de licitació, això és 101.500,00 €, abans IVA. L’oferta més baixa, la més 
econòmica, obtindrà la màxima puntuació, això és 40 punts. 
 
A la resta de propostes se les puntuarà d’acord amb la puntuació obtinguda de l’aplicació de la següent 
fórmula: 
 

𝑃𝑃𝑃𝑃 = �1 − �
𝑂𝑂𝑂𝑂 − 𝑂𝑂𝑂𝑂

𝐼𝐼𝐼𝐼
� × �

1
𝑉𝑉𝑉𝑉
�� × 40 

On: 
Pv = Puntuació de l’oferta a Valorar 
Om = Oferta Millor  
Ov = Oferta a Valorar  
IL = Pressupost de licitació fix 
Vp = Valor de ponderació = 1 

 
El licitador que superi en la seva oferta el pressupost de licitació fix serà exclòs. 

 

EMPRESA PREU PUNTUACIÓ 

KOMPI SOLUTIONS S.L. 96.000,00 € 38,62 

POSITIVES WORKS S.L. 92.500,00 € 40,00 

 
 
2. Menor preu unitari diari per al servei de manteniment mecànic correctiu, correctiu extraordinària i 

petites millores dels remuntadors de l’estació d’Espot : fins a 10 punts 
 

Els licitadors hauran de presentar una oferta a la baixa respecte el preu unitari màxim per dia per al servei 
de manteniment mecànic correctiu, correctiu extraordinari i petites millores dels remuntadors de l’estació 
d’Espot. El licitador no podrà superar en la seva proposta el preu unitari diari establert com a màxim, això 
és 490,00 €/dia, abans IVA. L’oferta més baixa, la més econòmica, obtindrà la màxima puntuació, això és 
10 punts. 
 
A la resta de propostes se les puntuarà d’acord amb la puntuació obtinguda de l’aplicació de la següent 
fórmula: 
 

𝑃𝑃𝑃𝑃 = �1 − �
𝑂𝑂𝑂𝑂 − 𝑂𝑂𝑂𝑂

𝐼𝐼𝐼𝐼
� × �

1
𝑉𝑉𝑉𝑉
�� × 10 

On: 
Pv = Puntuació de l’oferta a Valorar 
Om = Oferta Millor  
Ov = Oferta a Valorar  
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IL = Preu unitari diari màxim 
Vp = Valor de ponderació = 1 

 
El licitador que superi en la seva oferta el preu unitari diari de licitació establert com a màxim, serà exclòs. 

 

EMPRESA PREU UNITARI DIARI PUNTUACIÓ 

KOMPI SOLUTIONS S.L. 450,00 € 9,39 

POSITIVES WORKS S.L. 420,00 € 10,00 

 
Resum de la puntuació econòmica: 
 

EMPRESA PUNTUACIÓ 
ECONÒMICA  

KOMPI SOLUTIONS S.L. 48,01 

POSITIVES WORKS S.L. 50,00 
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Lot 4 – Port Ainé 
 
Els criteris de valoració es divideixen en: 
 

Criteris de valoració de la licitació  
(Plec Administratiu) 
Econòmics: 50 punts 

Tècnics-Socials i ambientals: 50 punts 
 
VALORACIÓ CRITERIS OBJECTIUS TÈCNICS I SOCIALMENT RESPONSABLES: 50 PUNTS 
 

1. Disposició d’eines addicionals: fins a 12,50 punts  
 

Es valorarà que el licitador posi a disposició de l’execució del contracte d’eines addicionals a aquelles 
sol·licitades com a mínim exigible, per poder realitzar les tasques de manteniment especial en instal·lacions 
per cable segons la llista de l’Annex 3 del plec tècnic (material indicat amb la lletra V): fins a un màxim de 
12,50 punts. 
 
Es valorarà amb 0,5 punts cada unitat d’utillatge que es disposi d’acord a la següent relació: 

 

 

EMPRESA UNITATS 
D’UTILLATGE PUNTUACIÓ 

KOMPI SOLUTIONS, S.L 25 12,50 

 
2. Experiència addicional de l’equip assignat a l’execució del contracte: fins a 10 punts 

 
Es valorarà adscriure al servei un equip de professionals amb experiència addicional al mínim exigit com a 
solvència tècnica. 

 

Relació d'eines (equipament a valorar V) 
Nombre 
màxim 

d’unitats 
Notes 

Joc d'extractor de rodaments, coixinets de lliscament, corones... 1   
Trepant magnètic 1   
Polipast elèctric o de gasolina de 1,5T 1   
Grapes per retinguda de cable entre 30 i 45 mm 4 [1] 
Joc de politges per retinguda de cable de fins a 40 tones de tiratge. 2 [1] 
Cable per joc de politges de retingut a de 40 tones de 300m 2 [1] 
Eslinga d'acer amb anell o "gaza" als extrem de D36mm i 56m (40Tones) 4 [1] 
Eslinga d'acer sense fi de D21mm i 3m d'anell (20 Tones) 4 [1] 
Grillet 40 tones amb protecció del passador 4 [1] 
Joc de plaques per extracció de volants i rodaments 1 [1] 
Joc d’espàrrecs per extracció de volants i rodaments 1 [1] 

 
[1] Segons instal·lació i cable  
Les  característiques indicades en el llistat  d’aquestes eines marcades com a (V), poden ser diferents 
però equivalents com p.e. longitud, diàmetre o composició d’eslingues d’acer. 
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a) Experiència addicional del Responsable del servei: fins a 3 punts  
 

Es valoraran els anys d’experiència addicionals als sol·licitats com a solvència tècnica (10 anys d’experiència 
en grans manteniments anuals de remuntadors i un mínim de 5 anys en Grans Inspeccions) del responsable 
del servei adscrit a l’execució del contracte: Es valorarà 1 punt per cada any addicional acreditat (en grans 
manteniments i/o en grans inspeccions) fins a un màxim de 1 punt en experiència addicional en Grans 
Inspeccions i fins a 2 punts en cas d’experiència addicional en Grans manteniments. 

 
Any d’experiència addicional en grans manteniments = 1 punt 

Any d’experiència addicional en grans inspeccions = 1 punt 
 

EMPRESA 
Experiència en 

grans 
manteniments 

Experiència 
en grans 

inspeccions 

Experiència 
addicional en 

grans 
manteniments 

Experiència 
addicional 
en grans 

inspeccions 

PUNTUACIÓ 

KOMPI SOLUTIONS S.L. 23 23 13 18 3,00 

 
b) Experiència addicional del personal tècnic tipus A: fins a 3 punts 

 
Es valoraran els anys d’experiència addicionals als sol·licitats com a solvència tècnica (9 anys d’experiència 
en grans manteniments anuals de remuntadors) del personal tècnic tipus A adscrit a l’execució del 
contracte: Es valorarà 1 punt per cada any addicional acreditat, fins a un màxim de 3 punts. 

 
Any d’experiència addicional = 1 punt 

 

EMPRESA EXPERIÈNCIA EXPERIÈNCIA 
ADDICIONAL PUNTUACIÓ 

KOMPI SOLUTIONS, S.L 14 5 3,00 

 
c) Experiència addicional del personal tècnic tipus B: fins a 2 punts 

 
Es valoraran els anys d’experiència addicionals als sol·licitats com a solvència tècnica (4 anys d’experiència 
en grans manteniments anuals de remuntadors) del personal tècnics tipus B adscrit a l’execució del 
contracte: Es valorarà 1 punt per cada any addicional acreditat, fins a un màxim de 2 punts. 
 

Any d’experiència addicional = 1 punt 
 
 

EMPRESA EXPERIÈNCIA EXPERIÈNCIA 
ADDICIONAL PUNTUACIÓ 

KOMPI SOLUTIONS, S.L 5 1 1,00 

 
d) Experiència addicional del personal tècnic tipus C: fins a 2 punts 

 
Es valoraran els anys d’experiència addicionals als sol·licitats com a solvència tècnica (1 any d’experiència 
en grans manteniments anuals de remuntadors) del personal tècnic tipus C adscrit a l’execució del 
contracte: Es valorarà 1 punt per cada any addicional acreditat fins a un màxim de 2 punts. 
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Any d’experiència addicional = 1 punt 
 

EMPRESA EXPERIÈNCIA EXPERIÈNCIA 
ADDICIONAL PUNTUACIÓ 

KOMPI SOLUTIONS, S.L 4 3 2,00 

 
 
 

3. Menor termini màxim d’execució: fins a 7 punts  
 

Es valorarà que el licitador ofereixi una data d’execució menor respecte la data màxima indicada al punt 
4.1.3 plec tècnic de les tasques pel remuntador TSD JET CIM (15 d’octubre de 2025). Es valorarà segons la 
data màxima indicada: 
 

Data màxima 14 d’octubre de 2025 = 1 punt 
Data màxima 13 d’octubre de 2025 = 2 punts 
Data màxima 12 d’octubre de 2025 = 3 punts 
Data màxima 11 d’octubre de 2025 = 4 punts 
Data màxima 10 d’octubre de 2025 = 5 punts 
Data màxima 09 d’octubre de 2025 = 6 punts 
Data màxima 08 d’octubre de 2025 = 7 punts 

 
El licitador que ofereixi el termini d’execució màxim indicat al plec tècnic (15 d’octubre de 2025) obtindrà 
0 punts. 
 

EMPRESA DATA D’EXECUCIÓ PUNTUACIÓ 

KOMPI SOLUTIONS, S.L 08/10/2025 7,00 

 
4. Reducció temps intervenció per a reparació avaries urgents (prioritat tipus 1): fins a 6,5 punts  

 
Es valorarà que el licitador ofereixi una reducció del temps d’intervenció (temps de presentació dels 
operaris en el lloc de l’avaria) per a reparació d’avaries urgents (prioritat tipus 1), respecte el màxim 
establert al plec tècnic d’aquesta licitació de 180 minuts (l’oferta ha de per sota de 180 minuts i amb un 
mínim de 40 minuts). El licitador que ofereixi el menor temps (en minuts) obtindrà la màxima puntuació, 
això és 6,5 punts. 
 
A la resta de propostes se les puntuarà d’acord amb la puntuació obtinguda de l’aplicació de la següent 
fórmula: 

𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃 𝑎𝑎𝑎𝑎𝑎𝑎𝑎𝑎𝑎𝑎𝑎𝑎𝑎𝑎𝑎𝑎 =  
𝑀𝑀𝑀𝑀𝑀𝑀𝑀𝑀𝑀𝑀 𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡 𝑑𝑑𝑑𝑑 𝑟𝑟𝑟𝑟𝑟𝑟𝑟𝑟𝑟𝑟𝑟𝑟𝑟𝑟𝑟𝑟 (𝑒𝑒𝑒𝑒 𝑚𝑚𝑚𝑚𝑚𝑚𝑚𝑚𝑚𝑚𝑚𝑚)

𝑇𝑇𝑇𝑇𝑇𝑇𝑇𝑇𝑇𝑇 𝑑𝑑𝑑𝑑 𝑟𝑟𝑟𝑟𝑟𝑟𝑟𝑟𝑟𝑟𝑟𝑟𝑟𝑟𝑟𝑟 𝑑𝑑𝑑𝑑 𝑙𝑙′𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜 𝑒𝑒𝑒𝑒 𝑝𝑝𝑝𝑝𝑝𝑝𝑝𝑝𝑝𝑝𝑝𝑝 (𝑒𝑒𝑒𝑒 𝑚𝑚𝑚𝑚𝑚𝑚𝑚𝑚𝑚𝑚𝑚𝑚)
 × 6,5 

 
El licitador que ofereixi un temps igual a 180 minuts obtindrà 0 punts. El licitador que ofereixi un temps 
inferior a 40 minuts es considerarà, a tots els efectes, que oferta un temps de 40 minuts i obtindrà una 
puntuació de 6,5 punts. 
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EMPRESA 

TEMPS 
D’INTERVENCIÓ PER 

A REPARACIÓ 
D’AVARIES 

URGENTS (EN 
MINUTS) 

PUNTUACIÓ 

KOMPI SOLUTIONS, S.L 75 min 6,50 

 
5. Condicions mediambientals: fins a 4 punts 

 
Adscripció a l’execució dels treballs de metodologia que redueixi l’impacte al medi ambient. 

 
a) Es valorarà que el licitador adscrigui maquinària específica (excloent eines de mà) per a l’execució 

dels treballs objecte d’aquesta licitació que incorpori elements per reduir les emissions sonores, de 
gasos i/o altres impactes ambientals. Es valorarà fins a un màxim de 2 eines: fins a 2 punts  

 
Adscripció de maquinaria específica (excloent eines de mà) per a l’execució dels treballs objecte d’aquesta 

licitació que incorpori elements per a la minimització d’un impacte ambiental = 1 punt 
 

EMPRESA 
Nº DE 

MAQUINÀRIA 
ESPECÍFICA 

PUNTUACIÓ 

KOMPI SOLUTIONS, S.L 6 2,00 

 
* L’empresa KOMPI SOLUTIONS S.L. indica en l’oferta tècnica “Si”. Revisada la documentació presentada per aquesta, 
s’observa que el nº de maquinaria especifica que oferta són 6. 
 

b) Es valorarà que el licitador aporti un pla de gestió dels residus que es generin durant l’execució del 
servei amb 1 punt  

 
Disposició d’un pla de gestió de residus a aplicar en l’execució del contracte = 1 punt 

 

EMPRESA 

DISPOSICIÓ 
D’UN PLA DE 

GESTIÓ DE 
RESIDUS 

PUNTUACIÓ 

KOMPI SOLUTIONS, S.L Si 1,00 

 
 

c) Compromís d’utilització de vehicles elèctrics o de baix consum que es considerin adequats per 
garantir el treball de supervisió, trasllat de maquinària, tasques d’especialista, etc. Es valorarà un 
màxim de 1 vehicle. Fins a 1 punt 

 
Compromís d’utilització de 1 vehicle elèctric o de baix consum (distintiu 0 o ECO de la DGT) = 1 punt 

Compromís d’utilització de 1 vehicle de baix consum (distintiu C de la DGT) = 0,5 punts 
 

EMPRESA UTILITZACIÓ 
D’UN VEHICLE PUNTUACIÓ 

KOMPI SOLUTIONS, S.L Si (C*) 0,50 
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* L’empresa KOMPI SOLUTIONS S.L. indica en l’oferta tècnica “Si”. Revisada la documentació presentada per aquesta, 
s’observa que l’etiqueta del vehicle que oferta es C. 
 

6. Formació del personal: fins a 2 punts 
 

Es valorarà que els membres de l’equip adscrit l’execució del contracte acreditin formació complementària 
i d’interès per a l’execució dels treballs. Aquestes titulacions aporten major experiència i coneixement de 
l'operativa de remuntadors. 

 
a) Formació en conductor de remuntadors títol expedit per l’Associació Catalana d’Estacions d’Esquí i 

Activitats de Muntanya (ACEM), FGC o titulació equivalent homologada a l’Estat espanyol: fins a 1 
punt  

 
1 persona per torn de treball amb formació de conductor remuntador = 1 punt 

 

EMPRESA 

1 PERSONA PER 
TORN DE 

TREBALL AMB 
FORMACIÓ DE 
CONDUCTOR 

REMUNTADOR 

PUNTUACIÓ 

KOMPI SOLUTIONS, S.L No 0,00 

 
b) Formació en agent d’estació  títol expedient per l’Associació Catalana d’Estacions d’Esquí i Activitats 

de Muntanya (ACEM), FGC o titulació equivalent homologada a l’Estat espanyol: fins a 1 punt 
 

1 persona per torn de treball amb formació d’agent d’estació = 1 punt 
 

EMPRESA 

1 PERSONA PER 
TORN DE 

TREBALL AMB 
FORMACIÓ 

D’AGENT 
D’ESTACIÓ 

PUNTUACIÓ 

KOMPI SOLUTIONS, S.L No 0,00 

 

7. Increment equip de treball: fins a 2 punts  
 

Es valorarà que el licitador aporti tècnics addicionals (tipus A, B o C) a l’equip de treball assignat a l’execució 
del contracte que compleixin amb els requeriments de la solvència tècnica. S’atorgarà 1 punt per cada 
tècnic/a addicional adscrit, fins un màxim de 2 punts: 
 

Professional tècnic addicional = 1 punt 
 

EMPRESA PROFESSIONAL 
TÈCNIC ADDICIONAL PUNTUACIÓ 

KOMPI SOLUTIONS, S.L 1 1,00 
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8. Condicions de qualitat social basada en les condicions laborals dels treballadors: fins a 2 punts  
 

El licitador que acrediti el major percentatge del personal adscrit a l’execució dels contracte amb contracte 
laboral indefinit en el moment de presentar l’oferta o compromís de transformació a indefinit abans de la 
formalització del contracte, se li assignarà la màxima puntuació, això és 2 punts. 
 
A la resta de propostes se les puntuarà d’acord amb la puntuació obtinguda de l’aplicació de la següent 
fórmula: 

𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃 𝑎𝑎𝑎𝑎𝑎𝑎𝑎𝑎𝑎𝑎𝑎𝑎𝑎𝑎𝑎𝑎 =  
% 𝑑𝑑𝑑𝑑 𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡 𝑖𝑖𝑖𝑖𝑖𝑖𝑖𝑖𝑖𝑖𝑖𝑖𝑖𝑖𝑖𝑖𝑖𝑖𝑖𝑖 𝑑𝑑𝑑𝑑 𝑙𝑙′𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜 𝑒𝑒𝑒𝑒 𝑝𝑝𝑝𝑝𝑝𝑝𝑝𝑝𝑝𝑝𝑝𝑝

% 𝑀𝑀𝑀𝑀𝑀𝑀𝑀𝑀𝑀𝑀 𝑑𝑑𝑑𝑑 𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡 𝑖𝑖𝑖𝑖𝑖𝑖𝑖𝑖𝑖𝑖𝑖𝑖𝑖𝑖𝑖𝑖𝑖𝑖𝑖𝑖 𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜
 × 2 

 
El percentatge ofert es mantindrà durant tota la vigència del contracte. 
 
 

EMPRESA 
% DE 

TREBALLADORS 
INDEFINITS 

PUNTUACIÓ 

KOMPI SOLUTIONS, S.L 100 % 2,00 

 

9. Mesures de conciliació: fins a 2 punts  
 

Es valorarà que el licitador disposi mesures de conciliació entre la vida personal i laboral del personal 
adscrit a l’execució del contracte (xecs de serveis, menjadors, guarderies, ,...). S’atorgarà 1 punt per cada 
mesura acreditada, fins un màxim de 2 punts: 
 

Mesura favorable a la conciliació entre la vida personal i laboral a la plantilla que executi el contracte = 1 
punt 

 
El percentatge ofert es mantindrà durant tota la vigència del contracte. 
 

EMPRESA 

Nº MESURES DE 
CONCILIACIÓ ENTRE 
LA VIDA PERSONAL I 

LABORAL 

PUNTUACIÓ 

KOMPI SOLUTIONS, S.L 7* 2,00 

 
* Es puntuen les mesures “Desplaçaments i dietes a càrrec de l’empresa” i “Allotjament a càrrec de l’empresa, quan es 
realitzen pernoctacions fora del seu domicili habitual” ofertes per l’empresa KOMPI SOLUTIONS S.L. 

10. Visita a la zona dels treballs: fins a 1 punt  
 

Es valora que el licitador entengui la importància del coneixement de l’entorn en el qual es desenvoluparan 
els treballs, realitzant una visita prèvia concertada per FGC. 
 

Visita a Port Ainé = 1 punt 
 

EMPRESA VISITA A LA ZONA 
DE TREBALL PUNTUACIÓ 
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KOMPI SOLUTIONS, S.L Si 1,00 

 

11. Increment del període de garantia del contracte: fins a 1 punt  
 

Es valorarà que el licitador ofereixi un increment del període de garantia del contracte de 1 any addicional 
respecte el període de garantia establert al plec administratiu d’aquesta licitació. 
 

Període de garantia del contracte addicional de 1 any = 1 punt 
 

El licitador que ofereixi un termini de garantia d’un any obtindrà 0 punts 
 

EMPRESA 
INCREMENT DEL 

PERÍODE DE 
GARANTIA 

PUNTUACIÓ 

KOMPI SOLUTIONS, S.L Si 1,00 

 
Resum de la puntuació tècnica objectiva: 
 

L’oferta presentada per KOMPI SOLUTIONS S.L. assoleix el llindar mínim exigit del 60% (30 punts) de puntuació 
tècnica objectiva segons punt 5.1.2 del Plec de Clàusules Administratives d’aquesta licitació. 
 

EMPRESA PUNTUACIÓ TÈCNICA  

KOMPI SOLUTIONS, S.L 45,50 
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VALORACIÓ CRITERIS OBJECTIUS ECONÒMICS: 50 PUNTS 
 

1. Menor preu per al servei de manteniment mecànic preventiu dels remuntadors de l’estació de Port Ainé: 
fins a 40 punts  

 
Els licitadors hauran de presentar una oferta a la baixa respecte el pressupost de licitació fix per al servei 
de manteniment mecànic preventiu dels remuntadors de l’estació de Port Ainé. El licitador no podrà 
superar en la seva proposta el pressupost de licitació, això és 157.600,00 €, abans IVA. L’oferta més baixa, 
la més econòmica, obtindrà la màxima puntuació, això és 40 punts. 
 
A la resta de propostes se les puntuarà d’acord amb la puntuació obtinguda de l’aplicació de la següent 
fórmula: 
 

𝑃𝑃𝑃𝑃 = �1 − �
𝑂𝑂𝑂𝑂 − 𝑂𝑂𝑂𝑂

𝐼𝐼𝐼𝐼
� × �

1
𝑉𝑉𝑉𝑉
�� × 40 

On: 
Pv = Puntuació de l’oferta a Valorar 
Om = Oferta Millor  
Ov = Oferta a Valorar  
IL = Pressupost de licitació fix 
Vp = Valor de ponderació = 1 

 
El licitador que superi en la seva oferta el pressupost de licitació fix serà exclòs. 

 

EMPRESA PREU PUNTUACIÓ 

KOMPI SOLUTIONS, S.L 152.100,00 € 40,00 

 
2. Menor preu unitari diari per al servei de manteniment mecànic correctiu, correctiu extraordinària i 

petites millores dels remuntadors de l’estació de Port Ainé : fins a 10 punts 
 

Els licitadors hauran de presentar una oferta a la baixa respecte el preu unitari màxim per dia per al servei 
de manteniment mecànic correctiu, correctiu extraordinari i petites millores dels remuntadors de l’estació 
de Port Ainé. El licitador no podrà superar en la seva proposta el preu unitari diari establert com a màxim, 
això és 490,00 €/dia, abans IVA. L’oferta més baixa, la més econòmica, obtindrà la màxima puntuació, això 
és 10 punts. 
 
A la resta de propostes se les puntuarà d’acord amb la puntuació obtinguda de l’aplicació de la següent 
fórmula: 
 

𝑃𝑃𝑃𝑃 = �1 − �
𝑂𝑂𝑂𝑂 − 𝑂𝑂𝑂𝑂

𝐼𝐼𝐼𝐼
� × �

1
𝑉𝑉𝑉𝑉
�� × 10 

On: 
Pv = Puntuació de l’oferta a Valorar 
Om = Oferta Millor  
Ov = Oferta a Valorar  
IL = Preu unitari diari màxim 
Vp = Valor de ponderació = 1 
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El licitador que superi en la seva oferta el preu unitari diari de licitació establert com a màxim, serà exclòs. 

 

EMPRESA PREU UNITARI DIARI PUNTUACIÓ 

KOMPI SOLUTIONS, S.L 450,00 € 10,00 

 
Resum de la puntuació econòmica: 
 

EMPRESA PUNTUACIÓ 
ECONÒMICA  

KOMPI SOLUTIONS, S.L 50,00 
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Lot 5 – Vallter 
 
Els criteris de valoració es divideixen en: 
 

Criteris de valoració de la licitació  
(Plec Administratiu) 
Econòmics: 50 punts 

Tècnics-Socials i ambientals: 50 punts 
 
VALORACIÓ CRITERIS OBJECTIUS TÈCNICS I SOCIALMENT RESPONSABLES: 50 PUNTS 
 

1. Disposició d’eines addicionals: fins a 12,50 punts  
 

Es valorarà que el licitador posi a disposició de l’execució del contracte d’eines addicionals a aquelles 
sol·licitades com a mínim exigible, per poder realitzar les tasques de manteniment especial en instal·lacions 
per cable segons la llista de l’Annex 3 del plec tècnic (material indicat amb la lletra V): fins a un màxim de 
12,50 punts. 
 
Es valorarà amb 0,5 punts cada unitat d’utillatge que es disposi d’acord a la següent relació: 

 

 

EMPRESA UNITATS 
D’UTILLATGE PUNTUACIÓ 

KOMPI SOLUTIONS, S.L 25 12,50 

 
2. Experiència addicional de l’equip assignat a l’execució del contracte: fins a 10 punts 

 
Es valorarà adscriure al servei un equip de professionals amb experiència addicional al mínim exigit com a 
solvència tècnica. 

 

Relació d'eines (equipament a valorar V) 
Nombre 
màxim 

d’unitats 
Notes 

Joc d'extractor de rodaments, coixinets de lliscament, corones... 1   
Trepant magnètic 1   
Polipast elèctric o de gasolina de 1,5T 1   
Grapes per retinguda de cable entre 30 i 45 mm 4 [1] 
Joc de politges per retinguda de cable de fins a 40 tones de tiratge. 2 [1] 
Cable per joc de politges de retingut a de 40 tones de 300m 2 [1] 
Eslinga d'acer amb anell o "gaza" als extrem de D36mm i 56m (40Tones) 4 [1] 
Eslinga d'acer sense fi de D21mm i 3m d'anell (20 Tones) 4 [1] 
Grillet 40 tones amb protecció del passador 4 [1] 
Joc de plaques per extracció de volants i rodaments 1 [1] 
Joc d’espàrrecs per extracció de volants i rodaments 1 [1] 

 
[1] Segons instal·lació i cable  
Les  característiques indicades en el llistat  d’aquestes eines marcades com a (V), poden ser diferents 
però equivalents com p.e. longitud, diàmetre o composició d’eslingues d’acer. 
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a) Experiència addicional del Responsable del servei: fins a 3 punts  
 

Es valoraran els anys d’experiència addicionals als sol·licitats com a solvència tècnica (10 anys d’experiència 
en grans manteniments anuals de remuntadors i un mínim de 5 anys en Grans Inspeccions) del responsable 
del servei adscrit a l’execució del contracte: Es valorarà 1 punt per cada any addicional acreditat (en grans 
manteniments i/o en grans inspeccions) fins a un màxim de 1 punt en experiència addicional en Grans 
Inspeccions i fins a 2 punts en cas d’experiència addicional en Grans manteniments. 

 
Any d’experiència addicional en grans manteniments = 1 punt 

Any d’experiència addicional en grans inspeccions = 1 punt 
 

EMPRESA 
Experiència en 

grans 
manteniments 

Experiència 
en grans 

inspeccions 

Experiència 
addicional en 

grans 
manteniments 

Experiència 
addicional 
en grans 

inspeccions 

PUNTUACIÓ 

KOMPI SOLUTIONS S.L. 23 23 13 18 3,00 

 
b) Experiència addicional del personal tècnic tipus A: fins a 3 punts 

 
Es valoraran els anys d’experiència addicionals als sol·licitats com a solvència tècnica (9 anys d’experiència 
en grans manteniments anuals de remuntadors) del personal tècnic tipus A adscrit a l’execució del 
contracte: Es valorarà 1 punt per cada any addicional acreditat, fins a un màxim de 3 punts. 

 
Any d’experiència addicional = 1 punt 

 

EMPRESA EXPERIÈNCIA EXPERIÈNCIA 
ADDICIONAL PUNTUACIÓ 

KOMPI SOLUTIONS, S.L 14 5 3,00 

 
c) Experiència addicional del personal tècnic tipus B: fins a 2 punts 

 
Es valoraran els anys d’experiència addicionals als sol·licitats com a solvència tècnica (4 anys d’experiència 
en grans manteniments anuals de remuntadors) del personal tècnics tipus B adscrit a l’execució del 
contracte: Es valorarà 1 punt per cada any addicional acreditat, fins a un màxim de 2 punts. 
 

Any d’experiència addicional = 1 punt 
 
 

EMPRESA EXPERIÈNCIA EXPERIÈNCIA 
ADDICIONAL PUNTUACIÓ 

KOMPI SOLUTIONS, S.L 5 1 1,00 

 
d) Experiència addicional del personal tècnic tipus C: fins a 2 punts 

 
Es valoraran els anys d’experiència addicionals als sol·licitats com a solvència tècnica (1 any d’experiència 
en grans manteniments anuals de remuntadors) del personal tècnic tipus C adscrit a l’execució del 
contracte: Es valorarà 1 punt per cada any addicional acreditat fins a un màxim de 2 punts. 
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Any d’experiència addicional = 1 punt 
 

EMPRESA EXPERIÈNCIA EXPERIÈNCIA 
ADDICIONAL PUNTUACIÓ 

KOMPI SOLUTIONS, S.L 4 3 2,00 

 
 
 

3. Menor termini màxim d’execució: fins a 7 punts  
 

Es valorarà que el licitador ofereixi una data d’execució menor respecte la data màxima indicada al punt 
4.1.3 plec tècnic per a les tasques del remuntador TSF4 Jordi Pujol (30 d’octubre de 2025). Es valorarà 
segons la data màxima indicada: 
 

Data màxima 29 d’octubre de 2025 = 1 punt 
Data màxima 28 d’octubre de 2025 = 2 punts 
Data màxima 27 d’octubre de 2025 = 3 punts 
Data màxima 26 d’octubre de 2025 = 4 punts 
Data màxima 25 d’octubre de 2025 = 5 punts 
Data màxima 24 d’octubre de 2025 = 6 punts 
Data màxima 23 d’octubre de 2025 = 7 punts 

 
El licitador que ofereixi el termini d’execució màxim indicat al plec tècnic (30 d’octubre de 2025) obtindrà 
0 punts. 
 

EMPRESA DATA D’EXECUCIÓ PUNTUACIÓ 

KOMPI SOLUTIONS, S.L 23/10/2025 7,00 

 
4. Reducció temps intervenció per a reparació avaries urgents (prioritat tipus 1): fins a 6,5 punts  

 
Es valorarà que el licitador ofereixi una reducció del temps d’intervenció (temps de presentació dels 
operaris en el lloc de l’avaria) per a reparació d’avaries urgents (prioritat tipus 1), respecte el màxim 
establert al plec tècnic d’aquesta licitació de 180 minuts (l’oferta ha de per sota de 180 minuts i amb un 
mínim de 30 minuts). El licitador que ofereixi el menor temps (en minuts) obtindrà la màxima puntuació, 
això és 6,5 punts. 
 
A la resta de propostes se les puntuarà d’acord amb la puntuació obtinguda de l’aplicació de la següent 
fórmula: 

𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃 𝑎𝑎𝑎𝑎𝑎𝑎𝑎𝑎𝑎𝑎𝑎𝑎𝑎𝑎𝑎𝑎 =  
𝑀𝑀𝑀𝑀𝑀𝑀𝑀𝑀𝑀𝑀 𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡 𝑑𝑑𝑑𝑑 𝑟𝑟𝑟𝑟𝑟𝑟𝑟𝑟𝑟𝑟𝑟𝑟𝑟𝑟𝑟𝑟 (𝑒𝑒𝑒𝑒 𝑚𝑚𝑚𝑚𝑚𝑚𝑚𝑚𝑚𝑚𝑚𝑚)

𝑇𝑇𝑇𝑇𝑇𝑇𝑇𝑇𝑇𝑇 𝑑𝑑𝑑𝑑 𝑟𝑟𝑟𝑟𝑟𝑟𝑟𝑟𝑟𝑟𝑟𝑟𝑟𝑟𝑟𝑟 𝑑𝑑𝑑𝑑 𝑙𝑙′𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜 𝑒𝑒𝑒𝑒 𝑝𝑝𝑝𝑝𝑝𝑝𝑝𝑝𝑝𝑝𝑝𝑝 (𝑒𝑒𝑒𝑒 𝑚𝑚𝑚𝑚𝑚𝑚𝑚𝑚𝑚𝑚𝑚𝑚)
 × 6,5 

 
El licitador que ofereixi un temps igual a 180 minuts obtindrà 0 punts. El licitador que ofereixi un temps 
inferior a 30 minuts es considerarà, a tots els efectes, que oferta un temps de 30 minuts i obtindrà una 
puntuació de 6,5 punts. 
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EMPRESA 

TEMPS 
D’INTERVENCIÓ PER 

A REPARACIÓ 
D’AVARIES 

URGENTS (EN 
MINUTS) 

PUNTUACIÓ 

KOMPI SOLUTIONS, S.L 70 min 6,50 

 
5. Condicions mediambientals: fins a 4 punts 

 
Adscripció a l’execució dels treballs de metodologia que redueixi l’impacte al medi ambient. 

 
a) Es valorarà que el licitador adscrigui maquinària específica (excloent eines de mà) per a l’execució 

dels treballs objecte d’aquesta licitació que incorpori elements per reduir les emissions sonores, de 
gasos i/o altres impactes ambientals. Es valorarà fins a un màxim de 2 eines: fins a 2 punts  

 
Adscripció de maquinaria específica (excloent eines de mà) per a l’execució dels treballs objecte d’aquesta 

licitació que incorpori elements per a la minimització d’un impacte ambiental = 1 punt 
 

EMPRESA 
Nº DE 

MAQUINÀRIA 
ESPECÍFICA 

PUNTUACIÓ 

KOMPI SOLUTIONS, S.L 6* 2,00 

 
* L’empresa KOMPI SOLUTIONS S.L. indica en l’oferta tècnica “Si”. Revisada la documentació presentada per aquesta, 
s’observa que el nº de maquinaria especifica que oferta són 6. 
 

b) Es valorarà que el licitador aporti un pla de gestió dels residus que es generin durant l’execució del 
servei amb 1 punt  

 
Disposició d’un pla de gestió de residus a aplicar en l’execució del contracte = 1 punt 

 

EMPRESA 

DISPOSICIÓ 
D’UN PLA DE 

GESTIÓ DE 
RESIDUS 

PUNTUACIÓ 

KOMPI SOLUTIONS, S.L Si 1,00 

 
 

c) Compromís d’utilització de vehicles elèctrics o de baix consum que es considerin adequats per 
garantir el treball de supervisió, trasllat de maquinària, tasques d’especialista, etc. Es valorarà un 
màxim de 1 vehicle. Fins a 1 punt 

 
Compromís d’utilització de 1 vehicle elèctric o de baix consum (distintiu 0 o ECO de la DGT) = 1 punt 

Compromís d’utilització de 1 vehicle de baix consum (distintiu C de la DGT) = 0,5 punts 
 

EMPRESA UTILITZACIÓ 
D’UN VEHICLE PUNTUACIÓ 

KOMPI SOLUTIONS, S.L Si (C*) 0,50 



                                                           
Informe de valoració i  
proposta adjudicació 

procediment obert harmonitzat 
CONTR/2025/126 (FGC) 

CONTR/2025/127 (Vallter, SA) 
CONTR/2025/128 (AMSA) 

 

46 
 

 
* L’empresa KOMPI SOLUTIONS S.L. indica en l’oferta tècnica “Si”. Revisada la documentació presentada per aquesta, 
s’observa que l’etiqueta del vehicle que oferta es C. 
 

6. Formació del personal: fins a 2 punts 
 

Es valorarà que els membres de l’equip adscrit l’execució del contracte acreditin formació complementària 
i d’interès per a l’execució dels treballs. Aquestes titulacions aporten major experiència i coneixement de 
l'operativa de remuntadors. 

 
a) Formació en conductor de remuntadors títol expedit per l’Associació Catalana d’Estacions d’Esquí i 

Activitats de Muntanya (ACEM), FGC o titulació equivalent homologada a l’Estat espanyol: fins a 1 
punt  

 
1 persona per torn de treball amb formació de conductor remuntador = 1 punt 

 

EMPRESA 

1 PERSONA PER 
TORN DE 

TREBALL AMB 
FORMACIÓ DE 
CONDUCTOR 

REMUNTADOR 

PUNTUACIÓ 

KOMPI SOLUTIONS, S.L No 0,00 

 
b) Formació en agent d’estació  títol expedient per l’Associació Catalana d’Estacions d’Esquí i Activitats 

de Muntanya (ACEM), FGC o titulació equivalent homologada a l’Estat espanyol: fins a 1 punt 
 

1 persona per torn de treball amb formació d’agent d’estació = 1 punt 
 

EMPRESA 

1 PERSONA PER 
TORN DE 

TREBALL AMB 
FORMACIÓ 

D’AGENT 
D’ESTACIÓ 

PUNTUACIÓ 

KOMPI SOLUTIONS, S.L No 0,00 

 

7. Increment equip de treball: fins a 2 punts  
 

Es valorarà que el licitador aporti tècnics addicionals (tipus A, B o C) a l’equip de treball assignat a l’execució 
del contracte que compleixin amb els requeriments de la solvència tècnica. S’atorgarà 1 punt per cada 
tècnic/a addicional adscrit, fins un màxim de 2 punts: 
 

Professional tècnic addicional = 1 punt 
 

EMPRESA PROFESSIONAL 
TÈCNIC ADDICIONAL PUNTUACIÓ 

KOMPI SOLUTIONS, S.L 1 1,00 
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8. Condicions de qualitat social basada en les condicions laborals dels treballadors: fins a 2 punts  
 

El licitador que acrediti el major percentatge del personal adscrit a l’execució dels contracte amb contracte 
laboral indefinit en el moment de presentar l’oferta o compromís de transformació a indefinit abans de la 
formalització del contracte, se li assignarà la màxima puntuació, això és 2 punts. 
 
A la resta de propostes se les puntuarà d’acord amb la puntuació obtinguda de l’aplicació de la següent 
fórmula: 

𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃 𝑎𝑎𝑎𝑎𝑎𝑎𝑎𝑎𝑎𝑎𝑎𝑎𝑎𝑎𝑎𝑎 =  
% 𝑑𝑑𝑑𝑑 𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡 𝑖𝑖𝑖𝑖𝑖𝑖𝑖𝑖𝑖𝑖𝑖𝑖𝑖𝑖𝑖𝑖𝑖𝑖𝑖𝑖 𝑑𝑑𝑑𝑑 𝑙𝑙′𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜 𝑒𝑒𝑒𝑒 𝑝𝑝𝑝𝑝𝑝𝑝𝑝𝑝𝑝𝑝𝑝𝑝

% 𝑀𝑀𝑀𝑀𝑀𝑀𝑀𝑀𝑀𝑀 𝑑𝑑𝑑𝑑 𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡 𝑖𝑖𝑖𝑖𝑖𝑖𝑖𝑖𝑖𝑖𝑖𝑖𝑖𝑖𝑖𝑖𝑖𝑖𝑖𝑖 𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜
 × 2 

 
El percentatge ofert es mantindrà durant tota la vigència del contracte. 
 
 

EMPRESA 
% DE 

TREBALLADORS 
INDEFINITS 

PUNTUACIÓ 

KOMPI SOLUTIONS, S.L 100 % 2,00 

 

9. Mesures de conciliació: fins a 2 punts  
 

Es valorarà que el licitador disposi mesures de conciliació entre la vida personal i laboral del personal 
adscrit a l’execució del contracte (xecs de serveis, menjadors, guarderies, ,...). S’atorgarà 1 punt per cada 
mesura acreditada, fins un màxim de 2 punts: 
 

Mesura favorable a la conciliació entre la vida personal i laboral a la plantilla que executi el contracte = 1 
punt 

 
El percentatge ofert es mantindrà durant tota la vigència del contracte. 
 

EMPRESA 

Nº MESURES DE 
CONCILIACIÓ ENTRE 
LA VIDA PERSONAL I 

LABORAL 

PUNTUACIÓ 

KOMPI SOLUTIONS, S.L 7* 2,00 

 
* Es puntuen les mesures “Desplaçaments i dietes a càrrec de l’empresa” i “Allotjament a càrrec de l’empresa, quan es 
realitzen pernoctacions fora del seu domicili habitual” ofertes per l’empresa KOMPI SOLUTIONS S.L. 

10. Visita a la zona dels treballs: fins a 1 punt  
 

Es valora que el licitador entengui la importància del coneixement de l’entorn en el qual es desenvoluparan 
els treballs, realitzant una visita prèvia concertada per FGC. 
 

Visita a Vallter = 1 punt 
 

EMPRESA VISITA A LA ZONA 
DE TREBALL PUNTUACIÓ 

KOMPI SOLUTIONS, S.L Si 1,00 
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11. Increment del període de garantia del contracte: fins a 1 punt  
 

Es valorarà que el licitador ofereixi un increment del període de garantia del contracte de 1 any addicional 
respecte el període de garantia establert al plec administratiu d’aquesta licitació. 
 

Període de garantia del contracte addicional de 1 any = 1 punt 
 

El licitador que ofereixi un termini de garantia d’un any obtindrà 0 punts 
 

EMPRESA 
INCREMENT DEL 

PERÍODE DE 
GARANTIA 

PUNTUACIÓ 

KOMPI SOLUTIONS, S.L Si 1,00 

 
Resum de la puntuació tècnica objectiva: 
 

L’oferta presentada per KOMPI SOLUTIONS S.L. assoleix el llindar mínim exigit del 60% (30 punts) de puntuació 
tècnica objectiva segons punt 5.1.2 del Plec de Clàusules Administratives d’aquesta licitació. 
 

EMPRESA PUNTUACIÓ TÈCNICA  

KOMPI SOLUTIONS, S.L 45,50 
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VALORACIÓ CRITERIS OBJECTIUS ECONÒMICS: 50 PUNTS 
 

1. Menor preu per al servei de manteniment mecànic preventiu dels remuntadors de l’estació de Vallter: 
fins a 40 punts  

 
Els licitadors hauran de presentar una oferta a la baixa respecte el pressupost de licitació fix per al servei 
de manteniment mecànic preventiu dels remuntadors de l’estació de Vallter. El licitador no podrà superar 
en la seva proposta el pressupost de licitació, això és 63.000,00 €, abans IVA. L’oferta més baixa, la més 
econòmica, obtindrà la màxima puntuació, això és 40 punts. 
 
A la resta de propostes se les puntuarà d’acord amb la puntuació obtinguda de l’aplicació de la següent 
fórmula: 
 

𝑃𝑃𝑃𝑃 = �1 − �
𝑂𝑂𝑂𝑂 − 𝑂𝑂𝑂𝑂

𝐼𝐼𝐼𝐼
� × �

1
𝑉𝑉𝑉𝑉
�� × 40 

On: 
Pv = Puntuació de l’oferta a Valorar 
Om = Oferta Millor  
Ov = Oferta a Valorar  
IL = Pressupost de licitació fix 
Vp = Valor de ponderació = 1 

 
El licitador que superi en la seva oferta el pressupost de licitació fix serà exclòs. 

 

EMPRESA PREU PUNTUACIÓ 

KOMPI SOLUTIONS, S.L 62.950,00 € 40,00 

 
2. Menor preu unitari diari per al servei de manteniment mecànic correctiu, correctiu extraordinària i 

petites millores dels remuntadors de l’estació de Vallter: fins a 10 punts 
 

Els licitadors hauran de presentar una oferta a la baixa respecte el preu unitari màxim per dia per al servei 
de manteniment mecànic correctiu, correctiu extraordinari i petites millores dels remuntadors de l’estació 
de Vallter. El licitador no podrà superar en la seva proposta el preu unitari diari establert com a màxim, 
això és 490,00 €/dia, abans IVA. L’oferta més baixa, la més econòmica, obtindrà la màxima puntuació, això 
és 10 punts. 
 
A la resta de propostes se les puntuarà d’acord amb la puntuació obtinguda de l’aplicació de la següent 
fórmula: 
 

𝑃𝑃𝑃𝑃 = �1 − �
𝑂𝑂𝑂𝑂 − 𝑂𝑂𝑂𝑂

𝐼𝐼𝐼𝐼
� × �

1
𝑉𝑉𝑉𝑉
�� × 10 

On: 
Pv = Puntuació de l’oferta a Valorar 
Om = Oferta Millor  
Ov = Oferta a Valorar  
IL = Preu unitari diari màxim 
Vp = Valor de ponderació = 1 
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El licitador que superi en la seva oferta el preu unitari diari de licitació establert com a màxim, serà exclòs. 

 

EMPRESA PREU UNITARI DIARI PUNTUACIÓ 

KOMPI SOLUTIONS, S.L 475,00 € 10,00 

 
Resum de la puntuació econòmica: 
 

L’oferta presentada per KOMPI SOLUTIONS S.L. assoleix el llindar mínim exigit del 60% (30 punts) de puntuació 
tècnica objectiva segons punt 5.1.2 del Plec de Clàusules Administratives d’aquesta licitació. 
 

EMPRESA PUNTUACIÓ 
ECONÒMICA  

KOMPI SOLUTIONS, S.L 50,00 
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Lot 6 – Boí Taüll 
 
Els criteris de valoració es divideixen en: 
 

Criteris de valoració de la licitació  
(Plec Administratiu) 
Econòmics: 50 punts 

Tècnics-Socials i ambientals: 50 punts 
 
 
VALORACIÓ CRITERIS OBJECTIUS TÈCNICS I SOCIALMENT RESPONSABLES: 50 PUNTS 
 

1. Disposició d’eines addicionals: fins a 12,50 punts  
 

Es valorarà que el licitador posi a disposició de l’execució del contracte d’eines addicionals a aquelles 
sol·licitades com a mínim exigible, per poder realitzar les tasques de manteniment especial en instal·lacions 
per cable segons la llista de l’Annex 3 del plec tècnic (material indicat amb la lletra V): fins a un màxim de 
12,50 punts. 
 
Es valorarà amb 0,5 punts cada unitat d’utillatge que es disposi d’acord a la següent relació: 

 

 

EMPRESA UNITATS 
D’UTILLATGE PUNTUACIÓ 

KOMPI SOLUTIONS, S.L 25 12,50 

CISAM, S.L. 0 0,00 

 
 

Relació d'eines (equipament a valorar V) 
Nombre 
màxim 

d’unitats 
Notes 

Joc d'extractor de rodaments, coixinets de lliscament, corones... 1   
Trepant magnètic 1   
Polipast elèctric o de gasolina de 1,5T 1   
Grapes per retinguda de cable entre 30 i 45 mm 4 [1] 
Joc de politges per retinguda de cable de fins a 40 tones de tiratge. 2 [1] 
Cable per joc de politges de retingut a de 40 tones de 300m 2 [1] 
Eslinga d'acer amb anell o "gaza" als extrem de D36mm i 56m (40Tones) 4 [1] 
Eslinga d'acer sense fi de D21mm i 3m d'anell (20 Tones) 4 [1] 
Grillet 40 tones amb protecció del passador 4 [1] 
Joc de plaques per extracció de volants i rodaments 1 [1] 
Joc d’espàrrecs per extracció de volants i rodaments 1 [1] 

 
[1] Segons instal·lació i cable  
Les  característiques indicades en el llistat  d’aquestes eines marcades com a (V), poden ser diferents 
però equivalents com p.e. longitud, diàmetre o composició d’eslingues d’acer. 
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2. Experiència addicional de l’equip assignat a l’execució del contracte: fins a 10 punts 
 

Es valorarà adscriure al servei un equip de professionals amb experiència addicional al mínim exigit com a 
solvència tècnica. 

 
a) Experiència addicional del Responsable del servei: fins a 3 punts  

 
Es valoraran els anys d’experiència addicionals als sol·licitats com a solvència tècnica (10 anys d’experiència 
en grans manteniments anuals de remuntadors i un mínim de 5 anys en Grans Inspeccions) del responsable 
del servei adscrit a l’execució del contracte: Es valorarà 1 punt per cada any addicional acreditat (en grans 
manteniments i/o en grans inspeccions) fins a un màxim de 1 punt en experiència addicional en Grans 
Inspeccions i fins a 2 punts en cas d’experiència addicional en Grans manteniments. 

 
Any d’experiència addicional en grans manteniments = 1 punt 

Any d’experiència addicional en grans inspeccions = 1 punt 
 

EMPRESA 
Experiència en 

grans 
manteniments 

Experiència 
en grans 

inspeccions 

Experiència 
addicional en 

grans 
manteniments 

Experiència 
addicional 
en grans 

inspeccions 

PUNTUACIÓ 

KOMPI SOLUTIONS S.L. 23 23 13 18 3,00 

CISAM S.L. 12 6 2 1 0,00 

 
En data 30 de juny de 2025 es requereix a l’empresa CISAM S.L. que dels currículums aportats en la documentació, ens 
indiquin a quin tipus d’operari (Tipus A, B o C) es correspon cadascun. Transcorregut el termini en data 7 de juliol de 2025 
l’empresa no dona resposta, en conseqüència, no es puntua. 

 
b) Experiència addicional del personal tècnic tipus A: fins a 3 punts 

 
Es valoraran els anys d’experiència addicionals als sol·licitats com a solvència tècnica (9 anys d’experiència 
en grans manteniments anuals de remuntadors) del personal tècnic tipus A adscrit a l’execució del 
contracte: Es valorarà 1 punt per cada any addicional acreditat, fins a un màxim de 3 punts. 

 
Any d’experiència addicional = 1 punt 

 

EMPRESA EXPERIÈNCIA EXPERIÈNCIA 
ADDICIONAL PUNTUACIÓ 

KOMPI SOLUTIONS, S.L 14 5 3,00 

CISAM, S.L. 9 0 0,00 

 
En data 30 de juny de 2025 es requereix a l’empresa CISAM S.L. que dels currículums aportats en la documentació, ens 
indiquin a quin tipus d’operari (Tipus A, B o C) es correspon cadascun. Transcorregut el termini en data 7 de juliol de 2025 
l’empresa no dona resposta, en conseqüència, no es puntua. 
 

c) Experiència addicional del personal tècnic tipus B: fins a 2 punts 
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Es valoraran els anys d’experiència addicionals als sol·licitats com a solvència tècnica (4 anys d’experiència 
en grans manteniments anuals de remuntadors) del personal tècnics tipus B adscrit a l’execució del 
contracte: Es valorarà 1 punt per cada any addicional acreditat, fins a un màxim de 2 punts. 
 

Any d’experiència addicional = 1 punt 
 

EMPRESA EXPERIÈNCIA EXPERIÈNCIA 
ADDICIONAL PUNTUACIÓ 

KOMPI SOLUTIONS, S.L 5 1 1,00 

CISAM, S.L. 4 0 0,00 

 
En data 30 de juny de 2025 es requereix a l’empresa CISAM S.L. que dels currículums aportats en la documentació, ens 
indiquin a quin tipus d’operari (Tipus A, B o C) es correspon cadascun. Transcorregut el termini en data 7 de juliol de 2025 
l’empresa no dona resposta, en conseqüència, no es puntua. 
 

d) Experiència addicional del personal tècnic tipus C: fins a 2 punts 
 

Es valoraran els anys d’experiència addicionals als sol·licitats com a solvència tècnica (1 any d’experiència 
en grans manteniments anuals de remuntadors) del personal tècnic tipus C adscrit a l’execució del 
contracte: Es valorarà 1 punt per cada any addicional acreditat fins a un màxim de 2 punts. 
 

Any d’experiència addicional = 1 punt 
 

EMPRESA EXPERIÈNCIA EXPERIÈNCIA 
ADDICIONAL PUNTUACIÓ 

KOMPI SOLUTIONS, S.L 4 3 2,00 

CISAM, S.L. 3 2 0,00 

 
En data 30 de juny de 2025 es requereix a l’empresa CISAM S.L. que dels currículums aportats en la documentació, ens 
indiquin a quin tipus d’operari (Tipus A, B o C) es correspon cadascun. Transcorregut el termini en data 7 de juliol de 2025 
l’empresa no dona resposta, en conseqüència, no es puntua. 
 

3. Menor termini màxim d’execució: fins a 7 punts  
 

Es valorarà que el licitador ofereixi una data d’execució menor respecte la data màxima indicada al punt 
4.1.3 plec tècnic per a les tasques del remuntador TS EXPRES (15 de setembre de 2025). Es valorarà segons 
la data màxima indicada: 
 

Data màxima 14 de setembre de 2025 = 1 punt 
Data màxima 13 de setembre de 2025 = 2 punts 
Data màxima 12 de setembre de 2025 = 3 punts 
Data màxima 11 de setembre de 2025 = 4 punts 
Data màxima 10 de setembre de 2025 = 5 punts 
Data màxima 09 de setembre de 2025 = 6 punts 
Data màxima 08 de setembre de 2025 = 7 punts 

 
El licitador que ofereixi el termini d’execució màxim indicat al plec tècnic (15 de setembre de 2025) 
obtindrà 0 punts. 
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EMPRESA DATA D’EXECUCIÓ PUNTUACIÓ 

KOMPI SOLUTIONS, S.L 08/09/2025 7,00 

CISAM, S.L. 08/09/2025 7,00 

 
4. Reducció temps intervenció per a reparació avaries urgents (prioritat tipus 1): fins a 6,5 punts  

 
Es valorarà que el licitador ofereixi una reducció del temps d’intervenció (temps de presentació dels 
operaris en el lloc de l’avaria) per a reparació d’avaries urgents (prioritat tipus 1), respecte el màxim 
establert al plec tècnic d’aquesta licitació de 180 minuts (l’oferta ha de per sota de 180 minuts i amb un 
mínim de 60 minuts). El licitador que ofereixi el menor temps (en minuts) obtindrà la màxima puntuació, 
això és 6,5 punts. 
 
A la resta de propostes se les puntuarà d’acord amb la puntuació obtinguda de l’aplicació de la següent 
fórmula: 

𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃 𝑎𝑎𝑎𝑎𝑎𝑎𝑎𝑎𝑎𝑎𝑎𝑎𝑎𝑎𝑎𝑎 =  
𝑀𝑀𝑀𝑀𝑀𝑀𝑀𝑀𝑀𝑀 𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡 𝑑𝑑𝑑𝑑 𝑟𝑟𝑟𝑟𝑟𝑟𝑟𝑟𝑟𝑟𝑟𝑟𝑟𝑟𝑟𝑟 (𝑒𝑒𝑒𝑒 𝑚𝑚𝑚𝑚𝑚𝑚𝑚𝑚𝑚𝑚𝑚𝑚)

𝑇𝑇𝑇𝑇𝑇𝑇𝑇𝑇𝑇𝑇 𝑑𝑑𝑑𝑑 𝑟𝑟𝑟𝑟𝑟𝑟𝑟𝑟𝑟𝑟𝑟𝑟𝑟𝑟𝑟𝑟 𝑑𝑑𝑑𝑑 𝑙𝑙′𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜 𝑒𝑒𝑒𝑒 𝑝𝑝𝑝𝑝𝑝𝑝𝑝𝑝𝑝𝑝𝑝𝑝 (𝑒𝑒𝑒𝑒 𝑚𝑚𝑚𝑚𝑚𝑚𝑚𝑚𝑚𝑚𝑚𝑚)
 × 6,5 

 
El licitador que ofereixi un temps igual a 180 minuts obtindrà 0 punts. El licitador que ofereixi un temps 
inferior a 60 minuts es considerarà, a tots els efectes, que oferta un temps de 60 minuts i obtindrà una 
puntuació de 6,5 punts. 

 

EMPRESA 
TEMPS D’INTERVENCIÓ PER A 

REPARACIÓ D’AVARIES URGENTS (EN 
MINUTS) 

PUNTUACIÓ 

KOMPI SOLUTIONS, S.L 130 min 6,50 

CISAM, S.L. 180 min 0,00 

 
5. Condicions mediambientals: fins a 4 punts 

 
Adscripció a l’execució dels treballs de metodologia que redueixi l’impacte al medi ambient. 

 
a) Es valorarà que el licitador adscrigui maquinària específica (excloent eines de mà) per a l’execució 

dels treballs objecte d’aquesta licitació que incorpori elements per reduir les emissions sonores, de 
gasos i/o altres impactes ambientals. Es valorarà fins a un màxim de 2 eines: fins a 2 punts  

 
Adscripció de maquinaria específica (excloent eines de mà) per a l’execució dels treballs objecte d’aquesta 

licitació que incorpori elements per a la minimització d’un impacte ambiental = 1 punt 
 

EMPRESA Nº DE MAQUINÀRIA 
ESPECÍFICA PUNTUACIÓ 

KOMPI SOLUTIONS, S.L 6* 2,00 

CISAM, S.L. 2* 2,00 
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* L’empresa KOMPI SOLUTIONS S.L. indica en l’oferta tècnica “Si”. Revisada la documentació presentada per aquesta, 
s’observa que el nº de maquinaria especifica que oferta són 6. 
 
* L’empresa CISAM S.L. indica en l’oferta tècnica “Si”. Revisada la documentació presentada per aquesta, s’observa que el nº 
de maquinaria especifica que oferta són 2. 
 

b) Es valorarà que el licitador aporti un pla de gestió dels residus que es generin durant l’execució del 
servei amb 1 punt  

 
Disposició d’un pla de gestió de residus a aplicar en l’execució del contracte = 1 punt 

 

EMPRESA 

DISPOSICIÓ 
D’UN PLA DE 

GESTIÓ DE 
RESIDUS 

PUNTUACIÓ 

KOMPI SOLUTIONS, S.L Si 1,00 

CISAM, S.L. Si 1,00 

 
c) Compromís d’utilització de vehicles elèctrics o de baix consum que es considerin adequats per 

garantir el treball de supervisió, trasllat de maquinària, tasques d’especialista, etc. Es valorarà un 
màxim de 1 vehicle. Fins a 1 punt 

 
Compromís d’utilització de 1 vehicle elèctric o de baix consum (distintiu 0 o ECO de la DGT) = 1 punt 

Compromís d’utilització de 1 vehicle de baix consum (distintiu C de la DGT) = 0,5 punts 
 

EMPRESA UTILITZACIÓ 
D’UN VEHICLE PUNTUACIÓ 

KOMPI SOLUTIONS, S.L Si (C*) 0,50 

CISAM, S.L. Si (C) 0,50 

 
* L’empresa KOMPI SOLUTIONS S.L. indica en l’oferta tècnica “Si”. Revisada la documentació presentada per aquesta, 
s’observa que l’etiqueta del vehicle que oferta es C. 
 

6. Formació del personal: fins a 2 punts 
 

Es valorarà que els membres de l’equip adscrit l’execució del contracte acreditin formació complementària 
i d’interès per a l’execució dels treballs. Aquestes titulacions aporten major experiència i coneixement de 
l'operativa de remuntadors. 

 
a) Formació en conductor de remuntadors títol expedit per l’Associació Catalana d’Estacions d’Esquí i 

Activitats de Muntanya (ACEM), FGC o titulació equivalent homologada a l’Estat espanyol: fins a 1 
punt  

 
1 persona per torn de treball amb formació de conductor remuntador = 1 punt 

 

EMPRESA 
1 PERSONA PER TORN DE TREBALL 
AMB FORMACIÓ DE CONDUCTOR 

REMUNTADOR 
PUNTUACIÓ 
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KOMPI SOLUTIONS, S.L No 0,00 

CISAM, S.L. Si 1,00 

 
b) Formació en agent d’estació  títol expedient per l’Associació Catalana d’Estacions d’Esquí i Activitats 

de Muntanya (ACEM), FGC o titulació equivalent homologada a l’Estat espanyol: fins a 1 punt 
 

1 persona per torn de treball amb formació d’agent d’estació = 1 punt 
 

EMPRESA 1 PERSONA PER TORN DE TREBALL 
AMB FORMACIÓ D’AGENT D’ESTACIÓ PUNTUACIÓ 

KOMPI SOLUTIONS, 
S.L No 0,00 

CISAM, S.L. Si 1,00 

 

7. Increment equip de treball: fins a 2 punts  
 

Es valorarà que el licitador aporti tècnics addicionals (tipus A, B o C) a l’equip de treball assignat a l’execució 
del contracte que compleixin amb els requeriments de la solvència tècnica. S’atorgarà 1 punt per cada 
tècnic/a addicional adscrit, fins un màxim de 2 punts: 
 

Professional tècnic addicional = 1 punt 
 

EMPRESA PROFESSIONAL 
TÈCNIC ADDICIONAL PUNTUACIÓ 

KOMPI SOLUTIONS, S.L 1 1,00 

CISAM, S.L. 2 2,00 

 
En data 30 de juny de 2025 es requereix a l’empresa CISAM S.L. que dels currículums aportats en la documentació, ens 
indiquin a quin tipus d’operari (Tipus A, B o C) es correspon cadascun. Transcorregut el termini en data 7 de juliol de 2025 
l’empresa no dona resposta, en conseqüència, no es puntua. 

8. Condicions de qualitat social basada en les condicions laborals dels treballadors: fins a 2 punts  
 

El licitador que acrediti el major percentatge del personal adscrit a l’execució dels contracte amb contracte 
laboral indefinit en el moment de presentar l’oferta o compromís de transformació a indefinit abans de la 
formalització del contracte, se li assignarà la màxima puntuació, això és 2 punts. 
 
A la resta de propostes se les puntuarà d’acord amb la puntuació obtinguda de l’aplicació de la següent 
fórmula: 

𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃 𝑎𝑎𝑎𝑎𝑎𝑎𝑎𝑎𝑎𝑎𝑎𝑎𝑎𝑎𝑎𝑎 =  
% 𝑑𝑑𝑑𝑑 𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡 𝑖𝑖𝑖𝑖𝑖𝑖𝑖𝑖𝑖𝑖𝑖𝑖𝑖𝑖𝑖𝑖𝑖𝑖𝑖𝑖 𝑑𝑑𝑑𝑑 𝑙𝑙′𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜 𝑒𝑒𝑒𝑒 𝑝𝑝𝑝𝑝𝑝𝑝𝑝𝑝𝑝𝑝𝑝𝑝

% 𝑀𝑀𝑀𝑀𝑀𝑀𝑀𝑀𝑀𝑀 𝑑𝑑𝑑𝑑 𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡 𝑖𝑖𝑖𝑖𝑖𝑖𝑖𝑖𝑖𝑖𝑖𝑖𝑖𝑖𝑖𝑖𝑖𝑖𝑖𝑖 𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜
 × 2 

 
El percentatge ofert es mantindrà durant tota la vigència del contracte. 
 
 



                                                           
Informe de valoració i  
proposta adjudicació 

procediment obert harmonitzat 
CONTR/2025/126 (FGC) 

CONTR/2025/127 (Vallter, SA) 
CONTR/2025/128 (AMSA) 

 

57 
 

EMPRESA 
% DE 

TREBALLADORS 
INDEFINITS 

PUNTUACIÓ 

KOMPI SOLUTIONS, S.L 100 % 2,00 

CISAM, S.L. 100 % 2,00 

9. Mesures de conciliació: fins a 2 punts  
 

Es valorarà que el licitador disposi mesures de conciliació entre la vida personal i laboral del personal 
adscrit a l’execució del contracte (xecs de serveis, menjadors, guarderies, ,...). S’atorgarà 1 punt per cada 
mesura acreditada, fins un màxim de 2 punts: 
 

Mesura favorable a la conciliació entre la vida personal i laboral a la plantilla que executi el contracte = 1 
punt 

 
El percentatge ofert es mantindrà durant tota la vigència del contracte. 
 

EMPRESA 
Nº MESURES DE CONCILIACIÓ 

ENTRE LA VIDA PERSONAL I 
LABORAL 

PUNTUACIÓ 

KOMPI SOLUTIONS, S.L 7* 2,00 

CISAM, S.L. 2* 2,00 

 
* Es puntuen les mesures “Desplaçaments i dietes a càrrec de l’empresa” i “Allotjament a càrrec de l’empresa, quan es 
realitzen pernoctacions fora del seu domicili habitual” ofertes per l’empresa KOMPI SOLUTIONS S.L. 
 
* Es puntuen les mesures “Reducció de jornada” i “Flexibilitat horària” ofertes per l’empresa CISAM S.L. 
 

10. Visita a la zona dels treballs: fins a 1 punt  
 

Es valora que el licitador entengui la importància del coneixement de l’entorn en el qual es desenvoluparan 
els treballs, realitzant una visita prèvia concertada per FGC. 
 

Visita a Boí Taüll= 1 punt 
 

EMPRESA VISITA A LA ZONA 
DE TREBALL PUNTUACIÓ 

KOMPI SOLUTIONS, S.L Si 1,00 

CISAM, S.L. No 0,00 

 

11. Increment del període de garantia del contracte: fins a 1 punt  
 

Es valorarà que el licitador ofereixi un increment del període de garantia del contracte de 1 any addicional 
respecte el període de garantia establert al plec administratiu d’aquesta licitació. 
 

Període de garantia del contracte addicional de 1 any = 1 punt 
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El licitador que ofereixi un termini de garantia d’un any obtindrà 0 punts. 
 
 
 

 

EMPRESA 
INCREMENT DEL 

PERÍODE DE 
GARANTIA 

PUNTUACIÓ 

KOMPI SOLUTIONS, S.L Si 1,00 

CISAM, S.L. Si 1,00 

 
 
Resum de la puntuació tècnica objectiva: 

L’oferta presentada per KOMPI SOLUTIONS S.L. assoleix el llindar mínim exigit del 60% (30 punts) de puntuació 
tècnica objectiva segons punt 5.1.2 del Plec de Clàusules Administratives d’aquesta licitació. 
 
 

L’oferta presentada per CISAM SL no assoleix el llindar mínim exigit del 60% (30 punts) de puntuació tècnica 
objectiva segons punt 5.1.2 del Plec de Clàusules Administratives d’aquesta licitació i, en conseqüència, es 
proposa la seva exclusió.  
 

EMPRESA PUNTUACIÓ TÈCNICA  

KOMPI SOLUTIONS, S.L 45,50 

CISAM, S.L. 19,50 
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VALORACIÓ CRITERIS OBJECTIUS ECONÒMICS: 50 PUNTS 
 

1. Menor preu per al servei de manteniment mecànic preventiu dels remuntadors de l’estació de Boí Taüll: 
fins a 40 punts  

 
Els licitadors hauran de presentar una oferta a la baixa respecte el pressupost de licitació fix per al servei 
de manteniment mecànic preventiu dels remuntadors de l’estació de Boí Taüll. El licitador no podrà 
superar en la seva proposta el pressupost de licitació, això és 73.000,00 €, abans IVA. L’oferta més baixa, 
la més econòmica, obtindrà la màxima puntuació, això és 40 punts. 
 
A la resta de propostes se les puntuarà d’acord amb la puntuació obtinguda de l’aplicació de la següent 
fórmula: 
 

𝑃𝑃𝑃𝑃 = �1 − �
𝑂𝑂𝑂𝑂 − 𝑂𝑂𝑂𝑂

𝐼𝐼𝐼𝐼
� × �

1
𝑉𝑉𝑉𝑉
�� × 40 

On: 
Pv = Puntuació de l’oferta a Valorar 
Om = Oferta Millor  
Ov = Oferta a Valorar  
IL = Pressupost de licitació fix 
Vp = Valor de ponderació = 1 

 
El licitador que superi en la seva oferta el pressupost de licitació fix serà exclòs. 

 

EMPRESA PREU PUNTUACIÓ 

KOMPI SOLUTIONS, S.L 71.500,00 € 40,00 

 
 
2. Menor preu unitari diari per al servei de manteniment mecànic correctiu, correctiu extraordinària i 

petites millores dels remuntadors de l’estació de Boí Taüll: fins a 10 punts 
 

Els licitadors hauran de presentar una oferta a la baixa respecte el preu unitari màxim per dia per al servei 
de manteniment mecànic correctiu, correctiu extraordinari i petites millores dels remuntadors de l’estació 
de Boí Taüll. El licitador no podrà superar en la seva proposta el preu unitari diari establert com a màxim, 
això és 490,00 €/dia, abans IVA. L’oferta més baixa, la més econòmica, obtindrà la màxima puntuació, això 
és 10 punts. 
 
A la resta de propostes se les puntuarà d’acord amb la puntuació obtinguda de l’aplicació de la següent 
fórmula: 
 

𝑃𝑃𝑃𝑃 = �1 − �
𝑂𝑂𝑂𝑂 − 𝑂𝑂𝑂𝑂

𝐼𝐼𝐼𝐼
� × �

1
𝑉𝑉𝑉𝑉
�� × 10 

On: 
Pv = Puntuació de l’oferta a Valorar 
Om = Oferta Millor  
Ov = Oferta a Valorar  
IL = Preu unitari diari màxim 
Vp = Valor de ponderació = 1 
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El licitador que superi en la seva oferta el preu unitari diari de licitació establert com a màxim, serà exclòs. 

 

EMPRESA PREU UNITARI DIARI PUNTUACIÓ 

KOMPI SOLUTIONS, S.L 475,00 € 10,00 

 
Resum de la puntuació econòmica: 
 

EMPRESA PUNTUACIÓ 
ECONÒMICA  

KOMPI SOLUTIONS, S.L 50,00 
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3. RESUM PUNTUACIONS I CÀLCUL VALOR ANORMALS 
Un cop efectuada la valoració total i completa de les ofertes presentades per cadascun dels lots de 
conformitat amb els criteris d’homologació establerts en el plec de Clàusules Administratives, s’obté 
el resultat el següent: 

 
 

Lot 1 – La Molina 
 

EMPRESA PUNTUACIÓ 
ECONÒMICA 

PUNTACIÓ 
TÈCNICA 

PUNTUACIÓ 
TOTAL 

KOMPI SOLUTIONS S.L. 50,00 45,50 95,50 

 
 
Lot 2 – Vall de Núria 
 

EMPRESA PUNTUACIÓ 
ECONÒMICA 

PUNTACIÓ 
TÈCNICA 

PUNTUACIÓ 
TOTAL 

KOMPI SOLUTIONS S.L. 50,00 45,50 95,50 

 
 
Lot 3 – Espot 
 

EMPRESA PUNTUACIÓ 
ECONÒMICA 

PUNTACIÓ 
TÈCNICA 

PUNTUACIÓ 
TOTAL 

POSITIVES WORKS S.L. 50,00 43,70 93,70 

KOMPI SOLUTIONS S.L. 48,01 45,50 93,51 

 
Lot 4 – Port Ainé 
 

EMPRESA PUNTUACIÓ 
ECONÒMICA 

PUNTACIÓ 
TÈCNICA 

PUNTUACIÓ 
TOTAL 

KOMPI SOLUTIONS S.L. 50,00 45,50 95,50 

 
Lot 5 – Vallter 
 

EMPRESA PUNTUACIÓ 
ECONÒMICA 

PUNTACIÓ 
TÈCNICA 

PUNTUACIÓ 
TOTAL 

KOMPI SOLUTIONS S.L. 50,00 45,50 95,50 
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Lot 6 – Boí Taüll 
 

EMPRESA PUNTUACIÓ 
ECONÒMICA 

PUNTACIÓ 
TÈCNICA 

PUNTUACIÓ 
TOTAL 

KOMPI SOLUTIONS S.L. 50,00 45,50 95,50 

CISAM S.L. No es valora 19,50 - 

 
Un cop feta la valoració econòmica i tècnica, es procedeix a analitzar si les ofertes poden contenir valors 
anormals o desproporcionats: 
 
Al no haver un nombre de dies de serveis estimats,  d’acord amb el punt k.1 del Quadre de Característiques 
del PCAP es calcularan els valors anormals fent servir nomes la partida de pressupost fix del pressupost 
de licitació 
 
Per als lots 1, 2, 4, 5 i 6 : 
 
 En el cas de que concorri un únic licitador:  

 
Es considera que una oferta pot contenir valors anormals o desproporcionats si l’oferta econòmica 
presenta una baixa respecte el pressupost de licitació/preu unitari superior o igual al 25%. 

 
VALORS ANORMALS 

Lot 1 

Empresa Oferta import fix  
(abans IVA) 

Pressupost de 
licitació fix 
(abans IVA) 

% de desviació 
Oferta / 

Pressupost de 
licitació fix 

KOMPI SOLUTIONS S.L. 134.900,00 € 140.400,00 € -3,92 % 

 
 

VALORS ANORMALS 
Lot 2 

Empresa Oferta import fix  
(abans IVA) 

Pressupost de 
licitació fix 
(abans IVA) 

% de desviació 
Oferta / 

Pressupost de 
licitació fix 

KOMPI SOLUTIONS S.L. 132.400,00 € 137.900,00 € -3,99 % 

 
 
 

VALORS ANORMALS 
Lot 4 

Empresa Oferta import fix  
(abans IVA) 

Pressupost de 
licitació fix 
(abans IVA) 

% de desviació 
Oferta / 

Pressupost de 
licitació fix 

KOMPI SOLUTIONS S.L. 152.100,00 € 157.600,00 € -3,49 % 
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VALORS ANORMALS 
Lot 5 

Empresa Oferta import fix  
(abans IVA) 

Pressupost de 
licitació fix 
(abans IVA) 

% de desviació 
Oferta / 

Pressupost de 
licitació fix 

KOMPI SOLUTIONS S.L. 62.950,00 € 63.000,00 € -0,08 % 

 
 

VALORS ANORMALS 
Lot 6 

Empresa Oferta import fix  
(abans IVA) 

Pressupost de 
licitació fix 
(abans IVA) 

% de desviació 
Oferta / 

Pressupost de 
licitació fix 

KOMPI SOLUTIONS S.L. 71.500,00 € 73.000,00 € -2,05% 

 
Vist l’anàlisi precedent es conclou que les ofertes presentades no son desproporcionades ni presenten valors 
anormals.  
 
 
Per al lot 3: 
 

 En el cas de que concorrin 2 licitadors:  
 
Es considera que una oferta pot contenir valors anormals o desproporcionats si l’oferta econòmica 
presenta una baixa respecte el pressupost de licitació/preu unitari superior o igual al 20%. 

 
VALORS ANORMALS 

Lot 3 

Empresa Oferta import fix  
(abans IVA) 

Pressupost de 
licitació fix 
(abans IVA) 

% de desviació 
Oferta / 

Pressupost de 
licitació fix 

KOMPI SOLUTIONS S.L. 96.000,00 € 
101.500,00 € 

-5,42% 

POSITIVES WORKS S.L. 92.500,00 € -8,87% 

 
 
Vist l’anàlisi precedent es conclou que les ofertes presentades no son desproporcionades ni presenten valors 
anormals.  
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4. CONCLUSIONS I PROPOSTA D’ADJUDICACIÓ 
 
Lot 1 – La Molina 
D’acord amb l’exposat anteriorment:  
 
Es proposa l’adjudicació de la present contractació per al Lot 1 – La Molina a l’oferta presentada per l’empresa 
KOMPI SOLUTIONS, S.L, amb un termini d’execució comptador des de la data de la seva  formalització fins al 
dia 30 d’octubre de 2026, un termini de garantia de 2 anys, i amb un preu de contracte de 149.900,00 €, 
abans d’IVA i de 181.379,00 €, IVA inclòs, d’acord amb el següent desglossament: 
 

Concepte Import  
Import fix per al servei de manteniment mecànic preventiu dels 
remuntadors de l’estació de muntanya de La Molina 

134.900,00 € 

Partida alçada a justificar per al servei de manteniment mecànic 
correctiu, correctiu extraordinari i petites millores dels 
remuntadors de l’estació de muntanya de La Molina 

15.000,00 € 

Import màxim adjudicació (abans IVA) 149.900,00 € 
IVA 21% 31.479,00 € 

Import màxim adjudicació (amb IVA) 181.379,00 € 
 
Amb el següent preu unitari ofert: 
 

Concepte Oferta 
Preu unitari diari per al servei de manteniment 
mecànic correctiu, correctiu extraordinari i 
petites millores dels remuntadors de l’estació de 
muntanya de La Molina 

450,00 € 

 
Amb els següents terminis oferts: 
 

Concepte Oferta 
Termini d’execució de la tasca de revisió 21/10/2025 
Termini de resposta per a urgències (minuts) 30 min 

 
Per acomplir els requisits establerts per FGC, segons l’anàlisi precedent i sempre que acrediti el compliment 
dels requisits de solvència previstos en la licitació. 
 
 
Lot 2 – Vall de Núria 
D’acord amb l’exposat anteriorment:  
 
Es proposa l’adjudicació de la present contractació per al Lot 2 – Vall de Núria a l’oferta presentada per 
l’empresa KOMPI SOLUTIONS, S.L, amb un termini d’execució comptador des de la data de la seva  
formalització fins al dia 30 d’octubre de 2026, un termini de garantia de 2 anys, i amb un preu de contracte 
de 142.400,00 €, abans d’IVA i de 172.304,00 €, IVA inclòs, d’acord amb el següent desglossament: 
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Concepte Import  
Import fix per al servei de manteniment mecànic preventiu dels 
remuntadors de l’estació de muntanya de Vall de Núria 

132.400,00 € 

Partida alçada a justificar per al servei de manteniment mecànic 
correctiu, correctiu extraordinari i petites millores dels 
remuntadors de l’estació de muntanya de Vall de Núria 

10.000,00 € 

Import màxim adjudicació (abans IVA) 142.400,00 € 
IVA 21% 29.904,00 € 

Import màxim adjudicació (amb IVA) 172.304,00 € 
 
Amb el següent preu unitari ofert: 
 

Concepte Oferta 
Preu unitari diari per al servei de manteniment 
mecànic correctiu, correctiu extraordinari i 
petites millores dels remuntadors de l’estació de 
muntanya de Vall de Núria 

450,00 € 

 
Amb els següents terminis oferts: 
 

Concepte Oferta 
Termini d’execució de la tasca de revisió 22/09/2025 
Termini de resposta per a urgències (minuts) 40 min 

 
Per acomplir els requisits establerts per FGC, segons l’anàlisi precedent i sempre que acrediti el compliment 
dels requisits de solvència previstos en la licitació. 
 
 
Lot 3 – Espot 
D’acord amb l’exposat anteriorment:  
 
Es proposa l’adjudicació de la present contractació per al Lot 3 – Espot a l’oferta presentada per l’empresa 
POSITIVES WORKS, S.L, amb un termini d’execució comptador des de la data de la seva formalització fins al 
dia 1 de setembre de 2026, un termini de garantia de 2 anys, i amb un preu de contracte de 97.500,00 €, 
abans d’IVA i de 117.975,00 €, IVA inclòs, d’acord amb el següent desglossament: 
 

Concepte Import  
Import fix per al servei de manteniment mecànic preventiu dels 
remuntadors de l’estació de muntanya de Espot 

92.500,00 € 

Partida alçada a justificar per al servei de manteniment mecànic 
correctiu, correctiu extraordinari i petites millores dels 
remuntadors de l’estació de muntanya de Espot 

5.000,00 € 

Import màxim adjudicació (abans IVA) 97.500,00 € 
IVA 21% 20.475,00 € 

Import màxim adjudicació (amb IVA) 117.975,00 € 
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Amb el següent preu unitari ofert: 
 

Concepte Oferta 
Preu unitari diari per al servei de manteniment 
mecànic correctiu, correctiu extraordinari i 
petites millores dels remuntadors de l’estació de 
muntanya de Espot 

420,00 € 

 
Amb els següents terminis oferts: 
 

Concepte Oferta 
Termini d’execució de la tasca de revisió 08/09/2025 
Termini de resposta per a urgències (minuts) 100 min 

 
Per ser la que ha obtingut la millor puntuació en l’aplicació dels criteris d’adjudicació de la present licitació, 
no superar l’import de licitació, acomplir els requisits establerts per FGC, segons l’anàlisi precedent i sempre 
que acrediti el compliment dels requisits de solvència previstos en la licitació. 
 
 
Lot 4 – Port Ainé 
D’acord amb l’exposat anteriorment:  
 
Es proposa l’adjudicació de la present contractació per al Lot 4 – Port Ainé a l’oferta presentada per l’empresa 
KOMPI SOLUTIONS, S.L, amb un termini d’execució comptador des de la data de la seva formalització fins al 
dia 1 de setembre de 2026, un termini de garantia de 2 anys, i amb un preu de contracte de 158.100,00 €, 
abans d’IVA i de 191.301,00 €, IVA inclòs, d’acord amb el següent desglossament: 
 

Concepte Import  
Import fix per al servei de manteniment mecànic preventiu dels 
remuntadors de l’estació de muntanya de Port Ainé 

152.100,00 € 

Partida alçada a justificar per al servei de manteniment mecànic 
correctiu, correctiu extraordinari i petites millores dels 
remuntadors de l’estació de muntanya de Port Ainé 

6.000,00 € 

Import màxim adjudicació (abans IVA) 158.100,00 € 
IVA 21% 33.201,00 € 

Import màxim adjudicació (amb IVA) 191.301,00 € 
 
Amb el següent preu unitari ofert: 
 

Concepte Oferta 
Preu unitari diari per al servei de manteniment 
mecànic correctiu, correctiu extraordinari i 
petites millores dels remuntadors de l’estació de 
muntanya de Port Ainé 

450,00 € 
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Amb els següents terminis oferts: 
 

Concepte Oferta 
Termini d’execució de la tasca de revisió 08/10/2025 
Termini de resposta per a urgències (minuts) 75 min 

 
Per acomplir els requisits establerts per FGC, segons l’anàlisi precedent i sempre que acrediti el compliment 
dels requisits de solvència previstos en la licitació. 
 
 
Lot 5 – Vallter 
D’acord amb l’exposat anteriorment:  
 
Es proposa l’adjudicació de la present contractació per al Lot 5 – Vallter a l’oferta presentada per l’empresa 
KOMPI SOLUTIONS, S.L, amb un termini d’execució comptador des de la data de la seva formalització fins al 
dia 1 de setembre de 2026, un termini de garantia de 2 anys, i amb un preu de contracte de 72.950,00 €, 
abans d’IVA i de 88.269,50 € IVA inclòs, d’acord amb el següent desglossament: 
 

Concepte Import  
Import fix per al servei de manteniment mecànic preventiu dels 
remuntadors de l’estació de muntanya de Vallter 

62.950,00 € 

Partida alçada a justificar per al servei de manteniment mecànic 
correctiu, correctiu extraordinari i petites millores dels 
remuntadors de l’estació de muntanya de Vallter 

10.000,00 € 

Import màxim adjudicació (abans IVA) 72.950,00 € 
IVA 21% 15.319,50 € 

Import màxim adjudicació (amb IVA) 88.269,50 € 
 
Amb el següent preu unitari ofert: 
 

Concepte Oferta 
Preu unitari diari per al servei de manteniment 
mecànic correctiu, correctiu extraordinari i 
petites millores dels remuntadors de l’estació de 
muntanya de Vallter 

475,00 € 

 
Amb els següents terminis oferts: 
 

Concepte Oferta 
Termini d’execució de la tasca de revisió 23/10/2025 
Termini de resposta per a urgències (minuts) 70 min 

 
Per acomplir els requisits establerts per FGC, segons l’anàlisi precedent i sempre que acrediti el compliment 
dels requisits de solvència previstos en la licitació. 
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Lot 6 – Boí Taüll 
D’acord amb l’exposat anteriorment:  
 
Es proposa l’exclusió de l’oferta presentada per CISAM SL per no assolir el llindar mínim exigit del 60% (30 punts) 
de puntuació tècnica objectiva segons punt 5.1.2 del Plec de Clàusules Administratives d’aquesta licitació. 
 
Es proposa l’adjudicació de la present contractació per al Lot 6 – Boí Taüll a l’oferta presentada per l’empresa 
KOMPI SOLUTIONS, S.L, amb un termini d’execució comptador des de la data de la seva formalització fins al dia 
1 de setembre de 2026, un termini de garantia de 2 anys, i amb un preu de contracte de 91.500,00 €, abans d’IVA 
i de 110.715,00 €, IVA inclòs, d’acord amb el següent desglossament: 
 

Concepte Import  
Import fix per al servei de manteniment mecànic preventiu dels 
remuntadors de l’estació de muntanya de Boí Taüll 

71.500,00 € 

Partida alçada a justificar per al servei de manteniment mecànic 
correctiu, correctiu extraordinari i petites millores dels 
remuntadors de l’estació de muntanya de Boí Taüll 

20.000,00 € 

Import màxim adjudicació (abans IVA) 91.500,00 € 
IVA 21% 19.215,00 € 

Import màxim adjudicació (amb IVA) 110.715,00 € 
 
Amb el següent preu unitari ofert: 
 

Concepte Oferta 
Preu unitari diari per al servei de manteniment 
mecànic correctiu, correctiu extraordinari i 
petites millores dels remuntadors de l’estació de 
muntanya de Boí Taüll 

475,00 € 

 
Amb els següents terminis oferts: 
 

Concepte Oferta 
Termini d’execució de la tasca de revisió 08/09/2025 
Termini de resposta per a urgències (minuts) 130 min 

 
Per acomplir els requisits establerts per FGC, segons l’anàlisi precedent i sempre que acrediti el compliment 
dels requisits de solvència previstos en la licitació. 
 
 
Rubén Dominguez de Andrés    Antoni Sanmartí Rovira 
Cap de l’Oficina Tècnica d’FGC Turisme   Director de FGC Turisme 
 
Signat electrònicament                             Signat electrònicament 


