
 

 
 

MEMORIA JUSTIFICATIVA DE L’ ENCÀRREC DE SERVEIS EN MATÈRIA DE PREVENCIÓ DE 
RISCOS LABORALS, ESPECIALITAT DE MEDICINA DEL TREBALL PER AL PERSONAL DEL 
SERVEI D’OCUPACIÓ DE CATALUNYA (SOC), PER A L’ ANY 2026 

                     SOC-2026-4  
 

 
1. Justificació de la necessitat de contractar 
 
L’objecte del contracte és la cobertura de l’especialitat de prevenció de riscos laborals de MEDICINA 
DEL TREBALL per al personal del Servei Públic d’Ocupació de Catalunya, per part d’una empresa 
homologada en el Sistema Dinàmic d’Adquisició (en endavant SDA) de serveis de prevenció de 
riscos aliens (CCS-2023-13) de la Comissió Central de Subministraments del Departament d’Economia 
i Finances. 
 
La planificació de les activitats preventives en matèria de salut s’hauran de desenvolupar d’acord a la 
Llei de prevenció de riscos laborals (Llei 31/1995, de 8 de novembre), el Reglament del serveis de 
prevenció (RD 39/1997, de 17 de gener) i el Protocol de vigilància de la salut a l’administració de la 
Generalitat de Catalunya. Segons el Decret 39/1997, quan la modalitat preventiva no es pugui 
desenvolupar amb un servei de prevenció propi, es podrá externalitzar amb un servei de prevenció aliè. 
En el cas de la disciplina de medicina del treball, cal aplicar les directrius que marca el Reial Decret 
843/2011, de 17 de juny, pel qual s’estableixen els criteris bàsics sobre l’organitzaicó de recursos per 
desenvolupar l’activitat sanitària dels serveis de prevenció.  

 
La prestació de servei serà de des de l’1 de gener de 2026, o des de la data de signatura del contracte, 
fins el 31 de desembre de 2026. Segons estableix l’SDA, aquest contracte es pot prorrogar per un any. 
 
2. Empreses a convidar a la licitació 
 

Les empreses a convidar serán concretades en la resolució d’aprovació en el moment previ a la 
publicación de la licitacio atès que, d’acord amb l’article 225 en relació amb l’apartat segon de l’article 
226 de la LCSP, durant tot el període de vigència del sistema dinàmic d’adquisició, qualsevol empresari 
interessat pot sol·licitar participar en el sistema en les condicions que exposa l’article anterior, i els òrgans 
de contractació han de convidar totes les empreses que hagin estat admeses prèviament en el sistema 
dinàmic d’adquisició a presentar oferta. 
 
3. Solvència i/o classificació exigida als licitadors  
 
La solvència econòmica i financera i la solvència tècnica ja ha estat revisada al sistema dinàmic 
d’adquisició. 
 
No s’hi exigeix classificació en aquest expedient. 
 

El licitador proposat com adjudicatari haurà de presentar  la declaració responsable sobre la vigència de tota la 
documentació presentada en el decurs de l’SDA (CCS-2023-13).  
 
4. Criteris d’adjudicació del contracte 
 
Els criteris d’adjudicació, d’acord a l’establert a l’apartat 3 de l’annex 8 del Plec de Clàusules del Sistema 
Dinàmic d’Adquisició, on s’indica que els contractes específics s’adjudicaran tenint en compte 
exclusivament el preu i fixa la fórmula que s’utilitzarà per puntuar les ofertes econòmiques de les 
empreses licitadores. 

                                              
 
On Pi és la puntuació que obté l’empresa “i”, Oi és l’import de l’oferta de l’empresa “i”, Om és l’import de 
l’oferta millor (oferta més baixa), PL és el pressupost de licitació i P són els punts del criteri (100 punts). 



 

 
 
 S’adjudicarà l ’encàrrec de servei a l’oferta econòmicament més avantatjosa p el conjunt dels serveis 
sol·licitats. 

 
 
 
5. Preu, pressupost màxim i valor estimat del contracte 
 

El preu del contracte s’ha calculat com a suma de tres conceptes. En primer lloc, partint d’una 
estimació máxima del 30% del nombre de treballadors total del SOC i per tant, seran 600 
reconeixements mèdics anuals. En segon lloc, les activitats de disciplina del treball que van 
associades a un import màxim de 22€/treballador/any, preu establert en les condicions d’homologació 
i, en tercer lloc, una estimació de 946 hores anuals (4 hores diàries en horari laborable durant tots els 
mesos de l’any, tret del mes d’agost que seran 3 hores en atenció presencial o en teletreball del servei 
mèdic, amb un preu màxim de 77,50€/hora establert a les condicions d’homologació. 
 
L’import de la licitació pel 2026 és el següent: 
 

1. Reconeixements mèdics: El preu unitari no serà superior a 65 € per reconeixement mèdic, 
exempt d’IVA, incloses les despeses de laboratori. Estimant-se un màxim de 600 
reconeixements mèdics anuals, l’import màxim a facturar: 39.000,00 € 

 
2. Activitats de la disciplina de medicina del treball descrites al document descriptiu: L’import 

màxim serà de 20,00 €/treballador/any, exempt d’IVA. Estimant-se sobre un nombre màxim 
de treballadors del SOC de 2000 anuals, l’import màxim a facturar: 40.000,00 € 

 
3. Atenció presencial dels professionals de la unitat bàsica de la salut: L’ import màxim serà de 

77,50€/hora. Estimant-se un màxim de 946 hores anuals, l’import màxim a facturar durant 
l’any 2026: 73.315,00 € 

 
En conseqüència l’import màxim de licitació d’aquest contracte és d’un total de 152.315,00 €.  
 
Com el contracte es determina prorrogable pel 2027 i els serveis començarien des de l’1 de gener fins 
al 31 de desembre de 2026, els imports màxims pel 2027 són els seguents: 
 

1. Reconeixements mèdics: El preu unitari no serà superior a 65 € per reconeixement mèdic, 
exempt d’IVA, incloses les despeses de laboratori. Estimant-se un màxim de 600 
reconeixements mèdics anuals, l’import màxim a facturar: 39.000,00 € 
 

2. Activitats de la disciplina de medicina del treball descrites al document descriptiu: L’import 
màxim serà de 20,00 €/treballador/any, exempt d’IVA. Estimant-se sobre un nombre màxim 
de treballadors del SOC de 2000 anuals, l’import màxim a facturar: 40.000,00 € 

 
3. Atenció presencial dels professionals de la unitat bàsica de la salut: L’ import màxim serà de 

77,50€/hora. Estimant-se un màxim de 946 hores anuals, l’import màxim a facturar durant 
l’any 2027: 73.315,00 € 
 

En conseqüència l’import de licitació per la pròrroga d’aquest contracte és d’un total de 152.315,00 €. 
 
 
Tots els preus estan exempts d’ IVA, atès que són serveis de l’especialitat de medicina del treball 
d’acord amb l’article 20.1.3r de la Llei 37/1992, de 28 de desembre, de l’Impost sobre el Valor Afegit. 
 
 
El valor estimat de la present contractació és de 304.630,00 €. 

 
 
6. Condicions especials d’execució del contracte 
 

Té la consideració de condició especial d’execució, de caràcter obligatori, garantir la seguretat i la 
protecció de la salut al lloc de treball i el compliment dels convenis col·lectius sectorials i territorials 
aplicables.  
 
L’empresa contractista ha d’emprar el català en les relacions amb l’Administració de la Generalitat 



 

derivades de l’execució de l’objecte d’aquest contracte. Així mateix, l’empresa contractista i, si escau, 
les empreses subcontractistes, han d’emprar, almenys, el català en els rètols, les publicacions, els 
avisos i en la resta de comunicacions de caràcter general que derivin de l’execució de les prestacions 
objecte del contracte.  En particular, l’empresa contractista ha de lliurar tota la documentació tècnica 
requerida per al compliment de l’objecte del contracte almenys en llengua catalana.    
 
En tot cas, l’empresa contractista i, si escau, les empreses subcontractistes, queden subjectes, en 
l’execució del contracte, a les obligacions derivades de la Llei 1/1998, de 7 de gener, de política 
lingüística, i de les disposicions que la desenvolupen. En l’àmbit territorial de la Vall d’Aran, les 
empreses contractistes i, si escau, les empreses subcontractistes, han d’emprar l’aranès d’acord amb 
la Llei 35/2010, d’1 d’octubre, de l’occità, aranès a l’Aran, i amb la normativa pròpia del Conselh 
Generau d’Aran que la desenvolupi.»  «Que en les relacions, les actuacions, la documentació i els 
instruments de comunicació entre l’empresa contractista i les persones destinatàries es faci servir el 
català. 

 
 
7. Justificació dels lots en què es divideix l’objecte del contracte 
 
Atesa la naturalesa del contracte, i d’acord amb el que estableix l’article 99, apartat 3b, de la LCSP, es 
considera adient la no-divisió en lots del contracte, ja que una realització independent de la prestació 
del servei en dificultaria la coordinació de l’execució amb una pluralitat de contractistes diferents.  
 
Per tot això, per garantir una prestació homogènia del servei i una unificació de criteris, així com facilitar 
la coordinació del servei a tot el territori de Catalunya, es considera adient no fraccionar la licitació en 
lots. 
 
 
8. La insuficiencia de Mitjans tècnics i de personal per satisfer la necessitat del contracte 
 
Aquesta contractació està justificada degut a la insuficiència de mitjans de que disposa el SOC, la falta 
d'adequació, així com la no conveniència d'ampliació dels mitjans personals i materials amb que compta 
per complir les necessitats que es pretenen satisfer a través d'aquest expedient de contractació. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
Josep Maria Dueñas Latorre 
 
El cap del Servei de Prevenció de Riscos Laborals 
Departament d’Empresa i Treball 
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