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Ajuntament de
Macanet de la Selva

ACTA DE LA MESA DE CONTRACTACIO, VALORACIO DEL SOBRE C |
AVALUACIO DEL SOBREB

Adjudicacio del contracte del servei de suport i acompanyament de I’alumnat en
temps de migdia per a la promocié del continuum educatiu i la prevencié de
I'absentisme en I'ambit local de Maganet de la Selva en el marc de I’execucié de
les accions del Pla Educatiu d’Entorn (PEE)

Expedient: X2025003201

Lloc: Ajuntament de Macanet de la Selva
Data: 08/09/2025

Hora: 9.00 h

La Mesa de contractacié queda integrada pels membres seglents de conformitat amb
resolucié d’alcaldia num. 2023DECR001405:

Presideix

President: Sr. Victor Gallart Carles, Técnic Administracido General

Hi assisteixen

Vocals: Sra. Mireia Soria Garcia, Interventora
Sr. Joan Ignasi Carles Ledesma, Secretari
Sra. Maria Llavari Cosp, Técnica d’'administracio general

Secretaria:  Sra. Sandra Giralt Bosch, Cap administratiu

Objecte d’aquest acte

Obertura del SOBRE C: Proposta econdmica
Fets

1.- Mitjangant resolucié d’alcaldia num. 2025DECR001955, de 7 d’'agost de 2025, es
va aprovar I'expedient de contractacid, mitjangant contracte administratiu, procediment
obert, tramitacié ordinaria, del contracte del servei de suport i acompanyament de
lalumnat en temps de migdia per a la promocié del continuum educatiu i la prevencio
de 'absentisme en I'ambit local de Maganet de la Selva en el marc de I'execucio de les
accions del Pla Educatiu d’Entorn (PEE), aixi com el Plec de clausules administratives
particulars i prescripcions técniques que han de regir la concessioé (X2025003201).

2.- L’anunci de licitacié es va publicar al perfil del contractant amb data 7 d’agost de
2025 i el termini maxim per presentar propostes finalitzava el dia 22 d’agost de 2025 a
les 14.00 h.
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3.- L'esmentada licitaci6 es va tramitar mitjancant I'eina de sobre digital, de la
plataforma de contractacié publica de la Generalitat de Catalunya.

4.- Amb data 02/09/2025 les 9.00 h, es va realitzar I'acta d'obertura del SOBRE A
(documentacié administrativa), i la Mesa de contractaci6 va acordar admetre els
licitadors seguents:

Licitador NIF
ANNCON LLEURE | OCI, SL B17767583
PUNTUAJOCS, SL B64958838

5.- Amb data 03/09/2025 a les 9.00 h, es va realitzar 'acta d’obertura del SOBRE B
(documentacio relativa als criteris avaluables mitjangant judici de valor), i la Mesa de
contractacié va lliurar la documentacié aportada pels licitadors per a I'emissié del
corresponent informe técnic dels criteris d’adjudicacié fixats en els plecs.

6.- Amb data 08/09/2025, la Tecnica de serveis a les persones emet informe en relacié
amb els criteris quantificables que depenen d'un judici de valor, tal i com es transcriu
tot sequit:

Informe en relacié als criteris quantificables que depenen de judici de valor per
I’adjudicacié del contracte administratiu del servei de suport i acompanyament de
I’alumnat en temps de migdia per a la promocié del continuum educatiu i la prevencié de
I’absentisme en I’ambit local de Macanet de la Selva en el marc de I’execucié de les
accions del Pla Educatiu d’Entorn (PEE)

Expedient: X2025003201

En data 7 d’agost de 2025, mitjangant la Resolucié d’Alcaldia nim. 2025DECR001955, es va
aprovar I'expedient de contractacié mitjangant contracte administratiu per procediment obert,
tramitacié ordinaria, del servei de suport i acompanyament de I'alumnat en temps de migdia per
a la promoci6 del continuum educatiu i la prevencié de I'absentisme en I'ambit local de Maganet
de la Selva en el marc de I'execucié de les accions del Pla Educatiu d’'Entorn (PEE), aixi com el
Plec de clausules administratives particulars (PCAP) i de prescripcions técniques (PPT) que
han de regir la concessio i posterior control d’execucio.

L’anunci de licitacié es publicava als efectes oportuns al perfil del contractant en data 7 d’agost
de 2025 essent el termini maxim per presentar les propostes al procés el 22 d’agost de 2025 a
les 14 h.

En data 2 de setembre de 2025 a les 9 h, la Mesa de contractaci6 tramita la corresponent
obertura del sobre A en relacioé al procés i resultant admesos dos proposicions d’acord amb el
seguent quadre resum.

Licitador/a Registre Data de | Requisits
presentacio
ANNCON E2025008823 | 22/08/2025 Compleix amb els requisits establerts al Plec
LLEURE | OCI SL de clausules  administratives particulars
respecte la administrativa documentacido que
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s’ha de presentar (Sobre 1).

PUNTUAJOCS E2025008830 | 22/08/2025 Compleix amb els requisits establerts al Plec
SL de clausules administratives  particulars
respecte la administrativa documentacié que
s’ha de presentar (Sobre 1).

Posteriorment, en data 3 de setembre de 2025 a les 9 h, la Mesa de contractacié procedeix a
I'obertura del sobre 2, el qual admet itrasllada al personal técnic responsable.

Segons el que s’estableix al Plec de clausules administratives particulars (PCAP) i de
prescripcions técniques (PPT) del servei de suport i acompanyament de I'alumnat en temps de
migdia per a la promoci6 del continuum educatiu i la prevencio de I'absentisme en I'ambit local
de Macanet de la Selva en el marc de I'execucid de les accions del Pla Educatiu d’Entorn
(PEE), de procediment obert i tramitacié ordinaria amb pluralitat de criteris d’adjudicacio,
lapartat de criteris quantificables que depenen de judici de valor té una puntuacié maxima de
49 punts. Concretament s’estableix:

. Criteris quantificables mitjancant I'aplicacié de judicis de valor. Fins a un maxim de 49 punts.

La redaccié del projecte d'execucid del recurs educatiu de caracter especialitzat el qual ha
d’estar integrat i contemplar els seglients criteris valorables:

Memoria del recurs 30 punts
1. Metodologia de treball en relacié a la prestacio del suport educatiu 15

2. Pla de treball tipus previst per curs escolar 10

3. Descripcié del circuit de treball d’acord amb la naturalesa del recurs 5
Proposta d’intervencié del recurs 11 punts
1. Eines de gestié posades a disposicio de I'execucio del recurs 5

2. Descripcio dels circuits de derivacio i protocol d’actuacié amb els centres

educatius iI'Ajuntament 6
Descripcié de la tasca diaria del o la professional assignada al servei 8 punts
1. Perfil i protocol d’actuacié del o la professional en relacié a 'alumnat atés 5

2. Perfil i protocol d’actuacié del o la professional en relacié a les families de

I'alumnat derivat 3

D’acord amb aquests items, tot seguit es dona compte de la valoracié per cada punt avaluable
segons el document de memoria presentat per part de les dues empreses admeses en el
procés de licitacio:

VALORACIO:

EMPRESA LICITADORA - PUNTUAJOCS SL:

Memoria del recurs

1. Metodologia de treball en relaci6 a la prestacié del suport educatiu

En relacié a la metodologia descrita destaca com es planteja la implementacio d’'un model
socioeducatiu sistematic, preventiu i centrat en la persona combinant I'educacié no formal
i formal, 'acompanyament individualitzat, el treball participatiu i el benestar integral.
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Igualment el procés operatiu que es planteja de manera sintética, tot i mancar-li
aprofundiment, és encertat pel que fa a les fases que s’enumeren.

Tot i que la proposta reitera en el marc del métode a aplicar el protagonisme del PEI —
Pla d’Intervencié Educativa en cap moment es descriu exactament els suposits concrets
de treball en el marc del recurs.

Es interessant 'esment a estratégies de treball com el de la promocié de “mentors/es”
dels espais d’estudi o els anomenats “hobbies-formatius”. Pero el fet que a la proposta no
s’acompanyi d’'una descripcio més detallada que informi de com es garantira el seu
desenwlupament en el context del recurs no li aporta el valor afegit metodologic esperat.
Tot seguit es continua desenwlupant el pla de treball del servei en les diferents parcel-les
que li correspon o dacord amb els agents educatius amb els que s’exigira una
coordinacio.

En aquest punt es fa esment a I'Us de plataformes digitals segures per a la gestié de
dades i registre, aixi com a I's d’'indicadors de qualitat, etc.

En resum, hi ha un gran nombre d’imputs enumerats correctament perd es troba a faltar
un context descriptiu que permeti mesos la seva implementacio i impactes en el marc de
dia a dia del servei actiu.

8,8

2. Pla de treball tipus previst per curs escolar.

En aquest apartat es resumeixen les caracteristiques en relacié a la temporalitat, curs
escolar, I'horari de prestacio, etc.

Tot seguit es recullen els objectius operatius que guien un pla de treball anual de quatre
fases:

. prearrencada — Acollida i diagnosi — Intervencié — Projectes — Tancament i avaluacio.
S’inclou també I'organitzacié del temps en relacié a I'horari tipus de la prestacié del senvei
amb uns minuts dedicats a l'acollida, un bloc central que després es desenwolupa
proposant una rotacié de propostes d’activitats diferents al igual que I'estona dedicada als
anomenats “microtallers”.

En el desenwlupament del bloc central hi ha propostes com I'study together o el deep
work. Es interessant la woluntat de dotar el recurs d’aquestes dinamiques, per aixo
I'exemplificacié de com es portaria a terme o0 algun element desenwlupat de manera més
concreta en el context de I'execucio del recurs dotaria la proposta de més valor ja que
manca informacio en relacié al com es portaria a terme.

6,1

3. Descripcio del circuit de treball dacord amb la naturalesa del recurs.

Es presenta de manera esquematica un circuit de treball el qual engloba la derivacio,
I'execucié de la intervencié o el seguiment periodic i 'avaluacié itancament, etc.

De cada fase del circuit es puntualitzen elements com el responsable, els objectius o es
fa esment als documents tipus de gestio, entre d’altres.

3,6

Proposta d’intervencio del recurs

1. Eines de gesti6 posades a disposicio de I'execucié del recurs.

S’aposta per un model de gestié en format de panell d’indicadors actualitzat mensualment
accessible mitjangant un document compartit on, entre altres indicadors, es recolliran:
- les assisténcies, seguiment individual, els resultats de les activitats i les
derivacions a altres recursos.
L’ds denquestes o “plantilles” dels documents actualitzats, completen aquest punt
presentat de forma esquematica.

3’6

2. Descripcié dels circuits de derivacié i protocol dactuacié amb els centres educatius i
I'’Ajuntament.

En aquest apartat del document presentat per part de 'empresa licitadora es descriu un
circuit de derivacié que atén part dels agents locals que interactuen amb el recurs.

C/Salvador Espriu 1 - 17412 Macanet de la Selva - Tel. 972 85 80 05 - Fax. 972 85 87 55 -

info@massanetdelaselva.cat




=y

Ajuntament de
Macanet de la Selva

Es interessant que s’inclou una aproximacié del temps dedicat en relacié a cadascun dels
apartats que integren la derivacio:

- recepcio i registre — primera fase de contacte — entrevista d’acollida presencial —
valoracié i proposta dintervencié - intervenci6 — revisions periodiques -—
tancament i informes finals.

Per la naturalesa de I'objecte del contracte seria necessari precisar la finalitat concreta
del PEI - Pla d’Intervencié Educativa en relacié a I'alumnat atés i en el marc del recurs.
Posteriorment es fa esment de manera esquematica a com es garantira la coordinacié
amb [I'Ajuntament d’acord amb les obligacions recollides al Plec de Prescripcions
Técniques (PPT).

Descripcié de la tasca diaria del o la professional assignada al servei

1. Perfil i protocol dactuacié del o la professional en relacié a I'alumnat atés.

La proposa destaca el rol clau i actiu del o la professional assignada al servei i
concretament descriu el perfil d’acord amb les exigéncies i I'esséncia propia del recurs.
Alhora posa en valor les competéncies especifiques que ha de complir destacant I'escolta
activa, la capacitat de diagnosi i detecci6 i 'empatia socioemocional.
En relacio a I'alumnat el o la professional comptara amb un protocol d’actuacio estructurat
en:

- acollida inicial — sessio tipus (temps individual i de dinamiques de grup) —

seguiment continuat — suport emocional i motivacional — derivacié i coordinacio.

3,6

2. Peffil i protocol dactuacié del o la professional en relacié a les families de l'alumnat
derivat.

En aquest darrer apartat s’exposa el protocol d’actuacié amb les families del I'alumnat
que s’atén en el recurs. En aquest es fa esment, tant al paper rellevant de la comunicacié
periodica, com a l'acompanyament a I'entorn familiar en cas de derivacions a altres
recursos.

En aquest punt també s‘inclouen exemples practics de les eines que s’utilitzaran en el
marc de l'execucié del servei i diferents propostes de materials que es posaran a
disposicio.

24

EMPRESA LICITADORA — ANNCON LLEURE 10CI SL:

Memoria del recurs

1. Metodologia de treball en relacié a la prestacio del suport educatiu

A la memodria que es presenta es detalla una metodologia que s’adapta a les

particularitats del recurs segons les descripcions recollides als efectes oportuns en el

Plec de prescripcions técniques (PPT). Per tant es valora positivament aquesta

metodologia descrita adaptada a I'objecte concret del contracte.

Concretament es proposa un sistema de treball que s’articula a través de tres ambits d’'us

del temps que alhora impliquen tres graus de dinamitzaci6 diferenciats a aplicar per part

de I'educador/a assignat a I'execucié del recurs:

- Autogestié guiada: es fomenta que els i les joves gestionin el seu temps i les seves
activitats, sempre amb el suport i l'orientacié del o de la professional.

- Aproximaci6é sota demanda. D’aquesta manera s’afavoreix I'aprenentatge significatiu.

- Dinamitzacié participativa. S’aposta pel protagonisme dels jowes atesos i la
personalitzacié de I'atencio.

11

2. Pla de treball tipus previst per curs escolar.

Es presenta un pla de treball per curs escolar estructurat en tres programes:

- Apat — Autogestié organitzativa - Participacié i dinamitzacio.

Es interessant com a la descripci6 de cada programa hi ha una radiografia de les
necessitats especifiques a cobrir en relacié a I'alumnat que fa Us del servei i s’aprofita per
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establir un pla de treball on hi és present:

- L’educacid en els habits saludables

- El treball de les competéncies personals i socials
- La gestié emocional

- La implementaciéo de diferents recursos pedagogics dels quals es descriuen de | 9
manera metddica propostes com el racé d’estudi en format co-working i el racé del
lleure com element de promocié de al convivencia dels iles joves usuaries del recurs.

Igualment en aquest punt es presenta una calendaritzacié sistematica del pla de treball

previst per un curs escolar tipus. En concret es presenta una infografia on s’estableix una

periodicitat especifica amb les corresponents accions de treball a portar a terme durant el
periode especific.

A titol d’exemple s’estableix, per exemple, a l'inici del curs escolar com accions a portar a

terme la presentacié del recurs a les families i la gestié de les inscripcions, la recollida de

dades per a l'elaboracié de plans de mesures personalitzades en cas de ser necessari,

I’establiment d’habits en relacié al correcte aprofitament del recurs, etc.

3. Descripcio del circuit de treball dacord amb la naturalesa del recurs.

En aquest punt objecte de valoraciéo es descriuen diferents circuits en els quals hi sén

elements protagonistes:

- l'agent responsable del recurs, els i les joves usuaries del recurs, aixi com les
families.

- el sistema d’intervencié basat en la coordinacié sistematica del o la professional a
carrec del recurs, la persona designada com interlocutora per part de I'’Ajuntament i | 4,7
els centres educatius.

Concretament es presenten de manera detallada tres circuits de treball per garantir un

senei Util i que s’adapti a les necessitats del municipi:

- el circuit de comunicacié i informacié

- el circuit d’avaluacié i adaptacié

- el circuit de derivacid

Proposta d’intervencio del recurs

1. Eines de gestio posades a disposicio de I'execucio del recurs.

La proposta que es presenta detalla diferents eines a través de les quals gestionar el

recurs en relacio a:

- el seguiment de l'alumnat: registre d'assisténcies i sortides, fitxa de seguiment
individual, diari d’anotacions, actes d’assemblees, etc.

- per una sistema de comunicacié eficient: telefons de supenisid, correu electronic
especfific assignat al recurs, etc.

- per al desenwlupament operatiu del serei: fitxes dactivitats, programacions | 4,8

trimestrals i registres d’incidéncies, etc.
- per elaborar I'avaluacio final: enquestes valoratives, base de dades de les actiitats
dinamitzades, etc.
Per tant es pot concloure que es presenta un conjunt de registres metddics com a eines
per gestionar el recurs que li han d’atorgar viabilitat i efectivitat.

2. Descripcié dels circuits de derivacié i protocol dactuaci6 amb els centres educatius i
I'Ajuntament.

En el document es justifica la necessitat de comptar amb una descripcidé clara dels
circuits de coordinacié en relacid al servei atés la naturalesa daquest: prevencio,
observacid, tractament i acompanyament. Cal tenir en tot moment que és un recurs local
que s’executa en el marc del Pla Educatiu d’Entorn (PEE), projecte que resulta del
corresponent conveni de col-laboracié entre la Generalitat de Catalunya, mitjancant el
Departament d’Educacio i Formacioé Professional, il’Ajuntament de Maganet de la Selva.

En aquest sentit 'empresa licitadora defensa un circuit on el o la professional assignada
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al recurs esdevé l'epicentre de la xarxa construida al wltant del servei per garantir una | 5

manera de treballar activa i eficient.

Concretament |i atribueix al personal educador les funcions de comunicar-se de manera

proactiva amb la resta d’agents que intervenen en I'execucio del recurs: families, centres

educatius, referents técnics del consistori, etc.

Es interessant en el diferents suposits d’actuacié que es descriuen, el protocol d’actuacié

en cas de deteccié d’indicis de risc fent esment a seneis especifics i actius en el marc del

Pla Educatiu dEntorn (PEE) de Maganet de la Selva, destacant la importancia de fer

esment a la Comissié d'Atencié a I'Absentisme d’Ambit Comunitari (CAAC).

Descripcié de la tasca diaria del o la professional assignada al servei

1. Perfil i protocol dactuacié del o la professional en relacié a l'alumnat ates.

En aquest apartat, I'empresa licitadora posa de relleu no només els coneixements técnics

de caracter socioeducatius exigibles al personal adscrit al serwei. Es posa a un niwell

destacat la importancia pel que fa a les competéncies, habilitats i capacitats personals i

interpersonals del o la professional que esdevindra responsable del recurs. En aquest

sentit destaca com s’exposa de manera sistematitzada mitjangant un quadre infografic les

competéncies versus les capacitats i habilitats.

Aixi doncs, en aquest punt s’interrelaciona correctament i amb precisio el perfil del | 3,9

personal adscrit al servei amb I'habilitat contextualitzada en possibles suposits que es

donaran en el marc del serei, per exemple:

- capacitat per la mediacio.

- habilitat per optimitzar eines i recursos en relacié a el marc d’actuacié que esdevé el
Pla Educatiu d’Entorn (PEE).

- etc.

En relacié a I'alumnat atés pel recurs es descriu amb correccid les tasques que el perfil

professional assignat haura d’executar no deixant de detallar-ne les de gran importancia

com son:

- garantir un acompanyament segur de I'alumnat des del centre educatiu a I'espai que
acull el recurs per després controlar I'assisténcia a I'extraescolar corresponent.

- Dinamitzar el moment de I'apat posant de relleu els habits saludables.

- Fer un primer abordatge en cas d’indicadors de risc socials, familiars, etc.

2. Perfil i protocol d’actuacié del o la professional en relacié a les families de l'alumnat

derivat.

Derivat de la descripcié anterior de les capacitats, habilitats i competéncies del perfil

técnic adscrit al servei, en aquest punt s’enumeren fins a deu elements que entren en

accié en el moment d’activar el protocol d’actuacié entre el o la professional i I'entorn

familiar de I'alumnat derivat. 24

Sobresurt amb encert la necessitat que s’actui en tot moment com a personal facilitador
identificant necessitats de suport, essent una persona d’escolta activa que participi
activament a la xarxa local responsable de fer efectives les accions del Pla Educatiu
d’Entorn (PEE).

VALORACIO TOTAL

D’acord amb el recull de tots els elements que son objecte de valoracié d’acord amb alld que es
recull en el Plec de clausules administratives particulars (PCAP) i de prescripcions técniques
(PPT) en relacio als criteris quantificables que depenen de judici de valor s’informa en el
seguent quadre resum de les puntuacions obtingudes vistes les propostes descrites a les

memories presentades:

Empresa | Memoria delrecurs | Proposta | Descripcio de latasca |

TOTAL
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licitadora d’intervencié del diariadelola puntuacio
recurs professional assignada
al servei
PUNTUA Punt Punt Punt Punt 1 | Punt 2 Punt | Punt 2
Jocs sL 1 2 3 36 3 1 31,1
8,8 6,1 3,6 3,6 2,4
TOTAL: 6,6
TOTAL: 18,5 TOTAL: 6
ANNCON Punt Punt Punt Punt 1 Punt 2 Punt1 | Punt 2
LLEURE | 1 2 3 4,8 5 3,9 2,4 40,8
OCI SL 11 9 4,7
TOTAL: 9,8 TOTAL: 6,3
TOTAL: 24,7

Per tant, la suma dels criteris de valoracié no avaluables automaticament, subjectes a judici de
valor, respecte al projecte d’execucid del servei de suport i acompanyament de I'alumnat en
temps de migdia per a la promocié del continuum educatiu i la prevencié de I'absentisme en
I'ambit local de Maganet de la Selva és del seguient total:

- 31,1 punts perl’empresa licitadora PUNTUAJOCS SL
- 40,8 punts perl’empres licitadora ANNCON LLEURE | OCI SL

Desenvolupament de la sessid

1.- Actuen com a custodis per a l'obertura del sobre C, el Sr. Joan Ignasi Carles i la
Sra. Sandra Giralt Bosch, Vocal i Secretaria de la Mesa, respectivament.

2.- La Mesa de contractacié procedeix a l'obertura del SOBRE C que conté la
documentacié en base a la qual s’aplicaran els criteris d’adjudicacié que depenen de
I'aplicacié de formules.

Es dona compte de les hores d'aplicacio de les credencials i el registre d’obertura
proporcionat per la Plataforma de Licitacio Electronica de la Generalitat de Catalunya.
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Contractacié Publica

elicita

Registre d'obertura de sobre

Licitacio: X2025003201

Sobre: Sobre C

Data

Accid

24/08/2025 08:00:54

elicita ha demanat la paraula clau del sobre, a data | hora 24/08/2025 08:00:54.

25/08/2025 08:00:25

elicita ha demanat la paraula clau del sobre, a data | hora 25/08/2025 08:00:25.

25/08/2025 08:33:57

L'empresa ANNCON LLEURE | OCI SL ha enviat la paraula clau del sobre Sobre C, a data i hora 25/08/2025
08:33:57.

25/08/2025 09:04:05 L'empresa Puntuajocs SL ha enviat la paraula clau del sobre Sobre C, a data | hora 25/08/2025 09:04:05.

08/09/2025 09:02:02 El custodi Sandra Giralt Bosch ha aplicat les credencials al sobre Sobre C, a data i hora 08/09/2025 09:02:02
(Credencials aplicades: 1/2).

08/09/2025 09:03:38 El custodi Joan Ignasi Carles Ledesma ha aplicat les credencials al sobre Sobre C, a data 1 hora 08/09/2025
09:03:38 (Credencials aplicades: 2/2).

08/09/2025 09:04:28 El custodi Joan Ignasi Carles Ledesma ha obert el sobre Sobre C, a data i hora 08/09/2025 09:04:28.

3.- De conformitat amb el Plec de clausules administratives particulars, clausula 11.9,
el SOBRE C ha de contenir:

- Oferta econdbmica, amb acreditacié de I'experiéncia i treball de caracter similar i
les millores gratuites per 'Ajuntament (conforme model Annex 2)

Els calculs d’'acord amb el Plec de clausules administratives particulars sén els que es
determinen tot seguit, amb un maxim de 51 punts:

3.1) Oferta econdmica s’aplica mitjangant la formula seguent (maxim 35 punts):
P=35%(0B/OL)

P: puntuacio.

35 puntuacié maxima del criteri

“OB": Oferta més baixa presentada a la licitacio.
“OL": Oferta presentada pel licitador a puntuar.

3.2) Acreditar experiéncia i treball en programes socioeducatius adregats a joves amb
indicadors de risc d’'absentisme i/o risc d’exclusié social (maxim 10 punts):

- Entre 1-3 anys: 3 punts.
- Entre 4-6 anys: 6 punts
- Entre 7-10 o més anys: 10 punts
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Millores per a 'Ajuntament (maxim 6 punts):

- Milora 1 (maxim 3 punts): S’atorgara 1 punt per cada eina que permeti una
major eficiéncia del servei en relacié a la derivacio, seguiment i comunicacio
entre el i/o la professional assignada al servei i els agents de derivaci6 (centre i
Ajuntament) i familia. Exemples: programa de gestid i comunicacio propi de
comunicacié i control de l'assisténcia de l'alumnat, software de control i
seguiment d’assisténcia adaptat a la necessitat propia del servei, etc.

- Millora 2 (maxim 3 punts): S’atorgara 1 punt per material proposat.
4.- El resultat de 'obertura del SOBRE C és el seguent:

4.1.- Els documents presentats pel licitador ANNCON LLEURE | OCI, SL, han
resultat el seguents:

- Oferta econdmica conforme al model adjunt, Annex 2
- Descripci6 detallada de les millores ofertes

4.2.- Els documents presentats pel licitador PUNTUAJOCS, SL, han resultat el
seguents:

- Oferta econdmica conforme al model adjunt, Annex 2
- Documents acreditatius de I'experiéncia i treball de caracter similar

Els licitadors han aportat correctament la documentacié requerida en el Plec de
clausules administratives particulars.

5.- La Mesa de contractacié amb la documentacio presentada corresponent als criteris
d’adjudicacié avaluables mitjancant I'aplicacié de férmules, procedeix a avaluar les
ofertes mitjangant el sistema de tramitacié abreujada (ATA) de procediments de la
Diputacio de Girona, amb el resultat que es detalla tot seguit:

el
Ajuntament de
Maganet de la Selva

Resultats avaluacio per a la licitacio "Servei de suport i acompanyament de I'alumnat en
temps de migdia i prevencio d'absentisme en el marc del PEE"

RESULTATS
Posicia NIF Nom Puntuacia
B177ET583 ANNCON LLEURE | OCI 5L 50.06

ma

B 64958838 Puntuajocs SL 47.00
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PUNTUACIO MAXIMA: 35.00
| Otere | Puacis |
ANNCOM LLEURE | OCI 5L ‘ 7172,00 | 34.06
Puntuajocs SL ‘ B6380,00 I 35.00
CRITERI 2 PUNTUACIO MAXIMA: 10.00
adregats a joves amb indicadors de risc d'absentisme ifo risc
ANNCON LLEURE | OCI 5L ‘ Entre 7-10 anys I 10.00
Puntuajocs SL ‘ Entre 4-6 anys | 6.00
PUNTUACIO MAXIMA
| panyament en relacid als i les usuarnies de
Oferta Puntuacia
ANMCON LLEURE | OCI 5L 3 o més eines 3.00
Puntuajocs SL 3 o mes eines 3.00
CRITERI 4 PUNTUACIO MAXIMA: 3.00
MILLORA 2. Posar a disposicid material de dinamitzacio del temps de migdia: fins a un maxim de 3 punts
ANMCON LLEURE | OCI 5L ‘ 3 o més materials | 3.00
Puntuajocs SL ‘ 3 o mes materials | 3.00

Les puntuacions finals dels criteris de valoracié automatics son les seglents:

Puntuacio criteris
Licitador automatics

(maxim 51 punts)
ANNCON LLEURE | OCI, SL 50,06
PUNTUAJOCS, SL 47,00

6.- Es comprova, a través de l'eina de calcul d'ofertes anormalment baixes de la
Diputacié de Girona, que cap de les ofertes presentades sigui anormal, tenint en
compte l'apartat J, B) del quadre de caracteristiques del PCAP que determina els
criteris seguents:

En cas de concérrer dues empreses licitadores, es considera anormalment baixa
l'oferta que compleixi els dos criteris seglents:
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- Que la puntuacié que li correspongui en l'oferta econdmica sigui superior en
meés d’'un 20% a la de l'altra oferta.

- Que la puntuacié que li correspongui en la resta de criteris d’adjudicacio
diferents del preu sigui superior en més d’'un 20% a la puntuacié més baixa.

L

&) Diputaci6 de Girona

Calcul d'ofertes amb valors anormals

Maxima puntuacid dels criteris 51.00

Puntuacid obtinguda

Mom de l'empresa Oferta anormal

dels criteris
ANNCOM LLEURE | ©CI, 5L 50.06 Mo
PUNTUAJOCS, SL 47.00 Mo
4935
p(llindar)
Llindar 56.40
Mitjana aritmética de les ofertes
Limit de temeritat 56.40

Les ofertes presentades es consideren dins la normalitat.

7.- La Mesa de contractacio descarrega els certificats d’inscripcié al RELI, tot i no
ésser obligatori per aquesta licitacid, als efectes de comprovar la solvéncia econdbmica
i financera, aixi com técnica i professional de les empreses presentades. Ambdds
licitadors es troben inscrits al RELL.

8.- Amb els anteriors antecedents, la Mesa procedeix a efectuar la suma de les
puntuacions obtingudes pels professionals que continuen en el procés de licitacio dels
criteris avaluables mitjangant judici de valors (SOBRE B) i dels criteris avaluables de

C/Salvador Espriu 1 - 17412 Macanet de la Selva - Tel. 972 85 80 05 - Fax. 972 85 87 55 -
info@massanetdelaselva.cat



=y

Ajuntament de
Macanet de la Selva

forma automatica mitjangant formules (SOBRE C), donant la puntuacio total de la

licitacio seguent:

Puntuacio criteris T
s Puntuacio criteris
i judici de valor s o Total
Licitador a‘u.t0l'|511at|cst (maxim 100 punts)
(maxim 49 punts) (s 1 pUlis)
ANNCON LLEURE | OCI, SL 40,80 50,06 90,86
PUNTUAJOCS, SL 31,10 47,00 78,10

A la vista de la documentacié objecte de valoracio, la Mesa de contractacio, per
unanimitat, acorda elevar a I'érgan de contractacio els acords seguents:

Primer.- APROVAR el contingut de linforme redactat per la Técnica de serveis a les
persones amb data 7 de setembre de 2025.

Segon.- ATORGAR la puntuacioé als licitadors seguents, d’acord amb els criteris

d’adjudicacio fixats al PCAP:

Pl.m;l.’a.c;é cri:eris Puntuacio criteris Total
Licitador judici de valor automatics _lota
(maxim 51 punts) (maxim 100 punts)
(maxim 49 punts) P
ANNCON LLEURE | OCI, SL 40,80 50,06 90,86
PUNTUAJOCS, SL 31,10 47,00 78,10

Tercer.- ELEVAR a I'drgan de contractacio la proposta de classificacio, i proposar
'adjudicacio a favor del licitador classificat en primera posicié: ANNCON LLEURE |
OCI, SL amb el detall seguent:

Adjudicatari ANNCON LLEURE | OCI, SL

NIF B17767583

Import (base) 7.172,00 €

IVA Exempt

Import total 7.172,00 €

Durada contracte 1 any

Prorrogues Si. Possibilitat de 3, anuals

Partida pressupostaria 06-326-2269901, Diversos Pla Educatiu dEntorn (PEE)
Anualitats 2025-2026

Garantia 6 mesos des de I'endema de la finalitzacio del contracte
Import (5% valor adjudicacio) 358,60 €

Quart.- REQUERIR al licitador ANNCON LLEURE | OCI, SL perqué en el termini de
deu dies habils a comptar des de la notificacio, acrediti les condicions establertes a
l'article 150.2 de la LCSP que son les seglents:

DOCUMENTS QUE ACREDITEN LA SOLVENCIA ECONOMICA, FINANCERA |
TECNICADE L’EMPRESALICITADORA:
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Solvéncia econdmicai financera

a) Justificant de l'existéncia d’'una asseguranga de responsabilitat civil per riscos
professionals per import igual o superior a 300.000 €.

Acreditacié documental: L’'asseguranca s’acreditara mitjangant presentacio
de la pdlissa i rebut vigent.

El certificat RELI no consta actualitzat.

Solvéncia técnicai professional

a) De conformitat amb larticle 90 de la LCSP, mitjangant una relacio dels serveis
realitzats d'igual o similar naturalesa en relacié a I'objecte del contracte durant
els ultims tres anys. En aquest sentit, caldra aportar, com a minim un certificat
d’execucié de contracte, indicant import, data i destinatari (public o privat) en
relacio a les activitats objecte del present contracte.

Acreditacié documental: S’acreditara mitjancant certificats expedits o visats
per I'drgan competent quan el destinatari sigui una entitat del sector public;
quan el destinatari sigui un subjecte privat, mitjangant un certificat expedit per
aquest o, en el seu defecte, mitjangant una declaraci6 de I'empresari,
acompanyada de la documentacié de que disposi que acrediti la realitzacio de
la prestacio.

El certificat RELI no consta actualitzat. Les ultimes informacions pertanyen a
2023.

ALTRA DOCUMENTACIO

Justificant de la constitucié de garantia definitiva del 5% del valor d’adjudicacioé del
contracte per un import de 358,60 € (tres-cents cinquanta-vuit euros amb seixanta

centims).
Cinque.- INFORMAR de les condicions especials d’execucio seguents:

L’empresa adjudicataria haura d’aplicar les millors técniques disponibles en la
realitzacié de les seves prestacions, a fi i efecte d’assolir la minimitzacié dels
consums energeétics i dels residus generats.

Els professionals que participin en el contracte hauran de tenir un
reconeixement de drets equivalent als fixats a nivell internacional, com a minim
per la Organitzacié Internacional del Treball.

Igualment lempresa adjudicataria es compromet a executar el contracte
d’acord amb les recomanacions relatives a les mesures de seguretat i d’higiene
establertes en cada moment per les autoritats laborals, sanitaries i educatives
als efectes oportuns del compliment de la normativa.
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S’haura de tenir aprovat un pla de formacié dels seus treballadors i
treballadores que incloura formacié especifica en matéeria de prevencié de
riscos laborals com a mesura per prevenir la sinistralitat laboral.

En cas dincompliment d’aquestes condicions especials, i de conformitat amb allo
previst a l'article 192.1 de la LCSP, s’'imposara una penalitat del 5% del preu del
contracte, IVA exclds i es considerara com a infraccié greu. Consequentment, s’estara
al que preveu l'article 71.2 c) de la LCSP.

Informacié sobre les actuals condicions laborals:

Es fa constar que, si és el cas, les obligacions de subrogacié laboral deriven del dret
laboral, i no del dret administratiu. En consequéncia, és una questié d’ordre privat
laboral que concerneix als operadors econdmics privats implicats, si és el cas, en la
subrogacié, sense que la informacié que es pugui facilitar amb aquest Plec de
condicions o al Plec de prescripcions técniques particulars (PPT) pressuposi, en cap
cas, obligacioé de subrogacié.

La informacié de caracter laboral que, si es el cas, es pugui facilitar unicament
s’entendra efectuada als efectes del que disposa l'article 130 de la LCSP quan per
norma legal, un conveni col-lectiu o un acord de negociacié col-lectiva d'eficacia
general s’estableixi I'obligacié de subrogacié.

El conveni laboral d’aplicacié és el Conveni col-lectiu del sector del lleure educatiu i
sociocultural de Catalunya per als anys 2011 a 2016 (codi de conveni num.
79002295012003) el qual en el seu article 38 el dret a subrogacio.

Sisé.- DESIGNAR com a la persona responsable del contracte, amb les funcions
previstes a l'article 62 La Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del Sector
Public, al Sra. Anna Rovira Garrido, técnica de serveis a les persones, de
Ajuntament de Macanet de la Selva.

Seteé.- PUBLICAR la present acta al Perfil del Contractant.

Un cop finalitzat I'acte, el president el dona per acabat i signa aquesta acta juntament
amb la secretaria i vocals de la Mesa.

Document datat i signat electronicament,
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