B

AJUNTAMENT DE LLAGOSTERA

Exp. NUm.2025/1617
09.38 Ensenyament
1408.Contractacions de serveis per procediment obert

ACTA DEL COMITE D’EXPERTS DEL CONTRACTE PER AL SERVEI DE MONITORATGE |
MENJADOR DE LES LLARS D’INFANTS MUNICIPALS EL NIU | EL CARRILET (LOT 1) IPERALS
CASALS D’ESTIU DEL MUNICIPI DE LLAGOSTERA (LOT 2) PER ALS CURSOS 2025-2026 |
2026-2027 (exp. 2025/1617)

A Llagostera, a les 9 h del dia 4 de setembre de 2025, es constitueix el COMITE D’EXPERTS del
contracte per al servei de monitoratge i menjador de les llars d’infants municipals El Niu i El Carrilet
(lot 1) i per als casals d’estiu del municipi de Llagostera (lot 2), per a la valoraci6 dels criteris sotmesos
a judicis de valor.

El comité d’experts s’integra per les seguents persones:

- Sra. Mireia Malagén i Dausa, técnica d’educacio
- Sra. Raquel Fumadé Bou, directora de les llars d’'infants municipals.
- Sra. Sandra Sanchez Estrada, directora de suport de les llars d’infants municipals.

En primer lloc pren la paraula la Sra. Mireia Malagén Dausa i fa un resum de les caracteristiques i
configuracié del procediment de licitacié posant de manifest que:

Mitjangant acord de Junta de Govern Local de data 24 de juliol de 2025, es va aprovar I'expedient de
contractacié del servei de catering i monitoratge de les dues llars d’infants municipals i els casals
d’estiu, mitjangant procediment obert, tramitacio ordinaria, per als cursos 2025-2026 i 2026-2027 amb
els seguents imports maxims de licitacio:

LOT 1: 214.460,40 € (IVA inclos)
LOT 2: 21.072,00 € (IVA inclos).

Durant el termini de presentacié d’ofertes, que va finalitzar el dia 18 d’agost de 2025 a les 15:00 hores
van presentar oferta les seglents empreses:

LOT 1
NIF Denominacié social Registre
PLANIFICACIO | GESTIO ENTRA-2025-7861 14/08/2025
B17588864 ESPORTIVA, SL 09:29:00
B17750746 CATERING VILANOVA, SL ENTRA'2021?'_;2_701014/ 08/2024




LOT 2

NIF Denominacié social Registre
PLANIFICACIO | GESTIO ENTRA-2025-7861 14/08/2025
B17588864 ESPORTIVA, SL 09:29:00

En data 1 de setembre de 2025, un cop efectuada I'obertura dels sobres B, es va acordar I'exclusio
de 'empresa Catering Vilanova, atés que havia incorporat documentacioé acreditativa relativa als
criteris avaluables mitjangant férmules automatiques, documentacié que corresponia al sobre C.

En consequéncia, es procedeix a la valoracié dels projectes presentats per 'empresa Planificacio i
Gestio Esportiva, SL, corresponents als lots 1 i 2.

D’acord amb la clausula 11.9 del PCAP que regeix el contracte, els criteris avaluables segons judici
de valor sén els seglents:

“Criteris vinculats a I'objecte del contracte avaluables segons judici de valor (fins a 60 punts)

Caldra presentar un projecte o memoria sobre el servei que s’oferira que inclogui els apartats que
s’especifiquen a continuacié. La memoria haura de ser d’un maxim de 6 pagines DIN-A 4 escrites a
una cara, amb tipus de lletra Arial 11. No es pot afegir cap altra documentacio, ni sera objecte de
valoracié cap pagina que excedeixi de les indicades.

1. Proposta del servei de monitoratge i atencié educativa (maxim 30 punts)

o Monitors/es. Es valorara la formacid especifica, I'experiencia prévia, I'estabilitat de
l'equip i la formacié continua (fins a 10 punts).

o Enfocament pedagogic. Es valorara I'adequacié al desenvolupament infantil 0-3
anys, coherencia amb el projecte educatiu, foment de I'autonomia, habits saludables,
respecte pel ritme individual (fins a 10 punts).

o Inclusié i atencid a la diversitat. Es valorara la formacié en inclusié, participacio de
tots els infants, protocols especifics, dietes especials, etc. (fins a 10 punts).

2. Coordinacié, sequiment i qualitat del servei (maxim 20 punts)

o Relaci6 amb I’Ajuntament i les llars d’infants. Es valoraran propostes de
coordinacio, canals de comunicacio, existencia d’una figura de referéncia, planificacio
de reunions, etc. (fins a 10 punts).

o Avaluacié i millora continua. Es valoraran els sistemes d’avaluacio interna, les
eines de seguiment, la gestié de les reclamacions, la formacié continua del personal
i els plans de millora, etc. (fins a 10 punts).

3. Disseny de proposta mensual de menus (maxim 10 punts)

Es valorara la proposta mensual de menus tenint en compte que s’adeqli a les
recomanacions de la guia L’alimentacié saludable en la primera infancia, i a les
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especificacions dels plecs técnics: opcions alternatives, equilibri i varietat, productes de
proximitat i temporada, presentacio clara, etc.”

Tot seguit els membres del comité d’experts passen a valorar les propostes presentades d’acord amb
les determinacions del PCAP obtenint-se els segients resultats:

LOT 1: LLARS D’INFANTS

EMPRESA al. az2. a3. b1. Proposta b2. c. TOTAL
Equip de | Enfocament | Proposta Coordinacié Sistemes | Proposta | (maxim
treball pedagogic d’inclusié (finsa7 avaluacio menus 40
(finsa b (finsa b (finsa s punts) (finsa 8 (fins a 10 punts)
punts) punts) punts) punts) punts)
PLANIFICACIO |
GESTIO 4 4 4 6 7 10
ESPORTIVA, SL

Justificacio de la valoracidé

A I'hora de portar a terme les valoracions s’ha tingut en compte el grau de detall en qué 'empresa ha
formulat la seva proposta en relaci6 amb cada apartat del projecte técnic i I'adequacié del
plantejament als requisits del servei.

Tot seqguit es passa a justificar la valoracio:

al: Es descriu de manera adequada el perfil dels monitors/es, aixi com els criteris considerats per
'empresa en el procés de seleccidé del personal. No obstant aixd, es constata que la proposta podria
haver concretat amb més detall els aspectes relatius a la formacié continua del personal.

a2: Es constata que I'enfocament pedagogic esta alineat amb el projecte educatiu de les llars d’infants.
La proposta s’adequa a les necessitats i ritmes evolutius dels infants de 0-3 anys.

a3: Es valora positivament que el servei incorpori mesures orientades a garantir la inclusié i I'atencio
individualitzada de cada infant, aixi com actuacions dirigides a fomentar la convivéncia i la promocio
de valors com la igualtat.

b1: Es constata que la proposta inclou mecanismes de coordinacio realistes i viables, que contribuiran
al correcte desenvolupament del servei i a la resolucié agil d’incidéncies, si és el cas. En aquest sentit,
es valora positivament I'existéncia d’un interlocutor clar. Aixi mateix, s’evidencia una bona
predisposicio per fer reunions presencials sempre que sigui necessari, tant amb la direccié de les llars
d’'infants com amb la técnica de I'’Ajuntament.




b2. El projecte defineix de manera clara els items que permetran efectuar el seguiment i la valoracio
del servei, aixi com la gestié adequada de reclamacions i suggeriments. No obstant aix0, es constata
que la proposta podria haver concretat amb més detall els aspectes relatius a la formacié continuada
del personal.

c. S’observa que el menu presentat és clar i facilment comprensible, complint les recomanacions
establertes a la guia L’alimentacié saludable en la primera infancia i els criteris definits als plecs técnics
pel que fa a varietat, productes de proximitat i temporada, etc. A més, en aquest apartat s’ha incorporat
informacié complementaria relativa als proveidors, al sistema d’Analisi de Perills i Punts de Control
Critic (APPCC), al transport dels aliments, entre altres aspectes, aportant un valor afegit que enriqueix
el projecte global.

En definitiva, el projecte presenta una proposta coherent i ben estructurada, alineada amb els criteris
técnics i pedagogics establerts. Es destaca la qualitat del servei en I'ambit pedagodgic, la inclusio,
I'atencio individualitzada dels infants i la coordinacio efectiva amb I'equip de les llars i 'Ajuntament. A
més, la gestié dels menus i la seguretat alimentaria estan ben definides i aporten un valor afegit. Tot
i que es podrien haver aprofundit alguns aspectes de formacié continuada del personal, la proposta
global mostra un alt grau de qualitat i viabilitat per al correcte desenvolupament del servei.

LOT 2: CASALS D’ESTIU

EMPRESA al. a2. a3. b1. Proposta b2. c. TOTAL
Equip de | Enfocament | Proposta Coordinacioé Sistemes | Proposta | (maxim
treball pedagogic d’inclusié (finsa7 avaluacio menus 40
(finsa b (finsa b (finsa s punts) (fins a 8 (fins a 10 punts)
punts) punts) punts) punts) punts)
PLANIFICACIO |
GESTIO 4 4 4 6 7 10
ESPORTIVA, SL

Justificacié de la valoracidé

Atés que la memoria és idéntica a la del LOT 1, amb I'adaptacio corresponent de la proposta de menu
a I'edat dels infants que assistiran al casal d’estiu (3 a 14 anys), la valoraci6 i la seva justificacio
coincideixen amb les del LOT 1. La principal diferéncia del LOT 2 rau en I'apartat ¢, on s’ha incorporat
la guia L’alimentacié saludable en I'etapa escolar, d’acord amb el que estableixen els plecs tecnics.
Aquesta guia ha servit de base per determinar la freqiiéncia setmanal dels grups d’aliments i les
racions individuals adequades a cada franja d’edat.

El projecte constitueix una proposta solida i ben articulada, ajustada als requisits técnics i educatius.
Ressalta per la qualitat del servei, 'atencio inclusiva i personalitzada, aixi com per la bona coordinacié
institucional. Malgrat que la formaci6 continuada podria desenvolupar-se més, el conjunt garanteix
qualitat i viabilitat en la prestacié del servei.
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Es dona per finalitzada la sessioé de qualificacié de les propostes mitjangant I'aplicacié de judicis de
valor a les 10.00 hores.

Raquel Fumadé Bou Sandra Sanchez Estrada
Directora de les llars d’infants municipals Directora de suport de les llars d’infants municipals

Mireia Malagon Dausa
Teécnica d’Educacié

Llagostera, a la data de la signatura electronica



