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Serveis Jurídics, Econòmics i Organització. Contractació 

Núm. exp.: 2025/732/D050601 

 

 

Contracte administratiu pels serveis necessaris pel desenvolupament dels 

programes PT03 “Programa de suport a la gestió municipal directa dels 

abastaments d’aigua de consum humà” i PT04 “Programa d’avaluació i control de 

la qualitat de l’aigua a l’aixeta del consumidor” del catàleg de serveis de Dipsalut 

 

 

D’una part, la senyora Maria Puig i Ferrer, amb DNI 40537626B, presidenta l’Organisme 

Autònom de Salut Pública de la Diputació de Girona (Dipsalut), amb NIF Q1700565C i 

domicili a efectes d’aquest contracte al carrer Pic de Peguera núm. 15, Parc de Recerca 

i Innovació de la Universitat de Girona, Edifici Jaume Casademont, la Creueta, de Girona 

(17003). 

 

I d’altra banda, l’empresa Proveïments d’aigua S.A amb NIF A17063579, representada 

per l’administrador únic Àngel Dutras i Congost, amb DNI 7790***** i amb domicili a 

efectes d’aquest contracte al carrer Astúries, núm. 9, de Girona (17003). 

 

 

Dona fe de l’acte, el vicesecretari de la Diputació de Girona, senyor Jordi Turon i Serra, 

en la seva condició de fedatari públic. 

 

 

ACTUEN 

 

 

La senyora Maria Puig i Ferrer en la seva condició de presidenta, per delegació, de 

l’Organisme Autònom de Salut Pública de la Diputació de Girona (Dipsalut), amb NIF 

Q1700565C, en ús de les atribucions conferides per la Disposició addicional 2a de la 

Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del sector públic (LCSP) en atenció al que 

disposen els articles 10 i 15 del Text Refós dels Estatuts de Dipsalut i d'acord amb la 

delegació efectuada per Resolució de la Presidència de la Diputació de Girona, de data 

27 de juliol de 2023. 

 

El senyor Àngel Dutras i Congost, amb DNI 77902319P, en nom i representació de la 

mercantil Proveïments d’aigua, SA amb NIF A17063579, amb domicili a efectes d’aquest 

contracte al carrer Astúries, núm. 9, de Girona (17003). Constituïda per temps indefinit, 

amb la denominació de Proveïments d’aigua, SA, mitjançant escriptura de constitució 
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de societat anònima atorgada a Amer el dia 19 de gener de 1983, davant el notari senyor 

Ignacio Casanovas-Permanyer Casas. 

 

Aquests estatuts van ser adaptats a la llei 19/1989, de 25 de juliol, de reforma parcial i 

adaptació de la legislació mercantil a les directives de la comunitat econòmica europea 

(CEE) en matèria de societats, en escriptura autoritzada pel Notari de Girona senyor 

Ramon Coll i Figa, el 30 de juny de 1992, número 3059 de protocol. 

 

Modificat el seu objecte social i canviat el domicili social en escriptura autoritzada pel 

Notari de Girona senyor Enric Brancós Núñez, el 20 de Desembre de 2001, número 

4819 de protocol. 

 

Inscrita en el Registre Mercantil de Girona al volum 402, foli 176, full GI-7897 

 

Queda fefaentment acreditada la representació que ostenta el senyor Àngel Dutras i 

Congost, com a administrador únic de la societat en virtut dels acords adoptats per la 

Junta General Extraordinària i Universal d’accionistes celebrada el 15 de novembre de 

2016 i d’acord amb la escriptura atorgada a Girona davant el notari senyor Ramon Coll 

Figa el dia 18 de novembre de 2016. 

 

Ambdues parts es reconeixen competència i capacitat per a formalitzar aquest contracte 

i lliure i espontàniament, 

 

 

MANIFESTEN 

 

I. Antecedents administratius 

 

Un cop tramitat el corresponent expedient de contractació, en data 8 de juliol de 2025, 

el Consell Rector de Dipsalut va adjudicar contracte referit a favor de l’empresa 

Proveïments d’aigua, SA amb NIF A17063579. 

 

 

II. Voluntat de les parts de formalitzar el present contracte de serveis 

 

D’acord amb els antecedents exposats i de conformitat amb el disposat a la DA 2A i 3a 

de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector públic (en endavant LCSP) 

i en concordança amb els articles 61 i 153 de la LCSP, els signataris manifesten la seva 

voluntat de formalitzar el present contracte, que es regirà pels següents: 
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PACTES 

 

Primer. Objecte del contracte administratiu 

 

L’objecte del present contracte administratiu és contractar els serveis necessaris pel 

desenvolupament dels programes PT03 “Programa de suport a la gestió municipal 

directa dels abastaments d’aigua de consum humà” i PT04 “Programa d’avaluació i 

control de la qualitat de l’aigua a l’aixeta del consumidor” del catàleg de serveis de 

Dipsalut, 

 

Les característiques, condicions, terminis i obligacions tècniques del servei són les 

recollides en el Plec de Prescripcions Tècniques del contracte i en l’oferta presentada 

pel licitador i acceptada per Dipsalut. 

 

 

Segon. Import del contracte 

 

L’import del contracte serà per un màxim per un import màxim de de dos milions 

cinquanta-quatre mil dos-cents setanta euros amb quaranta cèntims ( 2.054.270,40 €), 

amb un import d’IVA corresponent de quatre-cents trenta-un mil tres-cents noranta-sis 

euros amb setanta-vuit cèntims (431.396,78 €) El total del pressupost amb IVA inclòs 

ascendeix a la quantitat de dos milions quatre-cents vuitanta cinc mil sis-cents seixanta-

set euros amb divuit cèntims ( 2.485.667,18 €) d’acord amb el quadre i periodificació 

que s’indica a continuació: 

 

Import total del contracte 

  2025 2026 2027 Total 

Import base 92.885,82 € 1.100.518,11 € 860.866,47 € 2.054.270,40 € 

IVA 21% 19.506,02 € 231.108,80 € 180.781,96 € 431.396,78 € 

Total 112.391,84 € 1.331.626,91 € 1.041.648,43 € 2.485.667,18 € 

 

Serveis dels programes Pt03 i Pt04 

  2025 2026 2027 Total 

Import base 92.885,82 € 1.012.594,35 € 859.666,47 € 1.965.146,64 € 

IVA 21% 19.506,02 € 212.644,81 € 180.529,96 € 412.680,79 € 

Total 112.391,84 € 1.225.239,16 1.040.196,43 € 2.377.827,43 € 
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Curs per al personal manipulador de les xarxes d’aigües d’abastament de consum 
humà” 

  2025 2026 2027 Total 

Import base 0,00 € 1.200,00 € 1.200,00 € 2.400,00 € 

IVA 21% 0,00 € 252,00 € 252,00 € 504,00 € 

Total 0,00 € 1.452,00 € 1.452,00 € 2.904,00 € 

 

D’acord amb l’article 174.1 del Reial Decret legislatiu 2/2004, de 5 de març, pel que 

s’aprova el Text refós de la Llei reguladora de les hisendes locals, l’autorització o 

realització de les despeses de caràcter plurianual, es subordinarà al crèdit que per a 

cada exercici autoritzin els respectius pressupostos, pel que cal condicionar la despesa 

a l’existència de crèdit adequat i suficient en el pressupost per a les anualitats que 

correspongui. 

 

Al ser un contracte que inclou prestacions de tracte successiu, regulat a la DA 33a de 

la LCSP, els imports referits no suposen una obligació de despesa per a Dipsalut, ja que 

l’execució del servei és troba subordinada a les activitats que efectivament es realitzin, 

i per tant, el preu d’adjudicació dels citats serveis, coincidiran amb el de licitació.  

 

En conseqüència, l'adjudicatari només podrà facturar els serveis efectivament prestats, 

degudament justificats i validats en els termes dels articles 198 i 210 de la LCSP, incloent 

aquelles activitats planificades sense participació, amb les condicions concretades al 

Plec de Prescripcions Tècniques i al Plec de Clàusules Administratives Particulars. 

 

D’acord amb allò que prescriuen l’article 309 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de 

Contractes del Sector públic (LCSP) i l’article 197 del Reial Decret 1098/2001, de 12 de 

octubre pel que s’aprova el Reglament general de la Llei de contractes de les 

administracions públiques (RGLC), el sistema de determinació del preu del contracte es 

basa en preus unitaris, li serà d’aplicació la base d’execució 33a del pressupost general 

de la Diputació de Girona 2025. 

 

 

Tercer. Revisió de preus. 

 

El preu del contracte no es podrà revisar, d'acord amb l'article 103 de la LCSP. 
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Quart. Durada del contracte i possibilitat de pròrroga. 

 

El termini de durada d’aquest contracte serà de 2 anys i amb data d’inici prevista de 23 

d’octubre de 2025 o bé, des de la data de formalització del contracte si aquesta és 

posterior. 

 

El contracte podrà ser prorrogat fins a un màxim de 2 anys addicionals, fent un total de 

4 anys (pròrrogues incloses). 

 

La pròrroga s'acordarà per l'òrgan de contractació i serà obligatòria per l’empresari, 

sempre que el seu preavís es produeixi almenys amb dos mesos d'antelació a la 

finalització del termini de durada del contracte. 

 

 

Cinquè. Forma de pagament. 

 

Dades per la presentació de factures 

 

Codi expedient: 2025/732 

Codis DIR3 

1. Oficina comptable 2. Òrgan gestor 3. Unitat tramitadora 

LA0000038 LA0000038 LA0000038 

 

Les factures es presentaran a mes vençut d’acord amb el que estableix la Llei 25/2013, 

de 27 de desembre, d’impuls de la factura electrònica i creació del registre comptable 

de factures en el sector públic, les factures s’han de signar amb signatura avançada 

basada en un certificat reconegut, indicant el codi de l’expedient referit. 

 

La plataforma e.FACT és el punt general d’entrada de factures electròniques. També es 

podrà utilitzar el Punt General d’Entrada de Factures Electròniques de l’Administració 

General de l’Estat, FACe. 

 

El pagament a l’empresa contractista s’efectuarà contra presentació de factura expedida 

d’acord amb la normativa vigent sobre factura electrònica, en els terminis i les condicions 

establertes en l’article 198 de la LCSP. 

 

El contractista presentarà la factura corresponent, que haurà de ser validada pel 

responsable del contracte conforme s’han realitzat correctament i a satisfacció de 

Dipsalut les prestacions objecte del contracte en els terminis i les condicions establertes 
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en l’article 198 de la LCSP i en els apartats següents. 

 

La persona responsable del contracte podrà, aleatòriament, sol·licitar informació 

complementària i realitzar les comprovacions que cregui oportunes per verificar 

l’execució del servei. 

 

L’empresa contractista podrà transmetre els drets de cobrament en els termes i 

condicions establerts en l’article 200 de la LCSP. 

 

 

Sisè. Garantia. 

 

Per respondre del compliment d’aquest contracte, l’empresa Proveïments Aigua SA - 

Prodaisa, amb NIF A17063579, ha constituït la garantia definitiva d’aquest contracte, 

d’acord amb el detall següent: 

 

 

 

 

La garantia no serà retornada o cancel·lada fins que s’hagi produït el venciment del termini 

de garantia establert a la clàusula trenta-sisena d’aquest plec i complert satisfactòriament 

el contracte, o fins que es declari la resolució d’aquest sense culpa del contractista. 

 

Aprovada la liquidació del contracte i transcorregut el termini de garantia, si no en resulten 

responsabilitats es resoldrà la cancel·lació i el retorn de la garantia constituïda.  

 

Setè. Responsables del contracte. 

 

Als efectes de l’article 62 de la LCSP, es designen com a persones responsables del 

contracte el cap del Servei de Salut Ambiental de Dipsalut (Sr. Xavi del Acebo i Peña) i 

com a suplent, la responsable adjunta del mateix Servei (Sra. Pilar Castro i Sot), que 

exerciran a més de les funcions generals de supervisar l’execució del contracte, adoptar 

les decisions i dictar les instruccions necessàries per tal d’assegurar la realització correcta 

de la prestació pactada, les següents: 

 

a) Informar sobre la conveniència de la modificació contractual, la seva pròrroga, 

la incoació d’expedient sancionador, la resolució anticipada del contracte, si 

s’escau, així com qualsevol altre incidència contractual. 

 

Empresa Import Tipus 

Proveïments Aigua SA 102.713,52 € Aval bancari 
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b) Un cop executat el contracte, informar sobre la conformitat amb tots els serveis 

prestats, així com la determinació de la liquidació del contracte. 

 

c) Totes aquelles altres funcions que derivin del previst en aquest plec i del plec 

de prescripcions tècniques. 

 

 

Vuitè. Drets i obligacions de les parts contractants 

 

Els drets i les obligacions d’ambdues parts contractants són els establerts al PCAP 

annex i a la oferta presentada pel contractista. 

 

D’acord amb la clàusula 25 del PCAP i de conformitat amb l’article 202 de la LCSP, les 

condicions especials d’execució son les següents:  

 

- L’empresa adjudicatària ha d’incorporar la perspectiva de gènere al Pla de 

prevenció de riscos laborals en el termini d’un any des de l’inici de l’execució del 

contracte. 

 

- L’empresa adjudicatària haurà de disposar d’un Pla de recollida selectiva de 

residus i de reducció d’envasos i embalatges en el termini d’un any des de l’inici 

de l’execució. 

 

- L’empresa adjudicatària vetllarà perquè quan s’hagi de substituir maquinària 

amb alimentació elèctrica es faci sempre que sigui possible per models 

energèticament més eficients. 

 

- En les relacions, les actuacions, la documentació i els instruments de 

comunicació entre l’empresa contractista i les persones destinatàries es farà 

servir el català. 

 

A l’inici del contracte, les empreses licitadores hauran de presentar una declaració 

responsable, en la que es comprometin a complir les condicions especials d’execució i 

concretin les mesures que portaran a terme, sense perjudici dels terminis màxims 

establerts.  

 

Alhora i dins del termini d’un any des de l’inici de l’execució del contracte, l’empresa 

adjudicatària haurà de presentar a Dipsalut una còpia dels plans corresponents als dos 

primers punts d’aquest apartat. 
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Novè. Principis ètics i regles de bona conducta 

 

Els principis ètics i regles de bona conducta són els establerts a la clàusula 12 del PCAP 

annex. 

 

 

Desè. Regles especials respecte del personal laboral adscrit al contracte 

 

L’adjudicatari està obligat al compliment de les disposicions vigents en matèria laboral, 

de Seguretat Social, de seguretat i salut en el treball i d'integració social de les persones 

amb discapacitat i, en general, respondrà de quantes obligacions li vinguin imposades 

pel seu caràcter d'empleador, així com del compliment de totes les normes que regulin 

i despleguin la relació laboral o d'altre tipus existent entre aquell i els treballadors. 

 

Les empreses que es presenten a la licitació hauran de garantir en general el 

compliment de les disposicions legals vigents sobre prevenció de riscos laborals que li 

corresponen. Sobretot pel que fa referència a la coordinació d'activitats empresarials, 

formació i informació i vigilància de la salut en el treball dels seus treballadors. 

 

El personal que l’empresa adscrigui al desenvolupament de l’objecte del contracte tindrà 

una relació laboral exclusivament amb l’empresa adjudicatària. 

 

 

Onzè. Règim sancionador del contracte 

 

El contractista estarà obligat a complir el contracte dins del termini fixat per a la seva 

realització i amb el contingut, forma i condicions que s'assenyalen en el PCAP, en el 

plec de prescripcions tècniques i amb les que hagi proposat en la  seva oferta, sempre 

que hagin estat acceptades per Dipsalut. 

 

Les demores, els compliments defectuosos i els incompliments de les obligacions 

contractuals en que incorri l’adjudicatari durant l’execució del contracte, seran 

sancionats per l’òrgan de contractació, mitjançant la imposició de penalitats o bé, 

declarant la resolució del contracte, d'acord amb l'establert a l'article 194 de la LCSP i 

el disposat en aquesta clàusula. 

 

La imposició de sancions contractuals no exclou la indemnització de danys i perjudicis 

a què pugui tenir dret Dipsalut o terceres persones com a conseqüència de 

l’incompliment del contractista, d’acord amb el disposat a l’article 196 de la LCSP. 
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El règim sancionador d’aquest contracte és l’establert a la clàusula 29 del PCAP. 

 

 

Dotzè. Protecció de les dades de caràcter personal del contracte (Servei de 

formació) 

 

1. En el tractament de dades personals el contracte es regirà pel Reglament (UE) 

2016/679 del Parlament Europeu i del Consell, de 27 d'abril de 2016, relatiu a la 

protecció de les persones físiques pel que fa al tractament de dades personals i 

a la lliure circulació d'aquestes dades (Reglament general de protecció de dades) 

i per la Llei orgànica 3/2018, de 5 de desembre, de protecció de dades personals 

i garantia dels drets digitals (LOPDGDD). El contractista quedarà obligat al seu 

compliment i a les seves normes de desenvolupament. Aquesta obligació té el 

caràcter d’obligació essencial d’acord amb la lletra f) de l’apartat 1 de l’article 211 

de la  Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector públic.  

 

2. Les dades personals que s’obtinguin dels licitadors seran tractades per l’òrgan 

de contractació com a responsable del tractament, en el sentit de l’article 4.7 del 

Reglament general de protecció de dades. La finalitat del tractament serà 

gestionar el procediment de contractació. Les dades personals del contractista 

es tractaran per la mateixa finalitat, seguiment del contracte i actuacions que se’n 

deriven. La legitimació del tractament es fonamentarà en el compliment de les 

relacions precontractuals i contractuals. Es publicaran dades del contractista 

d’acord amb la normativa de transparència i de contractes del sector públic. Per 

a l’exercici dels drets reconeguts al Reglament general de protecció de dades 

(accés a les dades, rectificació, supressió, sol·licitar-ne la portabilitat, o la 

limitació o oposició al tractament) els licitadors es podran adreçar en qualsevol 

moment a l’òrgan de contractació.  

 

3. Quan amb ocasió de la participació en la licitació les empreses hagin de 

comunicar dades personals dels seus empleats en les seves ofertes, per 

acreditar el compliment dels requisits exigits per a l’adjudicació o per a l’execució 

del contracte, han de complir amb l’obligació d’informar de la comunicació a les 

persones afectades, indicant que s’efectua sobre la base del compliment de la 

relació contractual, d’acord amb el que preveu l’article 6.1.b del Reglament 

general de protecció de dades. 

 

4. El contractista s’obliga al secret professional i haurà de respectar el caràcter 

confidencial de la informació d’accés restringit que coneixerà amb motiu de 
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l’execució del contracte. Aquest deure es mantindrà també amb posterioritat a la 

finalització de la relació contractual.  

 

5. Atès que per l’execució del contracte, el contractista haurà de tractar dades 

personals per compte de DIPSALUT, d’acord amb la disposició addicional 25 

apartat 2 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector públic, el 

contractista tindrà la consideració d’encarregat del tractament, en el sentit de 

l’article 4.8 del Reglament general de protecció de dades, assumint les 

obligacions establertes a l’article 28 del Reglament i a l’article 33 LOPDGDD. 

Seguirà de manera estricta les instruccions de DIPSALUT en relació al 

tractament de dades, mesures de seguretat, atenció a l’exercici dels drets de les 

persones interessades, confidencialitat i resta d’obligacions previstes a 

l’esmentada normativa i abans de portar a terme el tractament, signarà el 

document sobre el compliment de la normativa de protecció de dades, mesures 

des seguretat, atenció a l’exercici dels drets de les persones interessades, 

compromís de confidencialitat que DIPSALUT li facilitarà. 

 

6. En el cas que es subcontractin treballs propis de l’encàrrec de tractament, el 

subcontractista quedarà obligat només davant el contractista principal que 

assumirà, per tant, la total responsabilitat de l’execució del contracte davant de 

DIPSALUT, de conformitat estrictament amb els documents descriptius del 

contracte i als termes del contracte. El coneixement per part de DIPSALUT dels 

subcontractes celebrats o les autoritzacions a la subcontractació que atorgui, no 

alteraran la responsabilitat exclusiva del contractista principal. 

 

7. Les obligacions del contractista com a encarregat del tractament tenen el caràcter 

d’obligació essencial d’acord amb la lletra f) de l’apartat 1 de l’article 211 de la 

Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector públic. 

 

 

Tretzè. Confidencialitat de les dades del contracte 

 

El contractista respectarà el caràcter confidencial d’aquella informació a la que tingui 

accés amb ocasió de l’execució del contracte, d’acord amb l’article 133 de la LCSP. 

 

En aplicació d’aquest deure de secret professional, el contractista es compromet a no 

divulgar ni posar a disposició de tercers les citades dades i informació, ni totalment ni en 

part, ni directa ni indirectament, excepte en els casos que sigui necessari pel 

desenvolupament de les funcions i responsabilitats. 
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Catorzè. Cessió del contracte 

 

 

Els drets i obligacions dimanants del contracte podran ser cedits per l’empresa 

contractista a una tercera persona sempre que les qualitats tècniques o personals del 

cedent no hagin estat raó determinant de l’adjudicació del contracte i que la cessió no 

comporti una restricció de la competència en el mercat i es compleixin els requisits 

establerts a l’apartat 2 de l’article 214 de la LCSP. 

 

 

Quinzè. Subcontractació del contracte 

 
D’acord amb la documentació que obra a l’expedient, el contractista té la intenció de 

subcontractar a l’empresa Centre d’Estudis de la Construcció i Anàlisi de Materials, SLU 

la part analítica dels programes.  

 

Altrament , Prodaisa i d’acord amb l’establert en l’article 75 de la Llei 9/2017, es basa en 

la solvència tècnica de l’empresa Centre d’Estudis de la Construcció i Anàlisi de 

Materials SLU i Labaqua, SAU. 

 

 

Setzè. Modificació del contracte   

 

S’estableix una modificació de fins a un màxim del 20% del preu del contracte. 

 

En cas de modificacions successives, el seu conjunt no podrà superar aquest límit.  

 

Dita modificació no comportarà alteracions en la prestació del servei objecte del 

contracte i es donarà en els següents supòsits: 

- Necessitat de realitzar més accions motivada per un increment de la demanda 

de serveis, superior al previst. 

 

La modificació no suposarà l’establiment de nous preus unitaris no previstos en el 

contracte. 

 

La necessitat de modificació del contracte s’haurà de motivar degudament per aquestes 

causes mitjançant informe tècnic del responsable del contracte o tècnic en qui delegui. 

 

Així mateix, es podrà modificar el contracte per les causes establertes en l’article 205.2 i 

206 de la LCSP en les condicions i requisits establerts legalment. 
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Dissetè. Responsabilitat de l’empresa contractista 

 

L’execució del contracte es realitzarà a risc i ventura del contractista, que haurà 

d’indemnitzar tots els danys i perjudicis que es causin tant a les instal·lacions on es 

portin a terme les tasques pròpies del contracte, a terceres persones o a Dipsalut, com 

a conseqüència de les operacions que requereixi l’execució del contracte, excepte en el 

cas que els danys hagin estat ocasionats com a conseqüència immediata i directa d’una 

ordre de Dipsalut o en casos de força major, d’acord amb els articles 196 i 239 de la 

LCSP, respectivament. 

 

A tals efectes, el contractista serà responsable, civil i administrativament, dels danys i 

perjudicis que es causin a terceres persones o a Dipsalut, com a conseqüència de la 

prestació contractual, ja sigui per culpa, negligència o fortuïtament.  

 

L'empresa contractista també assumirà les responsabilitats que es derivin de 

l’incompliment de les disposicions vigents en matèria laboral, de Seguretat Social i de 

seguretat i salut en el treball i protecció de dades.  

 

Així mateix, el contractista és responsable de la qualitat tècnica de les prestacions 

subministrades, així com també de les conseqüències que es dedueixin per a terceres 

persones o Dipsalut de les omissions, errors, mètodes inadequats o conclusions 

incorrectes en l’execució del contracte. 

 

 

Divuitè. Resolució del contracte 

 

La resolució del contracte es regirà en quant a les seves causes i efectes per l’establert, 

amb caràcter general, als articles 211 a 213 de la LCSP i es durà a terme seguint el  

procediment establert en l’article 191 de la LCSP i en l’article 109 del RGLCAP. 

 

Tanmateix, en virtut de la lletra h de l’article 211 de la LCSP, també són causes de 

resolució del contracte, si així ho estima convenient l’òrgan de contractació, les 

següents: 

 

- El fet d’incórrer el contractista en qualsevol de les causes de prohibició per 

contractar amb l’Administració pública durant l’execució del contracte, quan a 

criteri de l’òrgan de contractació se’n puguin derivar perjudicis per a l’interès 

públic. 
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- La reiteració de faltes molt greus faculta a l’òrgan de contractació per procedir a 

la resolució del contracte, d’acord amb l’establert a la clàusula 29.4 d’aquest plec. 

 

- Incomplir el contractista l’obligació de facilitar la informació de caràcter públic 

que imposa la Llei catalana 19/2014, de 29 de desembre, de transparència, 

accés a la informació pública i bon govern, quan a criteri de l’òrgan de 

contractació, se’n puguin derivar perjudicis per a l’interès públic, d’acord amb 

l’establert a la clàusula 25.1.2 d’aquest plec. 

 

- Incompliment per part del contractista de l’oferta presentada, en tots els seus 

termes, d’acord amb l’establert a la clàusula 34 de la LCSP. 

 

En aquests supòsits s’actuarà conforme al que disposa l’article 212 de la LCSP i seguint 

el procediment establert a l’article 212 de la LCSP. 

 

 

Dinovè. Conformitat amb els documents contractuals i règim jurídic del contracte. 

 

El contractista presta la seva conformitat, incondicionalment i sense cap reserva, als 

següents documents contractuals que s’adjunten, annexes, a aquest contracte: 

 

1) El Plec de clàusules administratives particulars d’aquest contracte 

 

2) El Plec de prescripcions tècniques d’aquest contracte 

 

3) La proposta econòmica presentada per l’adjudicatari 

 

4) Documentació acreditativa de la constitució de la garantia 

 

5) Declaració responsable de compliment de les condicions especials d’execució 

 

6) Annex de tractament de dades personals 

 

7) Annex d’ubicació dels servidors on es tractaren les dades personals 

 

 

Així mateix, el contractista es sotmet, en tot allò no previst expressament en els esmentats 

documents contractuals, a la normativa que es detalla a la clàusula quarta del PCAP. 
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El desconeixement de les clàusules del present contracte en qualsevol dels seus termes, 

dels altres documents contractuals que en formen part i també de les instruccions o altres 

normes que resultin d’aplicació en l’execució de la cosa pactada, no eximeix l’empresa 

adjudicatària de l’obligació de complir-les. 

 

D’acord amb la DA 8a de la Llei 19/2014, del 29 de desembre, de transparència, accés a la 

informació pública i bon govern i l’article 346 de la LCSP, Dipsalut informarà al Registre 

Públic de Contractes i la Plataforma de Serveis de Contractació Pública de la formalització 

d’aquest contracte.  

 

 


