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Area: Tecnologia

Expedient: HSE00017/2025

Tipus de procediment: Obert

Objecte: Servei de manteniment i evolucié d’aplicacions de la Universitat Oberta de Catalunya
Assumpte: Rectificacié d’errors

RESOLUCIO DE L'ORGAN DE CONTRACTACIO
RELATIVA A LA RECTIFICACIO D’ERRORS

El Sr. Antoni Cahner Monz6, en la seva condicio d’Organ de Contractacio,

EXPOSA

Primer.- Que, en relaci6 amb el procediment de licitacid del contracte de referéncia, s’ha
detectat un error en el Plec de Clausules Particulars.

Segon.- Que, en concret, I'error detectat consisteix en:
e Annex 15 Criteris d’adjudicacié avaluables mitjan¢ant formules.

On consta:

TOTAL DE PUNTS que s’adjudiquen mitjangant els criteris d’adjudicacié el | 51 Punts
valor dels quals es determina mitjangant I’aplicacié de formules
PREU 40 Punts
Criteris i subcriteris Distribucié de la
puntuacio
Preu anual del Servei recurrent (*) 20
Preu hora Responsable del servei 1
Preu hora Cap de projecte 5
Preu hora Arquitecte 2
Preu hora Consultor sénior / analista sénior 5
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Preu hora Maquetador

Preu hora Analista-desenvolupador

es puntua

Metode: S’atorgara la maxima puntuacio a I'oferta més economica, i a la resta de licitadors,
proporcionalment segons la segtient formula:

Puntuacié de cada oferta = Puntuacié maxim apartat * Preu Oferta més economica / Preu Oferta que

ALTRES CRITERIS DIFERENTS DEL PREU

11 Punts

Criteris i subcriteris

Distribucio de la
puntuacio

Idoneitat dels recursos (**) Veure sistema d'assignacio puntuacié a la taula de sota.

11 punts

(*) Cal tenir en compte que s’ha d’ofertar el preu total anual del servei recurrent. En tant que el
contracte inicial és de dos anys, I'import d’adjudicacio correspondra a la part proporcional tenint
en compte les dues anualitats i allo previst al Plec de Clausules Particulars.

(**) Idoneitat dels recursos:

Es valorara el major grau d’idoneitat dels recursos propis que disposa I'empresa. En aquest sentit, es
valoraran els perfils que tinguin algun dels seglients certificats (una persona només compta en un peffil,

un perfil amb més d’un certificat sols compta una vegada).

Per cada perfil, s’aportara les seves inicials, la certificacio, 'any de certificacié i ['any de renovacié. No es

tindran en compte aquelles certificacions de les quals no s’aporti documentacié acreditativa.

Perfils

Certificats

Puntuacié
Maxima

Maxim
Num_perfils (per
I'obtencio de
punts)




U Universitat
c Oberta

deCatalunya

Responsable del servei

(Inclou Compte, Servei,

Qualitat, Innovacio,
Sequretat,
UX/Accessibilitat)

PMI (Project Management
Professional-PMP o altres de
PMI)

PRINCE?Z (Practitioner Level o
PRINCE?2 Professional)

ITIL (Foundation level o
Intermediate level o ITIL
expert o ITIL Master)

COBIT 5 (Control Objectives
for Information and related
Technology)

CRISC (Certified in Risk and
Information Systems Control)

CSM (Certified Scrum Master)

ESMC (Expert Scrum Master
Certified)

Certified Scrum Manager
Graduate

PMI (Project Management
Professional-PMP o altres de
PMI)

PRINCE?Z (Practitioner Level o
PRINCE?2 Professional)

ITIL (Foundation level o
Intermediate level o ITIL
expert o ITIL Master)

COBIT 5 (Control Objectives
for Information and related
Technology)

CRISC (Certified in Risk and
Information Systems Control)

CSM (Certified Scrum Master)

ESMC (Expert Scrum Master
Certified)

Certified Scrum Manager
Graduate

3 punts

10 persones
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ISO’s UX i Accessibilitat
(ISO/IEC 30071-1, ISO/IEC
40500, ISO 9241-210, efc).

ISO’s Qualitat (ISTQ, ISO
9001, ISO/IEC 25000, etc).

ISO’s Seguretat (ISO/IEC
27001, ISO/IEC 27005, etc).

ISO’s Innovacié (ISO 56000,
ISO 56001, etc).

Cap de projecte

PMI (Project Management
Professional-PMP o altres de
PMI)

PRINCE? (Practitioner Level o
PRINCE?Z Professional)

COBIT 5 (Control Objectives

for Information and related
Technology)

CRISC (Certified in Risk and
Information Systems Control)

CSM (Certified Scrum Master)

ESMC (Expert Scrum Master
Certified)

PSM (Professional Scrum
Master)

Certified Scrum Manager
Graduate

3 punts

10 persones

Arquitecte

AWS Associate Architect

Formacié acreditable en
TOGAF

Spring Professional
Certification

3 punt

5 persones
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Analista / Consultor / - AWS Associate Developer 1 punts 15 persones
Desenvolupador

Spring Professional
Certification

AWS Certified Devops
Engineer Professional

ISTQB Certified

Dissenyador ~ d’interficies - Acreditar 5 anys de 1 punts 5 persones
grafiques (ul) / experiéncia en disseny
Maquetador d’interficies grafiques i

d’interaccio, en diferents
interficies (responsive web
design, apps, etc)

Acreditar 5 anys de experiéncia en
I'ambit de la maquetacié i programacio
front-end

Per cada perfil, s’atorgara la maxima puntuacié a I'oferta amb el major nombre de recursos disponibles
amb certificacions. La resta d’ofertes es valoraran proporcionalment. A partir d’'un nombre de recursos
limit s’atorgara la maxima puntuacio:

Puntuacié de cada perfil= Puntuacié maxima * Num_Perfils_certificatsMaxim / Num_perfils

Si Num_perfils > Num_Perfils_certificatsMaxim; Puntuacié = Puntuacié maxima

H nstar el lent;

TOTAL DE PUNTS que s’adjudiquen mitjangant els criteris | 51 Punts
d’adjudicacié el valor dels quals es determina mitjangant
I'aplicacié de formules

PREU 40 Punts

Criteris i subcriteris Distribucié de la
puntuacio

Preu anual del Servei recurrent (*) 20

Preu hora Responsable del servei

Preu hora Cap de projecte

Preu hora Arquitecte

Preu hora Consultor sénior / analista sénior

Preu hora Maquetador

[o20 EU (G200 |\ SR (62 B B

Preu hora Analista-desenvolupador
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TOTAL DE PUNTS que s’adjudiquen mitjangant els criteris | 51 Punts
d’adjudicacié el valor dels quals es determina mitjangant
I'aplicacié de formules

Métode: S’atorgara la maxima puntuacid a l'oferta més econOmica, i a la resta de
licitadors, proporcionalment segons la segiient férmula:

Puntuacié de cada oferta = Puntuacié maxim apartat * Preu Oferta més econdmica / Preu
Oferta que es puntua

ALTRES CRITERIS DIFERENTS DEL PREU 11 Punts
Criteris i subcriteris Distribucié de la
puntuacio
Idoneitat dels recursos (**) Veure sistema d'assignacié puntuacié a la taula de | 11 punts
sota.

(*) Cal tenir en compte que s’ha d’ofertar el preu total anual del servei recurrent. En tant
que el contracte inicial és de dos anys, I'import d’adjudicacié correspondra a la part
proporcional tenint en compte les dues anualitats i allo previst al Plec de Clausules
Particulars.

(**) Idoneitat dels recursos:

Es valorara el major grau d’idoneitat dels recursos propis que disposa I'empresa. En aquest
sentit, es valoraran els perfils que tinguin algun dels seguents certificats (una persona només
compta en un perfil, un perfil amb més d’un certificat sols compta una vegada).

Per cada perfil, s’aportara les seves inicials, la certificacié, 'any de certificacié i 'any de
renovacid. No es tindran en compte aquelles certificacions de les quals no s’aporti
documentacio acreditativa.

Puntuacié LOTSA,C,Di E:

Perfils Certificats Puntuacioé Maxim
Maxima Num_perfils
(per I'obtencio
de punts)
Responsables del - PMI (Project Management 2 punts 10 persones
servei Professional-PMP o altres de PMI)

- PRINCE2 (Practitioner Level o
PRINCE2 Professional)
- ITIL (Foundation level o Intermediate
level o ITIL expert o ITIL Master)
- COBIT 5 (Control Objectives for
Information and related Technology)
- CRISC (Certified in Risk and
Information Systems Control)
- CSM (Certified Scrum Master)
- ESMC (Expert Scrum Master
Certified)
- Certified Scrum Manager Graduate

Cap de projecte - PMI (Project Management 2 punts 10 persones
Professional-PMP o altres de PMI)
- PRINCE2 (Practitioner Level o
PRINCE2 Professional)
- COBIT 5 (Control Objectives for
Information and related Technology)
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Arquitecte

Analista
Consultor
Desenvolupador

Dissenyador
d’interficies
grafiques (Ul)
Maquetador

Especialistes
Plataformes
Funcionals (***)

/
/

/

- CRISC (Certified in Risk and

Information Systems Control)
- CSM (Certified Scrum Master)
- ESMC (Expert Scrum Master
Certified)
- PSM (Professional Scrum Master)
- Certified Scrum Manager Graduate

- AWS Associate Architect
— Formacio acreditable en TOGAF
- Spring Professional Certification

- AWS Associate Developer

— Spring Professional Certification

- AWS Certified Devops Engineer
Professional

- ISTQB Certified

— Acreditar 5 anys de experiéncia en
disseny d’interficies grafiques i
d’interaccio, en diferents interficies
(responsive web design, apps, etc)

— Acreditar 5 anys de experiencia en
I'ambit de la maquetacio i
programacio front-end

Certificacions vinculades a les
Plataformes Funcionals:

LOTA

- Instructure CANVAS:
o Canvas Certified Educator
o Canvas Certified Technical
Admin
- Outsystems:
o Web Developer Specialist

LOTC

- Adobe DXP
o Certified Professional
o Certified Expert
o Certified Master

LOTD

- Salesforce

o Salesforce Certified
Administrator
Advanced Administrator
Platform Developer | & Il
Application Architect
System Architect
Sales Cloud Consultant
Service Cloud Consultant
Marketing Cloud Consultant
Data Cloud Consultant

O O0OO0OO0OO0O0OO0OO0o

LOTE

- Atlassian

o Jira Administration for Data
Center

o Managing Jira Projects for
Data Center

o Jira Administration for Cloud

o Managing Jira Projects for
Cloud

2 punt

1 punts

1 punts

3 punts

5 persones

15 persones

5 persones

10 persones
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o0 Atlassian Certified in Cloud
Organization Admin

o Atlassian Certified in Managing
Jira Projects for Cloud

o Atlassian Certified Jira Service
Project Manager

(***) Els Especialistes en les Plataformes Funcionals, poden ser perfils inclosos en
qualsevol dels perfils descrits anteriorment (Responsable del Servei, Cap de Projecte,
Arquitecte, Consultor/Desenvolupador, Dissenyador), en el cas del LOT A es requerira un
minim del 20% en Especialistes de cada Plataforma (Instructure/Canvas o Outsystems) per a

poder puntuar.

Puntuacio LOT B:

Perfils

Responsables
servei

Cap de projecte

Arquitecte

Analista
Consultor

del

Desenvolupador

Certificats

- PMI (Project Management
Professional-PMP o altres de PMI)
- PRINCE2 (Practitioner Level o
PRINCEZ2 Professional)
- ITIL (Foundation level o Intermediate
level o ITIL expert o ITIL Master)
- COBIT 5 (Control Objectives for
Information and related Technology)
- CRISC (Certified in Risk and
Information Systems Control)
- CSM (Certified Scrum Master)
- ESMC (Expert Scrum Master
Certified)
- Certified Scrum Manager Graduate

- PMI (Project Management
Professional-PMP o altres de PMI)
- PRINCE2 (Practitioner Level o
PRINCE2 Professional)
- COBIT 5 (Control Objectives for
Information and related Technology)
- CRISC (Certified in Risk and
Information Systems Control)
- CSM (Certified Scrum Master)
- ESMC (Expert Scrum Master
Certified)
- PSM (Professional Scrum Master)
- Certified Scrum Manager Graduate

- AWS Associate Architect
- Formacié acreditable en TOGAF
- Spring Professional Certification

- AWS Associate Developer

- Spring Professional Certification

- AWS Certified Devops Engineer
Professional

Puntuacio
Maxima

3 punts

3 punts

3 punt

1 punts

Maxim
Num_perfils
(per I'obtencié
de punts)

10 persones

10 persones

5 persones

15 persones
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- |ISTQB Certified

Dissenyador - Acreditar 5 anys de experiéncia en 1 punts 5 persones
d’interficies disseny d’interficies grafiques i

grafiques (Ul) / d’interaccid, en diferents interficies

Maquetador (responsive web design, apps, etc)

- Acreditar 5 anys de experiéncia en
I’'ambit de la maquetacio i
programacié front-end

Per cada perfil, s'atorgara la maxima puntuacié a I'oferta amb el major nombre de recursos
disponibles amb certificacions. La resta d’ofertes es valoraran proporcionalment. A partir d’'un
nombre de recursos limit s’atorgara la maxima puntuacio:

Puntuacié de cada perfil = Puntuaci6 maxima * Num_perfils Certificats Oferta / Maxim
Num_Perfils_certificats

Si Num_perfils > Maxim Num_Perfils_certificats; Puntuaci6 = Puntuacié
maxima

Es tracta d’'un error de transcripcié que requereix ser esmenat pel correcte transcurs del
procediment.

Tercer.- Que, en conseqiéncia de l'anterior, 'apartat 10 de la memoria justificativa del
procediment, signada el 05 d’agost de 2025 i publicada a I'anunci de licitacio, conté el mateix
error. En aquest sentit, s’hi indica el seglent:

De conformitat amb larticle 146.2 de la LCSP, per a l'avaluacié de les ofertes
conforme a criteris quantificables mitjangant la mera aplicaci6 de formules,
s’utilitzaran els seglients criteris i les seglients formules:

Criteri Punts | Formula/Métode de valoracié | Justificacio

d’adjudicacié

avaluable

mitjangant

férmula

Oferta economica | 20 Aplicaci6 de la férmula | Es necessari establir aquest
Preu anual servei proporcional  inversa que | criteri en observanga del
recurrent (%) atribueix una puntuacio | principi d'utilitzacié racional i

superior a l'oferta  més | eficient dels recursos.
econdomica i una d’inferior a
l'oferta menys avantatjosa
economicament, guardant
I'adequada proporcio en
l'atribuci6 de punts a les
ofertes intermédies.
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L Oferta més econod
Puntuaci6 = Px

- Oferta avalora

Oferta economica | 1
Preu hora
Responsable del
servei

Aplicaci6 de la férmula
proporcional  inversa que
atribueix una puntuacio
superior a l'oferta més

economica i una d’inferior a

l'oferta menys avantatjosa
economicament, guardant
I'adequada proporcio en

l'atribuci6 de punts a les
ofertes intermédies.

Ofertamés econd
p x Lfertames econom

Puntuaci6 = Oferta avalora

Es necessari establir aquest
criteri en observanca del
principi d’utilitzacioé racional i
eficient dels recursos.

Oferta economica | 5
Preu hora Cap de
projecte

Aplicaci6 de la  formula
proporcional  inversa que
atribueix una puntuacio
superior a l'oferta més

economica i una d’inferior a

l'oferta menys avantatjosa
economicament, guardant
I'adequada proporcio en

l'atribuci6 de punts a les
ofertes intermedies.

., Oferta més econom
Puntuacio Px

- Oferta a valora

Es necessari establir aquest
criteri en observanga del
principi d’utilitzacié racional i
eficient dels recursos.

Oferta economica | 2
Preu hora
Arquitecte

Aplicaci6 de la formula
proporcional  inversa que
atribueix una puntuacié
superior a l'oferta més
economica i una d’inferior a
l'oferta menys avantatjosa
economicament, guardant
I'adequada proporcio en
l'atribuci6 de punts a les
ofertes intermedies.

Oferta més econo

Puntuaci6 = Px Oferta avalora

Es necessari establir aquest
criteri en observanca del
principi d’utilitzacié racional i
eficient dels recursos.

Oferta economica | 5

Aplicaci6 de la férmula
proporcional  inversa que
atribueix una puntuacio

Es necessari establir aquest
criteri en observanga del

10
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Preu hora
Consultor sénior /
analista senior

superior a l'oferta més
economica i una d’inferior a

l'oferta  menys avantatjosa
economicament, guardant
I'adequada proporcio en

l'atribuci6 de punts a les
ofertes intermedies.

.. Ofertamés econom
Puntuaci6 = Px

Oferta avalora

principi d’utilitzacié racional i
eficient dels recursos.

Oferta economica | 1
Preu hora
Maquetador

Aplicaci6 de la formula
proporcional  inversa que
atribueix una puntuacié
superior a l'oferta més

economica i una d’inferior a

l'oferta menys avantatjosa
economicament, guardant
I'adequada proporcio en

l'atribuci6 de punts a les
ofertes intermedies.

L Ofertamés econd
Puntuaci6 = Px

Oferta avalora

Es necessari establir aquest
criteri en observanca del
principi d’utilitzacié racional i
eficient dels recursos.

Oferta economica | 6

Preu hora
Analista-desenvol
upador

Aplicaci6 de la férmula
proporcional  inversa que
atribueix una puntuacio
superior a l'oferta més

economica i una d’inferior a

l'oferta menys avantatjosa
economicament, guardant
I'adequada proporcio en

l'atribuci6 de punts a les
ofertes intermédies.

Ofertamés econd

Puntuaci6 = P x Oferta avalora

Es necessari establir aquest
criteri en observanca del
principi d’utilitzacioé racional i
eficient dels recursos.

ALTRES CRITERIS DIFERENTS DEL PREU 11 Punts

Criteris i subcriteris Distribucioé de la
puntuacio

Idoneitat dels recursos (**) Veure sistema d'assignacié puntuacié a la 11 punts

taula de sota

(*) Cal tenir en compte que s’ha d’ofertar el preu total anual del servei recurrent. En tant que el
contracte inicial és de dos anys, I'import d’adjudicacio correspondra a la part proporcional tenint
en compte les dues anualitats i allo previst al Plec de Clausules Particulars.

11
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(**) Idoneitat dels recursos:
Es valorara el major grau d’idoneitat dels recursos propis que disposa I'empresa. En aquest
sentit, es valoraran els perfils que tinguin algun dels seglients certificats (una persona només

compta en un perfil, un perfilamb més d’un certificat sols compta una vegada).

Per cada peffil, s’aportara les seves inicials, la certificacié, I'any de certificacio, I'any de
renovacio i I'antiguitat a 'empresa. No es tindran en compte aquelles certificacions de les quals

no s’aporti documentaci6 acreditativa.

servei

(Inclou Compte, Servei,
Qualitat, Innovacio,
Seguretat,
UX/Accessibilitat)

Professional-PMP o altres
de PMI)
PRINCEZ (Practitioner Level
o PRINCE?2 Professional)
ITIL (Foundation level o
Intermediate level o ITIL
expert o ITIL Master)
COBIT 5 (Control Objectives
for Information and related
Technology)
CRISC (Certified in Risk and
Information Systems Control)
CSM (Certified Scrum
Master)
ESMC (Expert Scrum Master
Certified)
Certified Scrum Manager
Graduate
PMI (Project Management
Professional-PMP o altres de
PMI)
PRINCE?2 (Practitioner Level
0 PRINCE2 Professional)
ITIL (Foundation level o
Intermediate level o ITIL
expert o ITIL Master)
COBIT 5 (Control Objectives
for Information and related
Technology)
CRISC (Certified in Risk and
Information Systems Control)
CSM (Certified Scrum
Master)
ESMC (Expert Scrum Master
Certified)
Certified Scrum Manager
Graduate
ISO’s UX i Accessibilitat
(ISO/IEC 30071-1, ISO/IEC
40500, ISO 9241-210, efc).
ISO’s Qualitat (ISTQ, ISO
9001, ISO/IEC 25000, etc).
ISO’s Seguretat (ISO/IEC
27001, ISO/IEC 27005, etc).

Perfils Certificats Puntuacié | Maxim
Maxima Num_perfils
(per I'obtencié
de punts)
Responsable del e PMI (Project Management 3 punts 10 persones

12




deCatalunya

U Universitat
c Oberta

ISO’s Innovacioé (ISO 56000,
ISO 56001, etc).

Cap de projecte

PMI (Project Management
Professional-PMP o altres de
PMI)

PRINCE? (Practitioner Level
o0 PRINCE2 Professional)
COBIT 5 (Control Objectives
for Information and related
Technology)

CRISC (Certified in Risk and
Information Systems Control)
CSM (Certified Scrum
Master)

ESMC (Expert Scrum Master
Certified)

PSM (Professional Scrum
Master)

Certified Scrum Manager
Graduate

3 punts

10 persones

Arquitecte

AWS Associate Architect
Formacio6 acreditable en
TOGAF

Spring Professional
Certification

3 punt

5 persones

Analista / Consultor /
Desenvolupador

AWS Associate Developer
Spring Professional
Certification

AWS Certified Devops
Engineer Professional

ISTQB Certified

1 punts

15 persones

Dissenyador
d’interficies grafiques
(Ul) / Maquetador

Acreditar 5 anys de
experiencia en disseny
d’interficies grafiques i
d’interaccid, en diferents
interficies (responsive web
design, apps, efc)

Acreditar 5 anys de experiencia
en 'ambit de la maquetacio i
programacio front-end

1 punts

5 persones

Per cada perfil, s’atorgara la maxima puntuacié a I'oferta amb el major nombre de recursos
disponibles amb certificacions. La resta d’ofertes es valoraran proporcionalment. A partir d’'un
nombre de recursos limit s’atorgara la maxima puntuacio:

Puntuacié de cada perfil= Puntuacié maxima * Num_Perfils_certificatsMaxim / Num_perfils

Si Num_perfils > Num_Perfils_certificatsMaxim,; Puntuacié = Puntuacié maxima

Quan, en coheréncia amb I'exposat anteriorment, el text que hauria de constar és el segient:

13
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o Criteris d’adiudicacié avaluabl iti t formules (51 punts)

De conformitat amb l'article 146.2 de la LCSP, per a l'avaluacié de les ofertes
conforme a criteris quantificables mitjangant la mera aplicacié de férmules,
s’utilitzaran els seglents criteris i les seguents férmules:

Criteri Punts | Formula/Métode de valoracié | Justificacio
d’adjudicacio
avaluable
mitjangant
férmula
Oferta econdomica | 20 Aplicaci6 de la férmula | Es necessari establir aquest
Preu anual servei proporcional inversa  que | criteri en observanga del
recurrent (*) atribueix una puntuacio | principi d'utilitzacié racional i
superior a l'oferta més | eficient dels recursos.
econdmica i una d’inferior a
l'oferta menys avantatjosa
econdmicament, guardant
l'adequada proporcio en
l'atribuci6 de punts a les
ofertes intermeédies.
Puntuacio = px 2ene st
Oferta econdmica | 1 Aplicaci6 de la férmula | Es necessari establir aquest
Preu hora proporcional inversa que | criteri en observanga del
Responsable del atribueix una puntuacio | principi d'utilitzacié racional i
servei superior a l'oferta més | eficient dels recursos.
econdmica i una d’inferior a
l'oferta menys avantatjosa
econdmicament, guardant
I'adequada proporcié en
l'atribuci6 de punts a les
ofertes intermédies.
Puntuacis = px HLgins
Oferta econdmica | 5 Aplicaci6 de la férmula | Es necessari establir aquest
Preu hora Cap de proporcional inversa que | criteri en observanca del
projecte atribueix una puntuacio | principi d’utilitzacié racional i
superior a l'oferta més | eficient dels recursos.
economica i una d’inferior a
l'oferta menys avantatjosa
econdmicament, guardant
l'adequada proporcié en

l'atribucid de punts a les

ofertes intermedies.

14
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Oferta més econom

Puntuaci6 = P x Oferta avalora

Oferta econdmica | 2
Preu hora
Arquitecte

Aplicaci6 de la formula
proporcional inversa  que
atribueix una puntuacio
superior a l'oferta més
econdmica i una d’inferior a
l'oferta menys avantatjosa
econdmicament, guardant
l'adequada proporcio en
l'atribuci6 de punts a les
ofertes intermédies.

L. Ofertamés econd
Puntuacié = Px

Oferta avalora

Es necessari establir aquest
criteri en observanga del
principi d’utilitzacid racional i
eficient dels recursos.

Oferta economica | 5
Preu hora
Consultor sénior /
analista sénior

Aplicaci6 de la féormula
proporcional inversa que
atribueix una puntuacio
superior a l'oferta més
economica i una d’inferior a
l'oferta menys avantatjosa
econdmicament, guardant
l'adequada proporcié en
l'atribuci6 de punts a les
ofertes intermedies.

Oferta més econom
p x LLertames cconom

Puntuacié = Oferta avalora

Es necessari establir aquest
criteri en observanca del
principi d’utilitzacié racional i
eficient dels recursos.

Oferta economica | 1
Preu hora
Maquetador

Aplicaci6 de la férmula
proporcional inversa que
atribueix una puntuacio
superior a l'oferta més
economica i una d’inferior a
l'oferta menys avantatjosa
econdmicament, guardant
l'adequada proporcié en
l'atribuci6 de punts a les
ofertes intermeédies.

Ofertamés econom

Puntuaci6 = Px Oferta avalora

Es necessari establir aquest
criteri en observanga del
principi d’utilitzacioé racional i
eficient dels recursos.

Oferta econdmica | 6

Preu hora
Analista-desenvol
upador

Aplicaci6 de la formula
proporcional inversa que
atribueix una puntuacio
superior a l'oferta més

Es necessari establir aquest
criteri en observanga del
principi d’utilitzacié racional i
eficient dels recursos.
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econdomica i una d’inferior a
l'oferta menys avantatjosa
econdmicament, guardant
l'adequada proporcié en
l'atribuci6 de punts a les
ofertes intermédies.

./ Ofertamés econom
Puntuaci6 = P x

Oferta avalora

ALTRES CRITERIS DIFERENTS DEL PREU 11 Punts
Criteris i subcriteris Distribucié de la
puntuacio

Idoneitat dels recursos (**) Veure sistema d'assignacié puntuacié a la taula de | 11 punts
sota.

(*) Cal tenir en compte que s’ha d’ofertar el preu total anual del servei recurrent. En tant
que el contracte inicial és de dos anys, I'import d’adjudicacié correspondra a la part
proporcional tenint en compte les dues anualitats i allo previst al Plec de Clausules
Particulars.

(**) Idoneitat dels recursos:

Es valorara el major grau d’idoneitat dels recursos propis que disposa I'empresa. En aquest
sentit, es valoraran els perfils que tinguin algun dels seglients certificats (una persona només
compta en un perfil, un perfil amb més d’un certificat sols compta una vegada).

Per cada peffil, s’aportara les seves inicials, la certificacio, I'any de cetrtificacio i I'any de
renovacio. No es tindran en compte aquelles certificacions de les quals no s’aporti
documentacié acreditativa.

Puntuacio LOTS A, C,Di E:

Perfils Certificats Puntuacio Maxim
Maxima Num_perfils

(per I'obtencio
de punts)

Responsables del - PMI (Project Management 2 punts 10 persones

servei Professional-PMP o altres de PMI)

- PRINCE?2 (Practitioner Level o
PRINCE?2 Professional)

- ITIL (Foundation level o Intermediate

level o ITIL expert o ITIL Master)

- COBIT 5 (Control Objectives for
Information and related Technology)

- CRISC (Certified in Risk and
Information Systems Control)

-  CSM (Certified Scrum Master)

- ESMC (Expert Scrum Master
Certified)

- Certified Scrum Manager Graduate

Cap de projecte - PMI (Project Management 2 punts 10 persones
Professional-PMP o altres de PMI)

16



U Universitat
c Oberta

deCatalunya

Arquitecte

Analista
Consultor
Desenvolupador

Dissenyador
d’interficies
grafiques (Ul)
Maquetador

Especialistes
Plataformes
Funcionals (***)

/
/

/

- PRINCEZ2 (Practitioner Level o
PRINCE?2 Professional)
- COBIT 5 (Control Objectives for
Information and related Technology)
- CRISC (Certified in Risk and
Information Systems Control)
- CSM (Certified Scrum Master)
- ESMC (Expert Scrum Master
Certified)
- PSM (Professional Scrum Master)
- Certified Scrum Manager Graduate

- AWS Associate Architect
- Formacié acreditable en TOGAF
- Spring Professional Certification

- AWS Associate Developer

- Spring Professional Certification

- AWS Certified Devops Engineer
Professional

- ISTQB Certified

— Acreditar 5 anys de experiencia en
disseny d’interficies grafiques i
d’interaccio, en diferents interficies
(responsive web design, apps, etc)

— Acreditar 5 anys de experiéncia en
I'ambit de la maquetacio i
programacio front-end

Certificacions vinculades a les
Plataformes Funcionals:

LOTA

— Instructure CANVAS:
o Canvas Certified Educator
o Canvas Certified Technical
Admin
- Outsystems:
o Web Developer Specialist

LOTC

- Adobe DXP
o Certified Professional
o Certified Expert
o Certified Master

LOTD

- Salesforce

o Salesforce Certified
Administrator
Advanced Administrator
Platform Developer | & Il
Application Architect
System Architect
Sales Cloud Consultant
Service Cloud Consultant
Marketing Cloud Consultant
Data Cloud Consultant

O 000000 O0

LOTE

- Atlassian
o Jira Administration for Data
Center

17

2 punt

1 punts

1 punts

3 punts

5 persones

15 persones

5 persones

10 persones



U Universitat
c Oberta

deCatalunya

Managing Jira Projects for
Data Center

Jira Administration for Cloud
Managing Jira Projects for
Cloud

Atlassian Certified in Cloud
Organization Admin

Atlassian Certified in Managing
Jira Projects for Cloud
Atlassian Certified Jira Service
Project Manager

(***) Els Especialistes en les Plataformes Funcionals, poden ser perfils inclosos en
qualsevol dels perfils descrits anteriorment (Responsable del Servei, Cap de Projecte,
Arquitecte, Consultor/Desenvolupador, Dissenyador), en el cas del LOT A es requerira un
minim del 20% en Especialistes de cada Plataforma (Instructure/Canvas o Outsystems) per a

poder puntuar.

Puntuacié LOT B:

Perfils

Responsables del
servei

Cap de projecte

Arquitecte

Certificats Puntuacié6 = Maxim
Maxima Num_perfils
(per I'obtencioé
de punts)
- PMI (Project Management 3 punts 10 persones

Professional-PMP o altres de PMI)
PRINCE? (Practitioner Level o
PRINCE?2 Professional)

ITIL (Foundation level o Intermediate
level o ITIL expert o ITIL Master)
COBIT 5 (Control Objectives for
Information and related Technology)
CRISC (Certified in Risk and
Information Systems Control)

CSM (Certified Scrum Master)

ESMC (Expert Scrum Master
Certified)

Certified Scrum Manager Graduate

PMI (Project Management 3 punts 10 persones
Professional-PMP o altres de PMI)
PRINCEZ2 (Practitioner Level o
PRINCE?2 Professional)

COBIT 5 (Control Objectives for
Information and related Technology)
CRISC (Certified in Risk and
Information Systems Control)

CSM (Certified Scrum Master)

ESMC (Expert Scrum Master
Certified)

PSM (Professional Scrum Master)
Certified Scrum Manager Graduate

AWS Associate Architect 3 punt 5 persones
Formacié acreditable en TOGAF
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- Spring Professional Certification

Analista /- AWS Associate Developer 1 punts 15 persones
Consultor / - Spring Professional Certification
Desenvolupador - AWS Certified Devops Engineer
Professional

- ISTQB Certified
Dissenyador - Acreditar 5 anys de experiéncia en 1 punts 5 persones
d’interficies disseny d'interficies grafiques i
grafiques (Ul) / d’interaccio, en diferents interficies
Maquetador (responsive web design, apps, etc)

- Acreditar 5 anys de experiéncia en
I'ambit de la maquetacio i
programacio front-end

Per cada perfil, s’atorgara la maxima puntuacié a I'oferta amb el major nombre de recursos
disponibles amb certificacions. La resta d’ofertes es valoraran proporcionalment. A partir d’un
nombre de recursos limit s’atorgara la maxima puntuacio:

Puntuacié de cada perfil = Puntuaci6 maxima * Num_perfils Certificats Oferta / Maxim
Num_Perfils_certificats

Si Num_perfils > Maxim Num_Perfils_certificats; Puntuacié = Puntuacié maxima

Quart.- Que, per tant, en tractar-se d’un error substancial que afecta als criteris d’adjudicacio
avaluables mitjancant férmules, cal procedir a esmenar-lo i retrotreure actuacions, de manera
que el termini de presentacié d’ofertes es torni a computar des de linici.

Cinqueé.- Que larticle 122.1 LCSP, preveu que “los pliegos de clausulas administrativas

particulares deberan aprobarse previamente a la autorizacion del gasto o conjuntamente con

ella, y siempre antes de la licitacién del contrato, o de no existir esta, antes de su adjudicacion,

y solo podran ser modificados con posterioridad por error material, de hecho o aritmético. En
I la modificacion del pli nilevara la retr ion iones”.

Aixi mateix, I'article 124 de la LCSP preceptua que “el érgano de contratacién aprobara con
anterioridad a la autorizacion del gasto o conjuntamente con ella, y siempre antes de la
licitacién del contrato, o de no existir esta, antes de su adjudicacion, los pliegos y documentos
que contengan las prescripciones técnicas particulares que hayan de regir la realizacién de la
prestacién y definan sus calidades, sus condiciones sociales y ambientales, de conformidad
con los requisitos que para cada contrato establece la presente Ley, y solo podran ser
modificados con posterioridad por error material, de hecho o aritmético. En otro caso, la
modificacion del pliego conllevara la retroaccion de actuaciones”.

En virtut de tot alld exposat, per la present,
RESOL
Primer.- RECTIFICAR I'apartat del Plec de Clausules Particulars que es detalla tot seguit:

1. Enlannex 15 del Plec de Clausules Particulars, on consta el text seglent:
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TOTAL DE PUNTS que s’adjudiquen mitjancant els criteris d’adjudicacio el | 51 Punts
valor dels quals es determina mitjangant I’aplicacio de férmules
PREU 40 Punts

Criteris i subcriteris

Distribucio de la

puntuacio

Preu anual del Servei recurrent (*) 20

Preu hora Responsable del servei 1
Preu hora Cap de projecte 5
Preu hora Arquitecte 2
Preu hora Consultor senior / analista senior 5
Preu hora Maquetador 1
Preu hora Analista-desenvolupador 6

Metode: S’atorgara la maxima puntuacié a I'oferta més economica, i a la resta de licitadors,

proporcionalment segons la seglient formula:

Puntuacié de cada oferta = Puntuacié maxim apartat * Preu Oferta més economica / Preu Oferta que

es puntua

ALTRES CRITERIS DIFERENTS DEL PREU

11 Punts

Criteris i subcriteris

Distribucio de la
puntuacio

Idoneitat dels recursos (**) Veure sistema d'assignacié puntuacié a la taula de sota.

11 punts
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(*) Cal tenir en compte que s’ha d’ofertar el preu total anual del servei recurrent. En tant que el
contracte inicial és de dos anys, I'import d’adjudicacio correspondra a la part proporcional tenint
en compte les dues anualitats i allo previst al Plec de Clausules Particulars.

(**) Idoneitat dels recursos:
Es valorara el major grau d’idoneitat dels recursos propis que disposa I'empresa. En aquest sentit, es
valoraran els perfils que tinguin algun dels seglients certificats (una persona només compta en un perfil,

un perfil amb més d’un certificat sols compta una vegada).

Per cada perfil, s’aportara les seves inicials, la certificacio, I'any de cetrtificacio i 'any de renovacio. No es
tindran en compte aquelles certificacions de les quals no s’aporti documentacié acreditativa.

Perfils Certificats Puntuacié | Maxim
Maxima Num_perfils (per
I'obtencio de
punts)
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Responsable del servei

(Inclou Compte, Servei,

Qualitat, Innovacio,
Sequretat,
UX/Accessibilitat)

PMI (Project Management
Professional-PMP o altres de
PMI)

PRINCE?Z (Practitioner Level o
PRINCE?2 Professional)

ITIL (Foundation level o
Intermediate level o ITIL
expert o ITIL Master)

COBIT 5 (Control Objectives
for Information and related
Technology)

CRISC (Certified in Risk and
Information Systems Control)

CSM (Certified Scrum Master)

ESMC (Expert Scrum Master
Certified)

Certified Scrum Manager
Graduate

PMI (Project Management
Professional-PMP o altres de
PMI)

PRINCE?Z (Practitioner Level o
PRINCE?2 Professional)

ITIL (Foundation level o
Intermediate level o ITIL
expert o ITIL Master)

COBIT 5 (Control Objectives
for Information and related
Technology)

CRISC (Certified in Risk and
Information Systems Control)

CSM (Certified Scrum Master)

ESMC (Expert Scrum Master
Certified)

Certified Scrum Manager
Graduate

3 punts

10 persones
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ISO’s UX i Accessibilitat
(ISO/IEC 30071-1, ISO/IEC
40500, ISO 9241-210, efc).

ISO’s Qualitat (ISTQ, ISO
9001, ISO/IEC 25000, etc).

ISO’s Seguretat (ISO/IEC
27001, ISO/IEC 27005, etc).

ISO’s Innovacié (ISO 56000,
ISO 56001, etc).

Cap de projecte

PMI (Project Management
Professional-PMP o altres de
PMI)

PRINCE? (Practitioner Level o
PRINCE?Z Professional)

COBIT 5 (Control Objectives

for Information and related
Technology)

CRISC (Certified in Risk and
Information Systems Control)

CSM (Certified Scrum Master)

ESMC (Expert Scrum Master
Certified)

PSM (Professional Scrum
Master)

Certified Scrum Manager
Graduate

3 punts

10 persones

Arquitecte

AWS Associate Architect

Formacié acreditable en
TOGAF

Spring Professional
Certification

3 punt

5 persones
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d’interaccio, en diferents
interficies (responsive web
design, apps, etc)

Acreditar 5 anys de experiéncia en
I'ambit de la maquetacié i programacio
front-end

Analista / Consultor / - AWS Associate Developer 1 punts 15 persones
Desenvolupador
Spring Professional
Certification
AWS Certified Devops
Engineer Professional
ISTQB Certified
Dissenyador d’interficies - Acreditar 5 anys de 1 punts 5 persones
grafiques  (Ul) / experiéncia en disseny
Maquetador d’interficies grafiques i

Per cada perfil, s’atorgara la maxima puntuacié a I'oferta amb el major nombre de recursos disponibles
amb certificacions. La resta d’ofertes es valoraran proporcionalment. A partir d’'un nombre de recursos

limit s’atorgara la maxima puntuacio:

Puntuacié de cada perfil= Puntuacié maxima * Num_Perfils_certificatsMaxim / Num_perfils

Si Num_perfils > Num_Perfils_certificatsMaxim; Puntuacié = Puntuacié maxima

valoracio constin els que segueixen:

TOTAL DE PUNTS que s’adjudiquen mitjangant els criteris | 51 Punts
d’adjudicaciéo el valor dels quals es determina mitjangant
I'aplicacié de formules

PREU 40 Punts

Criteris i subcriteris

Distribucio de la

puntuacio
Preu anual del Servei recurrent (*) 20
Preu hora Responsable del servei 1
Preu hora Cap de projecte 5
Preu hora Arquitecte 2
Preu hora Consultor sénior / analista sénior 5
Preu hora Maquetador 1
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TOTAL DE PUNTS que s’adjudiquen mitjangant els criteris | 51 Punts
d’adjudicacié el valor dels quals es determina mitjangant
I'aplicacié de formules

Preu hora Analista-desenvolupador 6

Métode: S’atorgara la maxima puntuacio a l'oferta més economica, i a la resta de
licitadors, proporcionalment segons la seguent férmula:

Puntuacié de cada oferta = Puntuacié maxim apartat * Preu Oferta més econdmica / Preu
Oferta que es puntua

ALTRES CRITERIS DIFERENTS DEL PREU 11 Punts
Criteris i subcriteris Distribucio de la
puntuacio
Idoneitat dels recursos (**) Veure sistema d'assignacié puntuacié a la taula de | 11 punts
sota.

(*) Cal tenir en compte que s’ha d’ofertar el preu total anual del servei recurrent. En tant
que el contracte inicial és de dos anys, I'import d’adjudicacié correspondra a la part
proporcional tenint en compte les dues anualitats i allo previst al Plec de Clausules
Particulars.

(**) Idoneitat dels recursos:

Es valorara el major grau d’'idoneitat dels recursos propis que disposa I'empresa. En aquest
sentit, es valoraran els perfils que tinguin algun dels seglents certificats (una persona només
compta en un perfil, un perfil amb més d’un certificat sols compta una vegada).

Per cada perfil, s’aportara les seves inicials, la certificacid, 'any de certificacié i 'any de
renovacid. No es tindran en compte aquelles certificacions de les quals no s’aporti
documentacié acreditativa.

Puntuacié LOTSA,C,Di E:

Perfils Certificats Puntuacioé Maxim
Maxima Num_perfils
(per I'obtencio
de punts)
Responsables del - PMI (Project Management 2 punts 10 persones
servei Professional-PMP o altres de PMI)

- PRINCE2 (Practitioner Level o
PRINCE2 Professional)
- ITIL (Foundation level o Intermediate
level o ITIL expert o ITIL Master)
- COBIT 5 (Control Objectives for
Information and related Technology)
- CRISC (Certified in Risk and
Information Systems Control)
- CSM (Certified Scrum Master)
- ESMC (Expert Scrum Master
Certified)
- Certified Scrum Manager Graduate

Cap de projecte - PMI (Project Management 2 punts 10 persones
Professional-PMP o altres de PMI)
- PRINCEZ2 (Practitioner Level o
PRINCE2 Professional)
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Arquitecte

Analista
Consultor
Desenvolupador

Dissenyador
d’interficies
grafiques (Ul)
Maquetador

Especialistes
Plataformes
Funcionals (***)

/
/

/

- COBIT 5 (Control Objectives for
Information and related Technology)
- CRISC (Certified in Risk and
Information Systems Control)
- CSM (Certified Scrum Master)
- ESMC (Expert Scrum Master
Certified)
- PSM (Professional Scrum Master)
- Certified Scrum Manager Graduate

- AWS Associate Architect
— Formacio acreditable en TOGAF
- Spring Professional Certification

- AWS Associate Developer

- Spring Professional Certification

- AWS Certified Devops Engineer
Professional

- ISTQB Certified

- Acreditar 5 anys de experiéncia en
disseny d’interficies grafiques i
d’interaccio, en diferents interficies
(responsive web design, apps, etc)

— Acreditar 5 anys de experiéncia en
I'ambit de la maquetacio i
programacio front-end

Certificacions vinculades a les
Plataformes Funcionals:

LOTA

— Instructure CANVAS:
o Canvas Certified Educator
o Canvas Certified Technical
Admin
- Outsystems:
o Web Developer Specialist

LOTC

- Adobe DXP
o Certified Professional
o Certified Expert
o Certified Master

LOTD

- Salesforce

o Salesforce Certified
Administrator
Advanced Administrator
Platform Developer | & Il
Application Architect
System Architect
Sales Cloud Consultant
Service Cloud Consultant
Marketing Cloud Consultant
Data Cloud Consultant

O O0OO0OO0OO0OO0OO0Oo

LOTE

- Atlassian
o Jira Administration for Data
Center
o Managing Jira Projects for
Data Center
o Jira Administration for Cloud
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o Managing Jira Projects for
Cloud

o Atlassian Certified in Cloud
Organization Admin

o Atlassian Certified in Managing
Jira Projects for Cloud

o Atlassian Certified Jira Service
Project Manager

(***) Els Especialistes en les Plataformes Funcionals, poden ser perfils inclosos en
qualsevol dels perfils descrits anteriorment (Responsable del Servei, Cap de Projecte,
Arquitecte, Consultor/Desenvolupador, Dissenyador), en el cas del LOT A es requerira un
minim del 20% en Especialistes de cada Plataforma (Instructure/Canvas o Outsystems) per a
poder puntuar.

Puntuacié LOT B:

Perfils Certificats Puntuacié6 = Maxim
Maxima Num_perfils
(per I'obtencié
de punts)
Responsables del - PMI (Project Management 3 punts 10 persones
servei Professional-PMP o altres de PMI)

- PRINCE2 (Practitioner Level o
PRINCE?2 Professional)
- ITIL (Foundation level o Intermediate
level o ITIL expert o ITIL Master)
- COBIT 5 (Control Objectives for
Information and related Technology)
- CRISC (Certified in Risk and
Information Systems Control)
- CSM (Certified Scrum Master)
- ESMC (Expert Scrum Master
Certified)
- Certified Scrum Manager Graduate

Cap de projecte - PMI (Project Management 3 punts 10 persones
Professional-PMP o altres de PMI)
- PRINCE2 (Practitioner Level o
PRINCEZ2 Professional)
- COBIT 5 (Control Objectives for
Information and related Technology)
- CRISC (Certified in Risk and
Information Systems Control)
- CSM (Certified Scrum Master)
- ESMC (Expert Scrum Master
Certified)
- PSM (Professional Scrum Master)
- Certified Scrum Manager Graduate

Arquitecte - AWS Associate Architect 3 punt 5 persones
- Formacio acreditable en TOGAF
- Spring Professional Certification
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Analista / -
Consultor / -
Desenvolupador -

Dissenyador -
d’interficies

grafiqgues (Ul) /
Maquetador

AWS Associate Developer
Spring Professional Certification
AWS Certified Devops Engineer
Professional

ISTQB Certified

Acreditar 5 anys de experiéncia en
disseny d’interficies grafiques i
d’interaccio, en diferents interficies
(responsive web design, apps, etc)
Acreditar 5 anys de experiencia en
I'ambit de la maquetacio i
programacio front-end

1 punts 15 persones

1 punts 5 persones

Per cada perfil, s’atorgara la maxima puntuacié a I'oferta amb el major nombre de recursos
disponibles amb certificacions. La resta d’ofertes es valoraran proporcionalment. A partir d’'un
nombre de recursos limit s’atorgara la maxima puntuacio:

Puntuacié de cada perfil
Num_Perfils_certificats

Si Num_perfils > Maxim Num_Perfils_certificats; Puntuacié =

maxima

= Puntuaci6 maxima *

Num_perfils Certificats Oferta / Maxim

Puntuacio

Segon.- RECTIFICAR l'apartat 13 de la Memoria Justificativa del procediment, en allo relatiu
als Criteris d’adjudicaci6 avaluables mitjangant formules, substituint el text seglent:

e (Criteris d’adjudicacié avaluables mitjancant féormules (51 punts)

De conformitat amb larticle 146.2 de la LCSP, per a l'avaluacié de les ofertes
conforme a criteris quantificables mitjangant la mera aplicaci6 de formules,
s'utilitzaran els seglients criteris i les seglients formules:

economica i una d’inferior a

l'oferta menys avantatjosa
economicament, guardant
l'adequada proporcio en

l'atribuci6 de punts a les

ofertes intermedies.

Criteri Punts | Férmula/Métode de valoracié | Justificacié

d’adjudicacié

avaluable

mitjangant

férmula

Oferta economica | 20 Aplicaci6 de la férmula | Es necessari establir aquest

Preu anual servei proporcional  inversa que | criteri en observanga del

recurrent (*) atribueix una puntuacié | principi d’utilitzacié racional i
superior a l'oferta  més | eficient dels recursos.
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Oferta més econo

Puntuaci6 = Px Oferta avalora

Oferta economica | 1
Preu hora
Responsable del
servei

Aplicaci6 de la férmula
proporcional  inversa que
atribueix una puntuacio
superior a l'oferta més
economica i una d’inferior a
I'oferta menys avantatjosa
economicament, guardant
I'adequada proporcio en
l'atribuci6 de punts a les
ofertes intermedies.

L. Ofertamés econd
Puntuaci6 = Px

Oferta avalora

Es necessari establir aquest
criteri en observanga del
principi d’utilitzacioé racional i
eficient dels recursos.

Oferta economica | 5
Preu hora Cap de
projecte

Aplicaci6 de la  formula
proporcional  inversa que
atribueix una puntuacio
superior a l'oferta més

economica i una d’inferior a

l'oferta menys avantatjosa
economicament, guardant
I'adequada proporcio en

l'atribuci6 de punts a les
ofertes intermedies.

Ofertamés econd

Puntuacio = Px Oferta a valora

Es necessari establir aquest
criteri en observanca del
principi d’utilitzacié racional i
eficient dels recursos.

Oferta economica | 2
Preu hora
Arquitecte

Aplicaci6 de la férmula
proporcional  inversa que
atribueix una puntuacio
superior a l'oferta més
economica i una d’inferior a
l'oferta menys avantatjosa
economicament, guardant
l'adequada proporcio en
l'atribuci6 de punts a les
ofertes intermedies.

Ofertamés econom

Puntuaci6 = Px Oferta avalora

Es necessari establir aquest
criteri en observanga del
principi d’utilitzacié racional i
eficient dels recursos.

Oferta economica | 5
Preu hora
Consultor senior /
analista senior

Aplicaci6 de la formula
proporcional  inversa que
atribueix una puntuacié
superior a l'oferta més

Es necessari establir aquest
criteri en observanca del
principi d’utilitzacié racional i
eficient dels recursos.
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economica i una d’inferior a

l'oferta menys avantatjosa
economicament, guardant
I'adequada proporcio en

l'atribuci6 de punts a les
ofertes intermedies.

.. Ofertamés econom
Puntuaci6 = Px

Oferta avalora

Oferta economica | 1
Preu hora
Maquetador

Aplicaci6 de la formula
proporcional  inversa que
atribueix una puntuacié
superior a l'oferta més
economica i una d’inferior a
I'oferta menys avantatjosa
economicament, guardant
I'adequada proporcio en
l'atribuci6 de punts a les
ofertes intermedies.

Puntuaci6 = Px Oferta avalora

Oferta més econd

Es necessari establir aquest
criteri en observanca del
principi d’utilitzacié racional i
eficient dels recursos.

Oferta economica | 6

Preu hora
Analista-desenvol
upador

Aplicaci6 de la férmula
proporcional  inversa que
atribueix una puntuacio
superior a l'oferta més
economica i una d’inferior a
l'oferta menys avantatjosa
economicament, guardant
I'adequada proporcio en
l'atribuci6 de punts a les
ofertes intermédies.

Puntuaci6 = P x Oferta avalora

Ofertamés econd

Es necessari establir aquest
criteri en observanga del
principi d’utilitzacioé racional i
eficient dels recursos.

ALTRES CRITERIS DIFERENTS DEL PREU 11 Punts

Criteris i subcriteris Distribucié de la
puntuacio

Idoneitat dels recursos (**) Veure sistema d'assignacié puntuacié a la 11 punts

taula de sota
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(*) Cal tenir en compte que s’ha d’ofertar el preu total anual del servei recurrent. En tant que el
contracte inicial és de dos anys, I'import d’adjudicacio correspondra a la part proporcional tenint
en compte les dues anualitats i allo previst al Plec de Clausules Particulars.

(**) Idoneitat dels recursos:
Es valorara el major grau d’idoneitat dels recursos propis que disposa I'empresa. En aquest
sentit, es valoraran els perfils que tinguin algun dels seglients certificats (una persona només

compta en un perfil, un perfil amb més d’un certificat sols compta una vegada).

Per cada perfil, s’aportara les seves inicials, la certificacié, I'any de certificacio, I'any de
renovacio i I'antiguitat a 'empresa. No es tindran en compte aquelles certificacions de les quals

no s’aporti documentacié acreditativa.

servei

(Inclou Compte, Servei,
Qualitat, Innovacio,
Sequretat,
UX/Accessibilitat)

Professional-PMP o altres
de PMI)
PRINCEZ2 (Practitioner Level
0 PRINCE?2 Professional)
ITIL (Foundation level o
Intermediate level o ITIL
expert o ITIL Master)
COBIT 5 (Control Objectives
for Information and related
Technology)
CRISC (Certified in Risk and
Information Systems Control)
CSM (Certified Scrum
Master)
ESMC (Expert Scrum Master
Certified)
Certified Scrum Manager
Graduate
PMI (Project Management
Professional-PMP o altres de
PMI)
PRINCE?2 (Practitioner Level
o0 PRINCE?2 Professional)
ITIL (Foundation level o
Intermediate level o ITIL
expert o ITIL Master)
COBIT 5 (Control Objectives
for Information and related
Technology)
CRISC (Certified in Risk and
Information Systems Control)
CSM (Certified Scrum
Master)
ESMC (Expert Scrum Master
Certified)
Certified Scrum Manager
Graduate
ISO’s UX i Accessibilitat
(ISO/IEC 30071-1, ISO/IEC
40500, ISO 9241-210, eftc).

Perfils Certificats Puntuacio | Maxim
Maxima Num_perfils
(per I'obtencié
de punts)
Responsable del e PMI (Project Management 3 punts 10 persones
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ISO’s Qualitat (ISTQ, ISO
9001, ISO/IEC 25000, etc).
ISO’s Sequretat (ISO/IEC
27001, ISO/IEC 27005, efc).
ISO'’s Innovacioé (ISO 56000,
ISO 56001, etc).

Cap de projecte

PMI (Project Management
Professional-PMP o altres de
PMI)

PRINCE?2 (Practitioner Level
o0 PRINCE?2 Professional)
COBIT 5 (Control Objectives
for Information and related
Technology)

CRISC (Certified in Risk and
Information Systems Control)
CSM (Certified Scrum
Master)

ESMC (Expert Scrum Master
Certified)

PSM (Professional Scrum
Master)

Certified Scrum Manager
Graduate

3 punts

10 persones

Arquitecte

AWS Associate Architect
Formacié acreditable en
TOGAF

Spring Professional
Certification

3 punt

5 persones

Analista / Consultor /
Desenvolupador

AWS Associate Developer
Spring Professional
Certification

AWS Certified Devops
Engineer Professional

ISTQB Certified

1 punts

15 persones

Dissenyador
d’interficies grafiques
(Ul) / Maquetador

Acreditar 5 anys de
experiencia en disseny
d’interficies grafiques i
d’interaccio, en diferents
interficies (responsive web
design, apps, eftc)

Acreditar 5 anys de experiencia
en I'ambit de la maquetacio i
programacioé front-end

1 punts

5 persones

Per cada perfil, s’atorgara la maxima puntuacié a I'oferta amb el major nombre de recursos
disponibles amb cetrtificacions. La resta d’ofertes es valoraran proporcionalment. A partir d’'un
nombre de recursos limit s’atorgara la maxima puntuacio:

Puntuacié de cada perfil= Puntuacié maxima * Num_Perfils_certificatsMaxim / Num_perfils

Si Num_perfils > Num_Perfils_certificatsMaxim; Puntuacié = Puntuacié maxima
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Pel text que segueix:

e Criteris d’adiudicacié avaluabl " { formules (51 punts)

De conformitat amb l'article 146.2 de la LCSP, per a l'avaluacié de les ofertes
conforme a criteris quantificables mitjangant la mera aplicacié de férmules,
s’utilitzaran els seglents criteris i les seguents férmules:

Criteri Punts | Formula/Métode de valoracié | Justificacio

d’adjudicacié

avaluable

mitjangant

férmula

Oferta economica | 20 Aplicaci6 de la férmula | Es necessari establir aquest
Preu anual servei proporcional inversa que | criteri en observanga del
recurrent (*) atribueix una puntuacio | principi d'utilitzacié racional i

superior a l'oferta més | eficient dels recursos.
econdmica i una d’inferior a
l'oferta menys avantatjosa
econOmicament, guardant
l'adequada proporcié en
l'atribuci6 de punts a les
ofertes intermédies.

L. Ofertamés econd
Puntuaci6 = Px

Oferta avalora

Oferta econdmica | 1 Aplicaci6 de la férmula | Es necessari establir aquest
Preu hora proporcional inversa que | criteri en observanga del
Responsable del atribueix una puntuacio | principi d’'utilitzacié racional i
servei superior a l'oferta més | eficient dels recursos.

economica i una d’inferior a
l'oferta menys avantatjosa
econdmicament, guardant
l'adequada proporcié en
l'atribuci6 de punts a les
ofertes intermédies.

Ofertamés econom

Puntuaci6 = P x Oferta avalora

Oferta econdmica | 5 Aplicaci6 de la férmula | Es necessari establir aquest
Preu hora Cap de proporcional inversa que | criteri en observanga del
projecte atribueix una puntuacio | principi d’utilitzacié racional i

superior a l'oferta més | eficient dels recursos.
economica i una d’inferior a
l'oferta menys avantatjosa
econoOmicament, guardant
l'adequada proporcio en
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l'atribuci6 de punts a les
ofertes intermeédies.

L. Ofertamés econd
Puntuacio Px

- Oferta avalora

Oferta econdmica | 2
Preu hora
Arquitecte

férmula
que
puntuacio
'oferta més
una d’inferior a
avantatjosa

Aplicaci6 de la
proporcional inversa
atribueix una
superior a
economica i
l'oferta  menys
econdmicament, guardant
l'adequada proporcié en
l'atribuci6 de punts a les
ofertes intermedies.

Puntuacié = Px Oferta més econdm

Oferta avalora

Es necessari establir aquest
criteri en observanga del
principi d’utilitzacié racional i
eficient dels recursos.

Oferta economica | 5
Preu hora
Consultor sénior /
analista sénior

férmula
que
puntuacio

Aplicaci6 de la
proporcional inversa
atribueix una
superior a l'oferta més
economica i una d’inferior a
l'oferta menys avantatjosa
econdmicament, guardant
l'adequada proporcié en
l'atribucid de punts a les
ofertes intermeédies.

Oferta més econom

Puntuaci6 = Px Oferta avalora

Es necessari establir aquest
criteri en observanga del
principi d’utilitzacié racional i
eficient dels recursos.

Oferta econdmica | 1
Preu hora
Maquetador

Aplicaci6 de la formula
proporcional inversa que
atribueix una puntuacio
superior a l'oferta més
economica i una d’inferior a
l'oferta menys avantatjosa
economicament, guardant
l'adequada proporcio en
l'atribuci6 de punts a les
ofertes intermédies.

.. Ofertamés econd
Puntuaci6 Px

- Oferta avalora

Es necessari establir aquest
criteri en observanga del
principi d’utilitzacié racional i
eficient dels recursos.
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Oferta econdmica | 6

Preu hora
Analista-desenvol
upador

de la formula
inversa que
una puntuacio
'oferta més
una d’inferior a
avantatjosa
guardant
en
les

Aplicacio
proporcional
atribueix
superior a
econoOmica i
l'oferta  menys
econodmicament,
l'adequada proporcio
l'atribuci6 de punts a
ofertes intermédies.

Lo Ofertamés econd
Puntuacié = Px

Oferta avalora

Es necessari establir aquest
criteri en observanga del
principi d’utilitzacié racional i
eficient dels recursos.

ALTRES CRITERIS DIFERENTS DEL PREU 11 Punts
Criteris i subcriteris Distribuci6 de la
puntuacio
Idoneitat dels recursos (**) Veure sistema d'assignacié puntuacié a la taula de | 11 punts
sota.

(*) Cal tenir en compte que s’ha d’ofertar el preu total anual del servei recurrent. En tant
que el contracte inicial és de dos anys, I'import d’adjudicacié correspondra a la part
proporcional tenint en compte les dues anualitats i allo previst al Plec de Clausules

Particulars.

(**) Idoneitat dels recursos:
Es valorara el major grau d’idoneitat dels recursos propis que disposa I'empresa. En aquest
sentit, es valoraran els perfils que tinguin algun dels seglients certificats (una persona només
compta en un perfil, un perfil amb més d’un certificat sols compta una vegada).

Per cada peffil, s’aportara les seves inicials, la certificacio, I'any de certificacié i I'any de
renovacio. No es tindran en compte aquelles certificacions de les quals no s’aporti
documentacio acreditativa.

Puntuacié LOTS A, C,Di E:

Perfils

Responsables del
servei

Certificats

PMI (Project Management
Professional-PMP o altres de PMI)
PRINCE?Z (Practitioner Level o
PRINCE?2 Professional)

ITIL (Foundation level o Intermediate
level o ITIL expert o ITIL Master)
COBIT 5 (Control Objectives for
Information and related Technology)
CRISC (Certified in Risk and
Information Systems Control)

CSM (Certified Scrum Master)

ESMC (Expert Scrum Master
Cetrtified)
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Cap de projecte

Arquitecte

Analista
Consultor
Desenvolupador

Dissenyador
d’interficies
grafiques (Ul)
Maquetador

Especialistes
Plataformes
Funcionals (***¥)

/
/

/

- Certified Scrum Manager Graduate

- PMI (Project Management 2 punts
Professional-PMP o altres de PMI)
- PRINCEZ2 (Practitioner Level o
PRINCE?2 Professional)
- COBIT 5 (Control Objectives for
Information and related Technology)
- CRISC (Certified in Risk and
Information Systems Control)
- CSM (Certified Scrum Master)
- ESMC (Expert Scrum Master
Certified)
- PSM (Professional Scrum Master)
- Certified Scrum Manager Graduate

- AWS Associate Architect 2 punt
- Formacié6 acreditable en TOGAF
— Spring Professional Certification

- AWS Associate Developer 1 punts
— Spring Professional Certification
- AWS Certified Devops Engineer
Professional
- ISTQB Certified

- Acreditar 5 anys de experiéncia en 1 punts
disseny d’interficies grafiques i
d’interaccié, en diferents interficies
(responsive web design, apps, efc)
— Acreditar 5 anys de experiencia en
I'ambit de la maquetacio i
programacio front-end

Certificacions vinculades a les 3 punts
Plataformes Funcionals:

LOTA

— Instructure CANVAS:
o Canvas Certified Educator
o Canvas Certified Technical
Admin
- Outsystems:
o Web Developer Specialist

LOTC

- Adobe DXP
o Certified Professional
o Certified Expert
o Certified Master

LOTD

- Salesforce

o Salesforce Certified
Administrator
Advanced Administrator
Platform Developer | & I
Application Architect
System Architect
Sales Cloud Consultant
Service Cloud Consultant
Marketing Cloud Consultant
Data Cloud Consultant

OO0 000000

36

10 persones

5 persones

15 persones

5 persones

10 persones



U Universitat
c Oberta

deCatalunya

LOTE
- Atlassian
o Jira Administration for Data

Center

o Managing Jira Projects for
Data Center

o Jira Administration for Cloud

o0 Managing Jira Projects for
Cloud

o Atlassian Certified in Cloud
Organization Admin

o Atlassian Certified in Managing
Jira Projects for Cloud

o Atlassian Certified Jira Service
Project Manager

(***) Els Especialistes en les Plataformes Funcionals, poden ser perfils inclosos en
qualsevol dels perfils descrits anteriorment (Responsable del Servei, Cap de Projecte,
Arquitecte, Consultor/Desenvolupador, Dissenyador), en el cas del LOT A es requerira un
minim del 20% en Especialistes de cada Plataforma (Instructure/Canvas o Outsystems) per a
poder puntuar.

Puntuacié LOT B:

Perfils Certificats Puntuacié6 = Maxim
Maxima Num_perfils
(per I'obtencio
de punts)

Responsables del - PMI (Project Management 3 punts 10 persones
servei Professional-PMP o altres de PMI)
- PRINCE2 (Practitioner Level o
PRINCE?2 Professional)
- ITIL (Foundation level o Intermediate
level o ITIL expert o ITIL Master)
- COBIT 5 (Control Objectives for
Information and related Technology)
- CRISC (Certified in Risk and
Information Systems Control)
- CSM (Certified Scrum Master)
- ESMC (Expert Scrum Master
Certified)
- Certified Scrum Manager Graduate

Cap de projecte - PMI (Project Management 3 punts 10 persones
Professional-PMP o altres de PMI)
- PRINCE2 (Practitioner Level o
PRINCE?Z Professional)
- COBIT 5 (Control Objectives for
Information and related Technology)
- CRISC (Certified in Risk and
Information Systems Control)
- CSM (Certified Scrum Master)
- ESMC (Expert Scrum Master
Certified)
- PSM (Professional Scrum Master)
— Certified Scrum Manager Graduate
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Arquitecte - AWS Associate Architect 3 punt 5 persones
- Formaci6 acreditable en TOGAF
- Spring Professional Certification

Analista / - AWS Associate Developer 1 punts 15 persones
Consultor / = Spring Professional Certification
Desenvolupador - AWS Certified Devops Engineer
Professional

- ISTQB Certified
Dissenyador - Acreditar 5 anys de experiéncia en 1 punts 5 persones
d’interficies disseny d’interficies grafiques i
grafiques (Ul) / d’interaccio, en diferents interficies
Maquetador (responsive web design, apps, etc)

- Acreditar 5 anys de experiéncia en
I'ambit de la maquetacio i
programacio front-end

Per cada peffil, s’atorgara la maxima puntuacié a I'oferta amb el major nombre de recursos
disponibles amb certificacions. La resta d’ofertes es valoraran proporcionalment. A partir d’'un
nombre de recursos limit s’atorgara la maxima puntuacio:

Puntuacié de cada perfil = Puntuaci6 maxima * Num_peffils Certificats Oferta / Maxim
Num_Perfils_cettificats

Si Num_perfils > Maxim Num_Peffils_certificats; Puntuacié = Puntuacié maxima

Tercer.- TORNAR A COMPUTAR el termini de presentacié d’ofertes de l'inici, fixant-se com a
data final de presentacié d’ofertes el 06 d’octubre de 2025 a les 14:00:00 hores.

Quart.- ORDENAR LA PUBLICACIO d'una nova versi6 del Plec de Clausules Particulars i la
Memoria Justificativa del procediment al Perfil del Contractant d’aquesta entitat esmenat

d’acord amb el que s’indica en la present Resolucid.

Cinqué.- ORDENAR LA PUBLICACIO de la present Resolucié al Perfil del Contractant
d’aquesta entitat als efectes oportuns.

Signa,

Sr. Antoni Cahner Monzé6

Director General de la Fundacié i
Gerent de la Universitat Oberta de Catalunya
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