L

/N Ajuntament de
Sabadell

CODI DE LR TR TR

VERIFICACIO 6BOL 2N25 282C 3D50 OCPW
EXPEDIENT DOCUMENT
NUM. CLV/2025/58 NUM. CLV19I00WY DATA = 29-08-2025

AREA  Area de Presidéncia i Serveis a les Persones
UNITAT Infancia i Gent Gran

ASSUMPTE = Creacid, producci6 i realitzacié d'un curtmetratge sobre edatisme

CONTRACTE DE SERVEIS
PROCEDIMENT OBERT SIMPLIFICAT

QUADRE RESUM DE CARACTERISTIQUES DEL CONTRACTE “Creacid, produccio i
realitzacio d'un curtmetratge sobre edatisme”

[ Tramitacio ordinaria [ Tramitacio urgent

ANNEX 1. QUADRE RESUM

A.- PODER ADJUDICADOR

ADMINISTRACIO CONTRACTANT: Ajuntament de Sabadell

ORGAN DE CONTRACTACIO: Tinent d’Alcaldessa de '’Area de Presidéncia i Serveis a les Persones

SERVEI GESTOR: Servei d’Infancia i Gent Gran

Adrega de I'0rgan de contractacié: Placa Sant Roc, 1

Teléfon: 93 745 31 50 | Fax:

Adreca de correu electronic del servei gestor: ciclesdevida@ajsabadell.cat

B.- CONSULTES PRELIMINARS DEL MERCAT (Clausula 4)
Consultes preliminars del mercat: SI I NO I¥]

Data publicacié al perfil del contractant:

Informacio sol-licitada:

Empresa CIF Concepte

C.- OBJECTE DEL CONTRACTE | CONCRECIO DEL REGIM JURIDIC. (Clausules 1i 5)

Descripcio: El present contracte té per objecte la contractacio dels serveis necessaris per a la realitzacié
d'un curtmetratge audiovisual, que inclou el desenvolupament del guié amb el Consell consultiu de la
Gent Gran de Sabadell, la produccio, rodatge, postproduccio i lliurament final del producte audiovisual
complet. Aixi mateix, s'inclou la realitzacié d'una pel-licula sonora i en color, de curt-metratge, d'una
durada minima de 20 minuts, de 35mm sobre la divulgacié i sensibilitzacié ciutadana en relacio a
'edatisme.

La realitzacio del mateix es fara de forma comunitaria i participativa amb els membres del Consell
consultiu de la Gent Gran de Sabadell. El Consell Consultiu de la Gent Gran de Sabadell és un o6rgan de
participacié ciutadana creat amb l'objectiu de fomentar la participacio i la implicacié de les persones
grans i les entitats en la gestié dels afers municipals que els afecten. Aquesta iniciativa busca oferir un
espai d'influencia ciutadana, d’expressio, reflexid i corresponsabilitat que enriqueixi les politiques
publiques, els programes i serveis adregats a persones majors de 60 anys. A l'actualitat el Consell
s’organitza en diferents grups de treball que aborden temes com la soledat no desitjada, la comunicacié i
la promocié d'activitats ludiques i culturals per a les persones grans. Cada comissio té el seu propi
calendari de trobades i un mati al mes, es realitza una trobada conjunta d’'una durada aproximada de 2
hores, per treballar temes més generals i posar en comu i consensuar diferents aspectes.
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Contracte en funcio de les necessitats (DA 33a LCSP)
[ sl

El contracte es desenvolupara en funcié de les necessitats
de I'Ajuntament, d’acord amb el previst a la Disposicio
addicional 33a de la LCSP, sense que el nombre total de
[ 8l v NO liuraments o prestacions inclosos en l'objecte del contracte
es defineixi amb exactitud en el moment de signar-lo, pel fet
d’estar subordinats a les necessitats de I'’Administracié. El
pressupost que s’aprova és un pressupost maxim.

Contracte mixt:

Tipologia de contracte mixt:

v NO
Contracte de serveis especials de 'Annex IV:
v Sl [ NO
Contracte de serveis privats:
v Sl [ NO
Codi CPV: Descripcio CPV:
92111210-7 Serveis de produccié de pel-licules cinematografiques.

Codi NUTS: ES511

D.- NECESSITATS, FINALITATS DEL CONTRACTE | INSUFICIENCIA DE MITJANS (Clausula 6)
Necessitats administratives del contracte:

Una de les prioritats de I'Ajuntament de Sabadell en aquest mandat, com a Ciutat amigable de les
persones grans, és promoure una actitud respectuosa i positiva envers les persones grans, fonamental
per crear una societat inclusiva i justa. En aquest sentit, I'encarrec de la realitzacié d’un curtmetratge
sobre edatisme respon a una clara voluntat del consistori a generar processos de transformacio social
amb col-laboracié dels membres del Consell Consultiu de la Gent Gran de Sabadell.

L’edatisme pot tenir diferents consequéncies negatives tant individuals com en la societat en el seu
conjunt. Algunes de les principals consequéncies son el deteriorament de la salut mental i emocional,
I'exclusié social, la pérdua d'independéncia i la perpetuacié d’estereotips negatius i per tant la
discriminacio.

Amb la realitzacié d’aquest curtmetratge es donara visibilitat a la problematica a nivell ciutat. Aquesta
produccié audiovisual sera una eina de comunicacio i difusié que no es pot realitzar amb mitjans propis
actuals per manca d’especialitzacio i equipament técnic adequat.

Consideracions socials, mediambientals o d'innovacio del contracte:

En compliment a I'Article 201 de la LCSP I'6rgan de contractacié podra comprovar, en qualsevol moment
durant I'execucié del contracte, que el contractista compleix amb les obligacions aplicables en matéria
laboral, de prevencio i riscos laborals, sanitaria i mediambiental, sol-licitant documentacioé i/o informes
relatius al compliment de les disposicions en les matéries indicades.

En aquest sentit, s’estableix una condicié especial d’execucié de tipus mediambiental, la qual consisteix
en 'empresa adjudicataria ha de fer una correcta gestié ambiental del seu servei, prenent les mesures
necessaries per minimitzar els impactes que aquest pugui ocasionar (fer una correcta gestio dels residus
i els embalatges).

També s’estableix com a condicié especial d’execucié de tipus social que 'empresa garanteixi que en
les activitats derivades de I'execucié del contracte no s’utilitzen llenguatge o imatges sexistes, que no
atemptin contra la igualtat de les persones amb diversitat funcional de qualsevol tipus, els drets de la
infantesa, o que no siguin respectuoses amb la cura pel medi ambient, la sostenibilitat i els drets dels
animals; que I'Us d'una comunicacié que no incorri en qualsevol tipus de discriminacié per rad
d’orientacio i/o identitat sexual, origen, edat, creences, o altres condicions o circumstancies personals o
socials; i que, en les seves comunicacions derivades de I'execucié del contracte, evitar I'exaltacio de la
violencia i fomentar la diversitat cultural, fugint dels estereotips negatius perpetuadors de prejudicis
seguint els principis rectors i els objectius basics del Servei d’Infancia i Gent gran.

Justificacié de la insuficiencia de mitjans propis:

L’entitat no disposa dels recursos humans ni materials per garantir la qualitat professional exigida en un
producte audiovisual, especialment en les fases de rodatge i postproduccid. La contractacié externa és
necessaria per assegurar la correcta execucié i finalitzacid del projecte.
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E.- DIVISIO EN LOTS (Clausula 7)
Possibilitat de licitar per lots:

[ Sl ¥ NO

Justificacié de la inconveniéncia de la divisio per lots:

El Servei d’Infancia i Gent Gran requereix una coordinacié integral entre totes les fases (guid, rodatge,
postproduccié) per garantir la coheréncia i la qualitat artistica. La divisié en lots faria I'execucio del
contracte incrementaria la complexitat técnica i dificultaria la gestié i el control del projecte, atés que
s’haurien de coordinar els serveis de les diferents fases amb diversos proveidors. Per aixo es considera
que és més eficient i adequat adjudicar el servei en un unic lot.

92111210-7 Serveis de producci6 de
pel-licules cinematografiques

Limitacié del numero de lots als que es poden presentar oferta: -

Justificacié de I'eleccié anterior (en cas de limitacio): -

Limitacié del numero de lots que es poden adjudicar a un mateix licitador: -

Justificacié de I'eleccié anterior (en cas de limitacid): -

Criteris d’aplicacio si es sobrepassa la limitacié dels lots a adjudicar: -

Realitzacié d’un curtmetratge sobre edatisme | CPV

1.
S’admet la reserva de lots:
[ Sl ¥ NO

Lot/s reservat /s a Centres Especials de Treball:
Lot/s reservat/s a Empreses de insercio:
Lot/s reservat/s a d’altres Altres organitzacions segons DA. 48 LCSP:

S’admeten ofertes integradores:
[ Sl v NO
Condicions i combinacio de lots:

F.- ADMISSIO DE VARIANTS (Clausula 8)
Admissio:
[ Sl v NO

Elements:

Condicions:

G.- PRESSUPOST BASE DE LICITACIO (Clausula 9)

Import Tipus d’IVA aplicable: 21 % Pressupos_t de licitacié
Import IVA (IVA inclos)
20.661,16 € 4.338,84 € 25.00,00 €
Total 20.661,16 € Total | 4.338,84 € Total | 25.000,00 €

H.- VALOR ESTIMAT (Clausula 10)

Total valor estimat del contracte:

Pressupost base de licitacio (sense IVA) 20.661,16 €
Import de les modificacions previstes amb cost econdmic (sense IVA) 2.066,11 €
Import de les eventuals prorrogues (sense IVA) - €
Import altres conceptes (sense IVA) -€
Total del valor estimat 22.727,27 €
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Metode de calcul:
El metode de calcul ha estat calculat en base als costos directes i indirectes, les despeses generals

d’estructura, el benefici industrial i el percentaige de modificacié establert al plec de clausules
administratives que és d’'un maxim del 10%.

|l. FORMA DE DETERMINAR EL PREU (Clausula 11)
A tant algat:

v Sl [ NO
Determinacié per per preus unitaris/components de la prestacié / unitats d’execucié o de temps:

[ Sl ¥ NO

Detall modalitats (excepte tant alcat):

Concepte Preusense IVA | IVA__ % Preu amb IVA inclos

€ € €
Altres modalitats (honoraris per tarifes, combinacié de diverses modalitats):

S’admet variacié de preus per objectius:

[ sl [ NO

En cas afirmatiu, suposits de variacions i regles per a la seva determinacio:

J.- FINANCAMENT PRESSUPOSTARI, ANUALITATS | FACTURACIO (Clausules 12 i 14)

Ajuntament de Sabadell 0% 0€
Diputacié de Barcelona 100 % 25.000,00 €
Tramitacié anticipada Contracte pluriennal
[ Sl ¥ NO v Sl [ NO
Exercici Apllcacp . Projecte . Nam. apunt Num. referéncia | Total (IVA inclos)
pressupostaria pressupostari previ
2025 209 3341 22609 | 2025/3/AJSBD/51 1 | 920250010910 | 22025007906 15.000,00 €
2026 209 3341 22609 | 2025/3/AJSBD/51 1 | 920259001445 - 10.000,00 €

Forma de pagament:
El preu es satisfara de forma fraccionada prévia presentacio de factura, conforme al segtient detall:

- Una primer factura pel 60 % de I'import del contracte el mes de novembre de 2025.
- Una segonai tltima factura amb el 40 % restant de I'import del contracte un cop finalitzat el contracte.

El contractista en la/les factura/factures que emeti hi haura d’incorporar, com a dada indispensable, el
numero d’operacié comptable definitiva, la qual li sera notificada per part del centre gestor corresponent,
una vegada comptabilitzada la proposta de despesa.

] Tinent d’Alcaldessa de I'Area
Organ de contractacio de Presidéncia i Serveis a CODI DIR 3 LO1081878
les Persones

Organ en  matéria de

. Intervencié Municipal CODIDIR 3 LO1081878
comptabilitat

Destinatari de la prestacio

; . Servei d’Infancia i Gent Gran CODIDIR 3 LA0021843
(unitat tramitadora)

K.- DURADA DEL CONTRACTE (Clausula 13)
Durada total del contracte: El contracte tindra una vigencia des de la data formalitzacié fins el 30 de
maig de 2026.
L’inici de la durada del contracte sera segons s'indica:

[ | Data de formalitzacio

[ L’inici de la durada sera en data...

Terminis parcials d’execucio:
[ Sl v NO
Detall dels terminis parcials establerts:

En cas que el contracte no s’executi de forma continuada, els terminis en que es realitzara la prestacio
contractada son els segients:
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Prorrogues previstes:
[ Sl ¥ NO

La prorroga sera obligatoria pel contractista si I'’Ajuntament realitza el preavis amb dos mesos
d’antelacié a la finalitzacio del termini del contracte, excepte que el contracte sigui de durada inferior a
dos mesos.

Detall prorrogues:

No obstant el que estableixen els apartats anteriors, de conformitat amb I'article 29.4 de la Llei 9/2017,
de 8 de novembre, de contractes del sector public, quan al venciment d’un contracte de prestacié
successiva no s’hagi formalitzat el nou contracte que garanteixi la continuitat de la prestacié que ha
d’efectuar el contractista, com a conseqiéncia d’incidéncies resultats d’esdeveniments imprevisibles per
a I'dérgan de contractacio produides en el procediment d’adjudicacié i hi hagi raons d’interés public per no
interrompre la prestacio, es pot prorrogar el contracte originari fins que comenci I'execucié del nou
contracte i en tot cas per un periode maxim de nou mesos, sense modificar la resta de condicions del
contacte, sempre que I'anunci de licitacié del nou contracte s’hagi publicat amb una antelacié minima de
tres mesos respecte de la data de finalitzacié del contracte originari.

L.- REVISIO DE PREUS (Clausula 15)
sl v NO Férmula:

M.- SUBROGACIO EN CONTRACTES DE TREBALL (Clausula 16)
Obligacio de subrogar-se en contractes de treball :

[ Sl v NO
Norma legal, conveni col-lectiu 0 acord de negociacio col-lectiva del que deriva I'obligacio:

Annex del plec de clausules administratives particulars on consta la informacié sobre el personal a
subrogar, de conformitat amb l'article 130 de la LCSP:

- Annex

N.- ALTRES OBLIGACIONS (Clausula 16)

1. | En relacio al desenvolupament de l'activitat contractada, si han de concérrer en el mateix espai o
equipament treballadors municipals i/o treballadors d’altres empreses, sera d’aplicacid el previst al
Reial Decret 171/2004 de coordinacié d’activitats empresarials i amb caracter previ a linici dels
treballs, es portaran a terme les accions i es lliurara la documentacié que I'Ajuntament determini
segons procediment intern aprovat a I'efecte. L’Ajuntament lliurara I'avaluacié de I'equipament i/o
normes de seguretat que s’hagin pogut establir respecte al mateix o a la tasca a desenvolupar i
mesures d’emergéncia si és el cas.

2. | L’adjudicataria ha de complir les disposicions vigents en matéria laboral, de Seguretat Social, de
Seguretat i Prevencié de Riscos Laborals i es responsabilitzara dels drets i obligacions, realitzada la
seva avaluacié de riscos laborals aixi com les actualitzacions pertinents i donar compliment a la
normativa de prevencions de riscos laborals.

3. | L’'empresa adjudicataria també és responsable que el seus treballadors facin Us de les mesures de
proteccid, tant col-lectives com individuals.

4. | Si el contracte implica relacié habitual amb menors d’edat haura de presentar, abans dels 15 dies
des de la data de formalitzacioé del contracte, la declaracié responsable indicant que té en el seu
poder la certificacié negativa del Registre central de delinqlients sexuals vigent de cadascun dels
persones treballadores/es que executen aquest contracte i aportar anualment la declaracio
responsable indicant que té en el seu poder la certificacid negativa del Registre central de
delinglients sexuals vigent de cadascun dels persones treballadores que executen aquest
contracte.
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El compromis, en cas de contractacié o substitucions de personal per executar el mateix, a tenir en
compte col-lectius de dificil insercié com ara joves menors de 24 anys, dones i aturats/des de llarga
durada que s’acreditara amb la comunicacié prévia a I'Ajuntament per part de I'empresa
adjudicataria i la presentacio del corresponent contracte.

El curtmetratge objecte del contracte és propietat de I'Ajuntament de Sabadell, sense perjudici del
reconeixement de I'autoria de I'obra.

L’empresa contractista cedira a I’Ajuntament de Sabadell gratuitament i amb caracter d’exclusiva,
sense limit de temps, els drets d’explotacié de la propietat intel-lectual del curtmetratge, en
qualsevol forma i, en especial, en totes les seves modalitats d’explotacid, inclosa I'explotacié en
xarxa d’Internet, del dret de reproduccid, distribucié, comunicacié publica i transformacio
(actualitzacid, traduccié i qualsevol altra modificacié que pugui derivar en una altra obra).

O.- OBLIGACIONS ESSENCIALS DEL CONTRACTE (Clausula 17)

De conformitat amb el que estableix I'article 211.1 de la LCSP, l'incompliment de les obligacions amb
caracter essencial son causa de resolucié del contracte. Les obligacions essencials d’aquest contracte
seran les segients:

1.

A T'inici del contracte, 'empresa adjudicataria designara una persona responsable de la bona marxa
dels treballs i el comportament del personal que també fara d'enllag amb el servei municipal i el/la
responsable del contracte. Aquest responsable haura d’assistir a les reunions de seguiment
proposades per I'Ajuntament de Sabadell.

2. | A Tinici del contracte, I'empresa adjudicataria acreditara mitjangant la presentacio de la
documentacié pertinent, I'experiéncia minima d’'un any exigida a I'equip (director/a artistic/a i/o
creatiu/va, director/a de produccid i técnic/a de camera).

3. | Les millores que pugui oferir el contractista en la seva oferta es consideraran condicions especials
del contracte i quedaran adscrites al mateix durant tota la seva vigéncia

4. | El contractista executara el contracte amb subjecci6 a les clausules administratives particulars i a
les prescripcions técniques particulars aprovades i d’acord amb les instruccions que per la seva
interpretacié doni I'Ajuntament de Sabadell al contractista, a través del responsable del contracte.

5. | Compliment dels terminis i calendaris establerts als plecs de prescripcions tecniques.

6. | L’empresa adjudicataria haura de lliurar tots els documents i materials associats al curtmetratge un

cop estigui produit, atés que aquest sera propietat de I'’Ajuntament de Sabadell.

P.- CONDICIONS ESPECIALS D’EXECUCIO DEL CONTRACTE (Clausula 18)

En compliment del que prescriu l'article 202.1 de la LCSP, s’estableix la seglent condicid especial
d’'execucid entre les que s’enumera a l'apartat segon del mateix precepte, relacionades amb la
innovacio, de tipus mediambiental o de tipus social:

1.

- Condicid especial d’execucié: L’empresa adjudicataria fara una correcta gesti6 ambiental del seu
servei, prenent les mesures necessaries per minimitzar els impactes que aquest pugui ocasionar
(fer una correcta gestio dels residus i els embalatges).

- Tipologia: Mediambiental.

- Mitja d’acreditacié del seu compliment: L’empresa haura de presentar un certificat o declaracio
responsable en el que consti que ha gestionat correctament el reciclatge dels residus i embalatges
generats.

- Justificacié de la vinculacié amb I'objecte del contracte: Tenint en compte els serveis objecte del
contracte, es generaran residus per a la produccid i realitzacié del curtmetratge. Per tant, el correcte
reciclatge d’aquests per a la sostenibilitat mediambiental esta directament relacionat amb I'objecte
del contracte.

- Condicié especial d’execucioé: L'empresa contractista ha de garantir:

1. Que en les activitats derivades de I'execucioé del contracte no s’utilitzen llenguatge o imatges
sexistes, que no atemptin contra la igualtat de les persones amb diversitat funcional de qualsevol
tipus, els drets de la infantesa, o que no siguin respectuoses amb la cura pel medi ambient, la
sostenibilitat i els drets dels animals.

2. Que I'ts d'una comunicacié que no incorri en qualsevol tipus de discriminacié per raé d’orientacié
i/o identitat sexual, origen, edat, creences, o altres condicions o circumstancies personals o socials.
3. Que en les seves comunicacions derivades de I'execucid del contracte, evitar I'exaltacié de la
violéncia i fomentar la diversitat cultural, fugint dels estereotips negatius perpetuadors de prejudicis
seguint els principis rectors i els objectius basics del Servei d’Infancia i Gent gran.

- Tipologia: Social.

- Mitja d’acreditacié del seu compliment: Revisié i seguiment per parts de I'equip técnic del servei
d’Infancia i Gent Gran.

- Justificacié de la vinculacié amb I'objecte del contracte: En el desenvolupament dels serveis
objecte del contracte es poden posar de manifest questions de génere/feminisme/, i en general
problematiques actuals, susceptibles d’opinions diverses que poden arribar a ser conflictives i/o
ofensives. Per tant, la propia naturalesa del contracte pot ocasionar situacions problematiques pel
que es considera necessari protegir-les mitjangant aquesta condicié especial.
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Q.- SUBCONTRATACIO (Clausula 19)
Admissié subcontractacié de la realitzacioé parcial de la prestacio:

v SI [ NO

Parts del contracte en les quals no és permesa la subcontractacid per tractar-se de tasques critiques
que ha de realitzar el contractista principal:

- Direcci6 artistica del curtmetrarge.

- Produccio del curtmetrarge.

- Tecnic/a de camera.

Admissié pagament directe a subcontractistes:

[ Sl ¥ NO

R.- PROTECCIO DE DADES DE CARACTER PERSONAL(Clausula 20)
L’execucié del contracte comporta el tractament de dades personals :

[ 8l ¥ NO

La finalitat del tractament de les dades de caracter personal és fer possible la correcta execucio del
contracte.

A tal efecte, la formalitzacié del contracte comportara la cessié o comunicacié al contractista de les
dades de caracter personal seglents:

S.- PENALITATS (Clausula 21)

Incompliment Graduacio Penalitat
(lleu/greu/molt greu)

1. |La inobservanga de requisits d’ordre Lleu Es sancionara amb adverténcia i
formal establerts en el present plec i en amonestacio, quan sigui la primera
les disposicions d’aplicacio. vegada, i multes de fins a "% del

preu (IVA exclds) les consecutives.

2.|La falta de diligéncia deguda als Lleu Es sancionara amb adverténcia i
requeriments efectuats, d’acord amb les amonestacioé, quan sigui la primera
disposicions d’aplicacio. vegada, i multes de fins a "% del

preu (IVA exclds) les consecutives.

3. | La falta de respecte, la intolerancia, la Greu Es sancionara amb multes des del
discriminacio, o] qualsevol altre 3% del preu (IVA exclos) fins al 5%
comportament inadequat per part del del preu (IVA exclos), podent donar
personal adscrit a I'execucid del lloc a la resoluci6 del contracte, en els
contracte envers als usuaris del servei i/o casos previstos per la legislacio
treballadors de les aplicable.
instal-lacions/activitats.

4. | L'incompliment de les condicions Greu Es sancionara amb multes des del
especials d'execuci6 de caracter 3% del preu (IVA exclos) fins al 5%
mediambientals, social i de pagament de del preu (IVA exclds), podent donar
salaris al personal adscrit a I'execucio del lloc a la resolucio del contracte, en els
contracte. casos previstos per la legislacio

aplicable

5. | Els serveis prestats pel contractista no Molt greu Es sancionara amb multes des del
compleixin amb els requisits minims que 5% del preu (IVA exclos) fins al 10%
es descriuen en el plec de clausules del preu (IVA exclos).
técniques, o suposin una disminucié en
relacié a la qualitat indicats en el plec de
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Aixi

clausules tecniques; i en general, tota
aquella conducta que
motius
deguda i continuada prestacié del servei
objecte d’aquesta contractacio.

técnic presentat, al-legat i assumit pel
contractista com a criteri d’adjudicacid.

impedeixi,
contractista,

per

imputables al la

com lincompliment del projecte

T.- POLISSA ASSEGURANCA RESPONSABILITAT CIVIL (Clausula 22)

[ Import minim assegurat: 50.000 €

U.- COMPOSICIO DE LA MESA CONTRACTACIO (Clausula 24)

Membres Titulars (noms i cognoms / carrec) Suplents (noms i cognoms /carrec)
Presidéncia Sergi Gil Montenajo, Cap del Servei|Olga Jiménez Palau, Coordinadora
d’Infancia i Gent Gran. adjunta de I'Area de Presidéncia i Serveis
a les Persones.
Vocal Rosa Carmona Bueso, Cap de Negociat | Alexandra Puntas Jaén, Técnica mig de
Técnic del Servei d’'Infancia i Gent Gran. | Gestio del Servei d’Infancia i Gent Gran.
Vocal Natalia Olcina Luarna, Técnica mig del | Vanessa Centella Pachecho, Cap de
servei d’Infancia i Gent Gran. Secci6 de Drets Civils i Memoria
Democratica.
Vocal de | Maria Cacharro Loépez, Secretaria|1) Sergio Toro Garcia, Técnic superior en
Secretaria General de I’Ajuntament de Sabadell. Dret.
2) Roger Fandifio Maseras, Técnic
superior en Dret.
3) Estel Puig Beatriu, Técnica superior en
Dret.
4) Antonio Casado Fernandez, Técnic
superior en Dret.
Vocal d’ | Esperanza Cavero Ramirez, | 1) Jesus Valenzuela Pestafa, Cap de
Intervencié Viceinterventora de [I'Ajuntament de | Servei de Control Financer
Sabadell. 2) Laura Porras Marmol, Técnica superior
en Dret
3) Elisabet Burilo Miralles,Técnica
mitjana d’Economia
4) Pilar Escribano Mufoz, Técnica
mitjana de Gestid
Secretari/a de la | El membre que actui com a vocal de Secretaria.
Mesa

V.- CAPACITAT PER LICITAR (Clausula 25)

Contracte reservat Percentatge minim reservat: Lot/s:

[ Sl v NO

Habilitacié professional o empresarial: | Detall de I'habilitacio:

[ Sl v NO

[ | Centres Especials de treball amb percentatge minim treballadors discapacitat o exclusié social 30%
[ | Empreses d’insercié amb percentatge minim treballadors discapacitat o exclusio social 30 %

[ | Organitzacions que compleixen les condicions de la Disposicio addicional 48a de la LCSP:

W.- SOLVENCIA ECONOMICA, FINANCERA | TECNICA (Clausula 26)

SOLVENCIA ECONOMICA | FINANCERA

Criteri de seleccié

Mitja acreditacio

[ a)

Declaraci6 sobre el volum anual de negocis del
licitador referit a I'any del major volum de
negoci dels tres ultims conclosos.

Volum anual de negocis import superior a:

S’acreditara mitjangant els comptes anuals
aprovats i dipositats en el Registre Mercantil,
si I'empresari hi estigués inscrit; en cas
contrari, pels dipositats en el registre oficial en
qué hagi d’estar inscrit.

Els empresaris individuals no inscrits en el
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CODI DE IRLI O T LT
VERIFICACIO 6BOL 2N25 2S2C 3D50 OCPW
EXPEDIENT DOCUMENT
NOM. CLV/2025/58 NOM. | CLV19100wY DATA = 29-08-2025

AREA  Area de Presidéncia i Serveis a les Persones

UNITAT Infancia i Gent Gran

ASSUMPTE = Creacid, producci6 i realitzacié d'un curtmetratge sobre edatisme

™ b) Registre Mercantil acreditaran el volum anual
Declaraci6 del Patrimoni net de negocis mitjangant els llibres d’inventaris i
Import valor minim: comptes anuals legalitzats pel Registre
Mercantil.
Import:

Ratio minim entre actius i passius a

r I'exercici de I'Gltim exercici economic per al
qual estigui venguda l'obligacio
d'aprovacio, d'import:

Import:

2 Assegurancga de responsabilitat civil per riscos | Justificant existeéncia asseguranca.
professionals per import: 50.000,00 euros.

™ d) Mitja addicional. Sempre que no es tracti de | Declaracio responsable.

societats que no puguin presentar compte de
pérdues i guanys abreviats, declaracio
conforme el periode mitja de pagament a
proveidors de I'empresari no superi el limit
estblerts en l'ordre del Ministeri d’Hisenda i
funcié publica que tingui en compte la
normativa sobre morositat.

SOLVENCIA TECNICA O PROFESSIONAL

Criteri de seleccié Mitja acreditacio

Relacié dels principals serveis o treballs | S'acreditara mitjangant una relacié dels
v a) realitzats en els Ultims tres anys corresponents a | treballs. Es podra requerir la presentacié de

igual o similar naturalesa de l'objecte del | certificats expedits per I'drgan competent si
contracte. L'import anual acumulat en I'any de | es tracta d’'una entitat publica, o un certificat o
major execucio sera igual o superior al 70% de | declaracié si el destinatari és un subjecte
I'anualitat mitjana del contracte. privat. Aquests certificats seran comunicats
directament a I'6rgan de contractacié per
I'autoritat compenent.

Per determinar la correspondéncia entre els
treballs acreditats i els que constitueixen
I'objecte del contracte s’atendra al CPV.

" b) Relacié del personal técnic o de les unitats | Declaracié responsable acompanyada de la
técniques, estiguin o no integrats en I'empresa, | documentacioé acreditativa.

dels que es disposi per I'execucié del contracte,

especialment els encarregats del control de

qualitat.

Descripcio de les instal-lacions tecniques, de les | Declaracié responsable acompanyada de la
[ c) |mesures utilitzades per I'empresari per garantir | documentacié acreditativa.

la qualitat i dels mitjans d’estudi i investigacié de
'empresa.

Control efectuat per I'6rgan de contractacio, o | Certificat de 'organisme.
[ d) |per un organisme oficial o homologat competent,
sobre la capacitat técnica de I'empresari i sobre
els mitjans d’estudi i investigacio i les mesures
de control de qualitat.
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Titulacions académiques i profesionals de | Fotocopia de les titulacions académiques i
[ e) |rempresariidel personal directiu de 'empresa i, | profesionals.
en particular, el personal responsable de
I'execucio del contracte.
Indicaci6 de les mesures de gesti6|Declaraci6 responsable amb  mencié
[ f) | mediambiental que 'empresari pugui aplicar en | expressa de les normes técniques o
I'execucio del contracte. especificacions  técniques aplicables a
'execucié i a la verificacid objectiva de la
correcta aplicacié d’aquestes mesures.
Declaracié sobre la plantila mitjana anual de | Declaracié responsable i documentacio
[ g) |rempresa i del nombre de directius durant els | acreditativa, si es requereix.
ultims tres anys.
Indicacié de la maquinaria, material i equip | Declaracié responsable acompanyada de la
[ h) |técnic del que es disposa per a I'execucié dels | documentacio justificativa.
treballs.

Justificacio de I'eleccid dels criteris de solvéncia:

L’article 90 de la LCSP estableix els mitjans de solvéncia técnica que els empresaris han d’acreditar.
L’aportacié d’asseguranga de responsabilitat civil per cobrir riscs professionals, segons contempla
I'article 87.1.b de la LCSP, permet a I'drgan de contractacio fer-se una idea de la responsabilitat dels
contractistes.

Aixi com la relaci6 de serveis principals efectuat de la mateixa o similar naturalesa dels que
constitueixen I'objecte del contracte, donat que és un mitja que augmenta la garantia respecte la bona
execucio del contracte.

Indicacié alternativa d’acreditacioé de la solvéncia técnica només per empreses de nova creacio:
Criteri de seleccid Mitja acreditacio
Titulacions académiques i professionals de les titulacions academiques o

Fotocopia de

'empresari/a i del personal directiu de | professionals relacionades amb I'ambit de Ila
lempresa, i en particular, del personal | comunicacio audiovisual, realitzacio
responsable de I'execucié del contracte. cinematografica, produccié cultural o arts visuals, o

bé amb formacid6 especifica en projectes

audiovisuals amb finalitat social o educativa.

X.- CLASSIFICACIO ALTERNATIVA (Clausula 26)
[ 'Sl [¥ NO

CLASSIFICACIO |GRUP |SUBGRUP | TIPUS DE SERVEI | CATEGORIA

Y.- PRESENTACIO | OBERTURA DE PROPOSICIONS (Clausules 28 i 32)

REGISTRE: La presentacié de proposicions es fara de forma electronica mitjangant I'eina informatica
Pixelware, a I'enllag seglient: https://contractacio.ajsabadell.cat

Horari: Dins del termini de presentacié d’ofertes que s’indiqui, es poden presentar proposicions durant
les 24 hores del dia, tots els dies de I'any.

Adreca del registre: c. de la Industria, 10, 08202, Sabadell

Teléfon: 010 - 93 745 31 10 | Fax: 93 745 33 78

Adreca correu electronic per enviar petjada digital en cas d’incidéncies amb la presentacié de
proposicions: ciclesdevida@ajsabadell.cat

Enllagos amb informacié PIXELWARE:

https://pixelware.com/servicios-soporte-licitadores/

https://pixelware.com/wp-content/uploads/PIXELWARE-Guia-Rapida-Licitadores-V2101.pdf

https://pixelware.com/servicios-soporte-licitadores-requisitos-minimos/

https://pixelware.com/wp-content/uploads/Preguntas-frecuentes.pdf

Contacte PIXELWARE suport al licitador: dilluns a divendres de 8:00 h a 18:00 h, excepte festius
nacionals, a través del teléfon 91.803.66.27

Presentacié de sol-licituds: catala i castella

Termini maxim per presentacid de proposicions: 15 dies naturals a comptar des de I'endema de la
publicacié de I'anunci de licitacié en el perfil del contractant. Si el termini de presentacié acaba en
dissabte o festiu, aquest quedara prorrogat automaticament fins al dilluns o dia habil segient.
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VERIFICACIO 6BOL 2N25 2S2C 3D50 OCPW
EXPEDIENT DOCUMENT
NUM. CLV/2025/58 NUM. CLV19100WY DATA = 29-08-2025
AREA  Area de Presidéncia i Serveis a les Persones
UNITAT Infancia i Gent Gran
ASSUMPTE = Creacid, producci6 i realitzacié d'un curtmetratge sobre edatisme
Obertura indicativa dels sobres: Data

Obertura sobre A (Documentacio
administrativa i criteris avaluables mitjanant
judici de valor)

El segon dia habil a la finalitzaci6 del termini de
presentacio de proposicions, excepte causa justificada.

Obertura sobre B (Documentacié dels criteris
avaluables per férmula)

El

seté dia habil a

la finalitzacié del

termini

de

presentacio de proposicions excepte causa justificada.

Z. CRITERIS D’ADJUDICACIO (Clausula 33)

Criteris d’adjudicacié

S’atorgara la major puntuacié (45 punts) a la
licitadora que proposi un preu més baix que
sigui admissible, és a dir, que no superi el
pressupost de licitacio.

La resta d'ofertes rebran puntuacié de forma
inversament proporcional, mitjangant I'aplicacio
de la férmula de la columna de la dreta. Es
tindran en compte dos decimals.

En cas que l'oferta sigui igual al pressupost
base de licitacio, la puntuacié sera de 0 punts,
per aquest criteri.

P: Puntuacié obtinguda
OM: Oferta més baixa.
OF: Oferta del licitador.

Criteris avaluables mitjangant formula (SOBRE Férmula Ponderacio
B)
1. | Millora economica: P =45 X (OM/OF) Fins a 45 punts

Experiéncia professional director/a artistic/a
o creatiu/va:
Per tal de poder valorar
professional relacionada amb [I'objecte del
contracte es puntuara [I'experiéncia del
director/a artistic/a i/o creatiu/va adscrit al
contracte en projectes relacionats amb la
direccio artistica audiovisual.

I'experiéncia

La puntuacié s’obtindra sumant els anys
d’experiéncia (a partir de I'any minim exigit als
PPT).

S’acreditara mitjancant certificat d’empresa i
curriculum vitae del director/a artistic/a i/o
creatiu/va adscrit al contacte, en cas que
I'experiéncia sigui en I'empresa licitadora. En
cas que I'experiencia sigui prévia, és a dir, en
una altra empresa diferent a la licitadora,
s’acreditara mitjangant certificat informe de
vida laboral i/o curriculum vitae. El curriculum

vitae haura d’incloure una relaci6 de
llargmetratges i curtmetratges en el que hagin
participat com a director/a artistic/a /o
creatiu/va.

Seguint el segiient barem de
puntuacio:

- Director/a artistic/a ilo
creatiu/lva amb experiéncia
d’1 any i fins a 3 anys: 2
punts.

- Director/a artistic/a ilo
creatiu/lva amb experiéncia
de 3 anys i fins a 5 anys: 4
punts.

- Director/a artistic/la i/lo
creatiu/lva amb experiéncia
de més de 5 anys: 7 punts.

Fins a 7 punts
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3. | Experiéncia professional director/a de | Seguint el seglient barem de | Fins a 7 punts
produccio: puntuacio:
Per tal de poder valorar [I'experiéncia|- Director/a de produccié
professional relacionada amb [I'objecte del|amb experiéncia d'1 any i
contracte es puntuara [I'experiéncia del |fins a 3 anys: 2 punts.
director/a de produccié adscrit al contracte en
projectes relacionats amb la producci6 |- Director/a de produccio
audiovisual. amb experiéncia de 3 anys i
fins a 5 anys: 4 punts.
La puntuacié s’obtindra sumant els anys
d’experiéncia (a partir de I'any minim exigit als | - Director/a de produccié
PPT). amb experiéncia de més de 5
anys: 7 punts.
S’acreditara mitjancant certificat d’empresa i
curriculum vitae del director/a de producci6 al
adscrit al contacte, en cas que I'experiéncia
sigui en l'empresa licitadora. En cas que
I'experiencia sigui previa, és a dir, en una altra
empresa diferent a la licitadora, s’acreditara
mitjangant certificat informe de vida laboral i/o
curriculum vitae. El curriculum vitae haura
d’'incloure una relacié de llargmetratges i
curtmetratges en el que hagin participat com a
director/a de produccio.
4. | Experiencia professional técnic/a de | Seguint el seglient barem de | Fins a 6 punts
camera: puntuacio:
Per tal de poder valorar [I'experiéncia|- Técnic de camera amb
professional relacionada amb [I'objecte del | experiéncia d’'1 any i fins a 3

contracte es puntuara I'experiéncia del técnic
de camera adscrit al contracte en projectes
relacionats amb la produccié audiovisual.

La puntuacié s’obtindra sumant els anys

anys: 2 punts.

- Técnic de camera amb
experiéncia de 3 anys i fins a
5 anys: 4 punts.

d’experiéncia (a partir de I'any minim exigit als
PPT). - Técnic de camera amb
experiéncia de més de 5
S’acreditara mitjancant certificat d’empresa i| anys: 6 punts.
curriculum vitae del técnic de camera adscrit al
contacte, en cas que I'experiéncia sigui en
'empresa licitadora. En cas que I'experiéncia
sigui prévia, és a dir, en una altra empresa
diferent a la licitadora, s’acreditara mitjangant
certificat informe de vida laboral i/o curriculum
vitae. El curriculum vitae haura d’incloure una
relacié de llargmetratges i curtmetratges en el
que hagin participat com a técnic de camera.

Criteris avaluables mitjan¢ant judici de valor (SOBRE A) Ponderacié
1. | Proposta narrativa: Fins a 35 punts,
repartits de la
Per tal de garantir la participacié dels membres del Consell Consultiu de la | segiient forma:
Gent Gran de Sabadell, la qualitat artistica, narrativa i técnica del
curtmetratge, s’haura de presentar una proposta detallada de realitzaciones |- Fins a 15
valorara: punts apartat
a).
a) Proposta metodologica per treballar el gui6 amb els membres del|- Fins a 10
Consell Consultiu de Gent Gran de Sabadell (fins a 15 punts): es valorara punts apartat
la claredat metodologica, la concrecié en el nombre de sessions, la qualitat de b).
les dinamiques proposades i la coheréncia del procés participatiu amb els{- Fins a 10
objectius del projecte. punts apartat
b) Continguts i valors del projecte (fins a 10 punts): es valorara la C).

presentacié d’'una idea préevia de guid i que I'enfocament del projecte s’articuli
basicament al voltant de la problematica de I'edatisme perd que alhora
incorpori mirades des de la perspectiva de génere, de diversitat cultural, de
sostenibilitat o I'impacte social. Aixi mateix també es valorara la seva
originalitat i coheréencia artistica.
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ASSUMPTE = Creacid, producci6 i realitzacié d'un curtmetratge sobre edatisme

c) Estructura i desenvolupament técnic de la proposta (fins a 10 punts):
es valorara la presentaci6 d’'un projecte complet que inclogui sinopsi,
tractament visual, descripcié dels mitjans tecnics i humans, proposta de
calendari d’execuci6 i pla de rodatge. També es valorara la descripcié de la
metodologia de treball i la capacitat d’adaptacié a possibles requeriments de
I'entitat contractant.

Justificacié de I'eleccié dels criteris d’adjudicacio i de la seva ponderacio:

- Criteris avaluables mitjancant formula automatica:

Els criteris inclosos en aquest apartat tenen com a objectiu garantir una valoracié objectiva, mesurable i
comparable de les ofertes mitjangant formules matematiques, sense marge d’interpretacioé. Aquests
criteris responen tant a la necessitat de garantir la viabilitat economica del projecte com la seva qualitat
tecnica a través de I'experiencia demostrable del personal implicat.

El preu és I'element que defineix el cost del servei i per tant un dels components basics per a determinar
la millor relacié qualitat-preu previst com a requisit d’adjudicacié a l'article 145 LCSP. Per tant, es fa
servir aquest criteri per raons d’eficiéncia economica.

En relacié a I'experiéncia professional del personal adscrit al contracte, la realitzaciéo d’'un curtmetratge
de qualitat exigeix la participacidé d’'un equip técnic qualificat i amb experiéncia contrastada. La
complexitat del procés —guid, planificacio, rodatge, muntatge i postproduccio— requereix professionals
amb coneixements practics acumulats, que puguin adaptar-se a les particularitats d’un encarrec
institucional amb tematica social. Per aix0d, es valora I'experiencia especifica en I'ambit de la
comunicacié/produccid/realitzacié cultural i audiovisual, mitjangant un sistema objectiu de puntuacio
basat en trams d’antiguitat, del personal minim que s’exigeix als PPT (un/a director/a artistic/a i/o
creatiu/va, un/a director/a de produccié, un/a técnic/a de camera).

- Criteris avaluables mitjancant judici de valor:

Donada la naturalesa del servei —de contingut creatiu, comunicatiu i técnic—, és imprescindible
incorporar criteris avaluables mitjangant judici de valor que permetin valorar aspectes qualitatius no
mesurables amb férmules automatiques, perd que sén decisius per assolir els objectius de la licitacio.
Per aix0 es defineixen els seglents criteris:

En relaci6 a la proposta metodologica es valorara la claredat metodologica, la concrecié en el nombre de
sessions, la qualitat de les dinamiques proposades i la coheréncia del procés participatiu amb els
objectius del projecte. Les propostes que només presentin una descripcié geneérica, sense concrecio de
sessions, dinamiques o mecanismes de participacio, podran ser valorades amb 0 punts. Les propostes
innovadores, amb metodologies inclusives i especificament adaptades a la gent gran, podran assolir la
puntuacié maxima.

Respecte als continguts i valors del projecte, caldra presentar una proposta incorporant una idea prévia
de guio. Es valorara que la proposta narrativa, el guid i 'enfocament del projecte reflecteixin de forma
clara, rigorosa i innovadora la problematica de I'edatisme, aixi com els seus efectes socials, culturals i
personals. A més, s’afavoriran les propostes que incorporin enfocaments transversals vinculats a la
igualtat de génere, interculturalitat, diversitat generacional, la sostenibilitat i inclusié social. Aquest
subcriteri busca garantir que el curtmetratge no només sigui técnicament solvent, sin6 que també
contribueixi activament a la lluita contra els estereotips i les discriminacions associades a I'edat, aixi com
a altres problematiques socials actuals.

En quant a I'estructura i desenvolupament técnic de la proposta Es valorara que la proposta presentada
inclogui una planificacié detallada, amb una sinopsi i desenvolupament argumental, enfocament estétic i
estil visual, metodologia de treball, descripcié dels recursos tecnics i humans previstos i un cronograma
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de produccio i postproduccié. Aquest subcriteri permet analitzar la viabilitat real del projecte, aixi com la
capacitat de I'empresa licitadora per garantir-ne I'execucié dins dels terminis i amb el nivell de qualitat
esperat. També es valorara la coheréncia entre el missatge social del curtmetratge i la seva forma de

representacio audiovisual.
Concreci6 de la documentacié que cal aportar per acreditar els criteris d’adjudicacio:

- Criteris avaluables mitjancant formula (SOBRE B):

Annex 4 del PCAP degudament omplert i signat electronicament.

Certificat d’'empresa i curriculum vitae del director/a artistic/a i/o creatiu/va adscrit al contacte, en cas
que l'experiéncia sigui en I'empresa licitadora. En cas que I'experiéncia sigui prévia, és a dir, en una
altra empresa diferent a la licitadora, s’acreditara mitjangant certificat informe de vida laboral i/o
curriculum vitae. El curriculum vitae haura d’incloure una relacié de llargmetratges i curtmetratges en el
que hagin participat com a director/a artistic/a i/o creatiu/va.

Certificat d’empresa i curriculum vitae del director/a de produccié al adscrit al contacte, en cas que
I'experiencia sigui en I'empresa licitadora. En cas que I'experiéncia sigui prévia, és a dir, en una altra
empresa diferent a la licitadora, s’acreditara mitjangant certificat informe de vida laboral i/o curriculum
vitae. El curriculum vitae haura d’incloure una relacié de llargmetratges i curtmetratges en el que hagin
participat com a director/a de produccié.

Certificat d’empresa i curriculum vitae del/de la técnic/a de camera adscrit al contacte, en cas que
I'experiéncia sigui en I'empresa licitadora. En cas que I'experiéncia sigui prévia, és a dir, en una altra
empresa diferent a la licitadora, s’acreditara mitjangant certificat informe de vida laboral i/o curriculum
vitae. El curriculum vitae haura d’'incloure una relacié de llargmetratges i curtmetratges en el que hagin
participat com a técnic/a de camera.

- Criteris avaluables mitjancant judici de valor (SOBRE A):

Proposta/projecte amb els continguts i valors del projecte i estructura i desenvolupament técnic de la
proposta en la que s’incloguin els punts a valorar descrits anteriorment.

AA. PARAMETRES DE LES OFERTES AMB VALORS ANORMALS O DESPROPORCIONATS
(Clausula 34)

Es considera que en principi una oferta és anormalment baixa quan es donin de forma cumulativa les
dues condicions seglients:

1. | En _relacié al preu ofert, que I'oferta sigui considerada anormalment baixa o desproporcionada en
aplicacié dels parametres objectius establerts a l'article 85 del Reglament General de la Llei de
contractes de les administracions publiques, aprovat pel Reial decret 1098/2001, de 12 d'octubre, en
funcié del nombre de proposicions presentades a la licitacio:

- En cas que concorri un sol licitador, quan la seva oferta sigui inferior al pressupost base de licitacio
en més del 25%.

- En cas que hi concorrin dos licitadors, la que sigui inferior en més del 20% a 'altra oferta

- Quan hi concorrin tres licitadors, les que siguin inferiors en més del 10% a la mitjana aritmética de les
ofertes presentades. No obstant aixo, per al comput de la mitjana s’ha d’excloure I'oferta que sigui
d’'una quantia més elevada quan sigui superior

- Quan hi concorrin quatre licitadors o més, les que siguin inferiors en més del 10% a la mitjana
aritmética de les ofertes presentades. No obstant aixd, si entre aquestes hi ha ofertes superiors a la
mitjana en més de 10 punts percentuals, s’ha de calcular una nova mitjana només amb les ofertes que
no estiguin en el cas indicat. En tot cas, si el nombre de les ofertes és inferior a tres, la nova mitjana
s’ha de calcular sobre les tres ofertes de menor quantia.

2. | En relaci6 als restants criteris d’adjudicacié diferents del preu:

- En cas que només concorri un licitador, quan la puntuacio que li correspongui per la resta de criteris
d’adjudicacio diferents de I'oferta econdmica sigui superior al 90% de la puntuaci6 total establerta per
aquests criteris en el present quadre resum.

- En cas de concérrer dos o més licitadors, que la puntuacié que correspongui al licitador per la resta
de criteris d'adjudicacio diferents a I'oferta econdmica sigui superior a la suma de la mitjana aritmética
de les puntuacions de totes les ofertes (per

- Per calcular la desviacié mitjana de les puntuacions s'obtindra, per a cada oferta, el valor absolut
(sense tenir en compte si és un nimero positiu 0 negatiu) de la diferéncia entre la seva puntuacio i la
mitjana aritmética de les puntuacions de totes |
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A efectes merament orientatius, s’indica un exemple amb tres empreses licitadores i els passos que
s'han de seguir per fer els calculs a qué es refereix aquest apartat i poder arribar a la conclusié que les
ofertes compleixen o no compleixen el criteri:

1. Calcular la suma de les puntuacions de totes les ofertes (sense els punts del criteri preu, que es
valora a I'apartat 1r):

P1+ P2+ P3,
essent,
P1 = puntuacio de tots els criteris menys el criteri preu de I'empresa 1
P2 = puntuacio de tots els criteris menys el criteri preu de I'empresa 2
P3 = puntuacio de tots els criteris menys el criteri preu de I'empresa 3
2. Calcular la mitjana aritmética (MA) de les puntuacions obtingudes (P1+P2+P3):
MA = (P1+P2+P3) /3

3. Calcular la desviacio de cada oferta (D1, D2, D3), que és la resta de la mitjana aritmética (MA) i
la puntuacié obtinguda de cada licitador (P1, P2, P3), en valor absolut:

D1 = |MA-P1|
D2 = |MA-P2]
D3 = |MA-P3|

4. Calcular la desviacio mitjana (DM):
DM = (D1+D2+D3)/ 3

5. Fer la suma de la mitjana aritmética de les puntuacions i la desviacié mitjana:
MA + DM

6. Conclusio:

- Si P1, P2 0 P3 > MA + DM, l'oferta que es troba en aquesta situacié compleix el criteri de I'apartat
2n).

- Si P1, P2 o P3 < MA + DM, l'oferta que es troba en aquesta situacié no compleix el criteri de
I'apartat 2n).

No obstant aixd, si els licitadors han obtingut la mateixa puntuaciéo en la valoracié dels criteris
d'adjudicacié diferents a I'oferta economica, per valorar la presumpcié d'anormalitat de I'oferta en el
seu conjunt només es tindra en compte el primer d'aquests criteris, el relatiu a I'oferta econdomica.

BB. GARANTIA DEFINITIVA (5 % de I'import d’adjudicacid, IVA exclos, o del pressupost base de
licitacio, en cas de ser contracte en virtut DA33ena) (Clausula 36)

[v Exigida [ No exigida

Justificacioé de la no exigéncia:

Admesa la constitucié mitjangant retencié preu:
v Sl [ NO

Es cas de ser admesa, la retencié del preu com a modalitat de
constitucio de la garantia definitiva es dura a terme de la segiient
manera: L'import total de la garantia definitiva sera retingut en el
primer abonament (factura) del contracte. Si el primer pagament no
fos suficient per cobrir la totalitat de la garantia definitiva, el que
resti pendent es retindra del preu del seglient abonament i aixi
successivament fins a cobrir la totalitat de I'import de la garantia.
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Justificacio exigéncia en cas de contractes reservats:
Termini garantia: Un mes des de la finalitzacié del contracte.

CC. RESPONSABLE DEL CONTRACTE (Clausula 39)
La persona responsable d’aquest contracte és el cap del servei d’'Infancia i Gent Gran, Sergi Gil
Montejano.

Sense perjudici de les funcions recollides expressament a la LCSP, al responsable del contracte li
correspondran les facultats inherents a la supervisié de I'execucié del contracte, adoptar les decisions i
dictar les instruccions necessaries amb la finalitat d’assegurar la realitzacié correcta de la prestacié
pactada, dins de I'ambit de facultats que els 6rgans de contractacio li atribueixin. També li correspondra
la facultat de proposar a I'drgan de contractacié I'exercici de les prerrogatives administratives que li
corresponen per rad d’interés public.

Aixi mateix, el responsable del contracte assistira a I'acte de recepcid i subscriura I'acta de recepcié (o
document equivalent) que acrediti la conformitat o disconformitat respecte del compliment contractual.
Per ultim, el responsable del contracte podra adoptar i ordenar totes aquelles instruccions que consideri
adients a fi de solucionar, a la major brevetat possible, qualsevol incidéncia que es pugui produir en
I'execucid contractual, de conformitat amb la LCSP i els plecs aprovats.

DD. MODIFICACIONS CONTRACTUALS PREVISTES (Clausula 40 )
1. | Es preveuen modificacions del contracte per la necessitat d’introduir algun canvi, aixi com per
variacions de necessitats de requeriments técnics en un 10% maxim del preu inicial (IVA exclos).

EE. CESSIO DEL CONTRACTE (Clausula 41)

] Es permet la cessid del contracte, en els termes establerts a la clausula 41 del PCAP.

V| No es permet la cessié degut a les caracteristiques del contracte.

FF. PRESENTACIO DE RECURSOS (Clausula 49)
Organ competent en els procediments de recurs:

Contracte susceptible de recurs especial en matéria de contractacio:
[ Sl [* NO

— Si el contracte no és susceptible d'impugnacié a través del recurs especial en materia de
contractacio: Contra els actes dictats per 'drgan de contractacid, hi cabra de forma potestativa
recurs de reposicié davant el mateix drgan o recurs contenciés administratiu davant dels jutjats
contenciés-administratiu de la provincia de Barcelona.

— Si el contracte és susceptible d’impugnacié a través del recurs especial en matéria de
contractacio: Contra els actes dictats per I'drgan de contractacio, hi cabra la interposicié de
recurs especial en matéeria de contractacié davant del Tribunal Catala de contractes del Sector
Public. Aquest recurs especial és potestatiu i gratuits pels recurrents. Respecte d’aquests
contractes no es podra interposar recurs administratiu ordinari perd si recurs contencids-
administratiu davant dels jutjats del contenciés-administratiu de la provincia de Barcelona.

— Contra els actes de la Mesa de Contractacioé hi cabra recurs d’alcada davant de I'dérgan de
contractacio

Termini de presentacio del recurs:

Recurs de reposicio: 1 mes

Recurs especial en matéria de contractacié: 15 dies habils

Recurs contencios administratiu: 2 mesos

Recurs d’algcada: 1 mes

Servei on es pot obtenir informacié sobre el recurs: Servei d’Infancia i Gent Gran
Adreca de I'6rgan de contractacio: Plaga Sant Roc, 1

Teléfon: 93 745 31 50 | Telefon: 93 745 31 50

Adreca de correu electronic del servei gestor: ciclesdevida@aijsabadell.cat
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INFORMACIO BASICA SOBRE EL TRACTAMENT DE DADES PERSONALS

El Responsable del Tractament és I'Ajuntament de Sabadell, (en endavant, "Ajuntament"), amb NIF
P0818600I, i domicili a la Plaga de Sant Roc, 1, 08201 Sabadell, Barcelona, que tractara les dades
personals facilitades amb la finalitat de gestionar els expedients de contractacié publica. Sent la base
que legitima aquest tractament el compliment d'una obligacio legal i interés public.

Aquestes dades només seran comunicades a tercers prestadors de serveis estrictament necessaris
per a I'execucio de la finalitat indicada, i no seran cedides a tercers, llevat d' obligacié legal o per rad
d' interes public (art. 6.1 del RGPD).

L' Ajuntament de Sabadell conservara les dades personals durant el termini establert legalment o
mentre pogués ser-li exigible algun tipus de responsabilitat.

En qualsevol cas, els licitadors podran exercitar els seus drets d'accés, rectificacid, supressio,
portabilitat, limitacié del tractament i oposicid, al seu tractament, aixi com el dret a no ser objecte de
decisions automatitzades, mitjangant els formularis disponibles a la seu electronica de I'Ajuntament de
Sabadell.

Els licitadors podran posar-se en contacte amb el/la Delegat/da de Proteccié de Dades (DPD), de
I'Ajuntament de Sabadell, a I'adrega de correu electronic protecciodades@aijsabadell.cat.

DILIGENCIA: Per fer constar que el present quadre resum s'ajusta al model de plec tipus
aprovat per la Alcaldia segons decret num. 1071/2022, de data 9 de febrer, amb les
modificacions incorporades per decret nim. 9638/2022, de data 22 de juliol, i esta adaptat a la
Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector public.

Sabadell, a data de signatura electronica.

Signat:
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