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Expedient: 0560/25 
Entitat: Salut Sant Joan de Reus – Baix Camp 
Tipus: subministrament 
Subtipus: arrendament 
Procediment: obert 
Tràmit: ordinari 
Objecte: Arrendament d’equips per a la gestió de residus líquids de quiròfan de l’Hospital Universitari Sant 
Joan de Reus.  

 
INFORME JUSTIFICATIU DE LA NECESSITAT I IDONEÏTAT DEL CONTRACTE 

 

La present memòria s’emet de conformitat amb l’assenyalat a la Llei 9/2017, de 8 de 

novembre, de contractes del sector públic, pel qual es transposen a l’ordenament jurídic 

espanyol les directives del Parlament Europeu i del Consell 2014/23/UE i 2014/24/UE, 

de 26 de febrer de 2014 (en endavant LCSP), per justificar els extrems que s’assenyalen 

en aquest document, en especial l’elecció del procediment de licitació, els criteris de 

solvència, i els criteris que es consideren per adjudicar el contracte. 

 

1. Objecte del contracte, necessitat a satisfer i no divisió de lots. 

 

L’objecte del present contracte consisteix en la contractació de l’arrendament de 4 

equips per a la gestió de residus líquids de quiròfan de l’Hospital Universitari Sant Joan 

de Reus, que comprèn de forma general les següents prestacions: 

o Arrendament, entrega, instal·lació i posada en funcionament de 4 equips per a la 

gestió de residus líquids de quiròfan segons descripció especificada en el plec de 

prescripcions tècniques. 

o Manteniment, en modalitat integral, dels equips arrendats i servei d’assistència 

tècnica i suport segons descripció especificada en el plec de prescripcions 

tècniques. 

o Subministrament del fungible necessari segons especificacions descrites en el plec 

de prescripcions tècniques. 

 

La present contractació ve motivada perquè l’Hospital Universitari Sant Joan de Reus 

compta amb dos equips en propietat per l’aspiració de líquids durant les cirurgies. Un 

d’ells es troba obsolet i l’altre en discontinuïtat del seu manteniment.  

 

Aquests equips es complementen amb el procés  tradicional per la recollida de líquids 

que passa per que l’equip d’infermeria vagi omplint receptals (bosses de 2 litres de 

plàstic) a mesura que avança la intervenció quirúrgica i utilitzant la instal·lació de buit 

que disposa el centre.   

 

El procés tradicional implica uns factors importants: 
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- Temps i manipulacions d’infermeria per anar substituint els receptals. 

- La correcta aspiració col·lectiva de les instal·lacions de buit. 

- Utilització de receptals (plàstic) d’un sol ús. 

- Gestió del residus elevada a través de contenidors de 60litres.  

 

Per tal de millorar aquests aspectes, donar continuïtat a la recollida de líquids a través 

d’equips aspiradors especialitzats, i davant l’increment d’activitat quirúrgica, es sol·licita 

la contractació de 4 equips en format de lloguer. Amb aquesta proposta es pretén: 

 

- Reduir l’impacte ambiental reduint els elements d’un sol ús que s’utilitzen en el 

procés tradicional. 

- Augmentar la seguretat del personal ja que es redueix la manipulació. 

- Augmentar l’eficiència del personal quirúrgic. 

- Augmentar l’eficiència en la gestió de residus ja que no requereixen la segregació 

a través de contenidors de 60 litres. 

- Estalvi econòmic. 

 

El present expedient no es troba dividit en lots atès que la prestació principal del 

contracte consisteix única i exclusivament en el subministrament, en modalitat 

d’arrendament, de 4 equips per la gestió de residus líquids de quiròfan de l’Hospital 

Universitari Sant Joan de Reus amb idèntiques característiques i preu.  

 

Vst l’anterior, la naturalesa i l’objecte del contracte no permeten la divisió en lots del 

present contracte atès que és necessari per a la seva correcta execució la coordinació 

per part d’un únic proveïdor de les diferents prestacions que integren el contracte en 

tractar-se d’un lloguer de 4 equips, ja que la realització independent de les diferents 

prestacions dificultaria la correcta execució i coordinació d’aquestes des d’un punt de 

vista tècnic (art. 99.3.b) LCSP).  

 

2. Codi CPV (Vocabulari Comú de Contractes) 

 

La codificació corresponent al Codi de Vocabulari Comú de Contractes Públics (CPV) 

regulat al Reglament (CE) nº213/08 és 42912000-2, Maquinària i aparells per filtrar o 

depurar líquids.  

 

3. Tipologia de contracte 

 

Es tracta d’un contracte de subministrament en modalitat d’arrendament sense opció a 

compra, d’acord amb l’article 16.1 LCSP, atès que la prestació principal del contracte 

consisteix en l’arrendament, per part de l’entitat contractant, de l’equipament que es 

troba àmpliament descrit al plec de prescripcions tècniques.  
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4. Termini de durada del contracte, lloc de lliurament i forma de pagament 

 

Termini: CINC (5) anys.  

 

El termini de vigència del contracte començarà a comptar a partir del moment que 

s’iniciï l’arrendament, que haurà de tenir lloc en el termini màxim de 60 dies naturals a 

comptar de la data de formalització del contracte. En aquest moment s’aixecarà una 

acta d’inici de l’arrendament, que servirà com a data de referència per al termini de cinc 

anys de durada del contracte. 

 

El termini de lliurament de l’equipament objecte de l’arrendament és màxim 60 dies 

naturals a comptar de la data de formalització del contracte. Un cop s’instal·lin els 

equips i es realitzin les proves necessàries d’implantació segons el plec de prescripcions 

tècniques, s’emetrà una acta de recepció dels equips, un cop confirmat pel responsable 

del contracte, i en aquest moment s’iniciarà la durada del contracte d’arrendament.  

 

Possibilitat i durada de les pròrrogues: No se’n preveuen. 

 

Lloc de lliurament: Hospital Universitari Sant Joan de Reus (avinguda del Dr. Josep 

Laporte, nº2, de Reus). 

 

Forma de pagament: El preu del contracte es farà efectiu mitjançant pagaments 

mensuals. La facturació s’iniciarà en el moment que s’aixequi l’acta de recepció dels 

equips i d’inici de l’arrendament.  

 

5. Pressupost base de licitació i valor estimat del contracte 

 

El preu del contracte s’ha determinat  de la següent forma: El preu del contracte s’ha 

determinat per preus unitaris màxims d’arrendament, no podent els licitadors superar 

l’import unitari màxim previst en cada cas, ja que, de fer-ho serà causa d’exclusió. 

 

El valor estimat del contracte ascendeix a 432.000 € (sense IVA), desglossat en els 

imports següents:  

 

 Pressupost base de licitació (IVA exclòs): 360.000€ (IVA exclòs) 

 Modificacions contractuals: 72.000€ (IVA exclòs) 

 

El pressupost base de licitació ascendeix a 360.000€ (IVA exclòs) i 435.600€ (IVA inclòs), 

estant desglossat d’acord amb els següents imports: 
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CONCEPTE Import  

Arrendament de 4 equips de gestió de residus líquids (5 

anys) 

360.000,00 € 

Pressupost Base de Licitació (sense IVA) 360.000,00 € 

IVA (21%) 75.600,00 € 

Pressupost Base de Licitació (amb IVA) 435.600,00 € 

 

El pressupost base de licitació està compost per l’arrendament de 4 equips per a la 

gestió de residus líquids de quiròfan, el seu servei de manteniment i el 

subministrament del fungible per la totalitat d’equips durant 5 anys.  

 

Tots els imports especificats en la següent taula són sense IVA i considerats com a 

màxims: 

 

 
IMPORT MÀXIM 

ARRENDAMENT 

MENSUAL 

IMPORT 

MÀXIM 

ARRENDAMENT 

1 ANY  

IMPORT MÀXIM 

ARRENDAMENT 5 ANYS 

1 EQUIP 1.500€ 18.000€ 90.000€ 

TOTALITAT 4 

EQUIPS 
6.000€ 72.000€ 360.000€ 

 

Respecte al fungible necessari principal, a efectes de valoració per part de l’empresa 

licitadora per poder presentar oferta, sense que suposi cap compromís de consum per 

part de SSJRBC, els volums estimats segons activitat son: 

- Fungible: 3.000 filtres any 

- Detergent: 150 litres any 

 

Aquestes dades son orientatives perquè l’empresa licitadora pugui elaborar la seva 

oferta econòmica, i per tant no son vinculants; en el supòsit de necessitar de més 

fungible del previst, l’empresa licitadora haurà de subministrar el fungible necessari i 

l’entitat no podrà repercutir un cost addicional.  
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Dins el preu establert del lloguer de cada equip per cada anualitat està inclòs el servei 

de manteniment en modalitat integral: correctiu, preventiu, tècnic legal i actualització. 

 

Els licitadors hauran d’ofertar un preu pel subministrament, en modalitat 

d’arrendament, dels 4 equips, i hauran de desglossar-ho de forma unitària d’acord 

amb el model posat a la seva disposició. 

 

Mètode aplicat per al càlcul: 

El pressupost base de licitació està composat per l’import de l’arrendament de 

l’equipament que preveu el següent: 

- Lloguer dels equips. 

- Manteniment integral de la totalitat d’equips arrendats. 

- Fungible necessari. 

 

El pressupost net (sense IVA) del subministrament dels equips per a la gestió de residus 

líquids de quiròfan, s’ha elaborat a partir dels costos directes i costos indirectes 

assenyalats a continuació; aquests costos inclouen la previsió del marge de benefici 

empresarial corresponent. Per elaborar aquest pressupost s’han tingut en compte les 

ràtios sectorials per exercici i sector d’activitat del Banc d’Espanya, sector d’activitat 

CNAE G467 Otro comercio al por mayor especializado.   

 

Un cop considerats els costos, els beneficis, les rentabilitats, i l’estructura de l’actiu, el 

pressupost net (sense IVA) queda desglossat de la següent manera: 

 

 - Costos directes: 82,53 % 

 - Despeses d’estructura: 12,44 % 

 - Benefici industrial: 5,03 % 

 

A la quantitat resultant de la suma dels apartats anteriors s’ha afegit el 21% d’IVA. 

 

El pressupost de licitació serveix per cobrir els costos associats al compliment i aplicació 

de la normativa i obligacions aplicables al contracte, en especial les relatives a les 

condicions de treball i als costos salarials conforme al Conveni Col·lectiu Sectorial que 

resulti d’aplicació. 

 

6. Revisió de preus 

 

No es preveuen.  
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7. Tramitació de l’expedient i procediment d’adjudicació 

 

Es tramitarà per procediment obert, d’acord amb l’article 156 de la LCSP. Es proposa 

tramitar aquest expedient subjecte a regulació harmonitzada mitjançant tramitació 

ordinària i per mitjans electrònics. 

 

El valor estimat del contracte i la necessitat de disposar de la màxima concurrència entre 

els potencials licitadors, amb la finalitat d’obtenir el millor preu possible, motiven 

l’elecció d’aquest tipus de procediment. 

 

8. Garanties 

 

8.1. Garantia provisional 

 

No s’exigeix. 

 

8.2. Garantia definitiva 

 

5 % de l’import d’adjudicació, sense IVA.  

 

9. Criteris d’adjudicació 

 

9.1.  Justificació 

 

Des del punt de vista normatiu, des del Servei de licitacions i contractació de Salut Sant 

Joan de Reus - Baix Camp se’ns indica que la normativa en matèria de contractació 

estableix un llistat ampli de possibles criteris d’adjudicació a incorporar, quedant 

superat el concepte “oferta econòmicament més avantatjosa”, i essent d’aplicació el 

criteri “millor relació qualitat-preu”. 

 

En qualsevol cas, essent recomanable que es doni major pes als criteris objectius per 

damunt dels subjectius. 

 

En aquest context, i considerant que la llei de contractes no assenyala en cap cas ni en 

cap precepte que el preu ni que els criteris objectius hagin de tenir una ponderació 

mínima obligatòria, considerant l’objecte del contracte (que ha estat àmpliament definit 

a l’apartat primer del present document), i considerant la recomanació que els criteris 

objectius pesin més que els subjectius (per una qüestió de facilitar la tasca de valoració 

de les ofertes), es creu oportú ponderar l’oferta econòmica amb un total de 52 punts. 

 

La resta d’aspectes a puntuar es distribuiran en la següent proposta de criteris que es 

desenvoluparan en el següent apartat, amb les ponderacions que es proposen, garantint 
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d’aquesta manera que els criteris objectius i avaluables de forma automàtica tindran 

més ponderació que els subjectius. 

 

Per una banda, es considera rellevant puntuar les millores d’especificacions tècniques de 

l’equipament; i, per altra banda, les millores respecte a funcionalitats del programari 

dels equips.  

 

En el seu conjunt, els criteris d’adjudicació que han estat previstos en aquest supòsit 

donen compliment al que disposa l’article 145 de la LCSP, tenint tots ells per finalitat 

obtenir la prestació de subministraments de gran qualitat, que respongui de forma 

adequada a les necessitats de l’entitat contractant. Els criteris proposats estan 

relacionats amb l’objecte del contracte, i han estat formulats de forma objectiva, amb 

ple respecte al principi d’igualtat, no discriminació, transparència i proporcionalitat, tot 

garantint que les ofertes presentades per les empreses licitadores puguin ser avaluades 

en condicions de competència efectiva.   

 

9.2. Aspectes generals dels criteris d’adjudicació  

 

  Qualsevol xifra s’haurà d’indicar amb dos decimals, si escau. Els decimals que 

resultin de qualsevol operació sempre s’arrodoniran de la següent manera: si el 

decimal és major o igual que cinc (5), s’augmentarà en una unitat; en cas contrari, 

es deixarà com està. 

 Superar el pressupost de licitació serà causa d’exclusió.  

 

9.3. Criteris d’adjudicació  

 

La valoració de les proposicions per a cadascun dels lots objecte de la licitació es durà a 

terme per l’aplicació dels següents criteris econòmics i qualitatius: 

 

CRITERIS OBJECTIUS AVALUABLES DE FORMA AUTOMÀTICA PUNTS 

Oferta econòmica: import total de l’arrendament d’equips durant la 

vigència del contracte (5 anys). 

52 

CRITERIS AVALUABLES MITJANÇANT JUDICI DE VALOR PUNTS 

Programa de buidatge 8 

Programa de neteja 6 

Ergonomia i maneig 8 

Línies de succió dels filtres  8 

Capacitat total d’aspiració  8 

Capacitat de comptabilitzar els liquids aspirats sense necessitat de fer 

buidatge entre pacients 
5 

Sistema d’aspiració de detergent per la neteja 5 
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 CRITERIS OBJECTIUS AVALUABLES DE FORMA AUTOMÀTICA (màxim 52 punts) 

 

1. Oferta econòmica: import total de l’arrendament d’equips durant vigència del 

contracte (fins a 52 punts) 

En aquest concepte es tindrà en compte el preu total ofert per cada empresa licitadora. 

S’entendran inclosos en aquest preu, si s’escau, els accessoris, formació, treballs 

d’instal·lació, etc. (llevat l’IVA). Les ofertes obtindran la puntuació que resulti de 

l’aplicació de la següent fórmula: 

 

 
On: 

 

 VP = 1 

 Oferta: és l’import total ofert de l’arrendament dels 4 equips durant la vigència 

inicial del contracte (5 anys). 

 

CRITERIS QUANTIFICABLES PER JUDICI DE VALOR (màxim 48 punts) 

 

1.   Programes de buidatge (fins a 8 punts) 

Es valorarà, amb un màxim de 8 punts, les especificacions i característiques dels 

programes de buidatge, la quantitat de programes per sobre del mínim demanat així 

com el temps de cada programa que millor s’adapti a les necessitats del centre. 

2.   Programes de neteja (fins a 6 punts) 

Es valorarà, amb un màxim de 6 punts, les especificacions i característiques dels 

programes de buidatge, la quantitat de programes per sobre del mínim demanat així 

com el temps de cada programa que millor s’adapti a les necessitats del centre.  

3.   Ergonomia i maneig (fins a 8 punts) 

Es valorarà, amb un màxim de 8 punts, l’ergonomia i el maneig dels equips oferts que 

millor s’adaptin a les necessitats del centre.   

4.   Línies de succió dels filtres (fins a 8 punts) 
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Es valorarà, amb un màxim de 8 punts, la quantitat de línies de succió dels filtres que 

s’ofertin millorant les exigides al plec de prescripcions tècniques. La valoració es durà a 

terme de la següent forma: 

- No millora de la quantitat respecte les mínimes exigides (4): 0 punts. 

- Aportació d’1 línia més respecte les mínimes exigides: 2 punts 

- Aportació de 2 línies més respecte les mínimes exigides: 4 punts 

- Aportació de 3 línies més respecte les mínimes exigides: 6 punts 

- Aportació de 4 o més línies respecte les mínimes exigides: 8 punts 

5.   Capacitat total d’aspiració comptant els dos dipòsits (fins a 8 punts) 

Es valorarà, amb un màxim de 8 punts, la major capacitat total d’aspiració oferta 

comptant els dos dipòsits. La major capacitat obtindrà la màxima puntuació i la resta 

obtindran la puntuació de forma proporcional. 

6. Capacitat de comptabilitzar els líquids aspirats sense la necessitat de fer el 

buidatge entre pacients (fins a 5 punts) 

Es valorarà, amb un màxim de 5 punts, la disposició de la capacitat de comptabilitzar 

els líquids aspirats sense la necessitat de fer el buidatge entre pacients, és a dir, la 

possibilitat de resetejar el comptador entre pacients o aspiracions, així com la forma 

en que es realitza aquesta funció.  

7.   Sistema d’aspiració de detergent per la neteja que eviti que els professionals 

manipulin el detergent (fins a 8 punts) 

Es valorarà, amb un màxim de 5 punts, la disposició d’un sistema d’aspiració de 

detergent per la neteja que eviti que els professionals manipulin el detergent.   

 

10. Variants 

 

No se’n preveuen. 

 

11. Modificacions 

 

Considerant que la quantitat d’equips de lloguer definida en la present licitació és la que 

es requereix actualment en base a les necessitats de l’entitat, davant una possible 

ampliació d’activitat quirúrgica que es pugui produir durant tota la vigència del 

contracte (5 anys), cal preveure una possible ampliació de llogar 1 equip més mentre 

sigui vigent el contracte.  
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D’acord amb l’anterior, es preveu que es pugui modificar el contracte durant la vigència 

inicial del contracte, en el següent supòsit: 

 

- Es produeixi una ampliació de l’activitat quirúrgica que faci necessari disposar 

d’un equip més.  

 

Per la modificació prevista es preveu destinar un import màxim de 72.000€ (IVA exclòs), 

per tant, es podrà incorporar el lloguer d’un nou equip pels mesos que tinguin cabuda 

dintre d’aquest import màxim aplicant els imports unitaris oferts en l’oferta econòmica.  

 

La modificació s’haurà de tramitar d’acord amb el procediment establert a la clàusula 

31.2 del plec de clàusules. Aquesta modificació podrà arribar fins el 20% del preu inicial 

sense IVA, considerant que, en el moment de redactar els plecs, no es pot preveure en 

quin moment es modificarà el contracte.   

 

12. Cessió 

 

Sí, es permet. 

 

13. Subcontractació 

 

Sí, es permet. 

 

14. Termini de garantia 

 

No es preveu termini de garantia. 

 

15. Programa de treball 

 

No es requereix. 

 

16. Tractament de dades 

 

En el marc de l’assenyalat al Reial decret llei 14/2019, de 31 d’octubre, pel qual 

s’adopten mesures urgents per raons de seguretat pública en matèria d’administració 

digital, contractació del sector públic i telecomunicacions, aquest contracte podrà 

requerir la cessió de dades al contractista en els termes que seran exposats a la 

documentació de tractament de dades que es farà constar a l’expedient (article 116.1 de 

la LCSP). 

 

17. Petició d’inici de l’expedient 
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Es fa arribar al Servei de Contractació i Licitacions de l’EDP Salut Sant Joan de Reus-Baix 

Camp, aquesta petició, perquè es formalitzi la contractació descrita, de conformitat amb 

la legislació aplicable en matèria de contractes del sector públic, un cop presentada la 

petició d’incoació de l’expedient i autoritzada per l’òrgan de contractació. 

 

18. Clàusula ètica  

 

Totes les persones que participen en l’expedient de contractació han estat informades i 

són coneixedores de l’obligació d’informar a l’òrgan de contractació dels possibles 

conflictes d'interessos envers aquest procediment de licitació i que puguin influir en el 

resultat final de la licitació de manera directa o indirecta (art. 64 de la Llei 9/2017 de 8 

de novembre de la Llei de Contractes del Sector Públic). 

 

Així mateix, en data 30 de març de 2022, va ser aprovat el Codi ètic i de bones 

pràctiques en la contractació pública i licitacions de l’entitat de dret públic (EDP) Salut 

Hospital Universitari Sant Joan de Reus – Baix Camp (SSJRBC), on s’estableixen els 

principis i les conductes d’obligat compliment que cal respectar en el marc dels 

processos de licitació i contractació pública. Aquest codi es constitueix com una 

directiu/norma interna per a l’actuació dirigida a les persones que formen part de 

l’entitat SSJRBC, d’obligat compliment per als seus destinataris, concretament va dirigit 

a: 

 

- Alts càrrecs, persona directiu i càrrecs de comandament, ja siguin de l’àmbit 

assistencial o de l’àmbit de serveis de suport de SSJRBC; 

 

- Càrrecs administratius i personal al servei del seu sector públic, que intervenen, 

directament o indirectament, en la contractació pública de SSJRBC, ja siguin de l’àmbit 

assistencial o de l’àmbit de serveis de suport de SSJRBC. 

 

A Reus, amb data de signatura electrònica.  

 

 

 

 

Tomàs Gibert Bonastre 

Director de Serveis Generals 

Salut Sant Joan de Reus – Baix Camp 
Amb la signatura del present document, el  sotasignat declara que no existeix conflicte d’interès en la pròpia actuació 

professional. Així mateix, declara que coneix les seves obligacions, segons consta el Codi ètic i de bones pràctiques en la 

contractació pública i licitacions de l’entitat de dret públic (EDP) Salut Hospital Universitari Sant Joan de Reus – Baix Camp 

(SSJRBC). 

 

 
 


