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MEMÒRIA JUSTIFICATIVA DE LA CONTRACTACIÓ 
 
Memòria justificativa de la necessitat de la contractació d’acord amb el que preveuen els articles 28 i 
116 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector públic 
 
 
1. Identificació de l’expedient 
 
Expedient X2025000781 
 
Servei aliè de prevenció de riscos laborals a diferents ens de la comarca de la Garrotxa 
 
 
2. Justificació de la necessitat del contracte  
 
La Llei 31/1995, de 8 de novembre, de prevenció de riscos laborals (LPRL) estableix la necessitat de 
dur a terme una política de protecció de la salut dels treballadors mitjançant la prevenció dels riscos 
derivats de la seva feina.  
 
L’article 30 de la LPRL determina que, en compliment del deure de prevenció de riscos professionals, la 
persona empresària ha de designar una o diverses persones treballadores per ocupar-se de l’activitat, 
constituir un servei de prevenció o concertar aquest servei amb una entitat especialitzada aliena a 
l’empresa.  
 
L’article 31 del mateix cos legal estableix que, si la designació d’un o diversos treballadors és insuficient 
per a la realització de les activitats de prevenció, en funció de les dimensions de l’empresa, dels riscos a 
què estan exposats els treballadors o de la perillositat de les activitats que s’hi duen a terme, amb 
l’abast que estableixin les disposicions a què es refereix la lletra e) de l’apartat 1 de l’article 6 d’aquesta 
Llei, l’empresari ha de recórrer a un o diversos serveis de prevenció propis o aliens a l’empresa, que hi 
han de col·laborar quan sigui necessari. Per a l’establiment d’aquests serveis en les administracions 
públiques, s’ha de tenir en compte la seva estructura organitzativa i l’existència, si s’escau, d’àmbits 
sectorials i descentralitzats. 
 
El contracte administratiu del servei aliè de prevenció de riscos laborals per a diferents ens locals de la 
comarca de la Garrotxa, es va adjudicar el 18 de febrer de 2022 i en data 11 de març de 2023 es va 
procedir a la seva formalització. La durada inicial prevista (des de la data de la signatura del contracte 
fins al 31 de desembre de 2023), es va ampliar exercint el dret a pròrroga previst (2 pròrrogues d’1 any 
de durada cadascuna). 
 
Per tant, vist que el contracte vigent de prevenció de riscos laborals finalitza el 31 de desembre de 2025, 
és necessari iniciar els tràmits per a una nova contractació del servei. 
 
En data 12 de febrer de 2025, el Consell de Presidència va aprovar el conveni de col·laboració entre el 
Consell Comarcal de la Garrotxa, el Consorci d’Acció Social de la Garrotxa, el Consorci de Medi 
Ambient i Salut Pública de la Garrotxa i el Consorci de l’Alta Garrotxa, per a la compra conjunta de 
subministrament i serveis estructurals i/o comuns, amb la finalitat d’establir un marc de cooperació per a 
la contractació conjunta de subministraments i serveis de caràcter estructural i/o comú, en benefici de 
l’eficiència, la sostenibilitat econòmica i la coordinació institucional. Així mateix, el Consell de 
Presidència de 27 d’agost de 2025 ha modificat l’esmentat conveni per incorporar-hi l’Associació 
desenvolupament rural integral de la zona nord oriental de Catalunya – ADRINOC. 
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Dins l’àmbit d’aquest conveni, es preveu específicament la possibilitat de contractar de manera conjunta 
serveis de prevenció aliè de riscos laborals, considerats essencials i obligatoris de conformitat amb les 
exigències de la normativa de prevenció de riscos laborals, per la qual es realitza la contractació 
conjunta d’aquest servei, en el marc del conveni, amb l’objectiu d’aconseguir economies d’escala, 
homogeneïtzació tècnica, millora de condicions econòmiques i optimització de la gestió operativa.  
 
Paral·lelament, el Ple del Consell Comarcal de la Garrotxa de 23 de juliol de 2025 va aprovar 
l’acceptació de l’encàrrec de gestió sol·licitat per varis ajuntaments de comarca relatiu a la licitació del 
servei de prevenció de riscos laborals, així com l’aprovació dels corresponents convenis.  
 
Per tots els motius exposats, es fa necessària la contractació del servei aliè de prevenció de riscos 
laborals a diferents ens de la comarca de la Garrotxa 
 
 
3. Justificació de la insuficiència de mitjans 
 
El Consell Comarcal de la Garrotxa, el Consorci d'Acció Social de la Garrotxa (CASG), el Consorci de 
Medi Ambient i Salut Pública de la Garrotxa (SIGMA), el Consoci de l’Alta Garrotxa, i els ajuntaments i 
ens esmentats a l’apartat 1 d’aquest plec tenen la obligació de promoure la seguretat i la salut dels seus 
treballadors mitjançant l’aplicació de mesures i el desenvolupament de les activitats necessàries per a la 
prevenció dels riscos derivats del treball.  
 
En compliment d’aquest deure de protecció dels treballadors, les Administracions Públiques poden 
realitzar la prevenció de riscos laborals mitjançant la integració de l’activitat preventiva en la pròpia 
administració o bé poden recórrer a la contractació d’un Servei de Prevenció de Riscos Laborals, entès 
com el conjunt de mitjans humans i materials necessaris per realitzar les activitats preventives a fi de 
garantir l’adequada protecció de la seguretat i salut dels treballadors.  
 
L’article 31 del mateix cos legal estableix que, si la designació d’un o diversos treballadors és insuficient 
per a la realització de les activitats de prevenció, en funció de les dimensions de l’empresa, dels riscos a 
què estan exposats els treballadors o de la perillositat de les activitats que s’hi duen a terme, amb 
l’abast que estableixin les disposicions a què es refereix la lletra e) de l’apartat 1 de l’article 6 d’aquesta 
Llei, l’empresari ha de recórrer a un o diversos serveis de prevenció propis o aliens a l’empresa, que hi 
han de col·laborar quan sigui necessari. Per a l’establiment d’aquests serveis en les administracions 
públiques, s’ha de tenir en compte la seva estructura organitzativa i l’existència, si s’escau, d’àmbits 
sectorials i descentralitzats.  
 
El Consell Comarcal de la Garrotxa i la resta d’ens descrits anteriorment no disposen de suficients 
mitjans humans i materials per tal de proporcionar correctament l’assessorament i suport que es precisa 
en matèria de prevenció de riscos laborals.  
 
Per aquest motiu, atès que una prestació pròpia d’aquest servei per part d’aquests ens no compliria les 
exigències establertes als articles 20 i 31 de la Llei 31/1995, de 8 de novembre, de Prevenció de Riscos 
Laborals, és necessari contractar un Servei de Prevenció de Riscos Laborals.   
 
Aquest Servei de Prevenció haurà d’estar en condicions de proporcionar l'assessorament i el suport que 
sigui necessari segons els tipus de riscos de cada lloc de treball, i com a mínim els que es determinen a 
l’article 20 del Reial Decret  39/1997, de 17 de gener, pel que s’aprova el Reglament dels Serveis de 
Prevenció, i que es detallen al Plec de prescripcions tècniques.   
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4. Repercussions del contracte en el compliment per part del Consell Comarcal dels principis 
d'estabilitat pressupostària i sostenibilitat financera que exigeix l'article 7.3 de la Llei Orgànica 
2/2012, de 27 d'abril, d'estabilitat pressupostària i sostenibilitat financera   
 

- El present contracte no altera la situació d'equilibri o superàvit estructural. 
- Existeix capacitat per finançar compromisos de despesa presents i futurs dins dels límits de 

dèficit, deute públic i morositat de deute comercial. 
- Permet  contenir informació suficient i adequada que permeti verificar la seva situació financera. 
- La present contractació esta orientada per l'eficàcia, l'eficiència, l'economia i la qualitat, a la fi de 

la qual s'aplicaran polítiques de racionalització de la despesa i de millora de la gestió del sector 
públic. 

 
 
5. DADES ESPECÍFIQUES DEL CONTRACTE 
 

a) Objecte del contracte: 
 
Servei aliè de prevenció de riscos laborals de conformitat amb les exigències i obligacions descrites en 
el plec de prescripcions tècniques  del Consell Comarcal de la Garrotxa, del Consorci d’Acció Social de 
la Garrotxa (CASG) i del Consorci de Medi Ambient i Salut Pública de la Garrotxa (SIGMA), del Consorci 
per a la protecció i la gestió de l'espai d'interès natural de l'Alta Garrotxa, l’Associació desenvolupament 
rural integral de la zona nord oriental de Catalunya - Adrinoc i dels ajuntament de Besalú, Beuda, 
Castellfollit de la Roca, les Preses, Maià de Montcal, Mieres, Montagut i Oix, Riudaura, Sant Feliu de 
Pallerols, Sant Ferriol, Sant Jaume de Llierca, Sant Joan les Fonts, Santa Pau, Tortellà i la vall de 
Bianya i la vall d’en Bas. 
 
 

b) Lloc de prestació del contracte (Codi Nuts):  
 
ES512 COMARCA DE LA GARROTXA 
 
 

c) Codi CPV (vocabulari comú dels contractes) del contracte:  
 
71317000-3 Serveis de consultoria en protecció i control de riscos 
71317210-8 Serveis de consultoria en salut i seguretat.  
85147000-10 Serveis de sanitat a les empreses. 
 
 

d) Termini del contracte: 2 anys a partir de l’1 de gener de 2026. 
 

Pròrrogues: el contracte podrà tenir 2 pròrrogues d’1 any de durada cadascuna. 
 
 

e) Pressupost base de licitació: (per la durada inicial sense pròrrogues): 
 
El Pressupost base de licitació (PBL) és el límit màxim de despesa que pot comprometre l'òrgan de 
contractació, inclòs l'Impost sobre el Valor Afegit. La quantia indicada constitueix la xifra màxima, per 
sobre de la qual s’estimarà que les ofertes de les empreses licitadores que excedeixen el tipus de 
licitació quedaran excloses. 
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En aquest cas, el PBL ha estat calculat partint de la previsió dels possibles serveis a contractar, tenint 
en compte el nombre total i actual de treballadors. No obstant, el càlcul està elaborat de forma 
estimativa, estant obligats els ens a abonar únicament els que efectivament siguin necessaris, sense 
que per aquest motiu l’adjudicatari tingui dret a percebre cap indemnització o compensació. 
 
Així doncs, el PBL s’estableix en: 
 

- Import IVA inclòs: 98.203,6€ 
- Import (sense IVA): 89.350€ 
- Import IVA 8.853,60€  
- Tipus d’IVA del 21% (aplicable sobre l’import de 42.160€) 

 
Per al càlcul dels costos, s’han tingut en compte els conceptes de prevenció tècnica, vigilància de la 
salut col·lectiva i promoció de la salut, calculat a tant alçat i vigilància de la salut individual 
(reconeixement mèdic), calculat a preu unitari. 
 
També s’han tingut en compte les actuals tarifes d’aquests serveis disponibles al mercat, estimant que 
un 81% corresponen a costos directes i un 19% a costos indirectes (despeses generals i benefici 
industrial). 
 
 
Prevenció tècnica i vigilància de salut col·lectiva: 
 

Ens Preu anual grup € Import anual €

Import 2 anys 

contracte €

11 530,00 5.830,00 11.660,00

3 800,00 2.400,00 4.800,00

5 1.450,00 7.250,00 14.500,00

1 2.300,00 2.300,00 4.600,00

1 3.300,00 3.300,00 6.600,00

Suma 21.080,00 42.160,00

IVA 21% 4.426,80 8.853,60

TOTAL 25.506,80 51.013,60

 
 
 
Revisions mèdiques: 
 

Treballadors Import revisió €

Revisions 

anual €

Revisions 2 anys 

contracte €

390 55,00 21.450,00 42.900,00

Suma 21.450,00 42.900,00

IVA excempt 0,00 0,00

TOTAL 21.450,00 42.900,00  
 
Aquest concepte es facturarà en funció de les revisions efectuades. 
 
 
Cal tenir en compte que atès que una part del pressupost base de licitació es determina per unitats 
realment executades (revisions mèdiques), aquestes si s’han d’incrementar no tindran la consideració 
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de modificacions contractuals. D’acord amb les instruccions de la Junta Consultiva de Contractació, es 
podran superar fins a un 10% les revisions mèdiques previstes sense que calgui efectuar una 
modificació del contracte, sempre que hi hagi crèdit disponible. 
 
 
Valor estimat del contracte: (inclou la durada principal del contracte, les possibles pròrrogues i les 
modificacions previstes en el PCAP, sense IVA) en la present licitació està prevista la pròrroga i la 
modificació contractual. 214.440€ (si comptem 2 anys de durada del contracte més dues possibles 
pròrrogues d’ un any de durada cadascuna +20% dels 4 anys) 
 
 

f) Revisió de preus: 
 
D’acord amb el que preveu l’article 103 de la LCSP, la Llei 2/2015, de 30 de març, de desindexació de 
l’economia espanyola i el Reial decret 55/2017, de 3 de febrer, que la desenvolupa, no procedeix la 
revisió de preus d’aquest contracte. 
 
 

g) Procediment de licitació:  
 
Procediment obert  
 
Es tracta del procediment ordinari legalment previst per contractes de serveis amb valor estimat dels 
contractes de subministrament i serveis inferior 221.000,00 € i no està subjecte a regulació 
harmonitzada. 
 
 

h) Divisió de l’objecte del contracte en lots: 
 
No, ja que l’objectiu de la contractació conjunta és la d’obtenir una millor prestació tant tècnica com 
econòmica a part de la simplificació administrativa per economia d’escala, que és el que es pretén en 
aquesta contractació. 
 
En cas d’efectuar lots, els ajuntament i entitats amb menor nombre de treballadors tindrien unes menors 
avantatges, si es dividís el contracte en lots per grups per nombre de treballadors.  
 
D’acord amb l’article 99.3 i 116.4 g) de la LCSP no es considera procedent la divisió del contracte en 
lots ja que l’execució independent per una pluralitat de contractistes diferents impossibilita la correcta 
execució del mateix des del punt de vista tècnic, ja que es tracta de prestacions que per la seva 
naturalesa i característiques – totes elles formen un sistema interrelacionat-, s’entenen com una unitat i 
són tècnicament indissociables unes de les altres i no és possible coordinar la seva execució per una 
pluralitat de contractistes diferents. 
 
 

i) Consignació pressupostària amb càrrec a la partida següent: 
 
En tractar-se d’una despesa amb tramitació anticipada, que s’inclou la subordinació de l’autorització de 
la despesa al crèdit per a l’exercici el qual s’autoritza en el pressupost.  
 
Cada entitat/ajuntament li correspondrà assumir en el seu pressupost aquesta despesa. 
 
 



 

Av. Onze de Setembre, 22 – 17800 OLOT – LA GARROTXA – Tel. 972274900 – Fax 972271594 

www.garrotxa.cat – ccgarrotxa@garrotxa.cat - NIF P-6700007-E 

j) Requisit/s de capacitat:  
 
A banda dels previstos en la LCSP, les empreses licitadores han d’acreditar ser Servei de Prevenció 
aliè, conforme allò que estableixen l’art. 15.4, 17 i 18 del Capítol IV del Reial Decret 39/1997, de 17 de 
gener, pel qual s’aprova el Reglament dels Serveis de Prevenció i comptar amb la corresponent 
autorització administrativa de caràcter sanitari.  
 
S’haurà d’aportar l’acreditació expedida per l’Administració laboral que certifiqui que la licitadora 
compleix amb els requisits establerts en el Reial Decret esmentat.   
 
 

k) Solvència econòmica/financera i tècnica/professional: 
 
Solvència econòmica i financera:  
 
Caldrà acreditar el volum anual de negocis en l’àmbit al que fa referència el contracte, referit al millor 
exercici dins dels tres últims disponibles, per un import de 98.203,6€. 
 
Per acreditar la solvència econòmica i financera, el licitador haurà de presentar la documentació 
següent: 

 
 Comptes anuals, aprovats i dipositats al Registre Mercantil o organisme equivalent. Els 

empresaris individuals hauran de presentar el seu llibre d’ inventaris i comptes anuals. 
 

Solvència tècnica o professional: 
 
Una relació dels principals serveis o treballs realitzats d'igual o similar naturalesa que els que 
constitueixen l'objecte del contracte en el curs de, com a màxim els tres últims anys, en què s'indiqui 
l'import, la data i el destinatari, públic o privat dels mateixos. Els serveis o treballs efectuats s'acreditaran 
mitjançant certificats expedits o visats per l'òrgan competent, quan el destinatari sigui una entitat del 
sector públic; quan el destinatari sigui un subjecte privat, mitjançant un certificat expedit per aquest o, 
mancant aquest certificat, mitjançant una declaració de l'empresari acompanyada dels documents que 
es troben en el seu poder que acreditin la realització de la prestació. 
 
Com a mínim, cal que l’import anual acumulat en un dels anys sigui igual o superior a 68.742,52€. 
 
En cas que es tracti d’una empresa de nova creació (entenent com a tal la que tingui una antiguitat 
inferior a cinc anys) haurà d’acreditar la seva solvència tècnica mitjançant l’aportació de:  
 
Indicació del personal tècnic o de les unitats tècniques, integrades o no en l'empresa, participants en el 
contracte, acompanyada dels documents acreditatius corresponents.  
 
El mínim exigit és disposar d’un tècnic amb titulació de tècnic superior de prevenció de riscos laborals 
d’almenys l’especialitat de seguretat en el treball i una experiència mínima de 3 anys. 

 
Per acreditar que es disposa d’aquest mínim caldrà identificar al tècnic designat i adjuntar-ne el 
currículum, les titulacions i qualsevol document que permeti acreditar-ne l’experiència de forma fefaent. 

 
Justificació: Atenent a la naturalesa de l’objecte del contracte i a les característiques de les prestacions 
a realitzar, es considera que el mitjà requerit és el que millor pot acreditar la seva solvència tècnica o 
professional 
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Substitució de la documentació acreditativa de la solvència per la classificació: 
 
Atès que no existeix cap grup ni subgrup de classificació empresarial que englobi els serveis objecte 
d’aquesta contractació, els licitadors NO podran substituir la documentació acreditativa de la solvència 
per la classificació empresarial. 
 
 

l) Criteris d’adjudicació: 
 
 Puntuació total: 100 punts automàtics 
 
 a) Millora de l’oferta econòmica de la prevenció tècnica: fins a 40 punts, d’acord amb la 

fórmula següent: 

Puntuació de cada oferta = 
40 X preu de l’oferta més econòmica 

Preu de l’oferta que es puntua 

Per valorar aquest criteri, per a cada oferta, es sumarà els imports dels preus oferts per a la quantitat de 

cada grup corresponent, sense IVA.  

O = ∑ ( Qi x Pi)   

on Q és la quantitat d’entitats per a cada grup 

     P és el preu del grup 

     O oferta 

Les empreses han d’indicar el preu pels dos anys de contracte que ofereixen per a cada grup d’entitat: 

Grup Rang de treballadors Import licitació 
€/any 

Import licitació €/2 anys 
contracte 

Import oferta €/2 anys 
contracte 

A 1 a  7 530 1.060  

B 8 a 15 800 1.600  

C 16 a 35 1.450 2.900  

D 36 a 60 2.300 4.600  

E 61 a 100 3.300 6.600  

 

 b) Millora de l’oferta econòmica de la vigilància de salut: fins a 50 punts, d’acord amb la 

fórmula següent: 

Puntuació de cada oferta = 
50 X preu de l’oferta més econòmica 

Preu de l’oferta que es puntua 

Per valorar aquest criteri es tindrà en compte el preu unitari per revisió mèdica amb analítica, sense IVA.   

Preu de licitació 55€/u. 

 

 c) Millora de les prestacions de la prevenció tècnica: fins a 10 punts, d’acord amb la  

següent puntuació: 
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Article 

LPRL 
Ítem VALORABLE Puntuació Dades a indicar/Sistema de valoració 

Art. 31.a 

LPRL 

Assessorament als responsables de la PRL dels ens 

integrants, en matèria PRL, h/2 anys contracte 
0-4 1 punts per hora fins a 4 punts (4h) 

 
Assessorament als representants dels treballadors dels 

ens integrants, en matèria PRL, h/2 anys contracte 
0-2 0, 5 punts per hora fins a 2 punts (4h) 

 

Donar suport per iniciar Certificat de qualitat de la 

organització i funcionament del sistema de prevenció dels 

ens integrants, h/2 anys contracte 

0-2 0, 25 punts per hora fins a 2 punts (8h) 

Art. 31.b,  

LPRL 

Mesura de l’agent físic soroll, il·luminació i climatització-

Temperatura confort a totes les seus.  
0-4 

(1 punt per cada agent (sonometria, 

il·luminació, temperatura, humitat)) 

 
Mesura anual del VLA del laboratori del SIGMA amb 

diferents substàncies. 
0-4 

(1 punt per cada agent d’aquests :(èter 

etílic, èter de petroli, àcid nítric i formol)) 

 

A la puntuació obtinguda per cada oferta es dividirà per 1,6 per tal d’obtenir la puntuació màxima 

d’aquest apartat que és de 10 punts. 

 
Ofertes anormalment baixes  
 
En cas que concorri un únic licitador, es considerarà que l’oferta és anormalment baixa quan signifiqui 
més d’un 25% de baixa respecte al preu de licitació.  
 
En cas que es presentin dues empreses, es considerarà anormalment baixa l’oferta econòmica que 
sigui un 20% més baixa que l’oferta econòmica més alta.  
 
En cas que concorrin tres o més licitadors, es considerarà anormalment baixa aquella oferta que 
obtingui una puntuació total en relació als criteris d’adjudicació quantificables de forma automàtica que 
sigui un 10% superior a la mitjana de les puntuacions de totes les empreses. Si un cop calculada la 
mitjana aritmètica es detecten ofertes que siguin un 10% més baixes que aquesta mitjana, es tornarà a 
calcular la mitjana de les ofertes sense tenir en compte l’oferta amb la puntuació més baixa i serà 
aquesta nova mitjana la que servirà de referència per calcular les ofertes anormalment baixes. 
 
 
Criteris específics de desempat 
 
En cas que després de l’aplicació dels criteris d’adjudicació es produeixi un empat entre dues o més 
ofertes, s’aplicaran els criteris específics següents, segons l’ordre de prelació que s’indica, per tal de 
facilitar el desempat: 
 
1. Proposicions presentades per aquelles empreses que, al venciment del termini de presentació 

d'ofertes, tinguin a la plantilla un percentatge de treballadors amb discapacitat superior al que els 
imposi la normativa. 

 
En aquest supòsit, si diverses empreses licitadores de les que haguessin empatat en quant a la 
proposició més avantatjosa acrediten tenir relació laboral amb persones amb discapacitat en un 
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percentatge superior al que els imposi la normativa, tindrà preferència en l'adjudicació del contracte el 
licitador que disposi del major percentatge de treballadors fixos amb discapacitat a la seva plantilla. 
 
2. Proposicions presentades per les empreses que, al venciment del termini de presentació d'ofertes, 

incloguin mesures de caràcter social i laboral que afavoreixin la igualtat d'oportunitats entre dones i 
homes. 

 
La documentació acreditativa dels criteris de desempat indicats serà aportada pels licitadors en el 
moment en què es produeixi l'empat, i no amb caràcter previ.  
 
 

m) Persona responsable del contracte: 
 
Es designen els següents responsables del contracte: 
 

 CONSELL COMARCAL DE LA GARROTXA: Josep Martín responsable del contracte 

 Els Ajuntaments i altres ens, designaran un responsable tècnic, el qual serà comunicat al Consell 
Comarcal de la Garrotxa abans de l’execució del contracte. 

 CONSORCI D’ACCIÓ SOCIAL DE LA GARROXA (CASG): Carme Aumatell. 

 CONSORCI DE MEDI AMBIENT I SALUT PÚBLICA DE LA GARROTXA (SIGMA): Alba Ocaña. 
 
Els responsables tècnics del cada ens estan obligats a reportar al responsable del contracte cada 
trimestre una relació  del compliment del la part de l’ objecte del contracte descrita en el Plec tècnic  al 
igual que les incidències detectades . 
 
Aquests responsables faran el seguiment i execució ordinària del contracte. 
 
Amb independència de la unitat encarregada del seguiment i l’execució ordinària del contracte, d’acord 
amb l’article 62.1 LCSP es designa com a responsable del contracte a Josep Martín Jutglar enginyer 
tècnic i tècnic superior de Prevenció de Riscos Laborals, que exercirà les funcions següents:  
 
- Supervisar l’execució del contracte per constatar que el contractista dona compliment a les obligacions 
assumides.  
- Promoure les reunions que resultin necessàries amb la finalitat de solucionar qualsevol incident que 
succeeixi en fase d’execució del contracte.  
- Adreçar a l’adjudicatària les ordres i instruccions oportunes per garantir l’efectiu compliment del 
contracte.  
- Requerir en el seu cas, la realització de les prestacions contractades i les esmenes dels defectes 
observats amb ocasió de la seva recepció.  
-Refusar la prestació, si els treballs realitzats o els materials no s’adeqüen al contracte.  
-Verificar l’efectiu compliment de les obligacions de l’adjudicatari en matèria social, fiscal, 
subcontractació i mediambiental.  
- Assumir la interlocució amb la coordinadora tècnica o responsable designada per l’adjudicatària.  
 
La persona responsable del contracte serà la interlocutora amb la persona coordinadora tècnica o 
responsable que hagi designat l’empresa adjudicatària, que ha de pertànyer a la seva plantilla, per tal de 
coordinar i controlar la correcta execució del contracte, per la qual cosa s’hauran de reunir amb la 
periodicitat oportuna.  
 
El Consell Comarcal efectuarà la inspecció, comprovació i vigilància per a la correcta execució del 
contracte i podrà dictar les instruccions oportunes per al correcte compliment del mateix. 
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n) Modificacions del contracte: 

 
Sí, es podrà modificar el contracte per la incorporació de nous ajuntaments/ens al llarg de la durada del 
contracte. També podran donar-se de baixa en el moment d’exercir una possible pròrroga. 
 
Límit econòmic de la modificació: 20% del preu d’adjudicació inicial, IVA exclòs. 
Els preus a aplicar a aquestes altes o baixes seran els indicats a l’oferta econòmica del contractista. En 
cas de baixa de serveis, s’aplicarà una reducció proporcional del preu corresponent. 
 
Es podran variar el nombre de treballadors dels diferents ens, al llarg de la durada del contracte, sense 
que calgui efectuar cap modificació en el contracte, sempre que no es superin en un 10%. 
 
En els casos en què es determini el preu mitjançant unitats, no tenen la consideració de modificacions, 
la variació que durant l’execució correcta de la prestació es produeixi exclusivament en el nombre 
d’unitats realment executades sobre les que preveu el contracte, les quals es poden recollir en la 
liquidació, sempre que no representin un increment de la despesa superior al 10 per cent del preu del 
contracte i es disposi de finançament per fer front a aquesta despesa. 
 
 

o) Subcontractació:  
 

 Segons règim general establert a l’article 215 LCSP 
 
 

p) Causes de resolució específiques del contracte: 
  
Seran causes de resolució del contracte les establertes en els articles 211 i 313 de la LCSP amb els 
efectes previstos en els articles 213 i 307 de la LCSP i 109 a 113 del RGLCAP. 
 
Així mateix podran motivar la resolució del contracte les causes següents: 
 

• Les reiterades deficiències en l'execució del contracte, entenent per a tals la imposició de al 
menys dues penalitats descrites a la clàusula que regula les penalitzacions. 
• La no realització de les prestacions accessòries o les millores que el contractista s'hagi 
compromès en la seva oferta. 
• L'ocupació durant l'execució del contracte de personal que no tingui els permisos i habilitacions 
necessàries per l'exercici de les funcions assignades de conformitat a la normativa vigent. 
• El fet d’incórrer el contractista en qualsevol de les causes de prohibició per a contractar amb 
l’Administració Pública estipulades a l’article 71 LCSP o als presents Plecs durant l’execució del 
contracte, quan a criteri del Consell Comarcal, puguin derivar-se perjudicis per a l’ interès públic. 
 

Quan el contracte es resol per causes imputables a l’adjudicatari, aquest haurà d’indemnitzar a 
l’Administració els danys i perjudicis ocasionats. Aquesta indemnització es farà efectiva, en primer lloc, 
sobre la garantia que, en el seu cas, s’hagi constituït, la qual s’incautarà, sens perjudici de la 
subsistència de la responsabilitat del contractista en la part que excedeixi de l’import de la garantia 
incautada. 

 
En tots els casos, la resolució del contracte es durà a terme seguint el procediment establert en l’article 
191 de la LCSP i en l’article 109 del RGLCAP. 
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q) Règim sancionador: 
 

S’aplicarà el règim general de penalitats previst legalment i a més a més les següents: 
 

Tipificació incompliments:  
Els incompliments en què pot incórrer l’adjudicatari en la prestació dels treballs es qualificaran com a 
lleus, greus i molt greus, segons la tipificació que es detalla a continuació:  
 
1.- Incompliments lleus:  
a) L’omissió del deure de comunicar situacions contràries a la correcta prestació del servei contractat, 
en el termini màxim de 24 hores des del seu coneixement.  
b) La falta de respecte al públic, a les persones treballadores o funcionaris, i a la resta de personal dels 
centres on es presta el servei.  
d) Les petites negligències en la realització del treball.  
e) En general, qualsevol altra actuació o incompliment de les condicions del plec de clàusules, que 
pugui ocasionar perjudici al servei i que no es contempli en els apartats següents.  
f) La demora en la prestació del servei.  
 
2. Incompliments greus:  
a) La modificació del servei, sense causa justificada i sense notificació prèvia.  
b) La falsedat de la informació que faciliti.  
c) Les modificacions en la relació de persones destinades a l’execució del contracte, així com de les 
seves circumstàncies contractuals, sense prèvia autorització de l’òrgan de contractació.  
d) No presentar de forma quadrimestral un informe sobre l’estat d’execució del projecte d’implantació del 
Pla de Prevenció de Riscos Laborals, notificant les possibles incidències que es puguin anar produint.  
e) No emetre una certificació mensual, on es reflectirà la identificació dels serveis prestats pel preu 
adjudicat.  
f) No desenvolupar controls d’avaluació i qualitat del servei a prestar.  
g) Qualsevol altre incompliment del contracte que causi un perjudici greu al servei.  
h) No poder localitzar a la persona tècnica responsable de l’empresa adjudicatària durant la prestació 
del servei (reunió, fira, etc).  
i) L’incompliment de les clàusules del plec tècnic de la licitació.  
j) La realització de tres incompliments lleus.  
 
3.- Incompliments molt greus:  
a) La desobediència reiterada a les ordres escrites per òrgan de contractació, relatives a la prestació del 
servei. Per reiteració s’entendrà l’incompliment de tres o més ordres.  
b) Paralització o interrupció del servei per motius no justificats.  
c) L’incompliment dels terminis parcials, establerts per a la realització dels serveis. Incompliments 
d’horaris.  
d) No presentar-se al lloc de treball en les demandes programades.  
e) La inexistència o falta de cobertura de la pòlissa de responsabilitat civil que empari els riscos i 
responsabilitats de l’adjudicatari en l’execució del servei.  
f) Falta d’aprovisionament dels materials/documents necessaris pel servei  
g) El retard sistemàtic i comprovat en la prestació del servei (més de tres advertències escrites de).  
h) Frau, falsedat, abús de confiança i deslleialtat en la forma de prestació del servei.  
i) La comissió de furts o robatoris durant l’exercici de les seves tasques.  
j) Els maltractaments de paraula o d’obra, o falta greu de respecte i consideració a les persones en les 
instal·lacions.  
k) La desobediència reiterada a les ordres escrites pels responsables del contracte, relatives a la 
prestació del servei. Per reiteració s'entendrà l'incompliment de tres o més ordres.  
l) Incompliment de l’obligació de prorrogar el contracte.  
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m) La modificació de personal adscrit a l’execució del contracte, sense el consentiment.  
n) La insuficiència de personal i/o qualificació professional inferior a l’ofert.  
o) L’incompliment de l’adscripció de mitjans.  
p) No posar a disposició tota la documentació en format electrònic.  
q) No facilitar el traspàs de les dades referents al Servei de Prevenció en suport informàtic llegible en 
cas d’extinció del contracte.  
r) No prestar el Servei de Prevenció i pel nombre de persones empleades que en cada moment treballi.  
s) La realització de tres infraccions greus.  
t) Qualsevol altre incompliment del contracte que causi un perjudici greu al servei.  
 
Quantificació de les penalitats:  
Els incompliments es penalitzaran, excepte per aquells que tenen una penalitat específica, de la 
següent manera:  
- Els lleus, del 0.5% fins al 4% de l’import del contracte (sense IVA.)  
- Els greus, del 4% fins al 6% de l’import del contracte (sense IVA).  
- Els molt greus, del 6% € fins al 10% de l’import del contracte (sense IVA), sens perjudici d’acordar 
també la resolució del contracte.  
 
L’ òrgan de contractació a proposta del  responsable del contracte determinarà la penalitat adequada 
per a cada tipus d’incompliment, les quals es graduaran d’acord amb els següents criteris:  
a) Intencionalitat.  
b) La pertorbació que pugui produir en el funcionament del servei o en el compliment de la normativa en 
vigor.  
c) La reincidència en la comissió d’incompliments.  
d) La negligència o actitud culposa de l’adjudicatari.  
 
Aquestes penalitats seran proporcionals a la gravetat de l’incompliment i les quanties de cadascuna no 
seran superiors al 10 per cent del preu del contracte, IVA exclòs, ni el total d’aquestes no superarà el 50 
per cent del preu del contracte.  
 
L’import de la penalitat no exclou la indemnització de danys i perjudicis a què pugui tenir dret òrgan de 
contractació 
 
La constitució en demora de l’empresa contractista no requerirà intimació prèvia per part de òrgan de 
contractació d’acord amb l’article 193.2 de la LCSP. , i es donarà un termini màxim de 5 dies naturals a 
l’adjudicatari per solucionar les incidències referides, a més d’indicar quines mesures adoptarà per evitar 
que es tornin a produir.  
 
En cas de que no s’adopti la solució pertinent, s’aplicarà la penalitat corresponent i notificarà a 
l’adjudicatari la resolució adoptada, atenent a les al·legacions presentades i, en el seu cas, amb 
imposició de la penalització corresponent si fos el cas.  
 
Totes les penalitats se satisfaran deduint-les de les factures, o sobre la garantia definitiva, en el seu cas, 
tot això sense perjudici de la indemnització a favor de l’ administració pels danys i perjudicis causats.  
 
Llevat que motius d’interès públic ho justifiquin o la naturalesa de les incidències ho requereixi, la seva 
tramitació no determina la paralització del contracte.  

 
La imposició de sancions correspondrà a l’òrgan de contractació prèvia tramitació d’expedient 
contradictori en el que es donarà audiència al contractista. 

 
En les contractes plurianuals aquests percentatges s’aplicaran sobre l’import d’adjudicació anual. 
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En tot cas, la imposició de les penalitats no eximirà al contractista de l’obligació que legalment li 
correspon en quant a la reparació dels defectes. 

 
 

r) Assegurança responsabilitat civil: 
 
El contractista haurà de mantenir durant tota la vigència del contracte una pòlissa responsabilitat civil 
per riscos professionals per un import igual o superior a 600.000 euros per sinistre i 300.000 euros per 
víctima. 
 
 

s) Termini de garantia del contracte: 
 
El termini de garantia del servei serà de 2 mesos i no es procedirà a la devolució de la garantia definitiva 
fins que s’hagi produït el venciment del termini de garantia i complert satisfactòriament el contracte de 
què es tracti, o fins que se’n declari la resolució sense culpa del contractista.  
 
Transcorregut el termini de garantia, si no resulten responsabilitats que hagin d’exercitar-se sobre la 
garantia definitiva segons l’article 110 de la LSCP, es procedirà a dictar l’acord de devolució de la 
garantia definitiva, d’acord amb el que estableix l’article 111 de la LCSP 
 
En aquest contracte no es farà un acte formal de recepció, perquè la prestació és successiva i 
continuada (avaluacions, formació, vigilància de la salut…). 
 
La “recepció” en sentit estricte no té sentit, perquè no hi ha un lliurament únic, sinó una prestació que 
dura tota la vigència del contracte el termini de retorn de la garantia s´efectuarà d’ofici un cop passats 
els dos mesos a instància del responsable de contracte, previ informe favorable. 
 
 

t) Condicions especials d’execució 
 
D’acord amb l’article 202 de la LCSP, es fixa com a condició especial d’execució les mediambientals, on 
el contractista ha de prioritzar el lliurament de la documentació en format digital tant per a les entitats 
com pels treballadors per tal de minimitzar al màxim el recursos de paper i documents. També es 
prioritzarà totes les reunions de seguiment i control de forma telemàtica, quedant només per efectuar 
presencialment les visites als centres de treball quan calqui avaluar els espais i llocs de treball. Amb 
aquesta altra mesura es vol reduir les despeses i emissions associades al transport. També s’hauran de 
programar i agrupar al màxim les revisions mèdiques per entitats, per promoure que els comparteixin els 
desplaçaments dels treballadors. 
 
Aquesta condició es fixa per tal de garantir el respecte al medi ambient. 
 
Caldrà acreditar el compliment de les condicions especials mitjançant una declaració responsable. 
 
L’incompliment de les condicions especials d’execució es considerarà una infracció de caràcter greu. 
 

u) Forma de pagament:  
 
S’emetran dues factures electròniques una amb periodicitat trimestral, corresponent als serveis 
efectivament prestats durant el període facturat (prevenció tècnica), mentre que les revisions mèdiques 
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es facturaran mensual ment a mes vençut. La facturació es realitzarà de manera individualitzada per a 
cada ens.  
 

v) Subrogació de personal: no. 
 
 
A Olot, la Garrotxa, a data de signatura electrònica 


