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INFORME JUSTIFICATIU DELS CRITERIS DE SOLVENCIA TECNICA O
PROFESSIONAL | CRITERIS D’ADJUDICACIO DEL CONTRACTE PER ALS SERVEIS
TECNICS EXPERTS DE SUPORT PER AL PROJECTE «LIBECCIO» DEL PROGRAMA
EUROPEU INTERREG-EUROMED

Identificacié de I’expedient: ECAS 8061/2025

Informe justificatiu dels criteris de solvéncia técnica o professional, solvencia economica i
financera i criteris d'adjudicacié explicant la seva motivacié i la relacié amb I'objecte del
contracte d'acord amb l'article 116.4 de la LCSP.

A continuacio detallem la justificacié de cadascun dels esmentats apartats, segons el que
es descriu al Ple de Clausules Administratives.

1. Criteris d’adjudicacié del contracte:

Criteris d’adjudicacié que es poden valorar mitjangant xifres o percentatges obtinguts a
través de la mera aplicacio de formules

1.1. Preu, fins a un maxim de 80 punts:

S’atorgara la maxima puntuacio a I'oferta econdmica més baixa, i a la resta de forma
inversament proporcional, mitjangant I'aplicacio de la férmula seguent:

= 80 * ((pressupost base de licitacié — preu ofert) / (pressupost base de licitacié — millor
preu ofert)).

El preu ofert sera el sumatori del preu unitari ofert pel niumero d’hores estimades, en
funcio de la taula seguent.

Unitats Unitats

Preu ofert estimades estimades

Preu maxim unitari primer segon Numero
Unitat . . periode periode total unitats Preu ofert
de sortida (exclos b mad
I'IVA) (octubre — (gener — estimades
desembre setembre
2025) 20261)
Hora servei
tecnic 40,00 € 360 640 1.000

especialitzat

Es tindran en compte dos decimals.
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Justificacio:

El criteri econdmic és el prioritari per garantir que els serveis son duts a terme de forma
eficient i dins del pressupost disponible, assegurant també la millor gestio dels recursos
publics, de manera responsable i sostenible. Prioritzar 'oferta econdmica més baixa, dins
dels preus de mercat existents per a aquest tipus de serveis especialitzats, permet
optimitzar els recursos financers destinats a aquest contracte, i reservar recursos per
cobrir altres necessitats del projecte.

1.2. Experiéncia en gestié de projectes europeus, fins a un maxim de 20 punts:

Es valorara objectivament I'experiéncia acreditada de la persona o persones assignades a
la gestio del projecte Libeccio en gestio de projectes europeus finalitzats amb exit (liderats
o co-gestionats) en els ultims 10 anys, superior als que estableix la solvéncia técnica.

- Més de 2 projectes i fins a 4, gestionats i finalitzats amb éxit durant els darrers 10 anys:
10 punts.

- Més de 4 projectes gestionats i finalitzats amb éxit durant els darrers 10 anys: 20 punts.

Puntuacié maxima: 20 punts.

Caldra aportar certificats de bona execucio o informes de justificacié presentats a les
autoritats gestores, i caldra demostrar mitjangant els informes o certificat propi que la
persona o persones assignades al projecte Libeccio han participat en la gestié dels
projectes aportats.

Justificacio:

La prestacio de serveis técnics experts per a la participacié d’un servei municipal en
projectes europeus ha d’estar a carrec de personal que tingui una experiéncia prévia en
aquest tipus de projectes, que tenen una metodologia, vocabulari i procediments for¢a
estandaritzats i que cal conéixer per poder desenvolupar les tasques de forma eficient. La
manera de garantir aquesta experiencia i per tant el coneixement en la metodologia i
procediments que utilitzen els programes europeus és acreditant una experiencia real per
part del personal que els haura de gestionar. La participacié en la gestié d’'un major
nombre de projectes és la manera com aquesta experiéncia es pot incrementar i suposa
una base per treballar de forma més eficient i valuosa, i és per tant un criteri que es pot
considerar de forma totalment objectiva. Aixi doncs, és coherent atorgar una major
puntuacio a un major nombre de participacions en aquest tipus de projectes, fins al
nombre de 5 en qué ja podem considerar que la persona assignada compta amb un nivell
d’experiéncia molt elevat i per tant dificil de millorar.

N
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2. Solvéncia técnica o professional

La solvéncia técnica o professional dels licitadors ha de ser la seguent:

a) Haver participat en la gestié d’almenys tres projectes europeus finalitzats amb éxit
(liderats o co-gestionats) durant els ultims 10 anys. Es pot tractar tant de projectes
gestionats com a lead partner (amb funcions de lideratge o coordinacio), com projectes
amb participacié activa com a partner (com a soci beneficiari).

b) El personal técnic assignat al contracte ha de complir amb els seguents requisits:

- Formacio universitaria en ciéncies socials, politiques publiques, turisme, gestié cultural o
arees afins.

- Experiéncia minima en gestié o assisténcia técnica d’almenys dos projectes europeus.
- Experiéncia en projectes que hagin desenvolupat la metodologia Living Lab, governanga
participativa o innovacio social, o de caracteristiques similars (minim 1 projecte).

- Nivell minim B2 d’anglés (escrit i oral), preferiblement C1, necessari per a I'elaboracio i
comprensié de textos i la realitzacié de reunions fisiques i online. Coneixement de les
llengles catalana i castellana per a I'elaboraci6 i comprensié de documents i la realitzacio
de reunions fisiques i online.

El requeriment de solvéncia técnica o professional té caracter selectiu.
La solvéncia técnica dels licitadors s’acreditara pels seguents mitjans:

a) Una relacio dels projectes europeus gestionats durant els ultims 10 anys, en la qual
s’indiqui els serveis técnics prestats, I'import, les dates i els socis del projecte. Quan li ho
requereixin els serveis que depenen de I'érgan de contractacio, els serveis o treballs
efectuats s’han d’acreditar mitjangant certificats expedits o visats per '6rgan competent,
quan el destinatari sigui una entitat del sector public; quan el destinatari sigui un subjecte
privat, mitjangcant un certificat expedit per aquest o, a falta d’aquest certificat, mitjancant
una declaracié de 'empresari, acompanyada dels documents en poder seu que acreditin
la realitzacio de la prestacio.

b) Presentacio d’'un CV detallat del personal técnic assignat al contracte amb la relaci6 de
projectes en qué ha participat, la formacio i el nivell d’idiomes. En el cas que ho
requereixin els serveis que depenen de I’0rgan de contractacio, caldra acreditar la
participacioé en els projectes i els altres aspectes del curriculum amb el tipus de certificats
esmentats al punt a).

Es podra acreditar la solvéncia técnica i professional per qualsevol dels altres mitjans
previstos a I'article 90 de la LCSP. El moment decisiu per apreciar la concurréncia dels
requisits de solvéncia exigits per contractar amb I'Administracio sera la data de finalitzacio
de la presentacié d’ofertes.
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Justificacio:

Aquesta solvéncia técnica garanteix que els licitadors ofereixin la qualitat i I'experiéncia
adequades atenent les exigencies dels PPT. D’'una banda, les empreses que optin a
aquest contracte han de tenir un coneixement i experiéncia previs en la gestio¢ de
projectes europeus, per tal de garantir que puguin desenvolupar els serveis encomanats
de forma eficient i des del moment de la contractacio. Actualment existeixen moltes
empreses de serveis o professionals autobnoms especialitzats en treballar la gestioé de
projectes corresponents als diferents programes de cooperacio de la Unié Europea, per
tant és totalment desitjable comptar amb una empresa d’aquestes caracteristiques.

D’altra banda, és imprescindible que I'empresa adjudicataria assigni a I'execucio dels
serveis personal técnic amb uns coneixements i una experiéncia basica en la gestio de
projectes europeus, que podem estimar en haver participat almenys en dos projectes, i
almenys en un de caracteristiques semblants al que és objecte del present contracte
(metodologia «Living Lab», participativa, innovacio o similar). El personal ha de tenir una
formacio universitaria basica en temes afins per garantir la qualitat dels seus
coneixements i treballs (elaboracio d’'informes, redaccié de projectes complexos,
metodologies de treball, etc.) i un coneixement suficient de la llengua anglesa que és la
llengua de treball dels projectes i de relacié amb les entitats i col-laboradors implicats.
L’abséncia de qualsevol d’aquests requisits per part del personal assignat pot dificultar o
comprometre el desenvolupament de les tasques de forma satisfactoria per als objectius
del projecte.



