
Número expedient: Codi: 1403-0447/2025 

Assumpte: Informe valoració del sobre B de l’oferta presentada a la licitació per a la
contractació del Servei de Recollida d’Animals Domèstics de companyia abandonats
i/o  perduts  i  el  manteniment  de  les  instal·lacions  del  Centre  d’Acollida  d’Animals
Domèstics de la Mancomunitat Penedès-Garraf 

Sol·licitant: Mesa de contractació

Ana Martinez Cano, cap de Servei del CAAD en relació a la valoració del sobre B de
l’oferta presentada per a la Contractació dels serveis de recollida d’animals domèstics
de companyia abandonats i/o perduts i el manteniment de les instal·lacions del Centre
d’Acollida d’Animals Domèstics (CAAD) de la Mancomunitat Penedès-Garraf, 

INFORMA:

1. OBJECTE 

El present informe té per objecte valorar la única oferta presentada per als lots 1 i 2 de
la licitació dels serveis de recollida d’animals domèstics de companyia abandonats i/o
perduts  i  el  manteniment  de  les  instal·lacions  del  Centre  d’Acollida  d’Animals
Domèstics (CAAD) de la Mancomunitat Penedès-Garraf. 

2. ANTECEDENTS DE FET 

La única oferta presentada tant per als lots 1 i 2 de la licitació dels serveis de recollida
d’animals domèstics de companyia abandonats i/o perduts i  el  manteniment de les
instal·lacions del Centre d’Acollida d’Animals Domèstics (CAAD) de la Mancomunitat
Penedès-Garraf ha estat:

UTE NOU VERD -NOU SET amb CIF U66973090

3. CRITERIS ADJUDICACIÓ 

Clàusula 10. Criteris de valoració de les ofertes i admissibilitat de variants.

La  selecció  de  l’oferta  més  avantatjosa  es  determinarà  tenint  en  compte  la  millor
relació qualitat-preu amb l’objectiu d’obtenir ofertes de gran qualitat. S’aplicaran els
criteris d’adjudicació següents:

A) CRITERIS AVALUABLES MITJANÇANT UN JUDICI DE VALOR………… fins a 45
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punts

La documentació  justificativa d’aquests criteris  avaluables de forma subjectiva  s’ha
d’incloure necessària i únicament al Sobre B.

CRITERIS AVALUABLES PER JUDICI DE VALOR (45  punts).

1) Valoració  dels  mitjans  personals  que  s’adscriuen  a  l’execució  del
contracte..............................fins a un màxim de 8 punts.

- Pla de formació del personal, 

- cobertura de les baixes i absències del personal,

- Augment del personal del que és mínimament necessari (augment del nombre
d’operaris, del personal administratiu o del personal auxiliar veterinari) així com
un tècnic de manteniment  i altres. 

2) Mitjans tècnics ....................... fins a un màxim de 8 punts.

- Valoració del pla de gestió dels vehicles. 

- Possibilitat d’aportar nous vehicles als que aportarà la Mancomunitat al lot 2
previ pagament del que resta de l’actual amortització dels vehicles (2 anys).

- Pla  de manteniment, característiques i qualitat dels vehicles.

3) Valoració del programa i proposta de treball que els licitadors han de presentar
necessàriament,  respectant  les  prescripcions  tècniques.........................................
Fins un màxim de 24 punts.

En el cas del Lot 1: 

- Pla  específic  per   a  les  actuacions de recollida  d’animals  i  de  les  colònies
felines. 

En cas del Lot 2:
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- Pla específic de neteja i manteniment de les instal·lacions, incloent materials a
emprar així com mesures extraordinàries com zones de ombreig a l’hivern i de
sol a l’estiu. També planificació de les feines de neteja, incloent aquells espais
que són específicament les gàbies dels animals (camps de passeig, pàrquing,
passadissos o entrada del recinte...)

- Pla específic per la sortida diària dels animals als patis, mitjançant cuidadors
especialitzats. Especificar horaris i mesures a realitzar, incloent quin personal el
realitzarà.  Es  valorarà  la  possibilitat  d’incloure  un  ensinistrador  caní
especialitzat per tractament de gossos no adoptables, sempre d’acord amb les
pautes establertes per la Direcció Veterinària del CAAD.

- Pla específic per a la millora en el benestar dels animals com la possibilitat de
subministrar l’aliment als animals en plats individuals i retirada de menjar, així
com d’altres millores al seu benestar. 

- Pla  de  manteniment  de  les  instal·lacions,  incloent  petites  reparacions
(substitució de fluorescents, muntatge i desmuntatges de petits mobles, ordre
de les donacions...)

4) Criteris  relacionats  amb  l’existència  d’un  pla  de  seguiment  i
avaluació........................................... Fins un màxim de 5 punts.

4. VALORACIÓ DEL SOBRE B

LOT 1

CRITERIS AVALUABLES MITJANÇANT UN JUDICI  DE VALOR………… fins  a  45
punts

Valoració:

CRITERIS Màxim punts
del criteri

Puntuació atorgada
segons pla treball i

metodologia
Valoració  dels  mitjans  personals  que
s’adscriuen a l’execució del contracte 

8 7

Mitjans tècnics 8 4
Valoració  del  programa  i  proposta  de
treball que els licitadors han de presentar
necessàriament,  respectant  les
prescripcions tècniques 

24 12

Criteris relacionats amb l’existència d’un
pla de seguiment i avaluació

5 5

Total 45 28

JUSTIFICACIÓ DE LA PUNTUACIÓ:
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Valoració dels mitjans personals que s’adscriuen a l’execució del contracte: 

L’empresa presenta una oferta superior al mínim amb un operari de suport per poder
complir  els  descansos  setmanals  dels  treballadors.  A  més  aporta  un  tècnic  de
manteniment  extern  de  suport  i  un  equip  tècnic  de  suport  (coordinació  tècnica,
responsable de Seguretat i Salut Laboral i Responsable de Gestió Interna). 

A més, presenta un pla de formació i les funcions detallades de cada lloc de treball. 

També garanteix, tal com sol·licitaven els plecs, la cobertura al 100% de les baixes i
absències del personal assignat al servei. 

També garanteix el  vestuari  i  la  Seguretat  i  Higiene personal seguint  l’estipulat  als
plecs.

Mitjans tècnics:

En  el  present  lot,  els  equipaments  fan  referència  als  vehicles.  L’oferta  manté  els
mínims sol·licitats als plecs amb disponibilitat d’usar la base de l’empresa a Vilafranca
del  Penedès  amb equipaments  com taller,  neteja,  coordinació....  No  se  li  dona  la
puntuació màxima ja que no ha proposat  poder  disposar  de més vehicles que els
mínims establerts als plecs.  

Valoració  del  programa  i  proposta  de  treball  que  els  licitadors  han  de  presentar
necessàriament, respectant les prescripcions tècniques:

Se’ls atorga la meitat de la puntuació ja que compleixen els serveis que es demanen
als plecs sense presentar serveis complementaris. 

Criteris relacionats amb l’existència d’un pla de seguiment i avaluació:

L’empresa  presenta  inclou  un  pla  de  formació  i  presenta  uns  resultats  d’accions
realitzades  amb anterioritat,  així  com un  seguiment  periòdic  del  personal  i  de  les
tasques assignades, tot i que de manera general. 

LOT 2

CRITERIS AVALUABLES MITJANÇANT UN JUDICI  DE VALOR………… fins  a  45
punts

Valoració:

CRITERIS Màxim punts
del criteri

Puntuació atorgada
segons pla treball i
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metodologia
Valoració  dels  mitjans  personals  que
s’adscriuen a l’execució del contracte 

8 8 

Mitjans tècnics 8 4
Valoració  del  programa  i  proposta  de
treball que els licitadors han de presentar
necessàriament,  respectant  les
prescripcions tècniques 

24 10

Criteris relacionats amb l’existència d’un
pla de seguiment i avaluació

5 5

Total 45 27

Valoració dels mitjans personals que s’adscriuen a l’execució del contracte: 

L’empresa presenta una oferta superior al mínim amb un operari de suport (per poder
complir  els  descansos  setmanals  dels  treballadors.  A  més  aporta  un  tècnic  de
manteniment  extern  de  suport  i  un  equip  tècnic  de  suport  (coordinació  tècnica,
responsable de Seguretat i Salut Laboral i Responsable de Gestió Interna). 

A més, presenta un pla de formació i les funcions detallades de cada lloc de treball,
així com un seguit de formacions específiques molt encertades i necessàries, tot  i que
no es presenta una formació específica per la manipulació de biocides.

També garanteix, tal com sol·licitaven els plecs, la cobertura al 100% de les baixes i
absències  del  personal  assignat  al  servei,  així  com  el  programa  de  TBC,  molt
interessant per servei també.

També garanteix el  vestuari  i  la  Seguretat  i  Higiene personal seguint  l’estipulat  als
plecs.

Mitjans tècnics:

En el present lot, respecte als equipaments no aporta cap més que els previstos als
plecs. Si exposa que en el cas de servei puntual necessari sí es podria disposar de la
flota i maquinària de l’empresa però sense especificar més. 

Valoració  del  programa  i  proposta  de  treball  que  els  licitadors  han  de  presentar
necessàriament, respectant les prescripcions tècniques:

Se’ls atorga menys de la meitat de la puntuació ja que compleixen els serveis que es
demanen als plecs sense presentar serveis complementaris.  Es troben en falta els
següents punts entre altres exemples: 

- Incloure a la taula de tasques mínimes una planificació horària, incloent el
temps mitjà de neteja per zones i per gàbies. 

- Check-list de les tasques diàries de cada treballador/a per emplenar cada
dia i permetre un seguiment tasca per tasca.
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- Pla de treball per realitzar les ajuntades dels gossos en patis. 

- El pla de manteniment és molt poc específic i no inclou els tendals, per
exemple, que es deterioren cada any de manera significativa.

- A banda del compromís a millorar la despesa de l’aigua, no s’inclou cap
mètode de control diari d’aquest.

- No s’inclou cap sistema de registre  i  control  de  les  donacions que es
reben a diari. 

Criteris relacionats amb l’existència d’un pla de seguiment i avaluació:

L’empresa  presenta  inclou  un  pla  de  formació  i  presenta  uns  resultats  d’accions
realitzades  amb anterioritat,  així  com un  seguiment  periòdic  del  personal  i  de  les
tasques assignades, tot i que de manera general. 

5. CONCLUSIÓ

D’acord amb la valoració anterior, UTE NOU VERD-NOU SET, obté 28 punts sobre un
total de 45 punts respecte al LOT 1; i 27 sobre 45 punts respecte al LOT 2 en relació
als criteris avaluables mitjançant un judici de valor. 

El  que s’informa, en compliment i  descàrrec de les funcions legalment reservades,
sens perjudici d’un millor criteri fonamentat en dret.

La Cap de Servei del CAAD 

Vilafranca del Penedès, en data de la signatura electrònica. 
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