m Generalitat de Catalunya
MY Departament d’lgualtat i Feminisme

Informe de valoracié d’ofertes - Expedient IF-2025-222 (Servei d’organitzacio i
gestio de la Ill Conferéncia Nacional de la Xarxa de Serveis d’Atencio Inteqgral
LGBTI de Catalunya).

1. Antecedents

El Departament d’lgualtat i Feminisme va convocar mitjangant procediment obert, simplificat
abreujat, la licitacié del contracte que té per objecte la gesti6 i 'organitzacié de la 1ll Conferencia
Nacional de la Xarxa de Serveis d’Atencio Integral LGBTI de Catalunya (exp. IF-2025-222).

L’anunci de licitacié es va publicar a la Plataforma de Serveis de Contractacié Publica en data 29

de juliol de 2025 i el termini per presentar les propostes s’exhauria I'11 d’agost de 2025 a les
14:00 hores.

Les empreses presentades i admeses a la licitacié han estat:

NIF EMPRESES LICITADORES ADMESES
B62934682 BOTH PEOPLE & COMMS S.L.
G06777429 ASSOCIACIO CULTURAL | LGBTIQ+ OKAY PRODUCTIONS

El servei gestor de la contractacié procedeix a I'obertura del Sobre i es verifica que totes les
ofertes han estat presentades dins de termini. Una vegada qualificada la documentacié general
es constata que és correcta, amb la qual cosa totes les empreses s6n admeses a la licitacio.

2. Valoracio de les ofertes del Sobre Unic

Les ofertes rebudes es valoraran d’acord amb els criteris establerts en el plec de clausules
administratives que regula aquest contracte que soén els segients:

2.1 Criteri preu - oferta economica: fins a 30 punts.

Per a la valoracié d’aquest criteri, rebra la maxima puntuacio I'oferta més econdmica i la resta
d’ofertes rebran la puntuacié proporcional d’acord amb la férmula seglient, establerta a la
Directriu 1/2020, de 24 de juliol de la Direccié General de Contractacié Publica:

ro=[-(257) (%)

Pv= Puntuacio de I'oferta a Valorar

x P P = Punts criteri economic
Om = Oferta Millor

Ov = Oferta a Valorar

IL = Import de Licitacio
VP = Valor de ponderacid

En aquesta formula se li assignara el valor 1,30 al valor de ponderacio (VP), establert com a valor
de ponderacio vinculat al pes del criteri preu en relacié amb la valoracio total.
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Un cop aplicada la formula automatica establerta al PCAP, la puntuacié del criteri de 'oferta
economica és la seguent:

EMPRESA IMPORT SENSE IVA € PUNTUACIO

BOTH PEOPLE & COMMS S.L. 22.561,20 € 30,00
ASSOCIACIO CULTURAL | LGBTIQ+ OKAY PRODUCTIONS 26.161,50 € 27,14

2.2 Experiéncia professional superior a 3 anys de la persona coordinadora en la
coordinacié d’actes d’ambit socio-cultural diferent de LGBTI+ per a més de 100 persones:
fins a 30 punts.

Aquest subcriteri té per objecte valorar la trajectoria professional de la persona designada per a
la gestié i coordinacié de la conferéncia, sobre la base dels anys d’experiéncia en aquest ambit
d’actes socio-culturals.

Aquestes puntuacions es concreten de la segiient manera:
-  Sila persona assignada acredita entre 3 i 4 anys d’experiéncia: 5 punts.
-  Sila persona assignada acredita més de 4 anys i fins a 5 anys d’experiéncia: 10 punts.
-  Sila persona assignada acredita més de 5 anys i fins a 6 anys d’experiéncia: 15 punts.
-  Sila persona assignada acredita més de 6 anys i fins a 7 anys d’experiéncia: 20 punts.
- Sila persona assignada acredita més de 7 anys i fins a 8 anys d’experiéncia: 25 punts.

- Sila persona assignada acredita més de 8 anys d’experiéncia: 30 punts.

Per acreditar 'experiéncia declarada a 'oferta s’haura de presentar:

1.- El model d’annex del PCAP de declaracio responsable a I’efecte de valorar I’experiéncia
declarada en I’Annex d’oferta de criteris que no soén preu, signat per la persona
designada per a I'organitzaci6 i coordinacio de la conferencia.

2.- Certificats d’execucié expedits per empresa/entitat o ens/organisme en el qual constin les
tasques indicades en la declaracié responsable anterior, indicant el periode d’inici i fi.

3.-En el cas que el servei s’hagi prestat en régim d’autdnoms: contractes mercantils on constin
periodes de prestacié del servei indicant l'inici i fi.

Només es puntuara I'experiéncia declarada en I'oferta que es pugui verificar de la
documentacio presentada.

En cas de no presentar la documentacio acreditativa, la valoracié sera = 0 punts.
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L’'empresa BOTH PEOPLE & COMMS S.L. declara a I'annex 4 que el personal destinat a
I'execuci6é del contracte disposa d’'una experiéncia de més de 8 anys i es corrobora amb els
certificats que presenta que és aixi, per aquest motiu, s’atorguen 30 punts.

L’'empresa ASSOCIACIO CULTURAL | LGBTIQ+ OKAY PRODUCTIONS declara a 'annex 4 que
el personal destinat a I'execucié del contracte disposa d’una experiéncia de més de 8 anys i es
corrobora amb els certificats que presenta que és aixi, per aquest motiu, s’atorguen 30 punts.

Per tant, la puntuacié resultant d’aquest criteri és la seglent:

EMPRESA PUNTUACIO CRITERI

BOTH PEOPLE & COMMS S.L. 30 punts
ASSOCIACIO CULTURAL | LGBTIQ+ OKAY PRODUCTIONS 30 punts

2.3 Experiencia professional en la coordinacid d’actes d’ambit LGBTI+ per a més de 100
persones: fins a 40 punts.

Aquest subcriteri té per objecte valorar la trajectoria professional de la persona designada per a
la gestié i coordinacié de la conferéncia, sobre la base dels anys d’experiéncia en aquest ambit
d’actes LGBTI+.
Aquestes puntuacions es concreten de la segiient manera:

- Sila persona assignada acredita entre 3 i 4 anys d’experiéncia: 5 punts.

- Sila persona assignada acredita més de 4 anys i fins a 5 anys d’experiéncia: 10 punts.

- Sila persona assignada acredita més de 5 anys i fins a 6 anys d’experiéncia: 15 punts.

- Sila persona assignada acredita més de 6 anys i fins a 7 anys d’experiéncia: 20 punts.

- Sila persona assignada acredita més de 7 anys i fins a 8 anys d’experiéncia: 25 punts.

- Sila persona assignada acredita més de 8 anys i fins a 9 anys d’experiéncia: 30 punts.

- Sila persona assignada acredita més de 9 anys i fins a 10 anys d’experiéncia: 35 punts.

- Sila persona assignada acredita més de 10 anys d’experiéncia: 40 punts.

Per acreditar 'experiéncia declarada a 'oferta s’haura de presentar:

1.- El model d’annex del PCAP de declaracié responsable a I’efecte de valorar I’experiéncia
declarada en I’Annex d’oferta de criteris que no sén preu, signat per la persona

designada per a l'organitzacié i coordinacié de la conferéncia.

2.- Certificats d’execucié expedits per empresa/entitat o ens/organisme en el qual constin les
tasques indicades en la declaracio responsable anterior, indicant el periode d’inici i fi.
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3.-En el cas que el servei s’hagi prestat en réegim d’autdnoms: contractes mercantils on constin
periodes de prestacié del servei indicant l'inici i fi.

Només es puntuara I'experiéncia declarada en I'oferta que es pugui verificar de la
documentacio presentada.

En cas de no presentar la documentacié acreditativa, la valoracié sera = 0 punts.

L’empresa BOTH PEOPLE & COMMS S.L. declara a I'annex 4 que el persona destinat a
I'execucié del contracte disposa d’una experiéncia de més de 10 anys i es corrobora amb els
certificats que presenta que és aixi, per aquest motiu, s’atorguen 40 punts.

L’'empresa ASSOCIACIO CULTURAL | LGBTIQ+ OKAY PRODUCTIONS declara a 'annex 4 que
el personal destinat a I'execucié del contracte disposa d’'una experiéncia superior a 3 anys i fins
a 4 anys i es corrobora amb els certificats que presenta que és aixi, per aquest motiu, s’atorguen
5 punts.

Per tant, la puntuacié resultant d’aquest criteri és la seglent:

EMPRESA PUNTUACIO CRITERI

BOTH PEOPLE & COMMS S.L. 40 punts
ASSOCIACIO CULTURAL | LGBTIQ+ OKAY PRODUCTIONS 5 punts

Finalment, un cop valorats els diferents criteris, s’estableixen en el quadre a continuacio les
puntuacions que s’atorguen per a cada criteri aixi com la puntuacio final:

PUNTUACIO PUNTUACIO PUNTUACIO PUNTUACIO

EMPRESA 2.1 2.2 2.3 FINAL
BOTH PEOPLE & COMMS S.L. 30,00 30 40 100,00
ASSOCIACIO CULTURAL |

LGBTIQ+ OKAY PRODUCTIONS 27,14 30 5 62,14

Es realitzen les comprovacions, per a la determinacié de I'existéncia de baixes presumptament
anormals, amb el resultat que cap de les ofertes presentades es considera anormal o
desproporcionada.

D’acord amb [l'anterior es considera que l'oferta econdmicament més avantatjosa és la
presentada per 'empresa BOTH PEOPLE & COMMS S.L.

Director General de Responsable de I'Area de Planificacio
Politiques Publiques LGBTI+ i Desplegament Territorial
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