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Clausula 1. Objecte i regim juridic del contracte

1.1 Objecte del contracte.

L’objecte de la present licitacié és la contractacio del servei de dinamitzacié de I'espai
jove de Ca I'Arturo.

Les principals necessitats del contracte sén la voluntat de contribuir a 'emancipacié i
autonomia de la joventut del municipi de manera integral i global.

La missi6 de la regidoria de joventut de 'Ajuntament de Sant Pol de Mar és plantejar les
politiques de joventut amb I'objectiu d’aconseguir la integracié del col-lectiu de joves del
municipi, donant-los suport en el seu desenvolupament amb la implementacié de
recursos i accions educatives, formatives, de lleure i culturals i afavorint el protagonisme
i la implicacio dels i les joves.

Per a treballar per aquest objectiu I'Ajuntament de Sant Pol de Mar disposa de
I'equipament juvenil de Ca I'Arturo, situat al Carrer Ignasi Mas Morell 9, que actua com
espai de referéncia per al jovent del municipi i des del qual es realitzen activitats amb la
finalitat d’apoderar a les persones joves i afavorir la realitzacié del seu projecte de vida.

En aquest sentit 'equipament juvenil de Ca I'Arturo vol donar cabuda a tots els i les joves
de Sant Pol de Mar a partir dels 12 anys, i esdevenir un espai on aquests trobin un
entorn de suport a les seves iniciatives i sigui un espai polivalent per a activitats que
siguin dels seu intereés.

De conformitat amb l'art. 28 de la LCSP, la contractacio que es proposa ve motivada per
la necessitat de disposar d’'un servei de dinamitzaci6 que ha dincloure un/a
Coordinador/a d’activitats i un/a Integrador/a social que incorporin en el projecte de
'Equipament Juvenil i que planifiquin, organitzin, dinamitzin, gestionin i avaluin projectes
que contribueixin al procés d’emancipacié i autonomia dels joves del municipi. Aixi
mateix, el servei també ha d’incloure el perfil professional d’'un/a psicoleg/loga que
desenvolupi el projecte Escolta Jove destinat a orientar i acompanyar les persones joves
en el seu desenvolupament vital.

Ates que I’Ajuntament no disposa de mitjans personals ni materials per realitzar aquesta
prestacid, d’acord amb linforme d’insuficiéncia de mitjans emés per la Regidoria de
Joventut, es creu necessaria la contractacié externa d’aquest servei.

D’acord amb I'article 99.3 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del Sector
Public (LCSP), I'objecte del contracte no s’ha dividit en lots amb la motivacié que s’ha
expressat en I'informe de necessitat que es troba en I'expedient.

El contingut concret i les especificacions que s’hauran de seguir en la prestacio del
servei, aixi com la resta de requeriments amb els que caldra executar-lo, es detallen en
el plec técnic particular que acompanya al present plec.
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Aquest contracte correspon als anomenats de serveis, d’acord amb el que disposa
I'article 17 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del Sector Public (LCSP).

La codificacié del Vocabulari Comu de Contractes Publics (CPV) corresponent és

98000000-3 Altres serveis comunitaris, socials o personals

1.2 Régim juridic

El contracte té naturalesa administrativa i es regira per aquest plec, el plec de
prescripcions técniques i per les normes contingudes en:

e Directiva 2014/24/UE del Parlament Europeu i del Consell, de 26 de febrer de 2014,
sobre contractacio publica.

o LalLlei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del Sector Public (LCSP).

o El Reial decret 1098/2001, de 12 d'octubre, pel qual s'aprova el reglament general de
la llei de contractes de les administracions publiques, en tot en que no s’oposi a la
Llei de contractes del sector public.

o El Reial decret 817/2009, de 8 de maig, de desenvolupament parcial de la Llei
30/2007.

e Les bases d’execuci6 del pressupost.

La documentacio incorporada a I'expedient que té naturalesa contractual és aquest
PCAP i el PPT. Atenent el VEC d’aquest contracte no es considera sotmés a regulacié
harmonitzada tot d’acord amb la previsié dels articles 19 i 22 LCSP, atés que es tracta
d’'un contracte previst a I'annex V.

Clausula 2. Pressupost base de licitacié i valor estimat del
contracte

2.1 Pressupost base de licitacié

D’acord amb la previsid de l'article 100 LCSP el pressupost base de licitacié del
contracte és de 158.375,02 € sense IVA, essent el pressupost maxim del contracte de
191.633,77€ IVA inclos (21 %).

Els costos que han servit per calcular el pressupost base de licitacio es desglossen en
la taula adjunta.
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PRESSUPOST BASE DE LICITACIO
COSTOS DIRECTES

COSTOS DIRECTES - COSTOS DEL PERSONAL ‘ 116.088,25€
Técnic superior graduat (Ed. Social)
Cost anual (1354 hores anuals / 30h setmana) x 2 anys ‘ 60.188,63€
Técnic superior graduat (psicologa)
Cost anual (490 hores anuals / 10h setmana) x 2 anys ‘ 21.126,81€
Personal técnic superior (int. social)
Cost anual (908 hores anuals /20 hores setmana) x 2 34.772,80€
anys
Materials (8.500,00€ anuals)x 2 anys 17.000,00€
TOTAL COSTOS DIRECTES 133.088,25€

COSTOS INDIRECTES
Despeses generals (13%) 17.301,47€
Benefici industrial (6%) 7.985,29€
TOTAL COSTOS INDIRECTES 25.286,77€
TOTAL COSTOS (s/IVA) 158.375,02€

Les despeses de personal derivades del contracte s’han calculat d’acord amb la
Resoluci6 EMT/1721/2025, de 12 de maig, per la qual es disposa la inscripci6 i la
publicacié de I'Acord parcial de la Comissié negociadora del Conveni col-lectiu de treball
de Catalunya d’acci6 social amb infants, joves, families i d’altres en situacio de risc per
als anys 2013-2018 (codi de conveni num. 79002575012007).

SOuU
CATEGORIA BASE
Técnic superior Graduat (Ed. Social ) 26.007,66€
Técnic superior Graduat(Psicoleg/a) 26.007,66€
Personal técnic superior (Integrador Soc.) |23.100,28€

Addicionalment, a I'estudi de costos s’ha tingut en compte la partida de Material per fer
front a la realitzacié d’activitats relacionades amb el servei (contractacié de talleristes,
sortides, material fungible per la realitzacié dels tallers i activitats,...) aixi com les
substitucions de personal, etc.

2.2 El valor estimat (VE) del contracte

El valor estimat del contracte és de 269.237,53 € sense IVA d'acord amb el
desglossament seglent:

PBL IVA exclos contracte (2 anys) 158.375,02€
Prorroga (12 mesos) 70.187,51€
Modificacio (20%) 31.675,00€
Total VEC 269.237,53€
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2.3 Aplicacio pressupostaria

Es sotmeten els efectes d’aquesta contractacio a I'existéncia de crédit adequat i suficient
a l'aplicacio pressupostaria 62 33800 2269900 del pressupost municipal vigent.

2.4 Distribucio de les anualitats

El pressupost maxim de licitacio IVA inclos es distribueix de la segient manera:

Any Import IVA inclos
2025 15.969,48 € | novembre a desembre del 2025
2026 95.816,88 € | gener a desembre del 2026
2027 79.847,40 € | gener a octubre del 2027

Clausula 3. Durada del contracte i possibles prorrogues

3.1 Durada del contracte

El contracte tindra una durada de 2 anys.

L’execucio del contracte s’iniciara a partir de la data de la seva formalitzacio i tindra una
durada de 24 mesos. Anualment, 11 mesos seran de prestacié efectiva del servei i un
mes (el mes d’agost) el servei restara tancat i el personal adscrit a aquest gaudira de
vacances.

3.2 Possibles prorrogues
El contracte es podra prorrogar per un periode de 12 mesos.

La prorroga I'acordara I'érgan de contractacié i sera obligatoria per a 'empresa, sempre
i quan l'avis es realitzi amb una antelacié minima de dos mesos abans de la finalitzacio
del contracte o de la prorroga corresponent d’acord amb el que disposa l'article 29 de la
LCSP.

Clausula 4. Organ de contractacié. Perfil de contractant.

4.1 Organ de contractacié
1. La Junta de Govern Local és I'érgan competent per a la present contractacio, d’acord
amb el Decret 2025/366, de data 25 de juny de 2025.

4.2 Perfil de contractant

El perfil de contractant es troba allotjat en la Plataforma de Serveis de Contractacio
Publica de la Generalitat de Catalunya:

https://contractaciopublica.gencat.cat
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Clausula 5. Expedient de contractaci6 i procediment
d'adjudicacio

5.1. L'expedient de contractacié sera objecte de tramitacié ordinaria.

5.2. El procediment d’adjudicacié és el procediment obert no subjecte a regulacio
harmonitzada previst a l'article 156 LCSP amb varis criteris d’adjudicacio d’acord amb
I'article 145 LCSP.

Clausula 6. Publicitat de la licitacio

L’anunci de la licitacio es publicara en el perfil de contractant

Clausula 7. Requisits de capacitat i solvéncia.

Estan capacitades per contractar les persones fisiques o juridiques, espanyoles o
estrangeres, que tinguin plena capacitat d'obrar i que no es trobin en cap dels suposits
d'incapacitat o prohibicions de contractar determinats a la legislacio vigent, tot d'acord
amb les previsions dels articles 65i 71 LCSP.

D’acord amb la previsio dels articles 65 i 66 LCSP, I'activitat de les empreses licitadores
que siguin persones juridiques ha de tenir relacid amb I'objecte del contracte, segons
resulti dels seus respectius estatuts o regles fundacionals.

Les empreses licitadores han de disposar d'una organitzacié amb elements suficients
per a la deguda execucié del contracte. Aixi mateix, hauran de comptar amb 'habilitacié
empresarial o professional que, en el seu cas, sigui exigible per a la realitzacié de
I'activitat o la prestacié que constitueixi I'objecte del contracte.

Les empreses licitadores, contractistes o subcontractistes o empreses filials o empreses
interposades que participin en I'execucié d’aquest contracte public, no poden realitzar
operacions financeres en paradisos fiscals -segons la llista de paisos elaborada per les
Institucions Europees o avalada per aquestes o, en el seu defecte, per I'Estat espanyol,
o fora d'ells i que siguin considerades delictives, en els termes legalment establerts com
ara delictes de blanqueig de capitals, frau fiscal o contra la Hisenda Publica.

Aquest contracte pot ésser adjudicat a una Unié d’empreses que es constitueixi
temporalment a aquest efecte.

Les empreses que comptin amb classificacio empresarial en grup i/o subgrup que es
correspongui amb les prestacions objecte del contracte poden acreditar la seva
solvéncia indistintament mitjangant la seva classificacio o bé acreditant el compliment
dels requisits especifics seguents, tot d’acord amb la previsié de I'article 92 LCSP. La
correspondeéncia es determinara a partir del codi CPV.


https://contractaciopublica.gencat.cat/ecofin_pscp/AppJava/cap.pscp?ambit=5&keyword=pol&reqCode=viewDetail&idCap=3046715
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a) Solvéncia econodmica i financera:

Volum anual de negocis de I'empresa licitadora, que referit a 'any de major volum de
negoci dels tres ultims conclusos haura de ser almenys una vegada i mitja el valor
estimat anual mitja del contracte (igual o superior a 118.781,26 €).

b) Solvéncia técnica o professional
S’acreditara pels segients mitjans:

1. Experiéncia en la realitzacié de treballs o serveis de la mateixa o similar
naturalesa que els que constitueixen I'objecte del contracte en el curs dels tres
ultims anys. S’haura d’acreditar com a realitzat durant 'any de més execucioé del
periode indicat un import anual acumulat igual o superior al 70% de l'anualitat
mitja del contracte, és a dir, 55,431,27 €.

2. Declaracio responsable signada per la persona representant de 'empresa que
especifiqui els mitjans humans que dedicara a I'execucié del contracte, que
incloura com a minim el personal adscrit al contracte d’acord amb l'apartat
seguent.

En el cas d’empreses de nova creacid, enteses com aquelles que tenen una antiguitat
inferior a 3 anys, els licitadors unicament hauran de justificar 'apartat 2.

Els requeriments de solvencia econdmica i financera, i técnica professional tenen
caracter selectiu, per tant el seu incompliment suposa I'exclusio.

Adscripcié de mitjans

L’empresa adjudicataria haura de proporcionar com a minim un total de 3 perfils
professionals:

e Una persona que com a minim correspongui a la categoria de Técnic Superior
Graduat (Grup Il segons taula salarial del Conveni col-lectiu de treball de Catalunya
d’accio social amb infants, joves, families i d’altres en situacié de risc per als anys
2013 - 2018 Codi de conveni num. 79002575012007) en jornada de 30 hores
setmanals amb horari de dilluns a divendres de 16h a 20h i tres matins a la setmana,
a acordar amb I'empresa adjudicataria, en horari de 10h a 13h. | que realitzara les
tasques de coordinador del servei.

e Una persona que com a minim correspongui a la categoria de Técnic Superior
Graduat (Grup Il segons taula salarial del Conveni col-lectiu de treball de Catalunya
d’accié social amb infants, joves, families i d’altres en situacio de risc per als anys
2013 - 2018 Codi de conveni nium. 79002575012007) en jornada de 10 hores
setmanals amb horari de dilluns i dimecres de 15h a 20h. | que realitzara les tasques
de responsable del projecte Escolta Jove.
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¢ Una persona que com a minim corresponguin a la categoria de Personal Técnic
Superior (Grup Il segons taula salarial del Conveni col-lectiu de treball de Catalunya
d’accio social amb infants, joves, families i d’altres en situacié de risc per als anys
2013 - 2018 Codi de conveni num. 79002575012007) en jornada de 20 hores
setmanals amb horari de dilluns a divendres de 16h a 20h. | que realitzara les
tasques de suport al servei i dinamitzacio de les activitats amb joves.

L’incompliment del compromis d’adscriure a 'execucio del contracte els mitjans personal
establerts es considera causa de resolucio del contracte.

L’empresa adjudicataria designara una persona representant que sera la responsable
de la coordinacié general del servei, del seguiment del funcionament i de respondre
davant qualsevol incidéncia en relacié al desenvolupament del contracte.

Clausula 8. Termini per a la presentacié de les proposicions.

Les empreses que pretenguin licitar podran requerir informacié addicional sobre els
plecs en les condicions establertes a l'article 138.3 LCSP. Les respostes emeses
respecte aclariments dels plecs i resta de documentacié reguladora de la licitacié es
publicara de forma agregada sense identificar I'emissor de la consulta en el perfil de
contractant. Les respostes tindran caracter vinculant.

1.D’acord amb l'article 156 LCSP, el termini per a la presentacié de la proposicié sera
de 15 dies naturals a comptar des del seglient al de la publicacié de I'anunci de licitacié
en el perfil de contractant. Si I'Ultim dia és festiu al municipi de Sant Pol de Mar,
s’entendra prorrogat fins al primer dia habil seglent.

L’anunci en el perfil de contractant indicara la data final del termini de presentacié de
proposicions.

Les proposicions, es presentaran exclusivament de forma electronica a través de I'Eina
de Preparacio i Presentacioé d'ofertes que la Plataforma de Serveis De Contractacio
Publica (Sobre Digital 2.0) del Consorci De L’Administracié Oberta de Catalunya
(AOC) posa a la disposicié de candidats i entitats licitadores per a tal fi.

Per aquest motiu, per participar en aquesta licitacid, és important que les empreses o
persones fisiques interessades es registrin, en el cas que no ho estiguin, en la
Plataforma de Serveis De Contractacié Publica (Sobre Digital 2.0) del Consorci De
L’Administracié Oberta de Catalunya (AOC).

L'oferta electronica i qualsevol altre document que I'acompanyi hauran d'estar signats
electronicament per algun dels sistemes de signatura admesos per l'article 10 de la
Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del Procediment Administratiu Comu de Iles
administracions publiques.

Per garantir la confidencialitat del contingut dels sobres fins al moment de la seva
obertura, I'eina xifrara aquests sobres en I'enviament.


https://contractaciopublica.gencat.cat/ecofin_pscp/AppJava/cap.pscp?ambit=5&keyword=pol&reqCode=viewDetail&idCap=3046715
https://contractaciopublica.gencat.cat/ecofin_pscp/AppJava/cap.pscp?ambit=5&keyword=pol&reqCode=viewDetail&idCap=3046715
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Una vegada realitzada la presentacié, I'Eina proporcionara a I'entitat licitadora un
justificant d'enviament, susceptible d'emmagatzematge i impressié, amb el segell de
temps.

Les proposicions presentades fora de termini no seran admeses.

Clausula 9. Documentacié que han de presentar les empreses
licitadores.

Per concérrer a aquesta licitacid les empreses han de presentar tres sobres. La
presentacido de les propostes es fara a través de la Plataforma de Serveis De
Contractacié Publica (Sobre Digital 2.0) del Consorci De L’Administracido Oberta de
Catalunya (AOC) en tres sobres electronics.

Aquests sobres han d'estar signats per I'empresa licitadora o persona que la
representi, s’adjuntara un full independent que relacioni, ordenats numéricament, els
documents inclosos en cada sobre.

Les empreses licitadores podran indicar en el sobre que correspongui quina informacié
de la seva proposicié té caracter confidencial. L’d0rgan de contractacié garantira la
confidencialitat de la informacié expressament aixi designada sempre que s’ajusti a
les condiciones establertes a I'article 133 LCSP.

Si I'drgan de contractacioé ho considera necessari podra requerir a 'empresa afectada
que confirmi el caracter confidencial o no de la documentacié presentada tot indicant
en el requeriment els aspectes que no corresponguin amb les prescripcions
establertes a l'article 133 LCSP.

En el tractament de dades personals el contracte es regira pel Reglament (UE)
2016/679 del Parlament Europeu i del Consell, de 27 d'abril de 2016, relatiu a la
proteccié de les persones fisiques pel que fa al tractament de dades personals i a la
lliure circulacié d'aquestes dades (Reglament general de proteccio de dades) i per la
Llei Organica 3/2018, de 5 de desembre, de proteccié de dades personals i garantia
dels drets digitals (LOPDGDD). L’empresa contractista quedara obligada al seu
compliment i a les seves normes de desenvolupament. Aquesta obligacio té el caracter
d’obligacié essencial d’acord amb la lletra f) de I'apartat 1 de l'article 211 de la Llei
9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector public.

Les dades personals que s’obtinguin de les empreses licitadores seran tractades per
I'dérgan de contractacié com a Responsable del Tractament, en el sentit de 'article 4.7
del Reglament General de Proteccié de Dades. La finalitat del tractament sera
gestionar el procediment de contractacio. Les dades personals de I'empresa
contractista es tractaran per la mateixa finalitat, seguiment del contracte i actuacions
que se’n deriven. La legitimacié del tractament es fonamentara en el compliment de
les relacions contractuals. Es publicaran dades de 'empresa contractista d’acord amb
la normativa de transparéncia i de contractes del sector public. Per a I'exercici dels
drets reconeguts al Reglament General de Proteccié de Dades (accés a les dades,

10



Ajuntarhent de
Sant Pol de Mar

rectificacio, supressio, sol-licitar-ne la portabilitat, o la limitaci6 o oposicio al
tractament) 'empresa contractista es podra adrecgar en qualsevol moment a I'érgan de
contractacio.

Cadascun dels sobres presentats per 'empresa licitadora unicament ha d’incloure la
documentacio per a la qual esta destinat. D’aquesta manera, si dins d’'un sobre s’inclou
informacié que permet el coneixement anticipat d’'una part de I'oferta, infringint aixi el
secret de la mateixa, implicara I'exclusié de la licitacio.

Sobre electronic num. 1

Documentacié administrativa per al contracte del servei de dinamitzacio de I'espai
jove de Ca P’Arturo, que presenta .........cccceccvveevneenns en el que s'incloura la seguent
documentacio:

a) Document Europeu Unic (en endavant DEUC), d’acord amb els articles 140 i 141 de
la LCSP, ANNEX I.

En la part IV, del DEUC: “Criteris de seleccio” s’haura de contestar exclusivament si
els operadors econdmics compleixen o no tots els criteris de seleccié necessaris
emplenant la casella si 0 no. No s’han d’emplenar els diferents apartats d’informacio
dels criteris de seleccio.

A més, les empreses licitadores hauran d’indicar en el DEUC, si s’escau, la informacié
relativa a la persona o persones habilitades per representar-les en aquesta licitacio.

b) Model de declaracié de mitjans electronics de comunicacio (ANNEX I1)

En el cas d’empreses que concorrin a la licitacié en una UTE cadascuna d’elles ha de
presentar un DEUC, a més del DEUC, aquestes empreses han d’aportar un document
amb el compromis de constituir-se formalment en unié temporal en cas de resultar
adjudicataries del contracte.

En el cas que I'empresa licitadora recorri a capacitats d’altres empreses per acreditar la
solvéncia economica i/o tecnica, de conformitat amb el que preveu l'article 75 i 140.1.c)
LCSP, ha d’indicar aquesta circumstancia en “el DEUC (en la part Il, secci6 C) i
presentar altre DEUC separat per cadascuna de les empreses.

D’acord amb larticle 140.1.f) LCSP, si liciten empreses estrangeres i el contracte
s'executa en territori espanyol, la participacioé en la licitaci6 comporta la submissioé de
'empresa licitadora i de I'adjudicataria a la jurisdiccio dels jutjats i tribunals espanyols
de qualsevol ordre, per a totes les incidéncies que, de manera directa o indirecta, puguin
derivar-se del contracte, i amb renuncia, en el seu cas, al fur jurisdiccional estranger que
pogués correspondre al licitador.

L’Ajuntament podra demanar a les empreses licitadores que presentin la totalitat o una
part de la documentacio justificativa del compliment dels requisits previs, quan resulti
necessari per al bon desenvolupament del procediment. No obstant aixo, 'empresa
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licitadora que estigui inscrita en el Registre Electronic d’empreses licitadores (RELI) de
la Generalitat de Catalunya, en el Registre Oficial de licitadors i empreses classificades
del Sector public (ROLECSP) o en una llista oficial d’operadors econdmics d’'un Estat
membre de la Unié Europea d’accés gratuit, no esta obligada a presentar els documents
justificatius o altra prova documental de les dades inscrites en aquests registres.

Sobre electronic nim. 2

El sobre ha de contenir la memoria técnica, signada per 'empresa licitadora o persona
que la representi, incloent els apartats a valorar indicats a la clausula 10:

1.- Pla de treball i organitzacié del projecte presentat.
1.1.- Disseny i metodologia del servei: contingut de la proposta organitzativa, de
funcionament del servei, dels objectius i funcions plantejades.
1.2.- Estratégies de dinamitzacio per incorporar la participacié dels destinataris
del servei en les activitats i serveis a realitzar.
1.3.- Propostes i programes de caracter socioeducatiu a dur a terme
1.4.- Propostes de dinamitzacié per a joves en risc d’exclusié social
1.5.- Propostes i programes concrets en que els principis rectors de participacio
i transforacio de les politiques de joventut es basin en la cohesié de les politiques
socials de joventut i en el foment de les politiques de participacio juvenil.
1.6.- Marc teoric i orientacié basica del projecte

2.- Context del projecte.
2.1.- Analisi de la realitat juvenil i coneixement dels recursos educatius, cultural i
socials del municipi en relacié amb les persones destinaries del servei.

ADVERTENCIA

La documentacié que conté els sobres precedents no pot incloure cap informacié que
permeti conéixer el contingut del sobre relatiu a la proposicié econdomica. L'incompliment
d’aquesta obligacié implica I’exclusié de la licitacio.

Sobre electronic nim. 3

El sobre ha de contenir I'oferta econdmica, signada per 'empresa licitadora o persona
que el representi, i la documentacio per a la ponderacio dels criteris avaluables de forma
automatica segons s’indica en la clausula 10.

Proposicié amb criteris de valoracié automatica per la contracte del servei de
n

dinamitzacié de I’espai jove de Ca I’Arturo, que presenta ........cccccevvevvvveviiivieeieennnen. ,
i caldra incloure-hi:

e Proposta econdmica, ajustada al model que consta en TANNEX Ill del present
plec.

A tots els efectes, s’entendra que les ofertes que formulin les empreses contractistes
comprendran totes les despeses que ha de realitzar per al compliment de les prestacions
contractades com son: les despeses generals, les financeres, les de transports i de
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desplagaments, les d’assegurances, el control de qualitat, el benefici industrial, les
carregues laborals de tot ordre i les despeses derivades de I'aplicacio de les disposicions
legals sobre seguretat i salut en el treball.

Clausula 10. Criteris de valoracio de les ofertes.

D’acord amb els articles 145 i 146 LCSP, per a la valoracié de les proposicions i la
determinacio de I'oferta que ofereixi una millor relacié qualitat-preu, es tindran en compte
els criteris descrits a continuacio.

Tenint en compte que es tracta d’un servei inclds en I'annex IV de la LCSP, d’acord amb
l'article 145.4 LCSP, els criteris de qualitat representen el 51% de la puntuacio total. Es
preveuen criteris sotmesos a judici de valor (40%) i criteris d’avaluacié automatica
(60%).

S’aplicaran els criteris d’adjudicacié seguents d’acord amb la ponderacié que es detalla
per a cadascun d’ells:

A) Criteris quantificables mitjangant judici de valor (fins a 40 punts)

La proposicio del licitador contindra la memaoria explicativa de la proposta técnica, tenint
en compte que caldra una descripcié detallada dels apartats que s’indiquen a
continuacio.

Les caracteristiques formals del document seran les seguents:

. Extensi6 maxima: 15 fulls DIN-A 4 a doble cara (exclou portada, index i
fotografies). La informacio i les dades que figurin en les pagines que excedeixin el limit
anterior no seran tingudes en compte en I'analisi i consequent valoracié de la proposicid.
Es a dir, les pagines que excedeixin el limit establert seran descartades i es tindran per
no presentades.

. Lletra: Arial, 11
. Formats: alineacio justificada i interlineat 1,5

. Configuracié de pagina: Normal

El projecte técnic es valorara amb una puntuacié maxima de 40 punts, d’acord amb la
distribucio seguent:
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Criteri PROJECTE TECNIC 40 PUNTS
1 Pla de treball i organitzacié del projecte presentat 38 PUNTS

Disseny i metodologia del servei: contingut de la proposta
11 organitzativa, de funcionament del servei, dels objectius i

funcions plantejades. 9 punts

Estratégies de dinamitzacié per incorporar la participacio dels

12 destinataris del servei en les activitats i serveis a realitzar.

1.3  |Propostes i programes de caracter socioeducatiu a dur a6 punts
terme

9 punts

14 Propostes de dinamitzacio per a joves en risc d’exclusié social5 punts

Propostes i programes concrets en que els principis rectors de
participacio i transforacio de les politiques de joventut es basin
en la cohesio de les politiques socials de joventut i en el

1.5  foment de les politiques de participacié juvenil. 5 punts
1.6 Marc tedric i orientacié basica del projecte 4 punts
2 Context del projecte 2 PUNTS

Analisi de la realitat juvenil i coneixement dels recursos
educatius, cultural i socials del municipi en relacié amb les

2.1 L ;
persones destinaries del servei.

2 punts

En cadascun dels apartats desenvolupats en el projecte técnic es valoraran les
propostes detallades i que mostrin un minim coneixement de cadascun dels aspectes a
valorar, argumentades amb una visio estratégica i innovadora, que suposin la prestacio
amb més qualitat i coheréncia respecte a les propies propostes, a la globalitat del
projecte i a 'adequacio del territori on es desenvolupa.

Per tant, es valorara I'exhaustivitat, 'argumentacio, la precisio, la viabilitat, la coheréncia,
la innovacié i la qualitat de la proposta tecnica en cadascun dels apartats; en cap cas es
valoraran els minims establerts en el Plec de Prescripcions Técniques.

B) Criteris objectius de qualificaciéo automatica (fins a 60 punts)

Oferta Economica (fins a 49 punts):

L’oferta econdmica més favorable obtindra la maxima puntuacié i la resta d’ofertes es
valoraran proporcionalment d’acord amb la férmula seguent:

Oferta més econdmica
Puntuacié =49 x

Oferta considerada
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Propostes de millora en la qualitat del servei (fins a 11 punts):

1. Com a millora del personal adscrit al contracte es valoraran les titulacions
universitaries i altres titulacions de nivell superior universitari (masters, postgraus, etc.)
vinculades a I'ambit educatiu, social i de lleure:

3 punts per titulacio fins a un maxim de 6 punts. Es valorara com a maxim una
titulacié per persona adscrita al contracte. Caldra acreditar aquesta millora
mitjangant copia del titol.

2. Com a proposta de millora, es valorara que el contractista faciliti als seus
treballadors/es un mobil i un portatil com a recurs per portar a terme les tasques de
dinamitzadors dels programes de participacio:

5 punts. Per valorar aquesta millora caldra aportar els dos elements, I'aportacio
d'un dels dos no es tindra en compte com a millora. Caldra acreditar aquesta
millora mitjangant factura proforma d’aquest material.

Ambdues millores caldra que siquin acreditades en el moment de presentacié de
les ofertes (d’acord amb les indicacions de I’annex Il) per tal que siguin valorades.

CRITERIS PER A LA DETERMINACIO DE L’EXISTENCIA DE BAIXES AMB VALORS
ANORMALS O DESPROPORCIONATS:

La determinacio de les ofertes que presentin uns valors anormals o desproporcionats
s’ha de dur a terme en funcié dels limits i els parametres objectius establerts a
continuacio:

a. Si concorre una empresa licitadora, es considera que I'oferta és anormal si compleix
els dos criteris seguents:

1. Que l'oferta econdmica sigui un 25% més baixa que el pressupost de licitacié.

2. Que la puntuacié que li correspongui en la resta de criteris d’adjudicacio
diferents del preu sigui superior al 80% de la puntuacié total.

b. Si concorren dues empreses licitadores, es considera oferta anormal la que compleixi
el criteri seguent:

1. Que la puntuacio total que li correspongui en la suma de punts de tots els criteris
d’adjudicacié sigui superior en més d’'un 20% a la puntuacié total més baixa.

c. Si concorren tres 0 més empreses licitadores, es considera oferta anormal la que
compleixi un dels dos criteris seguents:

1. Quan no hi ha cap puntuacio per sota del 90% de la mitjana aritmética de totes
les puntuacions:

— Que la puntuaci6 de l'oferta sigui superior en més d’un 10% a la mitjana
aritmética de totes les puntuacions.

2. Quan hi ha puntuacions per sota del 90% de la mitjana aritmética de totes les
puntuacions:
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— Que un cop excloses les puntuacions inferiors al 90% de la mitjana aritmética
de totes les puntuacions, la puntuacio de la oferta sigui superior en més d’un
10% a la mitjana aritmética de les puntuacions que no han estat excloses.

Justificacié de les ofertes amb valors anormals o desproporcionats:

Es requerira a les empreses licitadores que hagin presentat I'oferta per a que justifiquin
la seva viabilitat, mitjangant una memoria técnica i els documents necessaris que
justifiquin la baixa i 'oferta que han presentat, acreditant tota la documentacié aportada
pel que fa als costos laborals del personal que s’ha d’adscriure al servei, els descomptes
de proveidors, bonificacions, subvencions i altres situacions avantatjoses i excepcionals
que gaudeixi 'empresa, els comptes presentats al registre mercantil, aixi com el calcul
detallat per partides que preveu en la seva oferta i 'import del benefici industrial, i la
despesa general imputada en el contracte objecte de licitacio.

Si es produeix un empat en la puntuacio total entre diverses empreses licitadores
s’aplicara el seguent criteri de desempat:

Proposicions presentades per aquelles empreses que, al venciment del termini de
presentacio d'ofertes, tinguin a la plantilla un percentatge de persones treballadores amb
discapacitat superior al que els imposi la normativa.

En aquest suposit, si diverses empreses licitadores de les que haguessin empatat quant
a la proposici®6 més avantatjosa acrediten tenir relacid laboral amb persones amb
discapacitat en un percentatge superior al que els imposi la normativa, tindra preferéncia
en |'adjudicacio del contracte 'empresa licitadora que disposi del major percentatge de
treballadors fixos amb discapacitat a la seva plantilla.

Proposicions d'empreses d'insercié regulades en la Llei 44/2007, de 13 de desembre,
per a la regulacié del régim de les empreses d'insercié, que compleixin amb els requisits
establerts en aquesta normativa per tenir aquesta consideracio.

Proposicions presentades per les empreses que, al venciment del termini de presentacio
d'ofertes, incloguin mesures de caracter social i laboral que afavoreixin la igualtat
d'oportunitats entre dones i homes.

Les empreses licitadores amb menor percentatge de contractes temporals a la plantilla
de cadascuna de les empreses.

Les empreses licitadores amb major percentatge de dones ocupades a la plantilla de
cadascuna de les empreses.

En cas que Il'aplicacié d’aquest/s criteri/s no doni lloc a desempat es dirimira mitjangant
sorteig.
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Clausula 11. Mesa de contractacio

President: Xavier de Montella Llauradd, técnic de Joventut, o funcionari/aria en qui delegui

Vocals: Judith Vila Cadellans, técnica d’intervencid, o funcionari/aria en qui delegui
Montserrat Pujol Garcés, técnica de contractacio o funcionari/aria en qui delegui

M. de las Mercedes Gobartt Vazquez, secretaria-interventora, o funcionari/aria
en qui delegui

Secretaria: M. Isabel Avizanda Alvarez, administrativa de secretaria,o funcionari/aria en qui
delegui

Clausula 12. Obertura i examen de les proposicions

Es demanara a les empreses licitadores, mitjancant el correu electronic assenyalat en
el formulari d’inscripcié a I'oferta de I'eina de Sobre Digital, que accedeixin a I'eina web
de Sobre Digital per introduir les seves paraules clau en el moment que correspongui.

En cas que alguna empresa licitadora no introdueixi la paraula clau, no es podra accedir
al contingut del sobre xifrat. Aixi, atés que la presentacioé d’ofertes a través de I'eina de
Sobre Digital es basa en el xifratge de la documentacié i requereix necessariament la
introduccio per part de les empreses licitadores de la/les paraula/es clau, que només
elles custodien durant tot el procés, per poder accedir al contingut xifrat dels sobres, no
es podra efectuar la valoracié de la documentacio de la seva oferta que no es pugui
desxifrar per no haver introduit 'empresa la paraula clau, quedant doncs exclosa del
procediment.

La Mesa de contractacié qualificara la documentacié de la declaracio responsable que
les empreses licitadores presentin a 'arxiu electronic nium 1. Si s’observessin defectes
0 omissions esmenables en aquesta documentacié, ho comunicara verbalment a les
empreses o per via telematica, sense perjudici que aquestes circumstancies es facin
publiques a través d'anuncis de I'6rgan de contractacié, concedint-se un termini de tres
dies naturals per tal que les empreses licitadores els corregeixin o0 subsanin davant la
propia Mesa.

En cas que totes les ofertes fossin admissibles, la Mesa procedira a I'obertura del sobre
2 en el mateix acte.

La ponderacio assignada als criteris dependents d’un judici de valor (sobre 2) es donara
a coneéixer en l'acte d’obertura del sobre 3 relatiu a la proposta econdmica. La data i
'hora establertes per a aquest acte es donara a conéixer a tots els licitadors i es
publicara al perfil del contractant. Aquest acte no sera public atés que en la present
licitacio s’utilitzaran mitjans electronics.

Les actes de la mesa de contractacio es publicaran en el perfil del contractant. La mesa
de contractacio classificara, per ordre decreixent, les proposicions presentades i que no
hagin estat declarades desproporcionades o anormals conforme a l'article 150 de la
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LCSP. Per a realitzar aquesta classificacio atendra als criteris d’adjudicacié que consten
en el present plec, podent sol-licitar els informes técnics pertinents.

Clausula 13. Adjudicacié del contracte

1. D’acord amb el Decret Llei 3/2016 de mesures urgents en matéria de contractacio,
I'adjudicacié del contracte s’acordara en el termini maxim d’1 mes a comptar des del dia
seguent al de l'obertura de les proposicions rebudes. Aquest termini s’ampliara en 15
dies si es requereix seguir tramitacié per valorar 'anormalitat de les ofertes.

D’acord amb l'article 158.4 LCSP, transcorregut el termini anterior sense que s’hagi
produit I'adjudicacio, les empreses licitadores tenen dret a retirar la seva proposta.

2. Préviament a l'adjudicacid es requerira a 'empresa licitadora que es proposi com
adjudicataria perqué presenti la garantia definitiva, a més de determinada
documentacio.

L’empresa licitadora que estigui inscrita en el RELI, en el ROLECE o en una llista oficial
d’operadors econdmics d’'un Estat membre de la Unié Europea d’accés gratuit, no esta
obligada a presentar els documents justificatius o altra prova documental si les dades
que es requereixen figuren inscrites en aquests registres.

La documentacié que, en el seu cas, es requerira és la seguent:

a) Escriptura de constitucidé de I'empresa i modificacions societaries posteriors,
degudament inscrites en el Registre Mercantil, escriptura d’apoderament o
nomenament del seu legal representant, igualment inscrita en el Registre Mercantil,
i fotocopia del DNI de l'apoderat o legal representant. (Si és persona fisica:
fotocopia del DNI).

b) Acreditacié de I'alta a la matricula de I'l|AE, en I'epigraf que faculta per contractar,
amb declaracié conforme no ha estat donat de baixa de 'esmentada matricula.

c) Declaracié de no incérrer en cap de les prohibicions de contractar amb una
Administracié publica que estableix I'article 71 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre
de Contractes del sector public. Es considerara causa de prohibicié de contractar
amb aquesta Administracio local I'existéncia de deutes de naturalesa tributaria
pendents de pagament en periode executiu.

d) Acreditar tenir subscrita i vigent una polissa de responsabilitat civil i escrit de
compromis de renovacidé o prorroga de l'asseguranga, que garanteixi el
manteniment de la cobertura durant tota la durada del contracte. Les garanties i
capitals minims a assegurar seran 600.000 € sinistre i any.

e) Acreditacié de la titulacié académica del personal adscrit al servei.

f) El certificat de delictes de naturalesa sexuals del personal adscrit al servei
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g) Certificat d’estar al corrent en el compliment de les obligacions tributaries i amb la
Seguretat Social (en cas de no autoritzar la seva consulta a I'ajuntament de Sant
Pol de Mar).

h) Documentacié acreditativa del compliment del Reial Decret Legislatiu 1/2013, de
29 de novembre, pel qual s’aprova el Text Refés de la Llei General de drets de
las persones amb discapacitat i la seva inclusio social, i de la LO 3/2007, per a
la Igualtat Efectiva de Dones i Homes. (Només si els és exigible pel nombre de
personal. En cas contrari, declaracié responsable de no estar sotmés a aquesta
normativa).

i) Constitucié de la garantia definitiva

D’acord amb I'article 150.2 LCSP, la documentacio s’haura de presentar dins del termini
dels 10 dies habils a comptar del segient al de la recepcié del requeriment.

3. D’acord amb l'article 150.3 LCSP, un cop presentada la documentacioé requerida,
s'adjudicara el contracte dins dels 5 dies habils seglents al de la seva recepcié.

D’acord amb l'article 150.2 LCSP, si 'empresa licitadora no presenta la documentacio
requerida dins del termini assenyalat s'entendra que retira la seva oferta i es procedira
a requerir la mateixa documentacié a la seguent empresa licitadora segons l'ordre en
que hagin quedat classificades les ofertes.

En cas de falsedat en el DEUC per 'empresa proposada com a adjudicataria, aquesta
quedara automaticament exclosa de la licitacié i I'd6rgan competent incoara i tramitara el
corresponent expedient de prohibicié de contractar. Aixi mateix la Mesa podra optar per
tornar a valorar les ofertes.

Clausula 14. Garantia definitiva

1. La garantia definitiva a constituir per 'empresa licitadora que hagi presentat I'oferta
més avantatjosa sera la corresponent al 5% del preu final ofertat, exclos I'lVA.

2. D’acord amb l'article 108 de la LCSP, la garantia definitiva es podra prestar mitjancant

qualsevol de les formes seguents:

o En efectiu o en valors de deute public.

o Aval prestat per algun dels bancs, caixes d'estalvis, cooperatives de credit,
establiments financers de crédit i societats de garantia reciproca.

o Contracte d'asseguranca de caucié amb una entitat asseguradora autoritzada per
operar al ram.

3. L’acreditacié de la constitucid de garantia definitiva podra fer-se a través de mitjans
electronics.
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Clausula 15. Notificacié de l'adjudicacié i formalitzacié del
contracte

1. D’acord amb la previsio de l'article 151 LCSP, I'acte d’adjudicacio sera notificat per
mitjans electronics a les empreses licitadores i en el termini maxim de 15 dies es
publicara en el perfil de contractant.

2. En la notificacié a 'empresa adjudicataria, la persona interessada sera convocada
perqué, en el termini maxim de 15 dies habils segiients a la seva recepcid, formalitzi el
contracte.

En cas que s’hagi notificat com a adjudicataria una UTE, aquesta s’ha de constituir
formalment en unié temporal abans de la formalitzacié del contracte.

D’acord amb l'article 153.4 LCSP, si per causes imputables a 'empresa adjudicataria no
s'hagués formalitzat el contracte dins del termini assenyalat, s’entendra que retira la
seva oferta i 'Ajuntament sol-licitara la documentacié a la seglient empresa licitadora
per 'ordre en qué hagin quedat classificades les ofertes, i podra reclamar, si escau, a
'empresa que ha retirat I'oferta la indemnitzacié que correspongui.

3. El contracte es perfeccionara amb la seva formalitzacié en document administratiu,
que sera titol suficient per accedir a qualsevol registre public. Aixd no obstant, podra
elevar-se a escriptura publica si ho sol-licita 'empresa adjudicataria, i les despeses
derivades del seu atorgament aniran al seu carrec.

4. D’acord amb larticle 154 LCSP, la formalitzacio i el propi document contractual es
publicaran en el perfil de contractant en un termini no superior a 15 dies des del
perfeccionament del contracte.

Clausula 16. Informacié de la subrogacio6 en contractes de treball

Segons l'article 27 del Conveni col-lectiu de treball de Catalunya d’accié social amb
infants, joves, families i d’altres en situacié de risc per als anys 2013 - 2018 Codi de
conveni num. 79002575012007) s’obliga a la subrogacié del personal. Per aquest motiu
s’annexa al present PCAP la taula amb el llistat de subrogacié de personal facilitat per
'actual empresa adjudicataria a efectes del deure d’informacié que preveu l'article 130
de la Llei de Contractes del Sector Public (LCSP).

La nova empresa adjudicataria respectara la modalitat de contracte, categoria
professional, jornada, horari, antiguitat i import total dels salaris, que cadascuna de les
persones treballadores tingués reconeguts en el moment de la subrogacié. També es
respectaran altres condicions addicionals pactades que tinguin formalment reconegudes
al personal al terme de la contracta.
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PROGRAMA ESPAI DINAMITZACIO SANT POL DE MAR

Agost 2025

JORNADA COST SEGURETAT

ANTIGUITAT CTRATO CATEGORIA SALARI ANUAL TOTAL
NoM SETMANAL SOCIAL
AMG * 05/09/2022 200 30,00 Técnic superior graduat Educador/a social 20.606,88 6.800,27 27.407,15

CGX 20/02/2024 200 15,00 Personal técnic superior Integrador/a social 9.961,20 3.287,20 13.248,40

** ler Conveni Catala d'Accid Social amb infants, joves i families n79002575012007
* A partir del tercer any es contempla el plus d'experiéncia

Clausula 17. Execucio del contracte

Abans de linici del contracte I'empresa contractista ha d’haver lliurat a la persona
responsable del contracte en format digital, el “Document de coordinacié empresarial en
prevencié de riscos laborals”, degudament complimentat, signat i acompanyat de la
documentacié que s’hi enumera, per donar compliment al RD 171/2004, que
desenvolupa l'article 24 de la Llei 31/1995. No es podra iniciar el contracte si no s’ha
lliurat aquesta informaci6, incorrent el contractista en responsabilitat contractual.

Clausula 18. Abonaments a I'empresa contractista

1. D’acord amb l'article 102 LCSP, el preu retribueix la prestacio realitzada. El preu es
determinara en euros.

Pel que fa els terminis de facturacié del servei, aquest sera un import fix mensual
(12 mensualitats anuals) determinat en 'oferta i per mesos vencuts.

L’empresa contractista ha de presentar al Registre General de I'Ajuntament la factura
corresponent a les prestacions executades en el periode. La factura, sera revisada i
conformada en el termini maxim de 30 dies. En cas de disconformitat, la factura sera
retornada a I'empresa contractista, atorgant-li un termini maxim de deu dies a comptar
des de I'endema al de la recepcid per efectuar observacions o presentar nova factura
amb les rectificacions escaients.

2. D’acord amb la Llei 25 /2013, de 27 de desembre, d’'impuls de la factura electronica i
creacio del registre comptable de factures en el sector public, els proveidors podran
remetre factures electroniques a I'’Ajuntament.

Estaran obligats a I'is de la factura electronica les entitats que determina la Llei 25/2013,
i la seva presentacio es fara a través de les plataformes e-FAC o FACe.

Clausula 19. Revisi6 de preus

D’acord amb la previsio de I'article 103 LCSP, en aquest contracte no es podra revisar
el preu durant la seva durada incloent les prorrogues.
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Clausula 20. Responsable del contracte

Es designa al técnic de Joventut de I'ajuntament com a responsable del contracte, a qui
li correspon supervisar I'execucid, adoptar les decisions i dictar les instruccions
necessaries per assegurar la correcta realitzacié de la prestacié pactada, tot d’acord
amb la previsio de l'article art. 62.1 LCSP.

Clausula 21. Condicions especials d’execucié i obligacions del
contractista.

Condicions especials d’execucio

D’acord amb [larticle 202 LCSP, s’estableixen les seguents condicions especials
d’execucio:

De caracter social: L’adjudicatari assumira, com a condicié especial d’execucio,
I'obligacié d’aplicar a la plantilla que executi el contracte les condicions de treball
establertes per I'tltim conveni col-lectiu sectorial vigent en qué s’enquadri i desenvolupi
la prestacio contractual, sens perjudici de les millores que pugui establir.

De proteccio de dades: L'execucio del present contracte requereix la cessié de dades
per part de 'Ajuntament de Sant Pol de Mar a 'empresa, i de 'empresa a I’Ajuntament
de Sant Pol de Mar, per la qual cosa, 'empresa esta obligada a sotmetre’s a la normativa
nacional i de la Unié Europea en matéria de proteccié de dades.

Aquestes condicions tenen el caracter d’obligacid essencial del contracte i el seu
incompliment podra ser objecte de penalitzacié com a falta molt greu o causa d’extincié
contractual.

2. Condicions d’execucio generals

L’empresa contractista quedara vinculada per I'oferta que hagi presentat.

3. Obligacions de 'empresa contractista:

A més de les obligacions establertes en LCSP, la persona contractista esta obligada a:

a. Especificar la persona concreta que executara la prestacio
b. Durant la vigéncia del contracte, cal comunicar préviament a ['Ajuntament
qualsevol substitucid o modificacié i acreditar que compleixen amb les mateixa
acreditacié.
c. Facilitar la informacio que s’estableix a la Llei 19/2014, del 29 de desembre, de
transparéncia, accés a la informacio publica i bon govern.
. Designar una persona responsable de la bona marxa dels treballs i el
comportament del personal; també ha de fer d'enllag amb els corresponents
serveis municipals i la responsable del contracte.

o
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e. Guardar reserva respecte de les dades o antecedents que no siguin publics o
notoris i que estiguin relacionats amb I'objecte del contracte, dels que hagi tingut
coneixement amb ocasié del contracte, complint durant el termini minim de cinc
anys les obligacions de confidencialitat exigides a I'article 133.2 LCSP.

f. Lliurar tota la documentacié necessaria pel compliment del contracte en catala i,
amb caracter general, el treball objecte del contracte.

g. Complir amb la normativa general sobre prevencié de riscos laborals i totes
aquelles obligacions que s’hagin establert en aquest plec.

Clausula 22. Modificacié del contracte.

D’acord amb les previsions dels articles 203 i segtients LCSP, perfeccionat el contracte,
I'érgan de contractacioé el podra modificar per les causes que seguidament s’indiquen.
En cap cas l'import total de les modificacions pot incrementar més del 20 % del preu
inicial del contracte, tot d’acord amb les previsions de l'article 204 LCSP. La modificacio
requerira informe previ de la persona responsable del contracte.

Causes previstes de modificacio: per I'increment d’hores del servei de I'equipament
juvenil respecte a allo estipulat en el Plec de prescripcions técniques.

L’obertura al public de I'equipament juvenil és una part important de la seva accid. Poder
incrementar el nombre d’hores d’obertura incrementa el nombre de persones joves
usuaries del servei, i per tant, és una millora en les politiques juvenils del municipi.

Es pot modificar el contracte per les causes imprevistes establertes en I'article 205.2 i
206 LCSP en les condicions i requisits establerts legalment.

El procediment per aquesta modificacié requerira I'audiéncia a 'empresa contractista i
la seva formalitzacié en document administratiu.

Clausula 23. Termini de garantia

En el present contracte no es fixa termini de garantia atesa la seva naturalesa i
caracteristiques i d’acord amb I'informe motivat que figura en I'expedient.

Clausula 24. Subcontractacio

No procedeix la subcontractacid pel que respecta a les figures dels dos professionals
que s’adscriuran al servei, ja que, una eventual subcontractacié podria posar risc el
correcte desenvolupament de la prestacid objecte del contracte. Tot i aix0, si que es
permet la subcontractacié d’'altra personal que participi puntualment en alguna de les
activitats que es prestaran en el servei (talleristes, monitors de reforg,...)
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Clausula 25. Cessio del contracte

En el present contracte es permet la cessié, amb 'autoritzacié prévia de I'Ajuntament de
Sant Pol de Mar i subjecte al compliment dels Plecs d’aquest contracte.

Clausula 26. Responsabilitat en I’execucié del contracte

L’empresa contractista resta subjecte a les responsabilitats i sancions establertes amb
caracter general en la LCSP i, especialment, les prescrites en article 201 quan a les
obligacions socials, ambientals i laborals.

Clausula 27. Resolucio del contracte

El present contracte podra ser resolt per qualsevol de les causes previstes a l'article 211
i 313 de la LCSP.

Clausula 28. Recursos legals de les empreses licitadores

So6n susceptibles de recurs especial en matéria de contractacio, les actuacions previstes
a l'article 44.1 LCSP.

Aquest recurs té caracter potestatiu, i s’interposara davant el Tribunal Catala de
Contractes del Sector Public.

Alternativament, es podra interposar recurs contenciés administratiu, de conformitat
amb la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdicci6 contenciosa
administrativa.

Contra els actes susceptibles de recurs especial no procedeix la interposicié de recursos
administratius ordinaris.

Clausula 29. Integritat i conflicte d’interessos

D’acord amb l'article 1.3 i 64 LCSP que estableixen el principi d’integritat i defineixen els
conflictes d’interessos, els criteris d’actuacié i codi de comportament que hauran de
seguir les empreses licitadores i contractistes de I'’Ajuntament de Sant Pol de Mar seran:

1. adequar la seva conducta als principis informadors de la contractacié publica, evitar
els conflictes dinteressos que existeixin o puguin existir, comunicar qualsevol
irregularitat o conflicte d’interessos en qué es trobin o de qué tinguin coneixement durant
la licitacié del contracte o la seva execucio i col-laborar amb '0rgan de contractacio per
a la seva detecci6 o solucio.
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2. respectar els principis d’igualtat, lliure concurréncia, transparéncia i integritat.
3. eludir qualsevol conducta que pugui falsejar la competéncia.

4. no realitzar cap acte que, directament o indirectament, persegueixi influir en els
carrecs o empleats publics durant I'adjudicacioé dels contractes o en la seva execucio
per obtenir qualsevol benefici.

5. no han de donar cap regal o obsequi de valor, favor o servei als membres de I'drgan
de contractacié ni als carrecs i personal de I’Ajuntament ni als seus familiars, incloent
els del conjuge o persona amb qui convisqui en analoga relacio d’'afectivitat, els familiars
dins del quart grau de consanguinitat o segon grau d’afinitat.

6. han de comunicar a la major brevetat possible, directament a I'érgan de contractacio,

qualsevol irregularitat o conflicte d’interessos, real o potencial, en qué es trobin o de qué
tinguin coneixement que es produeixi durant la licitacio del contracte o la seva execucio.

Consequéncies de I'incompliment

L’'incompliment per les empreses licitadores de les regles de conducta definides en
aquesta clausula pot derivar en causa de prohibicid de contractar si concorren els
requisits de l'article 71 LCSP. En relacié amb I'empresa contractista i les empreses
subcontractistes i proveidores i mitjans auxiliars, les regles de conducta definides en
aquesta clausula es consideren obligacions contractuals essencials i la seva infraccio
es qualifica com a falta molt greu si concorre dolo, culpa o negligéncia de I'empresa,
amb imposicié de penalitats, segons la previsio de l'article 192.1 o la resolucié del
contracte, d’acord amb el que preveu l'article 211.1.f) de la LCSP i eventual determinacio
de causa de prohibicié de contractar segons la previsié de I'article 71.2.c).

Clausula 30. Penalitats

L’empresa contractista resta subjecta a les responsabilitats i sancions establertes amb
caracter general a la LCSP i, especialment, les prescrites a l'article 201 quant a les
obligacions socials, ambientals i laborals. A més, es tipifiquen els seglents
incompliments:

1. Faltes molt greus: penalitat de fins al 10% del preu del contracte (IVA exclos).

* L'incompliment de les obligacions i/o condicions d’execucié del contracte
establertes en els plecs, quan no doni lloc a la resolucié del contracte.

+ El compliment defectués de les obligacions i/o condicions d’execucié del
contracte establertes en els plecs per passivitat, deixadesa i desidia en la realitzacio
del servei, quan es produeixi un perjudici substancial en I'execucié del contracte i no
doni lloc a la resolucié del contracte.
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* Lano assisténcia als requeriments efectuats per I’Ajuntament de Sant Pol de Mar
o la seva inobservanga quan es produeixi un perjudici molt greu en I'execucié del
contracte.

* La manca de cobertura del servei per inexisténcia de personal substitutori o per
altres causes.

* L’incompliment molt greu de les obligacions derivades de la normativa general
sobre prevencié de riscos laborals que posi en perill les persones i/o les
instal-lacions.

* La no aportacié de la declaracio responsable anual indicant que té en el seu
poder la certificacié negativa del Registre central de delinqlients sexuals vigent de
cadascun de les persones treballadores que executen aquest contracte quan se li
hagi requerit préviament per la persona responsable del contracte.

* L’'incompliment de les condicions establertes en la seva oferta i que han suposat
motiu per a I'adjudicacié del contracte.

* La reiteracio d’incompliments greus en, almenys dos cops, de la mateixa
tipologia.

+ Totes aquelles que s'hagin qualificat com a tal en les plecs.
2. Faltes greus: Penalitat de fins al 6% del preu del contracte (IVA exclos).

+ El compliment defectués de les obligacions i/o condicions d’execucié del
contracte establertes en aquest plec i en el plec de condicions técniques, quan no
constitueixi incompliment molt greu.

* La utilitzacié inadequada de les infraestructures o la utilitzacié d’aquestes per a
activitats diferents de les que constitueixen I'objecte del contracte.

» El tracte incorrecte envers al personal de '’Ajuntament de Sant Pol de Mar per
part del personal de 'empresa adjudicataria.

* L’incompliment, que no constitueixi incompliment molt greu, de les obligacions
derivades de la normativa general sobre prevencio de riscos laborals.

* Lareiteracié d’'incompliments lleus en, almenys dos cops, de la mateixa tipologia.
+ Totes aquelles que s'hagin qualificat com a tal en les plecs.
3. FEaltes lleus: Penalitat de fins al 3% del preu del contracte (IVA exclos).

* El compliment defectudés de les obligacions i/o condicions d’execucié del
contracte establertes en aquest plec i en el plec de condicions técniques, quan no
constitueixi incompliment molt greu o greu.

* No avisar a I'Ajuntament de Sant Pol de Mar quan hi hagi incorporacié de
personal nou o es produeixin canvis respecte al personal adscrit al contracte.
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* L’incompliment de les obligacions de caracter formal o documental exigides en
la normativa de prevencioé de riscos laborals i que no estiguin tipificades com a greus
o molt greus.

+ Totes aquelles que s'hagin qualificat com a tal en aquest plec.

Clausula 31. Clausula lingtlistica

L’empresa adjudicataria del contracte ha d’emprar el catala en I'execucié de les
prestacions objecte del contracte; tot aixd, d’acord amb les regulacions contingudes a la
Llei 1/1998, de 7 de gener, de politica linglistica.

Clausula 32. Principis étics de la contractacio

Les empreses licitadores i contractistes han d’adequar la seva activitat en les seves
relacions contractuals amb I'Ajuntament de Sant Pol de Mar a les seglents regles que
s’incorporaran, a més a tots els plecs de clausules administraves particulars:

a) Les empreses licitadores i contractistes han d’adaptar una conducta éticament
exemplar, abstenir-se de fomentar, proposar, promoure qualsevol o realitzar practica
eticament reprovable i posar en coneixement dels organs competents qualsevol
manifestacié d’aquestes practiques que, al seu parer, estigui present o pugui afectar
al procediment o la relacié contractual.

b) Amb caracter general les empreses licitadores i contractistes, en exercici de la seva
activitat, assumeixen les obligacions seguents:

. Observar els principis, les normes i el canons é&tics propis de la seva activitat, els oficis
i/o les professions corresponents a les prestacions objecte del contracte.

. No realitzar accions que posin en risc l'interés public objecte del contracte.

. Denunciar les situacions irregulars que es puguin presentar en el processos de
contractacio publica o durant I'execucié del contracte.

c) En particular, les empreses licitadores i contractistes assumeixen les obligacions
segulents:

. Comunicar immediatament a I'dérgan de contractacié les possibles situacions de
conflicte d’interessos.

. No sol-licitar, directament o indirectament, que un carrec o empleat public influeixi en
I'adjudicacié del contracte o en la seva continuitat en interes propi o de tercers.

. No oferir ni facilitar a carrecs, empleats publics, o a persones que puguin participar o
influir en el procediment de contractacié avantatges personals o materials, ni per a ells
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mateixos ni per a persones vinculades al seu entorn familiar o a favor de tercers, amb la
voluntat d’incidir en un procediment contractual.

No realitzar qualsevol altra acci®é que pugui vulnerar els principis d’igualtat
d’oportunitats i de lliure concurréncia.

. Respectar els principis de lliure mercat i de concurréncia competitiva i abstenir-se de
realitzar conductes que tinguin per objecte o puguin produir I'efecte d’'impedir, restringir
o falsejar la competéncia, com per exemple els comportaments col-lusoris o de
competéncia fraudulenta (ofertes de resguard, eliminacié d’ofertes, assignacié de
mercats, rotacié d’'ofertes, etc). Aixi mateix, denunciar qualsevol acte o conducta dirigits
a aquelles finalitats i relacionades amb la licitacidé o el contracte dels que tingués
coneixement.

. No utilitzar informacié confidencial, coneguda mitjangant el contracte, per tal d’obtenir,
directa o indirectament, una avantatge o benefici de qualsevol tipus en interés propi o
de tercers.

. Col-laborar amb I'd6rgan de contractacié en les actuacions que aquest realitzi per al
seguiment i/o avaluacié del compliment del contracte, particularment facilitant la
informacio que li sigui sol-licitada per a aquestes finalitats.

. Complir les obligacions de facilitar informacié que la legislacié de transparéncia i els
contractes del sector public imposin als adjudicataris en relaci6 amb I’Administracié o
administracions de referéncia, sense perjudici del compliment de les obligacions de
transparéncia que els corresponguin de forma directa per previsi6 legal.

. Denunciar els actes dels que tinguin coneixement i que puguin comportar una infraccié
de les obligacions contingudes en aquesta clausula.

Consequéncies de I'incompliment

L’'incompliment per les empreses licitadores de les regles de conducta definides en
aquesta clausula pot derivar en causa de prohibicid de contractar si concorren els
requisits de l'article 71 LCSP. En relacid6 amb 'empresa contractista i les empreses
subcontractistes i proveidores i mitjans auxiliars, les regles de conducta definides en
aquesta clausula es consideren obligacions contractuals essencials i la seva infraccio
es qualifica com a falta molt greu si concorre dolo, culpa o negligéncia de 'empresa,
amb imposicié de penalitats, segons la previsid de l'article 192.1 o la resolucié del
contracte, d’acord amb el que preveu l'article 211.1.f) de la LCSP i eventual determinacio
de causa de prohibicié de contractar segons la previsié de I'article 71.2.c).
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ANNEX I: Formulari normalitzat del Document Europeu Unic de
contractacié (DEUC)

(sobre 1)

El model normalitzat del Document Europeu Unic de contractacio es pot obtenir a través
de l'eina_web de generacié del DEUC, integrada a la Plataforma de Serveis de
Contractacié Publica (PSCP).

Es pot obtenir informacié i ajuda al web de la Junta Consultiva de Contractacié
Administrativa de la Generalitat de Catalunya.

29


https://contractaciopublica.cat/ca/deuc
https://record.bibliotecadigital.gencat.cat/bitstream/handle/20.500.14345/1620/Instrucci%c3%b3%201-2025-Ple.pdf?sequence=1&isAllowed=y

SolwRabd
i

o

A 4
ey’
7

Ajuntarhent de
Sant Pol de Mar

ANNEX Il. Model de declaracié d’acceptacié de mitjans
electronics de comunicacioé

(sobre 1)
En/Na ..o ,amb DNl ndm. .......ccceeeeeeneee. , en nom propi o, si escau, en
nom propi ide .........cooeeiiiiiiiiinn, (la persona fisica o juridica que representa), als

efectes de prendre part en la licitacié:

TITOL: Contractacié de la prestacié servei de dinamitzacié de I’espai jove de Ca
I’Arturo

Declara sota la seva responsabilitat:

Que accepta com a mitja perqué s’efectuin les comunicacions, notificacions i intercanvi
d’informacioé, necessaris per a la correcta tramitacio i resolucié del procediment de
contractacid, I'adreca habilitada de correu electronic que s'assenyala tot seguit. Tot aixo
sense perjudici que aquestes comunicacions també es puguin fer per altres mitjans que
estableixin les disposicions vigents, indicant aixi mateix, una persona de contacte i un
numero de teléfon i de fax.

Correu electronic:
Telefon mobil:
Persona de contacte:
Teléfon:

Adreca postal:

Codi postal:
Poblacio:

Autoritzacio consulta telematica en el cas de ser proposat adjudicatari

M Autoritzo a I'Ajuntament per tal que efectui les consultes telematiques
necessaries en materia tributaria i de seguretat social, per tal de comprovar que
I'empresa que represento no es troba en situacié de prohibicié per contractar,
d'acord amb el disposat a l'article 71 de la LCSP.

Reproduccid literal de I'objecte social de I'entitat o societat que presenta I'oferta, tal i
com consti a les escriptures de constitucio*:

*Només per a les persones juridiques

Signatura electronica
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ANNEX Ill PROPOSTA ECONOMICA | CRITERIS AVALUABLES
DE FORMA AUTOMATICA

(sobre 3)

En/na ..., amb DNI nam. ................ en nom propi (o0 en representacio de
..................... ) amb capacitat juridica i d'obrar, assabentat/da del Plec de condicions que
han de regir la contractacio del servei de dinamitzacié de I’espai jove de Ca I’Arturo.

FAIG CONSTAR:

A) Que ofereixo el preude.........ccccvveeeeeeiiiiiciiieeee, (en lletres i nUmeros) euros, per la
totalitat del contracte (2 anys), més ............ IVA al tipus del ...... pel servei de
dinamitzacié de I’espai jove de Ca I’Arturo de I'Ajuntament de Sant Pol de Mar la
qual cosa suposa una baixa del .................. % (*) sobre el pressupost de licitacid, amb

el seguent desglossament:

COSTOS DIRECTES Preu de sortida Preu ofert
Costos salarials 116.088,25 €
Materials 17.000,00 €
TOTAL COSTOS DIRECTES 133.088,25 €
COSTOS INDIRECTES
Despeses generals 17.301,47 €
Benefici industrial 7.985,29 €
TOTAL COSTOS INDIRECTES 25.286,77 €
TOTAL COSTOS (directes + indirectes). 158.375,02 €

Que ofereixo les seglients millores:

[] Les persones assignades a 'execucié directa del contracte disposen de les seglents
titulacions de nivell superior universitari:

Coordinador/a de projectes
Responsable escolta jove
Animador/a sociocultural

Cal acreditar les titulacions a valorar mitjangant I’aportacié de la copia dels titols.
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[] Aportacié d’un mobil i un portatil com a recurs pel personal adscrit al servei.

Cal aportar factura proforma d’aquest material.

Signatura electronica
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