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Contracte Administratiu 
 

 
Contracte dels serveis de prevenció de riscos laborals i vigilància de la salut per al 

personal de l’ajuntament de Sant Feliu de Llobregat (PACC2024000092). 
 

 
D'una part, el senyor Javier Molina Flores, en la seva qualitat de President de 
Presidència, i assistit pel senyor Roger Cots Valverde, vicesecretari de la Corporació, 
qui dona fe de l'acte.  
 
De l’altra part, la senyora Consuelo Rodrigo Flores, apoderada solidaria i en 
representació de l’empresa EMPATIF HEALTH AND SAFETY SL amb NIF B63582738, 
amb domicili social a la carretera Cardona 56 - 60, baixos 2a, 08242 Manresa, Barcelona, 
i adreça electrònica a efectes de notificacions abartomeus@empatif.com.  
 
Ambdues parts es reconeixen recíprocament la capacitat jurídica necessària per 
formalitzar el present contracte i a signar i obligar-se d’acord amb les clàusules d’aquest 
contracte. 
 

ANTECEDENTS ADMINISTRATIUS 
 
 
PRIMER.- Mitjançant Decret d’Alcaldia núm. 3200 de 18 de juny de 2025 es va aprovar 
l’expedient de contractació, així com els plecs de clàusules administratives particulars i de 
prescripcions tècniques particulars que regeixen la contractació dels serveis de prevenció 
de riscos laborals i vigilància de la salut per al personal de l’ajuntament de Sant Feliu de 
Llobregat, a adjudicar per tramitació ordinària i mitjançant procediment obert simplificat, 
on s’hi inclouen els pactes i les condicions especifiques definidores dels drets i 
obligacions que assumiran les parts contractants. 
 
SEGON.- Havent-se efectuat el procés de licitació, en data 1 d’agost de 2025, mitjançant 
decret d’alcaldia número 4101, s’ha adjudicat el contracte del servei de prevenció de 
riscos laborals i vigilància de la salut per al personal de l'Ajuntament de Sant Feliu de 
Llobregat, a l’empresa EMPATIF HEALTH AND SAFETY, SL, amb NIF B63582738, per 
import de 65.181,39 €, IVA inclòs (pressupost net: 58.536,17 €, IVA 6.645,22 €, atenent a 
les exempcions d’IVA dels reconeixements mèdics), i amb els compromisos adoptats en la 
seva oferta: 
 

- Increment de les hores de dedicació d’assistència tècnica presencial, 60 hores. 
- Increment de les hores de formació especialitzada personal teòrica i pràctica, 

 15 hores 
- Tallers formatius d’aspectes ergonòmics, 15 hores 
- Formació teòrica i pràctica de Plataformes Elevadores, Carretons Elevadors i 

 treballs en alçada: 
 

o PEMP 
o Carretons 
o Treballs alçada 

 

mailto:abartomeus@empatif.com
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- Termini de lliurament al personal treballador dels informes derivats dels 
 reconeixements mèdics i de les aptituds mèdiques, < 10 dies 
      -     Realització de campanyes preventives de salut, 2 campanyes 
      -     Realització de les següents proves complementàries: 

            o perfil tiroidal (TSH, T3 i T4 lliure, per a dones majors de 45 anys) 
            o pressió ocular 

      -     Realització de test de drogues als policies locals pel processos selectius 
 
 
 

CLÀUSULES DEL CONTRACTE 
 
PRIMERA.- Objecte del contracte 
 
L’objecte del contracte és la prestació del Servei de Prevenció aliè de l’Ajuntament de 
Sant Feliu de Llobregat, extensiu a tots els centres de treball municipals, de conformitat 
amb el que estableix la Llei 31/1995, de 8 de novembre, de Prevenció de Riscos 
laborals i el Reial Decret 39/1997, de 17 de gener, pel qual s’aprova el Reglament dels 
Serveis de prevenció, i resta de normativa amb incidència en matèria de prevenció de 
riscos laborals i d’acord amb les condicions establertes en el plec de prescripcions 
tècniques, pel desenvolupament de totes les activitats preventives de riscos laborals 
(Seguretat en el treball, Higiene Industrial, Ergonomia i Psicosociologia Aplicada) i 
Medicina de treball-Vigilància de la salut per a tot el personal de l’Ajuntament de Sant 
Feliu de Llobregat, incloent també qualsevol altra activitat que es pugui derivar del 
compliment de la legislació indicada. 
 
L’empresa EMPATIF HEALTH AND SAFETY, SL es compromet a executar el contracte 
amb estricta subjecció als plecs de clàusules administratives particulars i de prescripcions 
tècniques, documents de caràcter contractual, i en les condicions contingudes en la seva 
oferta.  
 
 
SEGONA.- Preu del contracte 
 
El preu del contracte és de 65.181,39 €, IVA inclòs (pressupost net: 58.536,17 €, IVA 
6.645,22 €, atenent a les exempcions d’IVA dels reconeixements mèdics), i amb els 
compromisos adoptats en la 
seva oferta: 
 

- Increment de les hores de dedicació d’assistència tècnica presencial, 60 hores. 
- Increment de les hores de formació especialitzada personal teòrica i pràctica, 

 15 hores 
- Tallers formatius d’aspectes ergonòmics, 15 hores 
- Formació teòrica i pràctica de Plataformes Elevadores, Carretons Elevadors i 

 treballs en alçada: 
 

o PEMP 
o Carretons 
o Treballs alçada 

 
- Termini de lliurament al personal treballador dels informes derivats dels 
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 reconeixements mèdics i de les aptituds mèdiques, < 10 dies 
      -     Realització de campanyes preventives de salut, 2 campanyes 
      -     Realització de les següents proves complementàries: 

            o perfil tiroidal (TSH, T3 i T4 lliure, per a dones majors de 45 anys) 
            o pressió ocular 

      -     Realització de test de drogues als policies locals pel processos selectius 
 
En el preu es consideraran inclosos els tributs, les taxes, els cànons de qualsevol tipus 
que siguin d’aplicació, així com totes les despeses que s’originin com a conseqüència 
de les obligacions establertes en el PCAP que s’han de complir durant l’execució del 
contracte. 
 
El pagament del servei es realitzarà mitjançant pagaments parcials amb caràcter 
mensual. 
 
El pagament parcials es correspondrà a l’asimetria indicada en l’apartat del PBL: 

• Abonant-se els reconeixements mèdics i ginecològics segons els realment 
executats durant el període. 
 
• Els serveis de assistència tècnica i la vigilància en la salut cada mensualitat. 
  

L’adjudicatari presentarà mensualment la factura electrònica a l’Ajuntament per a la seva 
conformitat. 

 
El lliurament de factures per part de l’adjudicatari d’aquest contracte s’haurà d’efectuar 
per mitjans electrònics, d’acord amb les especificacions requerides per l’Ajuntament de 
Sant Feliu de Llobregat: https://www.santfeliu.cat/go.faces?xmid=24095 
 
D’acord amb l’establert a l’apartat Q “Revisió de preus” del PCAP, l’adjudicatari no té 
dret a revisió de preus. 
 
 
TERCERA.- Termini de durada del contracte 
 
La durada del contracte és de dos (2) anys, a comptar des de la data de formalització 
del contracte, amb possibilitat de pròrroga de fins un any més. 
 
QUARTA.- Obligacions del contractista 
 
El contractista és responsable de la qualitat tècnica dels treballs que dugui a terme i de les 
prestacions i serveis realitzats, així com també de les conseqüències que es dedueixin per 
a l’Administració o per a terceres persones de les omissions, errors, mètodes inadequats o 
conclusions incorrectes en l’execució del contracte. 
 
L’empresa contractista executa el contracte al seu risc i ventura i està obligada a 
indemnitzar els danys i perjudicis que es causin a terceres persones com a conseqüència 
de les operacions que requereixi l’execució del contracte, excepte en el cas que els danys 
siguin ocasionats com a conseqüència immediata i directa d’una ordre de l’Administració. 
 
El contractista haurà de complir amb les següents obligacions: 
 

https://www.santfeliu.cat/go.faces?xmid=24095


DOCUMENT

Contracte administratiu
ÒRGAN

ÀREA DE PRESIDÈNCIA
REFERÈNCIA

PACC2024000092

Codi Segur de Verificació: 69162048-858b-4482-9c5f-a92f421cc3f3
Origen: Administració
Identificador document original: ES_L01082114_2025_6005993
Data d'impressió: 22/08/2025 10:31:40
Pàgina 4 de 6

SIGNATURES

1.-  CONSUELO RODRIGO (R: B63582738), 04/08/2025 08:51
2.- Javier Molina Flores (TCAT), 04/08/2025 11:44
3.- Roger Cots Valverde (TCAT), 04/08/2025 12:40

A
JU

N
T

A
M

E
N

T
 D

E
 S

A
N

T
 F

E
LI

U
 D

E
 L

LO
B

R
E

G
A

T
A

qu
es

t d
oc

um
en

t é
s 

un
a 

cò
pi

a 
au

tè
nt

ic
a 

de
l d

oc
um

en
t e

le
ct

rò
ni

c 
or

ig
in

al
.

Í
e0
4P
È-
85
8b
-4
48
2-
9c
5f
-a
92
f4
21
cc
3f
3|
Î

 

 
 

 

• Realitzar les prestacions del contracte amb estricta observança de les 
especificacions tècniques establertes en el plec i les instruccions de l'òrgan de 
contractació. 

• Garantir la qualitat dels treballs, seguint els terminis acordats i aportant la 
documentació requerida. 

• Mantenir l'equip assignat al contracte, segons les condicions proposades en 
l'oferta adjudicatària, si escau. 

• Subscriure les assegurances obligatòries i complir amb les normatives laborals, 
de seguretat i salut aplicables. 

• Comunicar qualsevol incidència que pugui afectar l'execució del contracte. 
 
 
CINQUENA.- Obligacions de l'òrgan de contractació 
 

• L’òrgan de contractació haurà de designar una persona responsable, el qual ha 
de supervisar els subministraments i serveis, donant les instruccions oportunes, i 
vetllar per la correcta execució del contracte. 

• Realitzar reunions de coordinació amb l’empresa adjudicatària per tal de portar a 
terme la instal·lació de tots els elements contractats, sense cap incidència i en el 
menor temps possible. 

• Facilitar informació per a la realització del servei. 

• Seguiment del contracte. 

• Pagament del preu, d’acord amb les condicions establertes.  
 
 
SISENA.- Garantia 

 
Per donar compliment a l’establert a l’apartat L “Garanties” del PCAP i de conformitat 
amb l’article 108.1 LCSP, l’empresa adjudicatària ha  sol·licita que es constitueixi la 
garantia definitiva per un import de 2.926,81 €, mitjançant la seva retenció en el preu de 
la primera factura i, si fos necessari, en les successives, fins assolir l’import total 
corresponent. 
 
SETENA.- Termini de garantia 
 
El termini de garantia del contracte en dos (2) mesos a comptar des de l’acta de 
recepció o de conformitat amb els serveis prestats. 
 
VUITENA.- Modificació del contracte, subcontractació i cessió del contracte  
 
Segons l’establert a l’apartat O “Modificacions del contracte previstes” del PCAP, no es 
preveuen modificacions del contracte.  
 
Segons l’establert a l’apartat P “Subcontractació” del PCAP, es podrà subcontractar la 
realització parcial de la prestació objecte d’aquest contracte. 
 
S’exigeix la presentació d’una declaració sobre la part del contracte que l’empresa 
licitadora tingui previst subcontractar en els termes de l’art. 215.2.a) de la LCSP. 
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L’empresa EMPATIF HEALTH AND SAFETY, SL, en la declaració responsable 
presentada com annex I, indica que no té eventualment el propòsit de subcontractar. 
 
Segons l’establert a la clàusula Trenta-tresena “Successió i cessió del contracte“ al seu 
apartat 2, relativa a la cessió del contracte preveu que els drets i obligacions relatius a 
aquest contracte podran ser cedits per l’empresa contractista a una tercera persona, 
sempre que les qualitats tècniques o personals de qui cedeix no hagin estat raó 
determinant de l’adjudicació del contracte i prèvia autorització expressa de 
l’Administració, quan es compleixin els requisits establerts en l’article 214 LCSP, i de la 
cessió no resulti una restricció efectiva de la competència en el mercat. No es pot 
autoritzar la cessió a una tercera persona quan la cessió suposi una alteració 
substancial de les característiques de l’empresa contractista si aquestes constitueixen 
un element essencial del contracte. 
 
 
NOVENA.- Causes de resolució del contracte i penalitats 
 
Seran causes de resolució del contracte les establertes a la clàusula Trenta-vuitena 
“Resolució del contracte” del PCAP. 
 
L’aplicació i els efectes d’aquestes causes de resolució són les que s’estableixin en els 
articles 212, 213 i 313 de la LCSP. 
 
En tots els casos, la resolució del contracte es durà a terme seguint el procediment 
establert en l’article 191 de la LCSP i en l’article 109 del RGLCAP. 
 
L’apartat S “Penalitats” del PCAP, recull el règim sancionador en cas d’incompliments 
de les obligacions contractuals en què incorri l'empresa adjudicatària durant l'execució 
del contracte. El règim de penalitats per demora serà el previst a l’article 193 LCSP.  
 
 
DESENA.- Confidencialitat i protecció de dades de caràcter personal  
 
L'extensió objectiva i temporal del deure de confidencialitat i les obligacions de les parts 
respecte a la protecció de dades de caràcter personal seran les establertes en el Plec de 
Clàusules Administratives Particulars. 
 
 
ONZENA.- Règim jurídic i jurisdicció  
 
L’empresa adjudicatària se sotmet expressament als Plecs de clàusules administratives 
particular i de prescripcions tècniques que regeixen aquest contracte, i a la Llei 9/2017, de 
8 de novembre, de contractes del sector públic (LCSP), a la seva normativa de 
desenvolupament, així com al RD 1098/2001 de 12 d’octubre pel qual s’aprova el 
Reglament general de la Llei de Contractes de les Administracions Públiques, en allò que 
estigui vigent, així com pel Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el Text 
Refós de la Llei municipal de règim local de Catalunya; pel Plec de Clàusules 
Administratives Generals aplicable als contractes de serveis; i la resta de normes de dret 
administratiu i sectorial i, supletòriament, de dret privat aplicable en el seu cas. 
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Les qüestions que sorgeixin arran de l’aplicació d’aquest contracte seran resoltes per 
l’òrgan de contractació, les resolucions del qual posaran fi a la via administrativa.  
 
Aquestes resolucions podran ser impugnades d’acord amb el recursos regulats en la Llei 
39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comú de les administracions 
públiques, sense perjudici que s’interposi el recurs contenciós administratiu de conformitat 
amb el que disposa la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdicció 
contenciosa administrativa. 
 
I perquè quedi constància i en prova de conformitat, signen aquest contracte en la data 
que consta en la signatura electrònica. 
 
 
 
 
President de l'Àrea de Presidència L’adjudicatària, 
 EMPATIF HEALTH AND SAFETY SL 

Javier Molina Flores Consuelo Rodrigo Flores 
 
 
 
       
Vicesecretari de la Corporació 
 
Roger Cots Valverde        
 
  
 

 

Íe04PÈ-858b-4482-9c5f-a92f421cc3f3|Î
69162048-858b-4482-9c5f-a92f421cc3f3

Document electrònic verificable a http://www.santfeliu.cat/sde


