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Vista la necessitat de portar a terme el contracte de servei de prevenció, detecció i atenció
a les violències masclistes i LGTBI-fòbiques, Punt Lila, de l'espai d'oci de La Copa durant
les Fires de Sant Narcís de Girona de 2025 d'acord amb l'informe tècnic emès amb data 4
de juliol de 2025 per la tècnica d'igualtat i gènere, la qual proposa l'inici de l'expedient per a
la contractació referida. 

Els motius de la necessitat són els següents:

Objecte del contracte:

El contracte té per objecte la prestació del servei de prevenció, detecció i atenció a les
violències masclistes i LGTBI-fòbiques, Punt Lila, de l'espai d'oci de La Copa durant les
Fires de Sant Narcís de Girona de 2025. 

El Punt Lila és un servei que té per objectius:

a) Sensibilitzar la població vers les relacions igualitàries, els rols i estereotips de gènere i la
prevenció vers les conductes masclistes i LTBI-fòbiques a l'espai d'oci de La Copa durant
les Fires de Girona. 

b) Generar espais de seguretat per a les dones i les persones del col·lectiu LGTBI en cas
d'assetjament, agressió o qualsevol situació que generi incomoditat per raons d'identitat de
gènere, expressió de gènere o orientació sexual. 

c) Promoure espais d'informació i sensibilització sobre les violències masclistes i LGTBI-
fòbiques a l'espai d'oci de La Copa durant les Fires de Girona.

d) Atendre casos d'agressions sexuals, masclistes i LGTBI-fòbiques. 

e) Formar el personal que participa en l'organització de l'espai d'oci de La Copa durant les
Fires de Girona. 

Motivació de la necessitat del contracte:

D'acord amb l'article 25.2.o) de la Llei 7/1985 de 2 d'abril reguladora de les Bases del
Règim Local, és competència pròpia dels municipis la realització d'actuacions en la
promoció de la igualtat entre homes i dones, així com contra la violència de gènere. 

La Llei 17/2015, de 21 de juliol, d'igualtat efectiva de dones i homes destaca al Preàmbul el
paper de les administracions locals per avançar en igualtat, en afirmar que les autoritats
locals i regionals, que són les esferes de govern més pròximes a la població, representen
els nivells d'intervenció més adequats per combatre la persistència i la reproducció de les
desigualtats i per a promoure una societat veritablement igualitària. En el seu article 6.1.b),
s'especifiquen les funcions dels ens locals de Catalunya en matèria de polítiques d'igualtat
de gènere, entre les quals figura la sensibilització de la població sobre les causes de la
violència masclista, l'impuls d'actuacions i campanyes de prevenció i la posada a disposició
de la població els serveis d'atenció necessaris per a les persones que pateixen les diverses
manifestacions de les violències masclistes.

Així mateix, també es recull a la Llei 17/2020, del 22 de desembre, de modificació de la Llei
5/2008, del dret de les dones a erradicar la violència masclista, en el seu capítol sobre
detecció de la violència, article 10.1, exposa que les administracions públiques de
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Catalunya han de desenvolupar les accions necessàries per a detectar i identificar
situacions de risc o d'existència de violència masclista. 

El punt 2 fa referència a que les administracions públiques catalanes han d'establir línies de
suport destinades a l'organització i l'execució de les activitats de prevenció que estableix
aquesta llei.

Per altra banda, la Llei 19/2020, del 30 de desembre, d'igualtat de tracte i no-discriminació
estableix que s'ha d'evitar qualsevol de les formes de discriminació per motius de sexe o
gènere, orientació o identitat sexual, i qualsevol forma de LGBTI-fòbia o de misogínia. De
forma més concreta, l'article 27 estableix que, els poders públics, l'Administració de justícia,
els cossos i forces de seguretat públics i privats i les autoritats públiques han d'adoptar
mesures d'acció positiva i han d'impulsar polítiques per a fomentar la igualtat de tracte en
l'àmbit privat i per a assolir acords, en aquesta matèria, entre els diferents sectors socials i
econòmics.

Més concretament i pel que fa als drets de les persones LGTBI, la Llei 11/2014, del 10
d'octubre, per a garantir els drets de lesbianes, gais, bisexuals, transgènere i intersexuals i
per a erradicar l'homofòbia, la bifòbia i la transfòbia, l'article 1 fa referència la necessitat
d'establir i regular els mitjans i les mesures per a fer efectiu el dret a la igualtat i a la no-
discriminació per raó d'orientació sexual, d'identitat de gènere o d'expressió de gènere, en
els àmbits, tant públics com privats, sobre els quals la Generalitat i els ens locals tenen
competències. Al mateix temps, l'article 27 estableix que les administracions públiques de
Catalunya han de garantir a les persones LGBTI que pateixen o es troben en risc de patir
qualsevol tipus de violència o discriminació el dret a rebre de manera immediata una
protecció integral, real i efectiva.

La Llei 4/2023, de 28 de febrer, per la igualtat real i efectiva de les persones trans i per la
garantia dels drets de les persones LGTBI, en els seus articles 4, 5, 6, 12 i 18
respectivament, determinen els criteris i les línies generals d'actuació dels poders públics
per reconèixer, garantir, protegir, promoure, divulgar i sensibilitzar sobre la igualtat de
tracte i no discriminació per raó d'orientació sexual i identitat sexual, expressió de gènere o
característiques sexuals de les persones LGTBI.

El servei de prevenció, detecció i atenció a les violències masclistes i LGTBI-fòbiques, Punt
Lila, de l'espai d'oci de La Copa durant les Fires de Girona, també es planteja en execució
d'allò previst al Protocol d'actuació davant agressions sexistes en espais d'oci de Girona,
aprovat pel Ple municipal de 9 de desembre de 2019 per la necessitat social de donar
resposta a comportaments masclistes, i no tolerar-los, en entorns d'oci, donant una
resposta institucional des d'una lògica comunitària. 

És voluntat de la Regidoria d'Igualtat i Justícia Social treballar per enfortir els espais
d'informació i suport per a la prevenció de les agressions sexuals, masclistes i LGTBI-
fòbiques a l'espai d'oci de La Copa en el marc de les Fires de Girona. Cal esmentar que per
a la realització d'aquest servei són necessaris professionals especialistes donat que
aquests tenen les eines i coneixements necessaris per abordar les diverses situacions que
poden sorgir. Per a la prevenció, detecció i atenció a les violències masclistes i LGTBI-
fòbiques, es preveu que es desenvolupi durant les Fires de Sant Narcís a l'espai de La
Copa. 

Aquest servei pretén facilitar que totes les persones, independentment de la seva identitat,
expressió o orientació sexual, puguin sentir-se no discriminades, segures i amb confiança.
La funció principal és facilitar uns espais d'informació, sensibilització així com atenció en
casos de violències masclistes i LGTBI-fòbiques.
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Per tal de poder donar compliment a les esmentades competències, legislacions i protocols
esmentats, resulta necessària la contractació d'un servei de prevenció, detecció i atenció a
les violències masclistes i LGTBI-fòbiques, Punt Lila, de l'espai d'oci de La Copa durant les
Fires de Girona de 2025.

Justificació de la necessitat

L'espai públic no es configura des de la neutralitat, aquest té un impacte directe segons
com es mostra, de forma pública, la identitat i l'expressió de gènere, i l'orientació sexual de
les persones. Concretament, aquelles identitats, expressions o orientacions dissidents, no-
masculines i no-normatives són les que pateixen situacions de major vulnerabilitat a l'espai
públic com a conseqüència de les diferents opressions per raó de gènere i identitats.
D'aquest manera, el gènere impacta de forma directa en la percepció de seguretat vers
l'espai públic a conseqüència dels micromasclismes, discriminacions o agressions que s'hi
produeixen. En aquest sentit, la seguretat ciutadana és un requisit indispensable per al ple
exercici dels drets fonamentals i les llibertats públiques, i la importància de la seguretat a
l'espai públic és un element que s'ha de garantir. 

Els serveis de prevenció, detecció i atenció a les violències masclistes i LGTBI-fòbiques,
anomenats punts liles, han esdevingut, en els últims anys, espais de referència amb la
finalitat d'informar, assessorar i acompanyar les violències masclistes i LGTBI-fòbiques. La
seva funció principal és vetllar per la prevenció i atenció vers situacions d'assetjament
sexual, abús sexual, agressió física i psicològica de caràcter masclista o LGTBI-fòbic.

En aquest sentit, el servei de prevenció, detecció i atenció a les violències masclistes i
LGTBI-fòbiques, Punt Lila, de l'espai d'oci de La Copa durant les Fires de Girona, és un
servei que es desenvolupa durant les tardes i nits de les Fires de Sant Narcís a l'espai on
es concentren el gruix de les actuacions musicals i, per tant, on es dona una major
afluència de públic: l'espai de La Copa. Aquest servei pretén facilitar que totes les
persones, independentment de la seva identitat de gènere, expressió de gènere o
orientació sexual, puguin sentir-se no discriminades, segures i amb confiança per gaudir de
l'oci a l'espai públic.

S'ha triat l'espai de La Copa ja que és on es concentren la majoria d'actuacions musicals i
amb un públic divers, adolescents, joves i adults durant les tardes i nits. Per això, aquest
espai, en relació amb les possibilitats d'agressió sexual, és considerat com un espai d'alt
risc i es valora necessari disposar d'un Punt Lila en horari de màxima afluència, coincidint
amb els concerts de La Copa, amb un objectiu preventiu i amb un objectiu d'atenció a
possibles víctimes d'agressions sexuals.

El contracte es planteja per poder realitzar el servei del Punt Lila en horari de tardes i nits,
en funció de la programació de concerts de l'espai d'oci de La Copa de les Fires de Sant
Narcís de l'edició del 2025. Es planteja prorrogar el contracte en funció de la revisió dels
resultats obtinguts durant aquesta edició per poder oferir una resposta adequada a les
necessitats un cop transcorreguda la durada inicial.
 
Atès que no es celebrarà el contracte de serveis amb la finalitat de contractar personal.

El pressupost base de licitació del contracte s'estableix en catorze mil sis-cents dinou euros
amb trenta-nou cèntims (14.619,39 €), IVA inclòs.

S'estableix una durada del contracte d'1 any, prorrogables any a any fins a un màxim de 3
anualitats més, és a dir, que la durada màxima del contracte serà de 4 anys.
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En aquest sentit, el valor estimat del contracte és de cinquanta mil set-cents quaranta-
quatre amb noranta-nou cèntims (50.744,99 €) , IVA exclòs, als efectes de determinar el
procediment d'adjudicació i la publicitat.

Vist l'informe número 2025/167 emès per l'Assessoria Jurídica en data 30 de juny de 2025,
desfavorable a la tramitació de l'expedient i vist l'informe número 2025/192 emès per
l'Assessoria Jurídica en data 17 de juliol de 2025, favorable a la tramitació de l'expedient de
contractació i la diligència de conformitat expedida per la Secretaria General en data 18 de
juliol de 2025.

Atès que el contracte es tipifica com a contracte administratiu de serveis, d'acord amb el
previst als articles 25 i 17 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector
públic (d'ara endavant LCSP).

Tenint en compte el valor estimat del contracte, i atès que el procediment a seguir per a
l'adjudicació del contracte és l'obert simplificat abreujat en virtut dels articles 131 i 159.6 de
la LCSP.

De conformitat amb els articles 116 i 117 de la LCSP.

Atès que d’acord amb la informació comptable hi ha crèdit adequat i suficient a la partida
2025 711 23100 22623 Actuacions polítiques de gènere i lgtbiq+ (20250040289)

Primer.- INICIAR l'expedient de contractació del servei de prevenció, detecció i atenció a
les violències masclistes i LGTBI-fòbiques, Punt Lila, de l'espai d'oci de La Copa durant les
Fires de Sant Narcís de Girona de 2025, incorporant-hi la documentació a què fa referència
l'article 116 del LCSP.

Segon.- APROVAR l'expedient de contractació del servei de prevenció, detecció i atenció a
les violències masclistes i LGTBI-fòbiques, Punt Lila, de l'espai d'oci de La Copa durant les
Fires de Sant Narcís de Girona de 2025, amb un import de licitació de catorze mil sis-cents
dinou euros amb trenta-nou cèntims (14.619,39 €), IVA inclòs, i una durada d'1 any, a
comptar des de l'1 d'octubre de 2025. El contracte es podrà prorrogar any a any fins a un
màxim de 3 anualitats més, una vegada emès l'informe preceptiu del secretari, d'acord amb
el que preveu el punt 8 de la Disposició Addicional Tercera de la LCSP.

L'import total de la despesa ascendeix a 14.619,39 € (catorze mil sis-cents dinou euros
amb trenta-nou cèntims), IVA inclòs. Aquest import es desglossa en 12.082,14 € (dotze mil
vuitanta-dos euros amb catorze cèntims) de pressupost net, més 2.537,25 € (dos mil cinc-
cents trenta-set euros amb vint-i-cinc cèntims) en concepte d'IVA calculat al tipus del 21%.

El preu del contracte es determina en funció de preus unitaris i unitats estimades, atès que
la despesa global no es pot concretar anticipadament ja que s'anirà determinant durant el
període de vigència, segons les necessitats de l'Ajuntament de Girona d'acord amb la
programació de concerts, concretats en els dies i horaris de l'espai d'oci de La Copa de Les
Fires de Girona. Per aquest motiu, l'Ajuntament de Girona no estarà obligat a exhaurir la
totalitat del pressupost màxim de licitació, limitant-se la despesa real a la que resulti dels
serveis requerits i efectuats

DECRETO

Per tot això, en exercici de les competències que m'han estat conferides en virtut de la
delegació efectuada per l'Alcaldia d'aquest Ajuntament, mitjançant Decret núm.
2025003842, de data 7 de febrer de 2025, modificat per Decret núm. 2025015379, de data
21 de maig de 2025, 
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Aminata Sabaly Balde

La regidora delegada d'Igualtat i Justicia Social

Tercer.- APROVAR el Plec de clàusules administratives particulars i el Plec de
prescripcions tècniques particulars que ha de regir la contractació del servei de prevenció,
detecció i atenció a les violències masclistes i LGTBI-fòbiques, Punt Lila, de l'espai d'oci de
La Copa durant les Fires de Sant Narcís de Girona de 2025.

Quart.- APROVAR la despesa de la present contractació que es finançarà amb càrrec a les
partides del pressupost municipal: 2025 711 23100 22623 Actuacions polítiques de gènere
i LGTBI (RC 20220250040289).

Cinquè.- CONVOCAR la licitació i tramitar l'expedient de contractació del servei de
prevenció, detecció i atenció a les violències masclistes i LGTBI-fòbiques, Punt Lila, de
l'espai d'oci de La Copa durant les Fires de Sant Narcís de Girona de 2025 que es tramitarà
pel procediment obert simplificat abreujat i procedir a la seva publicació, així com de la
present resolució en el Perfil del Contractant de conformitat amb els articles 117 i 135 de la
LCSP.

La validació d'aquest document es realitza mitjançant signatura digital d'acord amb la Política Operativa sobre
la gestió de resolucions digitals dels diferents òrgans de govern, aprovada per la Junta de Govern Local de 16
de juliol de 2021.                       

Traspassat per a la seva signatura en data 29 de juliol de 2025

AN - pcap-servei-prevencio
  CSV: WB5VU-G6VR5-WCOQL

AN - ppt-servei-prevencio
  CSV: 17RDD-ZHD5D-A4NWS
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