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AJUNTAMENT DE 

SANT FELIU DE GUÍXOLS 
 

Expedient X2025017180    

 

 

 
 

MEMÒRIA JUSTIFICATIVA 
 

A) ANTECEDENTS 

L’Ajuntament ha de convocar de manera periòdica diverses proves psicotècniques i competencials derivades de la 
realització de processos selectius de la policia local o bé per avaluar de forma periòdica els efectius per ús d’arma 
de foc. També convoca la realització de proves mèdiques per valorar que no es detecten en els aspirants cap de 
les causes d’exclusió recollides a les bases dels processos selectius. 
 
El contracte proposat és idoni per satisfer les necessitats indicades perseguint en tot moment els principis generals 
de la contractació pública: l’eficiència de la despesa pública i el respecte als principis d’igualtat de tracte, no 
discriminació, transparència, proporcionalitat i integritat.  

 
 

B) OBJECTE DEL CONTRACTE 

Aquest contracte té per objecte disposar d’un servei de realització de proves psicotècniques i competencials i per a 
les revisions mèdiques, que pugui actuar, de manera externa, imparcial i objectiva, en relació amb l’accés a 
l’administració pública en les diferents categories. 
 
L’objecte del contracte es divideix en els següents lots, els quals corresponen a part de contracte que poden 
realitzar-se de forma independent 
 
LOT1 – Avaluació psicotècnica i competencial: Preparació, execució i avaluació de les proves psicotècniques i 
competencials que integren els processos selectius de la policia local de l’Ajuntament de Sant Feliu de Guíxols i 
les proves psicotècniques preceptives per a l´ús d’armes de foc. 
 
LOT2 – Reconeixements mèdics: Realització i avaluació dels reconeixements mèdics amb les proves necessàries 
per valorar les causes d’exclusió mèdica incloses en els processos selectius de la policia local de l’Ajuntament de 
Sant Feliu de Guíxols  
 

C) DURADA DEL CONTRACTE 

El termini d’execució dels serveis s’estableix en 2 anys i es podrà prorrogar abans de la seva finalització, per un 
període d’un any addicional. 
 
No es preveu revisió de preus. 
 

D) CPV I CLASSIFICACIÓ 

 
Codi CPV LOT 1: 85121270-6 Serveis psicològics 
Codi CPV LOT 2: 85148000-8 Serveis d’anàlisi mèdic 
 

E) SOLVÈNCIA TÈCNICA O PROFESSIONAL, I ECONÒMICA I FINANCERA 

Ateses les característiques del contracte es proposa aplicar els següents criteris de solvència econòmica i tècnica 
previstos als articles 87 i 90 de la Llei de contractes del sector públic (LCSP)  
 
SOLVENCIA ECONÒMICA I FINANCERA 
 
L’adjudicatari haurà d’acreditar solvència econòmica suficient segons marca la Llei de contractes del sector públic 
(LCSP) 
 
SOLVENCIA TÈCNICA O PROFESSIONAL 
 
LOT1 – Avaluació psicotècnica i competencial 
 

https://ciutada.guixols.cat/OAC/downloadR/c0797e8e-d612-43fe-9fd2-37bd8aa6bf56
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Donades les peculiaritats de l'Administració Pública i, específicament de la policia local, el personal de l'empresa 
adjudicatària del contracte que realitzi els treballs, haurà de comptar amb experiència pròpia i directa en l'àmbit de 
l'objecte del contracte. 
 
Els professionals que portin a terme l’elaboració i la interpretació dels diferents tests psicotècnics hauran d’estar 
en possessió del Grau universitari en Psicologia o equivalent i acreditar una experiència mínima de dos anys 
realitzant proves psicotècniques en l’àmbit dels cossos i forces de seguretat.  
 
La formació i experiència s’acreditarà mitjançant certificat emès per l’empresa amb el detall del personal assignat i 
els treballs realitzats. 
 
Cal disposar del Diploma/document vigent acreditatiu de la capacitació per fer l’avaluació per a la tinença d'armes 
de foc i processos selectius en cossos de seguretat realitzat pel COPC (Col·legi Oficial de Psicologia de 

Catalunya) , per fer la valoració de l’aptitud dels membres dels cossos de seguretat públics per usar armes de foc.  
 
LOT2 – Reconeixements mèdics 
 
Donades les peculiaritats de l'Administració Pública i, específicament de la selecció a la policia local, el personal 
de l'empresa adjudicatària del contracte que realitzi els treballs, haurà de comptar amb experiència pròpia i directa 
en l'àmbit de l'objecte del contracte. 
 
Els professionals que portin a terme les proves mèdiques hauran d’estar en possessió del títol de metge i 
infermer/a o equivalent i l’empresa adjudicatària haurà d’acreditar una experiència mínima de dos anys realitzant 
proves mèdiques derivades de processos selectius a l’administració pública.  
 
La formació i experiència s’acreditarà mitjançant certificat emès per l’empresa amb el detall del personal assignat i 
els treballs realitzats. 
 
 

F) CRITERIS D’ADJUDICACIÓ I CONDICIONS ESPECIALS D’EXECUCIÓ 

a) Justificació dels criteris escollits per l’adjudicació del contracte. 

 
Oferta econòmica, termini de lliurament dels resultats, experiència superior al requisit de la solvència i devolutives 
dels resultats són els criteris escollits per ambdós lots.  

 

b) Criteris d’adjudicació. 

 

 Millor oferta econòmica, fins a un màxim de 49 punts: s’atorgarà la puntuació màxima a la proposta que 

presenti un major percentatge de descompte a aplicar sobre els preus unitaris i, per tant, a l’oferta amb 

major baixa respecte al tipus de licitació. La puntuació per a la resta d’ofertes s’obtindrà aplicant la fórmula 

següent:  

 

POi= MaxP X (PBL-Oi)/(PBL-MO) = MaxP X BOi /BMO 
 
 
POi: Puntuació de l’oferta valorada 
MaxP: Puntuació màxima 
PBL: Pressupost base de licitació 
Oi: Oferta a valorar 
MO: Millor oferta 
Boi: Baixa de l’oferta a valorar 
BMO: Baixa de la millor oferta 
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No es considerarà cap oferta que superi l’import màxim previst o tipus de licitació. 
 

 Si l’empresa manifesta el compromís d’entregar els resultats dels informes psicotècnics en un termini no 

superior a dos dies, i en un termini no superior a 5 dies en el cas de les revisions mèdiques, 17 punts. 

 

 Es valorarà l’experiència superior a l’exigida com a solvència, fins a 17 punts d’acord amb el barem 

següent: 

o 0 a 2 anys: 0 punts 

o Més de 2 anys fins a 5 anys: 10 punts 

o Més de 5 anys: 17 punts 

 

 Si l’empresa es compromet a fer sessions de devolutiva amb els aspirants no aptes, 17 punts 

c) Condicions especials d’execució. 
No hi ha condicions especials d’execució. 
 

G) PRESSUPOST BASE LICITACIÓ 

Determinació del preu: Preus unitaris 

Finançament: Pressupost Ajuntament 

Expedient d’abast plurianual: SI 

 
S’estableix el següent preu de licitació en base a preus unitaris: 
 
LOT1 – Avaluació psicotècnica i competencial 
 
El preu màxim de licitació (IVA inclòs) serà de: 

- Prova psicotècniques i competencials: 101,87 euros 
- Prova psicotècniques i competencials amb entrevista: 140,53 euros 
- Prova ús armes foc: 101,87 euros 
 

El pressupost base de licitació s’ha calculat en funció del preu hora d’un psicòleg/ologa i la seva dedicació i un 
màxim de 50 proves psicotècniques sense entrevista/ armes de foc i 5 proves psicotècniques amb entrevista. 
Aquesta és una estimació de màxims, sense que l’Ajuntament estigui obligat a esgotar la totalitat dels serveis. 
 
Pressupost anual de licitació és de 5.093,50€+ 702,65 = 5.796,15 € IVA inclòs  
 
La despesa relativa a psicotècnics de proves selectives anirà a càrrec a l’aplicació  14 92009 22607 Oposicions i 
proves selectives personal i la despesa corresponent a les armes de foc a l’aplicació 14 92000 16008 Prevenció 
de riscos 
 
LOT2 – Reconeixements mèdics 
 
D’acord amb l’article 20.Uno.3º de la Llei 37/1992, de 28 de desembre, de l’Impost sobre el Valor Afegit estan 
exempts de l'impost: 

«Els serveis professionals, inclosos els d’assistència mèdica i sanitària, prestats per professionals mèdics 
o sanitaris, amb titulació oficial, a persones físiques.» 

El preu màxim de licitació (Exempt d’IVA) serà de: 
 - Proves mèdiques: 87,00 euros 
 
El pressupost base de licitació s’ha calculat en funció dels preus de mercat i amb una estimació de 25 
reconeixements mèdics anuals. Aquesta és una estimació de màxims, sense que l’Ajuntament estigui obligat a 
esgotar la totalitat dels serveis 
Pressupost anual de licitació és de 2.175,00€ (exempt d’IVA) 
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Aquesta despesa anirà a càrrec a l’aplicació  14 92009 22607 Oposicions i proves selectives personal  
 
L’import total del pressupost Base de licitació (amb IVA) dels dos LOTS és de 15.942,30euros.  
 
Els licitadors presentaran una oferta amb un % de baixa que s’aplicarà als preus establerts, considerant-los com a 
màxims. 
 
En aquest preu s’inclou el benefici industrial i les despeses generals, anant a càrrec del contractista adjudicatari 
totes les despeses, taxes, arbitris i impostos, així com totes les despeses derivades del servei. 

 
 

H) VALOR ESTIMAT DEL CONTRACTE 

Per al càlcul del valor estimat del contracte es considera la duració inicial així com les possibles pròrrogues. 
 
Valor estimat del contracte LOT 1: 14.370,60 € (sense IVA) 
Valor estimat del contracte LOT 2: 6.525,00 € (exempt IVA) 
 
VEC TOTAL: 20.895,60euros (sense IVA) 
 

I) NECESSITATS ADMINISTRATIVES QUE CAL SATISFER I IDONEÏTAT DEL CONTRACTE 

 
L’Ajuntament considera necessari l’inici de l’expedient de contractació atès que no disposa de personal intern amb 
la formació, l’habilitació ni l’expertesa necessàries per dur a terme les proves psicotècniques ni les revisions 
mèdiques derivades dels processos selectius. Aquestes actuacions requereixen una alta qualificació tècnica, 
pròpia de professionals especialitzats en psicologia i medicina/infermeria, així com mitjans materials i condicions 
específiques que actualment no formen part dels recursos municipals. Per tal de garantir la qualitat, la imparcialitat 
i la seguretat jurídica del procés selectiu, i donar compliment als principis d’igualtat, mèrit i capacitat, es fa 
imprescindible recórrer a la contractació externa d’aquest tipus de serveis. 
 

LOT 1 – Avaluació psicotècnica i competencial  

 
DESCRIPCIO DEL SERVEI  
 
Anàlisi prèvia i fixació de proves: en el moment de la realització de les bases de la convocatòria, l’Ajuntament es 
posarà en contacte amb l’empresa per tal de realitzar les reunions tècniques d’assessorament que es considerin 
necessàries, per tal de determinar les proves a realitzar d’acord amb la tipologia de la convocatòria i les 
característiques de la plaça ( plaça fixe, interinatge,  mobilitat, promoció interna, escala bàsica, escala intermitja 
etc) . S’acordarà amb l’empresa el cronograma per a la seva realització.  
 
En el cas dels psicotècnics per ús d’arma de foc a principi de l’exercici l’Ajuntament informarà del nombre de 
treballadors/es a realitzar i es posarà en contacte amb l’empresa per tal de determinar les proves a realitzar  
d’acord amb la normativa sectorial del cos policial. S’acordarà amb l’empresa el cronograma per a la seva 
realització. 
 
Les proves han de ser normalitzades, fiables i han de tenir una validesa comprovada. 
 
Les proves s’hauran de poder realitzar, com a màxim, en el període de 5 dies hàbils des que l’Ajuntament de Sant 
Feliu de Guixols sol·liciti la fixació d’una data a l’empresa adjudicatària i es realitzaran en la data fixada de comú 
acord entre l’empresa i l’Ajuntament. 
 
Execucions de les proves: Un cop determinades les proves a realitzar, d’acord amb la tipologia de la convocatòria i 
les seves característiques, l’empresa adjudicatària prepararà tota la documentació necessària. 
 
Els tests es podran realitzar en suport paper i es duran a terme en modalitat presencial a les dependències que 
determini l’Ajuntament i que en qualsevol cas hauran de ser a Sant Feliu de Guixols. 

https://ciutada.guixols.cat/OAC/downloadR/c0797e8e-d612-43fe-9fd2-37bd8aa6bf56
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S’hauran de desenvolupar d’acord amb criteris científics controlats, mitjançant la intervenció de personal qualificat i 
la seva conducció haurà de ser realitzada per psicòlegs/òlogues  experts en la matèria. 
Valoració i correcció de les avaluacions:  La interpretació de les proves psicològiques serà realitzada per 
psicòlegs/òlogues  experts en la matèria. 
 
Els resultats s’hauran d’entregar en un màxim de 5 dies hàbils.  
 
Del resultat obtingut, l’empresa lliurarà un fitxer (protegit amb contrasenya) amb les qualificacions de cada prova i 
la qualificació final de les persones avaluades, d’acord amb les proves previstes al procés selectiu. 
 
En cas de peticions de revisió i/o reclamacions l’empresa adjudicatària emetrà els informes procedents i 
assessorarà al Tribunal del procés selectiu assistint a les reunions que sigui necessàries. 
 

LOT 2 – Reconeixements mèdics  

 
DESCRIPCIO DEL SERVEI  
 
Realització del reconeixement mèdic: L’empresa adjudicatària durà a terme les revisions mèdiques pels processos 
selectius, d’acord amb el Reglament d’accés, promoció i mobilitat de les policies locals. Consistiran en un 
reconeixement mèdic realitzat per metges o metgesses col·legiats per comprovar que no es detecta en els i les 
aspirants l’existència de cap de les exclusions mèdiques establertes a la convocatòria. 
 
L’empesa adjudicatària serà la responsable d’establir el centre en què es realitzaran les proves mèdiques, així 
com que les instal·lacions, material i resta d’elements siguin els adequats per a que aquestes es realitzin 
correctament. En tot cas, les proves mèdiques es realitzaran al municipi de Sant Feliu de Guíxols o com a màxim a 
una distància de 20 kms.  
 
Les proves mèdiques que formin part de processos selectius s’hauran de poder realitzar, com a màxim, en el 
període de 5 dies hàbils des que l’Ajuntament de Sant Feliu de Guixols sol·liciti la fixació d’una data a l’empresa 
adjudicatària i es realitzaran en la data fixada de comú acord entre l’empresa i l’Ajuntament. 
 
Resultats:  Els resultats s’hauran d’entregar en un màxim de 10 dies hàbils. Del resultat obtingut, l’empresa lliurarà 
un fitxer (protegit amb contrasenya) amb el resultat del reconeixement mèdic. 
 
En cas de peticions de revisió i/o reclamacions l’empresa adjudicatària emetrà els informes procedents i 
assessorarà al Tribunal del procés selectiu assistint a les reunions que sigui necessàries. 

 
 

J) INSUFICIÈNCIA DE MITJANS 

Atenent a l’Art. 116.4.f de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector públic, a continuació s’informa 
en relació a la insuficiència de mitjans propis per a dur a terme l’objecte del contracte: 
 
L’àrea d’Organització i RH no té personal propi amb la titulació de psicòleg que pugui conduir les proves 
psicotècniques, ni es disposa en plantilla serveis mèdics que puguin fer les revisions derivades dels processos de 
selecció. 

 
 

K) DIVISIÓ EN LOTS 

SI 
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AJUNTAMENT DE 

SANT FELIU DE GUÍXOLS 
 

Expedient X2025017180    

 

 

 
 

L) MODIFICACIONS DEL CONTRACTE 

No 

 
 

M) GARANTIES I TERMINI DE GARANTIA 

Garantia Provisional: No 

Garantia Definitiva 5%: 

Garantia complementària: No  Percentatge:  
 

N) SUBCONTRACTACIÓ 

No 

 
 

O) COMITÈ D’EXPERTS 

No 

 
 

P) REVISIÓ DE PREUS 

No 

 
 

Q) RESPONSABLE DEL CONTRACTE 

Es proposa com a responsable a Anna Soler Morales. 
 

R) PENALITATS 

Les establertes al PCAP 
 

S) FACTURACIÓ 

S’emetrà una factura mensual amb els serveis realitzats detallant el nombre de proves realitzades i la seva 
tipologia  

 
 

T) ALTRES 

El preu s’ha establert amb caràcter de despesa màxima: la retribució del contractista dependrà dels serveis 
efectivament realitzats i d’acord amb els preus unitaris fixats; l’import indicat és l’import màxim de les tasques que 
l’Ajuntament podrà encarregar a l’empresa adjudicatària, sense que el contractista pugui reclamar cap 
indemnització en cas que no s’arribi a aquesta quantitat. 

 

 

La tècnica d’Organització i RH 
 
 
 
Sant Feliu de Guíxols, 4 d´agost de 2025 
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