3R
o
ey
o

o

Ajuntament de Malgrat de Mar

Carme, 30 - 08380 Malgrat de Mar (Barcelona)
Tel. 93 765 33 00 - Fax 93 761 09 93
correu@ajmalgrat.cat - www.ajmalgrat.cat

NIF: PO810900A

Codi d’expedient: B320. Contractacions de serveis
Numero d’expedient: B3202025000037

Antecedents

La Junta de Govern, en sessio ordinaria del dia 22 de maig de 2025 acorda iniciar els
tramits per contractar el menjador escolar en el CEIP Maria Cubi, el CEIP Mare de
Deu de Montserrat, el parvulari “Els Fesolets” i el Casal Municipal d’Estiu

En data 23.05.2025 es lliura I'anunci de licitacié a l'oficina de publicacions del Diari
Oficial de la Unié Europea (DOUE), publicant-se en data 26.05.2025.

El dia 23.05.2025 es publica I'anunci de licitacio en el Perfil del contractant, obrint-se el
periode per a la presentacié de proposicions fins el dia 25.06.2025

Dins d’aquest periode s’han presentat les segients empreses

, AMBIT ESCOLA, SL
. SACALMSER, SLU
. SANED, SL

En data 01.07.2025 la Mesa de Contractacié procedi a l'obertura dels sobres
presentats, amb la seguent puntuacié:

Empresa Puntuacio
AMBIT ESCOLA, SL 100
SACALMSER, SLU 100
SANED 90

Acta de la Mesa de contractacio, en data 16.07.2025 ratifica I'informe de la Técnica de
Educacid, d'11.07.2025, on s’hi detallen les declaracions jurades d’ambdues empreses
licitadores, amb les dades referies a larticle 147.2 de la LCSP, amb el seguent
resultat:

AMBIT ESCOLA, SL SACALMSER, SLU

Plantilla declarada: 192 treballadors/ores Plantilla declarada: 127,73 reballadors/ores
Contractes discapacitats: 6 Contractes discapacitats: 12

Dones: 156 Dones: 111,31

Contractes temporals: 10 Contractes temporals: 6,18
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AMBIT SACALMSER
ESCOLA SL SLU
Treballadors/ores amb discapacitat o en situacio 3,13% 9,40%
d’exclusio social en la plantilla
Contractes temporals en la plantilla 5,21% 4,84%
Dones ocupades en la plantilla 81,25% 87,14%

A la mateixa sessi6 de 16.07.2025, la Mesa de contractacio resolgué I'empat a favor
de I'empresa SACALMSER, SLU i se la requeri perqué presentés, de forma anonima, la
seguent documentacio, conforme l'article 150.2 de la LCSP:

e Documentacié acreditativa de disposar d’ un/a cuiner/a titulat amb formacié de Grau
Superior o similar degudament convalidada i d’un/a dietista-nutricionista amb la titulacié
universitaria de grau universitari en Nutricid6 Humana i Dietética.

e Polissa d’asseguranga de responsabilitat civil per un import de 500.000 €, que cobreixi
els possibles danys derivats de I'activitat propia del servei que es contracta.

e TC1 i TC2 presentats davant la Tresoreria General de la Seguretat Social, per les
mensualitats de maig i juny d’enguany.

o Dipdsit a la Tresoreria Municipal de la garantia definitiva, per un import de 16.565,60 €
En data 28.07.2025, RE num. 11.335 presenta la seguent documentacio:

A.- Sol‘licitud de retencié en el preu del contracte com a mesura de constitucioé de la garantia
definitiva, fins I'import de 16.565,60 €, conforme la clausula 182 dels plecs de condicions
administratives particulars.

B.- Documentaci6 acreditativa de la solvéncia técnica o professional demanada.
C.- Pdlissa d’assegurances, amb la cobertura demanada i acreditant la prima pagada

D.- Documentacié acreditativa de:

e Rebut de la liquidacié de cotitzacions de 'empresa SACALMSER, SLU, presentades a
la Tresoreria General de la Seguretat Social (en endavant TGSS), corresponent al mes
de maig-2025, amb un total de 414 treballadors

e Relacié nominal dels treballadors, presentades davant la TGSS, corresponents al mes
de maig, amb un total de 414 treballadors

e Relacié nominal dels treballadors, presentades davant la TGSS, corresponents al mes
de juny, amb un total de 395 treballadors

A la vista de la documentacié aportada es torna a requerir a 'empresa SACALMSER,
SLU, (Registre sortida 8664, de 30.07.2025), per presentar la seglient documentacio:
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2.
3.
4.

Acreditacié de la disparitat del nimero de treballadors, pel que fa al nimero total de
treballadors (414 treballadors) i del nimero mitja de treballadors anuals (127,73
treballadors)..

Relacié anonima dels treballadors amb discapacitat o exclusié social.

Relacié anonima de les treballadores dones.

Relacié anonima dels contractes temporals.

En data 01.08.2025 (Registre d’entrada num. 17796) 'empresa SACALMSER, SLU
presenta una declaracié responsable sobre el numero de treballadors amb discapacitat
a la plantilla, i sobre el numero efectius de treballadors de I'empresa, i en concret:

1. Que el nombre mitja de treballadors anuals (127,73) s’ha obtingut d’acord amb la
metodologia prevista per la normativa laboral i la practica habitual en matéria de
contractacié publica, a partir del promig mensual de la plantilla activa al llarg de I'any
natural de referéncia.
2. el nombre total de 414 treballadors indicat a la relaci6 nominal de treballadors fa
referéncia al volum total de persones contractades al llarg de I'any (incloent-hi tot tipus
de contractes i amb tot tipus de durada)
3. Si bé manifesta que presenta els IDC acreditatius dels contractes dels 12 treballadors
amb discapacitat, de forma andnima (anonimitzant el nom i e DNI). Els 12 IDC aportats
informen de tres contractes amb discapacitat (2 codis de contracte 239 i 1 codi 239) i
9 contractes que NO S’ACREDITA la relacioé laboral amb discapacitat (2 codis de
contracte 389 i 7 codis 300).
4. Documentacio acreditativa de 12 persones amb discapacitat sense que consti la relacié
laboral amb I'empresa, atesa I'anonimitzacio dels IDC presentats.
5. Per ultim, presenta un informe anual del promig de plantilla del periode 01.06.2024-
30.06.2025), amb el segient resultat:
FLIOS MO FLIOS
DESCRIPCION Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total TOTAL
Trabajadores enali@alimicio. . . . . . .. o o v i it i i 1 15 16 o 9 9 25
Atasdurante el periodo. . . . . o . v e e e e e 73 409 482 42 174 216 698
Bajas durante el periodo. . . . v v e w e e e e 74 422 436 39 166 205 701
Trabajadores en altaalfinal. . . . .. ........... ... 2 13 15 1 1 2 17
Promedic plantilla discapacitados >=33%. . . ... .. ... ... 042 314 357 0,00 0,01 0,01 3,58
Promedio plamtillatotal, . . . . e e 1543 106,12 121,55 1,00 5,19 618 127,73

En data 06.08.2025, amb registre d’entrada 18.094, 'empresa SACALMSER, SLU
aporta els IDC dels 12 treballadors amb discapacitat acreditada i amb la dedicacié
professional amb I'empresa.

A la vista de la documentacié aportada la Secretaria de I'’Ajuntament i la Secretaria de
la Mesa de contractacié considera fer extensiu al requeriment a 'empresa AMBIT
ESCOLA, SL (Registre sortida num. 8770, d’01.08.2025), perqué presenti al Registre
General de I'Ajuntament, la seguent documentacio:

1. Documentacié acreditativa de disposar d’ un/a cuiner/a titulat amb formacié de Grau
Superior o similar degudament convalidada i d’'un/a dietista-nutricionista amb la titulacié
universitaria de grau universitari en Nutrici6 Humana i Dietética..

2. Diposit a la Tresoreria Municipal de la garantia definitiva

3. Polissa d’asseguranca de responsabilitat civil per un import de 500.000 €, que
cobreixi els possibles danys derivats de 'activitat propia del servei que es contracta.
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4. TC1 i TC2 presentats davant la Tresoreria General de la Seguretat Social, per les
mensualitats de maig i juny d’enguany.

5. Relacié dels treballadors en plantilla (andnima)

6. Justificar el nombre de treballadors amb discapacitat o risc d’exclusié social.
Aquesta justificacié cal fer-se, a més, amb els IDC dels treballadors en el cas de
contracte amb d’incapacitat (codis de contracte 130, 139, 230, 239, 330, 339, 430 6
530) o, en el seu defecte juntament amb els certificats individualitzats i andonima de la
incapacitat dels treballadores amb un minim del 33% i amb referéncia al seu nimero de
la Seguretat Social

7. Justificaciéo del nombre total de contractes laborals temporals. (Relacié anonima
dels treballadors amb contracte laboral temporal)

8. Justificacié del nombre total de treballadores (dones). (Relacié andonima de les
treballadores en plantilla).

En data 05.08.2025, (Registre d’entrada 18013), I'empresa AMBIT ESCOLA, SL,
presenta la seguent documentacio:

A.- Sol'licitud de retencié en el preu del contracte com a mesura de constitucié de la garantia
definitiva, fins I'import de 16.565,60 €, conforme la clausula 182 dels plecs de condicions
administratives particulars.

B.- Documentacié acreditativa de la solvencia técnica o professional demanada. Consistent en
la titulacio Superior en Restauracio

C.- Pdlissa d’assegurances, amb la cobertura demanada i acreditant la prima pagada.
D.- Documentaci6 acreditativa de:

e Declaracio a 20.06.2025, de la Relaci6 anonimitzada de 6 treballadors amb
discapacitat.

e Declaracié de la plantilla de treballadors a 'empresa del mes de maig-2025, amb un
total de 147 treballadors.

¢ Rebut de liquidacions de cotitzacions a la TGSS, corresponents al mes de maig-2025,
amb un total de 186 treballadors.

e Declaracié de la relaci6é de treballadors en plantilla, del mes de maig-2025, amb un total
de 186 treballadors

e Declaracié de la relacié de treballadors en plantilla, del mes de juny-2025, amb un total
de 192 treballadors

e Declaracio de la plantilla de treballadors a 'empresa, a 20.06.2025, amb un total de
156 treballadors, Amb l'aclariment que en data 20.06.2025, la plantilla activa estava
formada per un total de 192 treballadors/es. (En el document de la Seguretat Social
corresponent al mes de juny hi figuren 201 treballadors/es, ja que 9 d’ells van finalitzar
la seva relaci6 laboral abans del 20 de juny.

e Declaracié a 20.06.2025, de la relaci6 dels 12 contractes temporals.

En data 06.08.2025, (amb registre d’entrada num. 18091 presenta 'acreditacié de 6
persones amb discapacitat, sense acreditar la relacio laboral amb I'empresa.

A la vista de l'article 147.2 de la LCSP, es va considerar plenament necessaria
'aportacio de nova documentacié per poder ser posada a disposicié de la Mesa de
Contractacié.

Aixi, acorda demanar els informe de cotitzacié IDC dels treballadors amb discapacitat
d’ambdues empreses, sense anonimitzar les seves dades (nom i cognoms i DNI) i que
ja han acreditat la seva condicié de discapacitat
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En data 06.08.2025, amb registre d’entrada 18.094, 'empresa SACALMSER, SLU
aporta els IDC dels 12 treballadors amb discapacitat acreditada i amb la dedicacio
professional amb I'empresa.

Un cop analitzada tota aquesta informaci6 d’ambdues empreses, s’estableix els
seguents treballadors amb discapacitat i amb les seglents dedicacions professionals:

TREBALLADOR DEDICACIO
AMBIT ESCOLA, SL MAMOB 0,700
CAGAA 0,933
CEGOJ 0,500
CASAE 0,500
COMAI 1
PUBAM 0,566
BAGUM 0,400
EXVEM 0,333
SACALMSER, SLU FEPRS 0,333
MAMOR 0,267
MAPAC 0,333
METOG 0,533
ORHAE 0,333
PASAA 0,467
POREM 0,333
REMAN 0,333
RUCAG 0,387
RAEDM 0,333

En conseqliéncia es considera doncs que AMBIT ESCOLA, SL acredita un total de
4,199 treballadors amb discapacitat i SACALMER, SLU un total de 4,387 treballadors
amb discapacitat

En data 7 d’agost de 2025 es requereix per correu electronic a AMBIT ESCOLA, SL que
acrediti el promig anual de treballadors en plantilla d’ 01/7/2024 a 30/6/2025. En data 8
de agost de 2025 per correu electronic es presenta la documentacié on consta una
xifra de promig mensual de 163,75 treballadors durant aquest periode.

Davant la documentacié presentada per ambdues empreses resulta que el percentatge
de treballadors amb discapacitat en relacié al promig anual de treballadors seria:

AMBIT ESCOLA, SL 4,199 = 2,55
163,75
SACALMSER, SLU 4,387 = 3,42
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En aplicacié de l'article 147.2 de la referida Llei de Contractes del Sector Public, es
ratifica el desempat a favor de SACALMER, SLU, al presentar un major nombre de
treballadors amb discapacitat.

Cal manifestar de forma addicional que es va requerir a AMBIT ESCOLA, SL mitjangant
escrit amb registre de sortida num. 8770, d’01.08.2025 l'acreditacié de la solvéncia
técnica o professional demanada, consistent en “disposar d’ un/a cuiner/a titulat amb
formaci6 de Grau Superior o similar degudament convalidada i d’'un/a dietista-
nutricionista amb la titulacié universitaria de grau universitari en Nutrici6 Humana i
Dietética.”.

AMBIT ESCOLA, SL, en data 05.08.2025 (registre d’entrada nim. 18013), presenta,
com a documentacié acreditativa de la solvéncia técnica establerta en el plec de
clausules administratives particulars, la titulacié académica d’'un professional com a
Técnic Superior en Restauracié pero no presenta la documentacié relativa al
dietista-nutricionista amb la titulacié universitaria de grau universitari en Nutricid
Humana i Dietética

Acta de la Mesa de Contractacié, de 08.08.2025, proposant I'adjudicatari del contracte
a favor de 'empresa. SACALMER, SLU

En data 08.08.2025 'empresa SACALMER, SLU ha dipositat a la Tresoreria municipal la
garantia definitiva, per un import de 16.565,00 €

Article 10 de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de Rgim Juridic del Sector Public, referent
a l'avocacié de competéncies delegades.

Per tot aix0, de conformitat amb les atribucions que em confereix la legislacio vigent,
RESOLC:

Primer. Avocar la competéncia en matéria de contractacid per adjudicar el servei de
menjador escolar.

Segon. Adjudicar el servei de menjador escolar en el CEIP Maria Cubi, el CEIP Mare
de Deu de Montserrat, el parvulari “Els Fesolets” i el Casal Municipal d’Estiu a favor de
'empresa SACALMSER, SLU, de conformitat amb els plecs de clausules técniques o
facultatives, del plec de condicions administratives particulars, del plec de condicions
administratives generals (en la part que en resulti aplicable) i amb la seva oferta
presentada, on s’hi recullen les seguents millores:

1. Compromis amb I'Gs de 2 tipus de llegums en I'elaboracié dels menus de productors de
‘Espai Agrari de la Baixa Tordera (EABT)

2. Compromis amb I's de productes ecologics en I'elaboracié dels menus seglients:

Ous ecologics

Lactics ecoldgics

3 tipus de llegums ecologiques
3 tipus de cereals ecologics

3 tipus de carns ecoldgiques

6 tipus de fruites ecologiques

~Po0TD
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3. Millora en la ratio de monitoratge:

a. Ratio infantil: 1/12
b. Ratio primaria 1/19

4. Incorporar 2 vetlladors per a infants amb necessitats educatives especials
Tercer, Com a contraprestacio, 'empresa adjudicataria SACALMSER, SLU cobrara
limport dels menus corresponents que aprovi el Departament d’Educacio de la
Generalitat de Catalunya (CEIP Cubi i Montserrat), els preus publics municipals que
aprovi 'Ajuntament de Malgrat de Mar, (pel que fa a la llar d’infants i al Casal d’Estiu),
aixi com les beques atorgades a favor dels alumnes per aquest concepte (beques
menjador).

Aquest servei de menjador escolar no generara cap despesa directa a '’Ajuntament de
Malgrat de Mar.

Quart. Determinar com el responsable del contracte a la técnica d’educacié, amb les
responsabilitats i atribucions establertes a 'article 62 de la LCSP.

Cinqué. Publicar la present adjudicacio en el Perfil del Contractant.

Siseé. Notificar els presents acords a 'empresa SACALMSER, SLU, pel seu coneixement
i per a la formalitzacié del contracte en els termes previstos a I'art. 153.3 de la LCSP.

Seté. Notificar els presents acords a la resta d’empreses licitadores.

Vuité. Donar compte de la present resolucié a la Junta de Govern Local, a la primera
sessid que celebri.

Alcaldessa Secretari accidental



