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INFORME TÈCNIC DE NECESSITAT 

 

Òrgan de contractació  

 

La Gerència de l’IM Parcs i Jardins de Barcelona per 

delegació de la Presidència de 02.06.2025  

Objecte: Contractació del servei d’espigolament de les taronges 

amargues urbanes i la transformació en melmelada, amb 

mesures de contractació pública sostenible 

Responsable del 

contracte 

Mireia Abril Janer 

Direcció/ Servei Direcció de Serveis de Planificació Estratègica. 

Departament de Mans al Verd 

Títol / Nom curt 

contracte 

Espigolament de les taronges amargues i transformació 

en melmelada 

Codi CPV  80540000-1 Serveis de formació en matèria ambiental  

15332400-8 Conserves de fruita 

98133000-4 Serveis prestats per associacions de caràcter 

social 

Pressupost de licitació 120.408,20 €  (IVA inclòs)  

VEC 230.054,00 € 

Divisió en lots No 

  

 

Tipus de Contracte Mixt 

Detall contracte Mixt Si Subministrament 

% Qualificació 

contracte mixt atès 

VEC 

47 % serveis 

53 % subm. 

Determinació del 

preu 
Preus unitaris 

Tipus de Procediment Obert Harmonitzat Si 

Declaració d’urgència No Recurs Especial Si 

Subrogació No 
Contracte 

reservat 
No 

Durada inicial 2 
Durada 

Pròrrogues 
2 
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1.Antecedents i necessitats a satisfer 

La necessitat d’aquest contracte consisteix en el servei de recuperació de les taronges 

amargues d’una part de l’arbrat de la ciutat mitjançant la recollida manual amb la 

implicació de voluntariat de les entitats de cada districte o barri participant 

(espigolada); la transformació de les taronges amb elaboració de melmelada, l’envasat 

i l’etiquetat de la melmelada; el control de la qualitat (sanitària i organolèptica) del 

producte recollit i elaborat, així com el procés de sensibilització, divulgació i 

comunicació amb la ciutadania; la coordinació i la realització de tallers de participació i 

d’educació ambiental a centres educatius, equipaments municipals i/o altres entitats de 

barri; la distribució del producte elaborat als districtes participants, i l’entrega de la 

melmelada a entitats socials del districte (es prohibeix la comercialització del producte 

elaborat); en cada etapa del procés cal la coordinació amb els districtes i equips de 

comunicació, i finalment l’elaboració d’una memòria amb els indicadors d’impacte 

socioambiental del projecte. 

En el seu inici al 2022 el projecte #Barcelona Espigola va començar amb la 

participació de 5 districtes, i amb els anys s’ha ampliat fins a 7 districtes. Amb la nova 

convocatòria del contracte es pretén arribar a més barris i que en el futur hi hagi 

participació de tots els districtes, ja que cada any hi ha més entitats i veïns/ïnes que es 

mostren interessades en iniciar el projecte en diferents barris. 

 

2. Objecte del contracte 

El present contracte té per objecte el servei d’espigolament de les taronges amargues 

urbanes i la transformació en melmelada, amb mesures de contractació pública 

sostenible. L’abast serà espigolar amb voluntariat una part dels tarongers dels espais 

públics en els barris que en tenen dels diferents districtes de Barcelona. 

D’acord amb la previsió de l’article 99.3 de la llei 9/2017, de 8 de novembre, de 

Contractes del Sector Públic (LCSP), l’objecte del contracte no s’ha dividit en lots. 

Atesa la naturalesa de les prestacions, no és possible entendre-les com una realització 

o un aprofitament individual i funcional que permeti que s’executin de forma 

independent. A banda, caldria exigir una coordinació i una planificació global dels 

treballs perquè l’execució de les prestacions fos correcta i això comportaria un cost 

més elevat i resultaria desproporcionat per a les finalitats d’interès públic que es 

persegueixen amb l’execució d’aquestes prestacions. Això permet concloure que les 

prestacions no es poden executar de manera independent sense menyscabar 

l’execució correcta dels treballs i una assignació correcta dels recursos públics 

proporcionals a la finalitat requerida. 

 

3. Insuficiència de mitjans 

L’esmentada contractació està justificada ateses les competències i funcions de 

l’Institut Municipal de Parcs i Jardins de Barcelona (IMPJB), i tenint en compte que 

actualment l’IMPJB no té ni el personal ni els mitjans suficients per atendre la 
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demanda que es planteja, i entenent que l’objecte del contracte requereix la 

contractació d’una empresa amb els coneixements especialitzats i recursos específics 

per obtenir els pots de melmelada. 

 

4. Procediment d’adjudicació 

És un procediment obert de naturalesa mixta que es regirà per les prescripcions d’un 

contracte de subministraments, ja que aquesta part té un valor estimat superior. El 

contracte es tipifica doncs com a contracte administratiu de subministraments i es 

tramitarà per procediment obert. 

L’elecció d’aquest procediment salvaguarda els principis de transparència i integritat, 

afavoreix una major concurrència i evita els possibles conflictes d’interessos que pugin 

sorgir en el procés de contractació. 

 

5. Mesures de contractació pública sostenible  

Tenint en compte la tipologia de tasques a desenvolupar, i d’acord amb el Decret 

d’Alcaldia de data 24 d’abril de 2017, relatiu a la contractació pública sostenible de 

l’Ajuntament de Barcelona, en aquesta licitació s’apliquen les mesures següents:   

 

a) Socials 

Codi Títol 

01.01 Objecte del contracte amb eficiència social  

01.02 Pressupost base de licitació desglossat  

02.01 Valoració del preu màxim 35%  

02.02 
Oferta anormalment baixa, per no adequació de l'oferta als costos 

salarials 

03.00 Informació de la subcontractació en la fase d'execució  

03.01 Subcontractació amb empreses d'economia social 

03.02 Pagament del preu a les empreses subcontractades.  

03.04 
Manteniment de les condicions laborals durant la vigència del 

contracte. 

03.06.01 Pla d'igualtat 

03.06.03 Comunicació inclusiva  

03.06.04 Mesures contra l'assetjament sexual i per raó de sexe  

03.07 Igualtat d'oportunitats i no-discriminació de les persones LGTBI 

03.08 Conciliació coresponsable del temps laboral, familiar i personal  

03.09 Persones treballadores amb discapacitat  

03.10 Accessibilitat universal 
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b) Mediambientals  

Clàusula Títol 

03 
Instrucció tècnica per a l'aplicació de criteris de sostenibilitat en els 
elements de comunicació (2015)  

AL.018 
Compromís ètic de l'empresa (compliment dels drets bàsics en el 

treball) 

 

6. Pressupost base de licitació i valor estimat del contracte  

 

a. Pressupost base de licitació 

D’acord amb la previsió de l’article 100 de la LCSP, el pressupost base de licitació 

és el següent:  

 

Pressupost de 

licitació 

Pressupost net (10%)   55.650,00 € 

Tipus d'IVA  10 %      5.565,00 € 

Pressupost net (21%)   48.920,00 € 

Tipus d'IVA  21 %   10.273,20 € 

TOTAL 120.408,20 € 

 

D’acord amb la previsió de la disposició addicional 33ª de la LCSP, la quantia del 

pressupost base es considera estimativa i té el caràcter de pressupost màxim i limitatiu 

d'aquest contracte condicionat a la quantitat de serveis que efectivament realitzi 

l’empresa contractista en funció dels serveis requerits, aplicant els corresponents 

preus unitaris. 

L’Institut no resta obligat a exhaurir el pressupost en atenció a que el preu final es 

determina en funció de les necessitats de l’Administració i aplicant els preus unitaris 

corresponents. 

 

b. Distribució pressupostària 

El pressupost s'ha d'entendre comprensiu de la totalitat de tots els costos derivats de 

l’execució de l'objecte del contracte i anirà amb càrrec als pressupostos i les partides 

pressupostàries següents:  

 

Any Econòmic Programa Orgànic Import net % IVA 
Import 

IVA 
Import total 

2026 22758 17101 2040 24.460,00 21 5.136,60 29.596,60 

2026 22758 17101 2040 27.825,00 10 2.782,50 30.607,50 

2027 22758 17101 2040 24.460,00 21 5.136,60 29.596,60 

2027 22758 17101 2040 27.825,00 10 2.782,50 30.607,50 

TOTAL  120.408,20 
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c. Quadre de costos directes i indirectes 

El pressupost net total es desglossa de la manera següent: 

 

Costos directes Import € 

Costos salarials 24.748,84 € 

Cotitzacions socials 8.496,08 € 

Elaboració i pots de melmelada 46.764,71 € 

Analítiques 3.361,29 € 

Despeses de materials, benzina, assegurances 2.342,20 € 

TOTAL costos directes 85.713,12 € 

 

Costos indirectes Import € 

Despeses generals d’estructura 11.142,71 € 

TOTAL costos indirectes 11.142,71 € 

  

Benefici industrial 7.714,17 € 

 

TOTAL DE COSTOS (directes + indirectes + 

Benefici industrial): 

104.570,00 € 

 

L’estimació dels costos salarials s’ha calculat prenent com a referència el Convenio 

colectivo estatal de acción e intervención social 2022-2024 (codi 99100155012015), 

publicat al BOE el 28 d’octubre de 2022 i la Resolució de 4 de juny de 2024, de la 

Dirección General de Trabajo, por la que se registra y publica el Acuerdo de subida 

salarial para 2025 del Convenio colectivo estatal de acción e intervención social 2022-

2024 (codi 99100155012015). Els imports salarials fixats al conveni sectorial indicat 

són els que regeixen als efectes de determinar ofertes anormals i durant l’execució del 

contracte. El fet de no aplicar el conveni sectorial de referència comporta l’exclusió del 

procediment o resolució del contracte, sempre que aquests imports siguin inferiors als 

establerts al conveni sectorial de referència.  

 

Els costos salarials s’han calculat a partir d’una plantilla de persones treballadores que 

ha d’executar el contracte amb les següents categories professionals i nombre d’hores, 

segons s’especifica en el Plec de prescripcions tècniques (PPT): 
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Categoria professional Retribució 

salarial i plus 

conveni 

Complements i 

revisions 

salarials 

Núm. d’hores 

estimades (2 anys) 

Grup 0 (direcció, 

organització i control) 

35.575,56 3.994,14 112 

Grup 1 (planificació i 

coordinació de cada àrea) 

29.918,67 3.359,60 284 

Grup 2 (tècnics/ques d’àrea, 

educadors/res) 

26.172,55 2.948,53 656 

Grup 3 (administratius, 

transportistes) 

22.074,44 

 

2.480,74 300 

 

El quadre amb els càlculs dels costos salarials i de les cotitzacions socials es troben a 

l’annex 1 del present informe de necessitat. 

 

d. VEC. Valor estimat del contracte  

 

Valor estimat del 

contracte 

230.054,00 € 

 

VE 

prestació 

VE 

eventuals 

pròrrogues 

VE 

modificacions 

previstes 

VE altres 

conceptes 
SUMA 

104.570,00 € 104.570,00 € 20.914,00 €  230.054,00 € 

 

7. Termini d’execució 

Per tal d’assegurar una continuïtat òptima de la prestació i de donar resposta també a 

les necessitats de detectar l’aportació de millores o solucions més eficients i eficaces 

per a futures licitacions sobre l’objecte del contracte o similars, es considera que: 

La durada del contracte serà de 2 anys, comptats a partir del dia que es fixi en l’acta 

d’inici del servei i amb possibilitat de pròrroga per un termini de 2 anys més. 

El ritme dels treballs, quant als terminis parcials, s’adequarà al programa de treball 

indicat a la clàusula 1.2. del PPT. 

Els períodes previstos per a l’execució dels treballs principals són els següents: 

 De l’1 de gener de 2026 al 30 de juny de 2026 (en el cas que la data de 

formalització del contracte sigui posterior a l’1 de gener del 2026, els treballs 

s’haurien de realitzar entre la data de la formalització i els sis mesos següents). 

 De l’1 de gener de 2027 al 30 de juny de 2027. 
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8. Requisits de solvència 

Considerant l’objecte del contracte i el seu valor estimat, així com els principis de no 

discriminació i proporcionalitat que han de regir en tota actuació administrativa, les 

condicions d’aptitud mínima que s’exigeixen als licitadors per a participar en aquest 

procediment d’adjudicació són les següents: 

Empreses amb plena capacitat d’obrar que incloguin en el seu objecte social 

prestacions que són idèntiques o similars al contracte que es pretén licitar i que no es 

trobin en supòsits de prohibició de contractar. 

Així mateix, per assegurar la idoneïtat de les empreses licitadores s’exigirà la següent 

solvència: 

 

a. Solvència econòmica i financera  

El volum anual de negocis en l’àmbit d’aquest contracte referit al millor dels tres últims 

exercicis anteriors a la data de presentació de les proposicions o en funció de les 

dates de constitució o d’inici d’activitats de l’empresa ha de tenir un import igual o 

superior a 55.000 euros. 

 

b. Solvència tècnica o professional  

L'import anual, sense incloure els impostos, que l'empresa licitadora ha de declarar 

com a executat durant l'any de superior execució en el decurs dels últims 3 anys en 

serveis de naturalesa igual o similar que els que constitueixen l'objecte d'aquest 

contracte ha de ser com a mínim de 36.600 euros. 

 

D’acord amb la previsió de l’article 89.1 de la LCSP, l’empresa licitadora ha d’acreditar 

l’experiència i la titulació del següent personal tècnic: 

b.1. Una persona responsable de la direcció del projecte, que ha de garantir la 

correcta execució del contracte, la planificació i organització del projecte, la 

coordinació entre els equips tècnics i amb l’Administració pública, i si és el cas, el 

control de les empreses i/o entitats subcontractades, amb el següent perfil 

professional: 

 Titulació superior (llicenciatura, diplomatura, grau, postgrau o màster) en l’àmbit 
de gestió i administració d’empreses, o de les relacions públiques i gestió 
d’esdeveniments, o de les ciències vinculades amb el medi ambient o de les 
ciències de l’educació, o equivalent. 

 Experiència mínima de 3 anys en direcció i gestió d'equips pluridisciplinars 
(diferents àrees com comunicació, treball amb voluntariat, educació ambiental o 
similars). 

 Experiència en la coordinació d’un mínim de tres projectes amb les 
administracions públiques en els últims 5 anys (àrees de comunicació, treball 
amb voluntariat, educació ambiental o similars). 
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Es demana experiència amb les administracions públiques perquè la direcció del 
projecte dona suport a diferents districtes, els quals participen en totes les actuacions i 
amb necessitats diferents, motiu pel qual és important el coneixement del 
funcionament de l’Administració. 

 

b.2. L’empresa licitadora ha d’haver participat en un mínim de 6 campanyes o 

projectes agrícoles amb voluntariat en els darrers 3 anys. Un d’aquests projectes o 

campanya concreta ha d’estar relacionat amb la recollida de fruita amb voluntariat.  

Ha d’acreditar que disposa d’un equip tècnic de persones suficient per dur a terme les 

collites en tots els districtes, amb els perfils següents:  

- Una persona responsable de la coordinació de l’àrea de collites i voluntariat, 

que ha de facilitar i garantir l’execució de les collites, amb el perfil professional: 

 titulació acadèmica de grau, llicenciatura o diplomatura en l’àmbit de les 
ciències de l’educació, la pedagogia o les ciències vinculades amb el medi 
ambient (biologia, geologia, ciències ambientals o equivalents) i l’educació 
ambiental. 

 Experiència mínima de 2 anys en coordinació de campanyes amb voluntariat.  

- Tres persones de perfil tècnic que han de facilitar i garantir l’execució de les 

collites i liderar el voluntariat, i abastar, en cas de ser necessari, 2 collites en barris 

diferents el mateix dia, amb el següent perfil professional: 

 Experiència mínima d’1 any en lideratge de grups grans de voluntariat (60-100 

persones). 

 

b.3. L’empresa licitadora, directa o indirectament, ha d’haver realitzat un mínim de 5 

campanyes comunicatives en els darrers 3 anys. 

És important que l’empresa que realitzi les tasques de comunicació tingui experiència, 

ja que es treballa amb els equips de comunicació de 8 districtes, més els de Parcs i 

Jardins, premsa municipal, etc. Tenir experiència facilitarà i farà més eficient la relació 

amb totes aquestes unitats.   

Ha d’acreditar que disposa d’un departament o personal especialitzat en comunicació 

o bé tenir un contracte signat amb una agència de comunicació externa o acreditar-ne 

la contractació. Són necessaris els perfils següents: 

- Una persona adscrita al contracte per a la coordinació de l’àrea de 

comunicació amb el perfil següent: 

 una titulació superior en l’àmbit de la comunicació, disseny, periodisme o 
equivalent, amb una experiència de mínim de 2 anys en la coordinació de 
campanyes de comunicació i disseny de materials per la comunicació, i també 
materials de sensibilització i d’educació ambiental.  

- Una persona adscrita al contracte com a tècnica de comunicació amb el perfil: 

 estudis en l’àmbit de la comunicació (comunicació audiovisual; comunicació 
digital i media; comunicació i informació; periodisme; disseny, creació i 
multimèdia, o similars) per executar i fer el seguiment de les accions 
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comunicatives al llarg de totes les etapes del projecte, i l’experiència de mínim 
1 any en tasques de comunicació i sensibilització ambiental.  

El personal adscrit a l’àrea de comunicació ha d’entendre, parlar i escriure el català 

(certificació nivell C1) i el castellà.  

b.4. L’empresa licitadora ha d’haver realitzat un mínim de 10 tallers d’educació 

ambiental en els darrers 3 anys, vinculats a temes com els hàbits de consum 

sostenibles i saludables, la sobirania alimentària, la prevenció i la reducció del 

malbaratament alimentari, la mitigació del canvi climàtic, o similars. 

Ha d’acreditar que disposa d’un equip de persones especialitzat en educació 

ambiental i sensibilització per a programar i realitzar els tallers, amb els següents 

perfils:  

- Una persona per a la coordinació de l’àrea d’educació, l’elaboració del 

programa i els guions i materials dels tallers, i la coordinació de la programació, 

amb el següent perfil professional: 

 una titulació acadèmica de grau, llicenciatura o diplomatura en l’àmbit de les 
ciències de l’educació, la pedagogia o les ciències vinculades amb el medi 
ambient (biologia, geologia, ciències ambientals o afins) i l’educació ambiental. 
Una experiència de mínim 2 anys en l’elaboració de programes d’educació 
ambiental i coordinació d’equip d’educadors/res.  

- Un mínim d’1 persona amb perfil tècnic d’educador/a per dur a terme els tallers:  

 Estudis en l’àmbit de l’educació ambiental o l’educació social (estudis 
professionals de grau o universitaris). Experiència de mínim 1 any de fer tallers 
educatius sobre sostenibilitat o contingut ecosocial amb diferents tipus de 
públic (tal i com es descriu en l’apartat f. de la clàusula 3, i també en la clàusula 
4 del PPT). 

El personal adscrit a l’àrea d’educació ha d’entendre, parlar i escriure el català 

(certificat nivell C1) i el castellà.  

 

b.5. L’empresa licitadora comptarà, com a mitjà propi o extern, amb un obrador que 

compleixi amb la normativa vigent (inscrit al registre sanitari d'indústries i productes 

alimentaris de Catalunya – RSIPAC - https://www.aspb.cat/tramits/rsipac/). 

 L’obrador adjudicatari o subcontractat ha de tenir experiència en l’elaboració 

de conserves de melmelada en els darrers 3 anys.  

 L’obrador adjudicatari o subcontractat ha d’acreditar que compleix amb els 

principis de l’economia circular en el procés de producció. 

 L’obrador ha de treballar amb un laboratori (on es faran les analítiques) que 

acrediti que compleix la normativa vigent (inscrit en el registre de laboratoris de 

salut ambiental i alimentària del Departament de Salut de la Generalitat de 

Catalunya i estar acreditat sota norma ISO/IEC 17025). 

 

b.6. L’empresa licitadora ha d’informar quina part del contracte i a quines empreses té 

el propòsit de subcontractar. 
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Justificació de les solvències:  

Tenint en compte que l’objecte del contracte inclou serveis relacionats amb 

l’aprofitament alimentari, la implicació de voluntariat de les entitats dels barris 

participants, així com processos de sensibilització i educació ambiental en centres 

educatius, equipaments municipals i altres entitats de barri, l’experiència requerida a 

les empreses licitadores es considera adient per assegurar que aquestes posseeixen 

la competència suficient i els recursos humans i tècnics necessaris per a executar el 

contracte amb un nivell adequat de qualitat per a la ciutadania. 

En cap cas aquests criteris restringeixen la competència entre les possibles empreses 

que vulguin presentar-se a aquesta licitació. 

 

9. Relació habitual amb menors 

El contracte implica relació habitual amb menors d’edat. 

 

10. Criteris d’adjudicació 

La selecció de l’oferta més avantatjosa es determinarà tenint en compte la millor 

relació qualitat-preu amb l’objectiu d’obtenir ofertes de gran qualitat. S’aplicaran els 

criteris d’adjudicació següents, tot considerant que estan directament vinculats amb 

l’objecte del contracte: 

Tipus de criteri Ponderació (%) 

Avaluables automàticament 100% 

 

Criteris avaluables automàticament, puntuació total: 100 

 

A. Per l’oferta econòmica, la ponderació màxima del preu ofert és de 20 punts: 

La puntuació que s’atorga pel preu no supera el 35% de la puntuació total, d’acord 

amb la previsió del Decret d’Alcaldia de 24 d’abril de 2017 de contractació pública 

sostenible i la Instrucció de l’Ajuntament de Barcelona de 15 de març de 2018, 

d’aplicació de la LCSP, publicada en la Gaseta del dia 16. 

S’atorgarà la màxima puntuació al licitador que formuli el preu més baix que sigui 

admissible, és a dir, que no sigui anormalment baix i que no superi el pressupost net 

de licitació i a la resta d’empreses licitadores la distribució de la puntuació es farà 

aplicant la següent fórmula establerta per Instrucció de la Gerència Municipal i 

aprovada per Decret d’Alcaldia de 22 de juny de 2017 publicat en la Gaseta Municipal 

del dia 29 de juny i modificada pel Decret d’Alcaldia de 22 de febrer de 2018 publicat 

en la Gaseta Municipal del dia 5 de març de 2018: 
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(
Pressupost net licitació    oferta

Pressupost net licitació   oferta més econòmica
) x Punts màx    Puntuació resultant                      

 

Justificació: Atès que la part del cost del contracte més significativa és l’elaboració de 

la melmelada, la puntuació a atorgar es limita a 20 punts per tal que la puntuació 

obtinguda amb el criteri preu no sigui determinant per la selecció de la millor oferta. En 

aquest sentit, s’estableix la fórmula anteriorment indicada perquè permet una 

ponderació d’ofertes distribuint els punts de forma proporcional segons les diferències 

entre les ofertes de preu, a partir de l’oferta més barata que hagi estat admesa i tenint 

en compte el pressupost net de licitació. 

Oferta anormalment baixa:  

Un diferencial del 10% per sota de la mitjana de les ofertes o, en el cas d'una única 

empresa licitadora, del 20% respecte el pressupost net de licitació. 

Si el nombre de licitadors és superior a 10, per al càlcul de la mitjana de les ofertes es 

prescindirà de l’oferta més baixa i de l’oferta més alta, si hi ha un diferencial superior al 

5% respecte de les ofertes immediatament consecutives. 

 

B. Altres criteris  

Barcelona Espigola és un projecte de sostenibilitat, ambiental, social i econòmica, que 

pretén emmarcar-se en l’economia verda i circular, i donar segones oportunitats, tant a 

la fruita que es recull (deixar de generar un residu), com a les persones que la recullen 

(voluntariat i entitats) i les treballadores que elaboren la melmelada (obrador).  

Per tant, es valorarà que l’adjudicatari i les possibles subcontractacions donin impuls a 

la millora ambiental i a l’economia cooperativa, social i solidària o altres iniciatives 

orientades per valors com la sostenibilitat, la inclusió i l’ètica en el treball, el compromís 

amb la comunitat i el desenvolupament econòmic local amb l’aplicació de mesures de 

responsabilitat social i ambiental. Es valoraran de la següent manera: 

B.1. Per les certificacions de qualitat, ambientals i socials de l’obrador en el qual 

es farà l’elaboració de la melmelada, un màxim de 10 punts (només se’n considerarà 

una, la que més puntuï): 

-Si l’empresa licitadora o subcontractada està en possessió d’una certificació que 

compleixi les normes de garantia de la qualitat (normes ISO): 3 punts. 

-Si l’empresa licitadora o subcontractada està en possessió d’una certificació que 

compleixi les normes del sistema comunitari de gestió i auditoria mediambientals 

basades en les normes europees o internacionals pertinents d'organismes acreditats 

(tipus EMAS): 5 punts. 

-Si l’empresa licitadora està en possessió d’una certificació que avalua no només 

l’impacte ambiental sinó també l’impacte social, la transparència pública i de bon 

govern (per exemple compleix les normes de certificació B Corp 

(https://www.bcorpspain.es/): 10 punts. 

https://www.bcorpspain.es/
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Justificació: es pretén reconèixer a les empreses o entitats que aportin un valor tant 

social com ambiental al projecte Barcelona Espigola. 

Aquest criteri s’acreditarà, juntament amb l’oferta (annex 7), en el sobre electrònic B, 

amb la presentació dels certificats oficials que corresponguin a una de les opcions. 

B.2 Que l’obrador on s’elabora la melmelada (ja sigui l’empresa licitadora o la 

subcontractada) sigui una empresa d’economia social, segons es defineixen en els 

articles 2 i 4 de la Llei 5/2011, de 29 de març, d’economia social: 30 punts. 

Justificació: l'Ajuntament de Barcelona impulsa una contractació pública estratègica 

que incorpora objectius d’eficiència, diversificació i justícia social i ambiental. Les 

entitats de l’economia social contribueixen al desenvolupament sostenible, l’ocupació 

inclusiva, la reducció de les desigualtats i el foment d’ecosistemes econòmics amb 

impacte social. 

Aquest criteri s’acreditarà amb la declaració signada de l’annex 7 del PCAP, on 

s’indicarà que compleix els requisits de l’economia social segons la llei esmentada, i 

amb l’acreditació d’aparèixer en el Directori d’Entitats de l'Economia Social de 

l’Ajuntament de Barcelona o equivalent. 

B.3. Pel compromís, si hi ha demanda per part d’algun districte, d’envasar una 

part de la melmelada en pots de 240 g aplicant un preu de 2,20 euros menys la 

mateixa baixa que l’empresa hagi proposat en relació al preu del pot de 160 g (1,75 €) 

de l’oferta general: 10 punts 

Justificació: Tot i que el pressupost s’ha fet en base a un envasat en pots de 160 g 

perquè és la mida que en els anys precedents s’ha demanat, pot ser que algun 

districte vulgui fer una part en pots més grans. Això significaria un estalvi del 30% 

d’envasos i significaria un menor impacte ambiental per la reducció de residus.  

Aquest criteri s’acreditarà amb la declaració signada de l’annex 7 del PCAP, on s’hi 

indicarà el compromís d’envasament en pots de 240 g, si hi hagués la petició. 

B.4. Pel compromís, si hi ha demanda per part d’algun districte, de programar un 

taller d’elaboració de melmelada de taronja amarga que es pugui adaptar a públic amb 

diferents capacitats i/o necessitats (centres d’educació primària, secundària o educació 

especial, col·lectius de persones nouvingudes sense domini de l’idioma, col·lectius 

diversos d’educació especial), adaptant el contingut i la durada: fins a 10 punts. 

Justificació: en les campanyes anteriors s’ha vist l’increment de públic molt divers, i la 

necessitat de desenvolupar tallers més manipulatius, tant per estudiants com per 

col·lectius amb capacitats diverses. 

Aquest criteri s’acreditarà amb la declaració signada de l’annex 7 del PCAP, on s’hi 

indicarà el compromís de realitzar un taller d’aquestes característiques si algun 

districte el demana.  

B.5. Per l’acreditació de l’experiència de l’equip responsable per sobre dels 

mínims requerits, amb un màxim de 20 punts, calculat de la següent manera:  
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- Per a la direcció del projecte: partint dels 3 anys mínims exigits a la solvència, 

s’atorgarà un punt per any d’experiència de més, fins a un màxim de 5 punts. 

- Per a la coordinació de l’àrea de comunicació: partint dels 2 anys mínims exigits a 

la solvència, s’atorgarà un punt per any d’experiència de més, fins a un màxim de 5 

punts. 

- Per a la coordinació de l’àrea de collites i voluntariat: partint dels 2 anys mínims 

exigits a la solvència, s’atorgarà un punt per any d’experiència de més, fins a un 

màxim de 5 punts. 

- Per a la coordinació de l’àrea d’educació: partint dels 2 anys mínims exigits a la 

solvència, s’atorgarà un punt per any d’experiència de més, fins a un màxim de 5 

punts.  

Justificació: aquest contracte és per dur a terme campanyes en els diferents districtes, 

amb col·lectius molt diversos, de manera que l’experiència en els diferents àmbits pot 

facilitar la coordinació d’activitats i equips d’una manera més eficient. 

Aquest criteri s’acreditarà amb l’aportació de: 

 Currículum que especifiqui la titulació de la persona adscrita a cada perfil i la 

seva experiència professional.  

 Declaració responsable, signada per la persona adscrita al contracte, amb la 

relació de serveis realitzats, segons el model annexat al PCAP.  

Aquesta documentació s’aportarà juntament amb l’oferta en el sobre electrònic B. 

Només es puntuarà el criteri si la persona manifesta que disposa de la titulació 

requerida com a solvència en la clàusula 7 del PCAP, i es valorarà únicament 

l’experiència addicional acreditada. 

Puntuació totals dels criteris de judici de valor + automàtics: 100 

 

Criteris de desempat 

1 Proposicions presentades per entitats sense ànim de lucre, amb 

personalitat jurídica, sempre que la seva finalitat o activitat tingui relació 

directa amb l'objecte del contracte, segons resulti dels seus respectius 

estatuts o regles fundacionals i figurin inscrites en el corresponent registre 

oficial. 

2 Proposicions d'empreses d'inserció regulades en la Llei 44/2007, de 13 de 

desembre, per a la regulació del règim de les empreses d'inserció, que 

compleixin amb els requisits establerts en aquesta normativa per tenir 

aquesta consideració. 

3 Proposicions presentades per les empreses que, al venciment del termini 

de presentació d'ofertes, incloguin mesures de caràcter social i laboral 

que afavoreixin la igualtat d'oportunitats entre dones i homes. 
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En cas que l'aplicació d’aquests criteris no doni lloc a desempat, es dirimirà mitjançant 

sorteig. 

 

11. Mesa de contractació 

Per a la mesa de contractació, les persones que formaran part com a vocals, atenent 

el seu coneixement tècnic especialitzat relacionat amb l’objecte del contracte són les 

següents: 

Tècnic/a  Substitut/a  

Blanca Bassas Portús 

Càrrec: Cap del Departament de Mans al Verd 

Andrea de Llobet Viladoms 

Càrrec: tècnica del Departament de Mans al 

Verd 

Izaskun Martli Carral 

Càrrec: Directora de Serveis de Planificació 

Estratègica 

Jordi Catalan Julià 

Càrrec: tècnic del Departament de Mans al 

Verd 

 

12. Garantia definitiva 

D’acord amb la previsió de l’article 107.1 de la LCSP, no es requereix constituir 

garantia definitiva atenent que l’objecte es refereix a serveis socials i es considera 

innecessari que l’empresa adjudicatària hagi de suportar aquesta càrrega financera. 

 

13. Termini de garantia 

La correcta execució del contracte es verificarà en la realització del propi procés 

(informació i acollida del voluntariat, recollida de taronges, elaboració de melmelada, 

tallers de sensibilització/educació ambiental i distribució de melmelades) sense que 

se’n pugui derivar responsabilitats més enllà de la finalització del repartiment de 

melmelades. 

Tenint en compte que la qualitat del producte fruit del present contracte (melmelada) 

haurà estat verificat seguint els protocols que estableix la normativa vigent, no es fixa 

termini de garantia. 

 

14. Revisió de preus 

En aquest contracte no es podrà revisar el preu. 

 

15. Responsable del contracte 

La unitat encarregada del seguiment i execució ordinària del contracte és el 

departament de Mans al Verd, de la direcció de Serveis de Planificació Estratègica, i 
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es proposa a Mireia Abril Janer, tècnica de Mans al Verd, com a responsable del 

contracte, a qui correspondrà la seva supervisió en els termes previstos per l’art. 62 de 

la LCSP. 

 

16. Modificacions del contracte 

En el present contracte es contempla la possibilitat que hi hagi modificacions de fins a 
un 20 % del pressupost net de licitació. Les causes previstes de modificació del 
contracte durant la seva vigència són les següents: 

Causa de modificació 

Modificació i/o increment dels districtes o barris implicats en el projecte 

Modificació i/o increment en el número de collites 

Modificació en el número de pots de melmelada elaborats, o canvi en el gramatge 

Modificació i/o increment en el número i durada dels tallers d’educació ambiental i 
sensibilització 

 
El procediment per aquesta modificació requerirà l’audiència al contractista i la seva 
formalització en document administratiu. 
 

17. Subcontractació 

D’acord amb la previsió de l’article 215.2.e) de la LCSP, l’empresa contractista haurà 

de realitzar directament, sense possibilitat de subcontractar-les, les següents activitats 

que es consideren d’especial rellevància o característiques critiques per a la bona 

prestació del servei: 

 La direcció i la coordinació de la campanya i la coordinació de la comunicació amb 

tots els agents implicats (Ajuntament – districtes i IMPJB – i empresa licitadora) 

 L’organització, dinamització i execució de la collita de fruita amb voluntariat, 

entitats i ciutadania 

 La programació i execució dels tallers d’educació i sensibilització ambiental a les 

entitats, equipaments públics i ciutadania 

 

L’empresa adjudicatària podrà subcontractar les tasques referents a: 

 Elaboració de la melmelada i analítiques (obrador)  

 Transport de taronges i de melmelades 

 Disseny i necessària adaptació a cada districte del material de comunicació i 

difusió: d’etiquetes, de la cartelleria i del material gràfic per a xarxes, web, etc.  

 

18. Cessió del contracte 

Ateses les característiques del contracte no es permet la cessió del contracte. 
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19. Tractament de dades de caràcter personal 

L’empresa adjudicatària ha de complir estrictament amb les previsions del Reglament 

(UE) 2016/679 del Parlament i del Consell, de 27 d'abril de 2016, relatiu a la protecció 

de les persones físiques pel que fa al tractament de dades personals i a la lliure 

circulació d'aquestes dades i pel qual es deroga la Directiva 95/46/CE (Reglament 

general de protecció de dades) i de la Llei orgànica 3/2018, de 5 de desembre, de 

protecció de dades personals i garantia dels drets digitals, tenint en compte que la 

documentació amb la qual treballarà pot contenir dades sensibles. 

Les dades tractades s’integren dins la tipologia de dades de nivell baix*. 

* per la inscripció a les espigolades i per fer la pòlissa obligatòria es recull: el 

nom/cognom, el núm. DNI, la data de naixement, població/dte./barri residència, 

l’adreça electrònica i si pertanyen a una entitat i quina.  

* en el moment de la inscripció el voluntariat signa l’autorització de l’ús d’imatge i 

conservació i protecció de les dades durant 2 anys. En el cas dels menors, signa 

aquesta autorització almenys un/a tutor/a legal. 

* en el cas de grups escolars amb menors, el centre facilita a l’empresa adjudicatària la 

una còpia de la pòlissa i les autoritzacions del menors, o bé es signa per ambdues 

parts un document de col·laboració i compromís conforme tenen els requisits 

demanats per participar a l’activitat. 

L’adjudicatari té la consideració d’encarregat del tractament.   

 

Tractament de 

dades personals 

Si 

Tipus de 

tractament 

Recollida                        SÍ Registre                                    SÍ 

Estructuració                  SÍ Modificació                              NO 

Conservació                   SÍ Extracció                                 NO 

Consulta                         SÍ Comunicació per transmissió    SÍ 

Difusió                            NO Interconnexió                          NO 

Confrontació                  NO Limitació                                    SÍ 

Supressió                        SÍ Destrucció                                 SÍ 

Altres:    Comunicació                             SÍ 

 

Codi tractament Descripció 

221 Gestionar la participació ciutadana en el verd i la biodiversitat 

 

20. Confidencialitat 

L’empresa contractada s’obliga a no difondre i a guardar el més absolut secret de tota 

la informació a la qual tingui accés en compliment del present contracte i a 

subministrar-la només al personal autoritzat per l’Ajuntament de Barcelona. 
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L’adjudicatari queda expressament obligat a mantenir absoluta confidencialitat i 

reserva sobre qualsevol dada que pogués conèixer com a conseqüència de la 

participació en la present licitació, o, amb ocasió del compliment del contracte, 

especialment els de caràcter personal, que no podran copiar o utilitzar com a finalitat 

diferent a les que la informació te designada. 

L’empresa contractada serà responsable de les violacions del deure de secret que es 

puguin produir per part del personal al seu càrrec. Així mateix, s’obliga a aplicar les 

mesures necessàries per a garantir l’eficàcia dels principis de mínim privilegi i 

necessitat de conèixer, per part del personal participant en el desenvolupament del 

contracte. 

 

21. Pòlissa de responsabilitat civil 

L’empresa adjudicatària ha d’acreditar la contractació d’una pòlissa d’assegurança 

d’accidents i de responsabilitat civil que cobreixi les diferents casuístiques que es 

puguin donar durant la participació del voluntariat. Ha de cobrir com a mínim els riscos 

d’accident i de responsabilitat civil de totes les persones (de qualsevol edat) que 

participin en la collita de taronges durant el període que aquesta es desenvolupi.  

-Ley 45/2015, de 14 d’octubre, de voluntariat (Estatal)  

-Llei 25/2015, del 30 de juliol, del voluntariat i de foment de l’associacionisme. 

(Parlament de Catalunya)  

 

Per als menors d’edat en grups escolars o altres col·lectius que no sigui en família, és 

necessari obtenir una còpia dels documents d’autorització per fer activitats a l’aire lliure 

i l’assegurança corresponent feta pel centre educatiu o entitat, i en el cas d’activitats 

amb presència de premsa, l’autorització o consentiment de l’ús de les imatges, i la 

protecció de dades.  

 

22. Règim específic de penalitats  

A més dels incompliments establertes al PCAP, s’estableixen les següents penalitats 

relacionades amb l’objecte del contracte: 

Descripció de la falta Lleu Greu Molt Greu 

Per no participar en les reunions fixades 

periòdiques per fer la planificació, la 

coordinació i el seguiment de les diferents 

etapes amb l’equip coordinador de Parcs i 

Jardins i les persones responsables dels 

districtes participants, sense causa justificada 

 

1 absència 2 absències 3 absències 

Per l’incompliment del termini de la 

presentació de la memòria del projecte, que 

reflecteixi els resultats totals i per districtes de 

1 setmana 

més tard 

2 setmanes 

més tard 

4 setmanes 

més tard o 

més 
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les diferents etapes, amb indicadors. 

 

Per l’incompliment de facilitar informació als 

interlocutors/ores del contracte de qualsevol 

paràmetre alterat que surti en les analítiques 

de les melmelades.  

 

 Quan només 

informi si se li 

requereix 

Quan no se 

n’informi 

Per no disposar de material necessari i en bon 

estat: eines de collita de taronges aptes per a 

tot tipus de públic, caixes per a la collita, les 

EPI per evitar danys personals, etc. Si no hi 

ha suficient material per les persones 

inscrites. 

 

Quan part del 

material no 

estigui en 

excel·lents 

condicions 

però la collita 

es pugui 

desenvolupar 

amb 

normalitat 

Quan una 

part del 

material no 

es pugui usar 

però afecti 

lleument 

l’activitat 

Que l’estat 

del material 

no permeti el 

correcte 

desenvolupa

ment de 

l’activitat pel 

total de 

persones 

inscrites 

 

PROPOSTA 

Per tot l’esmentat anteriorment sol·licito el tràmit de licitació de la contractació del 

servei d’espigolament de les taronges amargues i la transformació en melmelada, amb 

mesures de contractació pública sostenible, per un pressupost total de licitació de 

120.408,20 € euros, IVA inclòs, el qual anirà a càrrec del pressupost de l’Institut per als 

exercicis 2026 i 2027. 

 

La tècnica del Departament de Mans al Verd, 

 

ANNEX 1. COSTOS SALARIALS 

Categoria conveni Direcció Total  

Grup 0  Salari base i complements 2025     35.575,56 €  

  Altres complements       1.890,00 €  

  Revisions salarials       2.104,14 €  

  Total     39.569,70 €  

  Absentisme       2.374,18 €  

  Total cost empresa      41.943,88 €  

  Cotitzacions socials     14.399,33 €  

  Preu hora base            24,27 €  

  Preu hora cotitz. social              8,33 €  

  Total hores direcció 112,00 

  Total direcció projecte       3.651,20 €  
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Grup 1 Coordinació àrees Total 

  Salari base  i complements 2025     29.918,67 €  

  Altres complements       1.590,00 €  

  Revisions salarials       1.769,60 €  

  Total     33.278,27 €  

  Absentisme       1.996,70 €  

  Total cost empresa      35.274,97 €  

  Cotitzacions socials     12.109,90 €  

  Preu hora base            20,41 €  

  Preu hora cotitz. social              7,01 €  

  Total hores responsables 284,00 

  Total coordinacions       7.787,79 €  

      

Grup 2 Tècnic/a àrea, formadors/es Total 

  Salari base 2025     26.172,55 €  

  Complements       1.400,00 €  

  Revisions salarials       1.548,53 €  

  Total     29.121,08 €  

  Absentisme       1.747,26 €  

  Total cost empresa      30.868,34 €  

  Cotitzacions socials     10.597,10 €  

  Preu hora base            17,86 €  

  Preu hora cotitz. social              6,13 €  

  Total hores  656,00 

  Total grup tècnic     15.739,13 €  

      

Grup 3 Administració, transport Total 

  Salari base 2025     22.074,44 €  

  Complements       1.175,00 €  

  Revisions salarials       1.305,74 €  

  Total     24.555,18 €  

  Absentisme       1.473,31 €  

  Total cost empresa      26.028,49 €  

  Cotitzacions socials       8.935,58 €  

  Preu hora base            15,06 €  

  Preu hora cotitz. social              5,17 €  

  Total hores  300,00 

  Total grup 3       6.070,15 €  

 


