Ajuntament de Badalona

Expedient: 2025/16873X

Ref. Addic.:

UO Responsable: D. Técnic

Assumpte: Contractacio dels serveis esportius de les pistes d’atletisme, piscina

municipal i dels gimnasos de les instal-lacions municipals esportives de
Badalona. Contracte de Serveis Simplificat Sumari.

Procediment: Incoacié Expedient de Contractacio (P1)

Interessat/da:

Representant:

MEMORIA JUSTIFICATIVA:

Objecte del contracte: Contractacid dels serveis esportius a instal-lacions municipals esportives de
Badalona.

L'article 63.3.a) de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes de sector public (LCSP), indica
que s’haura de publicar en el perfil del contractant una memoria justificativa del contracte i un informe
d'insuficiéncia de mitjans en el cas de contractes de serveis. Pel que fa a la justificacié del contracte,
I'article 28 de la LCSP estableix que I’Ajuntament no podra celebrar altres contractes que aquells que
siguin necessaris per al compliment i realitzaci6 dels seus fins institucionals. A tal efecte, la naturalesa
i extensid de les necessitats que es pretenen cobrir mitjancant el present contracte, aixi com la
idoneitat del seu objecte i contingut per a satisfer-les sén determinades amb precisié en aquesta
memoria, que formara part de la documentacio preparatoria, abans d'iniciar el procediment encaminat
a la seva adjudicacio.

Per altra banda, l'article 116.4 de la LCSP demana que es justifiqui adequadament en I'expedient les
decisions sobre els aspectes seglents:

« L’elecci6 del procediment de licitacio.

- Els requisits de solvéncia técnica o professional, i econdmica i financera.
- Els criteris de valoracié de les ofertes per a adjudicar el contracte.

« Les condicions especials d’execucid del contracte.

- Elvalor estimat del contracte suposa els conceptes que l'integren com sén el pressupost base
de licitaci6é desglossat per costos directes i indirectes (i dins dels costos directes els costos de
personals segons categoria professional de conformitat amb el conveni col-lectiu vigent, les
eventuals prorrogues i els suposits de modificacié de contracte que s’hagin de prevere en els
plecs de clausules administratives particulars (desglossant els preus unitaris per al seu
calcul).

« Les necessitats de I'Ajuntament que es pretenen satisfer mitjancant la contractacié de les
prestacions corresponents; i la seva relacio amb I'objecte del contracte, que haura de ser
directa, clara i proporcional.

- En els contractes de serveis, I'informe d’insuficiéncia de mitjans.

« Ladecisi6 de no dividir en lots I'objecte del contracte, quan escaigui.

A aquests efectes s’expedeix la memoria seglent:
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1. Objecte del contracte

1.1. Contractacio dels serveis esportius a instal-lacions municipals esportives de Badalona

L'objecte del contracte és la contractacio dels serveis esportius a instal-lacions esportives municipals
de Badalona per promoure activitats fisiques i prestar serveis publics que contribueixin a satisfer les
necessitats i aspiracions de la comunitat. El servei d'esports, en aquest cas, exerceix com a
competencies propies, les de Promocié de I'esport i instal-lacions esportives i d'ocupacio del temps de
lleure.

1.2. L'objecte del contracte és desenvolupara a les seglients instal-lacions esportives municipals:

Les activitats esmentades s’hauran de prestar a les instal-lacions esportives del municipi de Badalona
que, en aquest moment, sén les que es detallen a continuacié:

« Piscina Municipal Mireia Belmonte, C/. Eduard Maristany, nim. 9.

« Poliesportiu Municipal Llefia, Av. Doctor Bassols, nim. 109-119.

« Poliesportiu Municipal la Plana, Passatge La Plana, nim. 14.

«  Pistes Municipals d’Atletisme “Paco Aguila”, Ctra. Canyet, s/n.

« Poliesportiu Municipal Casagemes, Placa Casagemes, nim. 12-14.
« Camp de Futbol Montigala, Travessera de Montigala, s/n.

«  Complex esportiu Municipal Montigala, C/ Rossini, nim. 8

1.3. Aquest contracte de servei comporta una prestacié directe a la ciutadania degut a que les
activitats que es faran en el contracte de serveis esportius a instal-lacions municipals esportives de
Badalona, sén d’atenci6 directe i de dinamitzacio directe d’activitat fisica a la ciutadania.

1.4. Codi CPV dels serveis:

Els codis CPV d'aquest contracte de conformitat amb el Reglament CE 213/2008 de la Comissid, de
28 de novembre de 2007, pel qual es modifica el Reglament CE 2195/2002 del Parlament europeu i el
Consell pel qual s’aprova el Vocabulari comi dels contractes publics (CPV), i les Directives
2004/17/CE i 2004/18/CE del Parlament europeu i el Consell sobre els procediments dels contractes
publics, pel que fa referencia a la revisio del CPV, son?:

* 92620000-3 Servicios relacionados con los deportes
1.5. Codi CPA dels serveis:
Els codis CPA d'aquest contracte de conformitat amb el Reglament CE 451/2008 del Parlament
Europeu i del Consell, de 23 d’'abril de 2008, pel qual s’estableix una nova classificacié estadistica de

productes per activitats (CPA) i es deroga el Reglament (CEE) nim. 3696/93 del Consell sén?:

« 93 Servicios deportivos, recreativos y de entretenimiento

1 Els codis CPV els podreu localitzar en I’enllag segiient:

https://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=0J:1.:2008:074:0001:0375:ES:PDF

2 Els codis CPA els podreu localitzar en I’enllag segiient:

https://eur-lex.europa.eu/legal-content/ES/TXT/PDF/?uri=CELEX:32008R0451 &from=ES
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De conformitat amb I'article 126.3 de la LCSP, per elaborar aquest document s’han tingut en compte
criteris d’accessibilitat universal i de disseny universal o disseny per a totes les persones.

Tota persona té dret a accedir a aquesta prestacio de Serveis.

Previsié6 maxima d’hores en funcié dels quadrants d’activitats que s’annexen, es preveu un maxim de
3.073 hores amb la seguent distribucio:

Prestacions Setembre Octubre Novembre  Desembre Gener Febrer Marg Total
SMO04 — Servei d'activitats esportives gimnasos 250,00 250,00 250,00 250,00 250,00 250,00 250,00 1.750,00|
SMO5 — Serveis esportius d'ensenyament atletisme 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 70,00
SMO09 — Coordinacio serveis esportius ensenyament 50,00 50,00| 50,00 50,00 50,00| 83,00 160,00 493,00
SMO02 — Serveis esportius d'ensenyament aquatic 0) 0 0] 0 0 0] 250,00 250,00
SMO1 — Servei socorrisme aquatic 0] 0 0 0 124 386,00| 510,00
TOTAL| 310,00 310,00| 310,00 310,00 310,00| 467,00| 1.056,00| 3.073,00

L'activitat d’atletisme és contractada per les escoles de la ciutat, i per tant, no hi ha una prestacio
continua de les hores, s’executaran sota demanda dels centres escolars, i s'avisara a I'empresa
préviament per a programar-la i poder incorporar al personal necessari.

En el moment en que es tramita aquesta licitacié la Piscina Municipal Mireia Belmonte esta tancada
per obres de reforma, per tant el servei d'activitats aquatiques a la piscina municipal s'iniciara un cop
finalitzades les obres de la Piscina Municipal Mireia Belmonte, la data prevista de finalitzacio
d'aquestes obres segons el projecte aprovat i I'acta de replanteig és el 19 de febrer de 2026.

Esta previst que el servei de socorrisme aquatic entrara en funcionament el 20 de febrer de 2026.
Mentre que I'1 de marg de 2026 s'iniciara el servei d’ensenyament aquatic.

Aquest volum d’hores atén a la distribucio i quantificacié horaria maxima, aproximada i no vinculant
segons els serveis programats durant la vigéncia del contracte i en concordanga amb la planificacié
setmanal de referéncia en I'annex 2.

2. Subcontractacié

En aquest contacte es permet la subcontractacid de conformitat amb el que estableix la Llei de
contractes del sector public.

No obstant aixd, amb caracter previ, s’haura d’informar a I’Ajuntament de Badalona de la voluntat de
subcontractar, i en la seva oferta haura d’identificar quines parts té la intencié de subcontractar, quin
percentatge de I'objecte del contracte comporta i quina empresa es pretén subcontractar. En la
subcontractacio s’hauran de complir totes les prescripcions previstes a la LCSP.

3. Motivacio de la no divisié en lots del contracte

No es considera convenient la divisio en lots del contracte perqué la realitzacié independent de

les diverses prestacions compreses a I'objecte del mateix dificultaria la correcta execucio técnica

del servei , augmentant les despeses de RRHH en la coordinacié del seguiment de les
prestacions aixi com les dificultats burocratiques i administratives contribuint a una duplicitat de
tasques que restarien eficiéncia al normal i correcte desenvolupament del servei.

Considerant la diversitat d'activitats que dins del serveis esportius es pot prestar, avui en dia les
empreses del sector que gestionen serveis al voltant del mén de I'esport, tenen aquest perfil de
treballadors polivalents en el seu equip técnic esportiu i per tant, no s’esta excloent a la competéncia
ni es consolida cap situacié de monopoli.
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4. Idoneitat del contracte

4.1. L’Ajuntament és competent en matéria de promocio esportiva de conformitat amb la legislacio
seguent:

« Article 25.2 apartats de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les bases del regim local:

o 1. El municipi, per a la gesti6 dels seus interessos i en 'ambit de les seves competéncies,
pot promoure activitats i prestar els serveis publics que contribueixin a satisfer les
necessitats i aspiracions de la comunitat veinal en els termes que preveu aquest article.

o 2. El municipi exerceix, en tot cas, com a competéncies propies, en els termes de la
legislacio de I'Estat i de les comunitats autonomes, en les matéries segiients:

= L) Promocié de I'esport i instal-lacions esportives i d'ocupacioé del temps lliure.

« D'acord amb la Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les bases de regim local, el municipi
per la gestié dels seus interessos i en l'ambit de les seves competéncies, pot promoure
activitats i prestar els serveis publics que contribueixin a satisfer les necessitats i aspiracions
de la comunitat veinal (art.25.1).

- El Municipi exercira en tot cas com a competéncies propies, en els termes de la legislacié de
I'estat i de les comunitats autonomes, la promocié de l'esport i instal-lacions esportives i
d'ocupacio del temps lliure (art. 25.2.1).

« Els Municipis amb poblacié superior a 20.000 habitants, s'haura de prestar amb caracter
obligatori el servei d'instal-lacions esportives d'us public (art. 26.1.c).

« L’art. 84.2 lletres d) i k) EAC estableixen que els governs locals de Catalunya tenen en tot cas
competeéncies propies, en els termes que determinin les lleis, sobre la regulacio i la gestid
dels equipaments municipals i la regulacié i la gestié dels equipaments esportius i d'oci i
promocio d'activitats.

4.2. Ateses les consideracions anteriors s'inicia la tramitacié d’aquest expedient.
5. Necessitats a satisfer amb el contracte

La missid del servei d’esports consisteix en fomentar la practica de I'activitat fisica i esportiva a tota la
ciutadania sense excepcio.

Dels factors positius que la practica de l'activitat fisica i esportiva proporciona a les persones,
probablement els més reconeguts sén els relacionats amb la salut. No obstant aix0, la practica de
l'activitat fisica i esportiva també proporciona altres beneficis sobre les persones, beneficis que
reverteixen també sobre la mateixa societat ajudant a construir-ne una de millor.

Conseqlientment, l'organitzacid continuada d'activitats fisigues i esportives de lleure i salut
adaptades a les Ultimes tendéncies i innovacions en I'ambit del fitness, permetra fomentar la presa de
consciéncia que una bona condici6 fisica ajuda a mantenir un alt nivell de salut i de qualitat de vida,
facilitant I'assoliment d'estandards elevats i sostenibles.
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6.Insuficiéncia de mitjans personals per a dur a terme el contracte de serveis

El ventall d’'activitats fisiques i esportives adrecades a la poblacio de Badalona requereix de personal
polivalent per executar-la considerant que compren la prestacié del servei de dinamitzacio d'activitats
fisiques dirigides, adaptant les mateixes tant a les caracteristiques del medi on es duen a terme, com
a les caracteristiques i necessitats individuals de cada participant, garantint un entorn segur en tot
moment i aconseguint el benestar global i un servei de qualitat en tot el procés.

En aquest sentit i considerant que I'Ajuntament no disposa dels mitjans personals adequats i
suficients per a executar directament les prestacions objecte del contracte, s'inicia la tramitacio
d'aquest expedient.

7. Solvéncia economica i técnica

En el procediment obert simplificat sumari s’eximeix als licitadors de l'acreditacio de la solvencia
econOmica i financers i técnica o professional. No obstant aixo, el licitador haura de disposar de la
seguent solvéncia:

Solvéncia econdmica i financera

a) De conformitat amb I'article 87.1.a) de la LCSP:
*Volum anual de negocis, en I'ambit al qual es refereix el contracte, respecte al millor
exercici dins dels tres ultims disponibles en funcié de les dates de constitucié o d'inici
d'activitats de I'empresari i de presentacio de les ofertes per import igual o superior a
60.000 € (IVA exclos).

Motivacié de l'eleccié6 d'aquest requisit de solvéncia: Per tal de no restringir la concurréncia de

pymes en contractes de varis anys de durada, es referencia la solvéncia economica en base al valor

anual de negocis sobre el valor anual mig del contracte (no sobre el valor estimat).

*Solvéncia professional o técnica:

1.De conformitat amb I'article 90.1.a) de la LCSP:

Un llistat de serveis realitzats d’'igual o similar naturalesa que els que constitueixen
I'objecte del contracte en el curs de com a maxim, els tres Ultims anys, en el qué
s’indiqui I'import, la data i el destinatari, public o privat dels mateixos.

Per a determinar que un servei és d'igual o similar naturalesa al que constitueix
I'objecte del contracte, es podra recorrer a més del CPV, a altres sistemes de
classificacio d’'activitats o productes com el Codi normalitzat de productes i serveis de
les Nacions Unides (UNSPSC), a la Classificacio central de productes (CPC) o a la
Classificacié Nacional d'Activitats Economiques (CNAE), que en tot cas haura de
garantir la competéncia efectiva per a I'adjudicacio del contracte. En defecte de previsié
en el plec es tindran en compte els tres primers digits dels respectius codis de la CPV.

Motivacio de I'eleccié d’aquest requisit de solvencia: Acreditar la solvéncia dels licitadors pel que fa a
la bona execucid o la capacitat empresarial d’execucié de serveis d'igual o similar naturalesa. Es
considera suficient per la naturalesa del servei l'acreditaci6 d’un minim de 2 contractes de
caracteristiques similars, per un import minim de 30.000€ (IVA exclos) cadascd.

b) De conformitat amb l'article 90.1.e) de la LCSP:

Titols acadéemics i professionals de I'empresari o dels directius de I'empresa i, en
particular, del responsable o responsables de I'execucié del contracte aixi com dels
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técnics encarregats directament d’aquesta, sempre que no s'avaluin com un criteri
d’'adjudicacié.

Com a minim I'equip técnic destinat a I'execucié del contracte haura d’estar integrat per 15
persones, integrades de la segiient manera:

*Grup 1 segons Conveni col-lectiu de treball de les empreses privades que gestionen
equipaments i serveis publics, afectes a I'activitat esportiva i de lleure.

1 coordinador d’activitats

*Formacié: Titulacio universitaria de primer o segon cicle o titulacié de cicle formatiu
professional de grau superior especifica, o acreditacié en el registre del Consell
Catala de I'Esport com a director esportiu, completada amb una dilatada experiéncia
al sector de minim 3 anys d’experiéncia.

*Queden enquadrats a aquest grup aquells treballadors que desenvolupen
funcions que impliquen la realitzacié de tasques complexes i heterogenies que
exigeixen el més alt nivell de competéncia professional, aixi com la integracio,
coordinacié i supervisi6 de les funcions realitzades pel conjunt de
col-laboradors.

*Grup 2 i Grup 3 segons Conveni col-lectiu de treball de les empreses privades que
gestionen equipaments i serveis publics, afectes a I'activitat esportiva i de lleure.

+2 técnics d'activitats dirigides especials i 12 tecnics d'activitats dirigides

*Formacid: Titulacié universitaria de primer o segon cicle o titulacio de
cicle formatiu professional de grau superior/mitja especifica, certificat
de professionalitat o acreditacio en el registre del Consell Catala de
I'Esport com a monitor esportiu en el cas dels técnics / com a monitor
esportiu.

*Grup 2: Queden enquadrats a aquest grup aquells treballadors que
desenvolupen funcions que, amb un alt grau d'autonomia, iniciativa i
responsabilitat, consisteixen a integrar, coordinar i supervisar I'execucio
de tasques heterogenies, com la responsabilitat d'ordenar el treball d'un
conjunt de col-laboradors a partir de les directrius generals emanades
del personal pertanyent al grup 1. S'inclouen, a més, la realitzacié de
tasques complexes perd0 homogénies que, sense implicar
comandament, exigeixen una elevada preparacié especifica, aixi com
aquelles que consisteixen en establir o desenvolupar programes o
aplicar técniques especials.

*Grup 3: S'inclouen en aquest grup totes les activitats corresponents
als segients llocs de treball o similars: administratiu, técnic d'activitats
dirigides (activitats no incloses en el grup 2), técnic de fitness,
massatgista, oficial la d'oficis diversos, comptable, encarregat de
neteja, professor d'equitacio, técnic de suport de departament de
serveis generals.
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Motivacio de I'eleccié d’aquest requisit de solvéncia: Disposar d'indicadors segons la Llei de I'exercici
de les professions de I'esport 3/2008 que demostrin la capacitat técnica de les possibles empreses
licitadores.

8. Termini d’execucié o durada del contracte i eventuals prorroques

La durada del contracte sera de com a maxim 7 mesos a partir del dia 01 de setembre de 2025.
Tanmateix, en cas que l'adjudicacié es produis amb posterioritat a aquesta data, aleshores sera a
partir de de I'endema de la seva formalitzacio, entenent per aquesta la signatura d’acceptacio pel
contractista de la resolucio d’'adjudicacié del contracte d’acord amb el model d’annex 6 d’aquest plec,
en concordanca amb les previsions contingudes en l'article 159.6 de la LCSP atenent el tipus de
procediment d’adjudicacio.

Atenent que la durada d’aquest contracte es troba vinculada a I'inici del contracte de serveis esportius
obert harmonitzat nimero 2025/18658R, en el benentés que I'esmentat contracte harmonitzat es
formalitzés amb anterioritat a la previsi6 maxima establerta d’aquests 7 mesos, el present contracte
quedaria resolt ja que la necessitat del mateix quedaria coberta amb el contracte harmonitzat
2025/18658R"

9. Eleccid del procediment de licitacié

La licitaci6 es tramitara pel procediment obert simplificat sumari. (Art. 159.6 LCSP).

Qualsevol interessada o interessat podra presentar una proposicid, sempre i quan es reconeguin els
requisits establerts de capacitat i solvencia exigits en aquesta licitacio.

10. Aspectes economics del contracte

10.1. Calcul economic del contracte:

El preu base estimatiu de licitacié de la contractacié dels serveis esportius a instal-lacions esportives
municipals de Badalona (gimnasos, piscina i pistes d’atletisme municipals) per la durada dels set
mesos del contracte, es fixa en la quantitat de 72.559,34 €, amb la seglent distribucié, 59.966,40 €
d'import base i per tant IVA exclos i de 12.592,94 € en concepte d'lva al 21%.

Aquest calcul s’ha realitzat sobre la base d'un nombre d’hores maximes de prestacid de servei
previstes de 3.073 hores, multiplicant aquestes, per a cada tipologia de grup, el nombre d’hores pel
preu maxim establert I'hora:

Base Imposable IVA TOTAL
[Temporada 01/09/25 fins 31/03/2026 59.966,40 € 12592 94 €| 72.559,34 €]
Total 59.966,40 € 12.59294 € 72.559,34

El sistema de determinacié de preus és per preu unitari. El preu unitari base de licitacié en aplicacié

des costos directes i indirectes que se'n deriven de I'execucid necessaria d'aquests serveis,
s’estableix en els imports seguents:

Servei Preu Unitari IVA Total
Grup 1: Coordinacio 21,00€ 441€ 2541€
Grup 2 i 3: Monitoratge 1023 € 404€ 2327€
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Calcul del pressupost de licitacié

En tractar-se d’un contracte fonamentalment de serveis, el preu es pot determinar en gran mesura per
la dotacié de mitjans humans que cal adscriure al contracte. Aixi que el pressupost base de licitacid
s’ha confeccionat principalment d’acord I'estudi de costos realitzat en base al cost salarial de la
normativa laboral vigent del coordinador que es necessitara contractar, i de la subrogacié per part
dels monitors.

Per arribar al preu unitari de servei de cada grup s’ha tingut en compte el segient:
Grup 1: Coordinacio:
» El preu hora brut del coordinador es de 17,25 €
» Cost Directe: S’inclou el preu hora del treballador pel numero d’hores i 'asseguranca.

« Cost Indirecte: Incloent un 10% corresponent al percentatge les despeses generals i un 6%
del benefici industrial.

« Arribant al cost total que dividit pel numero de d’hores del coordinador (493,00), fan un preu
unitari de 21,00€

Grup 2 i 3 : Monitoratge:
»  El preu hora brut del monitor es de 15,93 €

« Cost Directe: Correspon a la mitjana del preu hora dels treballadors d’aquest grup que son 14,
pel numero d’hores, també en aquest cos, esta inclosa I'asseguranca.

+ Cost Indirecte: Incloent un 10% corresponent al percentatge les despeses generals i un 6%
del benefici industrial.

« Arribant al cost total que dividit pel numero de d’hores del servei de monitoratge (2.580,00),
fan un preu unitari de 19,23€.

Els licitadors hauran d'igualar o disminuir en la seva oferta els esmentats preus unitaris maxims per
cada grup, definits com a tipus de licitacid, indicant I'iva a aplicar mitjancant partida independent.

En tot cas, el preu total del contracte sera el resultat de la multiplicacié del preu unitari/hora adjudicat
pel nombre d’hores a realitzar i fins amb la limitaci6 maxima del pressupost base de licitacié establert
per aquest contracte.

L'oferta a presentar ha de tenir en compte com a minim el nombre d’hores que es contempla a la
clausula 1.4. del present plec, atenent a la distribucié dels horaris establerts en I'annex 2.

Per la determinacié del preu s’ha tingut en compte:

+ Les taules salarials i les condicions establertes en el Conveni col-lectiu de treball de les
empreses privades que gestionen equipaments i serveis publics afectes a I'activitat esportiva i
de lleure (codi de conveni nim. 79001905012002), RESOLUCIO EMT/1935/2024, de 26 de
maig. Aquesta indicacié no prejutja el conveni laboral que hi sigui d’aplicacio.

« El costos salarials del personal que actualment presta el servei ja que segons l'article 19 del
citat conveni, s’obliga a la subrogacié del personal.
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10.1.a) Pressupost base licitacio:

GRUP 1 GRUP 2i3

Coordinacié Monitoratge

Hores 493, 00| Hores 2.580,00
Directes Directes
Sous 8.505,00 € 17,25 Sous 41.090,17 € 15,93
Substitucions 3% Substitucions 3%
Mutua Laboral Mutua Laboral
Asseguranca 420,00 € Asseguranca 1.680,00 €
Total Costos Directes 8.925,00 € Total Costos Directes 42.770,17 €
Indirectes Indirectes

Despeses Generals 10% 892,50 € Despeses Generals 10% 4.277,02 €
Benefici Industrial 6% 535,50 £ Benefici Industrial 6% 2.566,21 €
Total Costos Indirectes 1.428,00 € Total Costos Indirectes 6.843,23 €
Total Costos 10.353,00 € Total Costos 49.613,40 €
Total 10.353,00 € 21,00 € Total 49.613,40€ 1923 €
IVA 21% 217413 € IVA 21% 10.418,81 €
Cost Total 1252713 € 2541 € Cost Total 60.032,21 € 2327 §

El calcul del pressupost base de licitacié s’ha efectuat de conformitat amb I'estudi de costos que
s’'annexa a aquesta memoria

[ Grup 2 i 3 Monitoratge/socorrisme [ Grup 1 Coordinacio |
Hores/any Preu/hora Preu 2025 | Hores/any | Preu/hora | Preu 2025 Total
|Temporada 2025 - 01/09/25 fins 31/12/2025 1.040,00| 19,23 €] 19.999,20 € 200,00 21,00 € 4.200,00€ 2419920 €
IVA 21% 5.081,83 €
Total| 19.999,20 € 4.200,00 €] 29.281,03 €
Horesl/any Preu/hora Preu 2026 | Hores/any | Preu/hora | Preu 2026 Total
Temporada 2026 - 01/01/26 fins 31/03/2026 1.540,00| 19,23 €] 29.614,20 € 293,00 21,00 € 6.153,00 € 3576720 €
IVA 21%, 7.511,11 €
Total| 29.614,20 €| 6.153,00 € 43.278,31 €

L'estimaci6 dels costos salarials s’ha calculat prenent com a referéncia la RESOLUCIO
EMT/1935/2024, de 26 de maig, per la qual es disposen la inscripcié i la publicacié del Conveni
col-lectiu de treball de les empreses privades que gestionen equipaments i serveis plblics afectes a
I'activitat esportiva i de lleure (codi de conveni nim. 79001905012002). Aquesta indicacié no prejutja
el conveni que li sigui d’aplicacio.
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Els costos salarials s’han calculat a partir d'una plantilla de persones treballadores amb les seglents
categories professionals i nombre, segons les necessitats minimes obligatories previstes en el Plec
de prescripcions técniques (PPT):

Categoria Professional N.° Treballadors |Preu Unitari/hora
G.1. Coordinador Activitats 1 2541 €
G.2 i 3. Técnic Activitats dirigides 14 23,27 €

10.1.b) Preu del contracte (preus unitaris):

Servei Preu Unitari IVA Total
Grup 1: Coordinacio 21.00€ 441€ 2541€
Grup 2 i 3: Monitoratge 1023 € 404€ 2327€

10.2. Valor Estimat del Contracte:

De conformitat amb els articles 101 i 116.4 de la LCSP s’ha calculat el valor estimat del contracte

Valor Estimat |

Temporada 01/09/25 fins 31/03/2026 59.966,40 €|
Total 59.966,40 €|

(VEC) de la forma seglent:

Valor Estimat del Contracte per la contractacié dels serveis esportius a instal-lacions municipals
esportives de Badalona pel periode previst de I'L de setembre del 2025 al 31 mar¢ de 2026 és de
59.966,40 €, VEC.

10.3. Financament:

L'aplicacié pressupostaria per a fer front a la despesa és :

[ Grup 2 i 3 Monitoratge/socorrisme | Grup 1 Coordinacio |
Hores/any Preu/hora Preu 2025 | Hores/any | Preu/hora | Preu 2025 Total
[Temporada 2025 - 01/09/25 fins 31/12/2025 1.040,00| 19,23 €] 19.999,20 € 200,00 21,00 € 4.200,00 € 2419920
IVA 21% 5.081,83
Total| 19.999,20 € 4.200,00 €  29.281,03
Horesl/any Preu/hora Preu 2026 | Hores/any | Preu/hora | Preu 2026 Total
Temporada 2026 - 01/01/26 fins 31/03/2026 1.540,00) 19,23 €] 29.614,20 € 293,00 21,00 € 6.153,00 € 3576720 €
IVA 21% 7.511,11 €
Total| 29.614,20 €| 6.153,00 € 43.278,31 €

« Durant l'any 2025, pels mesos de setembre, octubre, novembre i desembre sera la
11121093/3412/22716 Servei de monitoratge (activitats continuades).

« Durant I'any 2026, pels mesos de gener, febrer i mar¢ sera la 11121093/3412/22799 Servei
de monitoratge (activitats continuades).

Per assegurar I'existéncia de credit suficient i adequat s’ha expedit document comptable de retencio
de credit, de conformitat amb l'article 116.3 de la LCSP, amb namero d’operacié: 12025000017341.
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11. Criteris de valoracio de les ofertes

L'oferta economicament més avantatjosa per a l'interés public des de la perspectiva de la millor
relacio qualitat — preu d’aquest contracte es determinara sobre la base d'una pluralitat de criteris de
valoracid, els quals tenen una ponderacid6 maxima de 100 punts avaluables de conformitat amb els
criteris i subcriteris seguents:

11.1. Criteris de valoracié automatica o mitjancant formules matematigues:

CRITERIS AVALUABLES AUTOMATICAMENT (DE 0 PUNTSFINS A PUNTUACIO
UN MAXIM DE 100 PUNTS)
a | Millora del preu. De 0 a 49 punts
b | Proposta d’'un Pla de Formacio per els monitors De 0 a 51 punts

* Millora del preu: Preu/hora, fins a 49 punts.
La puntuaci6 s’obtindra de I'aplicacié de la formula segiient:

Motivacio:

L'eleccio del criteri de valoracié referent a la millora del preu/hora respon a la voluntat d’assegurar
una gestié eficient dels recursos publics, tot garantint la qualitat del servei contractat. Aquesta
millora permet obtenir un major rendiment economic per cada unitat de temps de treball, sense
comprometre els estandards técnics i funcionals exigits.

Aquest criteri contribueix a fomentar I'eficiencia economica, ja que incentiva les empreses licitadores
a oferir preus més competitius, per tant, optimitzant la despesa publica i assegurar la lliure
concurréncia i comparabilitat: Permet una valoracié objectiva entre ofertes, mantenint igualtat
d’oportunitats.

¢ Preu/hora

1.- Preu unitari hora licitacio
2.- Oferta preu unitari més economica
Puntuaci6 =((1)-(3)) x(4) 3.- Oferta preu unitari del licitador

(1) - (2) 4.- Puntuacié maxima

S’obtindra de la mitjana del preu hora ofert (Grup 1 + Grup 2i 3).
Criteris per apreciar les ofertes desproporcionades o temeraries a les subhastes En principi,

es consideren desproporcionades o temeraries les ofertes que estiguin en els casos
seguents:

1. Quan, en cas que hi concorri un sol licitador, sigui inferior al pressupost base de licitacid
en més de 25 unitats percentuals.

2. Quan hi concorrin dos licitadors, la que sigui inferior en més de 20 unitats percentuals a
I'altra oferta.

3. Quan hi concorrin tres licitadors, les que siguin inferiors en més de 10 unitats percentuals
a la mitjana aritmética de les ofertes presentades. No obstant aix0, per al comput de la
mitjana s'ha d'excloure l'oferta que sigui d'una quantia més elevada quan sigui superior en
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més de 10 unitats percentuals a la mitjana. En qualsevol cas, es considera
desproporcionada la baixa superior a 25 unitats percentuals.

4. Quan hi concorrin quatre licitadors o més, les que siguin inferiors en més de 10 unitats
percentuals a la mitjana aritmética de les ofertes presentades. No obstant aixo, si entre aquestes
hi ha ofertes superiors a la mitjiana en més de 10 unitats percentuals, s'ha de calcular una nova
mitjana només amb les ofertes que no estiguin en el cas indicat. En tot cas, si el nombre de les
altres ofertes és inferior a tres, la nova mitjana s'ha de calcular sobre les tres ofertes de menor
quantia.

En cas de discrepancia en les xifres expressades numéricament i les expressades en
lletres, I’6rgan de contractacio tindra en compte les quantitats expressades en lletres.

b) Proposta d’'un Pla de Formacié per els monitors que faciliti I'actualitzacié permanent de
coneixement en matéries relacionades amb el llocs de treball del personal de I'empresa adscrit als
grups 2 i 3 del present contracte (aspectes, entre d'altres, com la tipologia d’'usuaris o les Ultimes
tendéncies del sector en 'ambit de les activitats fisiques dirigides). Es valorara fins a 51 punts.
Motivacié:

La incorporacié del criteri de formacié és essencial per garantir la qualitat del servei, I'eficacia
pedagogica i la inclusié de tota la ciutadania. Respon directament a les necessitats reals i concretes
del servei a prestar, tot valorant les propostes que aportin professionals amb coneixements
actualitzats i competéncies socials, educatives i técniques, en tres ambits que considerem clau:

« Habilitats comunicatives i dinamiques de grup: Perque els serveis esportius no sé6n només
execucio d’exercici fisic, sin6 també espais de convivéncia, motivacio i aprenentatge. Aquesta
formacié afavoreix la participacid activa, 'empatia amb els usuaris i un clima positiu de treball
en grup.

+ Noves tendéncies en la practica esportiva: En un context de transformacié constant, la
capacitat d’aportar propostes innovadores i atractives millora la qualitat del servei i I'adaptacio
a les demandes actuals, tant en metodologia com en continguts.

« Activitat fisica adaptada i esport per a persones grans: Aquest ambit reflecteix el compromis
public amb la inclusié i la salut poblacional. La formacié en aquest camp permet dissenyar
activitats accessibles, segures i eficients.

Aquesta eleccié contribueix, per tant, a promoure un servei meés inclusiu, actual, i amb major impacte
social, i incentiva els licitadors a incorporar perfils de més valor professional. Es un criteri que reforga
el compromis amb I'esport com a eina de cohesié, salut i formacio.

Formacid en: Habilitats comunicatives i dinamigues de grup.

6 punts Programacio de 2 a 4 hores d’accions formatives pel conjunt del personal.
11 punts Programacio de 5 a 6 hores d’accions formatives pel conjunt del personal.
17 punts Programacio6 de 7 a 9 hores d’accions formatives pel conjunt del personal.

Formacié en: Noves tendéncies en la practica esportiva en les activitats dirigides.

6 punts Programacio de 2 a 4 hores d’accions formatives pel conjunt del personal.
11 punts Programacio6 de 5 a 6 hores d’accions formatives pel conjunt del personal.
17 punts Programacio de 7 a 9 hores d’accions formatives pel conjunt del personal.

Formacio en: Activitat fisica adaptada per a persones grans, I'esport adaptat.

6 punts Programacio6 de 2 a 4 hores d’accions formatives pel conjunt del personal.
11 punts Programacio6 de 5 a 6 hores d’accions formatives pel conjunt del personal.
17 punts Programacio6 de 7 a 9 hores d’accions formatives pel conjunt del personal.
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L’empresa adjudicataria haura de vetllar perque les accions formatives no interfereixin en el normal
desenvolupament del diferents serveis ni suposin cap despesa addicional a les establertes en el
present plec de condicions técniques.

L'empresa adjudicataria els primers tres mesos de prestar el servei haura de presentar al servei
d’Esports la documentacié que acrediti i justifiqui tant les hores com les accions de formacio
realitzades pel seu personal.

La proposta d’hores a realitzar durant els tres primers mesos de contracte és presentara abans de

I'adjudicacio del contracte mitjangcant una declaracié de responsable amb el nhombre d’hores a que es
comprometen a realitzar de cada bloc tematic.

12. Designacio del responsable del contracte i de la unitat de seguiment

La unitat encarregada del seguiment i execuci6 ordinaria del contracte, de conformitat amb l'article 62
de la LCSP, és el Departament Técnic del Servei d'esports, al qual li correspondra:

- Efectuar les propostes d’interpretacio dels plecs i el contracte a I'drgan de contractacié (article
190 LCSP).

«  Promoure les penalitats per incompliment del termini d’execucio (article 193 LCSP).

« Calcular els danys i perjudicis irrogats a I’Ajuntament que poguessin incorrer els contractistes
(article 194 LCSP).

« Assegurar-se que el contracte sS'executa a risc i ventura del contractista (art 197
LCSP).

« Adoptar les mesures i fer el seguiment del compliment de les obligacions socials, laborals i
mediambientals del contractista (article 201 LCSP).

« Controlar el compliment de condicions especials d’execucid del contracte de caracter social,
etic, mediambiental o d'un altre ordre (article 202 LCSP).

« Comprovar la idoneitat de les maodificacions plantejades pel responsable del contracte
(articles 203 a 207 de la LCSP).

«  Promoure la suspensié del contracte quan escaigui (article 208 LCSP).

« Promoure les causes de resolucié del contracte taxades en la LCSP (articles 211 a 213
LCSP).

« Autoritzar possibles cessions de contracte (article 214 LCSP).

« Controlar la subcontractacié del contracte (article 215 LCSP).

« Pot controlar el pagament del contractista als subcontractistes (articles 216 i 217 LCSP).
« Controlar la subrogacié de personal (article 130 LCSP), si escau.

- Controlar situacions que puguin induir a cessio il-legal de treballadors (article 308 LCSP).

El/la responsable del contracte, de conformitat amb I'article 62 LCSP, és el/la Cap del Servei, al qual li
correspondra les funcions segiients:
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« Supervisar I'execuci6 del contracte i prendre les decisions i dictar les instruccions necessaries
per assegurar la correcta realitzacio de la prestacio, sempre dins de les facultats que li atorgui
I'organ de contractacio.

« Denunciar els incompliments parcials o compliments defectuosos dels plecs
+ Adoptar la proposta sobre la imposicio de penalitats.

« Proposar els mecanismes interns necessaris per assegurar la qualitat de prestacid del servei
sens perjudici dels controls de qualitat proposats per I'adjudicatari.

« Donar els vistiplau al pla d’autocontrol del compliment de l'article 201 de la LCSP proposat pel
contractista.

» Conformar les factures del contracte (article 198 LCSP).

13. Condicions especials d’execucid caracter social, étic, mediambiental o d’altre tipus

Seran condicions especials d’execucié d’aquest contracte:
1. Formacio del personal de coordinacié (G1) d'activitats adscrit a I'execucid del contracte,
que estigui emmarcada en:
1. Gestio del canvii lideratge
2. Direcci6 de persones
3. Presa de decisions

Amb la finalitat de millorar la capacitat técnica del personal i I'adopcié de noves tecniques de gestio
de grups dins de la practica esportiva, per tal d'afavorir una major especialitzacié del personal i
millorar la prestacié del servei d’acord amb els parametres segtients:

Aquesta formacié s’haurd de realitzar durant els tres primers mesos d'execucié del contracte |,
concretament abans del 01 de desembre de 2025.

S’acreditara mitjangant I'expedicio dels certificats corresponents.

Motivacio:

La incorporacié com a condicié especial d’execucié del contracte de la formacié especifica del
personal de coordinacié (G1) en els ambits de gestio del canvi i lideratge, direccio de persones i
presa de decisions es fonamenta en la necessitat d’assegurar una prestacio del servei esportiu
alineada amb criteris de qualitat, eficiencia organitzativa i adaptacié a entorns de treball dinamics. Per
tal d’'assegura la professionalitzacid, millora la gestié operativa del servei esportiu i refor¢a la capacitat
adaptativa dels equips en un entorn d'alta exigéncia.

14. Obligacions essencials del contracte

So6n obligacions essencials del contracte:

« L’adjudicatari assumira l'obligaci6 d'aplicar a la plantila que executi el contracte les
condicions salarials i de treball establertes per I'Gltim conveni col-lectiu sectorial vigent en que
s’enquadri i desenvolupi la prestacid contractual, sens perjudici de les millores que pugui
establir.

« Aguesta obligacié es considera de caracter essencial, als efectes de l'article 211 i seguents
de LCSP.

« L’'empresa contractista és responsable de la qualitat técnica dels treballs que dugui a terme i
de les prestacions i serveis realitzats, aixi com també de les consequencies que es dedueixin
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per a I’Administracio o per a terceres persones de les omissions, errors, métodes inadequats
o conclusions incorrectes en I'execucié del contracte.

« L’'empresa contractista executa el contracte a risc i ventura seu i esta obligada a indemnitzar
pels danys i perjudicis que es causin a terceres persones com a conseqliéncia de les
operacions que requereixi I'execucié del contracte, excepte en el cas que els danys siguin
ocasionats com a consequéncia immediata i directa d’una ordre de I'’Administracio.

« A més de les obligacions establertes en a LCSP, el contractista esta obligat a:

« Complir les obligacions aplicables en materia mediambiental, social o laboral que estableixen
el dret de la Uni6é Europea, el dret nacional, els convenis col-lectius o les disposicions de dret
internacional mediambiental, social i laboral que vinculin I'Estat i, en particular, les que
estableix 'annex V de la LCSP.

- El contractista estara obligat al compliment de les disposicions vigents en matéria laboral i de
seguretat social, aixi com a garantir la seguretat i la protecci6 de la salut en el lloc de treball i
el compliment dels convenis col-lectius sectorials aplicables, aixi com complir les condicions
salarials dels treballadors de conformitat amb el Conveni Col-lectiu sectorial aplicable.

- També esta obligada a complir les disposicions vigents en matéria d'integracié social de
persones amb discapacitat i fiscals

- Especificar les persones concretes que executaran les prestacions i acreditar la seva afiliacio
i situacié d'alta a la Seguretat Social, préviament a l'inici de I'execucio del contracte.

- Designar una persona responsable de la bona marxa dels treballs i el comportament del
personal; també ha de fer d'enllagc amb els corresponents serveis municipals i el responsable
del contracte.

- Durant la vigéncia del contracte, cal comunicar préviament a ['Ajuntament qualsevol
substitucié o modificacié d'aquelles persones i acreditar que la seva situacio laboral s'ajusta a
dret.

« L’acompliment del DECRET 267/2016, de 5 de juliol, de les activitats d'educacié en el lleure
en les quals participen menors de 18 anys.

- El contractista s’obliga a adequar la seva activitat, en el marc de la seva relacié contractual
amb I'Ajuntament de Badalona, als principis etics i a les regles de conducta que permetin
assegurar | compliment dels principis d’igualtat, d'imparcialitat i d’integritat, d’objectivitat i
transparéencia:

« Facilitar a I'Ajuntament de Badalona la informacié establerta pe la Llei 19/2014, de 29 de
desembre, de transparéncia, accés a la informacié publica i bon govern i qualsevol d'altra que
li sigui requerida d’acord amb la normativa vigent.

« Comunicar a l'Ajuntament de Badalona/Organisme les possibles situacions de conflicte
d'interessos o d'altres analogues de les que tingui coneixement que afectin, directa o
indirectament, a la present contractacio i puguin posar en risc I'interés public.

« Per conflicte d’interessos s’entén qualsevol situacio en la que el personal al servei de I'drgan
de contractacio, que a més participi en el desenvolupament del procediment de licitacié o
pugui influir en el seu resultat, tingui directa o indirectament un interés financer, economic o
personal que pugui semblar que compromet la seva imparcialitat i independéncia en e context
de dit procediment de licitacié.

« No celebrar cap acord amb altres operadors economics que, en el marc de la present
contractacio, no respectin els principis de lliure mercat i de concurréncia competitiva, abstenir-
se de realitzar cap practica col-lusoria.

« Abstenir-se de realitzar, fomentar, proposar o promoure qualsevol mena de practica corrupta
que afecti o pugi afectar la relacid contractual en els termes previstos en el codi Penal vigent
en cada moment.

« Guardar reserva respecte de les dades o antecedents que no siguin puablics o notoris dels que
hagi tingut coneixement amb ocasié de I'execucio del contracte, complint durant el termini
minim de cinc anys les obligacions de confidencialitat exigides a Il'article 133.2 LCSP.
L’empresa adjudicataria i el seu personal hauran de respectar, en tot cas, les prescripcions
establertes en la normativa sobre proteccié de dades i especialment en I'establerta en la Llei
Organica 3/2018, de 6 de desembre, de Proteccio de Dades de Caracter Personal i Garanties
dels Drets Digitals i normes que la desenvolupin.
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« Tornar a I'Ajuntament, en tots el casos d’extincid contractual, les dades de caracter personal, i
també qualsevol suport o document en qué consti alguna dada objecte del tractament.
Les segiients obligacions només s’exigiran en aquells contractes I’execucié dels quals
requereixi el tractament del contractista de dades personals per compte del responsables del
tractament.
«  So6n obligacions essencials del contracte:
» Fer us de les dades personals de conformitat amb la finalitat per les quals han estat cedides per
I'Ajuntament o els usuaris de conformitat amb l'article 122.2 de la LCSP.
« Complir la normativa nacional i de la Uni6 Europea en matéria de proteccid de dades de
conformitat amb l'article 122.2 de la LCSP.
«  Executar les prestacions objecte de I'oferta del contractista de conformitat amb I'article 122.3 de la
LCSP.

L'incompliment de les quals comportara la resolucié anticipada del contracte de conformitat amb l'article
211.1.f) de la LCSP.

15. Suposits de modificacié de contracte que s’han preveure en els plecs

No es preveu cap modificacié més enlla de les previstes a I'article 205 de la LCSP.

16. Régim de penalitats del contracte i resolucid

En els suposits d’'incompliment de les obligacions assumides pel contractista, I’Ajuntament
podra constrényer al compliment del contracte, amb imposicié de penalitats, o acordar-ne la
resolucio.

L'incompliment o compliment defectués de les obligacions contractuals donara lloc a la
imposicié de penalitats.

Sén infraccions molt greus:

. L’'incompliment de les obligacions d'ordre laboral del contractista envers el
personal.

. La paralitzacié total de la prestacié dels serveis objecte de contractacié per
causa imputable a I'empresa adjudicataria.

ncompliment de les condicions especials d’execucié que no s’han establert com a causa de
resolucio del contracte.

Sén infraccions greus:

. No prestar els serveis en la forma disposada en el present plec, el Plec de
Prescripcions Técniques i els concretats en I'oferta.

. No mantenir en bon estat de conservacio dels béns de les instal-lacions adscrits
al servei.

. No lliurar la memoria.

. Més de tres infraccions lleus.
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. Qualsevol altre que es derivi de I'incompliment de les prescripcions dels plecs
reguladors de la contractacié del servei, i suposin una pertorbacio greu en el funcionament del
servei o pels interessos generals.

. La no substitucié del personal técnic per executar el servei en un termini maxim
de 24 hores.

Sén infraccions lleus:
. Qualsevol acci6 i/o omissié que es derivi de I'incompliment de les prescripcions

dels plecs reguladors de la contractacié del servei, i que no suposin ni molt greu, ni greu
pertorbacio en el funcionament del servei o pels interessos generals.

. Aquelles accions i/o omissions que no estiguin contemplades com a faltes greus
0 molt greus relacionades amb la prestacio del servei.

. No portar el vestuari facilitat per 'empresa i/o no portar-lo adequadament.

. La no substitucié del personal técnic per executar el servei en un termini maxim
de 6 hores.

Independentment del rescabalament per danys i perjudicis (article 194 LCSP), en cas
d'incompliment que no produeixi resolucié del contracte, I'Ajuntament podra aplicar les
penalitats seguients, graduades en atencio al grau de perjudici, perillositat i/o reiteracio:

. Incompliments considerats molt greus: penalitat de fins a un 10% del preu del
contracte, IVA exclos. En cas de reiteracio, s'acordara la confiscacio de la garantia definitiva.

. Incompliments considerats greus: penalitats de fins a un 6% del preu del
contracte, IVA exclos.

. Incompliments considerats lleus: penalitats de fins a un 3% del preu del
contracte, IVA exclos.

El conjunt de les penalitats que es poden interposar durant la vigéncia d’'un contracte no
poden superar el 50% del preu d’adjudicacio.

Les penalitats es faran efectives mitjancant la deduccié de les quantitats que, en concepte de
pagament total o parcial, s’haguessin d’abonar al contractista, conforme a I'article 194.2 de la
LCSP.

Per Tincompliment de [I'obligacié d'informacié sobre les condicions de subrogacié en
contractes de treball en els termes previstos a I'article 130 LCSP, s'imposaran penalitats de
fins arribar al 50% del preu del contracte.

Per incompliment del pagament dins de termini del contractista al subcontractista sempre que
hagi acreditat mitjancant resolucio judicial o arbitral ferma aportada pel propi subcontractista i
quan l'incompliment no sigui per causes imputables al dit subcontractista, s’imposaran
penalitats del 5% del preu del contracte. Aquesta penalitat podra reiterar-se mensualment
mentre persisteixi I'impagament fins arribar al limit conjunt del 50% del susdit preu).

En la tramitacido de I'expedient, es donara audiéncia al contractista perqué pugui formular
al-legacions, il'd0rgan de contractacio resoldra, prévia I'emissié dels informes pertinents.

Els imports de les penalitats que s'imposin es faran efectius mitjancant la deduccié de les
quantitats que, en concepte de pagament, s’hagin d’'abonar a I'empresa contractista, o sobre
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la garantia que, si s'escau, s’hagués constituit, quan no es puguin deduir els pagaments
esmentats.

En els suposits d’'incompliment parcial o compliment defectuds o de demora en I'execucié en qué no
estigui prevista penalitat, 0 aquesta no cobreixi els danys causats a I'Ajuntament, s’exigira al
contractista la indemnitzacié per danys i perjudicis.

So6n causes de resolucié del contracte, a més de les previstes als articles 211 i concordants
de la LCSP, les seguents:

- El fet d'incorrer el contractista en qualsevol de les causes de prohibicid per
a contractar amb I’Administracié Puablica estipulades a I'article 71 LCSP.

- L'incompliment d’aquesta condicié especial d’execucié en els termes segients:
. Formacié del personal de coordinacio (G1) d'activitats adscrit a I'execucio
del contracte, que estigui emmarcada en:
= Gestié del canvi i lideratge
= Direccié de persones
= Presa de decisions

- L'incompliment de les obligacions principals establertes dins la clausula 22 del present PCAP.

- L'incompliment de les obligacions essencials establertes dins la clausula 22 del present PCAP

També seran causa de resoluci6 les especifiques del contracte de serveis, que son les seguents:
Desistiment abans d'iniciar la prestacié del servei o la suspensié per causa imputable a I'drgan

de contractacié de la iniciacié del contracte per termini superior a quatre mesos a partir de a
data assenyalada en el mateix pel seu comencament.

El desistiment un cop iniciada la prestacid dels servei o la suspensié del contracte.
Els contractes complementaris, quedaran també resolts, en tot cas, quan es resolgui el contracte
principal.

17. Cessio de dades al contractista en ocasio del contracte

Les dades dels usuaris es gestionen directament des de I'Ajuntament. En cas que per I'execucio
correcta del servei requereixi la cessié de dades, I'empresa contractista adjudicataria del servei, en
relaci6 amb les dades personals a les quals tingui accés amb ocasi6 del contracte, s'obliga al
compliment de tot allo que estableix la Llei organica 3/2018, de 5 de desembre, de proteccio de dades
personals i garantia dels drets digitals, a la normativa de desenvolupament i al que estableix el
Reglament (UE) 2016/679, del Parlament Europeu i del Consell, de 27 d’'abril de 2016, relatiu a la
proteccié de les persones fisiques pel que fa al tractament de dades personals i a la lliure circulacié
d'aquestes dades i pel qual es deroga la Directiva 95/46/CE i d’altra normativa vigent aplicable, tot
advertint al contractista que aquesta obligaci6 te caracter d'obligacié contractual essencial de
conformitat amb el que preveu la lletra f) de I'apartat 1 de l'article 211 LCSP.
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18. Informacié sobre la subrogacié de personal

De conformitat amb l'article 130 de la LCSP i segons RESOLUCIO EMT/1935/2024, de 26 de maig,
per la qual es disposen la inscripcio i la publicacié del Conveni col-lectiu de treball de les empreses
privades que gestionen equipaments i serveis publics afectes a l'activitat esportiva i de lleure (codi de
conveni num. 79001905012002) les dades del personal a subrogar sén les annexades en I'annex 4.

19. Obligacions de I'adjudicatari

Son obligacions essencials del contracte:

Fer us de les dades personals de conformitat amb la finalitat per les quals han estat cedides
per I’Ajuntament o els usuaris de conformitat amb I'article 122.2 de la LCSP.

Complir la normativa nacional i de la Uni6 Europea en matéria de proteccié de dades de
conformitat amb I'article 122.2 de la LCSP.

Executar les prestacions objecte de I'oferta del contractista de conformitat amb I'article 122.3
de la LCSP.

L'incompliment de les quals comportara la resolucié anticipada del contracte de conformitat amb
l'article 211.1.f) de la LCSP.

En aquesta linia, les funcions de I'empresa adjudicataria seran les segulents:
«Col-laborar en la planificacié de I's dels serveis esportius amb la finalitat de poder adoptar un

criteri de maxim aprofitament social i esportiu.

Elaborar una programacio técnica detallada i adequada al pla d’ds dels diferents serveis
esportius, garantint I'execucid, coordinacié i seguiment dels diferents programes esportius,
cercant I'eficacia i eficiéncia del servei i rendibilitzant recursos.

L’adjudicataria haura de garantir, per a tot el personal adscrit a la prestacié objecte d’aquests
serveis (durant tota la durada del contracte), el compliment delconveni col-lectiu sectorial i
territorial aplicable: RESOLUCIO EMT/1935/2024 publicada al DOGC, de 26 de maig, per la
qual es disposen la inscripcid i la publicacié del Conveni col-lectiu de treball de les empreses
privades que gestionen equipaments i serveis publics afectes a I'activitat esportiva i de lleure
(codi de conveni nim. 79001905012002)

Atal efecte, I'oferta de programes esportius a executar és la segiient: (veure annex 2)

a) Servei d’activitats aquatiques a les piscines municipals:

Servei d’'aprenentatge de natacio per a adults, joves, secundaria, primaria i infantils.

Servei d’'activitats aquatiques per a gent gran i persones amb diversitat funcional.

Servei de natacié educativa per a grups escolars.

Servei de seguiment i valoracié descriptiva de I'aprenentatge dels diferents estils en grups
escolars (no avaluacio).

Servei de socorrisme aquatic, per tal de garantir la seguretat dels usuaris de les piscines
municipals tal i com exigeix la legislacio vigent.

Servei de dinamitzaci6 i assessorament als abonats de les piscines municipals.

Servei d’activitats gimnastiques i recreatives a l'aigua.

b) Servei d’activitats esportives als gimnasos municipals i poliesportius municipals:

Servei d’'activitats esportives de condicionament fisic, mitjancant sessions dirigides amb o
sense i suport musical.
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c) Serveis esportius d’ensenyament d’atletisme escolar:
« Servei d'ensenyament d'atletisme escolar mitjancant sessions d'iniciacié i perfeccionament de
les diferents disciplines de I'atletisme per a grups escolars.

Pel desenvolupament dels programes d'activitats esmentats, I'empresa adjudicataria assignara als
diferents serveis el personal necessari i amb la titulacié i formacié querequereixi la normativa vigent,
en funcié de la tasca a desenvolupar, qui tindra, entred’altres, per la realitzacié dels programes, les
seglents obligacions:

« Tenir programades i preparades les classes i el material amb antelacio.

« Educar en els valors de I'esport.

- Atendre als usuaris/aries, només per acompanyar, dinamitzar i assessorar sobre aspectes
relacionats amb el servei, sense entrar en altres consideracions qué hagin de ser resoltes des
del servei d’Esports.

« Adaptar les classes en funcié dels diferents nivells d’'usuaris/aries.

« Garantir la integritat i vetllar per la seguretat dels exercicis a realitzar i els objectius marcats a
I'inici de l'activitat.

« Controlar I'assisténcia dels/les usuaris/aries passant llista diariament a cada sessio.

+ Ser puntual.

» Controlar i ordenar el material facilitat pel servei d’Esports, un cop finalitzades les classes.

« Lliurar les programacions al coordinador/a i assistir a les reunions que determini.
« Coordinar amb altres monitors activitats conjuntes, si és el cas.
< Informar i fer complir la normativa vigent establerta.

« Notificar, al coordinador, qualsevol incidencia que detecti i afecti al normal funcionament de
les activitats, al material i/0 als diferents usuaris/aries.
- Portar el vestuari laboral adequat per les tasques que li sén propies.

+  Complir amb les directrius marcades des del servei d’Esports.

A més de l'equip de técniques i técnics esportius, I'empresa adjudicataria disposara, a les
instal-lacions d'un/a coordinador/a que fara d'interlocutor/a amb ['Ajuntament i sera el
responsable del treball del seu equip huma i del seguiment de la programacié técnica establerta,
supervisant objectius, corregint possibles desviacions i fent una avaluacié continuada dels
resultat, tenint en compte l'acompliment de les normes i directrius marcades des del servei
d’Esports. Aixi com de distribuir les tasques, supervisar, cobrir les absencies iorganitzar el régim
de vacances i festius del personal.

Sera I'encarregat/da del tracte amb els/les usuaris/aries i/o families en cas que necessitin de
resposta a aspectes o qiestions relacionades amb els diferents serveis de la prestacié objecte
del contracte.

Haura de preparar les reunions informatives per aquelles escoles que ho sol-licitin prévies a la
realitzacio de l'activitat. La preparacié d’'aquestes reunions es presentara amb anterioritat al
técnic assignat del Servei d'Esports, que també assistira a aquestes reunions.

Aquesta persona es reunira amb els responsables técnics dels servei d’Esports amb la
periodicitat que es determini i com a minim una vegada al mes: A mes, informara al técnic
responsable del contracte de les variacions ocasionals o permanents en la composicié de I'equip
huma de treball que es puguin produir.

En cas d'abséncia haura de ser substituit/da per una altra persona que conegui el funcionament
del servei i pugui desenvolupar les tasques sense que afecti al normal funcionament del mateix.
Per poder dur a terme una avaluacio del servei: I'empresa adjudicataria presentara a la
finalitzacié del contracte la memoria de les activitats fisico-esportives,

Aquestes hauran d’estructurar-se i contenir els punts que s’especifiguen en l'annex 1 del
document.
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La no presentaci6 dels informes que s'exigeixin a I'empresa, o la informacié incorrecta o
incompleta, un cop passat el termini de requeriment d’esmena de la documentacio per part del
servei d’Esports, sera motiu de penalitzacié per part de I'Ajuntament de Badalona qui procedira
a descomptar de la factura del mes corrent, 1/2 hora de servei efectiu, perada dia passat del
termini requerit, fins a un maxim de descompte de 10 hores de servei efectiu.

L’empresa adjudicataria haura de presentar, en el moment que li sigui requerit i amb caracter
previ a la formalitzacid del contracte, un pla d’actuacié, qué li sera vinculant durant tota I'execucio
del contracte, davant de lesions i/o accidents durant el desenvolupament de la prestacié del
servei, per tal d’actuar i donar avis de la manera més eficag i correcta davant dels usuaries/aries
que fan Us dels diferents serveis.

Aquest pla haura d’incloure, com a minim, tipologia i nimero d’usuari/aria, tecnic i/o coordinador
que se n'ocupa, dia, hora, lloc, motiu, primeres cures i d’altres aspectes que siguin rellevants per
la investigacié del mateix. Aquesta informacid, a part de ser comunicada préviament al servei
d’Esports, haura d'incloure’s dins de la memoria .

L’empresa adjudicataria haura de comunicar per escrit, al servei d’Esports qualsevol incidencia
gue pugui lesionar, perjudicar o entorpir el funcionament de les diferents activitats. Aixi mateix,
també haura de comunicar en cas d’accident o incident d’'un usuari a qualsevol instal-lacié on
aguesta presta els serveis esportius.

L’empresa adjudicataria es corresponsabilitzara amb el Servei d’Esports en el compliment propi i
dels usuaris dels reglaments interns i normes de comportament dels diferents serveisesportius i
de les instal-lacions on es desenvolupen.

20. Assequranca

« L'empresa adjudicataria assumira la responsabilitat del correcte funcionament del servei, aixi
com dels danys que el seu personal pugui patir i/o ocasionar per qualsevol causa.

- Draltra banda, I'empresa adjudicataria haura de subscriure una polissa d’assegurances on
estigui recollida la seva responsabilitat civil i la dels seus treballadors a qui garantira la
defensa juridica, en relacio a I'objecte de I'adjudicacio del contracte.

« El limit d'indemnitzacié per a les garanties d’aquesta asseguranca no podra ser inferior a
1.200.000€ per sinistre i 300.000€ per victima. Els capitals detallats s’entendran assegurats
per a cada any natural d’adjudicacié. L'incompliment de I'obligacié d'abonar les primes al seu
venciment sera considerat com a falta greu, desencadenant I'aplicacié del regim de penalitats
que estableix el plec de clausules administratives.
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ANNEXOS

Annex 1. RELACIO DE CONTINGUTS | ESTRUCTURA DE LA MEMORIA D’ACTIVITATS.
S’entregara amb la finalitzacio del contracte.

1. Introduccié de la memaria d’activitats.

2. Analisis de gestié

Caldra tenir en compte els segiients apartats a desenvolupar per a cada un dels gimnasos on es
presti el servei:

» Relacié d'usos del gimnas i % d’hores d’ocupacio.

+ Relacio d'usuaris inscrits per horari.

» Percentatge d'assisténcia i quadre comparatiu d’assistencia amb altres quadrimestres.
« Valoracio6 dels resultats observats.

+ Comparativa d’'usuaris inscrits entre els diferents gimnasos i horaris.

Amb relacio a les pistes d’atletisme, caldra considerar els segiients apartats:
Pistes d’atletisme.

« Relaci6 d'usos en horari escolar i % d’hores d’ocupacio.

« Relaci6 d'usuaris escolars per horari amb técnic, comparativa actual i amb altres
quadrimestres.

« Percentatge d'assisténcia del col-lectiu i quadre comparatiu d'assisténcia amb altres
quadrimestres .

« Valoracio dels resultats observats.

+ 3. Equip de treball.
> 4.1. Relacio de treballadors i titulacions en relacio al lloc de treball (titulacions més altres).
> 4.2. Relacio de treballadors per instal-laci6 i horaris d’activitat.
» 4.3. Relacio6 de cursos de formacié programats per I'empresa i desenvolupats pels técnics.
en relaci6 a 'oferta del contracte de serveis.
> 4.4, Relaci6 de baixes del personal.
> 4.5, Relaci6 d'absentisme del personal técnic.
» 4.6.Relaci6 d'incidéencies i partes del personal técnic.
> 4.7.Relaci6 entrades i sortides del personal.
5. Pla d’acci6 en cas de lesions/accidents davant dels usuaris.
- 5.1. Percentatge d’'usuaris/aries atesos.
> 5.2. Motiu de les lesions i/o accidents
» 5.3. Personal técnic assistent.
> 5.4. Seguiment dels casos.
* 6. Propostes de millora.
> 6.1. Millores envers la instal-lacié esportiva.
 6.2. Millores envers al material d’assistencia d’accidents.
» 6.3. Millores envers al material esportiu per a la realitzacié de les activitats.
« 7. Conclusions generals.
* 8. Annexos (si s’escau).
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Annex 2. Resum activitats i horaris.

En aquest Annex 2 es presenten les activitats, les franges horaries en les que s’ha de realitzar i
quina tipologia d’activitat s’ha de fer. Tot i aix0, totes les hores on no hi ha programada
activitat son susceptibles de, sota la demanda de I’Ajuntament de Badalona, programar-n'hi.

Relacié dels horaris establerts per cobrir el servei de monitoratge per les sessions d’iniciacié a
I'atletisme per escoles i instituts de la ciutat, que ofereix el Servei d’Esports de dilluns a divendres,

de setembre a juny curs escolar.
: Caniet sli ’

CL

HORARIS ACTIVITATS ESCOLARS PISTES MUNICIPALS PACO AGUILA Cri
DILLUNS DIMARTS DIMECRES DIJOUS

09.00 - 10.00 ATLETISME ESCOLAR:

= [nfantil
10.00 - 11.00 o

= Primaria
11.00 - 12.00 = Secundaria

= Escoles educacié especial
12.00 - 13:00

Sota demanda de I'’Ajuntament de Badalona especificant nombre de técnic necessaris i franja

15.30 - 17.15 horaria.

Observacions:

« Servei de monitoratge per les sessions d'iniciacié a I'atletisme per escoles i instituts de la ciutat,
setembre a juny durada del curs escolar.

« Adults, joves, primaria i secundaria: 1 monitor per cada grup classe.

« Infantils primer i segon cicle i altres: 1 monitor per cada grup classe.

* Educacio especial: en funcié de I'alumnat (minim 1 monitor per cada 5 alumnes).

HORARIS SERVEIS ACTIVITAT FiSICA - GIMNAS POLIESPORTIU LA PLANA - Pige. La Plana, 14

Horaris DILLUNS DIMARTS DIMECRES DIJOUS DIVENDRES

09.00-10.00 4 4
10.00-11.00 4 2 4 3
11.00-12.00
12.00-13.00

16.00-17.00
17.00-18.00
18.00-19.00
19.00-20.00
20.00-21.00

21.00-22.00
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Horaris
09.00-10.00

10.00-11.00
11.00-12.00
12.00-13.00

16.00-17.00
17.00-18.00
18.00-19.00
19.00-20.00
20.00-21.00

HORARIS SERVEIS ACTIVITAT FiSICA - GIMNAS POLIESPORTIU MONTIGALA - Rossini s/n Mendelson

DILLUNS

DIVENDRES

Horaris
09.00-10.00

10.00-11.00
11.00-12.00
12.00-13.00

16.00-17.00
17.00-18.00
18.00-19.00
19.00-20.00
20.00-21.00
21.00-22.00

HORARIS SERVEIS ACTIVITAT FiSICA - GIMNAS POLIESPORTIU LLEFIA - Av. Doctor Bassols, 109-119

DIMARTS DIMECRES DIJOUS DIVENDRES

DILLUNS

3

4

3/6

3/6

Horaris
09.00-10.00

10.00-11.00
11.00-12.00
12.00-13.00

16.00-17.00
17.00-18.00
18.00-19.00
19.00-20.00
20.00-21.00
21.00-22.00

4

4
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Activitats de referencia a realitzar:

1. Activitat fisica que combina la tonificacié6 muscular de tot el cos (tronc superior i inferior),
amb un treball cardiovascular acompanyat amb musica. El treball es desenvolupa amb tota
mena de material (pals, gomes, pilotes...) i es finalitza amb exercicis d’estiraments i relaxacio.

2. Exercicis localitzats acompanyats amb mdasica i amb la utilitzacié de material divers (pals,
gomes, pilotes...), és un treball que es localitza principalment a natges, abdominals i cames.
L'activitat es complimenta amb exercicis d'estiraments i de relaxacio.

3. Activitat cardiovascular realitzada amb la combinaci6 de diferents estils i ritmes musicals,
incorporant coreografies adaptades al nivell dels usuaris amb al i baix impacte.

4. L'entrenament total és una activitat orientada a realitzar sessions amb un treball
cardiovascular molt variat i amb la combinacié d’exercicis de tonificaci6 muscular, amb
I'objectiu de millorar la resisténcia muscular i cardiovascular.

5. El condicionament fisic general és una activitat que combina el :treball muscular i aerobic.
S'ajusta als diferents nivells dels participants, amb coreografies senzilles, organitzacié de
circuits, i amb la utilitzacié de material divers. Es una activitat recomanada per una preparacio
fisica i per millorar la forga i la resisténcia.

6. Activitat especifica adrecada a treballar la flexibilitat, el to muscular, millorar la coordinacié,
I'equilibri... dirigida per un técnic esportiu especialitzat. Molt indicat per persones amb dolors
generals del cos.

7. Es un gimnas suau adrecat a persones que reben una prescripcio d’activitat fisica per part
del seu professional de salut o esports. L'activitat fisica ajuda a disminuir o eliminar molésties
o tensions originades per habits posturals inadequats, per estats d’estrés o per lesions en les
guals el metge fa una recomanacio explicita al respecte. Mitjangant els: estiraments, tensio
muscular, relaxacio, atencié al moviment, atenci6 a la respiracid, a la col-locacié corporal, etc.

8. Activitat fisica que combina la tonificacié muscular de tot el cos (tronc superior i inferior),
amb un treball cardiovascular acompanyat amb mdusica. El treball es desenvolupa amb tota
mena de material (pals, gomes, pilotes...) i es finalitza amb exercicis d’estiraments i relaxacio.

9. Es una disciplina de fitness en la que es combina ritmes llatins com: salsa, merengue,
cumbia, reggaeton i samba, i una serie d'exercicis aerobics. L'activitat esta enfocada a la
millora de la coordinaci6 i la condicio fisica, i déna benestar al cos.

10. Es una activitat fisica que combina els beneficis de I'exercici cardiovascular amb la
practica de diferents ritmes com: salsa, merengue, cimbia, reggaeton, batxata i samba...

11. Espai dotat de diferents aparells per treballar la musculatura de tot el cos, en la que es
treballa de forma individual i amb l'assessorament puntual del técnic de la sala.
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Relacié de I'horari establert per cobrir el servei de socorrisme aguatic de dilluns a diumenge. Mesos: de gener a desembre (excepte agost)

HORARI SOCORRISTA PISCINA MUNICIPAL M. BELMONTE c/ Eduard Maristany, 9

[ DLOUS | DIVENDRES |

07.00-08.00
08.00-09.00
09.00-10.00
:fgg:: ;gg Servei Servei Servei Servei Servei S%r;m
12.00-13.00 de de de de de de socorrisme
13.00-14.00 aquatic
14.00-15.00 socorrisme socorrisme socorrisme socorrisme socorrisme socorrisme
15.00-16.00
16.00-17.00 aquatic aquatic aquatic aquatic aquatic aquatic
17.00-18.00
18.00-19.00
19.00-20.00
20.00-21.00

7]
@
=
@

Observacions:
= Activitat de gener a desembre amb variacions durant el mes d'agost
» 1 socorrista de dilluns a dijous de 7.00 a 2215 hores: divendres de 7.00 a 21.00 hores; dissabtes de 7.00 a 20.00 hores i diumenges de 9.00 a 14.00 hores.

HORARI CURSETS DE NATACIO PISCINA MUNICIPAL M. BELMONTE c/ Eduard
Maristany, 9

Horaris DILLUNS DIMARTS | Dmecres | pwous | DIVENDRES | DISSABTE

Curset de Primaria

08.00 ACTIVITATS DE CURSETS DE PISCINA ESCOLARS 08.30 a 09.15
= Infanti 6 monitors
. Curset de Primaria)
= Primaria 09.15 a 10.00
= Secundaria 6 monitors -
i i Curset d’Infantil
= Escoles educacio especial 10.00 a 1045
6 monitors
Sota demanda de I'Ajuntament de Badalona especificant nombre de t&cnic necessaris i franja horéaria. %L;E%tg Igfrgg”
6 monitors
Curset d’Infantil
12.00 a 12.45
6 monitors
Curset de Primaria
12.45a13.30
6 monitors
C. INFANTIL C. INFANTIL C. INFANTIL C. INFANTIL C. INFANTIL
4 monitors 4 monitors 4 monitors 4 monitors 4 monitors
C. PRIMARIA C. PRIMARIA C. PRIMARIA C. PRIMARIA C. PRIMARIA
3 monitors 3 monitors 3 monitors 3 monitors 3 monitors
C. SECUNDARIA C_ADULTS C. SECUNDARIA C.ADULTS C. SECUNDARIA
3 monitors 3 monitors 3 monitors 3 monitors 3 monitors

Observacions:
*  Curset de natacio escolars de setembre a juny durada del curs escolar.
= Adults, joves, primaria i secundaria: 1 monitor per cada 12 alumnes
* Infantils primer i segon cicle i altres: 1 monitor per cada 7 alumnes
*  Educacio especial: en funcio de I'alumnat (minim 1 monitor per cada 5 alumnes)
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Annex 3. Memoria Justificativa economica.

A. Identificacio de I'estimacid dels costos totals que hauria d’assumir I'adjudicatari relacionats amb la
prestaci6 del servei:

DIRECTES:
1. Sous

De conformitat amb l'article 130 de la LCSP i segons RESOLUCIO EMT/1935/2024, de 26 de maig,
per la qual es disposen la inscripcid i la publicacié del Conveni col-lectiu de treball de les empreses
privades que gestionen equipaments i serveis publics afectes a I'activitat esportiva i de lleure (codi de
conveni num. 79001905012002).

«  El vestuari queda inclos en el preu/hora.

« Segons conveni al Coordinador no li pertocaria vestuari, no obstant aixd es contempla com a
persona possible de fer substitucions i per tant, és contemplara.

2. Mitua Laboral: Contemplada dins els costos directes.
3. Asseguranca: S’estima en 2.100,00€

INDIRECTES:

1. Despeses Administratives

S’estimen en un 10% del total costos directes del Grup 1
S’estimen en un 10% del total costos directes del Grup 2 3
2. Benefici industrial:

S’estimen en un 6% del total costos directes del Grup 1

S’estimen en un 6% del total costos directes del Grup 2i 3
Per arribar al preu unitari de servei de cada grup s’ha tingut en compte el segient:
Grup 1: Coordinacioé:

» El preu hora brut del coordinador es de 17,25€
« Cost Directe: S’inclou el preu hora del treballador pel numero d’hores i I'asseguranca.

« Cost Indirecte: Incloent un 10% corresponent al percentatge les despeses generals i un 6%
del benefici industrial.

« Arribant al cost total que dividit pel numero de d’hores del coordinador (493,00), fan un preu
unitari de 21,00€

Grup 2i 3 : Monitoratge:

« El preu hora brut del monitor es de 15,93€

» Cost Directe: Correspon a la mitjana del preu hora dels treballadors d’aquest grup que son 14,
pel numero d’hores, també en aquest cos, esta inclosa I'asseguranca.

« Cost Indirecte: Incloent un 10% corresponent al percentatge les despeses generals i un 6%
del benefici industrial.

» Arribant al cost total que dividit pel numero de d’hores del servei de monitoratge (2.580,00),
fan un preu unitari de 19,23€.

Document signat electronicament (Llei 39/2015). L'autenticitat d'aquest document es pot comprovar mitjancant el
CSV: 15720557432244016516 en https://seu.badalona.cat/validacio

Ajuntament de Badalona - NIF P0801500J - Plaga La Vila, 1 - 08911



file://seu.badalona.cat/validacio

Ajuntament de Badalona

B. S'estableix I'hora del servei com a criteri per a repartir els costos:

GRUP 1 GRUP 2i 3
Coordinaci6 Monitoratge
Hores 493,00 Hores 2.580,00)
Directes Directes
Sous 8.505,00 € 17,25 Sous 41.090,17 € 15,93
Substitucions 3% Substitucions 3%
Mutua Laboral Mutua Laboral
Asseguranca 420,00 € Asseguranca 1.680,00 €
Total Costos Directes 8.925,00 € Total Costos Directes 42.770,17 €
Indirectes Indirectes
Despeses Generals 10% 892,50 € Despeses Generals 10% 4 277,02 €
Benefici Industrial 6% 535,50 € Benefici Industrial 6% 2.566,21 €
Total Costos Indirectes 1.428,00 € Total Costos Indirectes 6.843,23 €
Total Costos 10.353,00 € Total Costos 49.613,40 €
Total 10.353,00€ 21,00€ Total 49.613,40€ 1923 €
IVA 21% 217413 § IVA 21% 10.418,81 €
Cost Total 1252713 € 2541 € Cost Total 60.032,21 € 2327€

* Dins les despeses generals es contemplen les derivades de la mitua i 'asseguranca.
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Annex 4. Quadre de subrogacio.

LLISTAT DE SUBROGACIO

BADALONA
JUNIO 2025
JORNADA: HORES
NUMERO Situacié d'alta) | . . JORNADA: HORES PLUSOS " IMPORT BRUT ANUAL AMB
TREBALL CENTRE MUNICIPAL ADSCRIT o baixa en el '""'::': nemi CATEGORIA PROFESSIONAL TIPUS DE:%%:TRACTE SETMANALS AL comﬁg::;e 5 aL | DATA ANTIGUITAT Vi?#;:;%& ASSOCIATS AL :';i:g: A;E sm‘::d:f“ SEGURETAT SOCIAL PER
ADORS servei gnoms= CENTRE peidig LLOC DE TREBALL TOTS ELS CONCEPTES
1 Polivalencia - Instal lacions esportives Badalona Ala B.R.F. |G.3 TECNICOIA ACTIVIDADES DIRIGIDAS 200 2412 1085,22 0710812017 11.088.30€ 1488050 €
2 Polivalensia - Instal-lacions esportives Badak Ala LP.C.  |6.3TECNICOIA ACTIVIDADES DIRIGIDAS 200 2080 134498 25/0612015 13.311.00€ 17.863,38 €
3 Polivalencia - Instal lacions esportives Badalona Ala JV.A |63 TECNICOIA ACTIVIDADES DIRIGIDAS 200 2587 188,58 0201012007 12.093.90€ 18.220.13€
4 Polivalencia - Instal-lacions esportives Badalona Alta LP.5 |G.2TEGMNICOIA ACTIVIDADES DIRIGIDAS 200 1077 484,56 08/04/2022 470565€ 8.435.76 €
5 Polivalensia - Instal-lasions esportives Badak Aba LM.B. |G.2 TECNICO/A ACTIVIDADES DIRIGIDAS 200 18.04 7218 01/08/2000 2011806 10.751.84€
3 Polivalencia - Instal lacions esportives Badalona Ala L1G.  |G.2TECNICOIA ACTIVIDADES DIRIGIDAS 200 3017 135758 01/10/2007 15.327. 50 € 2056876 €
7 Folivalencia - Instal Iscions esportives Badalona At M_R.M.__|G.3 TECNICOIA ACTIVIDADES DIRIGIDAS 300 358 180,38 25112023 18870 2.130.18 €
G_2 TECNICO/A ACTIVIDADES DIRIGIDAS
8 P - esportives Alta M. A C. ccPoclaLss 200 5.04 2673 19/05/2016 507921 € 6.81630 €
] Polivalencia - Instal lacions esportives Badalona Ala M.By |52 TECNICOIAACTIVIDADES DIRIGIDAS 200 16.08 723,08 04/08/2000 2352876 11.200.55€
ESPECIALES
10| Polivalencia - Instal lacions esportives Badalona Ala M.5.A  |G.3 TECNICO/A ACTIVIDADES DIRIGIDAS 200 1498 673,02 0410312019 5.680.75 € 8.008.73 €
1 Polivalensia - Instal-lasions esportives Badak Aba M.V.M. |3 TECNICOIA ACTIVIDADES DIRIGIDAS 200 10.23 865,44 02102010 2.088,00 € 12083226
12| Polivalencia - Installacions esportives Badalona Alta F.F.M.  |G.3 TECNICOIA ACTIVIDADES DIRIGIDAS 200 2754 1239.48 1711012018 12.267.00¢€ 1846231
13 | Polivalencia - Instal-lacions esportives Badal Aka P.P.S. |G.3 TECNICO/A ACTIVIDADES DIRIGIDAS 200 447 155108 01092014 Plus ajuda famiiar 12.121.88€ 2431954 €
14 | Polivalencia - Instal-lacions esportives Badal Excadenci RaRm |o!COORDINADORIA ACTIVIDADES 100 40,00 1200 031112011 28.137.80 € 36.078.03 €
DIRIGIDAS ]
15 | Polivalencia - Instal-lacions esportives Badal Aba RMR. |63 TECNICO/A ACTIVIDADES DIRIGIDAS 200 1874 843,12 03/08/2008 Dilegads sindical 10.067.70°€ 1251067 €

Conveni col-lectiu o'aplicacio: Conveni col lectiu de treball de les empreses privades que gestionen equipaments i serveis piblics, afecte a I'activitat esportiva i d"oci (NGm. del conveni: T9001905012002 )

Signatures,



