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1. Objecte del contracte i tramitacio

El CTTI ha dut a terme un procés de contractacio del servei d’assessorament fiscal al Centre
de Telecomunicacions i Tecnologies de la Informacié (CTTI) amb namero d’expedient CTTI-
2025-49 per procediment obert simplificat, amb import de licitacié de 75.000,00 euros (IVA no
inclos).

Aquesta licitacié no es divideix en lots, en tant que d’acord amb l'article 99.3 de la LCSP la
seva divisié dificultaria I'execucio del contracte, i per tant no es considera separable per motius
tecnics.

La durada del contracte sera de 3 anys, a partir de la formalitzacié del contracte sense
possibilitat de prorroga ni modificacions.

2. Dades de lalicitacio
En data 5 de juny de 2025 es publica I'anunci de licitacié al perfil del contractant, establint un
termini per presentacio de les proposicions fins el dia 23 de juny 2025.

Les empreses que han presentat oferta i que han resultat admeses soén:

Empreses licitadores admeses

B78503778 KPMG Abogados S.L.P. KPMG
DURAN-SINDREU ASESORES LEGALES Y DURAN-
B62340716 TRIBUARIQOS, S.L.P. SINDREU

3. Empreses proposades per exclusié
De I'analisi de les ofertes presentades no es detecta cap incompliment ni cap circumstancia
per proposar I'exclusié de cap de les empreses presentades.

4. Valoracio de criteris valorables mitjancant férmules automatiques (sobre anic)
El 26 de juny 2025 es va procedir a I'obertura dels sobres Unics de les empreses licitadores,
contenidors de les propostes.

En el transcurs de I'obertura del sobre digital la mesa de contractacié no va poder obrir el
document de KPMG “CV MM catala_2025". Es va procedir a fer el requeriment corresponent
i 'empresa va donar resposta en el termini establert. Un cop comprovades les empremtes
digitals s’ha constatat que aquestes sén idéntiques i, per tant, el fitxer no ha estat modificat.

La valoracié s’ha fet seguint els criteris valorables mitjangant formules automatiques establerts
a ’Annex 2 del plec de clausules administratives particulars.

4.1 Ofertes anormalment baixes

Previament a la valoracié dels criteris avaluables mitjangant formules, s’ha portat a terme
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I'analisi d’aquelles propostes que es poden trobar en el suposit de presumpta temeritat o
ofertes anormalment baixes, d’acord amb I'establert en el PCAP i s’ha determinat que cap
oferta esta incursa en presumpcioé d’oferta anormalment baixa als efectes de I'article 149
LCSP.

4.2 Valoracio6 de les ofertes

La valoracio de les ofertes mitjangant férmules s’ha dut a terme seguint els criteris establerts
a 'annex 2 del plec de clausules administratives particulars:

Criteris d’Adjudicacio Puntuaci6
1. Preu 50
2. Experiéncia de I'equip de treball 35
3. Formacio addicional de I'equip de treball 12
4. Barem de contractacioé indefinida 3

4.2.1 Oferta economica

Empresa Oferta economica Puntuacié | Puntuacio
Maxima | Obtinguda
50
KPMG 58.500,00 euros 50 47,78
DURAN-SINDREU 54.000,00 euros 50 50,00

Per a la valoracié de I'oferta econdmica s’aplica la férmula de la Directriu 1/2020, de 24 de
juliol, de la Direccié General de Contractacio Publica, d’aplicacié de férmules de valoracio i
puntuacié de les proposicions economica i técnica seglent:

Pauta de valoraci6 del Preu:

Pv: Puntuacio de l'oferta a valorar.
P: Punts criteri econdmic

Om: Millor oferta

Ov: Oferta a valorar

IL: Import de licitacio

Vp = Valor de ponderacio = 1,35.

La precisio de les puntuacions assignades esta limitada a dos (2) xifres decimals, aplicant un
arrodoniment simeétric.
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4.2.2 Experiéncia de I’equip de treball

Es valora I'experiéncia en projectes amb tasques de la naturalesa de I'objecte d’aquesta
contractacio (fins a 35 punts distribuits de la seglient manera: fins a 20 punts per al Soci-

Director i fins a 15 punts I'’Associat Sénior)

l ’ Puntuaci6 Soci- Director

Puntuacié Associat- Senior

‘ TOTAL ‘

Alies Experiencia de 1) 2)
I’equip de treball N° Puntuacio N° Puntuacio
Puntuacié | Treballs |Obtinguda | Puntuacio | Treballs |Obtinguda | Suma
Maxima | Presentats (D) Maxima | Presentats 2 Q)+ (2
El licitador presenta
certificats detallats
de I'experiéncia de
KPMG |I'equip 20 7 20 15 7 15 35
El licitador presenta
certificats detallats
DURAN- | de I'experiéncia de
SINDREU | I'equip 20 6 20 15 7 15 35

Pauta de valoracio de I’experiéncia de I'’equip de treball:

Soci-Director (fins a 20 punts):
o Fins a 1 treball realitzat: O punts
o Entre 2 i 3 treballs realitzats: 7 punts
0 Entre 4 i 5 treballs realitzats: 15 punts
0 Més de 5 treballs realitzats: 20 punts
Associat sénior (fins a 15 punts):
o Fins a 1 treball realitzat: O punts
o Entre 2 i 3 treballs realitzats: 7 punts
0 Entre 4 i 5 treballs realitzats: 10 punts
0 Més de 5 treballs realitzats: 15 punts

4.2.3 Formacio addicional de I'equip

Es valoren les formacions addicionals rebudes en I'ambit de fiscalitat dels ens duals, amb
certificats emesos per un tercer, amb un minim de 100h de formacioé o I'equivalent a 4 ECTS:
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Alies

Experiéncia de I’equip de treball

Puntuaci6 Soci- Director

Puntuacié Associat- Senior

TOTAL

Ne
Formacions

Minim
Hores

Ne
hores

Minim Credits

Credits

Puntuacié NS

Presentats |

(1)

Formacions

Ne
hores

Minim
Hores

Credits
Presentats

Minim
Credits

Puntuacié
Obtinguda
(2)

Suma
(1)+(2)

KPMG

Formacions acreditades per un
tercer, en quan a nombre d'hores
i credits del personal adscrit al
contracte. Només s'ha considerat
1formacioé de les 6 presentades i
que ha realitzat el Soci-Director.
En quan a |'Associat Senior no en
presenta cap. De la resta de
formacions acreditades pel Soci-
Director, ho estan per la propia
entitat KPMG i no pas un tercer.

100

850

100 0

DURAN-
SINDREU

Formacions acreditades per un
tercer, en quan a nombre d'hores
i credits del personal adscrit al
contracte, s'acrediten formacions
tant del Soci- Director com de
|'Associat-Senior

100

1770

12 1

100 1500

Pauta de valoracié de la formacioé addicional de I’equip.

0 Fins a 1 formaci6: 0 punts
0 De 2 a 3 formacions: 5 punts
0 Més de 3 formacions: 12 punts.

Per a l'acreditacio la formacio realitzada s’han aportat els certificats expedits per I'drgan
formatiu amb I'abast i hores de formacié (o crédits ECTS) realitzades pel personal adscrit al
projecte i s’han visualitzat en les web dels organs formatius.

4.2.4. Barem de contractacio indefinida

Un dels barem que s’ha considerat es el percentatge de contractacié indefinida dels

professionals adscrits a I'equip de treball.

Soci- Director Puntuacié Associat- Senior
Alies Barem de contractaci6 indefinida Contractacio Contractacié | TOTAL
Igual o superior | Indefinida |lgual o superior| Indefinida
70% (%) 70% (%)
Es presenta un percentatge de contractacio
indefinida tant pel Soci Direct
KPMG |In e |n.| a an. pel Soci Direc orf:om per 20 100 20 100 3
I'Associat-Senior del 100% superior al 70%, el
que determina una puntuacié maxima de 3
Es presenta un percentatge de contractacio
DURAN- |indefinida tant pel Soci Direct
|In e |n.| a an. pel Soci Direc orf:om per 20 100 20 100 3
SINDREU (I'Associat-Senior del 100% superior al 70%, el
que determina una puntuacié maxima de 3
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Pauta de valoraci6 de la contractaci6 indefinida

El maxim de valoraci6 es de 3 punts si el percentatge de contractacio indefinida de les
persones assignades a I'execucio del contracte és igual o superior al 70%.

5. Resum de puntuacio i valoracié final

Es trasllada a la Mesa de contractacié el resultat de les valoracions i puntuacio assignada en
funcid de l'aplicacio dels criteris valorables mitjangant férmules automatiques (sobre Unic),
d’acord amb la classificacio segient:

Alies ‘ Empreses licitadores Puntuacié
KPMG KPMG Abogados S.L.P. 85,78

DURAN- SINDREU | DURAN-SINDREU ASESORES LEGALES Y
TRIBUARIOS, S.L.P.

100,00

6.- Conclusio

Un cop analitzades cadascuna de les ofertes admeses, d’acord amb els criteris de valoracié
establerts en el plec de clausules administratives particulars que regeix aquest contracte, les
proposicions presentades han obtingut les puntuacions de 'apartat anterior i, per tant, queden
classificades per ordre decreixent de la forma seguent:

Empreses licitadores Puntuacié
DURAN-SINDREU ASESORES LEGALES Y TRIBUARIOS, S.L.P. 100,00
KPMG Abogados S.L.P. 85,78

L'oferta presentada per I'empresa DURAN-SINDREU ASESORES LEGALES Y
TRIBUARIOS, S.L.P. amb NIF B62340716 ha quedat classificada en primer lloc com a
proposta més avantatjosa per a la prestacio de I'objecte del contracte amb les caracteristiques
seguents:

Empresa adjudicataria: DURAN-SINDREU ASESORES LEGALES Y TRIBUTARIOS, SLP
NIF adjudicatari: B62340716

Import base € IVA€ Import total €
Import licitacié: 75.000,00 € 15.750,00 € 90.750,00€
Import adjudicacio: 54.000,00 € 11.340,00 € 65.340,00€
Termini d'execucio: 36 mesos
Possibilitat de prorroga: NO
Possibilitat de modificacié: XX
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Les caracteristiques i els avantatges que han comportat que I'oferta de 'empresa DURAN-
SINDREU ASESORES LEGALES Y TRIBUARIOS, S.L.P. sigui seleccionada son:

L’'oferta adjudicada ha obtingut la major puntuacié global en [laplicacié dels criteris
d’adjudicaci6 establerts en el plec, destacant especialment en els criteris qualitatius. Tot i ser
la més economica, presenta una excel-lent relacié qualitat-preu, amb una proposta tecnica
gue supera les exigéncies minimes i aporta valor afegit al servei contractat

Signat digitalment a L’'Hospitalet de Llobregat.

M2 JOSE BELMONTE FERNANDEZ VANESSA LORENTE RAMONET




