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INFORME DE VALORACIO DE LA PROPOSTA TECNICA PRESENTADA EN EL PROCEDIMENT
PER A LA CONTRACTACIO DE L’EXPEDIENT ACCIO-2025-38 RELATIU AL CONTRACTE DEL
SERVEI D’ELABORACIO D’UN ESTUDI SOBRE L’IMPACTE DE L’H2MED A CATALUNYA | EL
CORREDOR DE L’EBRE EN EL MARC DEL PROJECTE PHYRENE

ANTECEDENTS

1.- En data de 14 de juliol de 2025, es va publicar al perfil contractant d’ACCIO I'anunci de licitacié
del contracte per a la prestacio dels serveis per a I'elaboracié d’'un estudi sobre I'impacte economic,
industrial i tecnologic de la infraestructura de transport d’hidrogen H2Med en els territoris
transfronterers dels Pirineus en relacio al projecte “PHYrene” (EFA069/01).

2.- El 30 de juliol del 2025, es va reunir de forma telematica mitjangant Microsoft Teams la mesa de
contractacié per procedir a I'obertura dels sobres A per part de les empreses licitadores en
I'expedient de contractacié ACCIO-2025-38.

ACCIO

3- Les empreses que han presentat proposta en aquesta licitacio son les seguents:

Denominacié soclal NIF Data d'entrada Hora d'entrada Reglstre d'entrada
Business Integration B84701903 28/07/2025 17:16:57 9020/35388/2025
Partners Consulting |beria,

SL

INNOVA NEXT SLU BB6413689 28/07/2025 10:50:29 S020135479/2025
INSTITUT ILDEFONS G08985392 26/07/2025 11:39:24 9020/35493/2025
CERDA, FUNDACIO

PRIVADA

Les 3 propostes s’han presentat dins del termini legal conferit a I'efecte.

4- Pel que fa a les propostes avaluables mitjangant criteris subjectes a judici de valor corresponents
a I'dnic Lot de la licitacio, la mesa de contractacid, un cop finalitzada I'obertura dels sobres A de les
empreses, i atesa la complexitat de la documentacié aportada, trasllada totes les propostes als
membres técnics de la mesa perque les valorin i aportin la seva valoraci6 a la resta de membres de
la mesa de contractacio.

S’encarreguen de fer la valoracioé técnica de la proposta les segiients persones:

- EI Sr. Albert Ballbé i Orti, Consultor Sénior de Projectes de Descarbonitzacio d’ACCIQ.
- La Sra. Anna Bellart i Baratau, Consultora de Projectes de Descarbonitzacié d’ACCIO
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5- Els criteris de valoracio subjectes a judici de valor (fins a 45 punts) soén els seguents:

a) Equip de treball: S’haura d’incloure el nom de les persones, els perfils
professionals, I’experiéncia, les tasques que desenvoluparan i la dedicacio
associada, aixi com, el personal extern a subcontractar en aquelles tasques
que es permeti, si s’escau (fins a 20 punts)

Es valorara:
- Composicié i perfils professionals: experiéncia, rols i dedicacio (fins a 10 punts).
- Adequacio dels perfils a les tasques i complementarietat (fins a 7 punts).

- Mecanismes interns de coordinacioé de I'equip (fins a 3 punts).

b) Detall del calendari del projecte indicant les tasques, fites a assolir i lliurables,
aixi com la metodologia a seguir (fins a 10 punts)

- Cronograma detallat amb tasques, fites i lliurables (fins a 5 punts).

- Adequacio i coheréncia de la metodologia proposada (fins a 5 punts).

ACCIO

Enfocamenti abast de I’estudi: Es valorara la claredat i solidesa de la proposta
en relacié6 amb els objectius del projecte, incloent la identificacié de les
principals arees d’impacte economic, industrial i tecnologic, la justificaci6 de
I’enfocament metodologic i la seva adequacié als requeriments del projecte
PHYRENE. També es tindra en compte la capacitat per integrar sinergies amb
altres iniciatives i la visi6 estratégica aportada per la proposta. (fins a 10
punts)

- Claredat i solidesa dels objectius i alineament amb PHYRENE (fins a 4 punts).
- Identificacio d’arees d'impacte economic, industrial i tecnologic (fins a 3 punts).

- Capacitat d’integracié de sinergies i visio estratégica (fins a 3 punts).

d) Incorporaci6 d'una proposta concreta d'empreses i/o institucions a
entrevistar presencialment en el marc del projecte. Es valorara tant la
quantitat d'entrevistes en relacié a les minimes proposades al plec de
prescripcions técniques com l'adequacié de les mateixes als objectius del
projecte (fins a 5 punts)

- Nombre d’entrevistes en relacié amb les minimes exigides (fins a 2 punts).

- Adequaci¢ i rellevancia de les entitats proposades (fins a 3 punts).
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VALORACIO

De l'estudi de la documentacié presentada, d’acord amb els criteris de valoracié anteriorment

detallats, s’atorga a les propostes presentades les puntuacions seguents:

Criteris valoracio

Criteri A: Equip de treball: S’haura d’incloure el nom de les
persones, els perfils professionals, I’experiéncia, les tasques
que desenvoluparan i la dedicacié associada, aixi com, el
personal extern a subcontractar en aquelles tasques que es
permeti, si s’escau (fins a 20 punts)

19

16

- Composicié i perfils professionals: experiéncia, rols i dedicacio
(fins a 10 punts).

10

- Adequacio dels perfils a les tasques i complementarietat (fins a
7 punts).

- Mecanismes interns de coordinacio de I'equip (fins a 3 punts).

Criteri B: Detall del calendari del projecte indicant les tasques,
fites a assolir i lliurables, aixi com la metodologia a seguir (fins
a 10 punts)

- Cronograma detallat amb tasques, fites i lliurables (fins a 5
punts).

- Adequacio i coherencia de la metodologia proposada (fins a 5
punts).

Criteri C: Enfocament i abast de I’estudi: Es valorara la claredat
i solidesa de la proposta en relacié6 amb els objectius del
projecte, incloent la identificacié de les principals arees
d’impacte economic, industrial i tecnologic, la justificacio de
I’enfocament metodologic i la seva adequacié als requeriments
del projecte PHYRENE. També es tindra en compte la capacitat per
integrar sinergies amb altres iniciatives i la visio estratégica aportada
per la proposta. (fins a 10 punts)

10

- Claredat i solidesa dels objectius i alineament amb PHYRENE
(fins a 4 punts).

- Identificacié d’arees d'impacte econdmic, industrial i tecnologic
(fins a 3 punts).

- Capacitat d’integracié de sinergies i visio estratégica (fins a 3
punts).

Criteri D: Incorporacié d'una proposta concreta d'empreses i/o
institucions a entrevistar presencialment en el marc del
projecte. Es valorara tant la quantitat d'entrevistes en relacio a les
minimes proposades al plec de prescripcions técniques com
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I'adequacié de les mateixes als objectius del projecte (fins a 5

punts)
- Nombre d’entrevistes en relacié amb les minimes exigides (fins
a 2 punts). 2 2 2
- Adequacid i rellevancia de les entitats proposades (fins a 3
punts). 3 3 2
Suma Valoracié Técnica (45/100) 43 23 35

Les puntuacions atorgades han estat en base al que es desprén de la lectura de les propostes
presentades. Seguidament es comenten els detalls de les propostes:

Criteri A: Equip de treball: S’haura d’incloure el nom de les persones, els perfils
professionals, I’experiéncia, les tasques que desenvoluparan i la dedicacié associada, aixi
com, el personal extern a subcontractar en aquelles tasques que es permeti, si s’escau (fins
a 20 punts)

- Composici6 i perfils professionals: experiencia, rols i dedicacié (fins a 10 punts).
- Adequacio dels perfils a les tasques i complementarietat (fins a 7 punts).
- Mecanismes interns de coordinacié de I'equip (fins a 3 punts).

Business Integration Partners Consulting Iberia, SL: Presenta un equip tecnic equilibrat, liderat per
un responsable amb experiéncia contrastada en I'ambit de I'energia i, especificament, de I'hidrogen
renovable. La resta de I'equip combina perfils amb trajectoria en estudis estrategics i projectes de
descarbonitzacid, aportant coherencia amb les tasques a desenvolupar. El lideratge es reforga amb
experts séniors, aportant solidesa metodologica i experiencia internacional. La coordinacié amb
ACCIO es planteja mitjancant reunions de seguiment, si bé de manera menys detallada, amb una
Unica persona de contacte definida.

Innova Next, SLU: Els perfils proposats no mostren experiéncia ni formacié especifica en els ambits
tecnics de l'encarrec, més enlla de treballs estrategics en sectors no energetics, i aquesta
experiéncia no es pot considerar amplia. L'estructura de I'equip és poc sofisticada i manca de
diversitat de perfils. La coordinacié amb ACCIO es presenta de forma poc concreta i sense definir
clarament els mecanismes de seguiment.

Institut lldefons Cerda, Fundacié privada: L’equip incorpora perfils amb experiéncia en consultoria
estratégica, impacte territorial i gestié de processos participatius. Tanmateix, es detecta una
escassa experiencia prévia en infraestructures energeétiques i en projectes d’hidrogen renovable,
aixi com poca trajectoria acreditada en I'ambit internacional. La dedicacié prevista per a cada perfil
es considera adequada i coherent amb les tasques assignades. Es preveu, a més, el suport d’'un
comité assessor extern que aporta valor qualitatiu. La coordinacié amb ACCIO esta ben definida,
amb fites clares de reunions i una Unica persona de contacte identificada.

Criteri B: Detall del calendari del projecte indicant les tasques, fites a assolir i lliurables, aixi
com la metodologia a seguir (fins a 10 punts)

- Cronograma detallat amb tasques, fites i lliurables (fins a 5 punts).
- Adequacio i coherencia de la metodologia proposada (fins a 5 punts).
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Business Integration Partners Consulting Iberia, SL: Presenta un cronograma amb un grau de
detall suficient i amb les fites principals ben identificades. Tot i aixd, no s’especifica de manera
clara el contingut ni el format dels lliurables previstos. La metodologia proposada esta ben
enfocada als objectius del projecte i es fonamenta en experiéncies internacionals prévies, fet que
aporta solidesa i alineament amb el context europeu.

Innova Next, SLU: El cronograma és correcte pero poc detallat, amb abséncia d’especificacions
sobre contingut i format dels lliurables. No es defineixen de manera clara les reunions de
coordinacié ni les fites de seguiment amb ACCIO. La proposta incorpora, com a element
diferenciador, un apartat d’analisi de riscos, que pot ser util perd no compensa la manca de
concrecio metodologica.

Institut lldefons Cerda, Fundacié privada: Presenta un cronograma ben detallat, amb les fites
clarament identificades i el contingut dels lliurables descrits amb precisid. La metodologia
plantejada aporta interés en relaci6 amb I'impacte territorial i la participacié d’agents, perd es
focalitza excessivament en aspectes d’acceptacié social i territorial que no formen part de I'objecte
principal de I'estudi. A més, es plantegen propostes poc clares (com reunions eventuals) o fora de
I'abast del contracte (com la formacio6 o I'ocupacio).

Criteri C: Enfocament i abast de I'estudi: Es valorara la claredat i solidesa de la proposta en
relaci6 amb els objectius del projecte, incloent la identificacié6 de les principals arees
d’impacte economic, industrial i tecnologic, la justificacié de ’enfocament metodologic i la
seva adequacié als requeriments del projecte PHYRENE. També es tindra en compte la
capacitat per integrar sinergies amb altres iniciatives i la visio estratégica aportada per la proposta.
(fins a 10 punts)

- Claredat i solidesa dels objectius i alineament amb PHYRENE (fins a 4 punts).
- Identificacié d’arees d’impacte economic, industrial i tecnologic (fins a 3 punts).
- Capacitat d’integracié de sinergies i visi6 estratégica (fins a 3 punts).

Business Integration Partners Consulting Iberia, SL: Proposa un enfocament estratégic orientat a
'analisi de reptes i oportunitats tecnologiques, aixi com a I'impacte territorial i economic del
projecte. La visi6 és clara en I'ambit interregional i transfronterer, aportant una perspectiva holistica
vinculada al concepte de valls d’hidrogen. A més, incorpora referéncies internacionals que
serveixen tant d’'exemples com de potencials sinergies per al posicionament de Catalunya.

Innova Next, SLU: Determina correctament els objectius generals del projecte, perdo de manera
massa generalista i sense concretar els impactes esperats, especialment en els ambits industrial
i tecnologic. La proposta fa una referencia explicita als socis del projecte PHYRENE i manté en tot
moment una visié transnacional i de futur. No obstant aixd, aquesta visié resulta genérica i manca
de la profunditat necessaria per orientar I'estrategia.

Institut lldefons Cerda, Fundacié privada: Presenta un enfocament territorial, amb émfasi en el
treball conjunt amb institucions i el teixit empresarial i tecnologic de Catalunya. La visi6 se centra
gairebé exclusivament en I'ambit catala i no desenvolupa prou la dimensié transfronterera del
projecte (CTP). L’aproximacioé esta ben orientada a la gestio territorial, pero es detecta una manca
de visio estratégica i de detall en relacio amb les oportunitats i reptes industrials.
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Criteri D: Incorporacié d'una proposta concreta d'empreses i/o institucions a entrevistar
presencialment en el marc del projecte. Es valorara tant la quantitat d'entrevistes en relacio a les
minimes proposades al plec de prescripcions técniques com l'adequacié de les mateixes als
objectius del projecte (fins a 5 punts)

- Nombre d’entrevistes en relacié amb les minimes exigides (fins a 2 punts).
- Adequacié i rellevancia de les entitats proposades (fins a 3 punts).

Business Integration Partners Consulting Iberia, SL: Proposa entrevistes amb actors clau que
cobreixen tota la cadena de valor de I'hidrogen, tant en la dimensi6é organitzativa com en la
industrial. Destaca I'atencié a incloure representants de cadascun dels segments de la cadena |,
especialment, d’empreses usuaries finals, garantint aixi una visié completa i orientada al mercat.

Innova Next, SLU: Supera el minim d’entrevistes requerides, amb una identificacid6 adequada
d’actors rellevants. La proposta mostra una bona visi6 interregional, incorporant agents de les
altres regions participants al projecte PHYRENE, fet que aporta un valor afegit en termes de
coordinacio transfronterera.

Institut lldefons Cerda, Fundacié privada: Fa una identificacio correcta dels agents a entrevistar
seguint la logica de la cadena de valor. No obstant aixd, s’'observa un pes excessiu d’actors del
sector public i una focalitzacié gairebé exclusiva en Catalunya, sense incorporar prou la dimensio
interregional del projecte.
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