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ACTA NÚM. 3 DE LA MESA DE CONTRACTACIÓ DE L’EXPEDIENT DE 

CONTRACTACIÓ AMB EL SEGÜENT OBJECTE: 

Serveis de formació i suport a la formació en competències professionals destinat a 

l’alumnat del CFBP 2025-26 (ISPC-2025-314)  

 

 

Data i hora: 30 de juliol de 2025 a les 13:00 hores 

Lloc: Institut de Seguretat Pública de Catalunya 

Objecte: valoració de les ofertes i iniciació del procediment per determinar ofertes 

anormalment baixes  

Expedient: Procediment obert per a la selecció de l’oferta econòmicament més 

avantatjosa amb criteris d’adjudicació avaluables automàticament, amb tramitació 

ordinària publicat al Perfil de contractant de l’Institut de Seguretat Pública de Catalunya 

en data 10 de juny de 2025. 

 

 

Components de la Mesa: 

 

Presidenta: Eulàlia Puig Campmany, subdirectora general d’Administració i 

Suport Acadèmic 

 

Vocals: Abril Ruiz Muñoz de león, tècnica de la Intervenció Delegada del 

departament d’Interior i Seguretat Pública 

 

Ester Pascual Estal, cap del Servei de Gestió Econòmica i 

Administrativa 

 

Carme Guasch Manau, responsable d’Assessorament Jurídic 

 

Patricia López Frias, cap de la Secció de Secretaria Acadèmica 

 

Secretària:  Mercè Teys Flores, tècnica del Servei de Gestió Econòmica i 

Administrativa 

 

Altres assistents:      M. Àngels Noguera Pagès, tècnica del Servei de Gestió 

Econòmica i Administrativa 

 

Han excusat la seva absència: 

José Lluís Ávila López 

Sònia Díaz García  



 

 
  

 

 

 

El representant de la Intervenció Delegada actua en substitució del titular per 

Resolució de l’Interventor General, de 29 de novembre de 2022, per la qual s’habilita el  

personal de les intervencions per substituir les persones titulars d’aquestes en relació 

amb l’assistència a les meses de contractació.  

 

Es constitueix la Mesa de contractació integrada pels membres abans esmentats, 

d’acord amb el que estableix el Plec de clàusules administratives particulars que regeix  

aquest contracte. Els membres han participat a la Mesa en modalitat virtual per mitjans 

electrònics, tal com permeten la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del 

sector públic, la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comú de les 

administracions públiques, la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de règim jurídic del sector 

públic i la Llei 29/2010, de 3 d'agost, de l'ús dels mitjans electrònics al sector públic de 

Catalunya, que promouen l’ús de mitjans electrònics en tots els procediments, també 

en la contractació pública. 

 

La presidenta de la Mesa inicia l’acte i s’efectua la valoració de les ofertes presentades 

per les empreses licitadores i que és la següent: 

 



 

 
  

 

 

 

Criteris d'adjudicació automàtics
Puntuació 

màxima

Valor 

ponderació

núm. 

Unitats

Preu unitari 

màxim

(IVA exclòs)

P.H.R.O 

TRAINING 

CONSULTANTS 

PARTNERS

puntuació 

empresa A

GAP 3 (Grup 

d'Assessoramen

t Pisoclògic)

puntuació 

empresa B

1. Criteri econòmic 49 42,51 49,00

Preu unitari docència 18 1 8450 54,00 € 54,00 € 18,00 54,00 € 18,00

Preu unitari substitucions 10 1 300 54,00 € 54,00 € 9,81 53,00 € 10,00

Preu unitari coordinació 21 1 50 100,00 € 90,00 € 14,70 60,00 € 21,00

477.500,00 €      477.000,00 €     475.200,00 €     

2. Experiència del personal adscrit 30 30,00 30,00

2.1 Número de professors/es que acreditin 2 anys d’experiència docent en l’àmbit de la implementació 

de la metodologia d’avaluació per competències claus
10 1 4 10,00 7 10,00

2.2 Número de professors/es que acreditin dos anys de docència en l’àmbit policial i/ o l’àmbit 

d’emergències
10 1 4 10,00 7 10,00

2.3 Número de professors/es que acreditin dos anys en docència en formació en tècniques assertives.
5 1 4 5,00 4 5,00

2.4 Número de professors que acreditin dos anys en docència tècniques en regulació emocional i/o 

gestió de l’estrès
5 1 4 5,00 7 5,00

3. Experiència empreses licitadores 21 0,00 21

3.1 Acreditació de l'empresa d'haver realitzat un mínim de tres processos avaluatius per competències

en els darrers 36 mesos.
14 1 no 0,00 sí 14,00

3.2 Acreditació de l'empresa d’experiència en entrevistes personals per competències professionals en la

selecció de personal formador 
7 1 no 0 sí 7,00

Total puntuació oferta econòmica 49 42,51 49,00

Total resta de criteris 51 30,00 51,00

TOTAL PUNTUACIÓ MÀXIMA 100 72,51 100,00

Ofertes presentades

PBL

87,02

87,02

no baixaEs considera oferta anormal 

Si concorren dues empreses licitadores, es considera anormalment baixa l’oferta que compleixi el criteri següent:

a. Que la puntuació total que li correspongui en la suma de punts de tots els criteris d'adjudicació avaluables de forma automàtica sigui superior en 

més d'un 20% a la puntuació total més baixa

P.H.R.O TRAINING CONSULTANTS 

PARTNERS

GAP 3 (Grup d'Assessorament 

Pisoclògic)

puntuació de l'altra oferta incrementada en 20% sí



 

 
  

 

 

 
D’acord amb el procediment per determinar el caràcter anormal o desproporcionat de 
les ofertes de l’apartat 4 Criteris d’adjudicació del plec de clàusules administratives, es 
verifica una possible baixa anormal o desproporcionada en l’oferta de l’empresa GAP3 
(Grup d’assessorament psicològic), SL. Atès que han concorregut 2 empreses 
licitadores, es considera anormalment baixa l’oferta que compleixi el  criteri següent: 

a) Que la puntuació total que li correspongui en la suma de punts de tots els criteris 

d’adjudicació avaluables de forma automàtica sigui superior en més d’un 20% a la 

puntuació total més baixa. 

 

En conseqüència, es detecta que l’oferta presentada per l’empresa GAP3 (Grup 

d’assessorament psicològic), SL presenta uns valors anormals i es troba incursa en 

presumpció d’anormalitat.  

 

Per tant, a la vista dels resultats, la Mesa ACORDA: 

 

1. Iniciar el procediment per determinar les ofertes anormalment baixes (article 149.4 

LCSP) d’acord amb els criteris d’adjudicació de l’annex 4 del plec de clàusules 

administratives. 

 

2. Sol·licitar a l’empresa licitadora GAP3 (Grup d’assessorament psicològic), SL, 

mitjançant comunicació a l’adreça de correu electrònic de la representant de 

l’empresa licitadora, les precisions que consideri oportunes sobre la seva proposició 

i les pertinents justificacions. L’empresa licitadora tindrà un termini màxim de tres 

dies hàbils, a comptar des de la data de recepció de la sol·licitud per presentar les 

justificacions per escrit. 

 
 
La presidenta declara finalitzat l'acte a les 13:15 hores. 
 
Per fer-hi constar el que s’ha tractat, s’estén aquesta acta, la qual signen la Secretària 
i la Presidenta, als efectes oportuns. 
 
 
La secretària de la Mesa   Vist i plau, 
      La presidenta de la Mesa  
 
 


