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CONTRACTE DE SUBMINISTRAMENT  
PROCEDIMENT OBERT SIMPLIFICAT SUMARI 
 
QUADRE RESUM DE CARACTERÍSTIQUES DEL CONTRACTE “SUBMINISTRAMENT D’UNA 
LLICÈNCIA LINKEDIN RECRUITER,  EL SERVEI DE “JOB SLOTS I 2 DASHBOARD 
MANAGERS” PER A PROMOCIÓ ECONÒMICA DE SABADELL SL”  
 
Exp. JIA/2025/137 
 

Tramitació ordinària
       Tramitació urgent

 
      

ANNEX 1. QUADRE RESUM 

A.- PODER ADJUDICADOR  
PODER ADJUDICADOR NO ADMINISTRACIÓ PÚBLICA CONTRACTANT: Promoció Econòmica de 
Sabadell, SL 
ÒRGAN DE CONTRACTACIÓ: Gerent 
SECCIÓ GESTORA: Orientació i Intermediació Laboral 
Adreça de l’òrgan de contractació: ctra. de Barcelona, 208 bis, Sabadell (08205) 
Telèfon: 937453161 Fax: 
Adreça de correu electrònic del servei gestor: ContractacioPES@ajsabadell.cat 

 
B.- CONSULTES PRELIMINARS DEL MERCAT (Clàusula 4) 
Consultes preliminars del mercat:    

SI
           

NO
 

Data publicació al perfil del contractant: 

Informació sol·licitada: 

Empresa CIF Concepte 

   

   

   
 
C.- OBJECTE DEL CONTRACTE I CONCRECIÓ DEL RÈGIM JURÍDIC (Clàusula 1 i 5) 
Descripció: L'objecte del contracte consisteix en els subministraments d'una llicència Linkedin Recruiter i 
la prestació del servei de Job Slots per a la selecció i reclutament de perfils professionals qualificats. 

Contracte mixt:    
SI

           
NO

 
Tipologia de contracte mixt: 
Subministrament i serveis 

 
Contracte en funció de les necessitats (DA 33a LCSP):    

         
SI

            
El contracte es desenvoluparà en funció de les necessitats 
de la societat municipal, d’acord amb el previst a la 
Disposició addicional 33a de la LCSP, sense que el nombre 
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total de lliuraments o prestacions inclosos en l’objecte del 
contracte es defineixi amb exactitud en el moment de signar-
lo, pel fet d’estar subordinats a les necessitats de la societat 
municipal. El pressupost que s’aprova és un pressupost 
màxim  
 

          
NO

 
Codi CPV:    48800000-6                                             Descripció CPV: Sistemes i servidors d’informació 
Codi NUTS: ES511 

  
D.- NECESSITATS I FINALITATS DEL CONTRACTE (Clàusula 6) 
Necessitats administratives del contracte: 
Aquest contracte atén a la necessitat de disposar d’una eina de reclutament professional que permeti 
accedir a una base de dades extensa i segmentada de professionals en actiu per a complementar la 
borsa de treball del nostre servei d’Intermediació Laboral sobretot quan no trobem perfils adients a 
través del portal d’ocupació www.sabadelltreball.cat   
Indicació resumida de les consideracions socials, mediambientals o d’innovació del contracte: 
El contractista haurà de garantir la seguretat i la protecció de la salut en el lloc de treball i el compliment 
dels convenis col·lectius sectorials i territorials d’aplicació, així com promoure la igualtat efectiva entre 
els gèneres. 
El contractista haurà de vetllar pel manteniment o millora dels valors mediambientals que es puguin 
veure afectats per l’execució del contracte. 
En compliment a l’article 201 de la LCSP, l’òrgan de contractació podrà comprovar en qualsevol moment 
d’execució dels contractes que els contractistes compleixen amb les obligacions aplicables en matèria 
mediambiental, social o laboral que preveu el dret de la Unió Europea, i a tal efecte podrà sol·licitar-los 
documentació. 

 
E.- DIVISIÓ EN LOTS (Clàusula 7) 
Possibilitat de licitar per lots:              

SI
           

NO
 

Justificació de la inconveniència de la divisió per lots:  
No es considera convenient dividir aquest contracte en lots ja que no existeix la possibilitat tècnica o 
funcional de dividir el servei Linkedin Recruiter en parts independents o autònomes. En tractar-se d’un 
únic servei amb accés centralitzat, no és viable dividir funcionalment la llicència.  
Limitació del número de lots als que es poden presentar oferta: NO 
 
Justificació de l’elecció anterior (en cas de limitació): 
 
Limitació del  número de  lots que es poden adjudicar a un mateix licitador: NO 
 
Justificació  de l’elecció anterior (en cas de limitació): 
 
Criteris d’aplicació si es sobrepassa la limitació dels lots a adjudicar: 
 
1.  
2.  
3. 
S’admet la reserva de lots:         

SI
           

NO
 

Lot/s reservat /s a Centres Especials de Treball: 
Lot/s reservat/s a Empreses de inserció: 
S’admeten ofertes integradores:   

SI
           

NO
 

Condicions i combinació de lots:  

 
F.- ADMISSIÓ DE VARIANTS (Clàusula 8) 
Admissió:        

SI
           

NO
 

Elements: 
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http://www.sabadelltreball.cat
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Condicions: 
 
G.- PRESSUPOST BASE DE LICITACIÓ (Clàusula 9) 

Import 
 

Tipus  d’IVA aplicable: 21 % 
Import  IVA 

Pressupost de licitació 
( IVA inclòs) 

 
14.110 € 2.963,10 € 17.073,10 € 

Es permet el preu en lliurament de béns de la mateixa classe   
SI

           
NO

 
En cas afirmatiu, l’import dels béns respecte del pressupost base de licitació representa un percentatge 
de: 

 
H.- VALOR ESTIMAT (Clàusula 10) 
 
Total valor estimat del contracte: 
Pressupost base de licitació (sense IVA) 14.110 € 
Import de les modificacions previstes amb cost econòmic (sense IVA)  2.822€ 
Import de les eventuals pròrrogues (sense IVA)  33.864 €  
Import altres conceptes (sense IVA) 0 € 
Total del valor estimat 50.796 € 
Mètode de càlcul: A partir d’un estudi dels preus unitaris habituals dels subministres i prestacions 
objecte del contracte i d’acord amb les actuacions i subministres a realitzar durant l’execució del 
contracte. 
 
Desglossament del pressupost base de licitació per al primer any: 
 1 Llicència Linkedin Recruiter* : 10.710 € 
 2 Jobs slots : 3.400 € 

*En l’import de la llicència Linkedin Recruiter hi ha inclòs dos perfils de Dashboard Manager, tal com 
s’indica en les característiques del subministrament punt 3 del PPT. 

 
I.- FORMA DE DETERMINAR EL PREU (Clàusula 11) 
A tant alçat:        

SI
           

NO
 

Determinació per preus unitaris / components de la prestació / unitats d’execució:           
SI

           
NO

 
Detall preu (excepte tant alçat): 
La licitadora haurà de presentar millora econòmica sobre els següents preus 

Concepte Preu sense IVA IVA 21 % Preu amb IVA inclòs 

Llicència Linkedin Recruiter (1 unitat) 10.710 € 2.249,1€ 12.959 € 
Jobs slots (espais de publicació d'ofertes en el 
perfil de Linkedin) (2 unitats) 

3.400 € 7140€ 4.114 € 

Altres modalitats: 
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J.- FINANÇAMENT PRESSUPOSTARI, ANUALITATS I FACTURACIÓ (Clàusules 12 i 14) 
Promoció Econòmica de Sabadell, SL 100% 
Tramitació anticipada                                          

 
SI

             
NO

                                     
 
Forma de pagament: 
L’import del contracte es farà efectiu en dues parts:   
 

- 50 % de l’import adjudicat s’abonarà a l’inici del contracte, un cop formalitzat aquest i prèvia 
presentació de la corresponent factura per part de l’adjudicatari. 

 
- 50 % restant s’abonarà en el moment d’assolir-se la meitat del termini d’execució del servei, 

prèvia certificació si s’escau,  conforme s’ha completat el 50 % de l’objecte contractual i prèvia 
presentació de la corresponent factura. 

 
La societat disposa d’un procediment de comprovació per tal de verificar la conformitat dels bens o 
seveis d'acord amb el contracte (segons modificació Ley 11/2013 de l’art 4.2 de la Ley 3/2004, de 29 de 
diciembre, por la que se establecen medidas de lucha contra la morosidad en las operaciones 
comerciales). 

 
K.- DURADA DEL CONTRACTE (Clàusula 13)    
Durada total del contracte: 1 any  
L’inici de la durada del contracte serà segons s’indica: 

 Data de formalització  

 
L’inici de la durada es preveu per l’11 d’octubre de 2025  

Terminis parcials d’execució:    
SI

           
NO

 
Detall dels terminis parcials establerts: 
En cas que el contracte no s’executi de forma continuada, els terminis en que es realitzarà la prestació 
contractada són els següents: 
 
- 
- 
- 
 
Pròrrogues previstes:     

SI
           

NO
        

La pròrroga serà obligatòria pel contractista si la societat municipal realitza el preavís amb dos mesos 
d’antelació a la finalització del termini del contracte, excepte que el contracte sigui de durada inferior a 
dos mesos.                  
Detall pròrrogues: 2 pròrrogues anuals  
No obstant el que estableixen els apartats anteriors, de conformitat amb l’article 29.4 de la Llei 9/2017, 
de 8 de novembre, de contractes del sector públic, quan al venciment d’un contracte de prestació 
successiva  no s’hagi formalitzat el nou contracte que garanteixi la continuïtat de la prestació que ha 
d’efectuar el contractista, com a conseqüència d’incidències resultats d’esdeveniments imprevisibles per 
a l’òrgan de contractació produïdes en el procediment d’adjudicació i hi hagi raons d’interès públic per no 
interrompre la prestació, es pot prorrogar el contracte originari fins que comenci l’execució del nou 
contracte i en tot cas per un període màxim de nou mesos, sense modificar la resta de condicions del 
contacte, sempre que l’anunci de licitació del nou contracte s’hagi publicat amb una antelació mínima de 
tres mesos respecte de la data de finalització del contracte originari. 

 
L.- REVISIÓ DE PREUS (Clàusula 15) 
 

 
SI

       
NO

 
 

Fórmula: 

 
M.- ALTRES OBLIGACIONS (Clàusula 16)  
1.  
2.  
3.  

E
l d

oc
um

en
t e

le
ct

rò
ni

c 
ha

 e
st

at
 a

pr
ov

at
. A

qu
es

t d
oc

um
en

t h
a 

es
ta

t f
irm

at
 p

er
 T

È
C

N
IC

 S
U

P
E

R
IO

R
 E

N
 D

R
E

T
 (

C
ris

tin
a 

M
uñ

oz
 C

añ
ad

as
) 

a 
le

s 
12

:5
6 

de
l d

ia
 0

1/
08

/2
02

5.
 M

itj
an

ça
nt

 e
l c

od
i d

e 
ve

rif
ic

ac
ió

 s
eg

ur
a 

6A
45

1C
2Y

4R
73

3Q
3R

0H
R

1 
po

t c
om

pr
ov

ar
 la

 v
al

id
es

a 
de

 la
 fi

rm
a 

el
ec

tr
òn

ic
a 

de
ls

 d
oc

um
en

ts
 s

ig
na

ts
al

 ll
oc

 w
eb

 q
ue

 li
 p

ro
po

rc
io

na
 l'

en
tit

at
 e

m
is

so
ra

 d
'a

qu
es

t d
oc

um
en

t.



 

 
 

CODI DE 
VERIFICACIÓ 

²6A451C2Y4R733Q3R0HR1r» 
6A45     1C2Y     4R73     3Q3R     0HR1 

EXPEDIENT 
NÚM. JIA/2025/137 DOCUMENT NÚM. JIA19I01MD DATA 31-07-

2025 

UNITAT Jurídic Promoció Econòmica 

ASSUMPTE 
CONTRACTE DE SUBMINISTRAMENT D'UNA LLICÈNCIA LINKEDIN 
RECRUITER,  EL SERVEI DE "JOB SLOTS I 2 DASHBOARD MANAGERS" PER A 
PROMOCIÓ ECONÒMICA DE SABADELL S.L 

 

Promoció Econòmica de Sabadell, SLU · Ctra. De Barcelona, 208 bis · 08205 Sabadell · Tel. 93 745 31 61 · www.vaporllonch.cat · NIF B63394043 
 

5/10

N.- OBLIGACIONS ESSENCIALS DEL CONTRACTE (Clàusula 17)  
1. La prestació de tots els serveis que constitueixen l’objecte del contracte. 
2.  L’acompliment estricte de tots les condicions i requisits dels plecs que configuren el contracte i de 

les propostes que formin part de l’oferta. 
3. L’acompliment de la normativa espanyola i de la Unió Europea en matèria de protecció de dades de 

conformitat amb el que estableix l’article 202.1 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes 
del sector públic. 

4. El pagament de salaris conforme a la legislació laboral i/o d’acord amb les condicions que recullin 
els convenis col·lectius que resultin d’aplicació. 

 
O.- CONDICIONS ESPECIALS D’EXECUCIÓ DEL CONTRACTE (Clàusula 18) 
1. El personal dependrà de l’empresa adjudicatària únicament i a tots els efectes, sense cap vincle ni 

funcionarial ni laboral entre el personal i l’administració 
2. El contractista haurà d'executar l’objecte del contracte amb subjecció a les clàusules administratives 

particulars, a les prescripcions tècniques aprovades, a les generals que si s’escau s’aprovin per la 
societat municipal, i d'acord amb les instruccions que per la seva interpretació doni al contractista la 
societat municipal a través del responsable del contracte.  
El servei no es veurà afectat per cap causa que pugui succeir a l’empresa adjudicatària ni al seu 
personal. 

3. Les empreses adjudicatàries estaran obligades a afavorir l’estabilitat d’ocupació i la igualtat 
d’oportunitats entre homes i dones, per garantir la igualtat efectiva entre els gèneres de conformitat 
amb la normativa vigent. S’haurà d’evitar, en qualsevol cas, l’ús de llenguatge i d’imatges sexistes i 
discriminatòries i s’hauran d’adoptar mesures per prevenir, controlar i erradicar l’assetjament sexual 
i la discriminació per raó de gènere, raça o condició sexual 

4. Les empreses adjudicatàries hauran de disposar de mitjans propis per al desenvolupament de la 
prestació objecte del contracte. 

5. De conformitat amb l’article 202 de la LCSP, les empreses adjudicatàries hauran de garantir la 
seguretat i la protecció de la salut en el lloc de treball. També resten obligades a adoptar mesures 
per prevenir la sinistralitat laboral 

6. Les empreses adjudicatàries hauran de vetllar pel manteniment o millora dels valors 
mediambientals que es puguin veure afectats per l’execució del contracte i per l’acompliment de la 
normativa de gestió de residus d’acord amb l’establert per l’agència de residus de Catalunya 

7. Caldrà complir totes les disposicions vigents en matèria fiscal, laboral, de seguretat social i de 
prevenció de riscos laborals. L’incompliment de les mateixes no implicarà cap responsabilitat per a 
Promoció Econòmica Sabadell, SL. Sense perjudici de l’anterior exposat, es podrà requerir a 
l’empresa adjudicatària perquè acrediti documentalment el compliment de les respectives 
obligacions 

8. Durant la vigència del contracte, caldrà comunicar prèviament a l’entitat qualsevol modificació 
9. L’empresa adjudicatària assignarà una persona de contacte amb Promoció Econòmica de Sabadell, 

SL i el departament d’informàtica de l’Ajuntament de Sabadell si és requereix 
 
P.- SUBCONTRATACIÓ (Clàusula 19) 
Admissió subcontractació de la realització parcial de la prestació:      

SI
           

NO
 

  
Parts del contracte en les quals no és permesa la subcontractació per tractar-se de tasques crítiques 
que ha de realitzar el contractista principal: 
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Admissió pagament directe a subcontractistes:            
SI

           
NO

 

 
Q.- PROTECCIÓ DE DADES DE CARÀCTER PERSONAL (Clàusula 20) 
L’execució del contracte comporta el tractament de dades personals :        

 
SI

          
NO

 
 
La finalitat del tractament de les dades de caràcter personal és fer possible la correcta execució del 
contracte. 
 
A tal efecte, la formalització del contracte comportarà la cessió o comunicació al contractista de les 
dades de caràcter personal següents: 
 
- 
- 
- 
 

 
R.- PENALITATS (Clàusula 21)  

Incompliment Graduació (lleu/greu/molt 
greu) 

Penalitat 

1 Períodes de 24 hores de no disponibilitat 
del servei que impedeixin l’ús normal de 
la llicència o els Job Slots, no atribuïbles a 
causes de força major.  

Greu 1% del preu anual per 
cada 24 hores 
d’inactivitat acumulada 
no justificada, amb un 
màxim del 10%. 

2 No resoldre les incidències en el termini 
establert al PPT 
 

Greu 0,50% del preu anual per 
cada dia de retard, amb 
un màxim del 10% 

 No donar resposta a les consultes 
tècniques en el termini establert al PPT 

Lleu 0,25% del preu anual per 
cada dia de retard, amb 
un màxim del 5% 

 
S.- PÒLISSA ASSEGURANÇA RESPONSABILITAT CIVIL (Clàusula 22) 
Import mínim assegurat: 300.000€ 

 
T.- COMPOSICIÓ DE LA MESA CONTRACTACIÓ (Clàusula 24)  

Membres Titulars 
(noms i cognoms / càrrec) 

Suplents 
(noms i cognoms /càrrec) 

Presidència   
Vocal   
Vocal   
Vocal de Secretaria ......................, secretari general  
Vocal d’ Intervenció ........................ interventor general  
Secretari/a de la 
Mesa El membre que actuï com a vocal de Secretaria.  

 En el present procediment s’opta per no constituir mesa de contractació, 
assumint les seves funcions el servei tècnic del centre gestor. 

 
U.- CAPACITAT PER LICITAR (Clàusula 25) 
Contracte reservat      

SI
           

NO
 

 Percentatge mínim reservat:  Lot/s: 

Habilitació professional o empresarial: 
SI

          
NO

 
 

Detall de l’habilitació: 

 
Centres Especials de treball amb percentatge mínim treballadors discapacitat o exclusió social 30%  

 
Empreses d’inserció amb percentatge mínim treballadors discapacitat o exclusió social 30 % 
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V.- PRESENTACIÓ  I OBERTURA DE PROPOSICIONS (Clàusules 28 i 32) 
PRESENTACIÓ DE PROPOSICIONS: La presentació de proposicions es farà de forma electrònica 
mitjançant el “Sobre Digital”, accessible a la Plataforma de Serveis de Contractació Pública de la 
Generalitat, a l’enllaç següent: 
   
https://contractaciopublica.gencat.cat/ecofin_pscp/AppJava/cap.pscp?reqCode=viewDetail&idCap=3046
9358  
 
Horari: Dins del termini  de presentació d’ofertes que s’indiqui, es poden presentar proposicions durant 
les 24 hores del dia, tots els dies de l’any.  
Adreça correu electrònic per enviar petjada digital en cas d’incidències amb la presentació de 
proposicions: 
contractacioPES@ajsabadell.cat  
Enllaços amb informació de com presentar una oferta amb Sobre Digital: 
https://contractaciopublica.gencat.cat/ecofin_sobre/AppJava/views/ajuda/empreses/index.xhtml  
Presentació de sol·licituds: català i castellà 
Termini màxim per presentació de proposicions: 10 dies naturals a comptar des el dia següent al de la 
publicació de l’anunci de licitació al perfil del contractant.  
 
Obertura indicativa del sobre únic Data 
Obertura del sobre únic 19/09/25 

 
W.- CRITERIS D’ADJUDICACIÓ (Clàusula 33) 

Criteris d’adjudicació 
Criteris avaluables mitjançant fórmula (SOBRE 
ÚNIC) 
 

Fórmula Ponderació 

1.1 Millora econòmica: Respecte el preu de la 
llicència Linkedin Recruiter (màxim 10.710 €, 
més IVA al 21%) 
 
El preu de l’oferta no podrà sobrepassar el 
preu màxim, en cas contrari serà objecte 
d’exclusió automàtica.  

P=75x(OM/OF)  
P: Puntuació de l’oferta a 
valorar 
OM: oferta més baixa 
OF: oferta del licitador 

Fins a 75 punts 
 

1.2 Millora econòmica: Respecte el preu dels 2 
Jobs slots (màxim 3.400 €, més IVA al 21%) 
 
El preu de l’oferta no podrà sobrepassar el 
preu màxim, en cas contrari serà objecte 
d’exclusió automàtica.  

P=25x(OM/OF)  
P: Puntuació de l’oferta a 
valorar 
OM: oferta més baixa 
OF: oferta del licitador 

Fins a 25 punts 
 

Justificació de l’elecció dels criteris d’adjudicació i de la seva ponderació: 
D’acord amb la normativa esmentada, i en atenció a les característiques de l’objecte del contracte, s’ha 
establert el criteri preu, amb una proporció respecte el total de la puntuació que serveix per assegurar la 
qualitat de la prestació, de manera equilibrada amb el cost que suposarà. Es tracta de garantir una 
comparació objectiva del valor relatiu als licitadors que permetrà, en condicions de competència efectiva, 
determinar quina oferta és l’econòmicament més avantatjosa en termes qualitat-preu, amb elements 
objectius valorables matemàticament. 
 
La fórmula proposada proposa multiplicar els punts totals a obtenir per aquest criteri per el resultat de la 
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divisió de l’oferta més baixa i l’oferta de cada licitador, això donarà una puntuació per a cada licitador, 
tant en la part fixa com en els serveis addicionals. 
Concreció de la documentació que cal aportar per acreditar els criteris d’adjudicació (SOBRE ÚNIC): 

- Annex 4 – Oferta econòmica 
- Annex 5 – Declaració subcontractació  

 
X.- PARÀMETRES  DE  LES OFERTES AMB VALORS ANORMALS O DESPROPORCIONATS (Clàusula 
34) 

Es considera que en principi una oferta és anormalment baixa quan es donin de forma cumulativa les 
dues condicions següents:  
1 En relació al preu ofert, que l’oferta sigui considerada anormalment baixa o 

desproporcionada en aplicació dels paràmetres objectius establerts a l'article 85 del 
Reglament General de la Llei de contractes de les administracions públiques, aprovat pel 
Reial decret 1098/2001, de 12 d'octubre, en funció del nombre de proposicions presentades 
a la licitació: 
 
- En cas que concorri un sol licitador, quan la seva oferta sigui inferior al pressupost base de 
licitació en més del 25%. 
 
- En cas que hi concorrin dos licitadors, la que sigui inferior en més del 20% a l’altra oferta 
 
- Quan hi concorrin tres licitadors, les que siguin inferiors en més del 10% a la mitjana 
aritmètica de les ofertes presentades. No obstant això, per al còmput de la mitjana s’ha 
d’excloure l’oferta que sigui d’una quantia més elevada quan sigui superior en més del 10% a 
la mitjana. En qualsevol cas, es considera desproporcionada la baixa superior al 25%. 
 
- Quan hi concorrin quatre licitadors o més, les que siguin inferiors en més del 10% a la 
mitjana aritmètica de les ofertes presentades. No obstant això, si entre aquestes hi ha ofertes 
superiors a la mitjana en més de 10 punts percentuals, s’ha de calcular una nova mitjana 
només amb les ofertes que no estiguin en el cas indicat. En tot cas, si el nombre de les 
ofertes és inferior a tres, la nova mitjana s’ha de calcular sobre les tres ofertes de menor 
quantia. 

2 En relació als restants criteris d’adjudicació diferents del preu: 
 
- En cas que només concorri un licitador, quan la puntuació que li correspongui per la resta 
de criteris d’adjudicació diferents de l’oferta econòmica sigui superior al 90% de la puntuació 
total establerta per aquests criteris en el present quadre resum. 
 
- En cas de concórrer dos o més licitadors, que la puntuació que correspongui al licitador per 
la resta de criteris d'adjudicació diferents a l'oferta econòmica sigui superior a la suma de la 
mitjana aritmètica de les puntuacions de totes les ofertes (per tots els criteris d’adjudicació 
tret de la puntuació relativa al criteri de l'oferta econòmica) i la desviació mitja d'aquestes 
puntuacions. 
 
- Per calcular la desviació mitjana de les puntuacions s'obtindrà, per a cada oferta, el valor 
absolut (sense tenir en compte si és un número positiu o negatiu) de la diferència entre la 
seva puntuació i la mitjana aritmètica de les puntuacions de totes les ofertes. La desviació 
mitjana de les puntuacions és igual a la mitjana aritmètica d'aquests valors absoluts. 
 
A efectes merament orientatius, s’indica un exemple amb tres empreses licitadores i els 
passos que s'han de seguir per fer els càlculs a què es refereix aquest apartat i poder arribar 
a la conclusió que les ofertes compleixen o no compleixen el criteri: 
 
1. Calcular la suma de les puntuacions de totes les ofertes (sense els punts del 
criteri preu, que es valora a l’apartat 1r): 

P1 + P2 + P3, 
essent, 
P1 = puntuació de tots els criteris menys el criteri preu de l'empresa 1 
P2 = puntuació de tots els criteris menys el criteri preu de l'empresa 2 
P3 = puntuació de tots els criteris menys el criteri preu de l'empresa 3 

 
2. Calcular la mitjana aritmètica (MA) de les puntuacions obtingudes (P1+P2+P3): 

MA = (P1+P2+P3) / 3 
 
3. Calcular la desviació de cada oferta (D1, D2, D3), que és la resta de la mitjana 
aritmètica (MA) i la puntuació obtinguda de cada licitador (P1, P2, P3), en valor 
absolut: 

D1 = |MA-P1| 
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D2 = |MA-P2| 
D3 = |MA-P3| 

 
4. Calcular la desviació mitjana (DM): 

DM = (D1+D2+D3) / 3 
 
5. Fer la suma de la mitjana aritmètica de les puntuacions i la desviació mitjana: 

MA + DM 
 
6. Conclusió: 

- Si P1, P2 o P3 > MA + DM, l'oferta que es troba en aquesta situació compleix el criteri 
de l'apartat 2n). 
- Si P1, P2 o P3 ≤ MA + DM, l'oferta que es troba en aquesta situació no compleix el 
criteri de l'apartat 2n). 

3 No obstant això, si els licitadors han obtingut la mateixa puntuació en la valoració dels criteris 
d'adjudicació diferents a l'oferta econòmica, per valorar la presumpció d'anormalitat de 
l’oferta en el seu conjunt només es tindrà en compte el primer d'aquests criteris, el relatiu a 
l'oferta econòmica. 

 
Y.- TERMINI GARANTIA (Clàusula 45) 
Termini garantia: 12 mesos 

 
Z.- RESPONSABLE DEL CONTRACTE (Clàusula 39)  

Identificació: Monica Saavedra    
Funcions del responsable del contracte: 
 
Sense perjudici de les funcions recollides expressament a la LCSP, al responsable del contracte li 
correspondrà les facultats inherents a la supervisió de l’execució del contracte, vetllant pel correcte 
compliment de tots els termes en que es configura el contracte, de conformitat amb els plecs aprovats, 
l’oferta presentada i el contracte formalitzat. També li correspondrà la facultat de proposar a l’òrgan de 
contractació l’exercici de les prerrogatives administratives que li corresponen per raó d’interès públic. 
Així mateix, el responsable del contracte assistirà a l’acte de recepció i subscriurà l’acta de recepció (o 
document equivalent) que acrediti la conformitat o disconformitat respecte del compliment contractual. 
Per últim, el responsable del contracte podrà adoptar i ordenar totes aquelles instruccions que consideri 
adients a fi de solucionar, a la major brevetat possible, qualsevol incidència que es pugui produir en 
l’execució contractual, de conformitat amb la LCSP i els plecs aprovats. 

 
AA.- MODIFICACIONS CONTRACTUALS PREVISTES (Clàusula  42) 
1. Es preveu la possibilitat de modificació contractual amb un límit màxim del 20% del pressupost de 

licitació sense IVA, i de les respectives pròrrogues, per si hi hagués la necessitat d’incrementar el 
nombre de Jobs Slots o qualsevol altra funcionalitat addicional a la llicència de Linkedin Recruiter 
que sigui necessària  

 
BB.- CESSIÓ DEL CONTRACTE (Clàusula 43) 

  
        Es permet la cessió del contracte, en els termes establerts a la clàusula 43 del PCAP. 

         
        No es permet la cessió degut a les característiques del contracte. 
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CC.- . PRESENTACIÓ DE RECURSOS (Clàusula 50) 
Òrgan competent en els procediments de recurs: 
 
Contracte susceptible de recurs especial en matèria de contractació:  

SI
          

NO
 

 Contracte d’import estimat inferior o igual a 100.000 €: Recurs d’alçada en el termini d’un mes 
davant l’alcaldessa presidenta de l’Ajuntament de Sabadell o recurs contenciós administratiu 
davant dels jutjats del contenciós-administratiu de la província de Barcelona, en el termini de 
dos mesos des de l’endemà de la seva notificació o publicació, contra els acords dictats per 
l’òrgan de contractació. 
 

 Contracte d’import estimat superior a 100.000 €: Recurs especial en matèria de contractació 
davant el Tribunal Català de Contractes del Sector Públic, en el termini de 15 dies hàbils. 
Respecte d’aquests contractes també es podrà interposar directament recurs contenciós 
administratiu davant dels jutjats del contenciós-administratiu de la província de Barcelona en el 
termini de dos mesos comptadors des de l’endemà de la seva notificació o publicació. Respecte 
d’aquests contractes no es podran interposar recursos administratius ordinaris. 
 

- Els actes de l’òrgan de contractació en relació amb els seus efectes, compliment i extinció del 
contracte que no siguin susceptibles de recurs especial en matèria de contractació, seran 
susceptibles de recurs davant la jurisdicció civil. 
 

- Contra els actes de la Mesa de Contractació hi cabrà recurs d’alçada davant l’alcaldessa-
presidenta de l’Ajuntament de Sabadell en el termini d’un mes a comptar des de l’endemà de la 
notificació o publicació  
 

Termini de presentació del recurs: 
 
Recurs de reposició: 1 mes 
Recurs especial en matèria de contractació: 15 dies hàbils 
Recurs contenciós administratiu: 2 mesos 
Recurs d’alçada: 1 mes  
Departament on es pot obtenir informació sobre el recurs: Negociat Jurídic i Administratiu  
Adreça: ctra. de Barcelona 208 bis Sabadell 
(08205) 

 

Telèfon: 937453161 
 

Adreça de correu electrònic: contractacioPES@ajsabadell.cat 
 
 
DILIGÈNCIA: Per fer constar que el present annex s’ajusta al model d’Annex 1 Quadre resum 
aprovat per l’Ajuntament de Sabadell amb les particularitats pròpies de la societat municipal, i està 
adaptat a la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector públic. 
 
Sabadell, a data de la signatura electrònica 
 
Signat: 
 
 

 Muñoz Cañadas, Cristina
 TÈCNIC SUPERIOR EN DRET
 01/08/2025 12:56
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