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Criteris que depenen d’un judici de valor (45%):


Criteri 1: Qualitat tècnica. Proposta metodològica per a elaborar la programació dels continguts de les sessions............................................................fins a 25 punts. 

Es valorarà una proposta metodològica per al desenvolupament dels continguts de les diferents sessions,  d’un màxim de 1.200 paraules presentada juntament amb el sobre B. Els continguts a treballar amb els grups de treball estan concretats, a títol orientatiu, a la cl.4.1. del PPT. L’objectiu és el d’exposar aquells elements tècnics i metodològics a considerar en el disseny d’aquesta. La proposta haurà de demostrar la capacitat d’adaptació als objectius del contracte i a la realitat dels Serveis Socials Bàsics (SSB). 

La proposta haurà d’abordar els aspectes següents:

1. [bookmark: _Hlk192851708]enfocament metodològic i criteris que es tindran en compte per a la selecció i estructuració dels continguts. 
1. la identificació motivada dels elements de la conjuntura actual dels ens locals en relació a la intervenció en situacions de risc i de violència que, a criteri del licitadors, calgui tenir en compte per al disseny dels continguts .
1. la identificació motivada de les diferents tipologies de perfils professionals que podrien implicar-se en el grups exposant, si s’escau, les diferències en interessos i necessitats que haurien de considerar-se en el disseny de la programació. 
1. la identificació motivada de diferències en interessos i necessitats entre tipologies d’ens locals que hagin de ser considerades en el disseny de la programació.  
1. Altres elements rellevants a criteri del licitador. 

Es consideren el següents epígrafs per objectivar la valoració:

· La rellevància, coherència i adequació de la proposta metodològica respecte als objectius i característiques dels grups de treball (Puntuació màxima 5 punts).
· La capacitat de demostrar un coneixement profund, específic i aplicat dels reptes, oportunitats, obligacions, i dificultats concretes que afronten els serveis socials bàsics en relació amb l’actual marc normatiu i competencial, específicament en l’àmbit de la intervenció en situacions de risc i de violència (Puntuació màxima 5 punts).

· La capacitat de demostrar un coneixement profund, específic i aplicat de la diversitat de perfils que participen en l’àmbit d’actuació i de les particularitats que afronten els diferents ens locals. (Puntuació màxima 5 punts).

· L’actualització de la proposta en relació amb la normativa vigent i les bones pràctiques en protecció de la infància en risc. Es consideraran especialment aquells continguts que reflecteixin una base jurídica sòlida i actualitzada, així com un enfocament alineat amb el marc normatiu i estratègic local, autonòmic i estatal. (Puntuació màxima 5 punts). 

· La claredat i estructuració de la proposta (Puntuació màxima 5 punts). 


[bookmark: _Hlk161161913]Criteri 2: Qualitat metodològica: Proposta metodològica de la prestació del servei...................................................................................................... fins a 20 punts.

Es valorarà una proposta de metodologia per a la dinamització, d’un màxim de 1.200 paraules presentada juntament amb el sobre B, a partir del que es descriu en el apartat 4 del PPT.

[bookmark: _Hlk161162681]Es considera que aportarà un alt valor afegit una proposta que contingui propostes de treball en relació amb les dinàmiques, l’organització i el funcionament de les sessions que millorin l’eficiència i l’eficàcia del suport.

Es consideren els següents epígrafs per objectivar la valoració: 

· L’adequació i la coherència general de la proposta metodològica amb els objectius i els format del grup de treball (Puntuació màxima 7 punts).

· La inclusió de tècniques que promoguin un clima i entorn que incentivi la participació, l’intercanvi d’experiències. Es valorarà: a) la claredat en l’exposició, b) el bon ús en la terminologia, c) la utilització de tècniques innovadores durant el procés d) el rigor en el procediment de treball  i e) argumentació de la idoneïtat (Puntuació màxima 7 punts).

· La incorporació de solucions que promoguin la  generació de coneixement. Es valorarà: a) la claredat en l’exposició, b) el bon ús en la terminologia, c) la utilització de tècniques innovadores durant el procés d) el rigor en el procediment de treball  i e) argumentació de la idoneïtat (Puntuació màxima 6 punts).
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