Diputacié
Barcelona

Area de Sostenibilitat Social, Cicle de Vida i Comunitat
Servei d’Atencio a la Dependéncia i la Vulnerabilitat Social

Memoria justificativa de la configuracié de I’expedient de contractacio
relatiu al suport técnic, als ens locals de la provincia de Barcelona, per a la
dinamitzacioé dels “Grups de treball per a I'atencié i proteccié publica
integral d’infancia i I’adolescéncia en risc i/o en situacié de violéncia”

Promotor 60103 - Servei dAtenci6 a la Dependéncia i
Vulnerabilitat Social

Num. d’expedient 2024/30335

Codi de classificacié DO0506SEO01 Serveis obert

D’acord amb el que disposa l'article 28 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de
contractes del sector public, per la qual es transposen a 'ordenament juridic espanyol
les directives del Parlament Europeu i del Consell 2014/23/UE i 2014/24/UE, de 26 de
febrer de 2014 (LCSP), mitjancant I'acte d’inici que consta en I'expedient s’han motivat
les necessitats que es pretenen cobrir mitjangant aquest contracte i les raons per les
quals el contracte que es vol iniciar és idoni per satisfer-les.

Per aquests motius i de conformitat amb les previsions de I'article 116 de la LCSP es
justifica la configuracié de I'expedient de contractacio en els termes seguents:

1) Consultes preliminars al mercat

Per configurar aquest expedient de contractacié no s’han realitzat consultes preliminars
al mercat, atés que ja es disposa de tota la informacié necessaria per configurar
I'expedient.

2) Tipus de contracte

En aquesta contractacié unicament es regulen prestacions previstes en l'article 17 de la
LCSP, corresponents a un contracte de serveis.

Es tracta d’un contracte de serveis, que consisteix en prestar un suport técnic als ens
locals de la provincia de Barcelona per a la dinamitzacié dels “Grups de treball per a
I'atencio i proteccio publica integral d’'infancia i 'adolescéencia en risc i/o en situacio de
violéncia”. El codi CPV que correspon és el seglient: 85312300-2 Serveis d’orientacio i
assessorament.

Es tracta d’'un servei de caracter social, previst a 'Annex IV de la LCSP.
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3) Inclusié de clausules socials, mediambientals o d’innovacié

S’ha considerat oportl incloure com a condicions especials d’execucié del contracte
consideracions de tipus social que tenen per finalitat assegurar el compliment de les
condicions laborals de les persones treballadores adscrites a I'execucio del contracte,
aixi com eliminar les desigualtats entre dones i homes.

Concretament s’han previst a les clausules del PCAP seglents:

e 1.12 Criteris de desempat

o 2.2 Condicions especials d’execucio del contracte

4) Justificacié de la no divisié en lots

No es considera adient la divisié del contracte en lots, perqué

- dificultaria I'execucié correcta del contracte des del punt de vista técnic, pels
motius seglents:

o la coordinacio i gestio de tots els serveis sera meés agil en un unic lot,

o es promoura I'establiment d’'un model metodoldgic compartit i consensuat per
a tots els suports técnics.

o l'execucio dels serveis pot generar sinérgies i compatibilitats que afavoreixin
el continuum del model de prestacio de tots els serveis recollits en aquesta
contractacié.

- Des del punt de vista econdmic i financer, no lotificar aquesta contractacié
afavorira les economies d’escala i es contribuira a la millora de I'eficiéncia i a una
optimitzacio dels costos de produccio.

5) Manca de mitjans

D’acord amb les previsions de l'article 116.4 f) de la LCSP, els mitjans de qué disposa
el Servei d’Atencié a la Dependéncia i a la Vulnerabilitat Social sén insuficients per a
poder prestar el servei correctament, motiu pel qual és necessari contractar una
empresa per dur-lo a terme.

D’acord amb les previsions de l'article 308.2 de la LCSP, en cap cas aquest contracte
suposa la contractacio de personal per part de la Diputacié de Barcelona, sin6é unicament
i exclusiva la contractacio de la prestacié d’un servei per les raons exposades en l'acte
d’Inici i per no disposar dels mitjans per portar-lo a terme. A I'extincid del contracte no
es produira cap consolidacio de les persones que hagin realitzat els treballs objecte del
contracte com a personal propi de la Diputacié de Barcelona.
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6) Procediment

En compliment del que estableix 'art. 116.4 a) de la LCSP, el procediment seleccionat
ha estat un procediment obert perqué permet presentar oferta a qualsevol licitador
interessat, sempre que compleixi els requisits de solvéncia exigits en els plecs, per tal
de gestionar les diferents sol-licituds dels ens locals derivades de les ofertes del Cataleg
de serveis que ofereix la Diputacié de Barcelona.

7) Criteris d’adjudicacié

En compliment del que estableixen els articles 116.4c i 145 de la LCSP s’ha escollit una
pluralitat de criteris d’adjudicacio, d’acord amb el segient detall:

Descripcio del criteri Ponderacié | Tipus criteri

Qualitat técnica. Proposta
metodolodgica per a elaborar la
programacio dels continguts de les
sessions
Qualitat metodologica. Proposta
metodologica de la prestacio del 20% Judici de valor

servei

25% Judici de valor

Preu 35% Automatic

Millora del pla de formacié minim
exigit al personal adscrit al 10% Automatic
contracte

Experiéncia addicional del personal 10%
adscrit a I’execucio del contracte ° Automatic

La finalitat que es vol aconseguir amb cada un dels criteris d’adjudicacié escollits és

Criteri 1: Qualitat téecnica. Proposta metodologica per a elaborar la programacié
dels continguts de les sessions

La qualitat técnica en relaci6 amb la metodologia per desenvolupar els continguts a
treballar en cadascuna de les sessions dels grups és fonamental per a garantir la qualitat
de l'assisténcia i el compliment de les expectatives i les necessitats que els ens locals
tenen quan sol-liciten el suport per mitja del cataleg de serveis. Es imprescindible que el
licitador tingui un coneixement exhaustiu i actualitzat de la normativa de referéncia pero
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sobretot que entengui quins son els reptes que implica pels/per les professionals dels
ens locals que participen en els grups, a partir d’ un coneixement del funcionament dels
serveis socials basics.

L’objectiu del criteri és, per tant, valorar aquesta capacitat del licitador per a
desenvolupar el contracte segons el punt 3.1. i 3.2 del PPT.

Per fer-ho, el licitador presentara una proposta de programacié d’'un maxim de 1.200
paraules juntament amb el sobre B. S’entén com a proposta metodologica I'enfocament
i criteris que es tindran en compte per a la seleccio i estructuracié dels continguts, la
identificacid dels elements de la situacid actual dels ens locals en I'abordatge de
situacions de risc i violéncia, i la identificacié de les diferents tipologies de perfils
professionals i d’ens locals en funcié de les seves necessitats.

Es tracta d’una valoracié de judici de valor a partir del criteri técnic del/de la professional
que emet I'informe de valor. Tanmateix, el defineixen el seglients epigrafs per objectivar
la valoracio:

» Rellevancia, coheréncia i adequacié dels continguts proposats respecte als
objectius dels grups de treball.

» Adaptacié dels continguts als reptes, oportuntats, obligacions i dificultats
concretes que afronten els serveis socials basics en relacio I'actual marc
normatiu i competencial, especificament en 'ambit de la intervencié en
situacions de risc i de violéncia.

» Actualitzacio de la proposta en relaci6 amb la normativa vigent i les bones
practiques en proteccio de la infancia en risc. Es consideraran especialment
aquells continguts que reflecteixin una base juridica solida i actualitzada, aixi
com un enfocament alineat amb el marc normatiu i estratégic local, autondomic
i estatal.

» Claredat i estructuracié de la proposta.

Criteri 2: Qualitat metodologica: Proposta metodologica de la prestacié del servei

Un dels reptes en la prestacio del servei és I'establiment d’'una metodologia que permeti
que el desenvolupament de les sessions de treball assoleixi els objectius establerts en
el punt 3.1.i 3.2 del PPT. En particular, és la dinamitzacio el punt més critic d’aquesta
metodologia en tant que ha de permetre incentivar la participacio informada, ordenar les
aportacions i produir els materials que preveu el punt 3.2.i4.3. del PPT.
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L’objectiu del criteri és avaluar la capacitat del licitador per a dinamitzar els grups a partir
de I'elaboracio d’una proposta de metodologia de dinamitzacié a partir del que es descriu
en el apartat 4 del PPT.

Per fer-ho, el licitador presentara una proposta de metodologia per a la dinamitzacié d’'un
maxim de 1.200 paraules juntament amb el sobre B.

Es valorara que la proposta de la prestacio del servei que es descriu, contingui propostes
de treball en relacié amb les dinamiques, I'organitzacié i el funcionament de les sessions
que millorin I'eficiéncia i I'eficacia del suport.

Es tracta d’una valoracié de judici de valor a partir del criteri técnic del/de la professional
que emet I'informe de valor. Tanmateix, el defineixen el seglents epigrafs per objectivar
la valoracio:

e L’adequaci6 i la coheréncia general de la proposta metodoldgica amb els
objectius i els format del grup de treball. Implica avaluar fins a quin punt la
proposta és petinent i demostra una bona comprensio de I'encarrec, els obejctius
i el context en el que es desenvolupa I'encarrec.

e La inclusié de técniques que promoguin un clima i entorn que incentivi la
participacio, I'intercanvi d’experiéncies.

e Laincorporacié de solucions que promoguin la generacio de coneixement.

Criteri 3: Preu

D’acord amb I'article 146.2 de la LCSP, la formula utilitzada en la valoracio del criteri
preu és la formula proporcional directa, que es determina com a preferent d’acord amb
el Decret nim. 18175, de 19 de desembre de 2024.

Criteri 4: Millora del pla de formacié minim exigit al personal adscrit al contracte

Ala clausula 2.2 del PCAP es preveu la obligacio de la presentacié d’un Pla de formacié
en els ambits especifics objecte d’aquest contracte d’'un minim de 20 hores anuals per
cada un dels treballadors/es adscrits a I'execucio del contracte, per tal de millorar la
qualitat del servei a prestar. Es en aquest sentit que es valorara en I'oferta 'augment
d’aquest minim d’hores del Pla de formacio, a rad d’1 punt per cada hora addicional de
cada un dels treballadors adscrit, fins a un maxim de 10 punts.

Criteri 5: Experiéncia addicional del personal adscrit a I'execucié del contracte.

D’acord amb la clausula 1.10 del PCAP es requereix que 'empresa posi a disposicio del
contracte, 1 Coordinador/a que tingui una experiéncia minima d’un any (1) en
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coordinacié d’equips i en gestio de projectes de contingut i metodologia similars a
I'objecte del contracte, i 1 Técnic/a que haura de tenir una experiéncia minima d’'un any
(1) en projectes de metodologia similars a 'objecte del contracte.

Respecte al coordinador/a es considera “contingut similar”:

o ¢l desenvolupament de projectes, tasques o funcions relacionats amb les
politiques de benestar social en 'ambit dels governs locals, especialment - perd
no unicament - aquelles que fan referéncia a la infancia i adolescéncia en risc i/o
victima de violéncia.

e el desenvolupament de projectes, tasques o funcions d’assessorament als ens
locals des d’'una perspectiva juridica en matéria de serveis socials.

Es considera “metodologia similar”:

e el desenvolupament de projectes, tasques o funcions que impliquin la
dinamitzacié de grups de professionals.

Aquests perfils especialitzats son estratégics per als serveis socials municipals i es
considera que la millora de I’expertesa, per sobre del minim, d’aquest personal
comportara una millora significativa en la prestacié del servei, atés que implica tenir
amplis coneixements envers:

e Politiques locals envers a la infancia i adolescéncia en risc i/o victima de
violéncia.

e La Llei organica 8/2021, de 4 de juny, de proteccio integral de la infancia i
adolesceéncia contra qualsevol forma de violéncia (LOPIVI).

e La dinamitzacio de sessions de treball dirigides a professionals dels serveis
socials basics, en funcié dels interessos detectats per tal d’intercanviar
experiéncies i aprenentatge.

e L’elaboraci6 conjunta de documents practics per intervenir segons les novetats
legislatives.

Una llarga experiéncia en aquests ambits comportara una qualitat substancialment millor
en la prestacio del servei per la qual cosa aquesta veterania del personal adscrit incideix
de manera significativa en la millora de I'execucio dels serveis.

Per aquest motiu es pot comprovar durant tota la vigéncia del contracte que el personal
que s’adscrigui a I'execucié del contracte compleixi els requeriments minims exigits
inicialment i millorats en el seu cas per les empreses en la seva oferta.
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Es proposa valorar I'increment d’anys d’experiéncia dels treballadors assignats a aquest
contracte, respecte al minim d’anys d’experiéncia exigit en la clausula 1.10 del PCAP.

8) Dades economiques del contracte

Els conceptes que integren el valor estimat del contracte sén els seguents:

Vigéncia inicial: | 1 any 30.000,00 € IVA exclos
Prorroga: Prorrogable 2 anys més 60.000,00 € IVA exclos
Valor 90.000,00€ IVA exclos

estimat

El pressupost base de licitacié de la contractacio, formulat en termes de preu unitari, es
fixa en la quantitat anual de 36.300,00 €, IVA inclos, desglossat d’acord amb el seguent
detall:

Pressupost IVA exclds 21 % IVA
30.000,00 € 6.300,00 €

El preu unitari maxim de licitacié s’estableix per I'import seguent:

Import preu
yn_ltarl Import IVA Imppr_t preu unitari
maxim per 21% maxim per hora
hora (IVA inclos)
(IVA exclos)
Servel de suport 75,00 € 15,75 € 90,75 €
ecnic

Els licitadors hauran d’igualar o disminuir en la seva oferta 'esmentat preu unitari per
hora i hauran d’indicar I'lVA a aplicar mitjang¢ant partida independent.

Es preveu com a minim garantit la realitzacié d’un grup de treball, amb una dedicaci6
estimada de 340 hores. En funcié de la demanda municipal, es podra activar un segon
grup de treball, el que suposa una dedicacio estimada total de 400 hores.

Aquest nombre estimat d’hores totals a realitzar sorgeix del calcul d’hores maximes
necessaries per a la prestacio del servei, 'escandall de les quals esta descrit en la
clausula 6 del PPT.
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Aquestes necessitats deriven de I'analisi historica de la demanda de productes i serveis
que ofereix la Geréncia de Serveis Socials a través del Cataleg.

El pressupost base de licitacio del contracte (vigencia inicial) s’ha fixat d’acord amb el
detall seguent:

Imports

Costos directes (despeses de personal que
inclouen el salari, la seguretat social, la formacio, el 24.642,08 €
desplacament i els mitjans materials)

Costos indirectes (despeses generals, aixi com

d’administracio i gestio) 3.756,19 €
Benefici industrial 1.601,73 €
IVA (21%) 6.300,00 €

Total 36.300,00 €

Per calcular el preu unitari s’ha tingut en compte les hores per a dur a terme el suport a
un ens local pel cost salarial del personal adscrit al contracte, a partir del salari brut anual
d’'acord amb les taules salarials del 2025 adjuntades al "Conveni col-lectiu d’accio i
intervencio social 2022-2024" (codi de conveni num. 99100155012015), publicat al BOE
num. 259, de 28 d’octubre de 2022, amb correccié d’errades publicada al BOE num.
179, de 28 de juliol de 2023, i modificacio dels arts. 29 i 51 i s’afegeixen els annexos ||
a 'V, publicada al BOE num. 273, de 15 de novembre de 2023, i revisié salarial pel 2025,
publicada en el BOE num. 148, de 19 de juny de 2024, d’acord amb el seguent detall,
ajustat al preu de mercat, donada I'experiéncia i formacié exigida al personal:

e Per al/la Coordinador/a, s’ha considerat el salari brut anual del grup professional
“0” amb els complements retributius de responsabilitat i coordinacié, en un
percentatge de jornada del 100%.

e Per al/la Técnic/a, s’ha contemplat el salari brut anual del grup professional “1”
amb els complements retributius de responsabilitat, experiéncia professional i
cap de projecte, en un percentatge de jornada del 100%.

El referit conveni no fixa cap desagregacio per génere, motiu pel qual els salaris seran
idéntics per a la realitzacié de les tasques de la mateixa categoria amb independéncia
que el treball sigui executat per un home o una dona, com a conseqiéncia Unicament
hi haura les diferéncies degudes a les diferents antiguitats del personal o altres
circumstancies previstes legalment.
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9) Condicions minimes de solvéncia i altres requeriments exigits per presentar-se

a la licitacio o

per executar el contracte

Els requeriments i la solvéncia minima exigida a les empreses per presentar-se a la
licitacié s’han fixat de manera proporcional tenint en compte I'objecte i el pressupost del
contracte i, alhora, que es pugui donar compliment a les previsions del plec de

prescripcions técniques i del plec de clausules administratives particulars.

Concretament, s’ha previst que les empreses han d’acreditar els requeriments minims

seguents:
. s . . Motivacié | r isi minim
Mitjans d’acreditacié escollits ‘?t. TEE GEE MREUELS S
exigits
S’ha reduit el volum minim de
negocis previst a larticle 11.4 del
. .. | reglament de contractes per facilitar
-Volum anual de negocis referit | |, X X
; L laccés de petites empreses amb
al millor exercici dins dels tres . - .
. . . ) volums de negocis més petits.
ultims disponibles: h .
L Aquesta quantitat es considera
Solvéncia o
-t suficient per la naturalesa del
economica
. contracte.
-lmport minim anual de volum
de negocis. 35.000,00 : . .
Aquesta informacié es considera un
bon indicador de capacitat
econdmica per garantir la total
execucio del contracte.
S’ha reduit el volum minim previst a
. - I'article 11.4 del reglament de
- Relacio dels principals .
) : contractes per considerar-se
serveis o treballs, realitzats .
o . e suficient per la naturalesa del
Solvéncia d’igual o similar naturalesa en
o e contracte.
técnica els ultims tres anys, per un
import anual minim. 15.000,00 . ., .
Aquesta informacié es considera un
bon indicador garantir la qualitat en
I'execucié del contracte.

Aixi mateix, les empreses, d’acord amb l'article 76.2 de la LCSP, s’han de comprometre

a adscriure, com a minim, els mitjans personals seguents:
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Mitjans personals adscrits a I’execuci6 del

Justificacio
contracte

Es necessaria la figura d'un
professional amb la formacio i
1_Coordinador/a: el qual desenvolupara les | experiéncia minima requerida
funcions de lideratge i coordinacié de totes les | (d'acord amb la clausula 1.10 del
tasques per tal de garantir el correcte | PCAP), que gestioni, organitzi i

compliment de les condicions de qualitat. dirigeixi el treball de [altre
professional per tal d’acomplir

amb els objectius del servei a
prestar.

Es necessari una figura d'un
tecnicla amb la formacié i
experiéncia minima requerida
(d’acord amb la clausula 1.10 del
PCAP), que executi les tasques
encomanades pel Coordinador i
s’encarregui de recopilar i
analitzar la informaci6é requerida
en l'execuci6 de la present
contractacio.

1 Técnicl/a que exercira les funcions d’executar
les sessions de treball grupal, d’analisi de les
dades descrites en l'apartat 7 del PPT i haura
d’assistir a totes les reunions.

No es permet que la mateixa persona pugui ocupar els dos perfils professionals requerits
atés les tasques a desenvolupar per cadascun d’ells estan ben delimitades.

10) Condicions especials d’execucié

D’acord amb l'article 202 de la LCSP, en aquesta contractacié es preveuen les
condicions especials d’execucio seglents:

Es preveuen diferents condicions especials d’execucio relatives a aspectes socials,
laborals i d’'igualtat de génere respecte al personal adscrit a I'execucio del contracte.

Aquestes condicions estan previstes en el Recull de Clausules Socials aprovades per
Decret de Presidéncia de la Diputacié de Barcelona de 12 de juny de 2017 i, encara que
no afectin el resultat final de la prestacio, es considera que estan vinculades a I'objecte
del contracte, en virtut del que disposa l'article 202.1 de la LCSP en relacié a l'article
145.6 i d’acord amb la Resolucié 51/2019 del Tribunal Catala de Recursos Contractuals
que fa una interpretacié amplia del concepte “vinculacié a I'objecte del contracte”
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Condicié especial

Finalitat

El/la contractista haura de presentar a I'inici del
contracte, en un termini de quinze dies, un pla
de formacié per als/les treballadors/es de
lempresa que estiguin assignats/des al
contracte. El pla haura de contemplar un minim
de 20 hores anuals per treballador/a
d’activitats de desenvolupament professional,
proporcional a la durada del contracte de
treball. Al final de l'any el/la responsable de
'empresa haura de presentar una declaracié
signada que acrediti el compliment dels
objectius del pla de formacio.

Contribuir a la millora en la qualitat del
contracte i a la millora de formacié al lloc de
treball.

El/la contractista haura de garantir a les
persones treballadores adscrites a I'execucio
del contracte, i durant tota la seva vigéncia,
l'aplicacié i manteniment de les condicions
laborals que estableixi el conveni col-lectiu del
sector o conveni d’empresa que el millori en el
seu cas.

Contribuir a la millora de les condicions
laborals

Que I'empresa contractista en tota Ia
documentacid, publicitat, imatge o materials
necessaris per a l'execucié del contracte faci
un us no sexista del llenguatge, eviti qualsevol
imatge discriminatoria de les dones o
estereotips sexistes, i fomenti amb valors
d'igualtat la preséncia equilibrada, la diversitat
i la corresponsabilitat.

Fomentar la igualtat de génere

L’empresa es sotmet a la normativa nacional i
de la Uni6é Europea vigent en matéria de
proteccio de dades. Aquesta obligacié es
considera essencial.

Compliment de la normativa.

El/la contractista s’obliga a facilitar tota la
documentacio que li sigui requerida en relacié
amb els seus subcontractistes en els termes
de l'article 217 LCSP

Complir amb I'article 217 LCSP

11) Durada del contracte i possibles prorrogues

La durada del contracte s’ha fixat per un termini d’ 1 any amb la possibilitat de prorroga
fins a 2 anys més, que és el que es considera adequat per a la correcta execucio del

contracte.
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12) Termini per adjudicar el contracte

L’adjudicacio del contracte es realitzara en el termini de 2 mesos previst a l'article 158
de la LCSP.

13) Constitucié de garantia provisional

En aquesta contractacid, no s’exigeix la constituci6 de garantia provisional, de
conformitat amb alld que disposa l'article 106 de la LCSP.

14) Constitucié de garantia definitiva

En aquesta contractacio no és necessari exigir la garantia definitiva, de conformitat amb
alld que disposa l'article 107.1 de la LCSP, en tenir per objecte la prestacié de serveis
socials i tenint en compte a més que I'execucié del contracte s’esgota amb la seva
prestacio i que el pagament del preu no es produeix fins la total prestacio.

15) Termini de garantia del contracte

En aquesta contractacio no s’ha previst cap termini de garantia atés que I'execucio del
contracte s’esgota amb la seva prestacio i que el pagament del preu no es produeix fins
la total prestacio.

16) Revisié de preus

En aquesta contractacioé no es preveu revisié de preus en els termes que preveu l'article
103 de la LCSP.

17) Penalitats

D’acord amb l'article 192 de la LCSP s’han previst en el PCAP diferents penalitats pel

compliment defectuds o incompliment parcial del contracte, i penalitats per demora en
els termes que preveu l'article 193.3 de la LCSP.

18) Cessi6 del contracte

En aquesta contractacio es permet la cessid del contracte en els termes que preveu
l'article 214 de la LCSP.
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19) Subcontractacié del contracte

En aquesta contractacio es permet la subcontractacio del contracte en els termes que
preveu l'article 215 de la LCSP.
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Metadades del document

NUm. expedient 2024/0030335
Tipus documental Memoria
Titol Memoria justificativa de la configuracié de I'expedient de contractacio relatiu al

suport técnic, als ens locals de la provincia de Barcelona, per a la
dinamitzacié dels "Grups de treball per a I'atencid i proteccié publica integral
d'infancia i I'adolescéncia en risc i/o en situaci6 de violéncia"

Signatures

Signatari Acte Data acte
Yolanda Maria Moragues Casabon Cap del Servei d'Atencid a la sjgna 15/07/2025 18:45
(TCAT) Dependéncia i Vulnerabilitat

Social
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