Ajuntament de Badalona

Ambit Sostenibilitat i Participacio

Expedient: 2025/18348J

Ref. Addic.: 2024/55873Y

UO Responsable: S. de Contractacié

Assumpte: Prestacio de serveis de salut ambiental de desratitzaci6 i desinsectacié mitjangant

el control integrat de plagues a la via publica, a la xarxa de clavegueram, solars,
parcs municipals i equipaments de titularitat de I'Ajuntament de Badalona
Procediment: Preparacio, gestié i adjudicacio del contracte (P2)
Interessat/da:

Representant:

INFORME TECNIC VALORACIO | ADJUDICACIO
| Fets

1.-En data data 15 de juliol de 2025 el Cap del Servei de Salut va emetre un informe de valoracio i
proposta d'adjudicacié del Contracte de serveis de salut ambiental de desratitzacié i desinsectacié
mitjancant el control integrat de plagues a la via publica, a la xarxa de clavegueram, solars, parcs
municipals i equipaments a 'empresa TRAHICSA S.L. amb NIF B12658050, per un import ofertat de
45.691,80€ dels quals 38.640,00 corresponen a | I'import pels treballs a fer, 966 a I''VA del 10%
aplicat als treballs en subsol i 6.085,80 € a I''VA del 21% aplicat als treballs en superficie, ja que obté
la puntuacié més alta d’acord amb els criteris d’adjudicacio i, per tant, representa I'oferta amb una
relacio qualitat preu més avantatjosa.

2.-L’empresa ha estat requerida en data 15 de juliol de 2025 perqué dins del termini maxim dels 7
dies habils segients a comptar des de l'enviament del requeriment, aporti la documentacio
necessaria que permeti acreditar la puntuacié presentada a l'oferta corresponent als criteris
d’'adjudicacio A2, A3 i A4.

3.- En data 23 de juliol de 2025, dins el termini habilitat pel requeriment, s’aporta per part 'empresa la
seguent documentacio:

Curriculum treballadors

Vida laboral treballadors

Situacié contractual dels treballadors.

Documentacié dels vehicles destinats a les tasques del contracte.

Il Consideracions
Primera.- De conformitat amb la Clausula 12 del PCAP, els criteris a tenir en compte a I'hora de

considerar quina és la millor proposicié en relacié qualitat preu seran, de forma decreixent, els que tot
seguit s'indiquen, d’acord amb la ponderacié que es detalla per a cadascun d’ells:

<Criteris avaluables de forma automatica (100%)

La seleccio de la millor oferta es determinara tenint en compte la millor relacié qualitat-preu als efectes d’obtenir
ofertes de gran qualitat.

S’aplicaran els segients criteris d'adjudicaci6 tots avaluables automaticament relacionats per ordre decreixent
segons la ponderaci6 atorgada:

A Criteris automatics 100

A.l Oferta economica 80
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A.2 Experiéncia dels equips humans 10

A3 Percentatge contractacié indefinida entre el personal que executi
els serveis del contracte

A.4 Qualificacié ambiental dels vehicles destinats a prestar els serveis |5

Motivacié criteris d’adjudicacio :

Criteri | Motivacio i calcul

Al S'assignara la maxima puntuacié a la millor oferta validament presentada i que no sigui considerada
anormalment baixa o desproporcionada respecte al pressupost base de licitacié del contracte.

La resta d’ofertes es puntuaran en funcié de les baixes, atenent a la segiient formula:

Puntuacié obtinguda = (1-3) / (1-2) x 80

A on:

(1)= Pressupost maxim de licitacié del contracte
(2)= Preu més economic ofert

(3)= Preu de I'oferta que es valora

Aixi, fins un maxim de 80 punts.
S’ha escollit aquest criteri de valoracié del preu de I'oferta perqué el preu constitueix una part

fonamental de la relacié contractual i I’Ajuntament, com a entitat local de I’Administracié Publica, ha
de procurar gestionar els recursos publics de la manera més eficient possible.

A.2 Més enlla del perfil i formacié que es requereix es valorara I’experiéncia professional en tasques
similars de les persones destinades a prestar els serveis en contractes similars.

Es valora I’experiéncia professional per la complexitat de les tasques atenent a la gran diversitat de
tipologia de serveis a prestar, la dimensié, complexitat i diversitat del territori de Badalona i dels
equipaments i infraestructures sobre les quals cal actuar, la importancia de les habilitats socials i
comunicatives que requereix aquesta tasca per la constant interaccié amb la ciutadania, els serveis i
I’activitat social i economica de la ciutat, 'impacte que té per prevenir i protegir la salut publica, la
salut ambiental, I’activitat economica i el normal funcionament de serveis publics.

Es proposa:

Per la persona amb perfil de direccié técnica: 1 punt per cada any de més d’experiéncia superior a
dos anys, fins un maxim de 2 punts.

Per la persona amb perfil de coordinador técnic: 1 punt per cada any de més d’experiéncia superior a
dos anys, fins un maxim de 3 punts.

Per cada persona amb perfil aplicador: 1 punt per cada any de més d’experiéncia superior a dos
anys, fins un maxim de 5 punts.

Aixi, fins a un maxim de 10 punts.

A3 La preséncia de personal amb contracte indefinit en I’equip assignat al contracte es valora com un
factor directament vinculat a la qualitat del servei. Aquesta estabilitat laboral contribueix de manera
significativa a garantir la continuitat en la prestacid, a minimitzar els riscos derivats de I’alta rotacio
de personal i a conservar el coneixement técnic i territorial necessari per a una execucié eficient de
les actuacions.

En serveis com el present, on el coneixement del context local, dels protocols d’actuacio i de les
dinamiques del territori és clau per optimitzar els resultats, disposar de personal estable facilita una
millor resposta técnica, redueix els temps d’adaptacié i fomenta un major compromis i
responsabilitat en la tasca encomanada. A més, contribueix a preservar la memoria técnica i
operativa del servei, millorant-ne la qualitat global.
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Per tot aix0, es valora el percentatge de personal amb contracte indefinit destinat a I’execucié del
contracte com a mesura objectiva de garantia de continuitat, coneixement acumulat i estabilitat en la
prestacio.

Es proposa:

Per un percentatge de personal indefinits superior al 80% destinat a tasques del contracte: 5 punts.

Per un percentatge de personal indefinit entre 60 % i el 80% destinat a tasques del contracte: 4
punts.

Per un percentatge de personal indefinit entre el 40 i 60 % destinat a tasques del contracte: 3 punts.
Per un percentatge de personal indefinit entre 20 i 40% destinat a tasques del contracte: 2 punts.
Per un percentatge de personal indefinit entre 0 i 20% destinat a tasques del contracte: 1 punt.

Aixi, fins un maxim de 5 punts.

A4 Es valora la importancia de la classificacié ambiental dels vehicles que es puguin destinar a la
prestacio dels serveis. Segons la classificacié mediambiental dels vehicles s’atorgara la segiient
puntuacié, sobre un maxim de 5 punts possibles:

«CERO»: 5 punts d’'un maxim de 5 punts possibles.

«ECO»: 3 punts d’un maxim de 5 punts possibles. «C»:

1 punt d’'un maxim de 5 punts possibles.

«B» 0 punts d’un maxim de 5 punts possibles.

Aixi, fins un maxim de 5 punts

Segona.- El Servei de Salut ha procedit a fer la revisio de la documentacid presentada per puntuar
I'oferta, obtenint el seglent resultat:

1.- Pel gue fa a la valoracié del criteri A2: Valoracié experiéncia professional

Per la persona amb perfil de direccié técnica s'acredita una experiéncia laboral en llocs similars de
com a minim 6.139 dies i, per tant, s’obté una puntuacié de 2 punts per valoracié d’aquest criteri.

Per la persona amb perfil de coordinadors técnic s'acredita una experiéncia laboral en llocs similars
de com a minim 3.664 dies i, per tant, s’obté una puntuacié de 3 punts de valoracié per aquest criteri.

Per cada persona amb perfil aplicador s’acredita una experiéncia laboral en llocs similars de 1.351
dies i, per tant, s'obté una puntuacié de 1 punt de valoracio per aquest criteri.

2.- Pel que fa a la valoraci6 del criteri_A.3: Percentatge contractacio indefinida entre el personal que
executi els serveis del contracte.

Revisada la documentacié aportada per valorar aquest criteri, es pot concloure que es destina a
taques del contracte un percentatge de personal indefinit entre un 20 i un 40% i per tant, s'obté una
puntuacié acreditada de 2 punts.

3.- Pel que fa a la valoracié del criteri A4: Qualificacié ambiental dels vehicles destinats a prestar els
serveis

S’acredita que els dos vehicles que es destinen als treballs a fer tenen acreditada la qualificacié
ambiental «<CERO» i per tant s’obté una puntuacié de 5 punts.
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Per tant, un cop revisada la documentacio aportada, el resultat que s’obté en punts en aplicacié dels
criteris establerts per cada subapartat i per cada empresa han estat:

EMPRESA Oferta Punts Oferta|Punts Punts Punt qualificacié | TOTAL
Economica |Econdomica |experiéncia |contractacié |ambiental vehicle |PUNTS
Professional | Indefinida

1 |TRAHICSA,S.L. |[38.640,00 € 80 6 2 5 93

2 |EZSA SANIDAD |41.608,00 € 44,9 10 5 5 64,9
AMBIENTAL S.L.

3 | LOKIMICA, 44.949,54 € 54 10 5 5 25,4
S.A.U.

A la vista de la puntuacio obtinguda, la millor oferta resulta la proposicié presentada per

TRAHICSA S.L. amb NIF B12658050, ja que presenta la puntuacié més alta i la relacioé qualitat preu
més avantatjosa i per tant, es proposa l'adjudicacié del contracte, per un import ofertat de 45.691,80€
dels quals 38.640,00 corresponen a | I'import pels treballs a fer, 966 a I'lVA del 10% aplicat als treballs
en subsol i 6.085,80 € a I'lVA del 21% aplicat als treballs en superficie.

D’acord amb el segiient desglos el quadre de preus que regiran segons I'oferta:

Base
imposable

o o

Serveis Salut Ambiental 996,00 € 6.085,80€ 45.691,80 €

38.640,00 €

La distribucié d’hores per anualitats que es preveu, d’acord amb el preu base de licitacié sera la
seguent:

Any Hores de treball Total hores treballs Total hores treballs
previstes superficie 75% clavegueram 25%
2025 582 437 145
2026 462 347 115
TOTAL HORES CONTRACTE 1.044 784 260
A partir d’aquesta distribucié d’hores, es preveu la segiient despesa per anualitats
Any Base imposable IVA 10% treballs IVA 21% treballs superficie Total

(75%)
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en subsol (25%)

2025 21.540,69 € 538,52 € 3.392,65 € 25.471,86 €
2026 17.099,31 € 427,48 € 2693,15€ 20.219,94 €
TOTAL 38.640,00 € 966,00 € 6.085,80€ 45.691,80 €

CONCLUSIO/PROPOSTA

Primer.- Proposar I'adjudicacié del contracte per la prestacio del servei Serveis de Salut Ambiental de
desratitzacio i desinsectacié mitjangant el control integrat de plagues a la via publica, a la xarxa de
clavegueram, solars, parcs municipals i equipaments de titularitat de I'Ajuntament de Badalona a
'empresa TRAHICSA S.L. amb NIF B12658050, ja que presenta la puntuacié més alta i per tant la
relacié qualitat preu més avantatjosa, per un import ofertat de 45.691,80€ dels quals 38.640,00
corresponen a | 'import pels treballs a fer, 966 a I''VA del 10% aplicat als treballs en subsol i 6.085,80
€ a l'lVA del 21% aplicat als treballs en superficie

Segon.- Atendre la despesa prevista per un import de 45.691,80 €, IVA inclos, amb carrec a
I'aplicacid pressupostaria 41937117/3110/22799 (Treballs realitzats per altres empreses) d’'acord amb
el desglos segiients per anualitats

Any 2025

Base imposable

o o

21.540,69 € 538,52 € 3.392,65 € 25.471,86 €

Any 2026 17.099,31 € 427,48 € 2693,15 € 20.219,94 €

La despesa prevista per I'any 2026 resta sotmesa a la condicié suspensiva de I'existéncia de credit
adequat i suficient en els pressupostos municipals corresponent de conformitat amb el que preveu
I'article 174 del Text Refds de la Llei reguladora de les hisendes locals.
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