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INFORME TÈCNIC DE VALORACIÓ DE LES PROPOSTES TÈCNIQUES DEL 
PROCEDIMENT OBERT RELATIU AL SERVEI DE CONSERGERIA I SERVEIS 
AUXILIARS A L’ARXIU FOTOGRÀFIC DE BARCELONA (AFB) Exp. C250000139 / 
Núm. contracte 25000175). 
 
Segons es desprèn de l’acte públic d’obertura del B que conté la documentació referent als criteris 
d’adjudicació avaluables mitjançant judici de valor, celebrat en data 13 de maig de 2025 i relatiu al 
procediment obert de referència, les empreses que s’han presentat a la present licitació, havent 
manifestat les seves condicions de capacitat i solvència mitjançant la documentació corresponent, són 
les següents: 
 

1. EMISER VALLÉS amb NIF B59422329 
2. Integración Social de Minusválidos SL, amb NIF B61098638 

 
Sense més incidència en l’obertura del sobre i atenent als criteris de valoració de les ofertes reflectits a 
la clàusula 10 del plec de clàusules administratives particulars del contracte de l’expedient de referència 
número 006_25000175i número de contracte 25000175, es procedeix a formalitzar la pertinent valoració 
de conformitat amb dita clàusula. 
 

CLÀUSULA 10. CRITERIS DE VALORACIÓ DE LES OFERTES. 
 
10.1. La selecció de l’oferta més avantatjosa es determinarà tenint en compte la millor relació qualitat-
preu amb l’objectiu d’obtenir ofertes de gran qualitat. S’aplicaran els criteris d’adjudicació següents: 
 
B) Criteris d’adjudicació avaluables en base a judicis de valor. 
 
Criteri B1. Per la elaboració d’un projecte tècnic d’acompanyament a la inserció laboral i protocols de 
seguiment que s’aplicaran a les persones ocupades en l’execució del contracte segons la clàusula IV.1 
del PPT (fins a 20 punts). 
Criteri B2. Per l’elaboració d’un protocol d’actuació que desenvolupi l’organització i la coordinació del 
servei segons la clàusula IV.2 del PPT (fins a 20 punts). 
 
10.3. CRITERIS D’ADJUDICACIÓ AVALUABLES MITJANÇANT JUDICI DE VALOR 
 
10.3.1. CRITERI B1. Per la elaboració d’un projecte tècnic d’acompanyament a la inserció laboral i 
protocols de seguiment que s’aplicaran a les persones ocupades en l’execució del contracte segons la 
clàusula IV.1 del PPT. 
 



 

 

Puntuació màxima de 20 punts. 
 
El document tindrà un màxim de 3 fulls a doble cara, arial 11, espai simple. El que superi aquesta extensió 
no serà valorat. 
 
Per tal de valorar el projecte tècnic vinculat a l’acompanyament i atenció a les persones amb discapacitat 
o situació d’exclusió social vinculades a l’execució del contracte cal que els licitadors presentin un 
projecte/memòria que contempli com a mínim els següents apartats: 

• Servei d’intervenció i acompanyament (breu descripció) 
• Equip professional del servei: descripció de tasques, serveis, torns i horaris que aquests faran 
• Pla de treball individual: 

o Objectius 
o Anàlisi del lloc de treball (competències requerides, funcions i riscos del lloc de treball) 
o Suports i ajustaments necessaris per al desenvolupament del lloc de treball (en el cas que sigui 

necessari) 
o Formació i pla de desenvolupament del personal destinat al servei 
o Coneixement i participació en l’entorn social 
o Cronograma i avaluació del pla de treball. 

D’aquest projecte/memòria es valoraran quatre aspectes: 
 

i. Que el projecte/memòria hagi realitzat un estudi acurat del tipus de funcions a realitzar 
ii. Que incorpori mecanismes que garanteixin l’adaptació de les funcions a realitzar als efectius 
destinats al servei, 
iii. Que contempli un pla de desenvolupament personal dels efectius destinats al servei 
iv. Que incorpori criteris de discriminació positiva en relació a les incorporacions al servei de 
col·lectius vulnerables 
 

No es valorarà la informació que es consideri supèrflua o innecessària. 
Quan aquests elements estiguin contemplats de forma suficient en el projecte/memòria la valoració a 
realitzar respondrà als següents criteris: 
 

Insuficient: 0 punts. El projecte/memòria no contempla de forma suficient cap dels quatre 
elements ressenyats 
Suficient: 5 punts. El projecte/memòria contempla de forma suficient un dels quatre elements 
ressenyats. 
Bona: 10 punts. El projecte/memòria contempla de forma suficient dos dels quatre elements 
ressenyats 
Molt bona: 15 punts. El projecte/memòria contempla de forma suficient tres dels quatre elements 
ressenyats. 
Excel·lent: 20 punts. El projecte/memòria contempla de forma suficient els quatre elements 
ressenyats 



 

 

 
10.3.2. CRITERI B2. Per l’elaboració d’un protocol d’actuació que desenvolupi l’organització i la 
coordinació del servei segons la clàusula IV.2 del PPT. 
 
Puntuació màxima de 20 punts. 
 
El document tindrà un màxim de 3 fulls a doble cara, arial 11, espai simple. El que superi aquesta extensió 
no serà valorat. 
 
Per tal de valorar el protocol d’actuació que desenvolupi l’organització i la coordinació del servei cal que 
els licitadors presentin una proposta que contempli com a mínim un o diversos mecanismes de reforç 
d’aquests 4 elements: 
 

i. Mecanismes que permetin la detecció i correcció de les anomalies que es produeixin al servei. 
ii. Mecanismes que afavoreixin el coneixement detallat de les incidències de serveis al 
responsable del contracte. 
iii. Ampliació d’elements de coordinació ( inspeccions, reunions de coordinació, etc.) per tal 
d’orientar i reajustar el servei. 
iv. Millora en la resposta davant d’incidències per fer les cobertures oportunes. 
 

Es valorarà el contingut i el grau de detall de l’informe presentat. No es valorarà la informació que es 
consideri supèrflua o innecessària 
 
En funció d’aquests criteris, la mesa qualificarà les propostes com a 
 

Insuficient: 0 punts. No reforça la coordinació en cap dels quatre elements definits. 
Acceptable: 5 punts. Reforça la coordinació en un dels quatre elements definits. 
Bona: 10 punts. Reforça simultàniament la coordinació en dos dels elements definits. 
Molt bona: 15 punts. Reforça simultàniament la coordinació en tres dels elements definits. 
Excel·lent: 20 punts. Reforça simultàniament la coordinació en els quatre elements definits 
 

10.3.3. Puntuació total dels criteris avaluables mitjançant judici de valor (sobre electrònic B): 40 
punts. La documentació justificativa d'aquests criteris avaluables mitjançant judici de valor s'ha d'incloure 
necessària i únicament en el sobre electrònic B. 
 
VALORACIÓ DE LES DIFERENTS OFERTES DEL PUNT B.1 
 

1. EMISER VALLÉS amb NIF B59422329 

La proposta de treball presentada per la EMISER VALLES es pot considerar que s’ajusten als 
requeriments mínims necessaris per desenvolupar el servei. Només es troba a faltar un anàlisi més acurat 



 

 

de les funcions del servei que es contracta. S’observa que s’explica correctament els horaris i torns del 
personal d’acompanyament de l’empresa però en cap cas s’analitza les funcions, torns i horaris del 
personal que ha de complir el servei. Pel que fa als altres aspectes s’observen correctament, tan els 
mecanismes per a l’adaptació de les funcions, com el pla de desenvolupament personal, com la 
discriminació positiva per a incorporar col·lectius vulnerables. 
 
Es qualifica com a Molt bona i obté 15 punts. 
 

2. Integración Social de Minusválidos SL, amb NIF B61098638 

La proposta de treball presentada per la ISM es pot considerar que s’ajusten als requeriments mínims 
necessaris per desenvolupar el servei sol·licitat, l’exposició és clara i suficient. Tot i especificar les 
funcions del personal que donen suport als treballadors del servei no s’especifiquen totes les funcions 
requerides en el servei. Exposa de manera clara els mecanismes per afavorir l’adaptació de les funcions 
a realitzar als efectius i estableix els criteris necessaris de discriminació positiva. També contempla 
correctament un pla de formació individualitzat del personal. 
 
Es qualifica com a Molt bona i obté 15 punts. 
 
VALORACIÓ DE LES DIFERENTS OFERTES DEL PUNT B.2 
 

1. EMISER VALLÉS amb NIF B59422329 

Pel que fa a la proposta de protocol d’actuació que desenvolupi l’organització i la coordinació del servei, 
es proposta exposa tots els temes requerits, però s’interpreta que en relació a la millora en la resposta 
davant d’incidències no exposa una millora evident en el servei. Per altre banda si que s’observen millores 
en l’ampliació dels elements de coordinació, els mecanismes de detecció i correcció d’anomalies i els 
mecanismes que afavoreixen el coneixement de les incidències. 
 
Es qualifica com a Molt bona i obté 15 punts 
 

2. Integración Social de Minusválidos SL, amb NIF B61098638 

 
Pel que fa a la proposta de protocol d’actuació que desenvolupi l’organització i la coordinació del servei, 
s’observa que la proposta exposa amb claredat tots els mecanismes de millora. Estableix un sistema 
d’auditories i report de problemes que millora el procediment actual i la informació sobre les incidències 
i el seu estat. Per altra banda, amplia el nombre de revisions i d’avaluacions del servei i en fa un raport 
setmanal. Finalment, proposa una cobertura immediata de les baixes i incidències. 
 
Es qualifica com a Excel·lent i obté 20 punts 
 

Empresa Criteri B.1 (20) Criteri B.2 (20) Total criteri 9.1 
EMISER VALLÉS 15 15 30 
INTEGRACIÓN SOCIAL DE 
MINUSVÁLIDOS SL 

15 20 35 

 

Oleguer Benaiges Xirinachs el dia 04/06/2025 a les 10:30, que dóna conformitat..
El document original ha estat signat electrònicament per:


