‘i@ AJUNTAMENT

D’ESPARREGUERA

Expte. 3106-3182/2025

PLIEGO DE CLAUSULAS ADMINISTRATIVAS PARTICULAR APLICABLE AL CONTRATO DEL
SERVICIO DE SERVICIO DE CONTROL DE ACCESOS Y PEQUENO MANTENIMIENTO DE
INSTALACIONES MUNICIPALES, A TRAMITAR POR EL PROCEDIMIENTO ABIERTO, SUJETO A
REGULACION ARMONIZADA

1) DATOS RELATIVOS A LA FASE DE LICITACION Y DE ADJUDICACION:

1.1) Definicién del objeto del contrato

El objeto del presente pliego es la contratacion del servicio de control de acceso y pequefio
mantenimiento de las instalaciones municipales, especialmente las siguientes, de conformidad
con lo establecido en el Pliego de Prescripciones Técnicas:

e las de tipo deportivo

e ¢l Centro Dual

e |a Biblioteca El Ateneo de Esparreguera
Por tanto, se trata de un contrato de servicios.

A pesar de las previsiones contenidas en el articulo 99.3 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre,
de Contratos del Sector Publico, por la que se trasladan al ordenamiento juridico espafol las
Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero
de 26 de febrero de motivos validos, a efectos de justificar la no division en lotes del objeto del
contrato, los siguientes:

1. Dificultad de la correcta ejecucion del contrato desde el punto de vista técnico,
justificada que las prestaciones comprendidas en el objeto del contrato son
inseparables o imprescindibles de forma conjunta, al tratarse de instalaciones
municipales con necesidades similares en las que el personal puede ser requerido en
funcion de la demanda y de los imprevistos que puedan surgir.

2. Riesgo para la ejecucion correcta ejecucion del contrato procedente de la naturaleza del
objeto del mismo, al implicar la necesidad de coordinar la ejecucion de las diferentes
prestaciones, justificada que con la division en lotes del objeto del contrato se pierde la
coordinacion de la ejecucion de las prestaciones, especialmente atendiendo al hecho de
que se requiere una coordinacion conjunta de todas las instalaciones objeto del
contrato, y que el caso de que se requiera una coordinacion conjunta de todas las
instalaciones objeto del contrato. De esta forma, la division en lotes provocaria un
menoscabo en la ejecucion del contrato que pondria en riesgo la calidad requerida.

El Codigo CPV que corresponde es el: 98341130-5 Servicios de conserjeria 98350000-1 y

Servicios de instalaciones municipales
1
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El expediente se refiere a la totalidad del contrato que se pretende realizar.

No se admiten variantes en las ofertas respecto al objeto del contrato.

1.2) Necesidad e idoneidad del contrato

La naturaleza y extension de las necesidades que se pretenden cubrir mediante el contrato
proyectado asi como la idoneidad de su objeto y contenido para satisfacerlas, se concretan en
la contratacion del servicio de control de acceso y pequeno mantenimiento de las instalaciones
municipales, en especial las deportivas, el Centro Dual y la Biblioteca L'Ateneu d'Esparreguera, al
no disponer de las horarios especificos. De este modo, se convierten en servicios
imprescindibles para poder poner a disposicion los edificios municipales para la prestacion de
servicios municipales o facilitar la cesion a entidades.

Con este servicio se dara cumplimiento a la competencia municipal descrita en los parrafos “l”
y “M”" del articulo 25.2 de la Ley 7/1985 Reguladora de las Bases del régimen local (LRBRL), que
hace referencia a: I) Promocion del deporte e instalaciones deportivas ya la ocupacion del
tiempo libre. m) Promocion de la cultura y equipamientos culturales. La referida competencia
tiene caracter obligatorio, de acuerdo con lo que dispone el articulo 26.1 c) del mismo texto
normativo, apartado que hace referencia a las instalaciones deportivas de uso publico y de la
biblioteca publica.

Este contrato esta previsto en el Plan de Contratacion.

Se adjunta en el expediente un informe justificando la insuficiencia de medios, emitido por la
Seccion de deportes.

1.3) Presupuesto base de licitacion

El precio del plazo inicial del contrato (presupuesto base de licitacion) sin IVA es 450.884,88 €
(cuatrocientos cincuenta mil ochocientos ochenta y cuatro euros con ochenta y ocho
céntimos).

El porcentaje de IVA aplicable es del 21% y representa un importe de 94.685,84 €.

El importe del presupuesto base de licitacién con IVA incluido es de 545.570,72 € (quinientos
cuarenta y cinco mil quinientos setenta euros con setenta y dos céntimos).

Los licitadores tendran que igualar o disminuir en su oferta el presupuesto base de licitacion,
indicando el IVA a aplicar mediante partida independiente.

El presupuesto comprende la totalidad del contrato. El precio consignado es indiscutible, no
admitiéndose prueba de insuficiencia alguna y lleva implicitos todos aquellos conceptos
previstos en el art. 100 y concordantes LCSP.

El apartado 4 del Informe de Necesidades contiene el desglose del gasto en los ejercicios
presupuestarios afectados por la ejecucion del contrato.



‘i@:, AJUNTAMENT

D’ESPARREGUERA

El presupuesto base de licitacion se determina a partir del calculo de costes directos e
indirectos asociados a la ejecucion del contrato asi como el beneficio industrial.

Los costes directos son aquellos que sin lugar a dudas pueden asignarse a la ejecucion del
contrato. Se dividen en costes de personal y costes de los productos a suministrar, en su caso.

Los costes indirectos son aquellos necesarios para la ejecucion del contrato pero que no
pueden asignarse de forma univoca al mismo.

El beneficio industrial es el porcentaje que el empresario se marca como ganancia.

Dado que no esta definida con exactitud la cuantia total del contrato por depender de la
casuistica de las necesidades municipales, el Ayuntamiento de Esparreguera no esta obligado a
agotar la totalidad del presupuesto maximo. El contrato se aprueba con presupuesto base de
licitacion maximo referido a precios unitarios y se ha calculado como estimacion maxima de
consumo anual.

Las unidades indicadas en el PPT son unidades estimadas, siendo posible incrementarlas si el
precio unitario ofrecido por el adjudicatario permite hacerlo sin superar el importe del
presupuesto base de licitacion.

1.4) Existencia de crédito

El gasto derivado de esta contratacion, se hara efectivo con cargo a las aplicaciones
presupuestarias 230 3425 22799y 314 3371 2279901 o aquella que lo sustituya.

La ejecucion de este contrato se iniciara en el ejercicio 2026. Su adjudicacion queda sometida a
la condicidn suspensiva de la efectiva consolidacion de los recursos que deben financiar el
contrato. Dado que el gasto de este contrato afecta a gjercicios futuros, atendiendo a lo que
establece el articulo 174 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales
aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, se indica que los ejercicios
presupuestarios afectados seran 2026, 2027, 20

1.5) Duracién del contrato y posibles prérrogas

El contrato tendra una duracion de 4 afios, no siendo susceptible de prorroga.

La ejecucion del contrato no se producira antes del 02.01.2026. La fecha de inicio del contrato
sera la que conste en el acta de inicio de ejecucion del contrato.

1.6) Valor estimado del contrato-

El valor estimado del contrato , a efectos de lo dispuesto en el articulo 107 y concordantes de la
LCSP, es 541.061,86 € (quinientos cuarenta y un mil sesenta y un euros con ochenta y seis
céntimos), de acuerdo con el siguiente detalle:
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CONCEPTO IMPORTE
Periodo inicial 450.884,88 €
Prérroga 1
Prorroga 2
Modificacion 90.176,98 €
TOTAL 541.061,86 €

1.7) Procedimiento de adjudicacion

Este expediente se tramitara mediante procedimiento abierto, sujeto a regulacion armonizada,
con tramitacién ordinaria. Y con tramitacion anticipada de la licitacion del contrato, de acuerdo
con lo que prevé la Disposicion Adicional 3a de la LCSP, apartado 2°.

1.8) Perfil de contratante y Registro Publico de Contratos

Los datos relativos a la presente contratacion que seran objeto de difusion son:

- Informe de Necesidades y Pliego de Prescripciones Técnicas.

- Informe de insuficiencia de medios.

- Pliego de Clausulas Administrativas Particulares, con indicacion, entre otras, de la
composicion de la Mesa de Contratacion.

- Decreto de aprobacion del expediente.

- Anuncio de licitacion.

- Informe de apertura del sobre A.

- Informe de apertura del sobre B.

- Informe de valoracion de las ofertas del sobre B.

- Informe de apertura del sobre C.

- Doy cuenta de posibles bajas temerarias en las ofertas presentadas.

- Doy cuenta de las ofertas del sobre C.

- Acta de la mesa de contratacion.

- Decreto de adjudicacion del contrato.

- Formalizacion del contrato.

- Datos relativos al inicio del contrato.

Para consultar los pliegos y resto de documentos relacionados con la presente contratacion, asi
como la composicion de la Mesa de Contratacion, en su caso, debe accederse al Perfil de
contratante a través de las siguientes direcciones:

e https://contractaciopublica.cat/ca/perfils-contractant/detall/1209595?
categoria=0&tipus=104&page=0
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Asimismo, una vez formalizados, los contratos se publican en el Registro Publico de Contratos,
gue se puede acceder a través del siguiente enlace:

https://reqistrepubliccontractes.gencat.cat/rpcac/index.html#/busqueda

1.9) Presentacion de proposiciones

Las proposiciones se presentaran utilizando exclusivamente medios electronicos en la forma'y
lugar indicados en el anuncio de licitacion, en el plazo de treinta dias naturales desde la fecha
de envio del anuncio de licitacion a la Oficina de Publicaciones de la Union Europea, mediante la
herramienta Sobre Digital, integrada en la Plataforma de Servicios de Contratacion Publica de
Catalufia, accesible en la siguiente direccién web:

https://contractaciopublica.cat/ca/perfils-contractant/detall/1209595?
categoria=0&tipus=104&page=0

Se recomienda que la presentacion de ofertas se realice con la suficiente antelacion que
permita resolver posibles incidencias durante la preparacion o envio de la oferta.

En caso de que un licitador detecte incidencias técnicas en la plataforma que le impidan
presentar su oferta dentro de plazo, debera seguir los siguientes pasos:

e Se recomienda continuar intentando presentar su oferta hasta las 24 horas siguientes a
la finalizacion del plazo de presentacion de las proposiciones, dado que en caso de que
se confirme, por parte del gestor de la plataforma, la existencia de incidencias técnicas
durante el ultimo dia del plazo de presentacion de las ofertas, el plazo se entendera
prorrogado un dia.

Fuera de este supuesto excepcional, las proposiciones extemporaneas quedaran excluidas de
la licitacion.

La herramienta Acerca de Digital no permite suprimir o modificar las ofertas una vez
presentadas. Si el licitador detecta que en la oferta presentada existe un error, podra presentar
otra oferta, siguiendo los siguientes pasos:

a) Presentar una nueva oferta a través de la herramienta Acerca de Digital. Esta nueva
oferta debe ser integra y debe presentarse dentro del plazo de presentacion de ofertas.

b) Presentar una instancia genérica en la sede electrénica del Registro del Ayuntamiento
manifestando los motivos por los que se desea modificar la oferta presentada, y
pidiendo que se tenga por valida la Ultima oferta presentada. La instancia genérica debe
haberse presentado antes de la fecha de apertura del primer o Unico sobre.

Si se han seguido los pasos anteriores, el 6rgano de contratacion valorara la admision de la
ultima oferta presentada. En caso contrario, las ofertas seran excluidas por incumplimiento de
la prohibicion de presentar mas de una oferta (art. 139 de la LCSP).

Toda la informacion relativa al Sobre Digital se puede consultar en la siguiente direccion web:


https://registrepubliccontractes.gencat.cat/rpcac/index.html#/cerca
https://contractaciopublica.cat/ca/perfils-contractant/detall/1209595?categoria=0&tipus=104&page=0
https://contractaciopublica.cat/ca/perfils-contractant/detall/1209595?categoria=0&tipus=104&page=0
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https://contractaciopublica.cat/ca/manuals/usuari

Dicha documentacion debera presentarse en cualquiera de las lenguas cooficiales de Cataluia,
firmada electronicamente, en los siguientes términos:

SOBRE A

Contendra la siguiente documentacion:

e Documento Europeo Unico de Contratacion, el cual debe generarse mediante una
herramienta web especifica para generar el DEUC .

e Declaracion responsable de cumplimiento de las condiciones legalmente establecidas
para contratar con la Administracion, de acuerdo con el modelo que consta como
Anexo | al PCAP.

Las condiciones establecidas legalmente para contratar deben cumplirse antes de la
finalizacion del plazo de presentacion de proposiciones y subsistir en el momento de la
perfeccion de los contratos, de acuerdo con el articulo 140.4 LCSP,

ADVERTENCIA
La documentacion contenida en el sobre A no podra incluir ninguna informacion
que permita conocer el contenido del sobre relativo a la proposicién de los
criterios evaluables de forma automatica. El incumplimiento de esta obligacién
implicara la exclusion de la licitacion.

SOBRE B

Contendra la siguiente documentacion:

e Las relativas a los criterios de adjudicacion subjetivos que constan en el apartado
1.11) de este pliego , de acuerdo con el modelo que consta como Anexo Il al PCAR,
incluyendo el documento de la metodologia o plan de trabajo.

ADVERTENCIA
La documentacion contenida en el sobre B no puede incluir ninguna informacién
que permita conocer el contenido del sobre relativo a la proposiciéon de los
criterios evaluables de forma automatica. El incumplimiento de esta obligacién
implica la exclusién de la licitacién.

SOBRE C


https://butlletins.gencat.cat/pres_push/AppJava/TRD?trd_sec=NTXXxBtH3Yo58GbPWWf6s5kmwsteAD3BegyJJ4NWsc8=rMopq9Hxb+M0hDbAlsVBfg==A371fhrfOAVf3c5CNFUgM0aPauQ1kTe3h9YM4AvNl5k===o1z1mghuqGyA7FQ863uwGA==jfBh7HLypLeI8Hv8pwyqJy773zN62UWIuGhtlDQcVhGX8MLhQW4LrmlxYjeeNd+3MlLayWmdMfA3U2xhYbSCuw==
https://contractaciopublica.cat/ca/manuals/usuari
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e Proposicion econdmica y documentacion técnica relativa a los criterios evaluables de
forma automatica, de acuerdo con el modelo que consta como Anexo Il al PCAP.

1.10) Condiciones minimas y medios de acreditacion de la solvencia econémica y financiera
y profesional o técnica y otros requerimientos

Estan capacitadas para contratar a las personas fisicas o juridicas, espafolas o extranjeras, que
tengan plena capacidad de obrar y que no se encuentren en ninguno de los supuestos de
incapacidad o prohibiciones de contratar determinados en la legislacion vigente, de acuerdo
con las previsiones de los articulos 65y 71 LCSP.

De acuerdo con la prevision de los articulos 65 y 66 LCSP, la actividad de las empresas
licitadoras que sean personas juridicas debe tener relacion con el objeto del contrato, segun
resulte de sus respectivos estatutos o reglas fundacionales.

Las empresas licitadoras deben disponer de una organizacion con elementos suficientes para
la debida ejecucion del contrato. Asimismo, tendran que contar con la habilitacion empresarial o
profesional que, en su caso, sea exigible para la realizacion de la actividad o la prestacion que
constituya el objeto del contrato.

Las empresas licitadoras, contratistas o subcontratistas o empresas filiales o empresas
interpuestas que participen en la ejecucion de este contrato publico, no pueden realizar
operaciones financieras en paraisos fiscales -segun la lista de paises elaborada por las
Instituciones Europeas o avalada por éstas o, en su defecto, por el Estado espafol, o fuera de
ellos y que sean consideradas delictivos blanqueo de capitales, fraude fiscal o contra la
Hacienda Publica.

e Solvencia econdmica vy financiera

Las condiciones minimas de solvencia econdmica y financiera consistente en las que el
volumen anual de negocios referido al mejor de los tres ultimos ejercicios anteriores a la fecha
de presentacion de las proposiciones o en funcion de las fechas de constitucion o de inicio de
actividades de la empresa, que tendra un valor igual o superior a 112.721,22 €.

El cumplimiento de este requisito se acreditard mediante la inscripcion del volumen anual de
negocios en el Registro Electrénico de Empresas Licitadoras en Catalufia (RELI) o en el Registro
Oficial de Licitadores y Empresas Clasificadas (ROLECE) o, si no fuera posible, mediante la
aportacion de las cuentas anuales del licitador correspondientes al ultimo ejercicio Registro
vendido y depositados de presentacion y estén depositados; si no lo estuvieran, sera necesario
presentarlos acompafados de la certificacion de su aprobacion por parte del 6rgano de
administracion competente. Los empresarios individuales no inscritos en el Registro Mercantil
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tendran que presentar sus libros de inventarios y cuentas anuales u otra documentacion
acreditativa de la solvencia econémica y que el érgano de contratacion considere oportuno.

= Solvencia profesional o técnica :

De conformidad con lo dispuesto en el art. 90.1 a) de la LCSP, las condiciones minimas de
solvencia técnica o profesional consisten en que los licitadores tendran que acreditar como
minimo haber realizado durante los Ultimos tres (3) aflos un servicio de caracteristicas
analogas y de importe igual o superior al que es objeto de contrato, mediante una relacion de
los principales servicios en el ambito del objeto del contrato o en ambitos conexos la entidad
contratante, publica o privada.

De acuerdo con la prevision del articulo 77.1.b) de la LCSP, en caso de que el objeto del contrato
esté incluido en el ambito de clasificacion de alguno de los grupos o subgrupos de clasificacion
vigentes, atendiendo por ello al cédigo CPV del contrato, el empresario podra acreditar su
solvencia ya sea con la clasificacion en el grupo L subgrupo 6 y categoria de anteriormente
especificados.

1.11) Criterios de adjudicacidn

Los criterios de adjudicacion, de acuerdo con lo que dispone el articulo 145 LCSP, son los
siguientes:

CRITERIOS DE ADJUDICACION CUYA VALORACION SE PRODUCE DE FORMA
AUTOMATICA: méaximo 57 puntos.

a) Oferta econémica: maximo 25 puntos.

La puntuacion maxima sera por la oferta mas baja y solo por ésta. Para el resto de ofertas se
aplicara la siguiente férmula:

Puntuacion total = (MO/0OL) * X

X=Puntuacién Maxima

MO= Mejor Oferta (la de menor precio unitario obtiene automaticamente la maxima puntuacion)
OL= Oferta objeto de valoracion

Las empresas que en su oferta econdmica superen el precio unitario maximo de licitacion y las
empresas que no presenten una oferta econdémica quedaran excluidas de la licitacion.

Se escoge este criterio de valoracion para fomentar la competitividad de las ofertas en relacion
con el precio.

b) Bolsa de Horas: maximo 26 puntos.
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Bolsa de horas adicional, sin coste por el Ayuntamiento, por actividades o situaciones
extraordinarias. La puntuacion maxima sera por la oferta mas alta y solo por ésta. Para el resto
de ofertas se aplicara la siguiente formula:

Puntuacion total = (OL/MO) * X

X=Puntuacion Maxima
MO= Mejor Oferta (la de mas horas obtiene automaticamente la maxima puntuacion)
OL= Oferta objeto de valoracion

El numero méaximo de horas a ofrecer sera de 260 horas anuales adicionales.

Se establece este criterio con el fin de producir mejoras en la prestacion del servicio y con el
objetivo de incrementar la competitividad de las ofertas de los licitadores.

CRITERIOS DE ADJUDICACION LOS QUE DEPENDEN DE UN JUICIO DE VALOR : méximo
49 puntos.

c) Metodologia o plan de trabajo: maximo 39 puntos .

La empresa licitadora debera aportar en la concurrencia de ofertas un proyecto, con una
extension maxima de 30 paginas donde, entre otras, defina como minimo el Proyecto inicial de
funcionamiento y estructuracion del Servicio, el Plan de formacion del personal y la Gestién del
personal y protocolo de sustituciones.

Se valorara la relacion y descripcion del servicio de control de acceso y pequefio mantenimiento
que incluye el sistema de control de acceso, personal asignado y pequefio mantenimiento a
realizar en las instalaciones incluidas en el objeto del contrato, en funcién de las
especificaciones realizadas en PPT que rigen este contrato.

No sera objeto de valoracion la mera descripcion de los requisitos de ejecucion del servicio ya
detallados en el PPT y proyectos que superen las 30 paginas de extension. De superarse, no se
tendrian en cuenta las paginas sucesivas.

Para valorar la metodologia de trabajo se tendran en cuenta los siguientes criterios:

e Proyecto inicial de funcionamiento y estructuracion del Servicio : maximo 24 puntos.

Se otorgara un maximo de 24 puntos a las empresas que realicen un proyecto inicial
que incluya los siguientes aspectos:

- Sistema de gestion de las incidencias
- Sistema de asistencia al personal
- Protocolos incluidos en el contrato.

- Recursos necesarios para la Optima prestacion del servicio incluidos en el
contrato (materiales, tecnolégicos, etc...)

Se valorara la calidad del proyecto relacionado con aspectos como:

- Horarios de empleo de las instalaciones objeto del contrato.



AJUNTAMENT
D’ESPARREGUERA

- Viabilidad de implementacion en Esparreguera.
- Coherencia con la oferta deportiva, educativa y cultural actual.
- Estructuracion y organizacion de cada servicio.
Y se otorgara la puntuacion segun lo siguiente:
0 Muy satisfactorio: 24 puntos
o Notablemente satisfactorio: 18 puntos
o Suficientemente satisfactorio: 12 puntos
o Poco Satisfactorio: 0 puntos

Plan de formacion del personal : maximo 10 puntos.

Por el establecimiento de un plan de formacion en pequefio mantenimiento que tenga
en cuenta las necesidades y funciones descritas en el apartado 5 del PPT.

Se valorara el Plan de formacion relacionado con aspectos como:
- Calendario de formaciones propuestas.
- Tipologia y contenido de las distintas formaciones.
Y se otorgara la puntuacion segun lo siguiente:
0 Muy satisfactorio:10 puntos
o Notablemente satisfactorio: 7 puntos
o Suficientemente satisfactorio: 5 puntos
o Poco Satisfactorio: 0 puntos

Gestion del personal y protocolo de sustituciones : Maximo 5 puntos

Acreditacion de una capacidad de reaccion frente a emergencias y de situaciones
imprevistas en un plazo no superior a 2 horas. Estas emergencias deben incluir aquellos
aspectos tanto referidos a la prevenciéon de riesgos (protocolos, mecanismos de
actuacion, etc.) como de personal (coberturas de baja de en menos de dos horas).

Se establece este criterio para que el servicio no quede descubierto de personal y
establecer un sistema agil de sustituciones para garantizar la mayor calidad del servicio
ante contingencias.

Se valorara la Gestion del personal y el protocolo de sustituciones relacionado con
aspectos como:

- Viabilidad de implementacion en Esparreguera.
- Protocolo de sustituciones en caso de baja.

- Cobertura de emergencia y situaciones imprevistas.
10
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Y se otorgara la puntuacion segun lo siguiente:
o0 Muy satisfactorio: 5 puntos
o Notablemente satisfactorio: 3,5 puntos
o Suficientemente satisfactorio: 2,5 puntos Poco
o Satisfactorio: 0 puntos
d) Mejoras: méaximo 10 puntos.

Se valorara incorporar a la oferta soluciones innovadoras en la planificacion operativa,
organizativa y técnica del servicio. Se podran proponer cinco mejoras como maximo, cada una
de las cuales tendra una puntuacion maxima de 2 puntos, en funcion del nivel de aportacion a la
organizacion y ejecucion técnica de la prestacion del servicio, y que estén vinculadas
directamente a la gestion del servicio de control de acceso y pequefio mantenimiento (mejoras
técnicas, tecnoldgicas, logisticas, etc.).

Cada mejora se valorara de la siguiente forma:
0 Mejora muy satisfactoria: 2 puntos
0 Mejora notablemente satisfactoria: 1,5 puntos
o0 Mejora suficientemente satisfactoria: 1 punto
o0 Mejora poco satisfactoria: 0 puntos

Unicamente se valorardn las mejoras propuestas por las empresas licitadoras que sean
adicionales a las recogidas en el PPT. Se valorara positivamente que estas medidas estén bien
desarrolladas e incluyan su impacto (econdémico, social, cualitativo, innovador, etc.) en el
desarrollo del contrato.

Estos criterios de adjudicacion se aplican a efectos de dar cumplimiento al principio de
eficiencia de la administracion asi como la posibilidad de incorporar medidas de mejoras que
disponen las empresas del sector en la ejecucion de las prestaciones contractuales.

1.12) Criterios de preferencia en caso de igualacién de proposiciones

En caso de igualacion de proposiciones, los criterios para el desempate seran los establecidos
en la ley.

1.13) Plazo para la adjudicacién

El contrato se adjudicara dentro del plazo de 2 meses, a contar desde la fecha de apertura de
las ofertas recibidas.

La apertura del sobre/s se realizard a través de la herramienta Sobre Digital, integrada en la
Plataforma de Servicios de Contratacion Publica de Catalufia. fehacientemente el momento de
la apertura de los sobres y el secreto de la informacion incluida en ella.
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El Organo de Contratacion autoriza al secretario de la Mesa de Contratacién y al técnico
adscrito al servicio impulsor de este expediente de contratacion para que procedan a la
apertura de los sobres por medios electronicos.

La apertura del sobre A se llevara a cabo el segundo dia habil posterior a aquél en que finalice el
plazo de presentacion de propuestas.

El resto de sobres se abriran en el plazo maximo de veinte dias a contar desde la fecha de
finalizacion del plazo para presentar las proposiciones.

Para poder iniciar el envio de la documentacion, la herramienta requerira a las empresas
licitadoras que introduzcan una palabra clave para cada sobre con documentacion cifrada que
forme parte de la licitacién. Las empresas licitadoras deben introducir necesariamente la
palabra clave antes de la apertura del sobre cifrado. La no introduccion de la palabra clave
comporta no poder acceder al contenido del sobre cifrado y puede ser motivo de exclusion de
la oferta. En este sentido, es necesario tener en cuenta las Instrucciones sobre el uso de
medios electronicos en los procedimientos abiertos de contratacion que se encuentra en el
siguiente enlace:

https://contractaciopublica.cat/ca/perfils-contractant/detall/1209595?
categoria=0&tipus=104&page=0

La composicion de la Mesa de contratacion es la siguiente:

Presidente: la Concejala de Educacion, Infancia y Deportes, Desiré Gémez Coll (Titular)
Suplente: La cuarta teniente de Alcalde, Sandra Chaparro Ramirez.

Vocales:

e El Secretario de la Corporacion, Francesc Fernandez Ferran (Titular) (Suplente: La Jefa de
Planificacion y Buen Gobierno, Ndria Mayoral Marimon).

e La interventora del Ayuntamiento de Esparreguera, Sonia Ramirez Dominguez (Titular)
(Suplente: El Jefe de Servicio de Intervencion, Ramon Cuadrado Gavilan).

e La Jefa de Area de Derechos Social y Ciudadania, Anna Moral Gironés (Titular) (Suplente: El
Jefe de Diversidad y Participacion Ciudadana, Adrian Kleque Garcia).

Secretario/a: Un técnico adscrito a los servicios juridicos, (Titular: Elia Bigorda Rodo)
(Suplente: Una técnica adscrita a los servicios juridicos, Araceli Sedano vy, en su defecto, una
técnica jurista adscrita al drea de territorio, Alba Sanz Pérez)

El nombramiento de funcionarios interinos como Secretarios de la Mesa, en su caso,
respondera a razones organizativas de la Corporacion.

El 6rgano de contratacion es la Junta de Gobierno Local .

1.14) Variantes
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Con caracter general, no se podran presentar variantes.

1.15) Ofertas anormalmente bajas

Respecto al importe total de la oferta, por determinar que una proposicion no puede ser
cumplida por ser anormal o desproporcionada, se considerara el porcentaje de rebaja global, de
acuerdo con los parametros objetivos establecidos en el articulo 85 del Reglamento de la Ley
de contratos de las administraciones publicas, aprobado por Real Decreto 1098/2201, de.

1.16) Garantia provisional

No se exige la constitucion de garantia provisional, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 106 LCSP.

1.17) Garantia definitiva

La garantia definitiva a prestar por el candidato mejor clasificado sera de un 5% del presupuesto
base de licitacion.

1.18) Presentacién de documentacion

El licitador propuesto como adjudicatario antes de la adjudicacion y dentro del plazo de 10 dias
habiles a contar desde la fecha de envio del requerimiento electronico que prevé el articulo
150.2 de la LCSP debera:

¢ Acreditar la constitucion de la garantia definitiva.
¢ Presentar los siguientes documentos:

a) La documentacion que acredite la personalidad del empresario, mediante DNI o
documento que le sustituya. Cuando no actue en nombre propio o se trate de sociedad o
persona juridica, ademas de su DNI, debera aportar la escritura de nombramiento de cargo
social o bien el poder notarial para representar a la persona o entidad, y la escritura de
constitucion o de adaptacion, si procede, de la sociedad o entidad social y/o aquella en
que conste el ultimo contrato. Asimismo, los actos y acuerdos contenidos en las
escrituras antes sefialadas tendran que estar inscritos en el correspondiente Registro
cuando la mencionada inscripcion les sea exigible. En caso de que no lo fuera, la
capacidad de obrar se acreditara mediante la escritura o documento de constitucion,
estatutos o acto fundacional, inscritos, en su caso, en el correspondiente registro oficial.

Sera necesario que la documentacion que acredite la representacion y las facultades del
licitador sea validada por un/a asesor/a juridico/a de Ayuntamiento de Esparreguera.

Las empresas no espafiolas de Estados miembros de la Unidén Europea tendran que

acreditar su capacidad de obrar, en los términos de lo dispuesto en los articulos 67 y 84 de
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la LCSP, mediante la inscripcion en los registros comerciales o profesionales que se
establecen en el anexo | del RGLCAP.

La capacidad de obrar del resto de las empresas extranjeras se acreditara de conformidad
con lo dispuesto en los articulos 68 y 84 de la LCSP.

b) La documentacion que acredite la habilitacion profesional, la solvencia econémica y
financiera y técnica o profesional, asi como la documentacion que acredite la disposicion
de los medios que se comprometio a adscribir al contrato, en su caso, en los términos de
la clausula 1.10 del presente Pliego y, en su caso, compromiso de integracion efectiva de
la solvencia con medios externos.

c) La documentacion acreditativa del resto de circunstancias consignadas en la/s
declaracion/s responsable/s aportada/s y el resto que sea exigible.

Al no ser obligatoria la inscripcion en el Registro Oficial de Licitadores y Empresas Clasificadas
del Sector Publico o en el Registro Oficial de la correspondiente Comunidad Auténoma, el
licitador propuesto como adjudicatario e inscrito en cualquiera de estos registros, quedara
eximido de presentar la documentacion relativa a los requisitos previos para contratar con la
Administracion si esta documentacion consta en alguno de dichos Registros y esta actualizada.

En caso de no presentarse la documentacion en el plazo previsto, se entendera que el licitador
ha retirado su oferta, se le exigira el importe del 3% del presupuesto base de licitacion, IVA
excluido, en concepto de penalidad, y se procedera en los términos sefalados en el articulo
150.2 de la LCSP.

1.19) Formalizacidén del contrato

El contrato se formalizara de conformidad con lo que dispone el articulo 153 LCSP.

Al tratarse de un contrato susceptible de recurso especial, la formalizacion no podra efectuarse
antes de que transcurran quince dias habiles desde que se remita la notificacion de la
adjudicacion a los licitadores y candidatos.

Una vez transcurrido el plazo previsto en el parrafo anterior sin que se hubiera interpuesto
recurso que lleve aparejada la suspension de la formalizacion del contrato, o habiéndose
levantado la suspension por parte del 6rgano competente, los servicios dependientes del
organo de contratacion requeriran al adjudicatario para que formalice el contrato en plazo no
superior a cinco dias a contar desde el siguiente a aquél en que hubiere.

En el supuesto de que el adjudicatario sea una union temporal de empresas ésta debera estar
formalmente constituida antes de la formalizacion del contrato.

1.20) Desistimiento
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En caso de que el érgano de contratacion decida desistir del procedimiento de adjudicacion o
decida no adjudicar o celebrar el contrato, en los términos establecidos en el articulo 152 LCPS,
la compensacion maxima que la Corporacion compensara a los licitadores sera de 100,00 €
(cien euros), previa acreditacion de los correspondientes gastos.

2)

DATOS RELATIVOS A LA FASE DE EJECUCION:

2.1) Derechos y obligaciones de las partes

Los derechos y obligaciones de las partes seran, ademas de los indicados en las clausulas de
los datos especificos del contrato, aquellos que resulten de la documentacién contractual y la
normativa aplicable y, en particular, los siguientes:

- El contratista se obliga a adecuar su actividad, en el marco de su relacion contractual con el
Ayuntamiento de Esparreguera, a los principios éticos ya las reglas de conducta que permitan
asegurar el cumplimiento de los principios de igualdad, imparcialidad e integridad, objetividad
y transparencia. En particular, se obliga a:

v

Facilitar al Ayuntamiento de Esparreguera la informacion establecida por la Ley 19/2014,
de 29 de diciembre, de transparencia, acceso a la informacion publica y buen gobierno y
cualquier otra que le sea requerida de acuerdo con la normativa vigente.

Comunicar al Ayuntamiento de Esparreguera las posibles situaciones de conflicto de
intereses o de otras analogas de las que tenga conocimiento que afecten, directa o
indirectamente, a la presente contratacion y puedan poner en riesgo el interés publico.

Por conflicto de intereses se entiende cualquier situacion en la que el personal al servicio
del 6rgano de contratacion, que ademas participe en el desarrollo del procedimiento de
licitacion o pueda influir en su resultado, tenga directa o indirectamente un interés
financiero, econémico o personal que pueda parecer que compromete su imparcialidad e
independencia en el contexto de dicho procedimiento de licitacion.

No celebrar acuerdo alguno con otros operadores econdémicos que, en el marco de la
presente contratacion, no respeten los principios de libre mercado y de concurrencia
competitiva, absteniéndose de realizar ninguna practica colusoria.

Abstenerse de realizar, fomentar, proponer o promover cualquier tipo de practica corrupta
que afecte o pueda afectar a la relacion contractual en los términos previstos en el Codigo
Penal vigente en cada momento.

Cumplir y justificar las obligaciones en materia medioambiental, social o laboral
establecidas en el derecho de la Union Europea, el derecho nacional, los convenios
colectivos o por las disposiciones de derecho internacional medioambiental, social y
laboral que vinculen al Estado y en particular las establecidas en el Anexo V de la LCSP.
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2.2) Condiciones especiales y esenciales de ejecucién

En cumplimiento del articulo 202 de la ley 9/2017 LCSP la condicion especial de ejecucion
exigida al adjudicatario es la siguiente: El contratista debera acreditar a 25% de personas
adscritas a la ejecucion del contrato con contrato laboral indefinido.

Se establecen las siguientes reglas esenciales en relacion al personal del contratista:

1.

Corresponde exclusivamente a la empresa contratista la seleccion del personal que,
reuniendo los requisitos de titulacion y experiencia exigidos en los pliegos, cuando asi
proceda, formara parte del equipo de trabajo adscrito a la ejecucion del contrato, sin
perjuicio de su verificacion por parte de la entidad contratante (responsable del contrato) del
cumplimiento de aquellos requisitos.

La empresa procurara que haya estabilidad en el equipo de trabajo, y que las variaciones en
Su composicion sean puntuales y obedezcan a razones justificadas, a fin de no alternar el
buen funcionamiento del servicio, cuando existan razones que justifiquen esta exigencia,
informando en todo momento de estas incidencias a la entidad contratante (responsable
del contrato).

La empresa contratista asume la obligacion de ejercer de forma real, efectiva y continuada,
sobre el personal que integra el equipo de trabajo encargado de la ejecucion del contrato, el
poder de direccion inherente a todo empresario. En particular, asumira la negociacion vy el
pago de los salarios, la concesion de permisos, licencias y vacaciones, la sustituciones de
los trabajadores en casos de baja 0 ausencia, las obligaciones legales en prestaciones,
cuando proceda, las obligaciones legales en materia de prevencion de riesgos laborales, el
gjercicio de la potestad disciplinaria, asi como todos los derechos y obligaciones que se
deriven de la relacion contrato.

La empresa contratista velara especialmente para que los trabajadores adscritos a la
ejecucion del contrato desarrollen su actividad sin extralimitarse en las funciones ejercidas
respecto de la actividad delimitada en los pliegos como objeto del contrato.

La empresa contratista esta obligada a ejecutar el contrato en sus propias dependencias o
instalaciones salvo que, excepcionalmente, sea autorizada a prestar sus servicios en las
dependencias de los entes, organismos y entidades que forman parte del sector publico. En
este caso, el personal de la empresa contratista ocupara espacios de trabajo diferenciados
de lo que ocupan los empleados publicos. Corresponde también a la empresa contratista
velar por el cumplimiento de esta obligacion. En el pliego debe hacerse constar
motivadamente la necesidad de que, para la ejecucion del contrato, los servicios se presten
en las dependencias de los departamentos, agencias, entes, organismos y entidades que
forman parte del sector publico.

La empresa contratista debe designar al menos un coordinador técnico o responsable
(segun las caracteristicas del servicio externalizado pueden establecer diferentes sistemas
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de organizacion en este punto), integrado en su propia plantilla, que tendrd entre sus
obligaciones las siguientes:

a)

Actuar como interlocutor de la empresa contratista frente a “la entidad contratante”,
canalizando la comunicacion entre la empresa contratista y el personal integrante del
equipo de trabajo adscrito al contrato, por un lado, y “la entidad contratante”’, por otro
lado, en todo lo relativo a las cuestiones derivadas de la ejecucion del contrato.

Distribuir el trabajo entre el personal encargado de la ejecucion del contrato, e impartir a
estos trabajadores las ordenes e instrucciones de trabajo que sean necesarias en
relacion con la prestacion del servicio contratado.

Supervisar el correcto desarrollo por parte del personal integrante del equipo de trabajo
de las funciones que tienen encomendadas, asi como controlar la asistencia de ese
personal al puesto de trabajo.

Organizar el régimen de vacaciones del personal adscrito a la ejecucion del contrato y, a
tal efecto, coordinar adecuadamente la empresa contratista con la entidad contratante,
a efectos de no alterar el buen funcionamiento del servicio.

Informar a la entidad contratante sobre las variaciones, ocasionales o permanentes, en
la composicion del equipo de trabajo adscrito a la ejecucion del contrato.

2.3) Modificacién del contrato

Se prevé la modificacion del contrato en los siguientes supuestos, de acuerdo con el detalle,
limites, alcance y naturaleza a continuacion indicados:

a)

Las condiciones por las que se pueda producir la modificacion del contrato son la
necesidad de incrementar los servicios de control de acceso y pequefio mantenimiento
en las instalaciones municipales por el aumento de horas de apertura o el incremento
de las necesidades en las mismas franjas.

Se aplicaran los precios/hora que figuren en la oferta formulada por los contratistas. La
modificacion no puede suponer el establecimiento de nuevos precios unitarios no
contemplados en el contrato.

El porcentaje al que se refiere la modificacion por causas previstas en el PCAP sera de 20% del
precio inicial.

Fuera de estos supuestos, el contrato solo podra modificarse por razones de interés publico en
los supuestos y en la forma prevista en el art. 191 y 203 a 207 de la Ley de Contratos el Sector
Publico.
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La tramitacion de una modificacion del contrato que suponga incremento de gasto requerira
informe justificativo del servicio gestor, de audiencia al contratista y de la aprobacion por el
organo de contratacion.

La naturaleza de la modificacion es aumentar las horas de prestacion de servicio en las
instalaciones que se determinen.

2.4) Régimen de pago

El contratista tendra derecho al abono de la prestacion realizada de acuerdo con lo siguiente:
Presentara una factura mensual correspondiente a los servicios efectivamente prestados, de
acuerdo con el importe de adjudicacion.

El pago se realizara por el Ayuntamiento de Esparreguera, en los plazos establecidos en el
articulo 198.4 LCSP.

Las facturas deben presentarse en el Registro de Facturas del Ayuntamiento de Esparreguera y
deben incluir la identificacion del destinatario de la contratacion. Se establece la
obligatoriedad de uso de la factura electronica para los proveedores del Ayuntamiento.

Las sociedades andénimas, las sociedades de responsabilidad limitada y el resto de entidad
comprendidas en el articulo 4 de la Ley 25/2013, de 27 de diciembre, de impulso de la factura
electronica y creacion del registro contable de facturas en el sector publico deben presentar
facturas electronicas de acuerdo con la normativa vigente.

Las facturas tendran que ir a nombre del Ayuntamiento de Esparreguera y tendran que reunir las
siguientes condiciones:

e Cumplimiento de los requisitos establecidos en el Real Decreto 1619/2012, de 28 de
noviembre, de aprobacion del Reglamento por el que se regulan las obligaciones de
facturacion y se modifica el Reglamento del Impuesto sobre el valor afiadido.

e Deberan hacer referencia a los trabajos efectivamente prestados y el periodo de tiempo
objeto de facturacion.

e Servicio destinatario de las facturas: Seccion de Deportes y Seccion Personas Mayores,
a concretar con la responsable del contrato en el momento de la ejecucion.

e De no repercutirse el IVA, nota informativa declarando el motivo de la exencion.

Los pagos parciales del precio total del contrato realizados por la Corporacion no implican que
la administracion haya aceptado como correctamente ejecutadas las prestaciones satisfechas.
La recepcion definitiva de los trabajos queda diferida en el momento de la liquidacion del
contrato con motivo de su conclusion

2.5) Revision de precios

No se contempla la revision de precios.
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2.6) Penalidades

El incumplimiento de las obligaciones esenciales descritas en los Pliegos reguladores del
contrato comportara su resolucion. No obstante, cuando se considere que la actuacion es
aislada y susceptible de reconduccion, y que la resolucion del contrato no resulta conveniente
por el interés del servicio, se podra eludir la resolucion y se podra proceder a la imposicion de
las penalidades coercitivas que iran entre el 1y el 10% del precio de adjudicacion, IVA incluido,
para cada infraccion, en funcion de la infraccion. En caso de infracciones leves, la penalidad no
superara el 2% del precio de adjudicacion y en el supuesto de infracciones graves, el 6%, IVA
incluido, en ambos supuestos.

Los incumplimientos por demora, cuando no supongan la resolucion del contrato, supondran la
imposicion en caso de incumplimiento del plazo, total o parcial, una penalidad diaria en la
proporcion de 2,00 € por cada 1.000 € del precio del contrato.

Las penalizaciones derivadas del incumplimiento de las obligaciones contractuales, tanto
esenciales como no esenciales, son independientes de la obligacion del contratista de
indemnizar al ayuntamiento por los dafos y perjuicios derivados del incumplimiento que se
ocasionen tanto a la Corporacion como a terceros que tengan derecho de repeticion contra el
ayuntamiento.

Los incumplimientos de obligaciones no esenciales se graduaran de acuerdo con lo siguiente:

- Por el cumplimiento defectuoso de la prestacion, por el incumplimiento de los compromisos
o de las condiciones especiales de ejecucion y/o por el incumplimiento parcial de la
ejecucion de las prestaciones definidas en el contrato, se impondra una penalidad de hasta
el 10 % sobre el presupuesto del contrato, que debera ser proporcional al grado de
incumplimiento: Se entiende por incumplimiento.

e Laresistencia a los requerimiento para que sean cumplidos

e La utilizacion de sistemas de trabajo, elementos manuales o mecanicos o personal
distinto a los previstos en los pliegos de clausulas administrativas y prescripciones
técnicas y en las ofertas del contratista.

e |Los demas supuestos sefialados en los pliegos que regulan la contratacion o en las
disposiciones que sean de aplicacion.

Los incumplimientos se graduaran de acuerdo con lo siguiente:

Muy graves:
a) Incumplimiento de la prestacion del servicio, sea por abandono o por otras causas.
b) Incumplimiento del contenido de la oferta.

c) Lapasividad, dejaciony desidia en la realizacion del servicio.
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La resistencia a los requerimientos realizados por el Ayuntamiento de Esparreguera o
su inobservancia cuando produzcan un perjuicio muy grave a la ejecucion del contrato.

El incumplimiento de la normativa de prevencion de riesgos laborales, en casos
calificados de muy graves por su normativa especifica, asi como de la normativa del
Plan de seguridad y salud en las prestaciones.

La utilizacion de sistemas de trabajo, elementos, materiales, maquinas o personal
distintos a los previstos en los pliegos y en las ofertas del contratista, en su caso,
cuando produzca un perjuicio muy grave.

El incumplimiento de las prescripciones relativas a la subcontratacion, en su caso.

El incumplimiento de las prescripciones sobre sefializacion y seguridad de terceros en
las prestaciones, en su caso.

El falseamiento de las prestaciones consignadas por el contratista en la factura.

La reincidencia en la comision de faltas graves.

La no realizacién de las inspecciones que dispongan los pliegos.
La resistencia a los requerimientos efectuados por la Corporacién o su inobservancia.

El incumplimiento de las clausulas establecidas en los Pliegos, incluidas las
especiales.

El incumplimiento de las obligaciones en materia medioambiental, social o laboral, en
especial, los incumplimientos o atrasos reiterados en el pago de los salarios o la
aplicacion de condiciones salariales inferiores a las derivadas de los convenios
colectivos que sea grave y dolosa.

El incumplimiento de la ejecucion parcial de las prestaciones definidas en el contrato
gue no constituyan falta muy grave.

La utilizacion de sistemas de trabajo, elementos materiales, maquinas o personal
distintos de los previstos en los pliegos y en las ofertas los contratistas, en su caso.

La no disposicién de personal suplente para un determinado servicio.

No retirar al personal adscrito a la ejecucion del contrato después de que el
responsable del Ayuntamiento exija su sustitucion.

La reincorporacion al servicio del personal retirado con anterioridad a peticion de la
Corporacion.

La incorporacion al servicio de personal sin conocimiento alguno de sus obligaciones
ni formacion previa.
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El trato incorrecto para con el personal del ayuntamiento por parte del personal de la
empresa adjudicataria.

El detrimento de la imagen del Ayuntamiento de Esparreguera como consecuencia del
aspecto deficiente o carencia de higiene del personal de la adjudicataria.

La falta de entrega en tiempo y forma de toda la informacion sobre la prestacion del
servicio que le haya solicitado la Corporacion.

El incumplimiento que no constituya falta muy grave de las obligaciones derivadas de
la normativa general sobre prevencion y riesgos laborales y, en especial, las de plan de
seguridad y salud en las prestaciones, calificadas como graves por la normativa
especifica.

La utilizacion inadecuada de las infraestructuras del Ayuntamiento de Esparreguera o
por actividades distintas de las que constituyen el objeto del contrato. En tal caso, los
posibles importes econdémicos derivados de esta mala utilizacion seran liquidados por
la corporacion al adjudicatario; los mismos tendran que ser abonados con
independencia de la sancién que se le pueda imponer.

La reincidencia en la comisién de faltas leves.

La falta de colaboracion con el responsable del contrato.

El incumplimiento de la ejecucion parcial de las prestaciones definidas en el contrato,
que no constituya falta grave.

La falta de cobertura del servicio durante un periodo de tiempo, por inexistencia de
personal suplente u otras causas.

La falta de transmision de la informacion correspondiente al personal entrante, en los
cambios de turno o sustitucion de personas, en su caso.

No avisar a la Corporacion de la incorporacion de personal nuevo o si se producen
cambios.

La falta de entrega de la informacion periodica establecida en los pliegos.

El incumplimiento de la normativa sobre prevencion de riesgos laborales, calificados
como leves por la normativa especifica.

En la tramitacion del expediente se dara audiencia al contratista para que pueda formular las
alegaciones que considere pertinentes, debiendo resolverse el 6rgano de contratacion.

Aparte del resarcimiento de dafos y perjuicios, cuando no se produzca la resolucion del
contrato, el Ayuntamiento podra aplicar las siguientes penalidades:
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Incumplimientos muy graves: Multa hasta el 9,00% del importe de adjudicacion del
contrato o rescision el contrato sin compensacion alguna al contratista.

Incumplimientos graves: Multa hasta el 6,00% del importe de adjudicacion del contrato.

Incumplimientos leves: Multa hasta el 3,00% del importe de adjudicacion del contrato.

2.7) Causas de resolucién

Son causas de resolucion del contrato, ademas de las previstas en los articulos 211 vy
concordantes de la LCSP, las siguientes:

El hecho de incurrir el contratista en cualquiera de las causas de prohibicién para
contratar con la Administracion Publica estipuladas en el articulo 71 de la LCSP o en los
presentes pliegos durante la ejecucion del contrato, cuando a criterio del Ayuntamiento
puedan derivarse perjuicios para el interés publico.

La declaracion de insolvencia en cualquier procedimiento y la apertura de la fase de
liquidacion en caso de concurso de acreedores, en este supuesto y mientras no se haya
procedido a la apertura de la fase de liquidacion, el o6rgano de contratacion
potestativamente podra optar por la continuidad del contrato si el contratista presta las
garantias suficientes para su ejecucion.

El incumplimiento de las obligaciones especificadas como especiales de ejecucion del
contrato en el apartado 2.2, sin perjuicio de lo dispuesto en la clausula referida a las
penalidades.

La facturacion de ejecuciones no realizadas o medios no utilizados en el supuesto de
gue esta practica se repita o el importe de lo indebidamente facturado suponga el 1%
del importe del contrato. En este supuesto no procedera el pago que corresponda hasta
la liquidacion posterior a la resolucion del contrato.

La resolucion del contrato, con o sin pérdida de la garantia se producira, sin perjuicio de las
indemnizaciones que a favor de una u otra parte fueran procedentes y se acordara por el
organo municipal competente, con los efectos regulados en el articulo 213 de la LCAP.

De no considerarse la conveniencia o de estimarse desproporcionada la resolucion del contrato,
las conductas anteriormente relacionadas podran considerarse incumplimientos muy graves
del contrato.

2.8) Plazo de recepcién de las prestaciones del contrato

El plazo de recepcién es de un (1) mes.

2.9) Plazo de garantia del contrato
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El plazo de garantia es de tres (3) meses, a contar desde la finalizacién integra de las
prestaciones del contrato.

2.10) Cesidn

Los derechos y obligaciones relativos a este contrato podran ser cedidos por la empresa
contratista a una tercera persona, siempre que las cualidades técnicas o personales de quien
cede no hayan sido razon determinante de la adjudicacién del contrato y previa autorizacion
expresa de la Administracion, cuando se cumplan los requisitos establecidos en el articulo 214
LCSP, y de la cesién no resulte una restriccion. No podra autorizarse la cesion a una tercera
persona cuando la cesion suponga una alteracion sustancial de las caracteristicas de la
empresa contratista si éstas constituyen un elemento esencial del contrato.

2.11) Subcontratacién

El apartado 28 del QCC contempla la posibilidad de que el contratista pueda subcontratar
parcialmente el objeto del contrato, con las limitaciones que de acuerdo con el articulo 215 de
la LCSP sean aplicables. Su tramitacion se iniciara mediante comunicacion previa y por escrito
al ayuntamiento y de conformidad con los requisitos sefialados en el articulo 215 de la LCSP.

Si no se ha indicado previamente a la oferta, el contratista comunicara por escrito al
Ayuntamiento de Esparreguera, después de la adjudicacion del contrato o al inicio de su
gjecucion, la intencion de celebrar subcontratos o cualquier modificacion de ésta, indicando la
parte de la prestacion a subcontratar, el importe de las prestaciones a subcontratar y la
identidad del subcontratista, la identidad del subcontratista, justificante de la aptitud de éste
para ejecutar la parte de la prestacion a subcontratar de conformidad con lo establecido por la
normativa y el presente pliego y de que no esta incurso en ningun supuesto de prohibicion para
contratar. Se facilita un modelo de declaracion responsable mediante la cual se podra llevar a
cabo esta comunicacion en el Ayuntamiento de Esparreguera en el documento anexo V del
presente PCAP.

2.12) Confidencialidad de la informacién

La declaracion de confidencialidad de los licitadores debe ser necesaria y proporcional a la
finalidad interés que se quiere proteger y debe determinar de forma expresa vy justificada los
documentos y/o los datos facilitados que consideren confidenciales. No se admiten
declaraciones genéricas o no justificadas del caracter confidencial.

No tendran en ningun caso caracter confidencial la oferta econdmica de la empresa, ni los
datos incluidos en el DEUC o declaracion analoga.

En caso de falta de indicacion, se entendera que la documentacion facilitada no tiene caracter
confidencial.

De acuerdo con el articulo 133.2 LCSP, el contratista debera respetar el caracter confidencial de
la informacion a la que tenga acceso debido a la ejecucion del contrato.
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El deber de confidencialidad tendra una vigencia de cinco afios a contar desde el conocimiento
de la informacion de referencia.

De conformidad con el articulo 133.1 LCSP, el érgano de contratacion no podra divulgar la
informacion facilitada por los licitadores y designada, de forma expresa vy justificada, por éstos
como confidencial.

2.13) Régimen juridico de la contratacién

El régimen juridico del contrato se encuentra constituido por el presente Pliego de Clausulas
Administrativas Particulares, por el Pliego de Prescripciones Técnicas Particulares, por la Ley
9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, mediante la cual se transponen al
ordenamiento juridico espafiol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE
y 2014/24/UE, de 26 de febrero, de 20 3/2016, de 31 de mayo, de medidas urgentes en materia
de contratacion publica , por el Pliego de Clausulas Administrativas Generales del Ayuntamiento
de Esparreguera publicado en el BOPB de 14 de julio de 2014 en lo que no contradiga la
normativa citada, asi como por el resto de normativa legal aplicable.

En caso de discrepancia entre lo que prevén el Pliego de Prescripciones Técnicas y el Pliego de
Clausulas Administrativas, prevalecera lo dispuesto en este ultimo.

Es de aplicacion a este contrato la normativa nacional y de la Union Europea en materia de
proteccion de datos y, en especial, la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de
Datos Personales y garantia de los derechos digitales y el Reglamento (UE) 2016/679 del
Parlamento Europeo y del Consejo de 27 de abril de 2016 ya la libre circulacion de estos datos 'y
por el que se deroga la Directiva 95/46/CE (reglamento general de proteccion de datos).

2.14) Domicilio a efectos de notificaciones

Las notificaciones derivadas del expediente de contratacion se efectuaran por medios
electronicos.

Se efectuaran mediante un sistema que garantiza la puesta a disposicion y el acceso a su
contenido a través del servicio de notificaciones electronicas de la herramienta Sobre Digital oa
través del servicio de notificaciones electronicas e-NOTUM del Consorcio de la Administracion
Abierta de Catalufia (AOC).

Las notificaciones electronicas se entenderan rechazadas a todos los efectos si, una vez
acreditada su puesta a disposicion, han transcurrido 10 dias naturales sin que se haya accedido
a su contenido.

El uso de medios electronicos en este procedimiento seguira las instrucciones accesibles en la
Plataforma de Contratacion.
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2.15) Obligaciones laborales, sociales, fiscales, de proteccién de datos personales, y
medioambientales del contratista

El contratista estara obligado al cumplimiento de las disposiciones vigentes en materia laboral,
de seguridad social, de seguridad y salud en el trabajo, de integracion social de las personas
con discapacidad, de igualdad efectiva de mujeres y hombres, fiscal, de proteccion de datos
personales y en materia medioambiental. En especial, estara obligado a cumplir con las
condiciones salariales de los trabajadores conforme al Convenio colectivo sectorial de
aplicacion.

2.16) Sequros

El contratista antes del inicio del contrato debera contar con un seguro de responsabilidad civil
vigente por un importe minimo de 120.000,00 €.

2.17) Lugar de prestacién del objeto del contrato

Las prestaciones del servicio se llevaran a cabo en cualquiera de los edificios municipales del
Ayuntamiento de Esparreguera, y especialmente en los siguientes:

e Pabellon polideportivo “El Castell”: Paseo de los Juegos Olimpicos s/n
e Centro Dual: Calle de los arboles, num. 21
e Zona Deportiva Municipal: Calle Llobregat, num. 1

e Biblioteca Municipal El Ateneo de Esparreguera: Plaza de Antoni Nin i Escudé, 1

El Ayuntamiento se reserva la posibilidad de modificar las instalaciones en las que prestar el
servicio de control de accesos y pequefio mantenimiento manteniendo, en cualquier caso, el
numero de horas contratadas, por razones de organizacion interna o de interés publico,
debidamente justificadas.

2.18) Responsable del contrato

Se designa como responsable del contrato, con las funciones previstas en el articulo 62 de la
LCSP, D2. Silvia Sentanera Diez, la Jefa de Seccion de Deportes, o persona que la sustituya en su
ausencia.

La responsable del contrato no podra, en ningln caso, ni por cuenta propia ni ajena, intervenir
en este proceso de contratacion como licitador.

En cualquier caso, la imposibilidad de intervencion abarcara a las personas juridicas en qué
capital aquél o sus conyuges, convivientes y/o descendientes sobre los que tengan

representacion legal ostenten una participacion superior al 10% y/o sean administradores.
25



W2 AJUNTAMENT

m\ D’ESPARREGUERA

2.19) Proteccion de datos de caracter personal

El régimen de proteccion de datos de caracter personal y derechos digitales es el establecido en
el Anexo IV.

3) DATOS ESPECIFICOS:

3.1) Sistema de determinacion del precio del contrato

El sistema de determinacion del precio del contrato son precios unitarios, que tiene en cuenta,
entre otros, los convenios colectivos sectoriales, nacionales, autonémicos y provinciales
aplicables, atendiendo al puesto de prestacion.

El precio unitario maximo esta contemplado en el anexo 1 del Pliego de Prescripciones
Técnicas.

3.2) Comprobaciones en el momento de la recepcion de la calidad del objeto del contrato

La Corporacion se reserva la realizacion de comprobaciones sobre la calidad del objeto del
contrato, en su recepcion.

3.3) Facultad del Ayuntamiento de Esparreguera sobre mantenimiento de estdndares de
calidad en la prestacion del servicio.

El contratista debera mantener los estandares de calidad y las prestaciones equivalentes a los
criterios econdémicos que sirvieron de base para la adjudicacion del contrato y el personal que
adscriba a la prestacion del servicio debera observar los niveles minimos de comportamiento y
las reglas de decoro adecuadas a la prestacion contratada; cuando alguna de las personas no
observe estos niveles y reglas, la Corporacion informara de ello al contratista y aquél debera
sustituirla en el plazo mas breve posible.

El contratista debera disponer de personal suplente con la formacién y experiencia suficientes
para poder sustituir a las personas que presten los servicios objeto del contrato en supuestos
de vacaciones, ausencias y/o enfermedades.

3.4) Planificacion preventiva en caso de concurrencia empresarial

Dado que la gjecucion del contrato supone concurrencia empresarial a efectos de planificacion
preventiva ésta se indica en el Anexo V.

3.5) Propiedad de los trabajos
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Cualquier trabajo desarrollado durante la vigencia del contrato por parte de la empresa
contratada es propiedad del Ayuntamiento de Esparreguera.

3.6) Informacidn sobre las condiciones de subrogacién en contratos de trabajo

En caso de que proceda la subrogacion del personal de conformidad con lo establecido en el
articulo 44 del Estatuto de los Trabajadores o por estar esta obligacion establecida en el
convenio de aplicacion, se incluye a efectos informativos, y de conformidad con lo que prevé el
art. 130 de la LCSP, la informacion sobre las condiciones de los contratos de los trabajadores
que actualmente prestan los servicios. En concreto se indica el convenio colectivo aplicable y
los detalles de categoria, tipos de contrato, jornada, fecha de antigiedad, vencimiento del
contrato, salario bruto anual de cada trabajador y, en su caso, los pactos aplicables a los
trabajadores. En el momento de efectuar la subrogacion el cesante realizara y abonara la
liquidacion individual de las partes proporcionales y haberes devengados en cada uno de los
subrogados. Ver los cuadros de la relacion de personal objeto de subrogacion en el Anexo VI del
Pliego de Prescripciones Técnicas.

Esparreguera, en la fecha de firma electronica

La técnica de administracion general,

Elia Bigorda Redondo

Conforme al contenido del precedente pliego
de clausulas administrativas que integra los
datos y los criterios juridicos del expediente y
se ajusta a la legalidad vigente.

El Secretario de la Corporacion

Francesc Fernandez Ferran
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